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ค าน า 
 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (4ปี)  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2562) เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) โดยได้น ามาปรับเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล ซึ่งเน้นการปฏิรูปครู การจัดท า
หลักสูตรเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 ภายในประกอบ ด้วย
สาระ 8 หมวดได้แก่ หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  หมวดที่ 3 ระบบ
การจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้กลยุทธ์ การสอน
และประเมินผล  หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิตนักศึกษา  หมวดที่ 6 การพัฒนา 
คณาจารย์ หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตรและหมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ได้พัฒนาหลักสูตรโดยมุ่งเน้นผลิตครูในมิติใหม่ที่เน้นผลลัพธ์การ
เรียนรู้ให้เป็นบัณฑิตครูที่มีคุณภาพ ให้มีศักดิ์ศรีความเป็นครูตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูซึ่งเป็นวิชาชีพ
ชั้นสูงที่มีความสามารถในการจัดการเรียนรู ้ พร้อมสอดแทรกเนื้อหาเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความเข้าใจศาสตร์ทางจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว เพื่อเป็นประโยชน์
ในการประกอบวิชาชีพต่อไป 

 
สาขาวิชาจิตวิทยา 
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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (4 ปี)   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา   
คณะ    คณะครุศาสตร์ 
สาขาวิชา   จิตวิทยา 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร  

รหัสหลักสูตร   25511741102788  
ชื่อหลักสูตร ภาษาไทย  หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว  
                                     (4 ปี) 
ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ  Bachelor of Education Program in Psychology and  
                                    Guidance 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

  ชื่อเต็ม ภาษาไทย   ครุศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยาและการแนะแนว) 
ชื่อย่อ ภาษาไทย   ค.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว) 

  ชื่อเต็ม ภาษาอังกฤษ    Bachelor of Education Program (Psychology and  
                                       Guidance) 

ชื่อย่อ ภาษาอังกฤษ    B.Ed. (Psychology and Guidance) 
  

3. วิชาเอก 
ไม่มี 

 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 136  หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 
☐ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ   
 ☐  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  
 ☐  หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
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 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ  
   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ   
 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ  
☐ หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ  
 ☐  หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ   
 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ  

 
5.2 ภาษาที่ใช้ 

ภาษาไทยเป็นภาษาหลัก  
 

5.3 การรับเข้าศึกษา 
รับนักศึกษาไทย  

 
5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 

เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรจะได้รับปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา  

 และการแนะแนว) 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1  สถานภาพของหลักสูตร 
☐ หลักสูตรใหม่ 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 

พ.ศ.2560 
 
6.2  การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

ก าหนดเปิดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2562 
สภาวิชาการเห็นชอบหลักสูตรในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม
วิสามัญครั้งที่ 1 / 2562 วันพฤหัสบดีที ่21 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2562 
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมวิสามัญ ครั้งที1่/2562   
วันพฤหัสบดีที่ 4 เดอืน เมษายน  พ.ศ. 2562 และ ครั้งที่ 4/2562 วันพฤหัสบดีที่ 22 เดือน 
เมษายน พ.ศ. 2562 
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7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์  (หลักสูตรสี่ปี) พ.ศ. 2562 ในปี
การศึกษา 2564  
  

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
8.1  ครูผู้สอนจิตวิทยาและการแนะแนว 
8.2  นักวิชาการทางด้านจิตวิทยาและการแนะแนว 
8.3  เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐและเอกชนด้านจิตวิทยา 
 

9. ชื่อ นามสกุล  เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท่ี
ส าเร็จการศึกษา 

1 นางสาวเปรมสรุีย์ เช่ือมทอง 
3-1101-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(จิตวิทยาและ 
การแนะแนว 

(สาขาวิชาการศึกษา
(6501),  

อนุสาขาวิชาจิตวิทยา
การศึกษา 
(650104), 

 อนุสาขาวิชาการ
แนะแนว(650106)) 

กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร์) 
 
กศ.ม.(การแนะแนว) 
 
กศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมติร, 2536 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2526 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2524 

2. นางจุติมา  รัตนพลแสนย ์
3-3103-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(จิตวิทยา สาขาวิชา
จิตวิทยา (6104)  

อนุสาขาวิชาจิตวิทยา
การวิจัยทางจิตวิทยา

610406) 

ปร.ด.(วิจัย วัดผล และสถิติ
การศึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
 
ศษ.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลยับูรพา, 2554 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ, 2540 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 
2536 

3. นางสาวปัญจนาฏ วรวัฒนชัย 
3-1021-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(จิตวิทยา สาขาวิชา

จิตวิทยา(6104) 
, อนุสาขาจิตวิทยา

การศึกษา 
(610406)) 

ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 
 
กศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) 
 
กศ.บ. (วิทยาศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัราชภฏับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2557 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2532 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ปทุมวัน, 2522 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท่ี
ส าเร็จการศึกษา 

4. 
 
 
 

นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
3-8199- xxxxx-xx-x 

อาจารย ์ ปร.ด. (จิตวิทยาอตุสาหกรรม
และองค์การ) 
 
ศศ.ม. (จติวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ) 
 
 
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2555 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2549 
มหาวิทยาลยัสงขลา 
นครินทร์, 2547 

5. นางสาวฉัฐจุฑา นกจันทร ์
1-1002-xxxxx-xx-x 

อาจารย ์ ศศ.ม.(จิตวิทยาอตุสาหกรรม 
และองค์การ) 
 
วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร์
ประยุกต์) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2555 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2551 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนดูทีภ่าคผนวก ก 
 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
     ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและ

เชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้น ประเทศไทยได้มีการพัฒนาไปตามทิศทางโดยการใช้แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (2560-2564) ของประเทศ บนกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนโดย 
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   การพัฒนาที่ยั่งยืน และคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 

จากการเปลี่ยนแปลงนี้ก่อให้เกิดทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพสังคม การเมือง เศรษฐกิจ
และการศึกษา ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ เพ่ือเข้าสู่การพัฒนาด้วยนวัตกรรมจึงจ าเป็นต้องมี
การพัฒนาบุคลให้มีทักษะความพร้อม เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของประชากร การจัดการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาจึงเป็นแนวทางหนึ่งในการร่วมพัฒนาประเทศโดยการพัฒนหลักสูตรการศึกษาที่มี
คุณภาพเพ่ือเตรียมบุคลากรของประเทศชาตืให้ตรงกับความต้องการทางเศรษฐกิจ    

การศึกษาเป็นหน่วยงานที่ส าคัญในการผลิตบุคคลเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจ  สาขาวิชา
จิตวิทยาจึงมุ่งพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ โดยการพัฒนา “หลักสูตร 
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว”ขึ้น เพ่ือสร้างครูทางด้านจิตวิทยาและการแนะ
แนวในการการเตรียมพร้อมด้านก าลังคนซึ่งคือกลุ่มเยาวชนในประเทศ และเสริมสร้างศักยภาพของ
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เยาวชนในวัยเรียน  มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยการพัฒนาเยาวชนให้เหมาะสมตาม
ช่วงวัย เพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม 
เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม  
การพัฒนาทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการในตลาดแรงงานและมีทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต
ในศตวรรษที่ 21  ของคนในแต่ละช่วงวัยตามความเหมาะสม ซึ่งการเตรียมความพร้อมของก าลังคน 
ในกลุ่มการศึกษาจะเป็นการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  

 
11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
       การวางแผนหลักสูตรค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง 

สิ่งแวดล้อมและความก้าวหน้าทางวิทยาการ ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมเป็น
อย่างมาก ในการด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการพัฒนาประเทศในด้านสังคม  มีเป้าหมายในการ
ผลิตคนไทยที่มีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดี
ของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทั นสถานการณ์  
มีความรับผิดชอบและท าประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิต
วิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย   ดังนั้นจึงจ าเป็นจะต้องใช้บุคลากรทางด้าน
จิตวิทยา ซึ่งคือวิชาชีพครูจิตวิทยาและการแนะแนว ที่มีความเป็นมืออาชีพ มีความเข้าใจใน
ผลกระทบทางสังคมและวัฒนธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถการถ่ายทอดองค์ความรู้  รวมถึง
การผลิตก าลังคนที่จะออกไปรับใช้สังคมให้สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทวิถีชีวิตของชุมชนใน
สังคมไทย 

 
11.3 สถานการณ์ด้านมาตรฐานวิชาชีพ 

  จากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการปฏิรูปครู และระบบการผลิตครูให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู และทัดเทียมกับนานาชาติ ที่มีการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน  จึงน ามาสู่การปรับเปลี่ยนระยะเวลาในการผลิตบัณฑิตครู ให้มีเวลาลดลง และเพ่ิม
ทักษะการปฏิบัติมากขึ้น จากหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 5 ปี เป็นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ปี ในปี
พ.ศ. 2562 โดยองค์กรวิชาชีพครูคือคุรุสภา ได้มีการก าหนดคุณลักษณะและมาตรฐานผลการเรียนรุ้
ต่างๆให้มีความทันสมัยและน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรครูให้มีมาตรฐานและคุณภาพ
ตามวิชาชีพ โดยเน้นการฝึกปฏบัติในสถานศึกษาตลอดระยะเวลาในการเรียนในหลักสูตร ซึ่งเป็น
แนวทางในการพัฒนาในนักศึกษาครูให้มีจุดเด่นคือ สมรรถนะ  
  มาตรฐานวิชาชีพครู จึงเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือสร้างครูในมิติใหม่ที่เน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้ให้เป็นบัณฑิตครูที่มีคุณภาพ ให้มีศักดิ์ศรีความเป็นครูตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ
ครูซึ่งเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีทักษะ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์วิชาชีพ มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ มี
คุณธรรมและเป็นผู้มีจริยธรรมประพฤติปฎิบัติตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการศึกษาที่
เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรู้และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรู้และ
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พัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืน สามารถสร้างความเชื่อมั่นศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพ 
ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จะเตรียมความพร้อมให้กับสถานศึกษา เพ่ือให้มีครูที่มีศักยภาพที่จะ
พัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดังกล่าวและเพ่ือให้สนองตอบต่อการแก้ไข
ปัญหาการขาดแคลนคร ูโดยเน้นการพัฒนาบัณฑิตให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 

 

12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 12.1  การพัฒนาหลักสูตร 

ผลจากความเปลี่ยนแปลงทางการจัดระบบการศึกษาในหลักสูตรครุศาสตร/ศึกษาศาสตร
โดยการลดระยะเวลาเรียน และเพ่ิมสมรรถนะของผู้เรียน  ส่งผลให้หลักสูตรที่เน้นการผลิตครูต้องมี
การเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับความต้องการในปัจจุบัน โดยการปรับหลักสูตรครุศาสตร/
ศึกษาศาสตร์ 5 ปี มาเป็นหลักสูตร 4  ปี ซึ่งในกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏได้มีความร่วมมือในการพัฒนา
หลักสูตรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพครูโดยหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ปี มีจุดเด่นคือเป็น
หลักสูตรอิงสมรรถนะ การเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษาตลอดระยะเวลาในการเรียน
หลักสูตร  โดยพัฒนาขึ้นเพ่ือมุ่งเน้นผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับบัณฑิตครูหลังส าเร็จการศึกษาให้มีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานสากล มีมาตรฐานวิชาชีพครูและเป็นครูมืออาชีพที่มีคุณภาพ    

สาขาวิชาจิตวิทยา คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จึงได้
พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนวขึ้น  มุ่งเน้นที่การสร้างหลักสูตร
ให้มีความทันสมัย ตอบสนองยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ และการเรียนรู้ในโลกดิจิทัลเพ่ือผลิตครู
จิตวิทยาและการแนะแนวที่มีความรู้และสามารถบูรณาการความรู้  อิงสมรรถนะ และน าความสู่ไปสู่
การปฏิบัติงานได้จริง  นอกจากการพัฒนาครูผู้ดูแลนักเรียนทางวิชาการ หน้าที่ส าคัญอีกประการคือ
การดูแลสุขภาพกายและใจของนักเรียน  เป็นการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนซึ่งเป็นกลุ่มเยาวชนของชาติให้เติบโตอย่างสมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตาม
บรรทัดฐานที่ดีของสังคม 

 
12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

การพัฒนาหลักสูตรได้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยคุณภาพได้มาตรฐานสากล
ในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรที่มีมาตรฐานคุณภาพการอุดมศึกษา และการสร้างความเป็นเลิศ 
ในทางวิชาการและการสร้างองค์ความรู้ใหม่  การพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีต่อพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่ท าหน้าที่ ผลิตบัณฑิต บริการ
วิชาการแก่สังคม ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม พัฒนาคุณภาพครู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาจิตวิทยาจึงเน้นและส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จทางการศึกษามีศักยภาพสูงในการ
พัฒนาตนเองให้เข้ากับลักษณะงานทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ ซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
ที่ต้องการ เพ่ือผลิตบัณฑิตคุณภาพที่เปี่ยมด้วยคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยดี มีทักษะวิชาการ  มีทักษะ
ทางภาษาและเทคโนโลยี พร้อมเป็น สมาชิกประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกด้วยเสริมกลยุทธ์
โดยการพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพโดยมีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐาน
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คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา เน้นให้มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยดี มีทักษะวิชาการ มีทักษะทางภาษา และ
เทคโนโลยี มีจิตอาสา สู้งาน รักงาน และมีทักษะการท างาน มีความสามารถในการปรับตัว ให้เข้ากับ
สภาพงาน สังคมที่เปลี่ยนแปลง เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครู บุคลากร
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น 
  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
  หมวดวิชาเฉพาะด้าน (กลุ่มวิชาชีพครู)  
  หมวดวิชาเลือกเสรี 

13.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 
   หมวดวิชาเฉพาะด้าน กลุ่มวิชาเอก สามารถน าไปเปิดเป็นวิชาเลือกเสรีให้นักศึกษาจาก
สาขาวิชาอ่ืนมาเลือกเรียนได้ตามความเหมาะสม โดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าหน้าที่ก ากับ
ดูแลและประสานงาน 
 ☐ หมวดวิชาเลือกเสรี 
 

13.3 การบริหารจัดการ 
13.3.1 แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาทุกวิชาเพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับสาขา/คณะ 

อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชาการจัดการเรียนการสอนและ        
การประเมินผลการด าเนินการ 

13.3.2 มีคณะกรรมการประจ าหลักสูตร ท าหน้าที่ก ากับดูแล โดยประสานงานกับ      
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ือประสานการจัดตารางสอน ตารางสอบ ปฏิทินวิชาการ 
และควบคุมการด าเนินการเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน  การทวนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ือให้เป็นไปตามข้อก าหนดรายวิชา 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1.1 ปรัชญา 
 เข้าใจตน เข้าใจคน เปี่ยมความรู้ คู่คุณธรรม ก้าวทันเทคโนโลยี 
 
1.2  ความส าคัญ   
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553  

ได้ก าหนดให้การจัดการศึกษาเป็นไปเพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ซึ่งสาขาวิชาจิตวิทยาและ
การแนะแนวเป็นศาสตร์สาขาหนึ่งที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้เข้าใจตนเองและเข้าใจผู้อ่ืน ตลอดจนช่วยให้
คนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ สาขาวิชาจิตวิทยาจึงได้ปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) เพ่ือผลิตครูทางจิตวิทยาและ  
การแนะแนวให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและทันต่อ
ความก้าวหน้าทางวิชาการและเทคโนโลยีรวมถึงแผนพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
เพราะก่อนที่จะพัฒนาประเทศให้เจริญนั้นจะต้องพัฒนาคน ซึ่งได้แก่เยาวชนของชาติเสียก่อนเพ่ือให้
เยาวชนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีมีคุณภาพและมีความสมบูรณ์ครบทุกด้าน 

 
1.3  วัตถุประสงค์  
       หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาจิตวิทยาและการแนะแนว มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ

และคุณสมบัติให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 รวมทั้งมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และ
สาขาศึกษาศาสตร์ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

  1.3.1  ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพจิตวิทยาและการแนะแนว 
มีความภาคภูมิใจและศรัทธาในวิชาชีพจิตวิทยาและการแนะแนว มีความรับผิดชอบสูงต่อวิชาการและ
วิชาชีพ มีความอดทน ใจกว้างพร้อมที่จะประกอบวิชาชีพครูอย่างมีคุณภาพ และเป็นไปตามสมรรถนะ
และมาตรฐานวิชาชีพครู 

  1.3.2  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระทั้งด้าน
วิชาชีพจิตวิทยาและการแนะแนวอย่างลึกซึ้ง สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานได้
รวมถึงความสามารถในการวิเคราะห์ ศึกษาวิจัย ใช้ผลงานวิจัยทางจิตวิทยาและการแนะแนวได้
สอดคล้องกับสภาพสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจของประเทศ 

1.3.3 ผลิตบัณฑิตทีม่ีความสามารถคิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริงในการประยุกต์เพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ สมรรถนะ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของการศึกษาของชาติ 
 1.3.4 ผลิตบัณฑิตทีม่ีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือสร้างเสริมศักยภาพในการพัฒนาสังคมสู่ความส าเร็จ 
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1.3.5 ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถวิเคราะห์เชิงตัวเลข และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การศึกษาค้นคว้าประมวลผลข้อมูลความรู้เพ่ือน าเสนอได้อย่างเหมาะสม  
 1.3.6 ผลิตบัณฑิตที่ผู้มีความสามารถจัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย 
และสามารถวิเคราะห์ผู้เรียนได้เป็นรายบุคคล เพ่ือน าไปพัฒนาผู้เรียนและพัฒนาตนเอง   

 
แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. แผนปรับปรุงหลักสูตร 

   ครุศาสตรบัณฑิต ให้มี 
   มาตรฐานไม่ต่ ากว่าที่ สกอ.  
   และคุรุสภา ก าหนด 
 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน 
    จากแผนพัฒนาการศึกษา 
    แห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพ 
    และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
    ของบุคลากรทางการศึกษา  
2. ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง 
    สม่ าเสมอ 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

2. รายงานผลการประเมิน 
    หลักสูตร 
 

2. แผนปรับปรุงหลักสูตร 

   ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา    
   จิตวิทยาให้สอดคล้องกับ 

   ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม    
   เศรษฐกิจ การเมืองและ 
   ความก้าวหน้าทางวิชาการ 
 
 

 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน 
   สังคม และวิชาการอย่าง 
   สม่ าเสมอ 

 

1. รายงานความพึงพอใจของ  
    ผู้ใช้บัณฑิต 

2. แผนปรับปรุงหลักสูตรที่ 
    สอดคล้องกับความเปลี่ยน    
    แปลงทาง สังคมเศรษฐกิจ 
    การเมืองและความก้าว 
    หน้าทางวิชาการซึ่ง 
    ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ 
    ทั้งภายในและภายนอก 

3. แผนพัฒนาบุคลากร 
   ด้านการเรียนการสอน และ   
   บริการวิชาการให้มีความรู้  
   สมรรถนะและเจตคติท่ี 
   ทันสมัย และเหมาะสมตาม 
   มาตรฐานและจรรยาบรรณ 
   ของวิชาชีพ 
 

1. สนับสนุนบุคลากรด้าน 
   การเรียนการสอนให้ท างาน 
   บริการแก่องค์กรภายนอก 
2. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ 
   ของบุคลากรด้านการเรียน 
   การสอนให้มีนวัตกรรมการจัด 
   การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
   ยิ่งขึ้น 

1. ปริมาณงานบริการ  
   วิชาการต่อบุคลากร 
   ด้านการเรียนการสอน 
   ในหลักสูตร 
2. ความพึงพอใจของผู้เรียน   
   ต่อประสิทธิภาพการจัด 
   การเรียนรู้ 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1  ระบบ 

 ระบบการจัดการศึกษา ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา
ปกต ิ1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
 มีหรืออาจจะมีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยใช้ระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน
จ านวน 8 สัปดาห์ หรือไม่เกิน 9 สัปดาห์ต่อภาคการศึกษา 

 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาคให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 

2.1  วัน-เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน 
ให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ภาคการศึกษาที่ 1  สิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคการศึกษาที่ 2   มกราคม  - เมษายน 
 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
ผู้เข้าศึกษาต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า มีค่านิยม 

เจตคติที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผ่านข้อสอบวัดคุณลักษณะความเป็นครู 
และผ่านเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/หรือเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ
การคัดเลือกซ่ึงสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด 
  

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
1.  การปรับตัวในการเรียนระบบอุดมศึกษา ซึ่งเป็นระบบเน้นการเรียนรู้และควบคุมตนเอง 

  2.  นักศึกษาแรกเข้ามีพ้ืนฐานความรู้ในระดับที่แตกต่างกัน อาจเกิดการได้เปรียบเสียเปรียบ
ทางการศึกษา 

 
2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษา 

1.จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ทั้งในระดับมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา จัดประชุม
ผู้ปกครอง จัดระบบการปรึกษา แนะแนว โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาและฝ่ายกิจการนักศึกษาดูแล
ประสานงานกับคณาจารย์ผู้สอน และผู้ปกครองในกรณีท่ีมีปัญหา 
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 2. การจัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา ระบบพ่ีช่วยน้อง และเพ่ือนช่วยเพื่อนให้กับนักศึกษาใหม่ 
เพ่ือช่วยในการปรับตัวให้กับนักศึกษาใหม่ 

3. นักศึกษาที่จะเข้ารับการศึกษาควรมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่คณะครุศาสตร์ก าหนด
และจัดอบรมเพ่ิมเติมความรู้พื้นฐานทางภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาใหม่เนื่องจากต ารา เอกสาร
บางส่วน เป็นภาษาอังกฤษ 

 
2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ปีการศึกษา 
จ านวนนักศึกษา 

จ านวนบัณฑิตที่คาดว่า 
จะส าเร็จการศึกษา 

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 รวม คาดว่าจะมีผู้จบการศึกษา
ตลอดหลักสตูร ปลีะ 50
คน เริ่มส าเรจ็การศึกษาปี 
พ.ศ. 2566 

2562 50 - - - 50 

2563 50 50 - - 100 

2564 50 50 50 - 150 

2565 50 50 50 50 200 

2566 50 50 50 50 200 

มีจ านวน 2 ห้องเรียน ห้องเรียนละไม่เกิน 30 คน  
 

2.6 งบประมาณตามแผน 
2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

     

งบด าเนินการ 40,000 80,000 120,000 160,000 160,000 
เงินบ ารุงการศึกษา 1,100,000 2,200,000 3,300,000 4,400,000 4,400,000 
รวมรายรับ 1,140,000 2,280,000 3,420,000 4,560,000 4,560,000 
 

2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย:บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
งบด าเนินการ 
- ค่าตอบแทน 

 
275,000 

 
550,000 

 
825,000 

 
1,100,000 

 
1,100,000 

- ค่าใช้สอย 275,000 550,000 825,000 1,100,000 1,100,000 
- ค่าวัสด ุ 330,000 660,000 990,000 1,320,000 1,320,000 
- ค่าด าเนินการระดับ
มหาวิทยาลยั 

 
220,000 

 
440,000 

 
660,000 

 
880,000 

 
880,000 
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หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
รวมรายจ่าย 1,100,000 2,200,000 3,300,000 4,400,000 4,400,000 

จ านวนนักศึกษา 50 100 150 200 200 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวใน

การผลิตบัณฑิต 
 

22,000 
 

22,000 
 

22,000 
 

22,000 
 

22,000 
 

2.7 ระบบการศึกษา 
 แบบชั้นเรียน 
☐ แบบอ่ืน ๆ (ระบุ) 
 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
    การยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตได้ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยาว่าด้วย ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 
 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1  หลักสูตร 
3.1.1  จ านวนหน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 136  หน่วยกิต 
3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตรแบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

 1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า   30   หน่วยกิต 
 1.1) วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ  23   หน่วยกิต 
  (1) กลุ่มวิชาภาษา   9   หน่วยกิต 

  (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

  7    หน่วยกิต 

  (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

 6   หน่วยกิต 

  (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา   1     หน่วยกิต 

 1.2) วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก  ไม่น้อยกว่า    7 หน่วยกิต 
  (1) กลุ่มวิชาภาษา  ไม่น้อยกว่า    2    หน่วยกิต 

  (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  
 

ไม่น้อยกว่า    5    หน่วยกิต 
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 2)  หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า     100 หน่วยกิต 

 2.1) กลุ่มวิชาชีพครู  ไม่น้อยกว่า    38 หน่วยกิต 

       2.1.1) วิชาชีพครู  24 หน่วยกิต 

   2.1.1) วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 14 หน่วยกิต 

 2.2) กลุ่มวิชาเอก ไม่น้อยกว่า 62 หน่วยกิต 

       2.2.1) วิชาเอกบังคับ  42 หน่วยกิต 

       2.2.2) วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต 

 3)  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า    6    หน่วยกิต 

 
รายวิชา 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า   30  หน่วยกิต 
 1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 23  หน่วยกิต 
 (1) กลุ่มวิชาภาษา                                                9  หน่วยกิต 
9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 Thai for Communication  
9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 English for Communication  
9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 English in Everyday Use  
 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                                              7  หน่วยกิต 
9121101 ทักษะชีวิต  

Life Skills 
3(3-0-6) 

9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 
Thai and Global Society in 21st Century 

3(3-0-6) 

9121103 ความเป็นพลเมือง 
Active Citizenship 

1(1-0-2) 

 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   6  หน่วยกิต 
9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน 

Science and Technology in Everyday Use 
3(2-2-5) 

9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 
Learning and Problem Solving Skills in Mathematics 

3(2-2-5) 

 (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา                         1  หน่วยกิต 
9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต 

Physical Activities for Life 
 

1(0-2-1) 
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 1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก                                  ไม่น้อยกว่า  7 หน่วยกิต 
 (1) กลุ่มวิชาภาษา                                                ไม่น้อยกว่า  2  หน่วยกิต 
9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 

Lao Language and Culture 
3(2-2-5) 

9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า 
Burmese Language and Culture 

3(2-2-5) 

9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม 
Vietnamese Language and Culture 

3(2-2-5) 

9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 
Cambodian Language and Culture 

3(2-2-5) 

9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู 
Malay Language and Culture 

3(2-2-5) 

9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 
Chinese Language and Culture 

3(2-2-5) 

9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 
Japanese Language and Culture 

3(2-2-5) 

9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 
Korean Language and Culture 

3(2-2-5) 

9192301 การใช้ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร  
English Language Use and Communication 

2(1-2-3) 

 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                                              ไม่น้อยกว่า  5  หน่วยกิต 
9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้น า 

Modern Management and Leadership 
3(3-0-6) 

9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
Communications in Everyday Use 

3(3-0-6) 

9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม 
Aesthetics of Fine and Applied Arts 

3(3-0-6) 

9122204 ความสุขแห่งชีวิต 
Happiness of Life 

3(3-0-6) 

9192302 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น   
King’s Philosophy for Locality Development 

2(2-0-4) 
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 2)  หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า     100 หน่วยกิต 

 2.1) กลุ่มวิชาชีพครู   38 หน่วยกิต 

       2.1.1) วิชาชีพครู  24 หน่วยกิต 

1190101 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 
Morals, Ethics, Code of Ethics, and Teachers’ Spirituality 

2(2-0-4) 

1190102 ปรัชญาการศึกษา  
Philosophy of Education 

3(3-0-6) 

1190103 จิตวิทยาส าหรับครู  
Psychology for Teachers 

3(3-0-6) 

1190201 การพัฒนาหลักสูตร 
Curriculum Development 

3(3-0-6) 

1190202 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
Learning Measurement and Evaluation 

3(3-0-6) 

1190203 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา 
และการเรียนรู้ 
Innovation and Information Technology for Educational 
Communication and Learning 

2(1-2-3) 

1190204 ทักษะการสื่อสารและวัฒนธรรมส าหรับครู    
Communication Skills and Culture for Teachers  

2(2-0-4) 

1190301 วิทยาการจัดการเรียนรู้ 
Learning Management Science 

3(3-0-6) 

1190302 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 
Learning Innovation Research and Development 

3(3-0-6) 

    
2.1.2) วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

 
14 

 
หน่วยกิต 

1190205 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1 
Practicum 1 

1(120) 

1190303 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2 
Practicum 2 

1(120) 

1190401 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  1 
Internship 1 

6(720) 

1190402 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  2 
Internship 2 

6(720) 
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         2.3) กลุ่มวิชาเอก                                ไม่น้อยกว่า 62   หน่วยกิต 

                2.3.1)  วิชาเอกบังคับ                      ไม่น้อยกว่า 42   หน่วยกิต 

                2.3.2) วิชาเอกเลือก                         ไม่น้อยกว่า 20    หน่วยกิต 
 

2.3.1) วิชาเอกบังคับ                             
1196101 หลักการและทฤษฎีพื้นฐานทางจิตวิทยา 

Principles and Fundamental Theories of Psychology 
3(3-0-6) 

1196102 จิตวิทยาพัฒนาการ 
Developmental Psychology 

3(3-0-6) 

1196103         หลักการแนะแนวและการใช้เทคโนโลยีในการแนะแนว 
Principles of Guidance and Technology Using for Guidance 

3(3-0-6) 

1196104 จิตวิทยาการเรียนรู้ 
Psychology of Learning 

3(3-0-6) 

1196105 จิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว 
Psychology of Personality and Adjustment 

3(3-0-6) 

1196201 สุขภาวะทางจิตในโรงเรียน 
Psychological Well-Being in School 

3(3-0-6) 

1196202 การวัดและประเมินผลทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
Measurement  and Evaluation in Psychology and Guidance 

3(2-2-5) 

1196203 การจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
Guidance Activities for Life Skills Development 

3(2-2-5) 

1196204 การวางแผนชีวิตและอาชีพ  
Life and Career Planning 

3(3-0-6) 

1196205 ทฤษฎีและกระบวนการให้การปรึกษา 
Counseling Theories and Process 

3(2-2-5) 

1196301 การศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี 
Case Study 

3(3-0-6) 

1196302 บูรณาการการจัดการเรียนรู้ทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
Integration of Learning in Psychology and Guidance 

3(3-0-6) 

1196303 การศึกษาเอกเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
Independent Study in Psychology and Guidance 

3(3-0-6) 

1196304 สัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
Seminar in Psychological and Guidance 

3(2-2-5) 
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2.3.2) วิชาเอกเลือก 
1196106 จิตวิทยาเพศศึกษา 

Psychology of Sex Education 
3(3-0-6) 

1196107 คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา 
Morality and Ethics for Psychologists 

2(2-0-4) 

1196108 จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร 
Psychology of Communication  

3(3-0-6) 

1196206 จิตวิทยาสังคมและชุมชน 
Social and Community Psychology 

3(3-0-6) 

1196207 จิตวิทยาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 
Psychology for Persons with Special Needs 

3(3-0-6) 

1196208 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น 
Adolescence Guidance Psychology 

3(3-0-6) 

1196209 จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 
Psychology of Self Development 

3(3-0-6) 

1196305 การปรับพฤติกรรม 
Behavior Modification 

3(3-0-6) 

1196306 การให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม 
Group Counseling 

3(2-2-5) 

1196307 การออกแบบนวัตกรรมทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
Designs of Psychological and Guidance Innovations 

3(2-2-5) 

1196308 การบริหารความเครียด 
Stress Management 

2(1-2-3) 
 

1196309 สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา 
Statistics  for Research in Psychology 

3(2-2-5) 

1196310 ความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น 
Introduction to Creative Thinking 

3(3-0-6) 

1196311 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม 
Group Dynamic and Team Working 

3(3-0-6) 

1196312 มนุษยสัมพันธ์ 
Human Relations 

3(3-0-6) 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี                       ไม่น้อยกว่า         6     หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชา     ที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวม
ในเกณฑ์การส าเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้  
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3.1.4 แผนการศึกษา  
สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว จัดแผนการเรียนรายภาค ดังนี้  

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วิชาศึกษาท่ัวไป 9121102 สังคมไทยสังคมโลกในศตวรรษท่ี 21 3(3-0-6) 
9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
9121101 ทักษะชีวิต 3(3-0-6) 

วิชาชีพครู 1190102 ปรัชญาการศึกษา 3(3-0-6) 
 วิชาเอก 1196101 หลักการและทฤษฎีพื้นฐานทางจิตวิทยา 3(3-0-6) 

1196102 จิตวิทยาพัฒนาการ 3(3-0-6) 
1196103 หลักการแนะแนวและการใช้เทคโนโลยีในการ

แนะแนว 
3(3-0-6) 

1196104 จิตวิทยาการเรียนรู้ 3(3-0-6) 
รวมหน่วยกิต 22 

 
ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
วิชาศึกษาท่ัวไป 9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 

9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต 1(0-2-1) 

วิชาชีพครู 
1190101 

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และ 
จิตวิญญาณความเป็นครู 

2(2-0-4) 

1190103 จิตวิทยาส าหรับครู 3(3-0-6) 
วิชาเอก 1196105 จิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว 3(3-0-6) 

119xxxx วิชาเอกเลือก 3 
วิชาเลือกเสรี XXXX วิชาเลือกเสรี 3 

รวมหน่วยกิต 21 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วิชาศึกษาท่ัวไป 9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
วิชาชีพคร ู 1190202 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(3-0-6) 

 
1190203 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ 

2(1-2-3) 

1190205 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1 1(120) 
วิชาเอก 1196201 สุขภาวะทางจิตในโรงเรียน 3(3-0-6) 

1196202 การวัดและประเมินผลทางจิตวิทยาและการแนะ
แนว 

3(2-2-5) 

1196203 การจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 3(2-2-5) 
119xxxx วิชาเอกเลือก 3 

รวมหน่วยกิต 21 
 

ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วิชาศึกษาท่ัวไป 912XXXX วิชาศึกษาทั่วไปเลือก (กลุ่มมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์) 

3 

วิชาชีพครู 1190201 การพัฒนาหลักสูตร 3(3-0-6) 
1190204 ทักษะการสื่อสารและวัฒนธรรมส าหรับครู  2(2-0-4) 

วิชาเอก 1196204 การวางแผนชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 
1196205 ทฤษฎีและกระบวนการให้การปรึกษา 3(3-0-6) 
119xxxx วิชาเอกเลือก 3 

รวมหน่วยกิต 17 
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ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วิชาศึกษาท่ัวไป 9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 
 919XXXX วิชาศึกษาทั่วไปเลือก (กลุ่มมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์) 
2 

วิชาชีพครู 1190302 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 3(3-0-6) 
1190303 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2 1(120) 

วิชาเอก 1196301 การศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี 3(3-0-6) 
1196302 บูรณาการการจัดการเรียนรู้ทางจิตวิทยาและ

การแนะแนว 
3(3-0-6) 

119xxxx วิชาเอกเลือก 3 
119xxxx วิชาเอกเลือก 3 

รวมหน่วยกิต 21 
 

ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 919XXXX วิชาศึกษาทั่วไปเลือก (กลุ่มภาษา) 2 

วิชาชีพครู 1190301 วิทยาการจัดการเรียนรู้ 3(3-0-6) 
วิชาเอก 1196303 การศึกษาเอกเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว 3(3-0-6) 

1196304 สัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 3(2-2-5) 
119xxxx วิชาเอกเลือก 3 
119xxxx วิชาเอกเลือก 2 

วิชาเลือกเสรี XXXX วิชาเลือกเสรี 3 
รวมหน่วยกิต 22 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
วิชาชีพครู 1190401 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  1 6(720) 

รวมหน่วยกิต 6 
 

ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
วิชาชีพครู 1190402 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  2 6(720) 

รวมหน่วยกิต 6 
 
3.1.5 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

ชั้นปีที่  รายละเอียด 

1 1. นักศึกษาครูมีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาในการสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีทักษะการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง มีจิตอาสาและส านึกสาธารณะ เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทย
และสังคมโลก เข้าใจและเห็นคุณค่าของตนเองผู้อื่นและสังคม มีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่สมบูรณ์  
2. นักศึกษาครูมีความรักและศรัทธาในความเป็นครู 
3. มีความรู้และความเข้าใจหลักการพื้นฐานทางจิตวิทยาและการแนะแนวมี
ทักษะในการออกแบบกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 

2 1.นักศึกษาครูมีจิตส านึกในความเป็นไทย เข้าใจและเห็นคุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม สามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีทักษะการคิดแบบองค์รวม 
2.นักศึกษาครูมีทักษะการออกแบบและการจัดการเรียนรู้ รอบรู้งานในบทบาท
หน้าที่ครู 
3. สามารถร่วมออกแบบการจัดบริการด้านจิตวิทยาและการแนะแนว 

3 1. นักศึกษาครูมีส่วนร่วมเป็นผู้น าในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ตามศาสตร์
พระราชาบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างรู้เท่าทัน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ สามารถใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร 

อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. นักศึกษาครูมีทักษะการจัดการเรียนรู้ การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
ตลอดจนมีความสามารถในการปฏิบัติงานผู้ช่วยครู 
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ชั้นปีที่  รายละเอียด 

3. มีทักษะในการออกแบบการจัดบริการด้านจิตวิทยาและการแนะแนวและ 
สามารถจัดบริการแนะแนวทั้ง 5 บริการและออกแบบระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนโดยบูรณาการความรู้ทางจิตวิทยาได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

4 1. นักศึกษาครูมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้  มีความรู้และประสบการณ์
วิชาชีพ ตลอดจนมีความสามารถในการปฏิบัติงานหน้าที่ครู 
2. มีความพร้อมเป็นครูทางจิตวิทยาและการแนะแนวมืออาชีพ  

 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 

(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
9111101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  

Thai for Communication 
3(2-2-5) 

        ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการสื่อสาร การฝึกทักษะการรับสารและส่งสารอย่างสร้างสรรค์ 
การบูรณาการทักษะการส่งสาร และรับสารเพ่ือใช้ในชีวิตประจ าวัน การตีความ การรู้เท่าทันสาร การ
ใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารในสังคมปัจจุบัน 
       An introductory of language for communication; practicing language skills for 
creative receiving and sending message; integrating language skills for communication 
in everyday use; message interpretation and literacy; language usage for 
communication in current society 
 
9111102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  

English for Communication  
3(2-2-5) 

        โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในงานเขียนภาษาอังกฤษรูปแบบต่างๆ ใน
ชีวิตประจ าวัน การฝึกใช้โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษในการพูด ฟัง อ่านและเขียนเพ่ือการสื่อสาร
ในชีวิตประจ าวัน ทั้งในเหตุการณ์ท่ีเป็นอดีต ปัจจุบันและอนาคต  
                  English structures in various forms of English writing in everyday use; 
practice using English structures for communication in listening, speaking, reading, and 
writing skills in everyday use in the past, present, and future situations 
 
9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  

English in Everyday Use 
3(2-2-5) 

        ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน การใช้ค าศัพท์ในชีวิตประจ าวัน การฟัง 
การพูด การอ่าน การเขียน ในสถานการณ์ต่างๆ การทักทายและการพูดถึงกิจวัตรประจ าวัน งาน
อดิเรก การเดินทางท่องเที่ยวและโรงแรม การซื้อสินค้า การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การบอกเวลา วัน 
เดือน ปี การสมัครงาน การน าเสนอในที่ท างาน 
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                  Communication skills in everyday use; everyday vocabularies usage; 
listening, speaking, reading, and writing in various situations; greeting and routine 
conversations; hobby; travelling and hotels; shopping; food and beverage ordering; 
time and date telling; job applications; presentation in working places 
 
9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว  

Lao Language and Culture  
3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษาลาว ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีลาวในบริบทของประชาคมอาเซียน 
                  Background and characteristics of Lao language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Laos as one 
of the ASEAN context 
 
9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า  

Burmese Language and Culture  
3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษาพม่า ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีพม่าในบริบทของประชาคมอาเซียน 
                  Background and characteristics of Burmese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Myanmar as 
one of the ASEAN context 
 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม  

Vietnamese Language and Culture 
3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเวียดนาม ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเวียดนามในบริบทของประชาคมอาเซียน 
                  Background and characteristics of Vietnamese language; listening, 
speaking, reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of 
Vietnam as one of the ASEAN context 
9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร  

Cambodian Language and Culture 
3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเขมร ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเขมรในบริบทของประชาคมอาเซียน 
                  Background and characteristics of Cambodian language; listening, 
speaking, reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of 
Cambodia as one of the ASEAN context 
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9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู  
Malay Language and Culture 

3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษามลายู ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีมลายูในบริบทของประชาคมอาเซียน 
                  Background and characteristics of Malay language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Malaysia as 
one of the ASEAN context 
 
9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน  

Chinese Language and Culture  
3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษาจีน ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเ ขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีจีนในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชียตะวันออก 
                  Background and characteristics of Chinese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of China as one 
of the ASEAN and East Asian context 
 
9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น  

Japanese Language and Culture 
3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษาญี่ปุ่น ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีญี่ปุ่นในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 
                  Background and characteristics of Japanese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Japan as one 
of the ASEAN and East Asian context 
 
9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี  

Korean Language and Culture 
3(2-2-5) 

        ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเกาหลี ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเกาหลีในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 
                 Background and characteristics of Korean language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Korea as one 
of the ASEAN and East Asian context 
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9121101 ทักษะชีวิต  

Life Skills 
3(3-0-6) 

        ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตประจ าวัน ทักษะเฉพาะบุคคล  ทักษะการ
ติดต่อสื่อสาร ทักษะสังคมและทักษะการประกอบอาชีพ  การพัฒนาตน ความฉลาดทางอารมณ์ 
สุขภาพจิตและการปรับตัว  คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจและ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การท างานเป็นทีม การด ารงชีวิตอย่างพอเพียง     
                 Necessary skills for everyday use; intrapersonal skills; communication 
skills; social and occupational skills; self-development; emotional quotient; mental 
health and adjustment; virtue, ethics, and values; critical thinking, decision making, 
and problem solving; team working; living a self-sufficient life 
 
9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21  

Thai and Global Society in 21st Century   
3(3-0-6) 

        สังคมไทยในบริบทโลกในมิติประวัติศาสตร์และอารยธรรมไทย ประชากร วัฒนธรรม
ไทย บทบาทและความเคลื่อนไหวของศาสนา เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน โครงการ
พระราชด าริในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ปราชญ์ท้องถิ่น สมาคมประชาชาติ
แห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (อาเซียน) บริบทของกลุ่มประเทศสมาชิก และคุณูปการของสมเด็จ
เจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาและ
ประเทศชาติ  
                 Thai society in the global society in the dimension of history, Thai 
civilization, population, Thai culture as well as the movement of religion; self-
sufficiency economy for the sustainable development; the royal projects of His 
Majesty King Bhumibol Adulyadej (King Rama IX); the local scholars; the context of 
ASEAN community and ASEAN nations; the contributions of Somdej Chow Phya Sri 
Sury Wongse (Chuang Bunnag) to Bansomdejchaopraya Rajabhat University and 
Thailand 

9192301 การใช้ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร 
English Language Use and Communication 

2(1-2-3) 

การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร การน าเสนอในหัวข้อที่น่าสนใจ การแสดงความคิดเห็น
ของตนเอง การถามความคิดเห็นของผู้อื่น การเขียนประสบการณ์ เหตุการณ์ ความคิด และความใฝ่ฝัน 
การเขียนจดหมายประเภทต่างๆ 

English language use for communication; presentation of interesting 
issues; expression of one’s opinions; enquiry of other’s opinions; writing experiences, 
events, thoughts, and ambitions; writing different types of letters 
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9121103 ความเป็นพลเมือง  
Active Citizenship 

1(1-0-2) 

                  หลักการพื้นฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ความหมาย สิทธิและหน้าที่ของพลเมือง จิตส านึกสาธารณะ ทัศนคติ และค่านิยมในความ
ซื่อสัตย์สุจริต ผลกระทบจากการทุจริตที่ส่งผลเสียหายต่อสังคมและประเทศชาติ   
        Fundamental principles of constitutional monarchy; definition of rights 
and responsibilities of active citizens; civic-mindedness, attitudes, and values in 
integrity among the students as well as awareness of the disastrous effects of 
corruption on the society and country 
 
9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้น า  

Modern Management and Leadership  
3(3-0-6) 

        แนวคิด ทฤษฎีการจัดการ การจัดการองค์ประกอบการและหน้าที่ต่างๆ ในองค์กร การ
ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการองค์กร แนวคิด ทฤษฎีภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม จริยธรรมและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 
                   Concepts and theories of management, the component management, 
and various functions in organizations; implementation of technology for 
organizational management; concepts and theories of leadership and team work; 
ethics and social responsibilities 
 
9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน  

Communications in Everyday Use  
3(3-0-6) 

        ความหมายของการสื่อสาร สื่อประเภทต่างๆ การรู้เท่าทันสื่ออย่างมีวิจารณญาณ ความ
น่าเชื่อถือและคุณค่าเนื้อหาสาร ผลกระทบของสื่อ การบริโภคสื่ออย่างเข้าใจในชีวิตประจ าวัน การใช้
สื่ออย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมไม่ละเมิดสิทธิ์ส่วนบุคคล จริยธรรม จรรยาบรรณ กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
                   Definitions of communication; types of media; media literacy on the 
basis of consideration; creditability and content values; media impact; media 
consumption with understanding in everyday use; using media with social 
responsibility and without violating personal rights; morality, ethics, and related laws 
 
9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม  

Aesthetics of Fine and Applied Arts  
3(3-0-6) 

        ความหมายและทฤษฎีทางสุนทรียะ กระบวนการเรียนรู้ ประสบการณ์ และการประเมิน
คุณค่าทางความงามของศิลปกรรม ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านทัศนศิลป์ 
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                   Definitions and theories of aesthetics; learning process, experience, and 
appreciation of fine and applied arts; music, performing arts, and visual arts 
 
9122204 ความสุขแห่งชีวิต  

Happiness of Life  
3(3-0-6) 

        ความหมาย ความส าคัญและปัจจัยที่ท าให้เกิดความสุข แนวคิดทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับ
ความสุข ศิลปะการด าเนินชีวิตที่มีความสุข สันติสุข การคิดเชิงบวก ความสุขกับการท างาน งานอดิเรก
กับการสร้างความสุข  จิตสาธารณะเพ่ือความสุขของผู้อื่น 
                   Definitions, importance, and factors creating happiness; concepts and 
theories concerning happiness; art of living a happy life; peace; positive thinking; 
happiness at work; hobbies and creation of happiness; public mind for others’ happiness 
 
9192302 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  

King’s Philosophy for Locality Development 
 2(2-0-4) 

แนวคิด หลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การประยุกต์ใช้หลักการ 
ทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวัน  
การวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาอย่างเป็นรูปธรรม
และยั่งยืน การร่วมมือในการท างานโดยบูรณาการแบบองค์รวมกับภาคีเครือข่าย 

Concepts, principles of Royal Initiative Projects; application of Royal practice, 
philosophy of sufficiency economy and sustainable development approaches to daily life; 
analysis of intellectual strategy for community development concerning the King’s 
philosophy concretely and sustainably; holistic-integrated collaboration with partnership 
networks 

 
9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน  

Science and Technology in Everyday Use  
3(2-2-5) 

        การแสวงหาความรู้จากโลกธรรมชาติทั้งทางด้านชีวภาพและกายภาพ ความส าคัญของ
กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ การใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน สารเคมีเป็นพิษและอันตรายจาก
สารเคมี ภาวะโลกร้อน และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และความส าคัญของการด ารงชีวิตแบบ
สมดุล 
                  Knowledge inquiry from natural world both in biological and physical 
fields; importance of scientific thinking process; technology in everyday use; toxic 
chemicals and chemical hazards; global warming and climate change; importance of 
balanced living 
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9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์  
Learning and Problem Solving Skills in Mathematics 

3(2-2-5) 

        การพัฒนาทักษะการคิดแบบองค์รวมเชิงตรรกศาสตร์และคณิตศาสตร์ หลักการ
แก้ปัญหาและวิธีการใช้เหตุผล ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์
เบื้องต้น ทักษะการค านวณเพ่ือการเรียนรู้และแก้ปัญหา 
                 Logical and mathematical holistic thinking skills development; problem-
solving principles and reasoning methods; data and basic data analysis; fundamental 
mathematical model; calculation skills for learning and problem solving 
 
9141101 กิจกรรมทางกายเพื่อชีวิต  

Physical Activities for Life  
1(0-2-1) 

        ความหมาย ความรู้ ความเข้าใจ และความส าคัญในพ้ืนฐานของกิจกรรมทางกาย 
ขั้นตอนในการปฏิบัติกิจกรรมทางกายทั้งในชีวิตประจ าวันและยามว่าง เพ่ือการมีสุขภาพอนามัยที่ดีโดย
ผ่านการปฏิบัติ กิจกรรมการเคลื่อนไหว การป้องกันและดูแลสุขภาพ การเสริมสร้างสมรรถภาพทาง
กาย กิจกรรมกีฬาไทย กีฬาสากล กิจกรรมการออกก าลังกาย กิจกรรมนันทนาการ และกิจกรรมการ
เคลื่อนไหวทางกายอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
                   Definitions, knowledge, understanding, and importance of physical 
activity foundations; steps in physical activity performance both in everyday and 
leisure time in order to possess good health and sanitation by practicing physical 
activities, protecting and taking care of health, strengthening physical fitness, and 
playing Thai and international sports including physical exercise, recreation, and other 
relevant physical activities 

 
 (2)  หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

1190101  คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู     2(2-0-4) 
Morals, Ethics, Code of Ethics, and Teachers’ Spirituality 

  ความประพฤติ การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ การพัฒนาผู้ เรียน  
ด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู การวิเคราะห์ สังเคราะห์และบูรณาการองค์ความรู้เกี่ยวกับค่านิยมของ
ครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู จิตวิญญาณความเป็นครู กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู สภาพการณ์การพัฒนาวิชาชีพครู  การจัดการเรียนรู้ที่เน้นประสบการณ์ 
กรณีศึกษา และการฝึกปฏิบัติด้วยการสะท้อนคิด การพัฒนาตนเอง ในการเป็นครูที่ดี ความรอบรู้ 
ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
  Behavior; practice according to code of ethics; learner development 
with teachers’ spirituality; analyzing, synthesizing and integrating body of knowledge 
about teachers’ values; ethics of teaching profession; morals and ethics of teachers; 
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teachers’ spirituality; professional laws; professional development situations; 
experience-based learning management, case study and contemplative practice; self-
development for being good teachers; modernity and transformation literacy 
 
1190102 ปรัชญาการศึกษา                                                              3(3-0-6) 

Philosophy of Education 
การวิเคราะห ์ปรัชญา หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการศึกษา วิวัฒนาการของการศึกษา

ไทยและการศึกษาโลก การจัดการคุณภาพการศึกษา ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา การเปลี่ยนแปลงการศึกษาตามบริบทของสังคม เศรษฐกิจ นโยบาย ยุทธศาสตร์  
และแผนงาน บริบทการจัดการศึกษาของโรงเรียนแต่ละระดับการศึกษาและประเภทการศึกษา  
การออกแบบและการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา การสะท้อนคิด และการประยุกต์ใช้ 

Analysis of Philosophy, principles, concepts, educational concepts and 
theories; evaluation of Thai education and world educational; educational quality 
management and administration; information system for school quality management 
and administration; educational change through  context of social, economic,   
policies, strategies, and plans; school management in education levels and type; 
design and operation on educational quality assurance; reflections and application 
 
1190103  จิตวิทยาส าหรับครู          3(3-0-6) 
  Psychology for Teachers 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยา   
ให้ค าปรึกษา  การวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยา  ศาสตร์ทางสมอง
เพ่ือการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมพัฒนาการผู้เรียนตามศักยภาพและช่วงวัย ผู้เรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ การศึกษารายกรณี การพัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู การใช้การสะท้อนคิด            
เพ่ือการออกแบบ การดูแล การช่วยเหลือ และการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามศักยภาพ              
การพัฒนาตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อการเปลี่ยนแปลง การให้
ค าแนะน า การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือการส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน 
การสร้างความร่วมมือในการพัฒนาผู้เรียนและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ 

Principles, concepts, theories of developmental psychology, educational 
psychology, and counseling psychology; analysis, problem solving, and application of 
psychological knowledge; neuro science for learning management; promoting development of 
learners according to their potential and ages; leaners with special needs; case study; 
developing learners with teachers’ spirituality; contemplation for designing, caring, 
facilitating and developing individual learners according to their potential; developing 
oneself to be a good teacher with knowledge, modernity and transformation literacy; 
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counseling; providing feedbacks to parents and related parties for the sake of  
learners' development; fostering cooperation in developing learners and reporting 
results of improving learners’ qualities systematically 

 
1190201  การพัฒนาหลักสูตร          3(3-0-6) 

Curriculum Development 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตร พื้นฐานทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา 

สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยีในการพัฒนาหลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตรในประเทศไทย 
รูปแบบของหลักสูตร กระบวนการพัฒนาหลักสูตร การน าหลักสูตรไปใช้ การประเมินและปรับปรุง
หลักสูตร หลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปัญหาและแนวโน้ม
ในการพัฒนาหลักสูตร การออกแบบและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

Principles, concepts, theories of curriculum development; foundation 
of educational philosophy, psychology, society, culture and technology for curriculum 
development; curriculum evolution in Thailand; curriculum patterns; curriculum 
development processes; curriculum implementation; curriculum assessment and 
revision; core curriculum; school curriculum; basic education curriculum; problems 
and trends in curriculum development; school curriculum design and development  

 
1190202  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้          3(3-0-6) 

Learning Measurement and Evaluation 
หลักการ แนวคิดเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ คุณสมบัติของนักวัด

ประเมินผล รูปแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ พฤติกรรมทางการศึกษา เครื่องมือวัดผลการ
เรียนรู้ การประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง การประเมินภาคปฏิบัติและการสร้างเครื่องมือวัดผล
การเรียนรู้ การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการวัดและประเมินผล          
การเรียนรู้ การตัดสินผลการเรียนรู้และการให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ 

Principles, concepts of learning measurement and evaluation; 
qualifications of evaluators; learning measurement and evaluation models; 
educational behavior; learning measurement instruments; authentic assessment; 
performance assessment and construction of instruments of learning measurement; 
test validation; statistics for data analysis of learning measurement and evaluation; 
learning assessment and giving feedback on learners’ development and learning 
management 
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1190203  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษา     2(1-2-3) 
                    และการเรียนรู้   

Innovation and Information Technology for Educational  
Communication Learning 
หลักการ แนวคิด และทฤษฎี นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร

การศึกษาและการเรียนรู้ กฎหมายและจรรยาบรรณในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญา 
รู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ การวิเคราะห์ การเลือก การออกแบบ การ
พัฒนา การประเมิน การบูรณาการและการประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
สื่อสารการศึกษา และการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ การไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา ใช้
การสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองให้เป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ และทันสมัยต่อความ
เปลี่ยนแปลง 

Principles, concepts, and theories of innovation and information 
technology for educational communication learning; digital technology laws and 
codes of ethics; using digital technology for design of learning management according 
to the nature of major areas of study to develop intellectual and innovative learners; 
learners with special needs; analysis, selection, design, development, evaluation, 
integration and application of using innovation and information technology for 
educational communication and learning efficiently, infringement of an intellectual 
property, applying reflections to self-development to be a good teacher with 
knowledge, modernity and transformation literacy  

 
1190204  ทักษะการสื่อสารและวัฒนธรรมส าหรับครู        2(2-0-4) 

Communication Skills and Culture for Teachers   
ความส าคัญของภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และวัฒนธรรมไทยส าหรับครู การปฏิบัติ 

การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน ทักษะการสื่อสาร เทคนิคการน าเสนอข้อมูล การปฏิบัติตน      
ตามวัฒนธรรมไทยในสถานศึกษา ชุมชน และสังคมไทย 
  Importance of Thai language, English language and Thai culture for 
teachers; practice of listening, speaking, reading and writing skills; communication 
skill; techniques for giving presentation; practising oneself concerning Thai culture in 
school, community and Thai society 
 
 
 
 



32 
  

 

1190205  การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1          1(120) 
  Practicum 1 

การพัฒนาคุณลักษณะที่แสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู จรรยาบรรณ
ต่อวิชาชีพ บทบาทหน้าที่ครู การสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครองในการดูแล ช่วยเหลือและพัฒนา
ผู้เรียน การรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ การประยุกต์ใช้ความรู้ทางจิตวิทยา
และเทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพครู การสังเกตและวิเคราะห์
การปฏิบัติหน้าที่ครู การถอดบทเรียนจากประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานศึกษา การสังเคราะห์องค์
ความรู้และน าผลการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้              
ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้  

Development of characteristics reflecting love and faith in teaching 
profession; professional ethics; duties of teachers; coordinating with parents to 
provide learners’ care, assistance, and development; providing well-organized report 
of learner development; applying the knowledge of psychology and digital technology; 
curriculum and activity development; developing teacher profession; observing  
and analysing teacher performance; concluding the lesson learned from learning 
experience in educational institution; synthesizing the body of knowledge and using 
the learning results in after action review (AAR), as well as sharing and learning under 
the context of profession learning community (PLC)  

 
1190301  วิทยาการจัดการเรียนรู้           3(3-0-6) 

Learning Management Science 
ทฤษฎีการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้เชิงรุก การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล การบริหารจัดการชั้นเรียน การศึกษา
เรียนรวม  การออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ การฝึกปฏิบัติการสอนแบบจุลภาคการ
ทดลอง จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 

Learning theories; active learning management; integrated learning; 
learning innovation; using media and digital technology; classroom learning 
management; inclusive education; design and writing lesson plans; microteaching; 
school practicum 

 
1190302  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้        3(3-0-6) 

Learning Innovation Research and Development  
 หลักการ แนวคิด ในการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัย การวิเคราะห์สภาพปัญหาและ

ความต้องการในการพัฒนาผู้เรียน ขั้นตอนและการออกแบบการวิจัยในชั้นเรียน การเขียนโครงร่าง
วิจัยในชั้นเรียน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน การสร้างนวัตกรรม



33 
  

 

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และแก้ปัญหาผู้เรียน  การสร้างและวิเคราะห์คุณภาพเครื่องมือวิจัย สถิติและ
การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย การน าผลวิจัย   ไปใช้เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนา                
การเรียนรู้ผู้เรียน  

Principles, concepts of research; researchers’ code of ethics; analysis of  
problems and needs for learners’ development; action research methodology and design; 
action research proposal writing; application of digital technology to learning development; 
innovation development for learning improvement and problem solving; construction of 
research instruments and test validation; statistics and data analysis; research report 
writing; application of research results to solve learners’ problems and improve learners’ 
learning 

 
1190303  การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2         1(120) 
  Practicum 2 

รายวิชาทีล่งทะเบียนเรียนมาก่อน : 1190205 วิชา การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1 
การประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  การปฏิบัติงานผู้ช่วยครู

ร่วมกับครู พ่ี เลี้ยงตามกลุ่มสาระการเรียนรู้รายวิชาเฉพาะด้าน การบูรณาการองค์ความรู้               
ทางการบริหาร การออกแบบนวัตกรรม การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนรู้และ
บรรยากาศการเรียนรู้ การสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนา ดูแล ช่วยเหลือผู้เรียน            
การพัฒนาตนเองให้มีความเป็นครูมืออาชีพในศาสตร์วิชาชีพครูและศาสตร์สาขาวิชาเอก การร่วม
โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การน าผลการเรียนรู้ในสถานศึกษา          
ไปประเมินสะท้อนกลับและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้  

Pre-requisite : 1190205 Practicum 1  
Behaving oneself as a good example according to professional ethics; 

working as a teacher assistant with a mentor; integrating knowledge in educational 
administration, innovation design, educational quality assurance, learning management 
and learning atmosphere; cooperating with parents to develop, help and assist students; 
self-development to be a professional teacher of both professional teaching and core 
major study; participating in projects to promote cultural conservation and local 
wisdom; bringing learning results from educational institutions to evaluate after 
action review (AAR) and exchange knowledge in the form of professional learning 
community (PLC)  
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1190401  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1          6(720) 
Internship 1 
รายวิชาทีต่้องสอบผ่านก่อน :  1190303 วิชา การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2 
การปฏิบั ติ ก ารสอนในสถานศึกษา  การประพฤติตน เป็นแบบอย่ า งที่ ดี 

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  การออกแบบและจัดบรรยากาศชั้นเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิด
กระบวนการคิดขั้นสูง การประยุกต์เทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษา การร่วมมือกับ
ผู้ปกครองในการแก้ปัญหาผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัย การสะท้อนการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การน าผล              
การเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกันในรูปแบบชุมชน            
แห่งการเรียนรู้  

Required Course : 1190303 Practicum 2 
Practice of teaching in educational institutions; behaving oneself as a 

good example according to professional ethnics; designing and managing a classroom 
atmosphere; organizing learning activities to encourage students to create advanced 
thinking processes; applying digital technology or educational innovations; collaborating 
with parents to solve learners' problems with research; reflecting learners’ participation in 
activities to promote professional progress; conducting projects to promote cultural 
conservation and local wisdom; bringing learning results from educational institutions 
to evaluate after action review (AAR) and exchange knowledge in the form of 
professional learning community (PLC)  

 
1190402  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2          6(720) 

Internship 2 
รายวิชาทีต่้องสอบผ่านก่อน : 1190401 วิชา การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
การปฏิบัติงานในหน้าที่ครู การประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพ การออกแบบนวัตกรรมการศึกษาและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีความสุข เกิดกระบวนการคิด
ขั้นสูงน าไปสู่การเป็นนวัตกร การบูรณาการบริบทชุมชนกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัย                  
การสะท้อนผลการเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โครงการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การน าผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้  และสรุปผลเป็นครุนิพนธ์ เพ่ือให้มีความ
รอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

Required Course : 1190401 Internship 1 
Working in teacher duties; behaving oneself as a good example 

according to professional ethics; designing educational innovations and managing 
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learning activities happily to develop advanced thinking processes to be an 
innovator; integrating community contexts with learning activity management; 
creating networks with parents and communities to develop and solve learners' 
problems with research; reflecting the results from participating in activities 
promoting the professional advancement; conducting cultural conservation and local 
wisdom projects; bringing learning results from educational institutions to evaluate 
after action review (AAR) and exchange knowledge in the form of professional 
learning community (PLC) and conclude with a teacher’s term paper to develop 
oneself knowledge, modernity and literacy of changes 
 

2.2. กลุ่มวิชาเอก   
1196101 หลักการและทฤษฎีพื้นฐานทางจิตวิทยา    3(3-0-6) 
  Principles and Fundamental Theories of Psychology 
  ความหมาย  ความส าคัญ  แนวคิดพ้ืนฐานทางจิตวิทยา   พ้ืนฐานทางชีววิทยาที่มี 
ต่อพฤติกรรม ความแตกต่างระหว่างบุคคล  การรับรู้ การเรียนรู้ เชาวน์ปัญญา การคิด การจ าและ 
การลืม แรงจูงใจ อารมณ์  การประยุกต์ใช้แนวคิดและวิธีการศึกษาทางจิตวิทยา 
  Definitions, importance, principles of psychology; basic understanding of 
biology affecting behaviors; differences between individuals; perception; learning; 
intelligence; thinking; recalling and forgetting; motivation; emotion application of 
psychological approaches and methods              
 
1196102 จิตวิทยาพัฒนาการ      3(3-0-6) 
  Developmental Psychology 
  ความหมาย  ความส าคัญ หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวกับพัฒนาการของมนุษย์ทาง
ร่างกาย เชาวน์ปัญญา อารมณ์และความฉลาดทางอารมณ์ และทางสังคมตั้งแต่ปฏิสนธิจนถึงตลอด
ชีวิต การออกแบบโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการตามช่วงวัยต่าง ๆ โดยค านึงถึง 
ความต้องการของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น               
  Definitions, significance, principles and theories related to the development 
of human body, intelligence, emotion and emotional intelligence and social from 
fertilisation to life; designing projects and activities supporting development of 
different ages by considering the needs of schools, communities and locality 
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1196103 หลักการแนะแนวและการใช้เทคโนโลยีในการแนะแนว  3(3-0-6) 
  Principles of Guidance and Technology Using for Guidance 
  ความหมาย ความส าคัญ ปรัชญาและหลักการแนะแนว  ขอบข่ายของการแนะแนว  
กิจกรรมและบริการด้านต่างๆของการแนะแนว บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการแนะแนว คุณสมบัติ 
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักแนะแนว  การบริหารและการประเมินผลการจัดบริการ
แนะแนว   การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการแนะแนว 
  Definition, importance, philosophy and principles of guidance; scope  
of  guidance, activities and various types of guidance services;  personnel related to  
guidance; qualification, morality and ethics of  the  guidance; management  and  
evaluation of  the guidance services;  appropriate  technology using for guidance 
 
1196104  จิตวิทยาการเรียนรู้       3(3-0-6) 
  Psychology of Learning 
  ความหมาย  ความส าคัญ ธรรมชาติของการเรียนรู้  องค์ประกอบส าคัญของ 
การเรียนรู้  กระบวนการการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มพฤติกรรมนิยม ทฤษฎีเรียนรู้กลุ่มพุทธิ
ปัญญานิยม ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิปัญญา ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มมนุษยนิยม ปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อการเรียนรู้   รูปแบบการเรียนรู้ การออกแบบและประยุกต์ใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ ตามสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม  
  Definitions, importance, nature of learning; factors of learning; learning 
process; behavioral learning theory, cognitive learning theory, social cognitive learning 
theory, humanistic learning theory; factors influencing learning; forms of learning; 
design and application of learning theories for managing learning activities in 
supportive environment 
 
1196105   จิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว    3(3-0-6) 
  Psychology of Personality and Adjustment 
  ความหมาย ความส าคัญ หลักการของบุคลิกภาพและการปรับตัว ทฤษฎีบุคลิกภาพ
และการปรับตัวที่ส าคัญ การวัด การประเมิน และการจ าแนกบุคลิกภาพ ความสัมพันธ์ของบุคลิกภาพ
กับสังคมและวัฒนธรรม  การวิเคราะห์และประยุกต์ใช้การพัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะสมของตนเอง
และบุคคลอ่ืน การป้องกันและแก้ไขลักษณะบุคลิกภาพและพฤติกรรมในชั้นเรียนที่เป็นปัญหา 
 Definitions, significance, principles of personality and adjustment; essential 
theories of personality and adjustment; measurement, assessment and classification 
of personality; relationship between society and culture; analysis and applies to 
development for one’s and other’s ; prevention and improvement of classroom 
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behaviours  prevention and improvement of problematic personality; relationship 
between society and culture; analysis and designing personality development for 
one’s and other’s appropriateness; prevention and improvement of classroom 
behaviours 
 
1196106   จิตวิทยาเพศศึกษา      3(3-0-6) 
    Psychology of Sex Education 
  ความหมายความส าคัญและความจ าเป็นของจิตวิทยาเพศศึกษา พฤติกรรมทางเพศ
และการแสดงออก   การเจริญเติบโตและพัฒนาการทางเพศ ความสัมพันธ์ระหว่างเพศ ความเชื่อและ
ความเข้าใจผิดเกี่ยวกับเรื่องเพศ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ กระบวนการส่งเสริมการเรียนรู้เรื่องเพศ 
การวางแผนชีวิตครอบครัว  การคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และการปฏิเสธเมื่ออยู่ในสถานการณ์เสี่ยง
ทางเพศ  การออกแบบและการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับเพศศึกษาได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัยและการ
น าหลักจิตวิทยาเพศศึกษามาประยุกตใชในชีวิตประจ าวัน  
 Meaning, importance and necessity of sex education psychology, sexual 
behavior and expression; growth and sexual development; relationship between sex 
beliefs and misconceptions about sex ; sexually transmitted diseases, sexual learning 
promotion process, family life planning, thinking, analyzing, solving problems and 
rejecting when in a sexual risk situation, the design and arrangement of activities 
related to sex education can be appropriate to the age range and the application  
of gender psychology in everyday life 
 
1196107 คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา                         3(3-0-6) 
   Morality and Ethics  for  Psychologists 
   ความหมาย  ความส าคัญของคุณธรรมจริยธรรม  จรรยาบรรณนักจิตวิทยา
วิเคราะห์กรณีศึกษาท่ีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมในวิชาชีพ แนวทางการป้องกันปัญหาทางคุณธรรม
จริยธรรม การส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา 
 Definition and importance of morality and ethics; ethics of 
psychologists; analyzing case studies on professional ethics; preventive ways to moral 
and ethical problems; promoting and developing ethics for psychologists 
 
1196108 จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร         3(3-0-6) 
                      Psychology of Communication  

 ความหมาย ความส าคัญของจิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร การประยุกต์ใช้หลัก
พ้ืนฐานทางจิตวิทยากับการสื่อสาร รูปแบบการติดต่อสื่อสาร ทฤษฎีการติดต่อ สื่อสาร การฝึกสร้าง
ประสิทธิภาพและการโน้มน้าวใจโดยใช้ความรู้ทางจิตวิทยา 
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Definition and importance of psychology for communication ; 
applying  basic psychological principles with communication; forms of communication; 
theories of communication; practicing building effective performance and creating 
persuasion by using psychological knowledge 
 
1196201   สุขภาวะทางจิตในโรงเรียน      3(3-0-6) 
       Psychological Well-Being in School 
  ความหมายและความส าคัญของสุขภาวะทางจิต ปัจจัยและสภาพแวดล้อม ที่ส่งผล
ต่อสุขภาวะทางจิต การปรับตัวในโรงเรียน  การป้องกัน การแก้ไขปัญหา  การปรับตัวและการส่งเสริม
สุขภาวะทางจิต  ประเมินความต้องการ วางแผนบริหารจัดการโครงการและจัดบริการสุขภาวะทางจิต
ในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  Definitions and importance of mental well-being; factors and 
environment affecting mental well-being; adjustment in school; prevention, problem 
solving, adjustment and mental well-being promotion, needs assessment planning, 
managing, proposing projects and providing mental well-being services in school 
effectively 
 
1196202   การวัดและประเมินผลทางจิตวิทยาและการแนะแนว   3(2-2-5) 
  Measurement  and Evaluation in Psychology and Guidance 
  ความหมาย ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลทางจิตวิทยา ประเภทของ
แบบทดสอบและเครื่องมือวัดทางจิตวิทยา  คุณสมบัติ จรรยาบรรณของผู้ใช้แบบทดสอบทางจิตวิทยา  
การเลือกแบบทดสอบเพ่ือใช้ในงานบริการแนะแนวในโรงเรียน การทดสอบ การแปลความหมาย  
ของคะแนน การรายงานผลการทดสอบเพ่ือใช้ในระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในโรงเรียนได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
  Definitions, basic knowledge of psychological measurement and 
evaluation; types of tests and psychological measuring instruments; qualifications 
and codes of ethics of psychological test users; test selection for school guidance 
services; testing; score interpretation; test reports for use in the student care and 
support system effectively 
 
1196203 การจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต    3(2-2-5) 
  Guidance Activities for Life Skills Development 
  หลักการ รูปแบบ และกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามโครงสร้างของงานแนะ
แนวการออกแบบการจัดกิจกรรมและโปรแกรมการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต  
ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21โดย มีความยืดหยุ่นมีความสามารถในการปรับตัวมีความคิดริเริ่มมีทักษะ



39 
  

 

ในการชี้น าตนเองมีทักษะทางสังคม   มีความสามารถในการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม มีความเป็นผู้น า 
มีความรับผิดชอบและสามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 
  Organizing guidance activities according to structures of guidance work; 
principles, patterns, and processes of organizing guidance activities to promote and 
develop learners’ life skills in 21st century – flexibility and adaptability, creativity and 
self-directed skills, social and cross-culture learning skills, leadership and responsibility ; 
designing activities and training programs for promoting and developing learners’ life 
skills in 21st century; encouraging learners to live their life happily with other people 
in the rapidly-changing societies 
 
1196204  การวางแผนชีวิตและอาชีพ      3(3-0-6) 
  Life and Career Planning  
  แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวกับพัฒนาการทางอาชีพ การใช้แบบวัดทางอาชีพ   
การพัฒนาบุคคลเพ่ือสร้างความก้าวหน้าในชีวิตและอาชีพ การใช้เทคโนโลยีในการวางแผนชีวิต  
การให้ค าปรึกษาทางอาชีพ และการจัดกิจกรรมอาชีพในโรงเรียน 
  Approaches and theories of career development; using occupational 
measuring forms; developing persons for life and career advancement; using 
technology for life planning; career counseling and career activities managing in 
school 
 
1196205    ทฤษฎีและกระบวนการให้ค าปรึกษา     3(2-2-5) 
      Counseling Theories and Process  
  ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการ ทักษะ กระบวนการ และวิธีการให้
ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลตามทฤษฎีการให้ค าปรึกษาต่างๆ  ทฤษฎีแบบยึดบุคคลเป็นศูนย์กลาง ทฤษฎี
แบบเผชิญความจริง ทฤษฎีแบบพฤติกรรมนิยม และทฤษฎีแบบพิจารณาเหตุผล อารมณ์และ
พฤติกรรม  และคุณลักษณะที่ดีของผู้ให้ค าปรึกษา  
  Definitions, importance, concept, principle, skill, process  and  method  
of  individual  counseling  theories : the person centered theory, the reality theory; 
the behavioral theory  and  the rational emotive and behavior theory  and  good 
characteristics  of  the counsellor 
 
1196206 จิตวิทยาสังคมและชุมชน      3(3-0-6) 
    Social and Community Psychology 
  แนวคิดของทฤษฎีจิตวิทยาทางสังคม กระบวนการเรียนรู้ทางสังคม การรับรู้ทาง
สังคม เจตคติ ค่านิยม แรงจูงใจทางสังคม ปัจจัยทางสังคมที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคล  
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การร่วมมือและการแข่งขัน ความขัดแย้งและการแก้ปัญหาความขัดแย้ง การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูลและการวิเคราะห์แนวโน้มของสังคม  การออกแบบกิจกรรมด้านจิตวิทยาสังคม
เพ่ือพัฒนาชุมชนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมในด้านความร่วมมือและการแข่งขัน ความขัดแย้ง
และการแก้ปัญหาความขัดแย้ง 
  Approaches of social psychology theories; social learning processes; 
social perception; attitudes; values; social motivation; factors influencing individual 
behaviors; cooperation and competition; conflicts and problem-solving of conflicts; 
data collection; data analysis and social trends analysis; design of social psychology 
activities for developing community with cultural diversity in cooperation and 
competition conflicts and problem-solving of conflicts 
 
1196207  จิตวิทยาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ    3(3-0-6) 
  Psychology for Persons with Special Needs 
  ความหมาย ประเภท สาเหตุ ลักษณะทางจิตวิทยา และการดูแลบุคคลที่มี 
ความต้องการพิเศษ การคัดกรองและการปรับพฤติกรรม การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ  
ทางจิตวิทยาที่มีผลต่อการเรียนรู้ของบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ  การช่วยเหลือบุคคลที่มีความ
ต้องการพิเศษตามความแตกต่างของพฤติกรรม การศึกษารายกรณีบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ  
ในโรงเรียน 
  Definitions, types, causes, psychological characteristics and cares for 
persons with special needs; screening, behavioral adjustment, psychological 
environmental management affecting learning of persons with special needs; 
assistance of persons with special needs regarding the differences of behaviors; case 
studies for persons with special needs in schools 
 
1196208        จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น                                              3(3-0-6)       
                    Adolescence Guidance Psychology 
                     วัยรุ่นและทฤษฎีพัฒนาการของวัยรุ่น พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของวัยรุ่น ปัจจัยที่
ส่งผลต่อพัฒนาการ ปัญหาเฉพาะวัย  บทบาทของครูกับการแนะแนวเด็กวัยรุ่นในโรงเรียน การ
จัดบริการแนะแนวเพ่ือป้องกัน  แก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของวัยรุ่นด้านการศึกษา  
อาชีพ  สังคม ส่วนตัวแนวทางการพัฒนาความสามารถและศักยภาพของวัยรุ่นโดยใช้กระบวนการทาง
จิตวิทยาการแนะแนว 

Adolescents and theories of youth development; development of 
adolescence in different aspects; factors affecting adolescents’ development; roles 
of teachers and guiding adolescents in school; providing guidance services for 
prevention, problem-solving and needs of adolescents on education, career, society 
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and personal life; ways of developing capability and potential of adolescents by 
using psychological counseling process 
 
1196209 จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง                          3(3-0-6) 
                      Psychology for Self Development 
 ทฤษฎีและหลักการทางจิตวิทยาเกี่ยวกับธรรมชาติของมนุษย์แนวทางการพัฒนา 
ตนเองในยุคศตวรรษที่ 21การประยุกต์ทฤษฎีทางจิตวิทยาเพ่ือการวิเคราะห์ตนเอง การพัฒนาสุขภาพ
ร่างกาย ความคิด แรงจูงใจ บุคลิกภาพ การแสดงออกเพ่ือสร้างสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน รูปแบบการ
ด าเนินชีวิต การตั้งเป้าหมายของชีวิตและการท างาน เน้นการสร้างโปรแกรมการพัฒนาตน 
 Psychological theories and principles of human nuture; ways of 
self-development in twenty-first century; applying psychological theories for self-
analysis; development of physical health, ideas, motivation, personality and 
expression to buid relationships with other people; life styles; setting goals of life and 
work; focusing on self development programme 

 
1196301 การศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี      3(3-0-6) 
  Case Study 
  ความหมาย  ความส าคัญ  วัตถุประสงค์  กระบวนการและเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 
บุคคลเป็นรายกรณี  การประชุมปรึกษารายกรณี  การจัดท าและน าเสนอการศึกษาบุคคลเป็นราย
กรณี  และข้อจ ากัดในการศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี 
  Definition,  importance, objectives,  process and psychological  
instruments  for case  study; case  conference; report  writing and  fully  presenting  
each  case  study; limitation of  case  study 
 
1196302  บูรณาการการจัดการเรียนรูท้างจิตวิทยาและการแนะแนว  3(3-0-6) 
  Integration of Learning in Psychology and Guidance 
  การออกแบบและการเขียนแผนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้ เรียนและชุมชน 
โดยบูรณาการความรู้จากหลักการจัดบริการแนะแนว ด้านบริการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นรายบุคคล 
บริการสารสนเทศ บริการให้ค าปรึกษา บริการจัดวางตัวบุคคล และบริการติดตามผลได้อย่างมี
เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนและบริบทของชุมชน 
  Designing and writing lesson plans for learner and community 
development with the integration of principles of guidance services in the aspects of 
individuals data collection, information services, counseling services, placement 
service, and effective follow-up services appropriate to the needs of learners and 
community 
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1196303 การศึกษาเอกเทศทางด้านจิตวิทยาและการแนะแนว  3(3-0-6) 
  Independent Study in Psychology and Guidance 
  ความหมาย  ความส าคัญ  วัตถุประสงค์และหลักการของการศึกษาเอกเทศทางด้าน
จิตวิทยาและการแนะแนว  การศึกษาค้นคว้าหัวข้อที่สนใจทางด้านจิตวิทยาและการแนะแนว   
เขียนและน าเสนอรายงานเป็นรายบุคคลภายใต้การก ากับดูแลของผู้สอน  น าผลจากการศึกษาค้นคว้า
มาประยุกต์ใช้ในงานด้านจิตวิทยาและการแนะแนว 
  Definition,  importance, objectives and principles of  independent  
study  in  psychology  and  guidance ; independent  study  on  interesting  topic  as  
related  to  psychology  and  guidance  and  report  writing  under  the  instructor  
supervision; application of independent  study  in  psychology  and  guidance 
 
1196304  การสัมมนาด้านจิตวิทยาและการแนะแนว     3(2-2-5) 
  Seminar in Psychological and Guidance 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรูปแบบ  กระบวนการ  การวางแผน การสรุปและ
ประเมินผลการสัมมนา  การวิเคราะห์แนวโน้มด้านจิตวิทยาและการแนะแนวในประเทศไทย 
จากบริบทสังคม การเลือกประเด็นที่น่าสนใจเพ่ือปฏิบัติการจัดสัมมนา โดยมีผู้เชี่ยวชาญจากภาคี
เครือข่ายด้านจิตวิทยาและการแนะแนวมาเข้าร่วมสรุป รวบรวม และน าองค์ความรู้ที่ได้จาก 
การสัมมนาไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม  
  Fundamental knowledge of forms, process, planning, conclusion and 
evaluation for seminar; psychological trend analysis and social context guidance in 
Thailand; collecting important topics to organize a seminar and inviting experts from 
psychology and guidance parties for the event to conclude, collect and appropriate 
application the knowledge from the seminar 
 
1196305  การปรับพฤติกรรม       3(3-0-6) 
  Behavior Modification 
  ความหมาย ความส าคัญ ประเภทและเทคนิคการปรับพฤติกรรม หลักการ 
และทฤษฎีการเรียนรู้ต่างๆในการออกแบบและการประยุกต์ใช้โปรแกรมการปรับพฤติกรรม 
ของผู้เรียนแต่ละประเภทตามความเหมาะสม 
  Definitions, importance of behavior modification; design of behavior 
modification programs for leaners by implementing principles, theories, and 
techniques of behavior modification; organizing behavior modification processes of 
leaners for behavior exchange 
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1196306  การให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม      3(2-2-5) 
  Group  Counseling 
  ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด หลักการและข้อจ ากัดของการให้ค าปรึกษา 
แบบกลุ่ม ทักษะ กระบวนการและวิธีการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฎีการให้ค าปรึกษาต่างๆ  
ทฤษฎีแบบยึดบุคคลเป็นศูนย์กลาง ทฤษฎีแบบเผชิญความจริง ทฤษฎีแบบพฤติกรรมนิยม และทฤษฎี
แบบพิจารณาเหตุผล อารมณ์และพฤติกรรม  บทบาทหน้าที่ของผู้น าและสมาชิกภายในกลุ่ม   
และวางแผนการจัดกลุ่มการให้ค าปรึกษาได้อย่างเหมาะสม 
  Definitions, importance, concept, principle and Limitations of group 
counseling, skill, process  and  method  of  group  counseling  theories : the person 
centered theory, the reality theory; the behavioral theory  and  the rational emotive  
and  behavior theory, roles of group leaders and members  and planning for group 
counseling appropriately 
 
1196307   การออกแบบนวัตกรรมทางด้านจิตวิทยาและการแนะแนว   3(3-0-6) 
  Designs of Psychological and Guidance Innovations 
  ความหมาย  ความส าคัญ แนวคิด   ทฤษฎี และองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับการ
ออกแบบและพัฒนานวัตกรรมทางจิตวิทยาและการแนะแนว การประยุกต์ใช้เพ่ือสร้างนวัตกรรมและ
เครื่องมือทางจิตวิทยาและการแนะแนว  ในการจัดบริการแนะแนวทั้ง 5 บริการ ให้มีความทันสมัย
และเหมาะสมกับผู้เรียน 
  Definitions,importance,concept,theories and components of designing 
and developing innovation; psychological and guidance tools for creating 
psychological innovation and tools, and implementing to the 5 guidance services for 
modernity and consistency appropriate to learners 
 
1196308          การบริหารความเครียด      2(1-2-3) 
                      Stress Management  
                      ความหมาย สาเหตุของความเครียด ทฤษฎีความเครียด ผลกระทบของความเครียด
ที่มีต่อมนุษย์  การประเมินความเครียด วิธีการฝึกปฏิบัติผ่อนคลายความเครียด   
                         Definition and cause of stress; theories of stress; effect of stress in 
humans; stress evaluation, ways of reducing stress focusing on practice 
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1196309 สถิติเพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา                                     3(2-2-5) 
   Statistics  for Research in Psychologyแนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ  การ   
   วัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง การวัดการกระจายการทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ 
ความแตกต่างและความสัมพันธ์  ฝึกปฏิบัติวิเคราะห์สถิติในการวิจัยทางจิตวิทยา 
 Introduction to statistical concepts; measures of central tendency;  
measuresof dispersion; statistical hypothesis testing; analysis of differences and  
relationships; conducting statistics  in psychological research 
 
1196310 ความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น                                         3(3-0-6) 
                      Introduction to Creative Thinking  
                     ความหมาย ทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์ ลักษณะของบุคคลที่มีความคิดสร้างสรรค์ 
ปัจจัยที่ส่งผลการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ การจัดบรรยากาศและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์   

Definition, theories of creative thinking; characteristics of creative people; 
factors affecting development of creative thinking; setting atmosphere and activities 
to develop creative thinking 

 
1196311 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม                                 3(3-0-6)
 Group Dynamic and Team Working  

ความหมายของกลุ่ม  พลวัตกลุ่ม กระบวนการกลุ่มและการท างานเป็นทีม  
องค์ประกอบของกระบวนการกลุ่ม การสื่อความหมาย กระบวนการท างานกลุ่ม วิเคราะห์พฤติกรรม
ของผู้น ากลุ่ม และปฏิสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่ม  ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการท างานเป็นทีม ฝึกปฏิบัติ
กระบวนการสร้างพลวัตกลุ่ม และทักษะการท างานเป็นทีม  การประยุกต์ใช้พลวัตกลุ่มและการท างาน
เป็นทีมในชีวิตประจ าวัน 

Group definition; group dynamic; group process and team working; 
components of group process; interpretation; process of group work; analysis of 
group leader’s behavior and  interaction of group members;  impact  facters  in team  
working; practices in group dynamic and team working skills;  implications of group 
dynamic and team  working in everyday life 
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1196312 มนุษยสัมพันธ์          3(3-0-6) 
  Human Relations 

ความหมายและความส าคัญของความสัมพันธ์ของมนุษย์ ธรรมชาติของมนุษย์ 
การศึกษาตนเอง การเรียนรู้ผู้อ่ืนเพื่อการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน การสร้างความสัมพันธ์กับบุคคล
และชุมชน เทคนิคการสร้างความสัมพันธ์ของมนุษย์ 
   Definition and importance of human relationships; human’s 
nature;self-studies; learning others for building good relationship; building relationship 
between people and communities; technique of building human relationship 
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3.2 ชื่อ นามสกุล  เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ า และอาจารย์พิเศษ 
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

1. นางสาวเปรมสรุีย์ เช่ือมทอง 
3-1101-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(จิตวิทยาและ 
การแนะแนว 

(สาขาวิชาการศึกษา
(6501),  

อนุสาขาวิชาจิตวิทยา
การศึกษา 
(650104), 

 อนุสาขาวิชาการ
แนะแนว(650106)) 

กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร์) 
 
กศ.ม.(การแนะแนว) 
 
กศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมติร, 2536 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2526 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2524 

2. นางจุติมา  รัตนพลแสนย ์
3-3103-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(จิตวิทยา สาขาวิชา
จิตวิทยา (6104)  

อนุสาขาวิชาจิตวิทยา
การวิจัยทางจิตวิทยา

610406) 

ปร.ด.(วิจัย วัดผล และสถิติ
การศึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
 
ศษ.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลยับูรพา, 2554 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ, 2540 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 
2536 

3. 
 
 
 

นางสาวปัญจนาฏ วรวัฒนชัย 
3-1021-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(จิตวิทยา สาขาวิชา

จิตวิทยา(6104) 
, อนุสาขาจิตวิทยา

การศึกษา 
(610406)) 

ปร.ด.(การบริหารการศึกษา) 
 
กศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) 
 
กศ.บ. (วิทยาศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัราชภฏับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2557 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2532 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ปทุมวัน, 2522 

4. นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
3-8199- xxxxx-xx-x 

อาจารย ์ ปร.ด. (จิตวิทยา
อุตสาหกรรมและองค์การ) 
 
ศศ.ม. (จิตวิทยา
อุตสาหกรรมและองค์การ) 
 
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2555 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2549 
มหาวิทยาลยัสงขลา 
นครินทร์, 2547 

5. นางสาวฉัฐจุฑา นกจันทร ์
1-1002-xxxxx-xx-x 

อาจารย ์ ศศ.ม.(จิตวิทยาอตุสาหกรรม
และองค์การ) 
 
วท.บ.(วิทยาการ

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2555 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

คอมพิวเตอร์ประยุกต์) พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2551 

6. นางสาวบังอร เสรีรัตน ์
3-1101-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(การศึกษา สาขาวิชา
การศึกษา (6501),  

อนุสาขาวิชา
หลักสตูรและการ
สอน(650102)) 

ค.ด. (หลักสูตรและการ
สอน) 
ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา) 
 
กศ.บ. (ชีววิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
,2539 
มหาวิทยาลยัสงขลา 
นครินทร์, 2531 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ สงขลา, 2526 

7. นายชูวิทย์ รัตนพลแสนย ์
3-1005- xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(จิตวิทยาและการ
แนะแนว สาขาวิชา
การศึกษา(6501),  

อนุสาขาวิชาการแนะ
แนวให้ค าปรึกษา

(650105)) 

กศ.ด. (จิตวิทยาการให้
ค าปรึกษา) 
กศ. ม. (จิตวิทยาการแนะ
แนวและการให้ค าปรึกษา) 
กศ.บ. (พยาบาลศึกษา) 
 
 
วท.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ , 2549 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ, 2540 
วิทยาลัยพยาบาลกรุงเทพ
สมทบมหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวโิรฒ , 2537 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 
2534 

 
 
3.2.2 อาจารย์ประจ า 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

1. นางสาวเปรมสรุีย์ เช่ือมทอง 
3-1101-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(จิตวิทยาและ 
การแนะแนว 

(สาขาวิชาการศึกษา
(6501),  

อนุสาขาวิชาจิตวิทยา
การศึกษา 
(650104), 

 อนุสาขาวิชาการ
แนะแนว(650106)) 

กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร์) 
 
กศ.ม.(การแนะแนว) 
 
กศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมติร, 2536 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2526 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2524 

2. นางจุติมา  รัตนพลแสนย ์
3-3103-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(จิตวิทยา สาขาวิชา
จิตวิทยา (6104)  

อนุสาขาวิชาจิตวิทยา
การวิจัยทางจิตวิทยา

ปร.ด.(วิจัย วัดผล และสถิติ
การศึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
 
ศษ.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลยับูรพา, 2554 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ, 2540 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูทีภ่าคผนวก ก 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

610406) 2536 
3. 
 
 
 

นางสาวปัญจนาฏ วรวัฒนชัย 
3-1021-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(จิตวิทยา สาขาวิชา

จิตวิทยา(6104) 
, อนุสาขาจิตวิทยา

การศึกษา 
(610406)) 

ปร.ด.(การบริหารการศึกษา) 
 
กศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) 
 
กศ.บ. (วิทยาศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัราชภฏับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2557 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ประสานมติร, 2532 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ ปทุมวัน, 2522 

4. นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
3-8199- xxxxx-xx-x 

อาจารย ์ ปร.ด. (จิตวิทยา
อุตสาหกรรมและองค์การ) 
 
ศศ.ม. (จิตวิทยา
อุตสาหกรรมและองค์การ) 
 
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2555 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2549 
มหาวิทยาลยัสงขลา 
นครินทร์, 2547 

5. นางสาวฉัฐจุฑา นกจันทร ์
1-1002-xxxxx-xx-x 

อาจารย ์ ศศ.ม.(จิตวิทยาอตุสาหกรรม
และองค์การ) 
 
วท.บ.(วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ประยุกต์) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2555 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2551 

6. นางสาวบังอร เสรีรัตน ์
3-1101-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(การศึกษา สาขาวิชา
การศึกษา (6501),  

อนุสาขาวิชา
หลักสตูรและการ
สอน(650102)) 

ค.ด. (หลักสูตรและการ
สอน) 
ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา) 
 
กศ.บ. (ชีววิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
,2539 
มหาวิทยาลยัสงขลา 
นครินทร์, 2531 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ สงขลา, 2526 

7. นายชูวิทย์ รัตนพลแสนย ์
3-1005- xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
(จิตวิทยาและการ
แนะแนว สาขาวิชา
การศึกษา(6501),  

อนุสาขาวิชาการแนะ
แนวให้ค าปรึกษา

(650105)) 

กศ.ด. (จิตวิทยาการให้
ค าปรึกษา) 
กศ. ม. (จิตวิทยาการแนะ
แนวและการให้ค าปรึกษา) 
กศ.บ. (พยาบาลศึกษา) 
 
 
วท.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ , 2549 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ, 2540 
วิทยาลัยพยาบาลกรุงเทพ
สมทบมหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวโิรฒ , 2537 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 
2534 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูทีภ่าคผนวก ค  
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3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท่ี
ส าเร็จการศึกษา 

1. นายกัมปนาท บริบูรณ ์
3-1206- xxxxx-xx-x 

อาจารย ์ กศ.ด.(การศึกษาผู้ใหญ่) 
 
ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและ
การแนะแนว) 
วท.บ.(จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ,2549 
มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร์, 2542 
มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร์, 2537 

2. นางสมหมาย มหาบรรพต 
3-7303-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

(จิตวิทยาและการ
แนะแนว)  
สาขาวิชา

การศึกษา(6501)  
อนุสาขาวิชา

จิตวิทยา
การศึกษา 
(650106) 

ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและ
การแนะแนว 
ค.บ. (เคม-ีจิตวิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2524 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2522 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูทีภ่าคผนวก ง 
 
 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 4 ปี) คณะครุศาสตร์ 
มีการปฏิบัติการวิชาชีพ โดยก าหนดเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

 1) การปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน เป็นรูปแบบของการศึกษาสังเกตการมีส่วนร่วม 
ในสถานศึกษาและเป็นรูปแบบของการทดลองสอนในชั้นเรียน  

2) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เป็นการปฏิบัติการสอนเต็มรูปในสาขาวิชาเฉพาะ  
จ านวน 2 ภาคเรียน โดยจัดนักศึกษาไปฝึกการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  การปฏิบัติงานในหน้าที่
ครู ควบคู่กับการนิเทศ การบูรณาการความรู้ในการจัดท าแผนการเรียนรู้ การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
โดยใช้สื่อนวัตกรรม เทคนิค และยุทธวิธีการเรียนรู้ในวิชาเฉพาะหรือวิชาเอกได้อย่างเหมาะสมกับ
ผู้เรียน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้และผู้เรียน  การจัดท าบันทึก
และรายงานผลการจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมทางวิชาการ การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
การสรุปผลเป็นครุนิพนธ์ และการปฏิบัติงานครูนอกเหนือจากการสอน การสัมมนาทางการศึกษา 
เป็นต้น 
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4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 4 ปี) คณะ 

ครุศาสตร์ได้ก าหนดกิจกรรมการปฏิบัติโดยเน้นงานที่นักศึกษาครูต้องปฏิบัติจริง และเสริมสร้าง
สมรรถภาพของนักศึกษาที่พึงประสงค์เพ่ือให้นักศึกษาครูพร้อมที่จะเรียนรู้ในการเป็นจุดเริ่มต้นการ
ปฏิบัติงานในวิชาชีพครูและเป็นครทูี่ดี โดยมีความคาดหวังในผลลัพธ์การเรียนรู้ ไว้ดังนี้ 

1) มีบุคลิกลักษณะความเป็นครู มีคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 2) มีความรอบรู้ในทักษะ ทฤษฎีต่างๆ ในศาสตร์การศึกษาวิชาชีพครู และการปฏิบัติงาน               
จากสถานศึกษา ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะศตวรรษที่ 21            
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถประยุกต์ใช้                        
ในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูได้ 
 3) สามารถคิดค้นข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจ ประเมินข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติ  
งานสอน คิดวิเคราะห์การจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ และแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือน าไป 
สู่การแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค ์
 4) มีมนุษยสัมพันธ์ มีความใส่ใจช่วยเหลือเกื้อกูล มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ ปรับตัวได้ดี สามารถ
ท างานร่วมกับบุคลากร ครู นักศึกษาร่วมฝึกประสบการณ์ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน และมีความเป็น
ผู้น า  ผู้ตามที่ดี รับผิดชอบ สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 5) คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพ่ือสร้างบทเรียนและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับบทเรียน 
สามารถบูรณาการการสอน และใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมได้ 
 6) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีลักษณะ
ต่างกัน และสามารถบูรณาการศาสตร์การสอนที่สามารถปฏิบัติได้จริงในชั้นเรียนได้ 
 7) มีความสามารถในการวางแผน ออกแบบ ปฏิบัติการสอน และการจัดสภาพแวดล้อม 
บรรยากาศเพ่ือการเรียนรู้ 
 
4.2 ช่วงเวลา 

1. การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1  ชั้นปีที่ 2 ของภาคการศึกษาที่ 1 
2. การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2    ชั้นปีที่ 3 ของภาคการศึกษาที่ 1  
3. การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1    ชั้นปีที่ 4 ของภาคการศึกษาที่ 1  
4. การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2    ชั้นปีที่ 4 ของภาคการศึกษาที่ 2 
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4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

ปีท่ี / ภาคการศึกษาที่ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จ านวนชั่วโมงและตารางสอน 
2 / 1 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1  1 หน่วยกิต  120 ชั่วโมง  

(8 ชั่วโมงต่อวัน) 
3 / 1 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2  1 หน่วยกิต  120 ชั่วโมง 

(8 ชั่วโมงต่อวัน และคาบสอนวิชาเอก
อย่างน้อย 8 คาบ ต่อสัปดาห์) 

4 / 1 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
  

6 หน่วยกิต  720 ชั่วโมง  
(8 ชั่วโมงต่อวัน และคาบสอนวิชาเอก
อย่างน้อย 8 คาบ ต่อสัปดาห์) 

4 / 2 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6 หน่วยกิต  720 ชั่วโมง  
(8 ชั่วโมงต่อวัน และคาบสอนวิชาเอก
อย่างน้อย 8 คาบ ต่อสัปดาห์) 

 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
    5.1 รายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2   

5.1.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
ในการท าโครงงานหรืองานวิจัยในรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2  เป็น

การท าโครงงานหรืองานวิจัยในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ การสอน ประสบการณ์ใน
สถานศึกษา หรือการประยุกต์ใช้ความรู้ที่ได้ศึกษามา โดยมีรายงานที่ต้องน าส่งตามรูปแบบและ
ระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด ภายใต้การควบคุมดูแล การแนะน า การให้ค าปรึกษาจากอาจารย์ฝ่าย
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ อาจารย์นิเทศก์ และครูพ่ีเลี้ยง  

5.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้และสามารถท างานอย่างเป็นระบบ มีความรู้

ความเข้าใจในกระบวนการ วิจัย สามารถท าวิจัยเบื้องต้นเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาทางการศึกษา  และ
สามารถเขียนผลงานวิจัย 

5.1.3 ช่วงเวลา 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ของชั้นปีที่ 4 

5.1.4 จ านวนหน่วยกิต 
6 หน่วยกิต  
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5.1.5 การเตรียมการ 
              มีการให้ความรู้การท าวิจัยในรายวิชาการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ มีการ
ติดต่อสถานศึกษาเพ่ือให้นักศึกษาได้ปฏิบัติการสอน เก็บรวบรวมข้อมูล ปัญหาและแนวทางการ
แก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน พฤติกรรมของนักเรียนในรายวิชาการปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา1 
การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2 และการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 มีการจัดปฐมนิเทศ
นักศึกษาในเรื่องการท าวิจัยในชั้นเรียน อีกท้ังมีคู่มือ ตัวอย่างโครงงานและงานวิจัยให้ศึกษา 

 
5.1.6 กระบวนการประเมินผล 

ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท าโครงงานหรือวิจัย การปฏิบัติการสอน ในสถานศึกษา
ที่บันทึกในสมุดให้ค าปรึกษา โดยอาจารย์ที่ปรึกษา โรงเรียนที่ปฏิบัติการสอน และประเมินผลจาก
โครงงานหรืองานวิจัยในรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 ที่ได้ก าหนดรูปแบบการน าเสนอ
ตามระยะเวลาที่ ฝ่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพคณะครุศาสตร์ และสาขาวิชาก าหนด 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
มีความฉลาดทางสังคม  
(Social Intelligence) 

1. ความสามารถในการอยู่ร่วมกับคนอ่ืนและสร้างสัมพันธภาพที่
ดี ปรับตัวได้ทั้งทางกายและจิตใจ  โดยการจัดกิจกรรมสาน
สัมพันธ์พี่น้องจิตวิทยา อันประกอบด้วยการปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ของสาขาให้มีความรักและทัศนคติท่ีดีต่อการ
เป็นนักจิตวิทยาและการแนะแนวชี้แจงการวางตัวและดูแล
ตนเอง  รวมถึงการจัดกิจกรรมอบรมสัมมนาเพ่ือสนับสนุนให้
นักศึกษาได้มีโอกาสเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ของ
นักจิตวิทยาและนักแนะแนวมืออาชีพ และยังได้เข้าไปมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมขององค์กรวิชาชีพ ได้แก่ สมาคมจิตวิทยาแห่ง
ประเทศไทย สมาคมแนะแนวแห่งประเทศ สถาบัน
สุขภาพจิต มูลนิธิต่างๆ 

2. การมีพฤติกรรมเกื้อกูล การช่วยเหลือผู้อ่ืน และท าให้ผู้อ่ืน
รู้สึกมีคุณค่าโดยการ การจัดกิจกรรมปันน้ าใจด้วยการส่งเสริม
ให้นักศึกษาจัดกิจกรรมร่วมกับโรงเรียนและชุมชน ได้เรียนรู้
สภาพปัจจุบัน ปัญหา ความร่วมมือและการเรียนรู้ไปพร้อม
แนวทางการแก้ไขปัญหา มีจิตสาธารณะ  การจัดค่ายอาสา 
การท าโครงการพัฒนา และการออกไปท างานในชุมชนเพ่ือ
ช่วยพัฒนาสังคม ซึมซับการแบ่งปัน ความมีน้ าใจ ความเอ้ือ
อาทร การรักษาสิ่งแวดล้อมและสาธารณะประโยชน์ เพ่ือ
ช่วยให้สังคมด ารงอยู่อย่างยั่งยืน เสริมสร้างความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

3. การมีความฉลาดทางอารมณ์  การจัดกิจกรรมสร้างการมี
มุมมองเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทางสังคม การ
อบรมการให้การปรึกษากลุ่มเพ่ือส่งเสริมการแสดงปฏิสัมพันธ์
ทางอารมณ์กับบุคคลอ่ืน รวมถึงสร้างความรูสึกที่ดีต่อตนเอง 

4. บุคลิกภาพครูจิตวิทยาและการแนะแนวที่เหมาะสม โดยการ 
จัดกิจกรรมการอบรมเก่ียวกับการแต่งกาย  การเข้าสังคม 
เทคนิคการเจรจาสื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และการ
วางตัวทางสังคม 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน หมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีคุณธรรมจริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิต 

2. มีความซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีความฉลาดทางอารมณ์  
4. มีจิตส านึกสาธารณะ  

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การสอนที่สอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรม โดยใช้เอกสารและสื่อ
ต่างๆ  

5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 
สถานการณ์จ าลอง เกม 

6. การเรียนรู้ในกิจกรรมที่ให้
ผู้เรียนได้ปฏิบัติในสถานการณ์
จริง  

7. การก าหนดพฤติกรรม ข้อ
ปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติ
ตาม 

8. การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนและมอบหมายงาน 

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ใน
ชั้นเรียน การอภิปรายใน
ชั้นเรียน หรือการเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ  

2. ประเมินจากการ
ปฏิบัติงานหรือผลงาน 

3. ประเมินจากการวิเคราะห์ 
ใบงาน รายงาน ผลงาน 
หรือผลผลิตของผู้เรียน 

2) ด้านความรู้ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรู้ความเข้าใจ 
ในเนื้อหาวชิา 

2. มีความรู้ความเข้าใจ 
ในความเป็นไทย ภาษาและ
วัฒนธรรมอาเซียน 

3. มีความสามารถน าความรู้ไป
พัฒนาตนเอง  

 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การท าโครงการโครงงาน 
6. การสอนทักษะการสืบค้น 

ทักษะการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อ
น าไปใช้ใน 
การเรียนรู้ผ่านการแสวงหา
ความรู้ 
ด้วยตนเอง  

7. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก

1. การทดสอบย่อย 
แบบฝึกหัด 

2. การสอบปลายภาค และ/
หรือการสอบกลางภาค  

3. ประเมินจากใบงาน 
รายงานผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 

4. ประเมินจากการน าเสนอ
รายงาน หรือผลงานของ
ผู้เรียน 

5. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ใน
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง 
เกม หรือสถานการณ์จริง  

8. การศึกษาดูงานหรือเชิญ
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณ์ตรงมาเป็น
วิทยากรเฉพาะเรื่อง 

ชั้นเรียน การอภิปรายใน
ชั้นเรียน หรือการมีส่วน
ร่วมในการตอบค าถาม 

 

 
3) ด้านทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการแสวงหาความรู้ 
ติดตาม              การ
เปลี่ยนแปลงของบริบททาง
สังคมเพ่ือพัฒนาตนเอง 

2. มีทกัษะการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมี
เหตุผล คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และ 
คิดแบบองค์รวม  

3. มีความสามารถแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การท าโครงการ โครงงาน  
6. การวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูล

จากการสืบค้น การบรรยาย 
เอกสารและสื่อต่างๆ เพื่อ
น าไปสู่การอภิปราย การ
น าเสนอในชั้นเรียน 

7. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอก
สถานที ่เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ เรียนรู้จาก
ชุมชน เรียนรู้จากสภาพจริง  

8. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์
จ าลอง เกม เพ่ือน าไปสู่การ
สังเคราะห์ วิเคราะห์ และ
วิพากษ์ 

9. การสอนทักษะการสืบค้น 
ทักษะการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อ
น าไปใช้ 
ในการเรียนรู้ผ่านการศึกษา
ค้นคว้า 
ด้วยตนเอง 

1. การทดสอบย่อย 
แบบฝึกหัด 

2. การสอบปลายภาค และ/
หรือการสอบกลางภาค 

3. ประเมินจากกิจกรรม ใบ
งาน รายงาน ผลงาน 
ผลผลิต หรือ 
การน าเสนอของผู้เรียน 

4. ประเมินจากการอภิปราย 
หรือการแสดงความ
คิดเห็นในชั้นเรียน การมี
ส่วนร่วมในการตอบ
ค าถาม 
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4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความเข้าใจความ
ต่าง 
ด้านวัฒนธรรม และ
ความต่าง 
ด้านกระบวนทัศน์ 

2. มีความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 
ประเทศชาติ พร้อม
เป็นสมาชิก
ประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก 

3. มีภาวะผู้น า และ
ความสามารถใน
การท างานร่วมกัน 

 

1. การสอนโดยเน้นการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับ
ผู้สอน ผู้เรียนกับบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมกลุ่ม เพ่ือ
ส่งเสริมการปฏิบัติงานในฐานะผู้น า ผู้
ตามท่ีดี โดยผ่านกิจกรรมการท ารายงาน 
โครงการ โครงงาน เพื่อการน าเสนอ 

3. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จากบทบาท
สมมุติ กรณีศึกษา หรือสถานการณ์
จ าลอง เพื่อเรียนรู้ 
การปรับตัว บทบาทความรับผิดชอบ 
และบทบาทความเป็นผู้น าและผู้ตาม 

4. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอกสถานที่ 
เรียนรู้จากประสบการณ์ เรียนรู้จาก
ชุมชน เรียนรู้จากสภาพจริง 

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ใน
ชั้นเรียนความรับผิดชอบ 
การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

2. ประเมินจากทักษะการ
แสดงออกในภาวะผู้น า ผู้
ตามจากสถานการณ์การ
เรียนการสอนที่ก าหนด 

3. ประเมินจาก
ความสามารถ 
ในการท างาน การ
ปฏิบัติงานร่วมกัน  

4. ประเมินจากการน าเสนอ  
ใบงาน รายงาน ผลงาน 
หรือผลผลิตของผู้เรียน 

  
5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีทักษะการสื่อสาร 
2. มีทักษะการ

วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข  

3. มีทักษะและ
สามารถใช้
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี 
อย่างสร้างสรรค์
และรู้เท่าทัน 

 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การสอนโดยส่งเสริมการเรียนรู้ที่ใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
การสื่อสารได้หลากหลายรูปแบบ 

4. การสอนโดยมอบหมายให้ผู้เรียนได้ใช้
การสื่อสารทั้งการพูด การฟัง การอ่าน 
การเขียนระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 
ผู้เรียนกับผู้สอน และบุคคลอื่นๆ 

5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จากกรณีศึกษา 
บทบาทสมมุติ สถานการณ์จ าลอง  

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม การสื่อสาร 
การมีส่วนร่วม หรือ การ
ติดต่อผู้สอนผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 

2. ประเมินจาก
ความสามารถในการ
อธิบาย อภิปราย หรือ 
การน าเสนอ 

3. ประเมินจากใบงาน 
รายงาน ผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน ทั้งใน
ด้านการสืบค้นข้อมูล การ
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
วิเคราะห์ข้อมูล การ
ประมวลผล  และการใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี  
เพ่ือการน าเสนอใน
รูปแบบที่เหมาะสม 

  
2.2 หมวดวิชาเฉพาะด้าน  
1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มี
จิตวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็น
คร ูและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู  
2. มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอด
กลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและ
ซื่อสัตย์ต่องานที่ได้รับมอบหมาย      
ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ  และ
สามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ 
ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 
และเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน   
3. มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็น
ประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ 
และให้เกยีรติคนอ่ืน มีความสามัคคีและ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ ใช้เหตุผลและ
ปัญญาในการด าเนินชีวิตและการ
ตัดสินใจ  
4. มีความกล้าหาญและแสดงออกทาง
คุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย 
จัดการและคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรม
จริยธรรมด้วยความถกูต้องเหมาะสม
กับสังคม การท างานและสภาพ 
แวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผล
และใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัด

1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
3. การอภิปราย 
4 .  การสอนที่ สอดแทรก

คุณธรรม จริยธรรมโดย
ใช้เอกสารหรือสื่อต่าง ๆ 

5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้
จากกรณีศึกษา บทบาท
ส ม มุ ติ  ก า ร ร ะ ด ม
ความคิด 

6. การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนและมอบหมาย
งาน 

7. การใช้กรณีศึกษา  
    (Case study) 
8. การวิเคราะห์แบบวิภาษ

วิธี (Dialectics) ใน
ป ร ะ เ ด็ น วิ ก ฤ ต ด้ า น
คุณธรรมจริยธรรมของ
สังคมและวิชาการ และ 

    จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
9. การก าหนดพฤติกรรม ข้อ

ปฏิบั ติ  เ พ่ื อให้ ผู้ เ รี ยน
ปฏิบัติตาม 

10. การเรียนรู้ในกิจกรรมที่

1. ประเมินจากการสังเกต 
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ใน
ชั้นเรียน การอภิปรายใน
ชั้น เรียน การเข้ าร่ วม
กิ จกร รมต่ า ง  ๆ  กา ร
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 

2 .  ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร
ปฏิบัติงานหรือผลงาน 

3. ประเมินจากแหล่งข้อมูล
ที่ ค้ น ค ว้ า แ ล ะ น า ม า
อ้างอิง 

4. ประเมินจากการสังเกต 
พ ฤ ติ ก ร ร ม  ก า ร เ ข้ า 
ชั้นเรียน การแต่งกาย 
และการแสดงออกผ่าน
การสื่อสารในรูปแบบ 
ต่าง ๆ 

5. ประเมินจากการวิเคราะห์
ใบงาน รายงาน ผลงาน
หรือผลผลิตของผู้เรียน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
ฐานทางสังคม ความรู้สึกของผู้อื่นและ
ประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มีจิต 
ส านึกในการธ ารงความโปร่งใสของ
สังคมและประเทศชาติ ต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่นและความไม่ถูกต้อง ไม่
ใช้ข้อมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียน
ผลงาน  

ให้ ผู้ เ รี ยนได้ปฏิบั ติ ใน
สถานการณ์จริง 

 2) ด้านความรู้ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู 
อาท ิค่านิยมของครู คุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวญิญาณ
ครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยา
ส าหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ 
จิตวิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้
และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียน  หลักสูตรและ
วิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ การ
วัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้ 
การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน และภาษาเพ่ือการ
สื่อสารส าหรับครู ทักษะการนิเทศและ
การสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและ
ดิจิทัล ทักษะการท างานวิจัยและวัด
ประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ 
และทักษะศตวรรษที่ 21  มีความรู้ 
ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับ
การปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้าม
ศาสตร์ อาทิ การบูรณาการการสอน
(Technological Pedagogical 
Content Knowledge: TPCK) การ

1.  การบรรยาย/บรรยาย 
     ประกอบสื่อ 
2.  การสาธิต 
3.  การอภิปราย 
4.  การฝึกปฏิบัติการ 
5.  การสอนทักษะการสืบค้น 

ทักษะการเรียนรู้ต่าง ๆ 
เพ่ือน าไปใช้ในการเรียนรู้
ผ่านการแสดงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

6.  การสอนโดยใช้การเรียนรู้
จากกรณีศึกษา 

     สถานการณจ์ าลอง  
     เกม หรือสถานการณ์จริง 
7.  การจัดท าการศึกษา 
     รายกรณ ี
8.  การฝึกปฏิบัติการ 
9.  การท าโครงการโครงงาน 
10. การศึกษาดูงานหรือเชิญ

วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณ์ตรงมาเป็น
วิทยากรเฉพาะเรื่อง 

1. การทดสอบย่อย 
    แบบฝึกหัด 
2. การสอบกลางภาค 
3. การสอบปลายภาค 
4. ประเมินจากใบงาน 
    รายงาน ผลงาน หรือ 
    ผลผลิตของผู้เรียน 
5. ประเมินจากการน าเสนอ

รายงาน หรือผลงานของ
ผู้เรียน 

6. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ใน
ชั้นเรียน การอภิปรายใน
ชั้ น เ รี ย น  ห รื อ ก า ร มี 
ส่วนร่วมในชั้นเรียน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
สอนแบบบูรณาการความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี กระบวนการ
ทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร์ 
(Science Technology Engineering 
and Mathematics Education: 
STEM Education) ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (Professional Learning 
Community: PLC) และมีความรู้ใน
การประยุกต์ใช้  
2. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถ
วิเคราะห์ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอน
อย่างลึกซึ้ง สามารถติดตาม
ความก้าวหน้าด้านวิทยาการและน าไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  
3. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน 
เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบน
พ้ืนฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
สามารถเผชิญและเท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถ
น าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและ
พัฒนาผู้เรียน  
4. มีความรู้และความสามารถในการ
ใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารตามมาตรฐาน  
5. ตระหนักรู้ เห็นคุณค่าและความ 
ส าคัญของศาสตร์พระราชาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและน ามาประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนา
งานและพัฒนาชุมชน 
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3) ด้านทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง 
และประเมินข้อมูล สื่อ สารสนเทศจาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่า
ทัน  เป็นพลเมืองตื่นรู้  มีส านึกสากล 
ส า ม า ร ถ เ ผ ชิ ญ แ ล ะ ก้ า ว ทั น กั บ 
การเปลี่ ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล 
เ ท ค โ น โ ล ยี ข้ า ม แ พ ล ท ฟ อ ร์ ม
(Platform)และโลกอนาคต  น า ไป
ประยุกต์ ใช้ ในการปฏิบัติ งานและ
วินิจฉัยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้
อย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรู้ 
หลักการทางทฤษฎี  ประสบการณ์
ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด นโยบาย
และยุทธศาสตร์ชาติ  บรรทัดฐานทาง
สังคมและผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน 
2. สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางาน
อย่างสร้างสรรค์  
3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จาก
การท าวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้าง
หรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทั้งการ
ถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสังคม 
 

1.  การบรรยาย 
2.  การสาธิต 
3.  การอภิปราย 
4. การวิเคราะห์สังเคราะห์

ข้ อ มู ล จ า ก ก า ร สื บ ค้ น  
การบรรยายเอกสารและ 
สื่ อ ต่ า ง ๆ  เ พ่ื อน า ไ ป สู่ 
การอภิปราย การน าเสนอ
ในชั้นเรียน 

5.  การสอนทักษะการสืบค้น
ทักษะการเรียนรู้ต่าง ๆ 
เพ่ือน าไปใช้ในการเรียนรู้
ผ่านการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง 

6.  การท าโครงการ/โครงงาน 
7. ก า ร ศึ ก ษ า ร า ย ก ร ณี / 

การวิ เ คราะห์ ตั วอย่ า ง 
กรณีศึกษา 

8.  ก า ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ ก า ร  
การวิเคราะห์ สังเคราะห์
ข้อมูลจากการสืบค้น การ
บรรยาย เอกสารและสื่อ
ต่าง ๆ เ พ่ือน าไปสู่การ
อภิปราย การน าเสนอใน
ชั้นเรียน 

9. ดูงาน เรียนรู้นอกสถานที่ 
เรียนรู้จากประสบการณ์
เรียนรู้จากชุมชน เรียนรู้
จากสภาพจริง  

10. การสอนโดยใช้การเรียนรู้
จากกรณีศึกษา สถานการณ์
จ าลอง เกม เพ่ือน าไปสู่การ
สังเคราะห์ วิเคราะห์ และ

1.  การทดสอบย่อย 
     แบบฝึกหัด 
2.  การสอบกลางภาค 
3.  การสอบปลายภาค 
4. ประเมินจากกิจกรรม  

ใบงาน รายงาน ผลงาน 
ผ ล ผ ลิ ต ห รื อ ก า ร
น าเสนอของผู้เรียน 

5.  ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร
อภิปราย หรือการแสดง
ความคิดเห็น ผลการ
วิเคราะห์กรณีศึกษา 

6.  ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร
อภิปราย หรือการแสดง
ความคิดเห็นในชั้นเรียน 
การมีส่วนร่วมในการ
ตอบค าถาม 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
วิพากษ์ 

11. ค้นคว้าด้วยตนเอง 
 
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึก
ของผู้อ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์และทางสังคม  
2. ท างานร่วมกับผู้อ่ืน ท างานเป็นทีม 
เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่
ดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและ
คนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อ
ตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และ
ต่อส่วนรวม สามารถช่วยเหลือและ
แก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่ม
ได้อย่างสร้างสรรค์ 
4. มีภาวะผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพ 
มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทาง
จริยธรรม สามารถชี้น าและถ่ายทอด
ความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน
และสังคมอย่างสร้างสรรค์ 

1. การสอนโดยเน้นการสร้าง 
ค ว าม สั ม พั น ธ์ ร ะห ว่ า ง
ผู้เรียนกับผู้เรียน ผู้สอนกับ
ผู้สอน ผู้เรียนกับบุคคลอ่ืน 
ที่เกี่ยวข้อง 

2 .  ก า ร ส อ น โ ด ย ก า ร จั ด
กิจกรรมกลุ่มเพ่ือส่งเสริม
การปฏิบัติงานในฐานะผู้น า  
ผู้ตามที่ดี โดยผ่านกิจกรรม
และการน าเสนอผลงาน 

3. การสอนโดยใช้การเรียนรู้
จ ากบทบาทสมมุติ เ พ่ื อ 
การเรียนรู้  การปรับตัว 
บทบาทความรับผิดชอบ 

4. การอภิปรายกลุ่ม 
5.การเรียนแบบมีส่วนร่วม

ปฏิบัติการ (Participative 
learning through 
action) 

6. การเป็นผู้น าแบบมีส่วน
ร่วม (Shared 
leadership) ในการ
น าเสนองานวิชาการ 

7. การคิดให้ความเห็นและรับ
ฟังความเห็นแบบสะท้อน
กลับ (Reflective 
thinking) 

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์
ในชั้นเรียนการมีส่วน
รว่มในกิจกรรมต่าง ๆ ที่
ได้รับมอบหมาย 

2. ประเมินจากทักษะการ
แสดงออกในภาวะผู้น า  
ผู้ตาม จากสถานการณ์
ก า ร เ รี ย นก า รสอนที่
ก าหนด 

3.ประเมินจากความ 
สามารถในการท างาน
และการปฏิบัติงาน
ร่วมกัน 

4. ประเมินจากการ
น าเสนอผลงานของ
ผู้เรียน 
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 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ 
การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ เพ่ือเข้าใจองค์ความรู้ 
หรือประเด็นปัญหาทางการศึกษาได้
อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 
2. สื่อสารกับผู้เรียน พ่อแม่
ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม 
และผู้เกี่ยวข้องกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใช้
การสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือ
การน าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้
เทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรม
ต่างๆ ที่เหมาะสม 
3. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการสืบค้นข้อมูลหรือความรู้จาก
แหล่งการเรียนรู้ต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้ การท างาน การ
ประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูล
และสารสนเทศ รับและส่งข้อมูลและ
สารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการ
ตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล
และสารสนเทศ อีกท้ังตระหนักถึง
การละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน
ผลงาน 

1.  การบรรยาย 
2.  การสาธิต 
3. การสอนโดยส่งเสริมการ

เรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
ได้หลากหลายรูปแบบ 

4. การสอนโดยมอบหมายให้
ผู้เรียนได้ใช้การสื่อสารทั้ง 
การพูด การฟัง การอ่าน 
และการเขียนระหว่าง
ผู้เรียนกับผู้สอนและบุคคล
อ่ืน ๆ 

5.  การสอนโดยใช้การเรียนรู้
จากกรณีศึกษา หรือ
บทบาทสมมุติ 

6.  การวิเคราะห์ และน าเสนอ
ในประเด็นด้านการศึกษา
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  

7. การสืบค้น วิเคราะห์ และ
น าเสนอข้อมูลด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม การสื่อสาร 
การมีส่วนร่วม หรือ 
การติดต่อผู้สอนผ่าน
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการเข้า
ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

2. ประเมินจากความ 
สามารถในการอธิบาย 
อภิปรายหรือการ
น าเสนอ 

3. ประเมินจากใบงาน 
รายงาน ผลงานของ
ผู้เรียนทั้งในด้านการ
สืบค้นข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูล การ
ประมวลผลข้อมูล และ
การใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการ
น าเสนอในรูปแบบที่
เหมาะสม 
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6) ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความ
เชื่อในการสร้างหลักสูตรรายวิชา 
การออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรม
การเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยี
การสื่อสาร การวัดและประเมิน
ผู้เรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน 
การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งการ
เรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
แหล่งการเรียนรู้แบบเปิดได้อย่าง
เหมาะสมกับสภาพบริบทที่ต่างกัน
ของผู้เรียนและพ้ืนที่ 
2. สามารถน าความรู้ทางจิตวิทยาไป
ใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัด
เนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และ
กลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและส่งเสริม
พัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนอง              
ความต้องการ ความสนใจ ความถนัด 
และศักยภาพของผู้เรียนที่มีความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียน
ปกติและผู้เรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ หรือผู้เรียนที่มีข้อจ ากัด
ทางกาย 
3. จัดกิจกรรมและออกแบบ 
การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ เรียนรู้ผ่านการลง
มือปฏิบัติและการท างานใน
สถานการณ์จริง ส่งเสริม                 
การพัฒนาการคิด การท างาน การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ์ ฝึก
การปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น 
โดยบูรณาการการท างานกับการ
เรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม 

1. สอนแบบบรรยายประกอบ
เทคนิคการใช้ค าถาม 
อภิปราย สรุป ฝึกปฏิบัติการ 
และศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  

2. จัดกิจกรรมให้นักศึกษาได้ฝึก
วิเคราะห์ข้อมูลจริงใน
รายวิชา 

3. จัดกิจกรรมให้นักศึกษาได้ฝึก
แปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
และน าเสนอ รายงานผลการ
ประเมินผล  

4. จัดกิจกรรมให้นักศึกษาคิด
วิเคราะห์ วิจารณ์ เพื่อให้
ทราบถึงกระบวนการ 
แนวทางการแก้ไขปัญหาจริง
ได้ 

 

1. การสอบวัด
ความสามารถในการคิด
และแก้ไขปัญหาโดยใช้
กรณีศึกษาและการมี
ส่วนร่วมในการอภิปราย 

2. การประเมินจากผลงาน
ที่เกิดจากการใช้
ทรัพยากรที่มีอย่าง
จ ากัดแก้ไขปัญหาอย่าง
เป็นระบบ การ
วิเคราะห์ วิจารณ์ เช่น 
รายงาน การวิเคราะห์ 
วิจารณ์ กรณีศึกษา 
รายงานผลการอภิปราย
กลุ่ม เป็นต้น 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือ
ป้องกัน แก้ไขปัญหา และพัฒนา 
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยและ
รับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียน
ส าคัญที่สุด 
4. สร้างบรรยากาศ และจดั
สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน แหล่ง
วิทยาการ เทคโนโลยี วัฒนธรรม
และภูมปิัญญาทั้งในและนอก
สถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการประสานงาน
และสร้างความร่วมมือกับบิดา
มารดา ผู้ปกครอง และบุคคลใน
ชุมชนทุกฝ่าย  เพ่ืออ านวยความ
สะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียน
ให้มีความรอบรู้   มีปัญญารู้คิดและ
เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องให้เต็มตาม
ศักยภาพ 
5. สามารถจัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 เช่น 
ทักษะการเรียนรู้ ทักษะการรู้เรื่อง 
ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการ
ท างานแบบร่วมมือ ทักษะการใช้
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทักษะ
เทคโนโลยี และการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถน าทักษะเหล่านี้มาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
และการพัฒนาตนเอง 
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3.  มาตรฐานผลการเรียนรู้และแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ 
     มาตรฐานผลการเรียนรู้จ าแนกเป็น 2 ส่วน คือ มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป และ
มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ สรุปได้ดังนี้ 
     3.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1.1) มีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
1.2) มีความซื่อสัตย์สุจริต 
1.3) มีความฉลาดทางอารมณ์  
1.4) มีจิตส านึกสาธารณะ  

 2) ด้านความรู้ 
2.1) มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชา  
2.2) มีความรู้ความเข้าใจในความเป็นไทย ภาษาและวัฒนธรรมอาเซียน 
2.3) มีความสามารถน าความรู้ไปพัฒนาตนเอง  

3) ด้านทักษะทางปัญญา 
3.1) มีทักษะการแสวงหาความรู้ ติดตามการเปลี่ยนแปลงของบริบททางสังคมเพ่ือ

พัฒนาตนเอง 
3.2) มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

และคิดแบบองค์รวม  
3.3) มีความสามารถแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
4.1) มีความเข้าใจความต่างด้านวัฒนธรรม และความต่างด้านกระบวนทัศน์ 
4.2) มีความรับผิดชอบต่อสังคม ประเทศชาติ พร้อมเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน และ

ประชาคมโลก 
4.3) มีภาวะผู้น า และความสามารถในการท างานร่วมกัน 

 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1) มีทักษะการสื่อสาร 
5.2) มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
5.3) มีทักษะและสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน 
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     3.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะด้าน (กลุ่มวิชาชีพครูและกลุ่มวิชาเอก) 
 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็นครู  และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
 1.2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตย์ต่องาน  
ที่ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ  และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน   
 1.3) มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให้เกียรติคนอ่ืน  
มีความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ ใช้เหตุผลและปัญญาในการด าเนินชีวิตและการตัดสินใจ  
 1.4) มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและ  
คิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม การท างานและสภาพแวดล้อม 
โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรู้สึกของผู้ อ่ืน              
และประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มีจิตส านึกในการธ ารงความโปร่งใสของสังคมและประเทศชาติ ต่อต้าน          
การทุจริตคอรัปชั่นและความไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน  

2) ด้านความรู้ 
 2.1) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ 
ค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู  จิตวิทยา
ส าหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพ่ือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา  
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน หลักสูตรและวิทยาการ  การจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้  การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้ การ
วิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน และภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู ทักษะการนิเทศ
และการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการท างานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือ
สร้างสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ 21 มีความรู้ ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติจริง
และการบูรณาการ ข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological Pedagogical 
Content Knowledge : TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร์ (Science Technology Engineering and 
Mathematics Education : STEM Education) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Professional Learning 
Community : PLC) และมีความรู้ในการประยุกต์ใช้  
 2.2) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะห์
ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง  สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและน าไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้
ด้านความรู้ของสาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 
 2.3) มีความรู้  เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐาน                
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถ           
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น าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางาน
และพัฒนาผู้เรียน  
 2.4) มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร          
ตามมาตรฐาน 
 2.5) ตระหนักรู้ เห็นคุณค่าความส าคัญของศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและ
น ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

3)  ด้านทักษะทางปัญญา 
 3.1) คิด ค้นหา วิ เคราะห์ข้อเท็จจริง  และประเมินข้อมูล  สื่อ สารสนเทศจาก

แหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน  เป็นพลเมืองตื่นรู้ มีส านึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับการ
เปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต น าไป
ประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์  โดยค านึงถึง
ความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ 
บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน 

3.2) สามารถคดิริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์  
3.3) สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการท าวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม             

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม  รวมทั้ง              
การถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสังคม 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1) เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของผู้อ่ืน มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทาง

อารมณ์และทางสังคม 
4.2) ท างานร่วมกับผู้ อ่ืน ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่ดี             

กับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดล้อม 

4.3) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อส่วนรวม 
สามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 

4.4) มีภาวะผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม 
สามารถชี้น าและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอย่างสร้างสรรค์ 

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
5.1) มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

เพ่ือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 
5.2) สื่อสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผู้เกี่ยวข้อง                

กลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใช้การสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการ
น าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสม 

5.3) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการ เรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ 
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การท างาน การประชุม  การจัดการและสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ  รับและส่งข้อมูลและสารสนเทศ
โดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบ ความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ  อีกทั้งตระหนักถึง            
การละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 

6) ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้  
6.1) สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื่อในการสร้างหลักสูตรรายวิชา การออกแบบ

เนื้อหาสาระ  กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผู้เรียน            
การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน              
แหล่งการเรียนรู้แบบเปิดได้อย่างเหมาะสมกับสภาพบริบทที่ต่างกันของผู้เรียนและพ้ืนที่  

 6.2)  สามารถในการน าความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและส่งเสริม
พัฒนาผู้ เรียนที่ตอบสนองความต้องการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผู้ เรียนที่ มี        
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ หรือผู้เรียน            
ที่มีข้อจ ากัดทางกาย 

 6.3)  จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการท างานในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การท างาน          
การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณาการการท างาน             
กับการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหา และ
พัฒนา ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนส าคัญที่สุด 

 6.4)  สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสานงาน
และสร้างความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ืออ านวยความสะดวก
และร่วมมือกันพัฒนาผู้ เรียนให้มีความรอบรู้   มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง                    
ให้เต็มตามศักยภาพ 
 6.5) สามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 เช่น ทักษะการเรียนรู้ 
ทักษะการรู้ เรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการท างานแบบร่วมมือ ทักษะการใช้ภาษา                 
เพ่ือการสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยีและการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถน าทักษะเหล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนาตนเอง 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา           ความรับผิดชอบรองของรายวิชา 

รายวิชา 
1. ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2. ด้านความรู ้ 3. ด้านทักษะปญัญา 

4. ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

4. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ                 

9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                 

9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                 

9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน                 

9121101 ทักษะชีวิต                 

9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21                 

9121103 ความเป็นพลเมือง                 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชวีิตประจ าวัน                 

9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์                 

9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต                 

วิชาศึกษาทั่วไปเลือก                 

9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว                 

9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า                 
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รายวิชา 
1. ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2. ด้านความรู ้ 3. ด้านทักษะปญัญา 

4. ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

4. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม                 

9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร                 

9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู                 

9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน                 

9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น                 

9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี                 

9192301 การใช้ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร                 

9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้น า                 

9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน                 

9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม                 

9122204 ความสุขแห่งชีวิต                 

9192302 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน  
  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา           ความรับผิดชอบรองของรายวิชา 

 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3. ด้าน
ทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านวิธีวิทยา 
การจัดการเรียนรู ้

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
กลุ่มวิชาชีพครู                         
1190101 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ  

และจิตวิญญาณความเป็นครู 
                        

1190102 ปรัชญาการศึกษา                         

1190103 จิตวิทยาส าหรับครู                         

1190201 การพัฒนาหลักสูตร                         

1190202 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้                         

1190203 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ 
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3. ด้าน
ทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านวิธีวิทยา 
การจัดการเรียนรู ้

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
1190204 ทักษะการสื่อสารและวัฒนธรรมส าหรับครู                         

1190301 วิทยาการจัดการเรียนรู้                          

1190302 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้                          

1190205 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1                           

1190303 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 2                         

1190401 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                           

1190402 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2                           

 กลุ่มวิชาเอก                         
1196101 หลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานทางจิตวิทยา                         
1196102 จิตวิทยาพัฒนาการ                         
1196103 หลักการแนะแนวและการใช้เทคโนโลยีใน           
การแนะแนว 

                        

1196104 จิตวิทยาการเรียนรู้                         
1196105 จิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว                         
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3. ด้าน
ทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านวิธีวิทยา 
การจัดการเรียนรู ้

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
1196106 จิตวิทยาเพศศึกษา                         
1196107 คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา                         
1196108 จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร                         
1196201 สุขภาวะทางจิตในโรงเรียน                         
1196202 การวัดและประเมินผลทางจิตวิทยาและการ
แนะแนว 

     
        

    
       

1196203 การจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต                         
1196204 การวางแผนชีวิตและอาชีพ                         
1196205 ทฤษฎีและกระบวนการให้การปรึกษา                         
1196206 จิตวิทยาสังคมและชุมชน                         
1196207 จิตวิทยาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ                         
1196208 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น                         
1196209 จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
1196301 การศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี                         



74 
 

 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3. ด้าน
ทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านวิธีวิทยา 
การจัดการเรียนรู ้

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
1196303 บูรณาการการจัดการเรียนรู้ทางจิตวิทยาและ
การแนะแนว 

 
            

 
     

  
 
   

1196303 การศึกษาเอกเทศทางจิตวิทยาและการแนะ
แนว 

 
             

 
 

   
 
 

 
 
 

   

1196304 สัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว                         
วิชาเอกเลือก                         
1196305 การปรับพฤติกรรม                         
1196306 การให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม                         
1196307 การออกแบบนวัตกรรมทางจิตวิทยาและการ
แนะแนว 

 
                       

1196308 การบริหารความเครียด                         
1196309 สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา                         
1196310 ความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น                         
1196311 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม                         
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3. ด้าน
ทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านวิธีวิทยา 
การจัดการเรียนรู ้

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 
1196312 มนุษยสัมพันธ์                          
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หมวดที ่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
การประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
 

2.กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
     มหาวิทยาลัยก าหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบ

การประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยที่จะต้องท าความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบันและน าไป
ด าเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ซึ่งผู้ประเมินภายนอกสามารถตรวจสอบได้ การทวนสอบในระดับ
รายวิชา สาขาวิชาให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มีคณะกรรมการพิจารณาความ
เหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแผนการสอน มีการประเมินข้อสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
การก าหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา สาขาวิชาด าเนินการวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต โดยด าเนินการอย่างต่อเนื่องและน าผลวิจัยที่ได้พัฒนา
กลับมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพ
ของหลักสูตร โดยการวิจัยด าเนินการดังนี้ 
 2.2.1 สภาวการณ์ได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา ใน
ด้านระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
 2.2.2 ตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือ การส่งแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาจิตวิทยาที่เข้าท างาน
ในสถานประกอบการนั้น ๆ  
 2.2.3 ประเมินต าแหน่ง และ/หรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
 2.2.4 ประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการส่งแบบสอบถาม หรือ สัมภาษณ์เมื่อมีโอกาส  
 ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และคุณลักษณะด้านอ่ืน ๆ ของ
บัณฑิตที่จะส าเร็จการศึกษา และจะเข้าศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ 
 2.2.5 ประเมินจากศิษย์เก่า ในด้านความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนรวมทั้ง
ความรู้ในศาสตร์สาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้องที่ก าหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของ
บัณฑิต หลังส าเร็จการศึกษา รวมทั้งเปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าได้เสนอข้อคิดเห็นเพ่ือการพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตร 
 2.2.6 ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่ประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ ต่อ
ความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และคุณลักษณะอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และ
การพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 
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3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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หมวดที ่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1 จัดปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของ

มหาวิทยาลัย/สถาบัน คณะ สาขาวิชา ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 
1.2 ก าหนดแนวทางให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน

และการวิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยผ่านกระบวนการท าวิจัยในศาสตร์ทางสาขาจิตวิทยาและการแนะแนว  
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 

 2.1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ด้านการ
สอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 

2.1.2   การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ 
การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ  

 2.1.3  จัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่
สังคม 
 2.1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์ให้ท าผลงานทางวิชาการในสาขาจิตวิทยาและการแนะแนว 
 2.1.5 สนับสนุนอาจารย์ทุกคนในการท าวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้และพัฒนางานโดยจัดสรร
งบประมาณให้แก่อาจารย์ 
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หมวดที ่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การก ากับมาตรฐาน 

การบริหารหลักสูตรด าเนินงานในรูปคณะกรรมการประจ าหลักสูตร  ซึ่งท าหน้าที่ก าหนดนโยบาย
การบริหารจัดการด้านวิชาการ  และงานที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอนตามหลักสูตร  อ านวยความ
สะดวกให้แก่ผู้เรียน ประสานงานกับมหาวิทยาลัยและเสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น
และมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารคณะ และ
อาจารย์ผู้สอน  ติดตามการด าเนินงาน และรวบรวมข้อมูลเพ่ือวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามปัจจัย
คุณภาพต่างๆ เทียบกับแผนงานในการทบทวนทิศทาง และวัตถุประสงค์ส าหรับใช้ปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรเป็นประจ าทุกปีอย่างต่อเนื่องโดยด าเนินงานดังนี้ 

 1.1  มีการประกันคุณภาพภายใน  
 1.2  มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในต่อสภาสถาบัน  
 1.3  มีการน าผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตร 
 1.4 ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมิน ควรมีอย่างน้อย 5 ข้อ ดังนี้ 
  1.4.1  มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
คุณวุฒิฯ 

  1.4.2  มีการวางแผนด าเนินการหลักสูตรดังนี้ 
 1)  จัดท ารายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 
 2)  จัดท ารายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.3  
 3)  จัดท ารายละเอียดประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.4 
  1.4.3  มีการด าเนินการตามแผนและการจัดท ารายงานผล ดังนี้ 
    1) รายงานผลการด าเนินการรายวิชา ตามแบบ มคอ.5  
    2) รายงานผลการด าเนินการประสบการณ์ภาคสนามตามแบบ มคอ.6  
    3) รายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
   1.4.4  มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล
การเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงานที่ผ่านมา 
   1.4.5  มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิฯ 
 1.5  ก าหนดตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินที่สะท้อนการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ 
 

2. บัณฑิต 
คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  สามารถ

พัฒนาการเรียนรู้ของบัณฑิตได้อย่างสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  สังคม  และความ
พึงพอใจให้กับผู้ใช้บัณฑิตโดยด าเนินงาน ดังนี้ 
  2.1  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนวจะด าเนินการ
วิเคราะห์แนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงานและสังคม อย่างต่อเนื่อง 
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 2.2  ด าเนินการติดตามผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา ที่ปฏิบัติงานอยู่ในหน่วยงานต่างๆ 
ภายหลังจากจบการศึกษาไปแล้วเป็นระยะ โดยเก็บข้อมูลจากบัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต และเพ่ือนร่วมงาน 
 2.3  ด า เนินการปรับปรุ งหลักสูตร เ พ่ือให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติรวมถึงความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตอย่างต่อเนื่องทุก 5 ปี 
 
3. นักศึกษา 
 3.1  กระบวนการรับนักศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา  ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
 3.2  การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ปฐมนิเทศนักศึกษาเพ่ือให้ความรู้และการใช้ชีวิต
ในมหาวิทยาลัย 

 3.3  การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืนๆ แก่นักศึกษาสาขาวิชามีการแต่งตั้งอาจารย์ที่
ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียน สามารถปรึกษากับ
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่
นักศึกษา และทุกคนต้องก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษา (Consult Hours) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้ 
นอกจากนี้ ต้องมีที่ปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษาเพ่ือให้
นักศึกษาได้มีประสบการณ์ตรงจากการท ากิจกรรมทั้งภายในและนอกมหาวิทยาลัย 

3.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

 
4. อาจารย ์

4.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
    การรับอาจารย์ใหม่มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย
โดยอาจารย์ใหม่จะต้องมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปสาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนวและ
สาขาที่เกี่ยวข้อง 

4.2  การมีส่วนร่วมของอาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียน

การสอนประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชาเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้
ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร 
และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

4.3  การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
      อาจารย์พิเศษ ไม่ว่าจะสอนทั้งรายวิชาหรือบางชั่วโมง จะต้องเป็นผู้มีความเชี่ ยวชาญพิเศษ  

มีประสบการณ์ตรง หรือมีวุฒิการศึกษาขั้นต่ าปริญญาโท โดยมีแนวทางการแต่งตั้งดังนี้  
 4.3.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีนโยบายเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาร่วม

สอนบางรายวิชา และบางหัวข้อที่ต้องการความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
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4.3.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ก าหนดให้อาจารย์พิเศษมีแผนการสอนตาม
ค าอธิบายรายวิชาเพ่ือประกอบการสอน โดยมีอาจารย์ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นผู้ประสานงาน 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 ก าหนดตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินที่สะท้อนการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ ดังนี้ 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน 
1. การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและการจัด 

การเรียนการสอน 
1.1 การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
1.2 การพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน 

(1) การพัฒนาการเรียนการสอน  
     อาจารย์ใหม่ 
(2) การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อาจารย์ประจ า 
(3) การพัฒนาบุคลากรด้านการสนับสนุน 
     การเรียนการสอน 

 
1) มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอย่างน้อย 1 ครั้งใน  

5 ปี 
2) มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ด้านการจัดการเรียน

การสอนทุกคน 
3) มีการพัฒนาอาจารย์ประจ าการด้านวิธีการสอนและ

วิธีการวัดผลอย่างน้อย 1 ครั้งใน 1 ปีทุกคน 
4) มีการพัฒนาบุคลากรด้านการสนับสนุนการเรียน

การสอนอย่างน้อย 1 ครั้งใน 2 ปีทุกคน 

2. การวางแผนการด าเนินการหลักสูตร 
2.1 การจัดคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
2.2 การจัดกิจกรรมเสริมความสามารถใน 

  การจัดการศึกษา 
2.3 การจัดคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
2.4 การจัดท ารายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ 

มคอ.2 
2.5 การจัดท ารายละเอียดของรายวิชาและ

ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ 4 

 
1) มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าหน้าที่ครบวงจร

คือวางแผนการสอน จัดการสอนและประเมินผล
การสอน 

2) มีโครงการกิจกรรมเสริมความสามารถในการจัด
การศึกษาเป็นรายปี ทุกปี ตลอดหลักสูตร โดยมี
คณะกรรมการบริหารโครงการและมีการ
ประเมินผลการเข้าโครงการของนักศึกษาเป็น
รายบุคคล เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาอนุมัติให้
ส าเร็จการศึกษาควบคู่กับผลการเรียนรายวิชาตาม
หลักสูตร 

3) มีคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามเกณฑ์ 
4) ให้จัดท ารายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ตาม

มาตรฐานคุณวุฒิฯ สาขาวิชา 
5) จัดท ารายละเอียดของรายวิชาและประสบการณ์

ภาคสนามตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ  
3. การด าเนินการตามแผนและการจัดท ารายงานผล 

3.1 การจัดสรรทรัพยากร 
(1) อาคารสถานที่ส าหรับการเรียนการสอน 

 
 
1) มีอาคารสถานที่ที่มีปริมาณและคุณภาพเหมาะสม
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน 
(2) สื่อคอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนการสอน 
(3) อาคารสถานที่ส าหรับการวิจัย 
(4) หนังสือห้องสมุด 
(5) การจัดสิ่งแวดล้อมเพ่ือเสริมสร้างการ 
    เรียนรู้ตามอัธยาศัย  

3.2 การจัดการเรียนการสอนและรายงานผล 
(1) การจัดการประมวลการสอนรายวิชา 
(2) การรายงานผลการด าเนินการรายวิชา 
     ตามแบบ มคอ.5 
(3) การรายงานผลการด าเนินการ 
    ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ  
    มคอ.6 
(4) การรายงานผลการด าเนินการ  
    หลักสูตรตามแบบ มคอ.7 

กับการเรียนการสอนและจ านวนนิสิต 
2) มีสื่อคอมพิวเตอร์ปริมาณและคุณภาพเหมาะสมกับ

การเรียนการสอนและจ านวนนักศึกษา 
3) มีอาคารสถานที่ที่มีปริมาณและคุณภาพเหมาะสม 

เอ้ืออ านวยต่อการวิจัย 
4) มีหนังสือในห้องสมุดจ านวนเพียงพอกับวิชาที่เปิด

สอน 
5) มีการจัดสิ่งแวดล้อมเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ 
6) มีประมวลการสอนรายวิชาที่ครอบคลุมพุทธิพิสัย 

จิตพิสัย และทักษะพิสัย 
7) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชาที่สอน

ทุกภาคการศึกษา 
8) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการประสบการณ์

ภาคสนามที่เปิดสอนทุกภาคการศึกษา 
9) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการหลักสูตร 
 ทุกปีการศึกษา 

4. การพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จาก
ผลการประเมินการด าเนินงาน 

4.1 การประเมินการสอนของคณาจารย์ 
         4.2 การพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียน 
  การสอนและกลยุทธ์การสอน 
        4.3 การประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
         4.4 การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
 การเรียนการสอน 

 
 
 
1) มีการประเมินการสอนของคณาจารย์ทุกภาค

การศึกษา 
2) มีน าผลการประเมินการสอนมาใช้ในการปรับปรุง

ประมวลการสอนรายวิชา โดยระบุไว้ในประมวล
การสอนในภาคการศึกษาถัดไป 

3) มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่
ครอบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

5. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนด
ในมาตรฐานคุณวุฒิฯ 

1) มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน
มาตรฐานคุณวุฒิฯของผู้ส าเร็จการศึกษาทุกรุ่น 
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6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
      6.1  การบริหารงบประมาณ 

คณะจัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซื้อต ารา 
สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน การสอนในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของ 
นักศึกษา 

      6.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
มหาวิทยาลัยมีความพร้อมด้านหนังสือ ต ารา และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมีส านัก

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ซึ่งมีหนังสือ และฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น ส่วนระดับคณะก็มี
หนังสือด้านจิตวิทยาและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น และมีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง 

6.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
6.3.1  จัดให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์ ทรัพยากร สื่อ และช่องทางการ

เรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนทั้งการศึกษาในห้องเรียน นอกห้องเรียน และเพ่ือการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง อย่าง
เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

6.3.2  ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสมุดของมหาวิทยาลัย ท าการการจัดซื้อ
จัดหาหนังสือและต าราเรียนที่จ าเป็นเพื่อเข้าห้องสมุด และท าหน้าที่ประเมินความพอเพียงของหนังสือ 
โดยอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ  
ทีจ่ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอน  

6.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
6.4.1  จัดท าบันทึกการใช้งาน และส ารวจความพึงพอใจต่อการใช้บริการด้านต่างๆ ที่

เกี่ยวกับการเรียนการสอน และสื่อด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับทรัพยากรเพ่ือการเรียนรู้และการปฏิบัติการ 
6.4.2  ประเมินความพอเพียงและความต้องการใช้สื่อ อุปกรณ์ ทรัพยากร โดยให้

อาจารย์และผู้เกี่ยวข้องเสนอข้อมูลของทรัพยากรที่จ าเป็นเพ่ิมเติมทุกๆ ระยะเวลาที่ก าหนด 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

(1) อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม 
ในการประชุมเพื่อวางแผนติดตามและทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตร ีสาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ 
(หลักสูตรสี่ปี) พ.ศ. 2562 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนามตาม
แบบมคอ.3 และมคอ.4อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา
ให้ครบทุกรายวิชา 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผล 
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบมคอ.5 และมคอ.6 
ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 ภายใน 60 วัน
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต/นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรยีนรู้ที่
ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อยา่งน้อยร้อยละ25 ของรายวิชาที่เปดิสอน
ในแต่ละปีการศึกษา 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธ์การสอนหรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงานที่รายงานในมคอ.7 ปี
ที่แล้ว  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

(8) คณาจารย์ใหม่(ถ้ามี)ทุกคนไดร้ับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

(9) คณาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้ามี) ได้รับ 
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิต/ นักศึกษาปีสุดท้าย/บณัฑิตใหม่   
ที่มีต่อคณุภาพหลกัสตูรเฉลีย่ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเตม็ 5.0 

    
 

 
 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหมเ่ฉลี่ย 
ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเตม็ 5.0 

     
 

(13)   จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายไมต่่ ากว่าร้อยละ 50 ผ่าน
เกณฑ์การประเมินระดับความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน 
CEFR ไมต่่ ากว่าระดับ B1 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงหลักสตูร 

 
1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  ช่วงก่อนการสอนควรมีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยคณะผู้สอนหรือระดับภาควิชาและ/

หรือการปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน ส่วนหลังการสอนควรมีการ
วิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะห์ผลการเรียนของนักศึกษาด้าน
กระบวนการน าผลการประเมินไปปรับปรุง สามารถท าโดยรวบรวมปัญหา/ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง
และก าหนดประธานหลักสูตรและคณะผู้สอนน าไปปรับปรุงและรายงานผลต่อไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
การประเมินทักษะดังกล่าวด าเนินการโดย 
1.2.1  ให้นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในแต่ละรายวิชาเป็นผู้ประเมิน 
1.2.2  การสังเกตการณ์ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือคณะผู้สอน 
1.2.3  บัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษาจากสาขาวิชาจิตวิทยาเป็นผู้ประเมินหลักสูตร ในภาพรวม 
1.2.4  การทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันอื่นในหลักสูตรเดียวกัน 

 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะกระท า เมื่อนักศึกษาเรียนจบหลักสูตร และจะต้องออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา จ านวน 1 ภาคการศึกษา โดย
ปฏิบัติ งานในหน้าที่ของครูทุกอย่างเสมือนเป็นครูประจ าการคนหนึ่ งในสถานการณ์จริ ง 
ในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องกัน  เป็นเวลาอย่างน้อย 600 ชั่วโมง  ซึ่งจะเป็นช่วงเวลาที่อาจารย์จะไป
นิเทศนักศึกษา ตลอดจนติดตามประเมินความรู้ของนักศึกษาว่า สามารถปฏิบัติงานได้หรือไม่ มีความ
รับผิดชอบ และขาดคุณสมบัติในด้านใด ซึ่งจะมีการรวบรวมข้อมูลทั้งหมดเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ปรากฏในรายละเอียดหลักสูตร 
โดยคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการประเมินคุณภาพในระดับคณะ 

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 

4.1 รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต และ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4.2 วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร 
4.3 เสนอการปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวเปรมสุรีย์  เชื่อมทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2536 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต  (พัฒนศึกษาศาสตร์)   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2526 การศึกษามหาบัณฑิต  (การแนะแนว)   
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2524 การศึกษาบัณฑิต  (ภาษาไทย)  
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 
สาขาวิชาทีเ่ชี่ยวชาญ    จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
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, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
2)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
3)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
4)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
5)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
7)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
8)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
  1)  วิชาหลักการแนะแนวและการใช้เทคโนโลยีในแนะแนว 

2)  วิชาการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
3)  วิชาการศึกษาเอกเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2554 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัย  วัดผล และสถิติการศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ.2540   การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

พ.ศ.2536         ศึกษาศาสตรบัณฑิต (สุขศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ    จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2560). การพัฒนาแบบวัดจริยธรรมวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาครุศาสตร์/

ศึกษาศาสตร์, ครุศาสตร์สาร, 11(1), 33-54.(ม.ค.-มิ.ย.2560) .241 หน้า.  
 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการทดสอบสติปัญญาเพ่ือการแนะแนว 
2)  วิชาการทดสอบบุคลิกภาพเพ่ือการแนะแนว 
3)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
4)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
5)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
6)  วิชาสถิติจิตวิทยา  
7)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 



91 
 

 

8)  วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
9)  วิชาจิตวิทยาและแรงจูงใจ 
10)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
11)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
12)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
13)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
  1)  วิชาหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานทางจิตวิทยา 

2)  วิชาจิตวิทยาเพศศึกษา 
3)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
5)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2557 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 
   บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

พ.ศ. 2532 การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการพัฒนาการ) 
 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
พ.ศ. 2522  การศึกษาบัณฑิต (วิทยาศาสตร์) 
  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ  
หนังสือ 
ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย. (2559).  จิตวิทยาพัฒนาการ. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า  

1-108. (ม.ค. 2559). 108 หน้า. 
_____. (2559).  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์.  หน้า 1-227. (ม.ค.

2559). 227 หน้า.  
งานวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีท่ี 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา :
เอกสารอัดส าเนา.  (ต.ค. 2558). 271 หน้า. 

 
บทความวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 1.  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. วารสารครุศาสตร์สาร, 10(1), 169-180. (ม.ค.-มิ.ย. 2559).203 หน้า. 
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บทความวิชาการ 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2560). ทฤษฎีการเกิดความคิดสร้างสรรค์เชิงจิตวิเคราะห์.วารสารครุศาสตร์

สาร. ปีที่ 11 ฉบับที่1 (มกราคม –มิถุนายน 2560).69-78 
 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
3)  วิชาจิตวิทยาติดต่อสื่อสารและโน้มน้าวใจ 
4)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว  
5) วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์  
6) วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
7) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
9) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว 
3)  วิชาจิตวิทยาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 
4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2555 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2549  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
ผลงานวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 
อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับครู.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.  หน้า 1-13. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน  

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2) วิชาสถิติวิเคราะห์เพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา 
3) วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา 
4) วิชามนุษยสัมพันธ์  
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
7) วิชาจิตวิทยาสังคม  
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8) วิชาจิตวิทยาชุมชน 
9)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
10) วิชาการวัดและการประเมินผลทางจิตวิทยา 
11) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

  1)  วิชาสุขภาวะทางจิตในโรงเรียน 
  2)  วิชาการวัดและประเมินผลทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
  3)  วิชาการวางแผนชีวิตและอาชีพ 

4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
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ชื่อ-สกุล นางสาวฉัฐจุฑา นกจันทร์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด สาขาวิชาจิตวิทยา  คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.  2555 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 
 คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
พ.ศ. 2551 วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์) 
 คณะวิทยาศาสร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
บทความวิจัย  
Saksri S.,  Chunin M., & Nokchan C. (2018). Predicting Teacher Morale on Work 

Performance, Social Support, and Career Success. International Journal of 
Education and Research, 6(11) , 229-240. 

Saksri S.,  Chunin M., & Nokchan C. (2018).  Self-efficacy and Social Support Predicting 
Job Burnout of Teachers. International Journal of Recent Innovations in 
Academic Research, 2(8). 206-216. 

ประสบการณ์สอน 
1) วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
2) วิชามนุษยสัมพันธ์ 

     3)   วชิาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
     4)   วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
2) วิชาจิตวิทยาสังคมและชุมชน 
3) วิชาการออกแบบนวัตกรรมทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4) วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5) วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวเปรมสุรีย์  เชื่อมทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2536 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต  (พัฒนศึกษาศาสตร์)   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2526 การศึกษามหาบัณฑิต  (การแนะแนว)   
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2524 การศึกษาบัณฑิต  (ภาษาไทย)  
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ    จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
เปรมสุรีย์  เชื่อมทอง.(2559). การประยุกต์จิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้.  นนทบุรี : โรงพิมพ์ 

พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า 1-141. ( ม.ค.2559). 141 หน้า. 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
2)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
3)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
4)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
5)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
7)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
8)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
  1)  วิชาหลักการแนะแนวและการใช้เทคโนโลยีในแนะแนว 

2)  วิชาการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
3)  วิชาการศึกษาเอกเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2554 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัย  วัดผล และสถิติการศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ.2540   การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

พ.ศ.2536         ศึกษาศาสตรบัณฑิต (สุขศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ    จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2560). การพัฒนาแบบวัดจริยธรรมวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาครุศาสตร์/

ศึกษาศาสตร์, ครุศาสตร์สาร, 11(1), 33-54.(ม.ค.-มิ.ย.2560) .241 หน้า.  
 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการทดสอบสติปัญญาเพ่ือการแนะแนว 
2)  วิชาการทดสอบบุคลิกภาพเพ่ือการแนะแนว 
3)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
4)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
5)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
6)  วิชาสถิติจิตวิทยา  
7)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
8)  วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
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9)  วิชาจิตวิทยาและแรงจูงใจ 
10)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
11)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
12)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
13)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
  1)  วิชาหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานทางจิตวิทยา 

2)  วิชาจิตวิทยาเพศศึกษา 
3)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
5)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2557 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 
   บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

พ.ศ. 2532 การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการพัฒนาการ) 
 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
พ.ศ. 2522  การศึกษาบัณฑิต (วิทยาศาสตร์) 
  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ  
หนังสือ 
ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย. (2559).  จิตวิทยาพัฒนาการ. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า  

1-108. (ม.ค. 2559). 108 หน้า. 
_____. (2559).  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์.  หน้า 1-227. (ม.ค.

2559). 227 หน้า.  
งานวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีท่ี 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา :
เอกสารอัดส าเนา.  (ต.ค. 2558). 271 หน้า. 

 
บทความวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 1.  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. วารสารครุศาสตร์สาร, 10(1), 169-180. (ม.ค.-มิ.ย. 2559).203 หน้า. 
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บทความวิชาการ 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2560). ทฤษฎีการเกิดความคิดสร้างสรรค์เชิงจิตวิเคราะห์.วารสารครุศาสตร์

สาร. ปีที่ 11 ฉบับที่1 (มกราคม –มิถุนายน 2560).69-78 
 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
3)  วิชาจิตวิทยาติดต่อสื่อสารและโน้มน้าวใจ 
4)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว  
5) วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์  
6) วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
7) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
9) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว 
3)  วิชาจิตวิทยาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 
4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2555 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2549  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
ผลงานวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 
อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับครู.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.  หน้า 1-13. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน  

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2) วิชาสถิติวิเคราะห์เพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา 
3) วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา 
4) วิชามนุษยสัมพันธ์  
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
7) วิชาจิตวิทยาสังคม  
8) วิชาจิตวิทยาชุมชน 
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9)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
10) วิชาการวัดและการประเมินผลทางจิตวิทยา 
11) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

  1)  วิชาสุขภาวะทางจิตในโรงเรียน 
  2)  วิชาการวัดและประเมินผลทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
  3)  วิชาการวางแผนชีวิตและอาชีพ 

4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
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ชื่อ-สกุล นางสาวฉัฐจุฑา นกจันทร์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด สาขาวิชาจิตวิทยา  คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.  2555 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 
 คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
พ.ศ. 2551 วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์) 
 คณะวิทยาศาสร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
บทความวิจัย  
Saksri S.,  Chunin M., & Nokchan C. (2018). Predicting Teacher Morale on Work 

Performance, Social Support, and Career Success. International Journal of 
Education and Research, 6(11) , 229-240. 

Saksri S.,  Chunin M., & Nokchan C. (2018).  Self-efficacy and Social Support Predicting 
Job Burnout of Teachers. International Journal of Recent Innovations in 
Academic Research, 2(8). 206-216. 

 
ประสบการณ์สอน 

3) วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
4) วิชามนุษยสัมพันธ์ 

     3)   วชิาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
     4)   วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
6) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
7) วิชาจิตวิทยาสังคมและชุมชน 
8) วิชาการออกแบบนวัตกรรมทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
9) วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
10) วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวบังอร เสรีรัตน์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2539 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรและการสอน) 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2531  การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
พ.ศ. 2526 การศึกษาบัณฑิต ( ชีววิทยา) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สงขลา 
 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยาการศึกษา  
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
บังอร  เสรีรัตน์. (2558).  9 วิถีพัฒนาครู สู่ศิษย์. กรุงเทพ ฯ : โรงพิมพ์สหธรรมิก. หน้า 1-171.(ก.ค. 

2558) . 171 หน้า.  
 

บทความวิจัย  
บังอร เสรีรัตน์. (2560). การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือส่งเสริมความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในกรุงเทพมหานคร. วารสาร
อิเล็กทรอนิกส์การเรียนรู้ทางไกลเชิงนวัตกรรม. ปีที่ 7 ฉบับที่ 2 หน้า 164 -181 
(ก.ค.-ธ.ค.2560). 181 หน้า.  

บังอร เสรีรัตน์. (2560). การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบร่วมด้วยช่วยอ านวย 
ความสะดวก เพ่ือพัฒนาการรับรู้ความสามารถของตนเองของนักเรียน. ครุศาสตร์
สาร. 11(1),91-104.(มกราคม 2560) 

บังอร เสรีรัตน์. (2560). การพัฒนารูปแบบการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือส่งเสริม 
ชุดความคิดเก่ียวกับการสอนของครูประถมศึกษา. วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ , 17 (1) , 115-122.(มกราคม 2561) 

 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาจิตวิทยาสังคม 
2) วิชาจิตวิทยาชุมชน 
3) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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4) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาการพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

1)  วิชาการศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี 
2)  วิชาการปรับพฤติกรรม 

 3)  วิชาบูรณาการการจัดการเรียนรู้ทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
 4)   วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
 5)   วิชาทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
 6)   วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นายชูวิทย์ รัตนพลแสนย์  
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2549 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา) 
   คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2540 การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา) 
   คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2537 การศึกษาบัณฑิต (พยาบาลศึกษา) 
   วิทยาลัยพยาบาลกรุงเทพสมทบ  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พ.ศ. 2534 วิทยาศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) 
   คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา 
ผลงานวิชาการ 
บทความวิจัย 
บรรจบ ภิรมย์ค า, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์ , สุมิตร สุวรรณ,  ฐณัฐ วงศ์สายเชื้อ ,กนิษฐา เชาว์วัฒนกุล และ 

พินดา วราสุนันท์ผล .(2557).  กระทบจากการเปิดปิดภาคเรียนตามประชาคมอาเซียนของ
สถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย. วารสารครุศาสตร์.  ปีที ่42 ฉบับที่ 4 (2557) หน้า 63-77. 
(ตุลาคม-ธันวาคม 2557). 221 หน้า.    

ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์ และจุติมา รัตนพลแสนย์. (2561). การประเมินหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
              สาขาจิตวิทยา(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2555) มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.  
              วารสารสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย,8,(1,   
              หน้า 172-181.(มกราคม 2561) 
ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์, กาญจนา สุทธิเนียม และชลพร กองค า .(2561).จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา

เบื้องต้น. (พิมพ์ครั้งที่ 1). กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์ฟูจิ ซีรอกซ์. 1-93.(มิถุนายน 2561) 
 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 
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ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์,เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง,ภาวศุทธิ อุ่นใจ,สมหมาย มหาบรรพต,ปัญจนาฎ วรวัฒนชัย, 
                ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์,บังอร เสรีรัตน์ และจุติมา รัตนพลแสนย์. (2560). ทักษะชีวิต. 
                สาขาจิตวิทยา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. นนทบุรี:โรงพิมพ์พลัฏฐกรการ 
                พิมพ์. หน้า 49-63. (มิถุนายน 2560) 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
2)  วิชาจิตวิทยาความเป็นผู้น า 
3)  วิชาการวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ 
4)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
5)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการส าหรับครู  
6)  วิชาจิตวิทยาการจูงใจ     
7)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
8)  วิชาจิตวิทยาครอบครัวเบื้องต้น 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

1)  วิชาทฤษฎีและกระบวนการให้ปรึกษา 
2)  วิชาการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม 

  3)   วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
  4)   วิชาทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
  5)   วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ภาคผนวก ค 

ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวเปรมสุรีย์  เชื่อมทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2536 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต  (พัฒนศึกษาศาสตร์)   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

พ.ศ.2526 การศึกษามหาบัณฑิต  (การแนะแนว)   
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2524 การศึกษาบัณฑิต  (ภาษาไทย)  
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ     จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
เปรมสุรีย์  เชื่อมทอง.(2559). การประยุกต์จิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้.  นนทบุรี : โรงพิมพ์ 

พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า 1-141. ( ม.ค.2559). 141 หน้า. 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
2)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
3)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
4)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
5)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
7)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
8)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
  1)  วิชาหลักการแนะแนวและการใช้เทคโนโลยีในแนะแนว 

2)  วิชาการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
3)  วิชาการศึกษาเอกเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2554 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัย  วัดผล และสถิติการศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ.2540   การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

พ.ศ.2536         ศึกษาศาสตรบัณฑิต (สุขศึกษา)   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ     จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2560). การพัฒนาแบบวัดจริยธรรมวิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาครุศาสตร์/

ศึกษาศาสตร์, ครุศาสตร์สาร, 11(1), 33-54.(ม.ค.-มิ.ย.2560) .241 หน้า.  
 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการทดสอบสติปัญญาเพ่ือการแนะแนว 
2)  วิชาการทดสอบบุคลิกภาพเพ่ือการแนะแนว 
3)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
4)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
5)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
6)  วิชาสถิติจิตวิทยา  
7)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
8)  วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
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9)  วิชาจิตวิทยาและแรงจูงใจ 
10)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
11)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
12)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
13)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
  1)  วิชาหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานทางจิตวิทยา 

2)  วิชาจิตวิทยาเพศศึกษา 
3)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
5)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



118 
 

 

ชือ่ – นามสกุล  นางสาวปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2557 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 
   บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

พ.ศ. 2532 การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการพัฒนาการ) 
 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
พ.ศ. 2522  การศึกษาบัณฑิต (วิทยาศาสตร์) 
  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ  
หนังสือ 
ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย. (2559).  จิตวิทยาพัฒนาการ. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า  

1-108. (ม.ค. 2559). 108 หน้า. 
_____. (2559).  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์.  หน้า 1-227. (ม.ค.

2559). 227 หน้า.  
งานวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีท่ี 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา :
เอกสารอัดส าเนา.  (ต.ค. 2558). 271 หน้า. 

 
บทความวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 1.  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. วารสารครุศาสตร์สาร, 10(1), 169-180. (ม.ค.-มิ.ย. 2559).203 หน้า. 
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บทความวิชาการ 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2560). ทฤษฎีการเกิดความคิดสร้างสรรค์เชิงจิตวิเคราะห์.วารสารครุศาสตร์

สาร. ปีที่ 11 ฉบับที่1 (มกราคม –มิถุนายน 2560).69-78 
 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
3)  วิชาจิตวิทยาติดต่อสื่อสารและโน้มน้าวใจ 
4)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว  
5) วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์  
6) วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
7) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
9) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว 
3)  วิชาจิตวิทยาส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 
4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2555 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2549  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
ผลงานวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 
อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับครู.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.  หน้า 1-13. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน  

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2) วิชาสถิติวิเคราะห์เพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา 
3) วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา 
4) วิชามนุษยสัมพันธ์  
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
7) วิชาจิตวิทยาสังคม  
8) วิชาจิตวิทยาชุมชน 



121 
 

 

9)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
10) วิชาการวัดและการประเมินผลทางจิตวิทยา 
11) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 

  
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 

  1)  วิชาสุขภาวะทางจิตในโรงเรียน 
  2)  วิชาการวัดและประเมินผลทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
  3)  วิชาการวางแผนชีวิตและอาชีพ 

4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 
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ชื่อ-สกุล นางสาวฉัฐจุฑา นกจันทร์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด สาขาวิชาจิตวิทยา  คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.  2555 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 
 คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
พ.ศ. 2551 วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์) 
 คณะวิทยาศาสร์ประยุกต์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพล แสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 101-112 . (1 ต.ค.2561). 
158 หน้า. 

 
บทความวิจัย  
Saksri S.,  Chunin M., & Nokchan C. (2018). Predicting Teacher Morale on Work 

Performance, Social Support, and Career Success. International Journal of 
Education and Research, 6(11) , 229-240. 

Saksri S.,  Chunin M., & Nokchan C. (2018).  Self-efficacy and Social Support Predicting 
Job Burnout of Teachers. International Journal of Recent Innovations in 
Academic Research, 2(8). 206-216. 

 
ประสบการณ์สอน 
1)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
2)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
3)   วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
4)   วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1)  วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
2)  วิชาจิตวิทยาสังคมและชุมชน 
3)  วิชาการออกแบบนวัตกรรมทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)  วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)  วิชาทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
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ชื่อ – นามสกุล   นางสาวบังอร เสรีรัตน์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด      สาขาวิชาจิตวิทยา     
      คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2539    ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรและการสอน) 
      คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2531     การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา) 
      คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
พ.ศ. 2526    การศึกษาบัณฑิต ( ชีววิทยา) 
      คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สงขลา 
 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยาการศึกษา  
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
บังอร  เสรีรัตน์. (2558).  9 วิถีพัฒนาครู สู่ศิษย์. กรุงเทพ ฯ : โรงพิมพ์สหธรรมิก. หน้า 1-171.(ก.ค. 

2558) . 171 หน้า.  
 
บทความวิจัย  
บังอร เสรีรัตน์. (2560). การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือส่งเสริมความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในกรุงเทพมหานคร. วารสาร
อิเล็กทรอนิกส์การเรียนรู้ทางไกลเชิงนวัตกรรม. ปีที่ 7 ฉบับที่ 2 หน้า 164 -181 (ก.ค.-
ธ.ค.2560). 181 หน้า.  

บังอร เสรีรัตน์. (2560). การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบร่วมด้วยช่วยอ านวย 
  ความสะดวก เพ่ือพัฒนาการรับรู้ความสามารถของตนเองของนักเรียน. ครุศาสตร์สาร. 

11(1),91-104.(มกราคม 2560) 
บังอร เสรีรัตน์. (2560). การพัฒนารูปแบบการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือส่งเสริม 
  ชุดความคิดเก่ียวกับการสอนของครูประถมศึกษา. วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ , 17 (1) , 115-122.(มกราคม 2561) 
 
ประสบการณ์สอน 
1) วิชาจิตวิทยาสังคม 
2) วิชาจิตวิทยาชุมชน 
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3) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
4) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาการพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ 
 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
1)  วิชาการศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี 
2)  วิชาการปรับพฤติกรรม 
 3)  วิชาบูรณาการการจัดการเรียนรู้ทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)   วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
5)   วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
6)   วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ชื่อ – นามสกุล   นายชูวิทย์ รัตนพลแสนย์  
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด      สาขาวิชาจิตวิทยา     
      คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2549    การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา) 
      คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พ.ศ. 2540    การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา) 

    คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พ.ศ. 2537    การศึกษาบัณฑิต (พยาบาลศึกษา) 
      วิทยาลัยพยาบาลกรุงเทพสมทบ  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พ.ศ. 2534    วิทยาศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) 
      คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา 
 
ผลงานวิชาการ 
บทความวิจัย 
บรรจบ ภิรมย์ค า, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์ , สุมิตร สุวรรณ,  ฐณัฐ วงศ์สายเชื้อ ,กนิษฐา เชาว์วัฒนกุล 

และ พินดา วราสุนันท์ผล .(2557).  กระทบจากการเปิดปิดภาคเรียนตามประชาคม
อาเซียนของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย. วารสารครุศาสตร์.  ปีที่ 42 ฉบับที่ 4 
(2557) หน้า 63-77. (ตุลาคม-ธันวาคม 2557). 221 หน้า.    

ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์ และจุติมา รัตนพลแสนย์. (2561). การประเมินหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
              สาขาจิตวิทยา(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2555) มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.  
              วารสารสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย,8,(1,   
              หน้า 172-181.(มกราคม 2561) 
ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์, กาญจนา สุทธิเนียม และชลพร กองค า .(2561).จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา

เบื้องต้น. (พิมพ์ครั้งที่ 1). กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์ฟูจิ ซีรอกซ์. 1-93.(มิถุนายน 2561) 
 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพล

แสนย์, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่ง
ชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.
2561). 158 หน้า. 
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ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์,เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง,ภาวศุทธิ อุ่นใจ,สมหมาย มหาบรรพต,ปัญจนาฎ วรวัฒนชัย
,ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์,บังอร เสรีรัตน์ และจุติมา รัตนพลแสนย์. (2560). ทักษะชีวิต. 

            สาขาจิตวิทยา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. นนทบุรี:โรงพิมพ์พลัฏฐกรการ
พิมพ์. หน้า 49-63. (มิถุนายน 2560) 

ประสบการณ์สอน 
1)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
2)  วิชาจิตวิทยาความเป็นผู้น า 
3)  วิชาการวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ 
4)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
5)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการส าหรับครู  
6)  วิชาจิตวิทยาการจูงใจ     
7)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
8)  วิชาจิตวิทยาครอบครัวเบื้องต้น 
 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
1)  วิชาทฤษฎีและกระบวนการให้ปรึกษา 
2)  วิชาการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม 
3)   วิชาสัมมนาทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
4)   วิชาทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 
5)   วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ภาคผนวก ง 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์พิเศษ 
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ชื่อ – นามสกุล  นายกัมปนาท บริบูรณ์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
ประวัติการศึกษา 
  พ.ศ.  2549                การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (การศึกษาผู้ใหญ่)  
   คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
  พ.ศ.  2542                ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต(จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว)    
                                คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
  พ.ศ. 2537   วิทยาศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) 
   คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 
ผลงานทางวิชาการ  
บทความวิจัย  
ภัคภิญญา ธรรมโชโต,ขวัญหญิง ศรีประเสริฐภาพ ,กัมปนาท บริบูรณ์,และ ชนกนารถ บุญวัฒนะกุล.

(2560). รูปแบบบริหารจัดการระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนองค์การแห่งการเรียนรู้ ตาม
เกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ. วารสารวิชาการ Veridian E-Journal, Silpakorn 
University. ฉบับภาษาไทย สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปะ 

           ปีที่ 10 ฉบับที่ 2. หน้า 79-96. (พ.ค. – ส.ค. 2560). 2728 หน้า.  
 
ประสบการณ์การสอน 

1 ) วิชาการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
2) วิชาหลักการเรียนรู้ผู้ใหญ่  
3) วิชางานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน  
4)  วิชาการศึกษาเพ่ือความเป็นพลเมือง  
5)  วิชาการศึกษากับการพัฒนาชุมชน  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้  
   1)  วิชาจิตวิทยาสังคมและชุมชน 
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ชื่อ – นามสกุล  นางสมหมาย  มหาบรรพต 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2524 ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2522   ครุศาสตรบัณฑิต  (เคมี-จิตวิทยา)  
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ จิตวิทยาการแนะแนว 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับครู.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.หน้า 68-84,97-117. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

สมหมาย  มหาบรรพต. (2559). สุขภาพจิตและการปรับตัว. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ บริษัท  
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 1-147. ( 3ก.พ. 2559). 147 หน้า.  

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาแนะแนวเด็กวัยรุ่น 
2)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
3)  วิชาการประยุกต์จิตวิทยาเพ่ือการเรียนรู้ 
4)  วิชาสุขภาพจิตเบื้องต้น 
5)  วิชาการวัดและทดสอบทางจิตวิทยา 
 

ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาสุขภาวะทางจิตในโรงเรียน 
  2) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ภาคผนวก จ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ฉ  
รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (4ปี)  หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

วันอ ังคารที่  12 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 
ณ คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 
สาขาวิชาจิตวิทยา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้จัดให้มี 

การวิพากษ์หลักสูตร หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (4 ปี)  หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2562 ในวันอังคาร ที่ 12  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 ณ คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร ประกอบด้วย 

1. รองศาสตราจารย์เวธนี กรีทอง 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พาสนา จุลรัตน์ 
 

ผลการวิพากษ์หลักสูตรมีดังนี้ 
ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1. ชื่อหลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษาและการแนะ
แนว 

จากการพิจารณารายวิชาซึ่งเป็นวิชาเอก ซึ่งพิจารณา
จากสัดส่วนวิชาทางสาขาจิตวิทยา  ควรใช้ชื่อหลักสูตร
คือ “หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและ
การแนะแนว”   

2. ปรัชญาและวัตถุประสงค์ ปรับปรุงให้เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาจิตวิทยา ม.ราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยปรัชญาของสาขาต้องแสดง
ให้ เห็นถึ งความเชื่ อ  และวัตถุประสงค์ ให้ปรับให้
สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้  

2 . การปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา  จากการพิจารณาค าอธิบายรายวิชา ให้มีการเพ่ิมเติม/
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา ในรายวิชาต่างๆ ให้มีความ
เหมาะสมส าหรับศาสตร์ทางจิตวิทยาและการแนะแนว  
และให้ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษให้
ถูกต้องครบถ้วน และใช้การอธิบายเป็นวลี  
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ภาคผนวก ช 
เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร  

และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 
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เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรและตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการ
ปรับปรุงหลักสตูรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2560) กับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (4 ปี) 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562) มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
--------------------------------------------------------- 

 
เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 

ปัจจุบันนโยบายของรัฐบาล เน้นการปฏิรูปครู ยกฐานะให้เป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่างแท้จริง โดย
ปฏิรูประบบการผลิตครูให้มีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ   การพัฒนาหลักสูตรจะมุ่งเน้นผลิตครูใน
มิติใหม่ที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ให้เป็นบัณฑิตครูที่มีคุณภาพ ให้มีศักดิ์ศรีความเป็นครูตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพครูซึ่งเป็นวิชาชีพชั้นสูง   มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการ
ศึกษาท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรู้และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืน สามารถสร้างความเชื่อมั่นศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพ 
ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จึงมีการเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นโดยการ
เปลี่ยนแปลงจากระยะเวลาการเรียน 5 ปี เป็น 4 ปี 

สาวิชาจิตวิทยา เป็นหนึ่งในสาขาที่อยู่ภายใต้การบริการจากคณะครุศาสตร์ จึงเห็น
ความส าคัญและด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรของสาขาให้มีคุณภาพของบัณฑิตตาม
มาตรฐานวิชาชีพเพ่ือผลิตครูในสาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนวเพ่ือให้มีครูที่มีศักยภาพที่จะพัฒนา
เด็กและเยาวชนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
สาระในการปรับปรุงแก้ไข 
1. การเปลี่ยนชื่อปริญญาและปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา  จากเดิมคือหลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง 2560)  เป็นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว (4 ปี) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  พร้อมทั้งปรับหน่วยกิตใน
โครงสร้างหลักสูตร  

2. การเพ่ิมกลุ่มรายวิชาชีพครู การปรับปรุงรายวิชาในกลุ่มวิชาเอก  รหัสวิชา  ชื่อวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา  
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ตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสตูรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560) กับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

จิตวิทยาและการแนะแนว (4 ป)ี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

และการแนะแนว (4ปี)  
(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย     : 
ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาจิตวทิยา 
ภาษาอังกฤษ :  
Bachelor of Arts Program in Psychology 

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย     : 
ครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาและการ
แนะแนว (4ปี) 
ภาษาอังกฤษ :  
Bachelor of Education Program in 
Psychology and Guidance 

ช่ือหลักสูตร 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็มภาษาไทย : 
ศิลปศาสตรบณัฑติ (จิตวิทยา) 
ชื่อย่อภาษาไทย : 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ: 
Bachelor of Arts (Psychology) 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ: 
B.A. (Psychology) 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็มภาษาไทย : 
ครุศาสตรบณัฑติ (จิตวิทยาและการแนะแนว) 
ชื่อย่อภาษาไทย : 
ค.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ: 
Bachelor of Education Program  
(Psychology and Guidance)  
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ: 
B.Ed. (Psychology and Guidance) 

ช่ือปริญญา 

ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตเปี่ยมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม 
ล้ าเลิศความรู้ ความคิดและทักษะทางวิชาชีพ
จิตวิทยา  พร้อมพัฒนาสังคม 

ปรัชญา 
เข้าใจตน เข้าใจคน เปี่ยมความรู้ คู่คุณธรรม 
ก้าวทันเทคโนโลย ี

 
เนื้อความใน
ปรัชญาใหม ่

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณในวิชาชีพจิตวิทยา 
 2. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ ความเข้าใจ 
ทฤษฎี หลักการ เทคนิควิธี และมีทักษะการ
บริการ ทางจิตวิทยาและสามารถน าไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้จริงในหน่วยงาน/องค์กร ทั้ง
ในภาครัฐและเอกชน 
3. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
ใฝ่รู้และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง สามารถ
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ในการแก้ไขปัญหา 
ในการด าเนินชีวิตและประกอบอาชีพได้เป็น

วัตถุประสงค ์
1.3. 1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพจิตวิทยาและการแนะแนว 
มีความภาคภูมิใจและศรัทธาในวิชาชีพจิตวิทยา
และการแนะแนว มีความรับผิดชอบสูงต่อ
วิชาการและวิชาชีพ มีความอดทน ใจกว้าง
พร้อมที่จะประกอบวิชาชีพครูอย่างมีคุณภาพ 
และเป็นไปตามสมรรถนะและมาตรฐานวิชาชีพ
ครู 

 2. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถใน
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระทั้งด้าน
วิชาชีพจิตวิทยาและการแนะแนวอย่างลึกซึ้ง 

เนื้อความ
วัตถุประสงค์

ทั้งหมด 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว (4ปี)  

(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

อย่างดี  
4. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความสามารถรู้จักและ
เข้าใจตนเองและผู้อื่น รวมถึงมีความรับผิดชอบ
และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเพื่อสร้างเสริมศักยภาพในการ
พัฒนาสังคมสู่ความส าเร็จ 
 5. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาค้นคว้า 
ประมวลผลข้อมูลความรู้ และน าเสนอได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

สามารถประยุ กต์ ใ ช้ อ งค์ ค ว าม รู้ ใ นก า ร
ปฏิบัติ งานได้รวมถึงความสามารถในการ
วิเคราะห์ ศึกษาวิจัย ใช้ผลงานวิจัยทางจิตวิทยา
และการแนะแนวได้สอดคล้องกับสภาพสังคม 
วัฒนธรรม และเศรษฐกิจของประเทศ 

3.   3  . ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถคิด ค้นหา 
วิเคราะห์ข้อเท็จจริงในการประยุกต์เพื่อพัฒนา
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและ
การพัฒนาผู้ เรียนให้มีความรู้ความสามารถ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
การศึกษาของชาติ 
4. ผลิตบัณฑิตทีม่ีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อ
ตนเอง และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีประสิทธิภาพเพื่อสร้างเสริมศักยภาพในการ
พัฒนาสังคมสู่ความส าเร็จ 

5. ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถวิเคราะห์เชิง
ตั ว เลข และใ ช้ เทคโนโลยี สารสนเทศใน
การศึกษาค้นคว้าประมวลผลข้อมูลความรู้ เพื่อ
น าเสนอได้อย่างเหมาะสม  
6. ผลิตบัณฑิตที่ผู้มีความสามารถจัดการเรียน
การสอนด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย และ
สามารถวิเคราะห์ผู้เรียนได้เป็นรายบุคคล เพื่อ
น าไปพัฒนาผู้เรียนและพัฒนาตนเอง   

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร 
ไม่น้อยกว่า 125 หน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร 
ไม่น้อยกว่า 136  หน่วยกิต 

เพิ่มหน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1) วิชาศึกษาทั่วไป  32 หน่วยกิต 
  1.1)  วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ  
  23 หน่วยกิต 
     (1) กลุ่มวิชาภาษา     9 หน่วยกิต 
     (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์   7 หน่วยกิต 
     (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   6 หน่วยกิต 
     (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา   1 หน่วยกิต 
  1.2)  วิชาศึกษาทั่วไปเลือก  
ไม่น้อยกว่า   9 หน่วยกิต 
     (1) กลุ่มวิชาภาษา    
         ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า  30  
หน่วยกิต 
    1.1)วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 23  หน่วยกิต 
           (1) กลุ่มวิชาภาษา 9  หน่วยกิต 
           (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 7  หน่วยกิต 
           (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 6  หน่วยกิต 
           (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา  1 หน่วยกิต 
      1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 7 
หน่วยกิต 

- ปรับโครงสร้าง
หลักสตูร  
-ปรับหน่วยกิตใน
หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป  
-เพิ่มวิชาชีพครู  
- ปรับราย
วิชาเอกและ
เพิ่มเตมิวิชาเอก
บังคับและและ
เอกเลือก 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว (4ปี)  

(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

     (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
         ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
     (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
         ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ 
    2.1) กลุ่มวิชาแกน ไม่น้อยกว่า  
7 หน่วยกิต 
   2.2)  กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน ไม่นอ้ยกว่า   75 
หน่วยกิต 
         2.2.1)  วิชาบังคับ 45 หน่วยกิต 
         2.2.2)  วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 30หน่วย
กิต 
    2.3)  กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
 5 หน่วยกิต 
3) เลือกเสรี 6 หน่วยกิต 

          (1) กลุ่มวิชาภาษา ไม่น้อยกว่า 2 
หน่วยกิต 
  (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 
2)  หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 100
หน่วยกิต 
   2.1) กลุ่มวิชาชีพครูไม่น้อยกว่า 38 หน่วยกิต 
       2.1.1) วิชาชีพครู 24 หน่วยกิต 
        2.12) วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
ไม่น้อยกว่า 14 หน่วยกิต 
2.2) กลุ่มวิชาเอก ไม่น้อยกว่า 62 หน่วยกิต 
      2.2.1) วิชาเอกบังคับ 42 หน่วยกิต 
      2.2.2) วิชาเอกเลือกไม่น้อยกว่า 20หน่วย
กิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิ9
  

วิชาชีพครู วิชาชีพครู  
- 1190101 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ  

และจิตวิญญาณความเป็นครู 
เพิ่มรายวิชา 
2(2-0-4) 

- 1190102 ปรัชญาการศึกษา              เพิ่มรายวิชา 
3(3-0-6) 

- 1190103 จิตวิทยาส าหรับครู เพิ่มรายวิชา 
3(3-0-6) 

- 1190201 การพัฒนาหลักสูตร  เพิ่มรายวิชา 
3(3-0-6) 

- 1190202   การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  เพิ่มรายวิชา 
3(3-0-6) 

- 1190203 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู ้ 

เพิ่มรายวิชา 
2(1-2-3) 

- 1190204 ทักษะการสื่อสารและวฒันธรรม
ส าหรับคร ู  

เพิ่มรายวิชา 
2(2-0-4) 

- 1190301  วิทยาการจัดการเรียนรู้   เพิ่มรายวิชา 
3(3-0-6) 

- 1190302  การวิจัยและพัฒนานวตักรรมการ
เรียนรู้  

เพิ่มรายวิชา 
3(3-0-6) 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว (4ปี)  

(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา  
1102418  การเตรียมฝึกประสบการณ์ 
วิชาชีพจิตวทิยา 2(1-2-3) 

1190205 การปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา 1     
           
             

เปลี่ยนรายวิชา
และก าหนด 
หน่วยกิตเป็น

1(120) 
- 1190303 การปฏิบตัิวิชาชีพในสถานศึกษา 2 

รายวิชาที่ต้องสอบผ่านก่อน : 1190206 วิชา 
การปฏิบัติวิชาชีพครูในสถานศึกษา 1 

เพิ่มรายวิชาและ
ก าหนด 

หน่วยกิตเป็น 
1(120) 

1102419 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา  
3(270) 

1190401 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
 

เปลี่ยนรายวิชา
และก าหนด 
หน่วยกิตเป็น 

6(720) 
- 1190402 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

ค าอธิบายรายวิชา 
   

เพิ่มรายวิชาและ
ก าหนดหน่วยกิต 

6(720) 
รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ   
1102101  จิตวิทยาทั่วไป  3(3-0-6) 
 

1196101  หลักการและทฤษฎีพืน้ฐานทาง
จิตวิทยา 3(3-0-6) 
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102102  จิตวิทยาพัฒนาการ 
เบื้องต้น 3(3-0-6) 
 

1196102   จิตวิทยาพัฒนาการ  3(3-0-6) 
  

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102103  สุขภาพจิตและการปรบัตัว 
3(3-0-6) 
 

1196201   สุขภาวะทางจิตในโรงเรียน  
3(3-0-6) 
 

รหัสวิชา  
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102104  สรีรจิตวิทยา 3(3-0-6) -  
1102201  จิตวิทยาการเรียนรู ้3(2-2-5) 
 

1196104   จิตวิทยาการเรียนรู ้ 3(3-0-6) 
สภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102202   การวัดและการประเมิน 
ทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 

1196202  การวัดและประเมินผลทางจิตวิทยา
และการแนะแนว 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว (4ปี)  

(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

 ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102204   คุณธรรมและจริยธรรม 
ส าหรับนักจติวิทยา 3(3-0-6) 
 

1196107 คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับ
นักจิตวิทยา  

รหัสวิชา 

1102205  จิตวิทยาบุคลิกภาพ 3(3-0-6)  
 

1196105   จิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว
3(3-0-6) 
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102206  พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม 
3(2-2-5) 

1196311 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม 
3(3-0-6)   

รหัสวิชา  

1102301  จิตวิทยาการปรึกษา 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 
 

1196207   ทฤษฎีและกระบวนการให้ค าการ
ปรึกษา  3(2-2-5) 
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102307  วิธีวิจัยทางจิตวิทยา   3(2-2-5)                                                          -  
1102203 ภาษาอังกฤษส าหรับ 
นักจิตวิทยา 3(2-2-5) 

-  

1102311   สัมมนาและศึกษาดูงาน 
บริการทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 
 

1196307  สัมมนาทางจติวิทยาและการแนะ
แนว 3(2-2-5) 
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102402   จิตวิทยาอุตสาหกรรมและ 
องค์การ3(3-0-6) 

- - 

1102414  จิตวิทยาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
3(3-0-6) 

- - 

1102308   ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การศึกษาค้นคว้าอิสระทางจิตวิทยา  
3(2-2-5) 

- - 

1102208  จิตวิทยาการแนะแนว  
3(3-0-6) 

- - 

1102210จิตวิทยาความสัมพันธ์ของมนุษย์ 
3(3-0-6)        

1196312 มนุษยสัมพันธ์  3(3-0-6)        รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

1102302  การบริหารความเครียด  
3(3-0-6) 
 

1196308 การบริหารความเครยีด 
2(1-2-3) 
 

รหัสวิชา 
หน่วยกิต 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว (4ปี)  

(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

1102303  จิตวิทยาสังคมและการเรียนรู้ชุมชน  
3(3-0-6) 
 

1196204   จิตวิทยาสังคมและชุมชน3(3-0-6)  
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102304  จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 
3(2-2-5)  
 
 

1196209 จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 3(3-0-6) รหัสวิชา 
 

1102305  จิตวิทยาส าหรับเด็กที่มี 
ความต้องการพิเศษ  
3(2-2-5) 
 

1196207 จิตวิทยาส าหรับบุคคลที่มีความ
ต้องการพิเศษ 3(3-0-6) 
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102306  สถติิเพื่อการวิจัยทาง 
จิตวิทยา  3(2-2-5)   

1196309  สถิติเพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา  
3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
 

1102309  การจัดกิจกรรมแนะแนว 
เพื่อพัฒนาชีวิต 3(2-2-5) 

1196203 การจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิต 3(2-2-5) 

ช่ือวิชา 
ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102310  จิตตปัญญาศึกษา  
3(3-0-6)     

- 
- 

- 

1102312  การจัดบริการการแนะแนว 
ในสถานศึกษา    3(2-2-5)          

- - 
 

1102313  จิตวิทยาการทดลอง    
3(2-2-5)                                                          

- - 

1102314  อาชีพศึกษา 3(2-2-5) 
 

1196204 การวางแผนชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 
 

ช่ือวิชา 
ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102315  การจัดและการบริหารงาน 
แนะแนวในโรงเรยีน 3(3-0-6)                              

- - 

1102316  จิตวิทยาครอบครัวเบือ้งต้น 
3(2-2-5) 

- - 

1102317  จิตวิทยาการปรึกษากลุ่ม 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 
 

1196306 การให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม 
ค าอธิบายรายวิชา 3(2-2-5) 
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102318  จิตวิทยาการท างาน  
3(3-0-6) 

- - 

1102319 จิตวิทยาอปกติ 3(3-0-6) - - 



154 
 

 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว (4ปี)  

(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

1102320  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร 
และการโน้มน้าวใจ 3(2-2-5) 
 

1196108 จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร 
3(3-0-6)   

รหัสวิชา 
ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102321  จิตวิทยาภาวะผู้น า  
 3(2-2-5) 

- - 

1102322  การปรับพฤติกรรมเบือ้งต้น 
3(2-2-5) 

1196305 การปรับพฤติกรรม 3(3-0-6) 
 

รหัสวิชา 
ช่ือวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1102323  ความคิดสร้างสรรค ์
เบื้องต้น  3(2-2-5) 
 

1196310 ความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น 
3(3-0-6)   
 

รหัสวิชา 
 

1102324  บริการสารสนเทศทาง 
จิตวิทยาและการแนะแนว 3(2-2-5) 

- - 

1102401  จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น 
3(3-0-6)  

1196208 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น  
3(3-0-6)   

รหัสวิชา 

1102403  จิตวิทยาการฝึกอบรม 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 

- - 

1102404  จิตวิทยาสุขภาพ 3(3-0-6) - - 
1102405  จิตวิทยาการบริหารความ 
ขัดแย้ง   3(2-2-5) 

- - 

1102406  จิตวิทยาการจูงใจ 3(2-2-5) - - 
1102407  จิตวิทยาเพื่อชีวิตสมัยใหม่  
3(3-0-6) 

- - 

1102408  คุณธรรมและความรับผิดชอบทาง
สังคม 3(3-0-6) 

-  - 

1102409  จิตวิทยาผู้สูงอายุ  3(3-0-6) - - 
1102410  บุคลิกภาพกับการพัฒนาสังคม 3(3-
0-6) 

- - 

1102411  จิตวิทยาการตัดสินใจและการ
แก้ปัญหาในองค์กร 3(3-0-6) 

- - 

1102412 จิตวิทยาข้ามวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
 

- - 

1102413 จิตวิทยาการรู้คิดและปญัญา  
3(3-0-6) 

-  - 

1102415  จิตวิทยาส าหรับการพัฒนา -  - 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
จิตวิทยา(หลักสูตรปรับปรุง 2560) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว (4ปี)  

(หลักสูตรปรับปรุง 2562) 

สิ่งทีป่รับปรุง 

ผู้เรยีน 3(2-2-5) 
1102416 การประยุกต์จติวิทยาเพื่อการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 3(2-2-5) 

-  - 

1102417 จิตวิทยาสิ่งแวดล้อม - - 
 1196103 หลักการแนะแนวและการใช้

เทคโนโลยีในการแนะแนว 3(3-0-6) 
วิชาใหม่  

 1196301 การศึกษาบุคคลเป็นรายกรณี  
3(3-0-6) 

วิชาใหม่ 

 1196302 บูรณาการการจัดการเรยีนรู้ทาง วิชาใหม่ 
 1196303 การศึกษาเอกเทศทางจติวิทยาและ

การแนะแนว 3(3-0-6) 
วิชาใหม่ 

 1196106 จิตวิทยาเพศศึกษา 
ค าอธิบายรายวิชา 3(3-0-6) 

วิชาใหม่ 

 1196307 การออกแบบนวัตกรรมทางจิตวิทยา
และการแนะแนว 

วิชาใหม่ 
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ภาคผนวก ซ 
การก าหนดรหัสวิชาและข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนชั่วโมงในการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา 
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 ภาคผนวก ฌ 
ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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