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ค าน า 
ประเทศไทยเป็นประเทศที่ยังคงต้องพึ่งพาการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ คณะวิทยาการ

จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จึงได้จัดท าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 การพัฒนาหลักสูตรใน
ครั้งนี้ ค านึงถึงด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศจากหลากหลายเชื้อชาติและวัฒนธรรม พัฒนาทักษะ
ด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศอย่างเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การเป็นนักบริหารจัดการมืออาชีพ  โดย
ภายในหลักสูตรประกอบด้วยสาระ 8 หมวด  ได้แก่ หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของ
หลักสูตร หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษาการด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร หมวดที่ 4 ผลการ
เรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา หมวดที่ 6 
การพัฒนาคณาจารย์ หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร และหมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการ
ด าเนินการของหลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรใหม่ครั้งนี้ เพื่อให้ได้หลักสูตรที่มีเนื้อหารายวิชารองรับการพัฒนาก าลังคนใน
ด้านดังกล่าวและสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และได้สอดแทรกเนื้อหาที่ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
เพ่ือมุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถทางด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศและสามารถปรับตัวให้เข้ากับ
วัฒนธรรมที่หลากหลายอันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมและประเทศชาติต่อไป 

 
 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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สารบัญ 

เรื่อง หน้า 

ค าน า ก 
สารบัญ ข 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 1 
 1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
  2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
  3. วิชาเอก 1 
 4. จ านวนหน่วยกิต 1 
  5. รูปแบบของหลักสูตร 1 
  6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
  7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 3 
 8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 3 
  9. ชื่อ สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 4 
  10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 4 
  11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 5 
  12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับ 6 
      พันธกิจของสถาบัน  
  13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 7 
หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 8 
  1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 8 
  2. แผนพัฒนาปรับปรุง 9 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 11 
  1. ระบบการจัดการศึกษา 11 
  2. การด าเนินการหลักสูตร 11 
  3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 13 
 4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 53 
  5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 53 
หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 54 
  1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 54 
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 สารบัญ(ต่อ) 

เรื่อง หน้า 

 2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 54 
 3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 64 
        (Curriculum mapping) 
หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 72 
  1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 72 
  2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 72 
  3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 72 
หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 73 
  1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 73 
  2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 73 
หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 74 
  1. การก ากับมาตรฐาน 74 
  2. บัณฑิต 74 
  3. นักศึกษา 75 
  4. อาจารย์ 76 
  5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 77 
  6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 77 
  7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 78 
หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 80 
  1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 80 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 80 
  3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 81 
  4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 81 
ภาคผนวก 82 
  ภาคผนวก ก ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 83 
  ภาคผนวก ข ค าอธิบายรหัสวิชา ประกาศการก าหนดรหัสประจ าวิชา 98 
  ภาคผนวก ค ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 102 
 ภาคผนวก ง ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 112 
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สารบัญ(ต่อ) 
เรื่อง หน้า 
 ภาคผนวก จ ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 122 
 ภาคผนวก ฉ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 137 
 ภาคผนวก ช รายงานการพัฒนาหลักสูตร 146 
 ภาคผนวก ซ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 151 
 ภาคผนวก ฌ รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 156 
 ภาคผนวก ญ ค าสั่งและสัญญาจ้างอาจารย์ชาวต่างชาติ  160 
 ภาคผนวก ฎ เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร  184 
                     และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 
                     (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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รายละเอียดของหลักสูตร 
 

หลักสูตร บริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  : มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
คณะ/ภาควิชา  : คณะวิทยาการจัดการ 
สาขาวิชา  : การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร   
 รหัสหลักสูตร : 25601744000272 
 ชื่อหลักสูตรภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ    
    (หลักสูตรนานาชาติ)  
 ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration  
                                    Program in International Business Management  
     (International Program) 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็มภาษาไทย : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อย่อภาษาไทย : บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration 
                                (International Business Management) 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ : B.B.A. (International Business Management) 

 

3. วิชาเอก : ไม่มี 
4. จ านวนหน่วยกิต : ไม่น้อยกว่า 121 หน่วยกิต 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

 🗹หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
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  🗹หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

  □หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 

 □หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

  □หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

  □หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

 □หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 

  □หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 

  □หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ 
5.2 ภาษาท่ีใช้  

 □ภาษาไทย 

 □ภาษาอังกฤษ   

 🗹ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
5.3 การรับเข้าศึกษา 

 □รับเฉพาะนักศึกษาไทย 

 □รับเฉพาะนักศึกษาต่างชาติ 

 🗹รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ 
5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  

เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1 สถานภาพของหลักสูตร 

 □หลักสูตรใหม่ 

 🗹หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2560) และเริ่มใช้มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2560 

6.2 ก าหนดใช้ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
6.3 สภาวิชาการพิจารณาและเห็นชอบให้น าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้ง  
     ที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 3  มีนาคม พ.ศ. 2565 
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6.4 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ ……./…… เมื่อวันที่…  เดือน………. พ.ศ. ……. 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

🗹หลักสูตรจะมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2567  
 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
 8.1 เจ้าหน้าที่ฝ่ายประสานงานต่างประเทศ 
      8.2 เจ้าหน้าที่ฝ่ายการตลาดระหว่างประเทศ 
      8.3 เจ้าหน้าที่ส่งออกและน าเข้า 
      8.4 ผู้ประกอบการที่ด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 
 8.5 นักวิชาการธุรกิจระหว่างประเทศ 

 
9. ชื่อ สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล  
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(สาขาวิชา) 

สถานศึกษาและปี
พ.ศ.ที่ส าเร็จ
การศึกษา 

1 นางสาวภัทิรา มาศมาลัย 
3-1022-XXXXX-XX-X 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจ

(6802) 
 

M.B.A. (Finance 
and 
International 
Business) 
วท.บ. (สถิติ) 

University of  
St. Thomas, USA, 
2540 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครนิทร 
วิโรฒ วิทยาเขตบางเขน, 
2537 

2 
 
 
 

 

นายธนัช กรศุภกิจ 
3-1001- XXXXX-XX-X 

อาจารย์ บธ.ม (การจัดการ
การตลาดและ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 
บธ.บ. 
(สาขาวิชา
การตลาด) 

มหาวิทยาลัยสยาม, 
2555 
 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล, 
2549 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล  
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(สาขาวิชา) 

สถานศึกษาและปี
พ.ศ.ที่ส าเร็จ
การศึกษา 

3 นางสาวกรกช วนกรกุล 
5-1005-XXXXX-XX-X 
 
 

อาจารย์ 
 

M.I.B. 
(International 
Business) 
บธ.บ. (การบริหาร 
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 

University of 
Wollongong, 
Australia, 2548 
มหาวิทยาลัย
หอการค้าไทย, 2544 

4 Mr. Chito Mataac* 
 หมายเลขหนังสือเดินทาง  
 ออกให้โดยสถาน
เอกอัครราชทูต สาธารณรัฐ
ฟิลิปปินส์  
P5163708B 

อาจารย์ 
 

M.B.A.  
 
 
B.Sc. (Medical 
Technology) 

University of 
Sunderland, United 
Kingdom, 2559 
Emilio Aguinaldo 
College, Philippines 
2540 

5 นางสาวฐิติยา กลบสันเทียะ 
1-5299-XXXXX-XX-X 
 
 

อาจารย์ 
 

M.M. 
(International 
Business) 
บช.บ. (การบัญชี) 
 

Central 
Queensland 
University, 2558 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
2554 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนของอาจารย์ ดูที่ภาคผนวก ค  
 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

ประเทศไทยยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่าง  ๆ ที่อาจก่อให้เกิด
ความเสี่ยงทั้งจากภายใน และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยี
ใหม่ๆ การเข้าสู่สังคม ผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ 
สังคม ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น 
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ปัญหาผลิตภาพการผลิต ความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล ้าทางสังคม เป็นต้น  
นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลก   ท าให้มีการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นทั้งในระดับทวิภาคี 
และพหุภาคี รวมทั้งการขยายตัวของการเปิดเขตการค้าเสรี ส่งผลต่อรูปแบบของระบบการค้าและระบบ
เศรษฐกิจของโลก การเปิดเสรีทางการเงินท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ การด าเนินการ
ธุรกรรมทางการเงินมีรูปแบบและเครื่องมือที่หลากหลาย การเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีที่ก้าวกระโดดเข้า
สู่ยุคดิจิทัล (Digital Transformation) ที่มีการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ประโยชน์ในภาคส่วนต่างๆอย่าง
กว้างขวาง ท าให้รูปแบบการด าเนินธุรกิจเปลี่ยนแปลงมีการใช้เทคโนโลยีมากขึ้ น นานาประเทศยังอยู ่ใน
ช่วงเวลาที่ต้องเผชิญกับความท้าทายจากภายนอกและภายในประเทศที่มีความผันแปรสูงและมีแนวโน้มจะทวี
ความรุนแรงมากขึ้นในอนาคต ทั้งที่เป็นผลสืบเนื่องมาจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 (โควิด-19) โครงสร้างในประเทศที่ยังคงมีข้อจ ากัดภายในที่รอการปรับปรุงแก้ไขในหลายมิติ ส่งผลให้การ
ท าธุรกิจระหว่างประเทศมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  

จากสถานการณ์ที ่เกิดขึ ้นส่งผลให้เกิดการปรับตัวจากผลกระทบของ เศรษฐกิจดิจิทัล (Digital 
Economy) การท างานผ่านระบบออนไลน์ (Cloud based) มากขึ้น การน าเทคโนโลยีต่างๆมาประยุกต์ใช้กับ
งานด้านธุรกิจระหว่างประเทศ การเติบโตของเศรษฐกิจแพลตฟอร์ม (Platform Economy) และเศรษฐกิจ
แบบแบ่งปัน (Sharing Economy) ซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการยกระดับการจัดสรรทรัพยากรในธุรกิจภาค
บริการ อาทิ การคมนาคมและโลจิสติกส์พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ และที่พักอาศัย รวมถึงการสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจใหม่ให้แก่ผู้ประกอบการรายย่อย ประชากรในพื้นที่ห่างไกล และการท างานในรูปแบบใหม่ที่มีความ
ยืดหยุ่นมากกว่าเดิม ดังนั้น การติดต่อสื่อสาร และการท าธุรกิจผ่านระบบออนไลน์ รวมถึงการวิเคราะห์ข้อมูล
จากข้อมูลใหญ่ (Big Data) และน าเสนอข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจทางธุรกิจ รวมถึงการให้บริการ
ค าปรึกษาและแนะน าธุรกิจในด้านต่างๆและการพัฒนาไปสู่คลาวด์คอมพิวติ้ง (Cloud computing) จากการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นท าให้ตลาดแรงงาน และผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศต้องมีทักษะที่ รองรับการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น   

การพัฒนาหลักสูตรจึงพัฒนาให้สอดคล้องกับ การแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 
2580 มุ่งเน้นยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี 
เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื ่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวมที่ว่า “ประเทศชาติมั ่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” และ
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่ง
ไปในอนาคตให้มีความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
พัฒนาประเทศ ทั้งในด้านความมั่นคง ความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์การสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม การสร้างการเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและการปรับสมดุล และพัฒนา
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ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  มุ่งเน้นการเตรียมความพร้อมในด้านพัฒนาคน เสริมสร้างศักยภาพ การ
ยกระดับคุณภาพของคนตามวัยที่เหมาะสม สร้างค่าความนิยมที่ดีทางสังคม มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบ
วินัย และมีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีความพร้อมด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ยุคดิจิทัล ถูกเร่งให้มีความส าคัญต่อภาคเศรษฐกิจ สังคม และการ

ด ารงชีวิตของประชากรเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วในช่วงที่มีการระบาดของโรคโควิด-19 เนื่องจากเทคโนโลยีดิจิทัล
ถูกน ามาใช้เพื่อลดปฏิสัมพันธ์ทางกายภาพของคนในสังคม โดยการใช้ช่องทางการสื่อสารแบบออนไลน์  และ
การประชุมทางไกลแทนการพบปะโดยตรง การซื้อสินค้าและบริการผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์แทนการเดินทาง
ไปร้านค้า การเรียนการสอนออนไลน์ และการท าธุรกรรมดิจิทัลแทนการช าระด้วยเงินสด เป็นต้น ท้ังนี้ จากการ
ส ารวจพฤติกรรมของผู้ใช้เทคโนโลยีในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ พบว่า หลังจากการแพร่ระบาดระลอก
แรกของโรคโควิด-19 มีการใช้งานเทคโนโลยีมากขึ้นในหลายรูปแบบ เช่น สื่อสังคมออนไลน์ การศึกษาทางไกล 
พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การประชุมทางไกล และการรับชมวิดีโอออนไลน์ เป็นต้น ซึ่งการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ในลักษณะดังกล่าว เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ ไวรัสโควิด -19 ท าให้เกิดรูปแบบวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal) เป็นการเปลี่ยนแปลงชั่วคราวในระยะที่มีการแพร่ระบาดของโรค ซึ่งผู้คนไม่สามารถด าเนิน
ชีวิตได้ตามปกติและที่เป็นการเปลี่ยนแปลงอย่างถาวรเนื่องจากเห็นถึงประโยชน์และโอกาสในการเพิ่มขีด
ความสามารถและประสิทธิภาพในการด าเนินงานของหน่วยงานด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้วยเหตุนี้ จึงน า
ประเด็นเรื่องรูปแบบวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) มาใช้พิจารณาร่วมกับประเด็นส าคัญอ่ืนในการวางแผนจัดท า
หลักสูตรเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ที่เสริมสร้างศักยภาพทางการแข่งขันให้กับองค์กรธุรกิจและประเทศไทย 
 
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกจึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพและสามารถ

ปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการขององค์ความรู้ และรองรับการแข่งขันในระบบการค้าเสรีที่จะเข้ามามีบทบาท
มากขึ้นในทุกภาคส่วนทั้งในระดับประเทศและต่างประเทศ ด้วยการผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความช านาญ และ
สามารถปฏิบัติงานด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความรอบรู้
และรู้เท่าทันสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ มีความสามารถในการปรับตั วที่รวดเร็วท่ามกลาง
สภาวะแวดล้อมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีทักษะในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาในเชิงธุรกิจได้
อย่างสร้างสรรค์ มีศักยภาพในการคิดค้นและต่อยอดการเรียนรู้และประยุกต์ใช้นวัตกรรมใหม่ ๆ เพ่ือประโยชน์
ต่อการสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันให้แก่องค์กรธุรกิจและประเทศไทย 
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 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาดังนี้  
พันธกิจที่ 1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ให้มีการบูรณาการความเชี่ยวชาญของสาขาวิชาต่างๆ 
               ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
พันธกิจที่ 2 พัฒนาองค์ความรู้บนพื้นฐานของการวิจัย เพ่ือสร้างนวัตกรรมการท างาน และการผลิตบัณฑิต 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน (เช่น รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้
บริการคณะ/ภาควิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น) 

13.1 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชาอื่น 
รายวิชาต่างๆ ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี ดังต่อไปนี้ 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ทุกรายวิชาที่เปิดสอนโดยคณะหรือสาขาวิชาอ่ืน 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ได้แก่ วิชาแกน วิชาเลือก 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ทุกรายวิชาที่เปิดสอนโดยคณะหรือสาขาวิชาอ่ืน  

13.2 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/ภาควิชาอื่น 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน วิชาแกน หมวดวิชาเลือกเสรี  

13.3 การบริหารจัดการ 
1. อาจารย์ผู้ร ับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยประธานหลักสูตร ติดต่อ

ประสานงานกับหลักสูตรอื่นๆ ทางการบริหารธุรกิจ ภายในคณะวิทยาการจัดการ เพื่อการด าเนินการวางแผน
ด้านการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาแกนทางการบริหารธุรกิจ อันจะท าให้ได้เนื้อหาความรู้และทักษะ
ทางการประกอบการธุรกิจตามความต้องการของหลักสูตร 

2. ด าเนินการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นไปตามกฎเกณฑ์ทางวิชาการของมหาวิทยาลัย     
3. ส ารวจความต้องการเชิงวิชาชีพจากผู้ประกอบการธุรกิจ ร่วมกับอาจารย์ผู้สอนรายวิชาต่างๆ ของ

หลักสูตร และผู้เชี่ยวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมวิพากษ์หลักสูตร 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตรทบทวนความต้องการหรือเงื่อนไข การ

เรียนรู้และทักษะวิชาชีพจากข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิต ประกอบกับสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ สังคม และ
นโยบายทางการเมืองที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือแสวงหาแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงรายวิชาให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศจากหลากหลายเชื้อชาติและวัฒนธรรม พัฒนาทักษะ

ด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศอย่างเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การเป็นนักบริหารจัดการมืออาชีพ  
 
1.2 ความส าคัญ 

การด าเนินการจัดท าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ ระหว่างประเทศ 
(หลักสูตรนานาชาติ) ให้ความส าคัญต่อการส่งเสริมสนับสนุนนักศึกษาให้มีความรู้ความช านาญด้าน การจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติ มุ่งผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้มีความรู้ในศาสตร์ด้านการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ มีความสามารถในการปฏิบัติงาน การวางแผน การบริหารงาน และมีกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ ออกแบบ และตัดสินใจอย่างเป็นระบบและสร้างสรรค์ มีจิตส านึกที่ดี มีจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ 
สามารถบูรณาการศิลปวิทยาการ และเทคโนโลยีในการท างานประกอบอาชีพ และแก้ปัญหาทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศ และด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องภายใต้สภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงและไร้พรมแดนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1. เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีความคิดสร้างสรรค์ มีเจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตส านึกในความ

     รับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ 
2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และทักษะด้านการบริหารจัดการธุรกิจระหว่างประเทศให้สามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
3. เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีความสามารถในการแก้ปัญหา การตัดสินใจได้อย่างเป็นระบบมีหลักการ 

สอดคล้องกับสถานการณ์และสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
4. เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีและมีความสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
5. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความเชี่ยวชาญในการติดต่อสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษและมีความสามารถในการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
1. ปรับปรุงหลักสูตรให้มี
มาตรฐานไม่ต ่ากว่า มาตรฐาน
หลักสูตรของ สป.อว.  
 

1 พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน 
จากมาตรฐานหลักสูตรของ 
สป.อว.  
2 ปรับปรุงหลักสูตร ทุกๆ 5 ปี 

1. เอกสารหลักสูตร ฉบับปรับปรุง 
รายงานผลการประเมินหลักสูตร/ 
หลักสูตรได้รับการประเมิน
มาตรฐาน รายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
2. เอกสารหลักสูตร ฉบับ
ปรับปรุง/ หลักสูตรได้รับการ
เผยแพร่ตามมาตรฐานคุณวุฒิ   

2. เสริมสร้างความรู้ และทักษะ
วิชาชีพของนักศึกษาและบัณฑิต
อย่างต่อเนื่อง 

สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับ
องค์กรต่างชาติหรือผู้ใช้บัณฑิต ใน
การพัฒนาขีดความสามารถทาง
วิชาชีพของนักศึกษา และบัณฑิต 

1  บันทึกความร่วมมือทาง
วิชาการ/กิจกรรม/โครงการที่มี
องค์กรวิชาชีพ หรือผู้ใช้บัณฑิตให้
การสนับสนุน/สามารถท าความ
ร่วมมือ และมีการด าเนินกิจกรรม
ตามบันทึกความร่วมมือ 
2. รายงานการติดตามบัณฑิต 
และการทดสอบความรู้และทักษะ
ของนักศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษา 

3. พัฒนาอาจารย์ ให้สามารถ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพ 

1 ส่งเสริม สนับสนุนอาจารย์ให้มี
ประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ
เพ่ือน ามาใช้ปรับปรุงคุณภาพ  
การเรียนการสอน 
2. พัฒนาบุคลากรให้มีคุณวุฒิ
สนับสนุนด้านผลงานทางวิชาการ
และต าแหน่งทางวิชาการ 

1 รายงานผลด้านการให้บริการ
วิชาชีพ การเข้าอบรม สัมมนา 
การศึกษาต่อ  
2. จ านวนบุคลากรที่มีคุณวุฒิและ
ต าแหน่งทางวิชาการ 

4. ปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการ 
เรียนการสอน 

1. ส ารวจความต้องการของ
นักศึกษาและคณาจารย์ผู้สอน
เกี่ยวกับปัจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน 

1. รายงานผลความต้องการของ
นักศึกษาและคณาจารย์ผู้สอน
เกี่ยวกับปัจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน 
2. รายงานครุภัณฑ์ 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา          10 
 

 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 

2. จัดหาและจัดสรรทุนเพื่อ
ปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน เช่น วัสดุ  ครุภัณฑ์  
โสตทัศนูปกรณ์  อาคารและ
ห้องสมุดให้มีความทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบการจัดการศึกษา 
ระบบการจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาคโดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาค

การศึกษาปกติ มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

มีหรืออาจจะมีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน โดยขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ทั้งนี้ ระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน จ านวน 8 สัปดาห์หรือไม่เกิน 9 สัปดาห์ต่อภาค
การศึกษา 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
  ไม่มี 

 

2. การด าเนินการหลักสูตร 
2.1 วันเวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนสิงหาคม – ธันวาคม  
ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนมกราคม – เมษายน  
ภาคฤดูร้อน เดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม  

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือนักศึกษาต่างประเทศท่ีมีวุฒิเทียบเท่า 
 2. รับนักศึกษาที่สามารถพูด ฟัง อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี โดยต้องมีผล
คะแนนสอบ CEFR BSRU ในระดับ B2 ขึ้นไป หรือผลคะแนนสอบ TOEFL ไม่น้อยกว่า 500 หรือมีคะแนนสอบ 
IELTS ไม่น้อยกว่า 5.0 
          3. ในกรณีที ่นักเรียนไม่มีผลคะแนนสอบในข้อ 2 หรือได้คะแนนต ่ากว่าเกณฑ์ที ่ก าหนดในข้อ 2 
นักศึกษาดังกล่าวนี้จ าเป็นต้องเข้าปรับพื้นฐานภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมตามเกณฑ์ที่ทางมหาวิทยาลัยก าหนดไว้  
2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

1. ปัญหาการปรับตัวของนักศึกษาในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
2. ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นระดับอุดมศึกษา 
3. ปัญหาด้านทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
1. จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  เพื่อการปรับตัวเข้าศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย 
2. จัดโครงการอบรมและเรียนเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม  หรือให้นักศึกษาเข้าร่วมโครงการของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือเตรียมความพร้อมทักษะด้านภาษาอังกฤษก่อนเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย 
3. จัดโครงการอบรม  หรือเรียนเสริมทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์เพิ่มเติมและแนะน าแหล่งการเรียนรู้

เพ่ิมเติม 
4. จัดคณาจารย์ที่ปรึกษา  คณาจารย์ผู้สอน  ดูแลเอาใจใส่ให้ค าแนะน า  และให้ค าปรึกษาแก่ นักศึกษา

อย่างสม ่าเสมอ 
2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

 

ระดับชั้นปี จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที่ 1 
ชั้นปีที่ 2 
ชั้นปีที่ 3 
ชั้นปีที่ 4 

60 60 
60 

60 
60 
60 

60 
60 
60 
60 

60 
60 
60 
60 

รวมจ านวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 

จ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา
เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

 - - 60 60 

 

2.6 งบประมาณตามแผน  
2.6.1 รายละเอียดการประมาณการรายได้ (หน่วย : บาท) 

รายการ ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 

2565 2566 2567 2568 2569 
เงินงบประมาณแผ่นดิน 
งบด าเนินการ 

        
48,000 

        
48,000 

        
48,000 

        
48,000 

        
48,000 

เงินบ ารุงการศึกษา 
(นักศกึษาไทย) 

1,800,000 3,600,000 5,400,000 7,200,000 7,200,000 

รวมท้ังสิ้น 1,848,000 3,648,000 5,448,000 7,248,000 7,248,000 
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2.6.2 รายละเอียดการประมาณการค่าใช้จ่ายในหลักสูตรเป็นรายปี (หน่วย : บาท) 
หมวดเงิน ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

งบด าเนินการ      
- ค่าตอบแทน 720,000 1,440,000 2,160,000 2,880,000 2,880,000 

- ค่าใช้สอย 360,000 720,000 1,080,000 1,440,000 1,440,000 

- ค่าวัสด ุ 360,000 720,000 1,080,000 1,440,000 1,440,000 

- ค่าด าเนนิการ 
ระดับมหาวิทยาลัย 360,000 720,000 1,080,000 1,440,000 1,440,000 

รวมรายจ่าย 1,800,000 3,600,000 5,400,000 7,200,000 7,200,000 

จ านวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 

ค่าใช้จ่ายต่อหัว 
ในการผลิตบัณฑิต 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

 
2.7 ระบบการศึกษา 

🗹 แบบชั้นเรียน 
 แบบอ่ืนๆ (ระบุ...)   

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
การยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตได้ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 หมวด 6 การเทียบโอนผลการเรียน  
 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 121 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 1.1) บังคับ   20 หน่วยกิต 
 1.2) เลือก  ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
 1.3) บังคับเลือก ไม่น้อยกว่า 1 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 85 หน่วยกิต  
 2.1) วิชาแกน   30 หน่วยกิต 
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 2.2) วิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  2.2.1) บังคับ  36 หน่วยกิต 
  2.2.2) เลือก ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกติ 
 2.3) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ และวิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

3.1.3 รายวิชา 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  

1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ  20 หน่วยกิต 
กลุ่มที่ 1 ศาสตร์พระราชาและวิถีแห่งสังคม    3 หน่วยกิต 
GE 01101  ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 

 The King’s Philosophy Towards Local Development  

กลุ่มที่ 2 ภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร    6 หน่วยกิต 
GE 02101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

 English Communication in Digital Age  

GE 02102 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารร่วมสมัย 3(3-0-6) 

 Thai for Contemporary Communication  

กลุ่มที่ 3 คุณภาพชีวิตและคุณค่าของความเป็นมนุษย์    2 หน่วยกิต 
GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข 2(1-2-3) 

 Healthy and Happy Life  

กลุ่มที่ 4 ศิลปะแห่งการจัดการและการเป็นผู้ประกอบการ  3 หน่วยกิต 
GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 

 Creative Business  

กลุ่มที่ 5 ศาสตร์แห่งการคิดและการสร้างสรรค์นวัตกรรม  6 หน่วยกิต 
GE 05101 รู้คิดชีวิตก้าวหน้า   3(3-0-6) 

 Thinking for Life Advancement  

GE 05102 ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Literacy Skills  

1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
ให้นักศึกษาเลือกเรียน จ านวน 3 รายวิชา จาก 5 กลุ่ม โดยเลือกเรียนได้กลุ่มละ 1 รายวิชาเท่านั้น 
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กลุ่มที่ 1 ศาสตร์พระราชาและวิถีแห่งสังคม    3 หน่วยกิต 
GE 01201  วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Civil Way and Law in Daily Life  

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก  

Dynamics of Thai and Global Society 

3(3-0-6) 

กลุ่มที่ 2 ภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร  3 หน่วยกิต 
GE 02201 การรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ 3(3-0-6) 

 Media and Information Literacy  

GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Korean Language in Daily Life   

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Khmer Language in Daily Life  

GE 02204 ภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Chinese Language in Daily Life  

GE 02205 ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Japanese Language in Daily Life  

GE 02206 ภาษามลายูในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Malay Language in Daily Life  

GE 02207 ภาษาลาวในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Lao Language in Daily Life  

GE 02208 ภาษาเวียดนามในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Vietnamese Language in Daily Life  

GE 02209 ภาษาสเปนในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Spanish Language in Daily Life  

กลุ่มที่ 3 คุณภาพชีวิตและคุณค่าของความเป็นมนุษย์    3 หน่วยกิต 
GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต 3(3-0-6) 

 Art and Beauty of Life  
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GE 03202 ศิลปะการใช้ชีวิต 3(3-0-6) 

 Art of Living  

กลุ่มที่ 4 ศิลปะแห่งการจัดการและการเป็นผู้ประกอบการ  3 หน่วยกิต 
GE 04201 การวางแผนทางการเงินเพ่ือความม่ันคง 3(3-0-6) 

 Financial Planning for Stability  

GE 04202 การท างานอย่างมีความสุข   3(3-0-6) 

 Working Happily  

กลุ่มที่ 5 ศาสตร์แห่งการคิดและการสร้างสรรค์นวัตกรรม  3 หน่วยกิต 
GE 05201 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับนักธุรกิจมือใหม่ 3(2-2-5) 

 Digital Technology for Beginner Businessman  

GE 05202 รักษ์โลกรักษ์เรา 3(3-0-6) 

 Save Earth Save Us  

1.3) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับเลือก ไม่น้อยกว่า 1 หน่วยกิต 
ให้นักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งในกลุ่มบังคับเลือก กลุ่มที่ 3  (1 รายวิชา)   จ านวน 1 หน่วยกิต 

กลุ่มที่ 3 คุณภาพชีวิตและคุณค่าของความเป็นมนุษย์  1 หน่วยกิต 
GE 03301 จังหวะของชีวิต 1(0-2-1) 

 Rhythm of Life  

GE 03302 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 1(0-2-1) 

 Exercise for Health  

GE 03303 การเต้นสมัยใหม่ 1(0-2-1) 

 Modern Dance  

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 85 หน่วยกิต 
2.1) วิชาแกน   30 หน่วยกิต 

  MS 21100 องค์การและการจัดการสมัยใหม่    3(3-0-6) 

    Organizations and Modern Management 

  MS 22100 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ   3(2-2-5) 

    Software Application in Business 
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  MS 23200 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจ    3(3-0-6) 

    Business English Communication                      

  MS 24100  การจัดการงานผลิตและการด าเนินงาน    3(3-0-6) 

 Production and Operations Management            

  MS 25100  หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล    3(3-0-6) 

    Principles of Marketing and Digital Marketing 

  MS 26300  การประกอบการและการสร้างธุรกิจ    3(2-2-5) 

 Entrepreneurship and Business Creation  

  MS 31100 หลักการบัญชีเบื้องต้น     3(2-2-5) 

    Introduction to Accounting Principles 

  MS 31200 การเงินธุรกิจ      3(3-0-6) 

    Business Finance 

 MS 31300 กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร    3(2-2-5) 

    Business Laws and Taxation 

 MS 51200  เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ        3(2-2-5) 

 Business Economics 

    2.2) วิชาเฉพาะด้าน                                                 ไม่น้อยกว่า           48    หน่วยกิต 
2.2.1)      วิชาบังคับ                                                      36    หน่วยกิต 

MS 23101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
   International Business Management  

MS 23201  การจัดการข้ามวัฒนธรรมส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 Cross-cultural Management for International 

business 
 

MS 23202  การจัดการการตลาดดิจิทัลระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Digital Marketing Management  
MS 23203 จริยธรรมธุรกิจระดับโลก 3(3-0-6) 
 Global Business Ethics  
MS 23204 การค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า  3(3-0-6) 
 Global Trade, Policies, and Trade Regulations  
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MS 23301 กลยุทธ์ธุรกิจระดับโลก 3(3-0-6) 
 Global Business Strategies  
MS 23302 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก 3(3-0-6) 

 Global Supply Chain Management  
MS 23303 การเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Business Negotiation  
MS 23304 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Statistics  
MS 23401 ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 
 Research Methods in International Business  
MS 23305 การบริหารการเงินระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Financial Management  
MS 23306 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ 

Human Resources Management for  
 International Business 

3(3-0-6) 

MS 23401 ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 
 Research Methods in International Business  

2.2.2)     วิชาเลือก        

ให้นักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาใดก็ได้      ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

 กลุ่มบริหารธุรกิจ  

MS 23311 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Trade Laws  
MS 23312 การบริหารความเสี่ยงของธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 Risk Management in International Business  
MS 23313 การบัญชีและภาษีอากรระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 International Accounting and Taxation  
MS 23314 พฤติกรรมผู้บริโภคระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Consumer Behaviour  
MS 23315 ธุรกิจการท่องเที่ยวและการบริการระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 International Tourism and Hospitality Business  
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MS 23316  เทคโนโลยีทางการเงิน  3(3-0-6) 

 Financial Technology  

MS 23317 นวัตกรรมและการเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ 
International Entrepreneurship and Innovation 

3(3-0-6) 

MS 23318 การลงทุนและการบริหารหลักทรัพย์ระหว่างประเทศ 
Investment and International Portfolio 
Management 

3(3-0-6) 

MS 23319 การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 Customer Relationship Management for 
International Business 

 

MS 23413 การปรับตัวในการท างานข้ามวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
 Cross-Cultural Adjustment at Work  

MS 23414 สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 Seminar in International Business  

 กลุ่มภาษาต่างประเทศ              

MS 23307 ภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ 3(3-0-6) 
 Business English for Professionals  
MS 23308 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 

English for Business Negotiation 
3(3-0-6) 

MS 23309 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 English for International Business Career  

MS 23407 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
 English Writing Skills for Business 1  

MS 23408 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
 English Writing Skills for Business 2  

MS 23409 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
 Elementary French for Business Communication 1 

MS 23410 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
 Elementary French for Business Communication 2 
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MS 23411 ภาษาเยอรมันเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 1 3(3-0-6) 

 Elementary German for Business Communication 1 
MS 23412 ภาษาเยอรมันเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 2 3(3-0-6) 

 Elementary German for Business Communication 2 

2.3) วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา            7 หน่วยกิต 
 ให้นักศึกษาเลือกเรียน 1 แผนการเรียน 
         แผนการเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

MS 23402  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

1(0-2-1) 

 Preparation for Internship in International 
Business Management 

 

MS 23403 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

  6(640) 

 Internship in International Business Management  

แผนการเรียนสหกิจศึกษา  

MS 23404 เตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  1(0-2-1) 

 Preparation for Co-operative Education in 
International Business Management 

 

MS 23405 สหกิจศึกษาด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ   6(640) 
 Co-operative Education in International Business 

Management 
 

 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาโดยไม่ซ ้ากับรายวิชา
ที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา
ของสาขาวิชานี้ 
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3.1.4 แผนการศึกษา 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE 01101 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 

GE 02102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
GE 05102 ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 3(2-2-5) 

MS 21100 องค์การและการจัดการสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
MS 23101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 

MS 23200 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ  3(3-0-6) 

รวม 18 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
GE 02101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารร่วมสมัย 3(3-0-6) 

GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 

GE 05101 รู้คิดชีวิตก้าวหน้า 3(3-0-6) 
MS 25100 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล 3(3-0-6) 

MS 22100 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจ 3(2-2-5) 
MS 31100 หลักการบัญชีเบื้องต้น 3(2-2-5) 

รวม 18 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE…....... วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 
GE…....... วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 

MS 31200 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
MS 51200 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3(2-2-5) 

MS 23201 การจัดการข้ามวัฒนธรรมส าหรบัธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

MS 23202 การจัดการการตลาดดิจิทัลระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข 2(1-2-3) 

GE…....... วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 

GE 033….. วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับเลือก 1(0-2-1) 
MS 24100 การจัดการงานผลิตและการด าเนินงาน 3(3-0-6) 

MS 26300 การประกอบการและการสร้างธุรกิจ 3(2-2-5) 

MS 23203 จรยิธรรมธุรกิจระดับโลก 3(3-0-6) 
MS 23204 การค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า 3(3-0-6) 

รวม 18 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
MS 23301 กลยุทธ์ธุรกิจระดับโลก 3(3-0-6) 

MS 31300 กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร  3(2-2-5) 

MS 23302 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก 3(3-0-6) 
MS 23303 การเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

MS 23...... วิชาเฉพาะด้าน-เลือก 6 หน่วยกิต 

รวม 18 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

MS 23304 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 

MS 23305 การบริหารการเงินระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
MS 23306 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

MS 23....... วิชาเฉพาะด้าน-เลือก 6 หน่วยกิต 
XX XXXXX วิชาเลือกเสรี 3 หน่วยกิต 

รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

MS 23401 ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 

XX XXXXX วิชาเลือกเสรี 3 หน่วยกิต 

แผนการเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

MS 23402 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

1(0-2-1) 

แผนการเรียนสหกิจศึกษา 

MS 23404 เตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

1(0-2-1) 

รวม 7 หน่วยกิต 

 
แผนการเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

MS 23403 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

6(540) 

รวม 6 หน่วยกิต 

 
แผนการเรียนสหกิจศึกษา 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

MS 23405 สหกิจศึกษาด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 6(540) 

รวม 6 หน่วยกิต 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

GE 01101 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น  3(3-0-6) 

 The King’s Philosophy Towards Local Development      

 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการพระราชด าริ 
โครงการต้นแบบการพัฒนา ภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนา เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน วิศวกร
สังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น บทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏกับการพัฒนาท้องถิ่น 
  King’s Philosophy and sustainable development; Philosophy of Sufficiency 
Economy; The Royal Initiative Project; development prototype project; network partners to 
participatory development; technology and innovation for sustainable development; social 
engineer; local wisdom; roles of Rajabhat University in local development 
 

GE 01201 วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 

 Civil Way and Law in Daily Life  

   สิทธิและหน้าที่ของพลเมืองไทยภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย การมีส่วนร่วม
ทางการเมืองของประชาชน การส่งเสริมการสร้างบ้านเมืองสุจริต คุณธรรมและความโปร่งใส กฎหมายที่จ าเป็น
ต่อการด ารงชีวิต หลักการและสาระส าคัญของกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายอาญา กฎหมายอื ่นที่
เกีย่วข้อง  
   Constitutional rights and duties of Thai citizen; public participation in state 
activities; promoting the principle of good faith; integrity and transparency; law in daily life; 
general principle on Civil and Criminal Codes; other relevant laws 
 

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก   3(3-0-6) 

 Dynamics of Thai and Global Society  

  พลวัตส ังคมโลกและสังคมไทยในมิต ิทางการเม ือง เศรษฐกิจ การศึกษา ว ัฒนธรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บุคคลส าคัญที่มีคุณูปการต่อพลวัตในสังคมไทย การอยู่ร่วมกันในสังคม พหุ
วัฒนธรรม บทบาทภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการสร้างสังคมสันติสุข 
   Dynamics of Thai and global society in political, economic, educational, cultural, 
sciences and technological dimensions; important person and their contributions into the 
dynamics of Thai society; living together in multicultural society; the government sector, the 
private sector, and the public sector to enhancing a peaceful society 
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GE 02101 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

 English Communication in Digital Age  

  ค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ทักษะการฟัง การพูด 
การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล การบูรณาการทักษะการใช้ภาษาอังกฤษอย่าง
สร้างสรรค์ภายใต้ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและบริบทการใช้ภาษาอังกฤษระดับโลก  
   Vocabulary, expressions, and English grammar used in different situations; 
English listening, speaking, reading, and writing skills for communication in Digital Age; creative 
integration of the four skills regarding cultural diversity and context of World Englishes 
 

GE 02102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารร่วมสมัย   3(3-0-6) 

 Thai for Contemporary Communication   

   ความรู้เบื ้องต้นเกี่ยวกับภาษาและการสื่อสาร ลักษณะของภาษา การใช้ภาษาไทยอย่างมี
วิจารณญาณในบริบทสังคมร่วมสมัย วัฒนธรรมการใช้ภาษา ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน เพื่อวัตถุประสงค์
เฉพาะอย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ การบูรณาการทักษะภาษาเพ่ือสร้างสรรค์ผลงานและการสื่อสารผ่าน
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 
   Fundamental knowledge about language and communication, characteristics of 
the Thai language, critical usage of Thai language in contemporary social context, culture of 
language usage, critical and creative listening, speaking, reading and writing skills for specific 
purposes, language skill integration to create work and communication through proper 
technologies 
 

GE 02201 การรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ 3(3-0-6) 

 Media and Information Literacy  

  หลักการใช้สื่อและสารสนเทศในบริบทสังคมปัจจุบัน ทักษะพื้นฐานของการรู้เท่าทันสื่อ   การ
สืบค้นข้อมูล การรวบรวมและเรียบเรียงข้อมูล การเขียนรายงานและการอ้างอิง เทคนิคการน าเสนอข้อมูลผ่านสื่อ 
  Principles of using media and information in current social context; basic skill of 
media literacy; information retrieval; data collection and compilation; report writing and 
citations; techniques for data presentation via media 
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GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Korean Language in Daily Life  

  ลักษณะของภาษาเกาหลี ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน
ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การบูรณาการทักษะการ
ใช้ภาษาเกาหลีอย่างสร้างสรรค์   
  Characteristics of Korean language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Korean language skills for communication in daily life; way of life and 
culture of native speakers; integrating Korean language skills creatively  
 

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Khmer Language in Daily Life  

  ลักษณะของภาษาเขมร ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษา
เขมร เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การบูรณาการทักษะการใช้
ภาษาเขมรอย่างสร้างสรรค์   
  Characteristics of Khmer language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Khmer language skills for communication in daily life; way of life and 
culture of native speakers; integrating Khmer language skills creatively 
 

GE 02204 ภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Chinese Language in Daily Life  

  ลักษณะของภาษาจีน ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การบูรณาการทักษะ การใช้
ภาษาจีนอย่างสร้างสรรค์  
  Characteristics of Chinese language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Chinese language skills for communication in daily life; way of life and 
culture of native speakers; integrating Chinese language skills creatively 
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GE 02205 ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Japanese Language in Daily Life  

 ลักษณะของภาษาญี่ปุ่น ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน
ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การบูรณาการทักษะการ
ใช้ภาษาญี่ปุ่นอย่างสร้างสรรค์  
 Characteristics of Japanese language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Japanese language skills for communication in daily life; way of life and 
culture of native speakers; integrating Japanese language skills creatively 
 

GE 02206 ภาษามลายูในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Malay Language in Daily Life  

 ลักษณะของภาษามลายู ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน
ภาษามลายูเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การบูรณาการทักษะการ
ใช้ภาษามลายูอย่างสร้างสรรค์  
   Characteristics of Malay language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Malay language skills for communication in daily life; way of life and 
culture of native speakers; integrating Malay language skills creatively 
 
GE 02207 ภาษาลาวในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Lao Language in Daily Life  

 ลักษณะของภาษาลาว ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษา
ลาวเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การบูรณาการทักษะการใช้ภาษา
ลาวอย่างสร้างสรรค์  
  Characteristics of Lao language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Lao language skills for communication in daily life; way of life and culture 
of native speakers; integrating Lao language skills creatively 
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GE 02208 ภาษาเวียดนามในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Vietnamese Language in Daily Life  

 ลักษณะของภาษาเวียดนาม ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และ      การ
เขียนภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา       การบูรณา
การทักษะการใช้ภาษาเวียดนามอย่างสร้างสรรค์  
  Characteristics of Vietnamese language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Vietnamese language skills for communication in daily life; way of life 
and culture of native speakers; integrating Vietnamese language skills creatively 
 

GE 02209 ภาษาสเปนในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 

 Spanish Language in Daily Life  

 ลักษณะของภาษาสเปน ค าศัพท์ ไวยากรณ์ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน
ภาษาสเปนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การบูรณาการทักษะการ
ใช้ภาษาสเปนอย่างสร้างสรรค์  
 Characteristics of Spanish language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 
reading and writing of Spanish language skills for communication in daily life; way of life and 
culture of native speakers; integrating Spanish language skills creatively 
 

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข 2(1-2-3) 

 Healthy and Happy Life  

  บ่อเกิดแห่งความสุข การพัฒนาคุณค่าของชีวิต  การก าหนดเป้าหมายชีวิต  การสร้างเสริม
สุขภาพและปัญหาสุขภาพในแต่ละช่วงวัย โภชนาการในชีวิตประจ าวัน การป้องกันโรคติดต่อและโรค      ไม่
ติดต่อ การป้องกันอุบัติภัย การสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม การเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ื น การยอมรับและ
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล การแก้ปัญหาร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  Sources of happiness; developing value of life; setting life goals; health 
enhancement and health problems in various age groups; daily nutrition; communicable and 
non-communicable diseases prevention; disaster prevention; strengthening social immunity; 
self-esteem and appreciation to others; accepting and respecting individual differences; 
creative problem solving; lifelong learning 

. 
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GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต 3(3-0-6) 

 Art and Beauty of Life  

  ธรรมชาติของมนุษย์ ความซาบซึ้งในความงาม ศิลปะ ดนตรี วัฒนธรรม และธรรมชาติ    การ
จัดการอารมณ์ การเป็นมิตรและการปรับตัวต่อสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง การพัฒนาบุคลิกภาพ  การ
พัฒนาตนให้มีความพร้อมในการด ารงชีวิต 

  Human nature; appreciation for beauty, art, music, culture and nature; emotional 
management; friendliness and adaptation for changing environments; personality 
development; self-development for living  
GE 03202 ศิลปะการใช้ชีวิต 3(3-0-6) 

 Art of Living  

  การจัดการชีวิต จิตวิทยาทางด้านสังคม จริยธรรม คุณธรรม การยอมรับความแตกต่างระหว่าง
บุคคล การคิดเชิงบวก การจัดการอารมณ์ การเป็นมิตรและการปรับตัวต่อสภาพแวดล้อม ที่เปลี่ยนแปลง การ
พัฒนาบุคลิกภาพ มารยาททางสังคม การแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างสร้างสรรค์และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   Life management; social psychology; ethics, morality; accepting individual 
differences; positive thinking; emotional management; friendliness and adaptability to changing 
environments; personality development; social etiquette; creative solutions  to everyday 
problems and lifelong learning 
GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสร้างสรรค์  3(3-0-6) 

 Creative Business  

   การแสวงหาโอกาสทางอาชีพและการหารายได้ หลักเศรษฐกิจเพื่อการประกอบการธุรกิจ 
รูปแบบการประกอบกิจการธุรกิจ การเขียนแผนธุรกิจ การวิเคราะห์และการจัดการข้อมูลทางธุรกิจ เทคโนโลยี
และนวัตกรรมสู่การสร้างอาชีพในยุคดิจิทัล การก าหนดทิศทางธุรกิจ การบริหารจัดการ เครื่องมือทางธุรกิจ
สมัยใหม่ แนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์และการพัฒนาการต่อยอดธุรกิจ บูรณาการการ
ประกอบการธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ 
   Looking for career opportunities and income; principles of economics for 
running business; types of business entrepreneurship; writing business plan; analysis and 
management of business data; technologies and innovations leading to build career in digital 
age; determination of business direction; management of modern business management tools; 
development approach of creative product and business integration in creative 
entrepreneurship 
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GE 04201 การวางแผนทางการเงินเพื่อความม่ันคง 3(3-0-6) 

 Financial Planning for Stability  

   การจัดการทางการเงินตนเองและครอบครัว การสร้างวินัยทางการเงิน เส้นทางสู่ความมั่นคง
ทางการเงิน มูลค่าเงินตามเวลา การควบคุมรายรับรายจ่ายส่วนบุคคล ภาษีอากรเบื้องต้น การสร้างเครดิตที่ดี 
การจัดการหนี้ การจัดการความเสี่ยงและการท าประกันภัย การออมและการลงทุนทางการเงินเพื่อสร้างก าไร 
ธุรกรรมทางการเงินดิจิทัล การบูรณาการการวางแผนทางการเงินเพื่อความมั่นคง 
 Managing personal and family finances; building financial discipline; path to 
financial security; time value of money; control over personal income and expenses; 
introduction to taxation; building good financial credit; debt management; risk management 
and insurance; savings and financial investment to maximize profit; digital financial transactions; 
integration of financial planning leading to stability 
GE 04202 การท างานอย่างมีความสุข  3(3-0-6) 

 Working Happily  

   เป้าหมายและหลักในการท างาน จิตวิทยาในการท างาน ศิลปะการท างานเป็นทีม  การสื่อสาร
องค์กร จริยธรรมในการท างาน สิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน พฤติกรรมผู้บริโภค การให้บริการอย่างมี
คุณภาพ และน ามาประยุกต์ใช้ให้เกิดความสุขในการท างาน 

   Goals and principles for work; psychology for work; art of teamwork; corporate 
communications; work ethics; benefits under labor law; consumer behavior; giving quality 
service and applications of theories to work happily 
GE 05101 รู้คิดชีวิตก้าวหน้า 3(3-0-6) 

 Thinking for Life Advancement  

   ระบบสมองกับการคิด ลักษณะของการคิด กระบวนการคิด การคิดเชิงวิเคราะห์ กระบวนการ
คิดทางวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา การคิดเชิงวิพากษ์ การคิดแบบองค์รวม คณิตศาสตร์และสถิติเบื้องต้น
เพื่อการตัดสินใจ การคิดเชิงประยุกต์เกี่ยวกับบัตรเครดิต การผ่อนช าระ แชร์ลูกโซ่ หุ้น บิทคอย การออม การ
ประกัน การวางแผนภาษี การเกษตรทฤษฎีใหม่ และการพัฒนาตนเองรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี   

  Brain system and thinking; thinking skills; thinking process; analytical thinking; 
scientific thinking; problem-solving thinking; critical thinking; holistic thinking; mathematics and 
basic statistics for decision making; applicative thinking for credit cards, installment payment, 
Ponzi scheme, stock, Bitcoin; savings; insurance; tax planning; new theory agriculture; and self-
development for disruptive technology 
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GE 05102 ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Literacy Skills  

   เทคโนโลยีดิจิทัล การด ารงชีวิตในสังคมดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล สุขภาพในยุคดิจิทัล  
การค้าดิจิทัล กฎหมายดิจิทัล ความมั่นคงปลอดภัยยุคดิจิทัล การประยุกต์ใช้ดิจิทัลในการพัฒนาการเรียนรู้และ
การท างาน 
   Digital technology; living in digital society; digital intelligent, health in digital age; 
digital commerce; digital law; security in digital age; application of digital tools for developing 
learning and work 

 

GE 05201 เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับนักธุรกิจมือใหม่ 3(2-2-5) 

 Digital Technology for Beginner Businessman  

   รูปแบบธุรกิจและอาชีพในยุคดิจิทัล แพลตฟอร์มในการท าธุรกิจและการตลาดออนไลน์ 
เครื่องมือและเทคนิคการสร้างภาพประกอบสินค้า เครื่องมือและเทคนิคส าหรับการสร้างวิดีโอส าหรับน าเสนอ
สินค้า เครื่องมือและเทคนิคการไลฟ์สด เครื่องมือและเทคนิคส าหรับการสร้างโลโก้สินค้า การสร้างเนื้อหา
ส าหรับการโฆษณาบนแพลตฟอร์มต่างๆ วิธีการโปรโมทสินค้าผ่านแพลตฟอร์มต่า งๆ พื้นฐานและเครื่องมือ
ส าหรับการจัดการลูกค้าสัมพันธ์ กฎหมายที่ควรรู้ในการท าธุรกิจดิจิทัล ปฏิบัติการทดลองสร้างธุรกิจออนไลน์ 
   Business model and careers path in digital era; platform for online business and 
marketing; tools and techniques to make product photography; tools and techniques to make 
video presentation; tools and techniques for live broadcasting; tools and techniques to make 
product logos; content and ads creating; products promotion through various platforms; basic 
principles and tools for customer relationship management; laws for digital business; practice 
creating online business 
 

GE 05202 รักษ์โลกรักษ์เรา 3(3-0-6) 

 Save Earth Save Us  

   มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม พลังงานเพื่อชีวิต มลพิษสิ่งแวดล้อม การเปลี่ยนแปลงสภาวะของโลก
และภัยธรรมชาติต่อมนุษย์ วิทยาศาสตร์กับการด ารงชีว ิต การป้องกันและแก้ปัญหาสิ ่งแวดล้อม  ด้วย
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การสร้างจิตส านึกรักษ์โลก เทคโนโลยีสีเขียวและการสร้างสรรค์นวัตกรรมรักษ์
โลก 
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   Man and environment; energy for life; environmental pollution; global change 
and natural disasters to human; science and living; preventing and solving environmental 
problems through scientific process; building awareness to save the earth; green technology 
and creating green innovations to save the earth 
 

GE 03301 จังหวะของชีวิต 1(0-2-1) 

 Rhythm of Life  

   ประวัติความเป็นมาของกิจกรรมเข้าจังหวะ ขอบข่ายของกิจกรรมเข้าจังหวะ หลักการเต้นร า
เบื้องต้น ทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้นของกิจกรรมเข้าจังหวะ การเต้นกายบริหารประกอบเพลงมาร์ช  การ
เต้นร าพื้นเมืองทั้งของไทยและนานาชาติ การเต้นแอโรบิก ลีลาศ และการเต้นสร้างสรรค์ 
   History of rhythmic activities; scope of rhythmic activities; basic dance principles; 
basic movement skills of rhythmic activities; exercise dance with marching songs; folk dance 
in Thailand and other countries; aerobic dance; social dance and creative dance 
 

GE 03302 การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ 1(0-2-1) 

 Exercise for Health  

 ความส าคัญของการออกก าลังกาย หลักการและขั้นตอนในการออกก าลังกาย การประเมิน
ตนเองและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ อาหารส าหรับการออกก าลังกาย การป้องกันและการ
ปฐมพยาบาลอาการบาดเจ็บจากการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา กิจกรรมการออกก าลังกายและกีฬา   
  Importance of exercise, principles and steps in exercise; self-assessment and 
strengthening physical fitness for health; food for exercise; prevention and first aid for exercise 
and sports injury; exercise and sports activities   
 

GE 03303 การเต้นสมัยใหม่ 1(0-2-1) 

 Modern Dance  

   หลักการ ทฤษฎี และการปฏิบัติการเต้นสมัยใหม่ การเต้นแจ๊ส การเต้นฟั้งค์แจ๊ส การเต้นฮิป
ฮอป การเคลื่อนไหวที่สวยงามตามหลักการของสไตล์การเต้น การแสดงออกทางสีหน้าและอารมณ์ การสร้าง    
มนุษยสัมพันธ์ ความคิดสร้างสรรค์ มารยาททางสังคม ความรับผิดชอบ และการสร้างภาวะผู้น า  
  Principles, theories, and practice of modern dance; Jazz Dance, Funk Jazz,     
Hip-hop, beautiful movements of dancing style; facial expressions and emotion, building 
human relations, creative thinking, social etiquette, responsibility, leadership building  
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2) หมวดวิชาเฉพาะ 
 2.1) วิชาแกน 

MS 21100 องค์การและการจัดการสมัยใหม่           3(3-0-6) 

Organizations and Modern Management 

   แนวคิดและทฤษฎีองค์การและการจัดการ หน้าที่และขั้นตอนทางการจัดการ การวางแผน 

การจัดองค์การ การน า และการควบคุม สภาพแวดล้อมทางการจัดการ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ เครื่องมือ

และเทคนิคการจัดการ จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 

Concepts and theories of organization and management; management 

functions, planning, organizing, leading and controlling; organization environment; human 

resource management in organization; tools and techniques; ethics and cooperate social 

responsibilities 

MS 22100 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ         3(2-2-5) 

Software Application in Business  

การประยุกต์ใช้ระบบปฏิบัติการและการใช้ซอฟต์แวร์ทางธุรกิจ ซอฟต์แวร์ประมวลผลค า 

ซอฟต์แวร์ตารางค านวณ ซอฟต์แวร์การน าเสนองาน การใช้อินเทอร์เน็ตในงานธุรกิจ และการจัดการข้อมลูบน

โปรแกรมกลุ่มก้อนเมฆ  

Application of operating system and business application software, word 

processing, spread sheet software, presentation software; internet usage for business; cloud 

computing for data management 

MS 23200 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจ           3(3-0-6) 

  Business English Communication                      

การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการติดต่อสื่อสารทาง

ธุรกิจ การต้อนรับผู้มาติดต่อ การสนทนาทางโทรศัพท์ การเขียนจดหมายธุรกิจ บันทึกข้อความ และอีเมล์ การ

บอกเล่ากิจกรรมทางธุรกิจและประวัติความเป็นมาขององค์กร การน าเสนอข้อมูลสินค้าและบริการ และศัพท์

ส านวนธุรกิจสมัยใหม่ 

Practices of English language skills including listening, speaking, reading and 

writing for business communication; welcoming clients; telephoning; writing business letters, 

memos and emails; telling business activities and company profiles; product and service 

presentation; modern business vocabularies and expressions 
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MS 24100 การจัดการงานผลิตและการด าเนินงาน          3(3-0-6) 

Production and Operations Management 

กระบวนการผลิตสินค้าและบริการ การวางแผนปฏิบัติการ การบริหารโครงการเบื้องต้น 

เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานและการผลิต การพยากรณ์ การเลือกท าเลที่ตั้งและการวางผังโรงงาน 

การวางแผนก าลังการผลิตและความต้องการทรัพยากร การจัดการสินค้าคงคลัง การจัดการห่วงโซ่อุปทาน การ

จัดการคุณภาพ ตลอดจนการควบคุมคุณภาพของสินค้าและบริการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานและ

เพ่ิมความสามารถในการแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

Production process of goods and services; operations planning; introductory 

project management; technologies relating to operations; forecasting; site selection; location 

and process layout planning; operations system design and resources planning; inventory 

control; supply chain management and quality control of goods and services for higher 

efficiency of operations and the increase of sustainable competitive competency 

 

MS 25100 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล          3(3-0-6) 

Principles of Marketing and Digital Marketing 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการตลาด สิ่งแวดล้อมทางการตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค การตลาด

เป้าหมาย ส่วนประสมการตลาด ความรู้เบื ้องต้นเกี่ยวกับการตลาดดิจิทัล องค์ประกอบการตลาดดิจิทัล 

เครื่องมือการตลาดดิจิทัล การประเมินผลการตลาดดิจิทัล จริยธรรมทางการตลาด 

Basic knowledge of Marketing, marketing environments, consumer behaviors, 

target marketing, marketing mix; basic knowledge of digital marketing, digital marketing 

elements, digital marketing tools, evaluation of digital marketing; marketing ethics 

 

MS 26300 การประกอบการและการสร้างธุรกิจ          3(2-2-5) 

Entrepreneurship and Business Creation  

แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ การแสวงหาโอกาสในการค้นพบ

ธุรกิจใหม่ การวิเคราะห์และประเมินโอกาสทางธุรกิจ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจของผู ้ประกอบการ 

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีแห่งอนาคตต่อการแข่งขันในการประกอบธุรกิจ ฝึกและน าเสนอการออกแบบ

โมเดลธุรกิจส าหรับการสร้างความเติบโตทางธุรกิจและการเริ่มต้นธุรกิจใหม่ 
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     Theories about business and entrepreneurship; seeking new business discovery 

opportunities, analysis and evaluation of business opportunities, entrepreneurial business 

environment; technological advancement of the future against business competition; practice 

and present a business model design for building business growth and starting a new business 

 

MS 31100 หลักการบัญชีเบื้องต้น           3(2-2-5) 

Introduction to Accounting Principles 

หลักการบัญชีคู่ การวิเคราะห์รายการค้า การบันทึกรายการในสมุดรายวันขั้นต้น สมุดบัญชี

แยกประเภท กระดาษท าการ จัดท างบทดลอง การปรับปรุงและปิดบัญชี การท างบการเงินของกิจการ

ให้บริการ กิจการซื้อมาขายไป  และกิจการอุตสาหกรรม การเปิดเผยของข้อมูลทางการบัญชี หลักคุณธรรมใน

การท าบัญชีและจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

Introduction to double entry accounting; business transaction analysis, books of 

original entry, ledgers, work sheets, trial balances; adjusting and closing entries; financial 

statements for service businesses, trade businesses, and manufacturing businesses; disclosure 

of accounting information; ethic principles in accounting and code of ethics for professional 

accountants 

 

MS 31200 การเงินธุรกิจ           3(3-0-6) 

Business Finance 

ความรู้เบื้องต้นของการบริหารการเงินของธุรกิจ การวิเคราะห์งบการเงินเบื้องต้น การวางแผน

ทางการเงิน ค่าของเงินตามเวลา การตัดสินใจลงทุนระยะยาว ต้นทุนของเงินทุน โครงสร้างเงินทุน การจัดหา

เงินทุนระยะยาว นโยบายเงินปันผล และการจัดการเงินทุนหมุนเวียน 

Introduction to business finance; financial statements analysis; financial 

planning; time value of money; making capital investment decisions; cost of capital; capital 

structure; long-term financing; dividend policy; and working capital management 

 

 

 

 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา          36 
 

 

MS 31300      กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร       3(2-2-5) 

Business Laws and Taxation        

หลักกฎหมายทั่วไปเกี่ยวกับการจัดองค์กรธุรกิจ รูปแบบองค์กรธุรกิจ กฎหมายเกี่ยวกับการ

ประกอบกิจกรรมทางธุรกิจ เอกเทศสัญญา และกฎหมายอื่นที่จ าเป็นในสถานการณ์ปัจจุบัน หลักการจัดเก็บภาษี

อากรตามประมวลรัษฎากร ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากร

แสตมป์ และภาษีอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ หลักคุณธรรมและความรับผิดชอบของผู้มีหน้าที่เสียภาษี 

 General principle of law for organizing organization; business organization 
models, law relating to business transaction specific contract; and other relevant laws 
necessary to the current situation, tax collection under the Revenue Code; personal income 
tax, corporate income tax, value added tax, specific business tax, stamp duty; and other taxes; 
property tax; and inheritance tax; ethics; and responsibility of taxpayers 

 
MS 51200 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ           3(2-2-5) 

Business Economic 
หลักเศรษฐศาสตร์จุลภาคและมหภาคเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ อุปสงค์ อุปทานและดุลย

ภาพตลาด ความยืดหยุ่น การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคและผู้ผลิต  โครงสร้างตลาดและการก าหนดราคา 
นโยบายการเงินการคลัง การค้าและการเงินระหว่างประเทศ การจ้างงานและการว่างงาน อัตราดอกเบี้ย ภาวะ
เงินเฟ้อ ภาวะเงินฝืด วัฏจักรธุรกิจ การเข้าแทรกแซงตลาดโดยรัฐบาลต่อการด าเนินธุรกิจในระยะสั้นและระยะ
ยาว ฝึกปฏิบัติการกรณีศึกษาทางเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

Principles of microeconomics and macroeconomics for business decision 

making; demand; supply, and market equilibrium; elasticity; analysis of consumer and producer 

behavior; market structure and pricing; monetary and fiscal policy; international trade and 

finance; employment and unemployment; interest rates; inflation; deflation; business cycle; 

the impact of economic changes and government intervention on business operations in the 

short and long term; practicing case studies for business economics 
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  2.2) วิชาเฉพาะด้าน 

MS 23101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ         3(3-0-6) 
 International Business Management 
 การจัดการกลยุทธ์ทางด้านธุรกิจระหว่างประเทศ การวิเคราะห์การแข่งขันทางธุรกิจ หลัก

ทฤษฎีการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ กิจกรรมทางการจัดการ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การตลาด 
การผลิต การเงินและสภาพแวดล้อมระหว่างประเทศ โลกาภิวัตน์ จริยธรรมในธุรกิจระหว่างประเทศ การ
รวมกลุ่มทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาค ตลาดทุนโลก ยุทธศาสตร์การด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 

International business strategic management; business competitive analysis; 
principles and theories of international trading and investment; management activities, human 
resources management, marketing, production, finances and environment in international 
business; globalization; ethics in international business, regional economic integration, global 
capital market, strategy of international business 
MS 23201 การจัดการข้ามวัฒนธรรมส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ                         3(3-0-6) 

 Cross-cultural Management for International business 
   ความหมายของการจัดการข้ามวัฒนธรรม ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความสัมพันธ์

ระหว่างการจัดการข้ามวัฒนธรรมกับการจัดการธุรกิจ การวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างทางวัฒนธรรมที่
ส่งผลต่อการจัดการธุรกิจ และแนวทางการจัดการข้ามวัฒนธรรมในองค์กรธุรกิจ 

 Definitions of cross-cultural management; cultural diversity; relations between 
cross-cultural management and business management; comparative analysis of cultural 
differences influencing business administration and solutions for cross-cultural management in 
business organizations 
MS 23202 การจัดการการตลาดดิจิทัลระหว่างประเทศ       3(3-0-6) 

 International Digital Marketing Management 
   ความรู้เบื้องต้นของการจัดการการตลาดดิจิทัลระหว่างประเทศ กลยุทธ์การตลาดระหว่าง

ประเทศ การตลาดไร้พรมแดน สภาพแวดล้อมของการตลาดระหว่างประเทศในยุคดิจิทัล นโยบายการค้าซึ่งมี
ผลต่อการตัดสินใจการตลาด เทคนิคท าการตลาดดิจิทัล รวมถึงการวิเคราะห์ปัญหาต่างๆ ที่มีผลต่อการ
ด าเนินงานด้านการตลาดดิจิทัลระหว่างประเทศ 

Introduction to international digital marketing management; international 
marketing strategy; global marketing; international marketing environment in the digital era; 
impact of trade policy on market decisions; digital marketing techniques; analyzing various 
problems affecting international digital marketing operations 
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MS 23203 จริยธรรมธุรกิจระดับโลก                    3(3-0-6) 
 Global Business Ethics 
   ความหมาย ความส าคัญ และแนวปฏิบัติด้านจริยธรรมและจริยธรรมทางธุรกิจ จริยธรรมของ

องค์กรและการปฏิบัติต่อการจ้างงาน ความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทและมลพิษของสิ่งแวดล้อม บรรษัทภิ
บาล บทบาทของรัฐบาลและการทุจริต จริยธรรมทางเทคโนโลยีและธุรกิจดิจิ ทัล สิทธิมนุษยชนและสัตว์ 
จริยธรรมในยุคโลกาภิวัตน์ การด ารงไว้ซึ่งจริยธรรมในตลาดที่มีการแข่งขัน 

 Definitions, importance, and practices in ethics and business ethics; 
organizational ethics and employment practices; corporate social responsibility and 
environmental pollution; corporate governance; the role of government and corruption; 
technological ethics and digital business; human and animal rights; ethics in globalization; 
maintaining ethics in a competitive market 

 
MS 23204 การค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า     3(3-0-6) 

 Global Trade, Policies, and Trade Regulations  
 การค้า นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า การรวมกลุ่มทางการค้าและการใช้ประโยชน์จาก

ข้อตกลงทาง การค้า ข้อจ ากัดทางการค้าและผลกระทบต่อการค้าระหว่างประเทศ ขั้นตอนการส่งออกและ
น าเข้า พิธีการ ผ่านศุลกากร ระบบการแบ่งประเภทสินค้าตามหลักการ Harmonization System หน้าที่และ
ความเสี ่ยงของ ผู ้ซ ื ้อและผู ้ขายตามหลักข้อตกลงในการส่งมอบสินค้าระหว่างประเทศ ( International 
Commercial Terms: INCOTERMS) หน้าที ่และความรับผิดชอบของคู ่สัญญาตามสัญญาซื ้อขาย สัญญา
ประกันภัย สัญญาขนส่ง และ สัญญาเลตเตอร์ออฟเครดิต (Letter of Credit) 
  Global trade, policies, and regulations; regional economic integration and the 
utilization of preferential trade agreements; trade barriers and the impacts on international 
trade; the regulations on export procedures; customs formalities; harmonization system; 
INCOTERMS; obligations under sale, insurance, carriage, and letter of credit contracts 

 
MS 23301 กลยุทธ์ธุรกิจระดับโลก          3(3-0-6) 

 Global Business Strategies 
  กลยุทธ์ของกิจการระดับโลก วิวัฒนาการ สภาพแวดล้อมธุรกิจระหว่างประเทศ การวางแผน
กลยุทธ์โครงสร้างองค์การ ประเด็นการจัดการและการตลาด การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม จริยศาสตร์และ
การประเมินผลการด าเนินการ 
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  Strategies of global corporations; evolutions; international business 
environment; strategic planning; organization structure; management and marketing issues; 
cultural changes; ethics and evaluation 
 
MS 23302 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก          3(3-0-6)  
 Global Supply Chain Management   
 หลักการและความส าคัญของการจัดการห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ทั้งในและระหว่าง
ประเทศ ระบบห่วงโซ่อุปทาน การบริการลูกค้า การจัดหาจัดจ้างและการผลิต การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมา
ประยุกต์ใช้ในห่วงโซ่อุปทาน การจัดการสินค้าคงคลัง การจัดการการขนส่ง การจัดการคลังสินค้า การจัดการ
ด้านบรรจุภัณฑ์และอุปกรณ์เคลื่อนย้ายขนย้าย และกลยุทธ์การจัดการห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ระดับโลก 
  Principles and importance of international logistic and supply chain 
management; supply chain system; customer accommodation; Procurement and Production; 
implementation of Information Technology in supply chain; inventory management; 
transportation management; warehousing management; packaging and material handling 
management; global supply chain and logistic strategy 
 
MS 23303 การเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ         3(3-0-6) 
  International Business Negotiation    
  รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: MS 23201 การจัดการข้ามวัฒนธรรมส าหรับธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 
  หลักการและทฤษฎีการเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ การเตรียมตัวเพ่ือการเจรจาต่อรอง 
เทคนิคการเจรจาต่อรอง ผลกระทบและการแก้ปัญหาของความแตกต่างทางวัฒนธรรมในการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ  
  Prerequisite: MS 23201 Cross-cultural Management for International business 
  The concepts and theories of international business negotiation; the 
preparation of negotiation; negotiation’s techniques; the effects and problems’ solutions of 
the cultural differences in business negotiation 
MS 23304 สถิติธุรกิจ             3(3-0-6)  
  Business Statistics 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสถิติ ประชากรและการสุ่มตัวอย่าง ลักษณะข้อมูลของธุรกิจและวิธีการ
เก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจด้วยสถิติเชิงพรรณนา ทฤษฏีความน่าจะเป็นเบื้องต้น ตัวแปรสุ่ม การ
แจกแจง แบบยูนิฟอร์ม ทวินาม พหุนาม ไฮเพอร์ยีออเมตริก ปัวซอง และการแจกแจงแบบปกติ ความน่าจะ
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เป็นของค่าที่ได้จากตัวอย่าง การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวน วิเคราะห์ความถดถอยและ
การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ โดยการประยุกต์ส าหรับงานธุรกิจ 
 General knowledge of statistic; population and Samples; characteristics of 
business data and their collection; Analysis business data with descriptive statistics; elementary 
probability theory; random variables; uniform, binomial, multinomial, hypergeometric, poisson 
and normal distributions; sampling distribution; analysis of variance; regression analysis and 
correlation analysis using application in business 
MS 23305 การบริหารการเงินระหว่างประเทศ         3(3-0-6)  
  International Financial Management 
  รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: MS 31200 การเงินธุรกิจ 
  ระบบการเงินระหว่างประเทศ กลไกในตลาดการเงินระหว่างประเทศ ตลาดเงินตรา
ต่างประเทศ การก าหนดระบบอัตราแลกเปลี่ยน พยากรณ์อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ทฤษฎีเสมอ
ภาคระหว่างอัตราแลกเปลี่ยนและตัวแปรต่างๆทางเศรษฐศาสตร์มหภาค การจัดการความเสี่ยงจากอัตรา
แลกเปลี่ยน แหล่งเงินทุนระหว่างประเทศ เอกสารที่เกี ่ยวข้องในธุรกิจการค้าและการเงินระหว่างประเทศ
รวมทั้งระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
  Prerequisite: MS 31200 Business Finance 

International financial system; the mechanism of international financial markets; 
foreign currency market; the determination of exchange rate system; currency exchange rate 
forecast; risk management of currency exchange rate; international source of funds; related 
documents in the international trade and finance including related regulations 

 

MS 23306  การจัดการทรัพยากรมนุษย์ส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ                 3(3-0-6) 
Human Resource Management for International Business 
แนวคิด หลักการและขั้นตอนของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ การจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์ต่างวัฒนธรรม การท างานร่วมกันในองค์การต่างประเทศ ตลอดจนวิเคราะห์แนวโน้มของ
สถานการณ์ของปัจจัยต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อการจัดการทรัพยากรมนุษย์เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินธุรกิจ
ระหว่างประเทศอย่างเหมาะสม 

Conceptual framework in principles and procedures of international human 
resource management; intercultural human resource management; international organization; 
analyze the situational trends of various factors influencing human resource management in 
order to guide the proper conduct of international business 
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MS 23401 ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจระหว่างประเทศ                   3(2-2-5) 
  Basic Research Methods in International Business  
  รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: MS 23304 สถิติธุรกิจ 
  ความส าคัญของการวิจัยธุรกิจ ขั้นตอนการด าเนินงานวิจัย การเสนอโครงการ การก าหนด
วัตถุประสงค์และสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์และการเขียนผลงาน การน าผลงานวิจัยไปใช้
ในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
  Prerequisite: MS 23304 Business Statistics 

 Importance pf business research; steps of research operations; research 
proposal; objective and hypothesis; data collection and processing; data analysis and reseach 
writing including the application of the result from research in international business 
 

MS 23311 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 International Trade Laws  

กฎหมายระหว่างประเทศ มาตรการการกีดกันและการผ่อนปรนทางการค้า กฎระเบียบ
การค้าระหว่างประเทศ กฎหมายมหาชนทางเศรษฐกิจ กฎหมายและสัญญาการลงทุนต่างประเทศ กฎหมาย
การคุ้มครองและการป้องกันการลงทุนระหว่างประเทศ การกู้เงินระหว่างประเทศ การช าระเงินระหว่าง
ประเทศ ตราสารเครดิต ข้อตกลงการส่งมอบสินค้าระหว่างประเทศ หลักกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการถ่ายทอด
เทคโนโลยีระหว่างประเทศ และการระงับข้อพิพาทระหว่างประเทศ 

International law; barriers and elimination of barriers in international trade law; 
international trade regulations; public economic law on international business law; law and 
contract on foreign investment; international investment protection law; international loan; 
international payments; letter of credit; international commercial terms; international 
technology transfers; dispute settlement in international business 

  
MS 23312 การบริหารความเสี่ยงของธุรกิจระหว่างประเทศ   3(3-0-6) 

 Risk Management in International Business  

หลักการพื้นฐาน ความส าคัญและผลกระทบของความเสี่ยงธุรกิจระหว่างเทศ การบริหาร
ความเสี่ยงของธุรกิจระหว่างประเทศ ความเสี่ยงทางการเมือง เศรษฐกิจ และการเงิน การก าหนดกลยุทธ์ในการ
ระบุประเมินจัดการและลดความเสี่ยงในการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 
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Concepts; importance and effect of international business risk; risk management 
in international business; political, economic and financial risks, formulation of strategies to 
identify; assess; manage and mitigate risks in international business operations 

 

MS 23313 การบัญชีและภาษีอากรระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 Seminar in International Business  

 รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: MS 31100 หลักการบัญชีเบื้องต้น 
   ทฤษฎีการบัญชีเกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ กฏข้อบังคับและวิธีการท าบัญชีส าหรับธุรกิจ

ระหว่างประเทศ การจัดท างบการเงินรวม อิทธิพลของอัตราเงินเฟ้อ อัตราแลกเปลี่ยน และอัตราภาษีระหว่าง
ประเทศต่อการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงิน 

 Prerequisite: MS31100 Introduction to Accounting Principles 
Accounting theories pertaining to international business; rules and procedures 

for international business accounting; preparation of consolidated financial statements; 
influence of inflation exchange rates and international tax rates on the preparation of reports 
on operating results and financial positions 

 

MS 23314 พฤติกรรมผู้บริโภคระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 International Consumer Behaviour  

 แนวทางการด าเนินงานด้านการตลาดเพื่อให้สินค้าและบริการตอบสนองความต้องการของตลาด
ต่างประเทศ วิเคราะห์พฤติกรรม สิ่งจูงใจ การเรียนรู้ การรับรู้ และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจของ
ผู้บริโภค 

   Practice of goods and services marketing operations for satisfaction of foreign 
markets; analysis of behavior, motivators, learning, perception, and factors influencing decision 
making processes of consumers  

MS 23315 ธุรกิจการท่องเที่ยวและการบรกิารระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Tourism and Hospitality Business  

  โครงสร้างธุรกิจ บทบาท ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ และปัจจัยที่มีผลกระทบต่อธุรกิจ
การท่องเที่ยวและการบริการ และการกิจกรรมทางธุรกิจการท่องเที่ยวและการบริการ  

  Business structures, roles, relations of elements, and factors affecting tourism 
and hospitality businesses; and business operations in tourism and hospitality 
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MS 23316 เทคโนโลยีทางการเงิน 3(3-0-6) 
 Financial Technology  

พื้นฐานเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางด้านการเงินเพื่อให้การบริการทางการเงิน ประวัติความ
เป็นมาของการปฏิวัติด้านเทคโนโลยีการเงิน นวัตกรรมทางเทคโนโลยีการเงินในการใหบริการทางการเงิน การ
น าข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) มาใช้ส าหรับนวัตกรรมทางเทคโนโลยีทางการเงินในการให้บริการ  การ
เปลี่ยนแปลงด้านตลาดของการปฏิวัติของเทคโนโลยีทางการเงิน โอกาสในการลงทุนและผู้ประกอบการสกุลเงิน
ของ crypto และ สกุลเงินดิจิตอลอื่นๆ  

Fundamentals of financial technology to provide financial services; the history 
of the revolution in financial technology; innovations in financial technology in financial 
services; applying big data for innovations in financial technology services; the market 
transformation of the financial technology revolution; investment opportunity and 
entrepreneur of cryptocurrencies and other cryptocurrencies   

MS 23317 นวัตกรรมและการเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Entrepreneurship and Innovation  

  หลักการและทฤษฎีด้านนวัตกรรมและความเป็นผู ้ประกอบการเพื่อความอยู่รอดของ
องค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ อิทธิพลของเศรษฐกิจที่ก าลังพัฒนาและเกิดใหม่ที่มีต่อการเข้าสู ่ความเป็น
นานาชาติ การพัฒนากลยุทธ์และการปฏิบัติการระหว่างประเทศด้วยองค์ความรู้ด้านนวัตกรรมและความเป็น
ผู้ประกอบการ การพัฒนาทักษะด้านนวัตกรรมและความเป็นผู้ประกอบการด้วยการบูรณาการองค์ความรู้เข้า
กับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 

Concepts and theories of innovation and entrepreneurship for survival of an 
international business organization; influences of developing and emerging economy towards 
internationalization; development of international strategies and operations with knowledge 
of innovation and entrepreneurship; improvement of skills of innovation and entrepreneurship 
with integrating knowledge and comprehension of international business environment 

MS 23318 การลงทุนและการบริหารหลักทรัพย์ระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 Investment and International Portfolio Management  

รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: MS 31200 การเงินธุรกิจ  
หลักการพื้นฐานของการลงทุนระหว่างประเทศ ซึ่งรวมถึงความหมาย กระบวนการลงทุน 

ความส าคัญของแนวทางการลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ การพิจารณาหลักทรัพย์ชนิดต่าง ๆ เช่น ความเสี่ยง 
ผลตอบแทน การศึกษาแนวทางปฏิบัติที่ดีในการลงทุนจากกรณีศึกษาที่น่าสนใจ 
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Prerequisite: MS 31200 Business Finance  
Fundamentals of international investment including definitions of investment, 

investment process, and importance of investment strategies in the financial markets; managing 
portfolio using different kinds of securities based on risk and return; a study of best practice of 
investment from recent interesting case studies 

 

MS 23319 การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 

 Customer Relationship Management for International 
Business 

 

 การจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้าที่มีบริบททางวัฒนธรรมที่หลากหลาย ทฤษฎีการให้บริการ 
การจ าแนกประเภทลูกค้า การรักษาลูกค้า การบริหารฐานข้อมูลลูกค้า การใช้ข้อมูลของลูกค้าในการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อเพ่ิมความจงรักภักดีต่อตราสินค้าส าหรับธุรกิจระหว่างประเทศ   

 Managing relationship with multicultural customers; servicing theory; customer 
segmentation; customer retention; customer database management; using customer data to 
design new products and services in order to increase brand loyalty for international business 

 

MS 23413 การปรับตัวในการท างานข้ามวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
 Cross-Cultural Adjustment at Work  

 ความรู้เบื ้องต้นเกี่ยวกับบุคลิกภาพ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพ เทคนิควิธีปรับปรุง
บุคลิกภาพภายในและบุคลิกภาพภายนอก ทักษะระหว่างบุคคลส าหรับการท างานข้ามวัฒนธรรม การฝึก
ปฏิบัติการพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือเตรียมความพร้อมต่อการประกอบวิชาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 

       Introduction to personality development; factors influencing personality; 
internal and external personality development techniques; interpersonal skills for cross-
cultural working; personality development practice to prepare for international business career 

 

MS 23414 สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
 Seminar in International Business  

 การวิเคราะห์และอภิปรายเกี่ยวกับปัญหาต่าง ๆ เกี่ยวกับระบบธุรกิจและสภาพแวดล้อมของ
ธุรกิจระหว่างประเทศ  รวมทั้งเหตุการณ์ในปัจจุบันที่น่าสนใจเกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ 

  Analyzing and discussing the problems of business systems and international 
business environments and other current controversial topics dealing with international 
business 
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MS 23307 ภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ    3(3-0-6) 
 Business English for Career                       

        การใช้ภาษาอังกฤษในการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีพและ
การบริหารงานธุรกิจส าหรับบุคลากรในองค์กร การจัดท าเอกสารเชิงธุรกิจ และการสรุปใจความส าคัญทาง
ธุรกิจ 

        Usages of English listening, speaking, reading, and writing concerning career 
and business administration for staff in an organization; business documentation, summation 
of main business ideas and concepts  

MS 23308 ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ  3(3-0-6) 
 English for Business Negotiation  

        การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อเจรจาทางธุรกิจ ศัพท์และส านวนภาษาที่ใช้ในการเจรจาทางธุรกิจ 
กลยุทธ์และวิธีการเจรจาการต่อรองทางธุรกิจ การแก้ไขข้อผิดพลาดจากการใช้ภาษา การเจรจาต่อรองทาง
ธุรกิจที่มีประสิทธิภาพ 

        Usages of English language for business negotiation; terminologies and 
expressions used in business negotiation; strategies and approaches of business negotiation; 
solving problems caused by language use; effective business negotiation  

MS 23309 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศ   3(3-0-6) 
 English for International Business Career  

       การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางด้านธุรกิจระหว่างประเทศ การใช้ภาษาอังกฤษใน
สังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่าง การน าเสนองานในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

       English language usages for international business communication; usages of 
English in different societies and cultures; presentation in international business management  

MS 23407 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจ 1  3(3-0-6) 
 English Writing Skills for Business 1  

       ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการเขียน ไวยากรณ์เชิงประยุกต์ การอ่านเชิงวิเคราะห์ การหลีกเลี่ยง
การคัดลอกผลงานทางวิชาการ การจับใจความส าคัญ การจดบันทึก การสรุปความ การถอดความ การเขียน
อ้างอิง การคัดลอกข้อความมาอ้างอิง บทน า บทสรุป การเรียบเรียงการเขียนใหม่ และการตรวจทาน การเขียน
เพ่ือวัตถุประสงค์ทางธุรกิจ ประกอบด้วย การโต้แย้งและการอภิปราย การให้เหตุผล การเชื่อมเนื้อหา และ การ
เปรียบเทียบ 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา          46 
 

 

       Background to writing, practical English grammar, critical reading, avoiding 
plagiarism, finding key points, note-making, summarizing, paraphrasing, references, quotations, 
introductions, conclusions, rewriting and proofreading; writing for business purposes including 
argument and discussion, cause and effect, cohesion, and comparisons  

MS 23408 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจ 2  3(3-0-6) 
 English Writing Skills for Business 2  

        การเขียนเชิงธุรกิจ ประกอบด้วย วิธีการใช้ค าศัพท์ ตัวย่อ ค านาม ค าคุณศัพท์ ค ากิริยา ค า
กิริยาวิเศษณ์ ค าสันธาน ค าบุพบท ค าเหมือน ค าตรงข้าม จ านวนและตัวเลข ค าบอกเวลา การฝึกรูปแบบการ
เขียนเชิงธุรกิจ ได้แก่ การเขียนจดหมายและอีเมลธุรกิจแบบทางการ การเขียนรายงานทางธุรกิจ และ การ
โต้ตอบจดหมายและอีเมล์ในที่ท างาน 

       Business writing: approaches to vocabulary, abbreviations, nouns and 
adjectives, verbs and adverbs, conjunctions, prepositions, synonyms, antonyms, numbers, and 
time markers; writing models including formal business letters and emails, writing business 
reports, correspondence at work  

MS 23409 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ 1  3(3-0-6) 
 Elementary French for Business Communication 1  

       ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับภาษาฝรั่งเศส ศัพท์ส านวนที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน และวัฒนธรรมใน
การติดต่อสื่อสารแบบฝรั่งเศสในสถานการณ์ต่างๆ 

       Basic knowledge of French language; vocabularies and expressions in daily life and 
culture of French communication in various situations 

 

MS 23410 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ 2  3(3-0-6) 
 Elementary French for Business Communication 2  

        การสื่อสารภาษาฝรั่งเศสในระดับต้น ศัพท์ส านวนพื้นฐานทางธุรกิจ และวัฒนธรรมในการ
ติดต่อสื่อสารทางธุรกิจแบบฝรั่งเศส 

        Basic communication in French; business vocabularies and expressions and 
culture of business communication in French 
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MS 23411 ภาษาเยอรมันเบื้องต้นเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ 1  3(3-0-6) 
 Elementary German for Business Communication 1  

        การทักทาย แนะน าตัวเองและผู้อื ่น ตัวอักษรและหน่วยเสียงภาษาเยอรมัน ข้อมูลส่วน
บุคคล ตัวเลขตั้งแต่ 1-100 และใบเสนอราคา แสดงความปรารถนา บอกเวลา และนัดหมาย 

        Greetings, introducing oneself and others, German alphabets and phonemes, 
personal information, number from 1-100 and price quotation. Expressing wishes, telling the 
times and making appointments. 

 

MS 23412 ภาษาเยอรมันเบื้องต้นเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ 2  3(3-0-6) 
 Elementary German for Business Communication 2  

       การสั่งซื้อและช าระค่าอาหารในร้านอาหาร ความชอบของอาหารและเครื่องดื่ม การบอก
ทิศทาง คุณภาพของส่งของและขนาด กริยา สรรพนาม โครงสร้างประโยค เพศของค านาม กริยารูปพหูพจน์ 
ปฏิเสธ ค าถามใช่/ไม่ใช่ การเขียนเรียงความและการพูดในที่สาธารณะ 

       Ordering and paying for meals in restaurant, preferences of foods and drinks, 
giving and asking for directions, Quality of items and measurements; verbforms, pronouns, 
sentence structure, gender of nouns, accusative and plural forms, negation, yes/no questions. 
Essay writing and public speaking. 

2.3) วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
       แผนการเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

MS 23402 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

1(0-2-1) 

 Preparation for Internship in International Business 
Management 

 

 การพัฒนาบุคลิกภาพ การปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม การทำงานเป็นทีม การเสริมสร้าง
จรรยาบรรณในวิชาชีพ การเตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ แนวทางการจัดทำเอกสารการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือบัณฑิตนิพนธ์ 

 Personality development; adjustment to environmental conditions; teamwork; 
professional ethics reinforcement; preparation for internship; approaches to development of 
internship documents or preliminary thesis 
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MS 23601 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ         6(640) 

 Internship in International Business Management  

  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ไม่น้อยกว่า 640 ชั่วโมง ใน
หน่วยงานของภาครัฐหรือภาคเอกชนโดยอยู่ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา และจัดให้มีการ
น าเสนอเพื่ออภิปรายปัญหาการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้นและเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาให้ส าเร็จลุ ล่วงไป
ด้วยดี โดยอาจจัดให้ฝึกประสบการณ์ทั้งหมดหรือฝึกประสบการณ์และท าโครงงานพิเศษ หรือฝึกประสบการณ์
และท าบัณฑิตนิพนธ์ เพื่อจะเป็นประโยชน์ต่อการเตรียมความพร้อมเข้าสู่โลกของการท างานเมื ่อส าเร็จ
การศึกษา หรือการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การรวบรวม การวิเคราะห์ และการสังเคราะห์ข้อมูล ตามหัวข้อ
และขอบเขตทางด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศที่อยู่ในความสนใจของผู้เรียน ภายใต้การดูแลและ
แนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษา การจัดท าโครงการศึกษาอิสระเป็นรายบุคคล การน าเสนอผลการศึกษา การ
อภิปราย และการประเมินผลทั้งในรูปแบบปากเปล่าและการรายงานการศึกษาอิสระภายในระยะเวลา 1 ภาค
การศึกษา 
  Professional experience in international business management in the 
organization supervised by the internship advisor; applicable theoretical and practical 
international business operation to the working assignment in the workplace; professional 
experience orientation; seminar and final presentation and  discussion on the problems and 
solution about professional experience; special project or professional experience and the 
thematic paper;  self-study, collection, analysis and synthesis of data based on the topic and 
scope of interest related to international business management under the supervision of the 
academic advisors; individually conducting the independent study; presentations of findings, 
discussions and assessments in both oral and independent study report within one semester 
 
MS 23404 เตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 1(0-2-1) 

 Preparation for Co-operative Education in International Business 

Management 

หลักการแนวคิดเกี่ยวกับสหกิจศึกษา กระบวนการขั้นตอนของสหกิจศึกษา ระเบียบข้อบังคับ
เกี่ยวกับสหกิจศึกษา ความรู้พื้นฐานเทคนิคการเขียนจดหมายในการสมัครงาน การสอบสัมภาษณ์ บุคลิกภาพ 
และการเลือกสถานประกอบการ การเสริมสร้างทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพ เทคนิคการเขียนโครงงาน    
หรือผลงาน การเขียนรายงานทางวิชาการและการน าเสนอผลงาน 
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  The concepts of co-operative education; process of cooperative education; 
regulations of co-operative education; basic knowledge of writing the application forms and 
letters; preparing for job Interview; personality and selecting entrepreneur; enhancing 
professional skills and ethics; techniques for writing project reports or making media, writing 
academic reports and presentations 
 
MS 23405 สหกิจศึกษาด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  6(640) 

 Co-operative Education in International Business 

Management 

 

   รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนเรียนก่อน: MS 23404 เตรียมสหกิจศึกษาด้านการจัดการ

ธุรกิจระหว่างประเทศ 

การออกปฏิบัติงานแบบสหกิจศึกษาที่เกี ่ยวข้องกับวิชาชีพด้านการด้านการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ การท าโครงงานหรือผลงาน การท ารายงานสรุป และน าเสนอผลการปฏิบัติงาน 

Required course: MS 23404 Preparation for Co-operative Education in 
International Business Management Co-operative education workout related in International 
Business Management field; making project or work, field experience summery report writing 
and presentation 

 

3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล  
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(สาขาวิชา) 

สถานศึกษาและปีพ.ศ.
ที่ส าเร็จการศึกษา 

1. นางสาวภัทิรา มาศมาลัย 
3-1022-XXXXX-XX-X 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจ

(6802) 
 

M.B.A. (Finance 
and 
International 
Business) 
วท.บ. (สถิติ) 

University of St. 
Thomas, USA, 2540 
 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ วิทยาเขตบางเขน, 
2537 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล  
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(สาขาวิชา) 

สถานศึกษาและปีพ.ศ.
ที่ส าเร็จการศึกษา 

2. 
 
 
 

 

นายธนัช กรศุภกิจ 
3-1001- XXXXX-XX-X 
 

อาจารย์ บธ.ม (การจัดการ
การตลาดและ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 
บธ.บ. 
(สาขาวิชา
การตลาด) 

มหาวิทยาลัยสยาม, 
2555 
 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล, 
2549 

3. นางสาวกรกช วนกรกุล 
5-1005-XXXXX-XX-X 
 
 

อาจารย์ 
 

M.I.B. 
(International 
Business) 
บธ.บ. (การบริหาร 
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 

University of 
Wollongong, 
Australia, 2548 
มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย, 2544 

4. Mr. Chito Mataac* 
 หมายเลขหนังสือเดินทาง  
 ออกให้โดยสถาน
เอกอัครราชทูต สาธารณรัฐ
ฟิลิปปินส์  
P5163708B 

อาจารย์ 
 

M.B.A.  
 
 
B.Sc. (Medical 
Technology) 

University of 
Sunderland, United 
Kingdom, 2559 
Emilio Aguinaldo 
College, Philippines, 
2540 

5. นางสาวฐิติยา กลบสันเทียะ 
1-5299-XXXXX-XX-X 
 
 

อาจารย์ 
 

M.M. 
(International 
Business) 
บช.บ. (การบัญชี) 

Central Queensland 
University, 2558 
 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
2554 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนของอาจารย์ ดูที่ภาคผนวก ง  
3.2.2 อาจารย์ประจ า 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล  
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) สถานศึกษาและปี
พ.ศ.ที่ส าเร็จ
การศึกษา 

1. นางสาวภัทิรา มาศมาลัย 
3-1022-XXXXX-XX-X 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจ

(6802) 
 

M.B.A. (Finance 
and International 
Business) 
วท.บ. (สถิติ) 

University of St. 
Thomas, USA, 
2540 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ วิทยาเขตบางเขน, 
2537 

2. 
 
 
 

 

นายธนัช กรศุภกิจ 
3-1001- XXXXX-XX-X 

อาจารย์ บธ.ม (การจัดการ
การตลาดและธุรกิจ
ระหว่างประเทศ) 
บธ.บ. 
(สาขาวิชา
การตลาด) 

มหาวิทยาลัยสยาม, 
2555 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล, 
2549 

3. นางสาวกรกช วนกรกุล 
5-1005-XXXXX-XX-X 
 
 

อาจารย์ 
 

M.I.B. 
(International 
Business) 
บธ.บ. (การบริหาร 
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 

University of 
Wollongong, 
Australia, 2548 
มหาวิทยาลัย
หอการค้าไทย, 2544 

4. Mr. Chito Mataac* 
 หมายเลขหนังสือเดินทาง  
 ออกให้โดยสถาน
เอกอัครราชทูต สาธารณรัฐ
ฟิลิปปินส์  
P5163708B 

อาจารย์ 
 

M.B.A.  
 
 
 
B.Sc. (Medical 
Technology) 

University of 
Sunderland, 
United Kingdom, 
2559 
Emilio Aguinaldo 
College, 
Philippines 
2540 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล  
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) สถานศึกษาและปี
พ.ศ.ที่ส าเร็จ
การศึกษา 

5. นางสาวฐิติยา กลบสันเทียะ 
1-5299-XXXXX-XX-X 

อาจารย์ 
 

M.M. 
(International 
Business) 
บช.บ. (การบัญชี) 
 

Central 
Queensland 
University, 2558 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ 
2554 

6. นางสาวเพียงธิดา  
เสรีสุทธิกูลชัย 
3-1017-XXXXX-XX-X 
 

อาจารย์ 
 

ศศ.ม. (การจัดการ
ทางวัฒนธรรม) 
(หลักสูตร
นานาชาติ) 
อ.บ.(ภาษาฝรั่งเศส) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, 2548  
 
 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, 2545 

7. นางสาวณุศณี  
มีแก้วกุญชร 
3-1011-XXXXX-XX-X 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
บริหารธุรกิจ

(6802) 
อนุสาขาการเงิน

(680215) 

Ph.D. in Business 
Administration 
(Finance) 
พบ.ม. (การจัดการ
และการวิเคราะห์
โครงการและ
การเงิน)  
(เกียรตินิยม)                               
บธ.บ. 
(บริหารธุรกิจ)  
(เกียรตินิยม) 

The University of 
Texas, USA, 2545 
 
สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์, 2538 
 
 
 
 
มหาวิทยาลัยเกษตร 
ศาสตร์, 2535 
 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนของอาจารย์ ดูที่ภาคผนวก จ 
 

3.2.3 อาจารย์พิเศษ 
 ไม่มี 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 
หลักสูตรมีความต้องการให้บัณฑิตมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริง ดังนั้นในหลักสูตร

จึงมีรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพธุรกิจระหว่างประเทศ หรือรายวิชาสหกิจศึกษา 
4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  

           1. มีทักษะในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ ความจ าเป็นจาก
การเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 
           2. บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพื่อน าไปแก้ปัญหาทางธุรกิจด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศได้
อย่างเหมาะสม 
           3. มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 
           4. มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจนสามารถปรับตัวให้ เข้ากับสถาน
ประกอบการได้ มีความกล้าในการแสดงออก และน าความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 

4.2 ช่วงเวลา  
      ภาคการศึกษาท่ี 2 ของปีการศึกษาท่ี 4 และได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา 
 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
      จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษาปกติ  ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 

 ไม่มี 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค์ กลยุทธ์หรือกิจกรรม 
1. มีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม
การท างานที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้เป็น
อย่างด ี

1. จัดโครงการอบรมพัฒนาทักษะด้านการปรับตัวเข้า
กับวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
2. จัดนิทรรศการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมท้องถิ่นของต่างประเทศ 
3. จัดประกวดแขง่ขันการแต่งกายในชุดประจ าชาติของ
นานาประเทศ 

2. มีความสามารถในการบูรณาการความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมให้เกิดประโยชน์ได้ 

1. จัดโครงการทัศนศึกษาดูงานการบริหารงานของ
บริษัทข้ามชาติทั้งที่ตั้งอยู่ในประเทศและต่างประเทศ 
 

3. มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองสูง 1. จัดโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพทางร่างกายและ
จิตใจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง 

4. มีประสบการณ์ในการใช้ชีวิตในต่างประเทศ 1. จัดโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับมหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ 
2. จัดโครงการฝึกงานภาคฤดูร้อนในต่างประเทศ 
3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนทาง
ภาษาและวัฒนธรรมที่จัดขึ้นโดยหน่วยงานภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

2.1 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีคุณธรรมจริยธรรม 
ในการด าเนินชีวิต 
2. เคารพกฎเกณฑ์ทางสังคม
และมีค่านิยมที่ดีงาม 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรียน 
การอภิปรายในชั้นเรียน หรือ 
การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

4. การสอนที่สอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรม โดยใช้เอกสารและสื่อ
ต่างๆ 
5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้ 
จากกรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 
สถานการณ์จ าลอง เกม 
6. การเรียนรู้ในกิจกรรมที่ให้ผู้เรียน
ได้ปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
7. การก าหนดพฤติกรรม ข้อปฏิบัติ 
เพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัติตาม 
8. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และมอบหมายงาน 

2. ประเมินจากการปฏิบัติงานหรือ
ผลงาน 
3. ประเมินจากการวิเคราะห์ 
ใบงาน รายงานผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 

 
2) ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีความรู้ความเข้าใจ 
ในเนื้อหาวิชาที่ศึกษา 
2. มีความรู้ความเข้าใจ
ประเพณี วัฒนธรรมไทย  
และสากล เพื่อน าไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 
3. มีความรู้ความเข้าใจถึง
ผลกระทบจากความประพฤติ
ที่ไม่เป็นไปตามกฎเกณฑ์ 
ของสังคม 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย 
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การท าโครงการโครงงาน 
6. การสอนทักษะการสืบค้น ทักษะ
การเรียนรู้ต่างๆ เพ่ือน าไปใช้ใน 
การเรียนรู้ผ่านการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง  
7. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง เกม 
หรือสถานการณ์จริง 
8. การศึกษาดูงานหรือเชิญวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมา
เป็นวิทยากรเฉพาะเรื่อง 

1. การทดสอบย่อย แบบฝึกหัด 
2. การสอบปลายภาค และ/หรือ
การสอบกลางภาค  
3. ประเมินจากใบงาน รายงาน
ผลงาน หรือผลผลิตของผู้เรียน 
4. ประเมินจากการน าเสนอ
รายงาน หรือผลงานของผู้เรียน 
5. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรียน 
การอภิปรายในชั้นเรียน หรือ 
การมีส่วนร่วมในการตอบค าถาม 
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3) ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีทักษะการแสวงหาความรู้ 
ติดตามการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม 
2.มีทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
วิพากษ์ สร้างสรรค์ และมี
วิจารณญาณ 
3.มีทักษะการแก้ปัญหาอย่าง
ถูกต้องตามหลักการ 
 
 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การท าโครงการ โครงงาน 
6. การวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูล
จากการสืบค้น การบรรยาย เอกสาร
และสื่อต่างๆ เพื่อน าไปสู่การ
อภิปรายการน าเสนอในชั้นเรียน 
7. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอก
สถานที่ เรียนรู้จากประสบการณ์ 
เรียนรู้จากชุมชน เรียนรู้จากสภาพ
จริง  
8. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง เกม 
เพ่ือน าไปสู่การสังเคราะห์ วิเคราะห์ 
และวิพากษ์ 
9. การสอนทักษะการสืบค้นทักษะ
การเรียนรู้ต่างๆ เพ่ือน าไปใช้ 
ในการเรียนรู้ผ่านการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง 

1. การทดสอบย่อย แบบฝึกหัด 
2. การสอบปลายภาค และ/หรือ
การสอบกลางภาค 
3. ประเมินจากกิจกรรม ใบงาน 
รายงาน ผลงาน ผลผลิตหรือ 
การน าเสนอของผู้เรียน 
4. ประเมินจากการอภิปรายหรือ
การแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 
การมีส่วนร่วมในการตอบค าถาม 
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4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
และส่วนรวม 
2. มีความสามารถในการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความ
แตกต่างกัน 
3. มีทักษะการเป็นผู้น าและผู้
ตามท่ีดีในการท างานกลุ่ม 

1. การสอนโดยเน้นการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับ
ผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้สอน ผู้เรียนกับ
บุคคลอื่นที่เก่ียวข้อง  
2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมกลุ่ม 
เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติงานในฐานะ
ผู้น า ผู้ตามท่ีดี โดยผ่านกิจกรรม 
การท ารายงาน โครงการ โครงงาน
เพ่ือการน าเสนอ 
3. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
บทบาทสมมุติ กรณีศึกษา หรือ
สถานการณ์จ าลอง เพื่อเรียนรู้ 
การปรับตัว บทบาทความรับผิดชอบ 
และบทบาทความเป็นผู้น าและผู้ตาม 
4. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอก
สถานที่ เรียนรู้จากประสบการณ์ 
เรียนรู้ 
จากชุมชน เรียนรู้จากสภาพจริง 

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรียน 
ความรับผิดชอบการมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรมต่างๆ ที่ได้รับ
มอบหมาย 
2. ประเมินจากทักษะการแสดงออก
ในภาวะผู้น า ผู้ตามจากสถานการณ์
การเรียนการสอนที่ก าหนด 
3. ประเมินจากความสามารถ 
ในการท างานการปฏิบัติงาน
ร่วมกัน 
4. ประเมินจากการน าเสนอ  
ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 

 
5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขและข้อมูลต่างๆ 
2. มีทักษะการสื่อสารทั้งการ
ฟัง พูด อ่าน และเขียน 
3. สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในการศึกษา รวบรวม เรียบ
เรียง สร้างสรรค์ และน าเสนอ
ได้อย่างถูกต้อง 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การสอนโดยส่งเสริมการเรียนรู้ที่
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
การสื่อสารได้หลากหลายรูปแบบ 
4. การสอนโดยมอบหมายให้ผู้เรียน
ได้ใช้การสื่อสารทั้งการพูด การฟัง 
การอ่าน การเขียนระหว่างผู้เรียน

1.ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม การสื่อสาร การมีส่วน
ร่วมหรือ 
การติดต่อผู้สอนผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศการเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

กับผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้สอน และ
บุคคลอื่นๆ 
5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 
สถานการณ์จ าลอง  

2. ประเมินจากความสามารถ 
ในการอธิบาย อภิปราย หรือการ
น าเสนอ 
3. ประเมินจากใบงาน รายงาน 
ผลงาน หรือผลผลิตของผู้เรียน  
ทั้งในด้านการสืบค้นข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูล การ
ประมวลผล และการใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยี 
เพ่ือการน าเสนอในรูปแบบที่
เหมาะสม 

 
2.2 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านหมวดวิชาเฉพาะ 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มี คุณธรรมจริยธรรมใน
การท างาน/การด าเนินธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
2. มีค ว า ม ซ ื ่ อ ส ั ต ย ์ ส ุ จ ร ิ ต
แ ล ะ ย ึ ด ถ ื อ จ ร ร ย า บ ร ร ณ
ทางวิชาชีพบริหารธุรกิจ  
3. มีระเบียบวิน ัยและความ
รับผิดชอบ 
4. มีจิตส านึกสาธารณะและ
เสียสละ  

1. จ ัดการสอนที ่ม ีการสอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ 
และความเสียสละ โดยจัดกิจกรรม
และมอบหมายงาน 
2 . ก  าหนดพฤติกรรม ข ้อปฏิบัติ 
เพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัติตาม 
3. การสอนโดยใช ้การเร ียนร ู ้ จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง  
4. จัดโครงการ/กิจกรรมจิตอาสาใน
และ/หรือนอกมหาวิทยาลัย 

1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม
ระหว ่างการเร ียนการสอน การฝึก
ปฏิบัติงานและการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ   
2. ประเมินจากสถิติการเข้าเรียน การ
ร่วมมือในงานที่ได้รับมอบหมาย การ
ช่วยเหลือผู้อื่น 
3. ประเมินจากความรับผิดชอบต่องานที่
ได้รับมอบหมาย 
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 
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2) ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1.  ม ีความร ู ้ความเข ้าใจใน
เนื้อหารายวิชา 
2. ม ีความสามารถประมวล
ความร ู ้  และสามารถน  าไป
ป ร ะ ย ุ ก ต ์ ใ ช ้ ใ น ง า น ด ้ า น
บริหารธุรกิจได้อย่างเหมาะสม 
3. มีความสามารถในการน า
ความรู้ด้านบริหารธุรกิจไป
พัฒนาตนเอง ชุมชม และสังคม 

1. การสอนในหลายรูปแบบ  โดย
เน ้นหล ักทางทฤษฎ ี   ผนวกกับ
ภาคปฏิบัต ิ  ทั ้งนี ้ให ้เป็นไปตาม
ลักษณะเนื้อหาสาระของรายวิชา  
 2 . ก า ร ส อน โ ด ย เ ร ี ย น ร ู ้ จ า ก
กรณีศึกษา  การสาธิต และการใช้
สื่ออิเล็กทรอนิกส์  เพื่อฝึกทักษะใน
การแสวงหาความรู้และการค้นคว้า
ข้อมูล  ตลอดจนสามารถใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาตนเอง   
3. การสอนโดยการจัดกิจกรรมการ
เร ียนการสอนที ่ เน ้นผ ู ้ เร ียนเป็น
ศูนย์กลาง  โดยให้นักศึกษาเกิดการ
เรียนรู้ในเนื้อหาด้วยตนเอง  โดยมี
ผู้สอนดูแลอย่างใกล้ชิด   
4. การสอนโดยจัดการเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริง  ด้วยการศึกษาดูงาน   
การฝึกงานในสถานประกอบการ  
เรียนรู้จากชุมชนหรือผู้เชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณ์ 

1. ประเมินโดยการใช้การทดสอบ
ก่อนเรียน  การทดสอบย่อย 
การทดสอบกลางภาคเรียน 
การทดสอบปลายภาคเรียน 
2. ประเมินจากกิจกรรม รายงาน 
การน  า เสนอและผลงานของ
ผู้เรียน 
3. ประเมินจากการศึกษาค้นคว้า
และการอภิปราย 
4. ประเมินผลการปฏิบัติงานจาก
หน่วยงานหรือสถานประกอบการ 
 

 
3) ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการแสวงหาความรู้
และสามารถบูรณาการความรู้
จากศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
2. มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิด
ส ัง เคราะห ์และค ิดอย ่างมี
เหตุผล 

1. การสอนโดยการจัดกิจกรรมการ
เ ร ี ย น ก า ร ส อ น โ ด ย ก า ร ส ร้ า ง
สถานการณ์จ าลอง และฝึกทักษะ
การคิดวิเคราะห์ จากสภาพปัญหา 
หรือ สถานการณ์ที ่ก าหนดให้เพ่ือ
อภิปรายเชื่อมโยงกับศาสตร์อื่นๆ 

1. ประเมินโดยการใช้การทดสอบ
ก่อนเรียน  การทดสอบย่อย 
การทดสอบกลางภาคเรียน 
การทดสอบปลายภาคเรียน 
2. ประเมินจากผลงาน และ  
การปฏิบัติงาน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3.  ม ีท ักษะการประย ุกต ์ใช้
ความรู้ทางบริหารธุรกิจในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 

2. การสอนโดยมอบหมายให้ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง หรือกลุ่ม 
3. การสอนโดยการจ ัดกิจกรรม
เรียนรู้ จากกรณีศึกษา  เกม  เพ่ือ
น าไปสู่การสังเคราะห์ การแก้ปัญหา 
และกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
4. การสอนโดยเรียนรู้จาก
ประสบการณ์และการถ่ายทอดของ
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

3. ประเมินผลจากการอภิปราย
หรือแสดงความคิดเห็น 
 

 
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1.  ม ี คว าม เข ้ า ใจ ในความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ
ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 
2. มีความรับผิดชอบต่อชุมชน
และสังคม 
3. มีภาวะผู้น าและความสามารถ
ในการท างานเป็นทีมท่ามกลาง
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

1. การสอนโดยจัดให้มีกิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ
ระหว่างกลุ่ม  
2. การสอนโดยมอบหมายงานให้
ค ้ น ค ว ้ า แ ล ะป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น เ ป็ น
รายบุคคล รายกลุ่ม  เพ่ือเรียนรู้การ
ปร ับต ัว ความร ับผ ิดชอบ และ
บทบาทการเป็นผู้น าและผู้ตาม 
3. การสอนโดยเรียนรู ้การท างาน
ร่วมกับผู้อื่นในหน่วยงานหรือสถาน
ประกอบการ  และการศึกษาดูงาน
นอกสถานที ่
 

1 . ป ร ะ เ ม ิ น จ าก ก า รส ั ง เ ก ต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรียน 
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่
ได้รับมอบหมาย  
2 . ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ท ั ก ษ ะ ก า ร
แสดงออกทางภาวะผู้น าและผู้ตาม 
จากสถานการณ์ การเรียนการสอน
ที่ก าหนด 
3. ประเมินจากผลการปฏิบัติงาน 
การรายงาน การน าเสนอ  
4. ประเมินจากผลการปฏิบัติงานใน
หน่วยงานหรือสถานประกอบการ 

 
5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการสื่อสารอย่างมี
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ เ กิ ด
ประสิทธิผล 

1. การสอนโดยเสริมการเรียนรู้โดย
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารหลากหลายรูปแบบ 

1 . ประเม ิ นจากการน  า เสนอ
รายงานการสืบค้นด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

2. มีทักษะการใช้เทคนิคทาง
คณ ิ ตศาสตร ์ /สถ ิ ต ิ ในการ
ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล 
3. มีทักษะการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และ
รู้เท่าทัน 

2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ โดยให้วิเคราะห์ข้อมูลเชิง
ตัวเลขจากการท ากรณีศึกษาและ
บทบาทสมมุติ เพ่ือประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ  

2. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม 
ในการเข้าร่วมกิจกรรมการเร ียนรู้  
การร ่ วมก ันอภ ิปราย และการ
น าเสนอ 
3. ประเมินโดยการใช้แบบทดสอบ
ค าถามทบทวนความเข้าใจ  การสอบ
กลางภาคและการสอบปลายภาค   

 
3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum 
mapping) 

3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
3.1.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาศึกษาทั่วไป   
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

 1. มีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
 2. มีความซื่อสัตย์สุจริต 
 3. มีความฉลาดทางอารมณ์  
 4. มีจิตส านึกสาธารณะ  

ด้านความรู้ 
1. มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชา  
2. มีความรู้ความเข้าใจในความเป็นไทย ภาษาและวัฒนธรรมอาเซียน 
3. มีความสามารถน าความรู้ไปพัฒนาตนเอง  

ด้านทักษะทางปัญญา 
     1. มีทักษะการแสวงหาความรู้ ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
     2. มีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิพากษ์ สร้างสรรค์ และมีวิจารณญาณ 
     3. มีทักษะการแก้ปัญหาอย่างถูกต้องตามหลักการ 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
     1. มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และส่วนรวม 
     2. มีความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างกัน 
     3. มีทักษะการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีในการท างานกลุ่ม 
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ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
               1. มีทักษะการสื่อสาร 
               2. มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
               3. มีทักษะและสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน 

3.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาแกน 
 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
          1.  มีคุณธรรมจริยธรรมในการท างาน 
          2.  มีความซื่อสัตย์สุจริตและยึดถือจรรยาบรรณทางวิชาชีพบริหารธุรกิจ 
          3.  มีระเบียบวินัย  
          4.  มีจิตส านึกสาธารณะ  
 ด้านความรู้ 
  1.  มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชา 
          2.  มีความสามารถประมวลความรู้ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในงานด้านบริหารธุรกิจได้

อย่างเหมาะสม 
          3.  มีความสามารถในการน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปพัฒนาตนเอง และสังคม   
 ด้านทักษะทางปัญญา 
          1.  มีทักษะการแสวงหาความรู้และสามารถบูรณาการความรู้จากศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
          2.  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาอย่างมีเหตุผล  
          3.  มีทักษะการประยุกต์ใช้ความรู้ทางบริหารธุรกิจในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรรค์ 
 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
  1.  มีความเข้าใจในความแตกต่างระหว่างบุคคลและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
     2.  มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม  
  3.  มีภาวะผู้น าและความสามารถในการท างานเป็นทีม 
 ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1.  มีทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
  2.  มีทักษะการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์ในการประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล 
  3.  มีทักษะการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ และรู้เท่าทัน  
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 3.1.3 มาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาวิชาเฉพาะ   
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

      1. มีคุณธรรมจริยธรรมในการท างาน/การด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 
               2. มีความซื่อสัตย์สุจริตและยึดถือจรรยาบรรณทางวิชาชีพบริหารธุรกิจ 
               3. มีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 
               4. มีจิตส านึกสาธารณะและเสียสละ 

ด้านความรู้ 
      1. มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหารายวิชา 
      2. มีความสามารถประมวลความรู้ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในงานด้านบริหารธุรกิจได้ 
                   อย่างเหมาะสม 
      3. มีความสามารถในการน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปพัฒนาตนเอง ชุมชม และสังคม 

ด้านทักษะทางปัญญา 
      1. มีทักษะการแสวงหาความรู้และสามารถบูรณาการความรู้จากศาสตร์อื่นที่เก่ียวข้อง 
      2. มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และคิดอย่างมีเหตุผล 
      3. มีทักษะการประยุกต์ใช้ความรู้ทางบริหารธุรกิจในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
           ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
      1. มีความเข้าใจในความแตกต่างระหว่างบุคคลและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
      2. มีความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม 
           3. มีภาวะผู้น าและความสามารถในการท างานเป็นทีมท่ามกลางความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     1.  มีทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

      2.  มีทักษะการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์/สถิติในการประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล 
      3.  มีทักษะการใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ และรู้เท่าทัน 
 

3.2 ความรับผิดชอบของรายวิชา 
ความรับผิดชอบในหลักสูตรที่มีต่อผลการเรียนรู้ แสดงดังนี้ 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
 

 

1.ด้าน 

คุณธรรม

จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.ด้านทักษะ

ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 

การวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 3 1 2            3 1 2 3 

GE 01101 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น               

GE 01201 วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจ าวัน               

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก               

GE 02101 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล               

GE 02102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารร่วมสมัย         ⬤      

GE 02201 การรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ                

GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจ าวัน               

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวิตประจ าวัน               

GE 02204 ภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน               
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1.ด้าน 

คุณธรรม

จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.ด้านทักษะ

ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 

การวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 3 1 2            3 1 2 3 

GE 02205 ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวัน               

GE 02206 ภาษามลายูในชีวิตประจ าวัน               

GE 02207 ภาษาลาวในชีวิตประจ าวัน               

GE 02208 ภาษาเวียดนามในชีวิตประจ าวัน               

GE 02209 ภาษาสเปนในชีวิตประจ าวัน               

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข               

GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต        ⭕       

GE 03202 ศิลปะการใช้ชีวิต               

GE 04101 ประกอบการธรุกิจเชิงสรา้งสรรค์                

GE 04201 การวางแผนทางการเงินเพื่อความมั่นคง               

GE 04202 การท างานอย่างมีความสุข              ⬤  

GE 05101 รู้คิดชีวิตก้าวหน้า               

GE 05102 ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทลั               
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1.ด้าน 

คุณธรรม

จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.ด้านทักษะ

ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 

การวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 3 1 2            3 1 2 3 

GE 05201 เทคโนโลยีดิจิทลัส าหรับนักธุรกจิมอืใหม่               

GE 05202 รักษ์โลกรักษ์เรา               

GE 03301 จังหวะของชีวิต               

GE 03302 การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ               

GE 03303 การเต้นสมัยใหม ่               
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

 หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

หมวดวิชาเฉพาะ 

วิชาแกน  

MS 21100 องค์การและการจดัการสมยัใหม ่                  

MS 22100 การประยุกต์ใช้ซอฟตแ์วร์ทางธุรกิจ                  

MS 23200 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกจิ                  

MS 24100 การจัดการงานผลิตและการด าเนินงาน                  

MS 25100 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทลั                  

MS 26300 การประกอบการและการสร้างธุรกิจ                  

MS 31100 หลักการบัญชีเบื้องตน้                  

MS 31200 การเงินธุรกิจ                  
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รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
MS 31300 กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร                  

MS 52100 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ                  

วิชาบังคับ  

MS 23101 การจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ                  
MS 23201 การจัดการข้ามวัฒนธรรมส าหรบัธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

 
                

MS 23202 การจัดการการตลาดระหว่างประเทศ                  

MS 23203 จรรยาบรรณธรุกิจระดับโลก                  

MS 23204 การค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และ
กฎระเบียบทางการค้า 

 
                

MS 23301 กลยุทธ์ธุรกิจระดับโลก                  
MS 23302 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก                  
MS 23303 การเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ                  
MS 23304 ระเบียบวิธีวิจัยพื้นฐานทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

 
                

MS 23305 การบริหารการเงินระหว่างประเทศ                  
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รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
MS 23306 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ส าหรับธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

 
                

MS 23304 สถิติธุรกิจ                  

วิชาเลือก 

MS 23311 กฎหมายการค้าระหวา่งประเทศ                  
MS 23312 การบริหารความเสี่ยงของธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

 
                

MS 23313 การบัญชีและภาษีอากรระหว่างประเทศ                  
MS 23314 พฤติกรรมผู้บริโภคระหว่างประเทศ                  
MS 23315 ธุรกิจการท่องเที่ยวและการบริการระหว่างประเทศ                  
MS 23316 เทคโนโลยีทางการเงิน                  
MS 23317 นวัตกรรมและการเป็นผู้ประกอบการระหว่างประเทศ                  

MS 23318 การลงทุนและการบรหิารหลักทรัพย์ระหว่าง
ประเทศ 

 
                

MS 23319 การจัดการลูกค้าสมัพนัธ์ส าหรับธรุกิจ
ระหว่างประเทศ 

 
                

MS 23413 การปรับตัวในการท างานข้ามวัฒนธรรม                  



 
 

 

มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา         
 70 

รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
MS 23414 สัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ                  

MS 23307 ภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ                  
MS 23308 ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ                  
MS 23309 ภาษาอังกฤษส าหรับวชิาชีพด้านธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

 
                

MS 23407 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจ 1             ⬤     
MS 23408 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจ 2                  
MS 23409 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพื่อการสื่อสารทางธรุกิจ 1                  

MS 23410 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องตน้เพือ่การสื่อสารทางธุรกิจ 2                  
MS 23411 การสื่อสารภาษาเยอรมันเบื้องต้น 1                  

MS 23412 การสื่อสารภาษาเยอรมันเบื้องต้น 2                  

วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

แผนการเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
MS 23402 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการ
จัดการธุรกจิระหว่างประเทศ 

 
                

MS 23403 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพทางการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

 
                
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รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
แผนการเรียนสหกิจศึกษา 

MS 23404 การเตรียมสหกจิศึกษาด้านการจดัการธรุกิจ
ระหว่างประเทศ 

 
                

MS 23405 สหกิจศึกษาด้านการจดัการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

 
                
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

การประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

1. การทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
   แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบในการด าเนินการทวนสอบ  ซ่ึงท าหน้าที่พิจารณาความเหมาะสมของ   

กลยุทธ์การสอน  วิธีการวัดและการประเมินผลที่มุ่งให้ผู้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่ก าหนดและสอดคล้อง
กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอนได้ด าเนินการตามที่ก าหนด
ไว้ในแผนการสอน (มคอ.3) และได้มีการรายงานผลการด าเนินการสอน (มคอ.5) การทวนสอบในระดับรายวิชา 
จะด าเนินการทุกภาคการศึกษา โดยการทวนสอบจะก าหนดรายวิชาที่จะทวนสอบอย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา 

2. การทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
 การทวนสอบด าเนินการโดยผู้ให้หรือผู้ควบคุมการฝึกประสบการณ์ทางวิชาชีพเป็นผู้ประเมิน รวมกับ
อาจารย์นิเทศ รวมทั้งสภาวการณ์ได้งานท าของบัณฑิตและผลการประเมินผู้ใช้บัณฑิต  
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 หมวด 7 การส าเร็จการศึกษา 

ข้อ 36 ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังนี้ 
(1) เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ความประพฤติดีอันเป็นเกียรติและศักดิ์ของนักศึกษา และไม่

เคยได้รับโทษทางจริยธรรมที่ไม่ให้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 
(2) สอบได้รายวิชาต่างๆ และปฏิบัติตามเงื่อนไขครบตามหลักสูตร 
(3) ได้ระดับค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไม่ต ่ากว่า 2.00 
(4) มีระยะเวลาเรียน และสภาพการเป็นนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
(5) ไม่ค้างค่าธรรมเนียมการศึกษาหรือเงินอ่ืนๆ ตามที่มหาวิทยาลัยเรียกเก็บ 
(6) ต้องผ่านการทดสอบความรู ้ภาษาอังกฤษตามแบบทดสอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษา ที่

มหาวิทยาลัยก าหนดหรือผ่านการทดสอบวัดสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (English Proficiency) หรือ
มาตรฐานอ่ืนที่มหาวิทยาลัยรับรอง 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
     1. จัดปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ เรื่องบทบาท  ความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ของ 
        นักศึกษาในรายวิชา   
     2. ให้มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายของมหาวิทยาลัย สถาบัน คณะ  ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 
     3. อบรมเทคนิควิธีการสอน การใช้สื่อ การวัดประเมินผล การวิเคราะหผ์ู้เรียน การวิจัย เพ่ือพัฒนาการสอน  
การจัดท ารายละเอียดรายวิชาและแผนการสอน 
     4. มีอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือช่วยเหลือและให้ค าแนะน าปรึกษา 
     5. ทดสอบสอน ประเมินการสอน 
     6. ก าหนดแนวทางให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่าง        
ต่อเนื่อง โดยผ่านการท าวิจัยสายตรงในสาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ เป็นอันดับแรก การ
สนับสนุนด้านการศึกษาต่อฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทางวิ ชาการทั้ง
ในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
     2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 
 1. ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจัย
อย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การ
ประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ ์
 2. เพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
     2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ  
 1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการ บริการชุมชน ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาความรู้และ
คุณธรรม 
 2. ส่งเสริมอาจารย์ให้ท าผลงานทางวิชาการ  
 3. ส่งเสริมการท าวิจัย จัดสรรงบประมาณส าหรับการท าวิจัย ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมกลุ่มวิจัย เพ่ือ
สร้างองค์ความรู้ใหม่  พัฒนาการเรียนการสอนและมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
 4. ส่งเสริมให้อาจารย์เข้ารับการฝึกอบรมทางวิชาการและวิชาชีพทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ 
รวมถึงการศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก  
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การก ากับมาตรฐาน 
การบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใช้และเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา  มีดังนี้ 
1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 1.1.1 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งท าหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ การเรียนการ

สอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 
 1.1.2 มีอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรไม่น้อยกว่า 5 คน อยู่ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัด

การศึกษาตามหลักสูตร โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม่ได้ 
 1.1.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือด ารงต าแหน่งทาง

วิชาการไม่ต ่ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนและมีผลงานทางวิชาการ
อย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

1.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่า

กว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน และมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 
1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง ไม่จ ากัดจ านวนและประจ าได้มากกว่า 1 หลักสูตร 

1.3 อาจารย์ผู้สอน 
 อาจารย์ประจ ามีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่าผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ในสาขานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 
 อาจารย์พิเศษ มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่าและมีประสบการณ์ท างานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่
สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี ทั้งนี้มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบ
รายวิชานั้น  

1.4  การด าเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตรและการ
เรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
  
2. บัณฑิต 
 2.1 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
 จากการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาต่ออาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการของหลักสูตรบริหารธุ รกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา 
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 2.2 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 จากการส ารวจข้อมูลของบัณฑิต หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 2.3 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 จากการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิต หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

3.1 การรับนิสิตนักศึกษา 
          3.1.1 รับทั้งนักศึกษาไทยและต่างชาติ 
          3.1.2 หลักสูตรปริญญาตรี (4 ปี) จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ 
เทียบเท่า 
          3.1.3 รับนักศึกษาท่ีสามารถพูด ฟัง อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี โดยต้องมีผล
คะแนนสอบ CEFR BSRU ในระดับ B2 ขึ้นไป หรือผลคะแนนสอบ TOEFL ไม่น้อยกว่า 500 หรือมีคะแนนสอบ 
IELTS ไม่น้อยกว่า 5.0 
          3.1.4 ในกรณีที่นักเรียนไม่มีผลคะแนนสอบในข้อ 3.1.3 หรือได้คะแนนต ่ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อ 
3.1.3 นักศึกษาดังกล่าวนี้จ าเป็นต้องเข้าปรับพื้นฐานภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมตามเกณฑ์ที่ทางมหาวิทยาลัยก าหนด
ไว้  
    3.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
          3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมสรุปสิ่งจ าเป็นที่นักศึกษาใหม่ต้องทราบ หรือเรียนรู้ก่อนการเข้า
เรียนในหลักสูตร โดยอาศัยข้อมูลจากสิ่งที่พบจากการสอนนักศึกษาแต่ละรุ่นที่ผ่านมา 
         3.2.2 ก าหนดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อสร้างการเรียนรู้และเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่ 
         3.2.3 ด าเนินการขออนุมัติโครงการฯ 
         3.2.4 ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาทราบ เพ่ือเข้าร่วมโครงการฯ ในวันและเวลาที่ก าหนด 

 3.2.5 ด าเนินการจัดโครงการฯ 
         3.2.6 สรุปผลการด าเนินงาน 

3.3 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี   และการ

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 หลักสูตรฯ สนับสนุนและการให้
ค าแนะน านักศึกษาด้านวิชาการและด้านอื่นๆ โดยมีกระบวนการดังนี้  
         3.3.1 ให้คณาจารย์ทุกคนท าหน้าที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ และกิจกรรมแก่นักศึกษาและต้อง
จัดตารางเวลา (Office hours) ให้นักศึกษาเข้าพบหรือขอค าปรึกษา 
         3.3.2 จัดระบบการสอนเสริมให้แกน่ักศึกษาที่อ่อนด้อยในบางรายวิชา 

3.3.3 จัดระบบแนะแนวเกี่ยวกับการเรียนการเลือกและวางแผนส าหรับอาชีพให้นักศึกษา 
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          3.3.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษาสามารถใช้ระบบบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยผ่านเว็บไซต์ 
http://mis.bsru.ac.th เพ่ือสอบถามและแสดงความคิดเห็น 
 

4. อาจารย ์
     4.1 การรับอาจารย์ใหม่  

     4.1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมีคุณวุฒิเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื ่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 โดยมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้  

   (1) ส าเร็จการศึกษาทางสาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
   (2) มีประสบการณ์การสอนทางสาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
   (3) มีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษ TOEIC ไม่ต ่ากว่า 650 TOEFL ไม่ต ่ากว่า 550 IELTS 

ไม่ต ่ากว่า 6.5 หรือส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศโดยใช้หลักสูตรภาษาอังกฤษ 
     4.1.2 มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร 
     4.1.3 มีความรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาและมี

ประสบการณ์ท าวิจัยหรือประสบการณ์ประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน 
4.2 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ  

มหาวิทยาลัยได้เปิดรับสมัครอาจารย์พิเศษ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติต่างๆ และได้มีการสรรหาโดย
เชิญอาจารย์พิเศษจากมหาวิทยาลัยอื่นที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้นๆ นอกจากนี้ทางมหาวิทยาลัยยังมี
โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์ (Faculty Exchange) กับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศอีกด้วย 

 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 การบริหารหลักสูตร 

มีหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร และค าอธิบายรายวิชามีการก าหนดแผนงาน การจัดท างบประมาณ 
และด าเนินการตามที่ สกอ. ก าหนดและมีการจัดท ารายงานการประกันคุณภาพเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มี
การก ากับคุณภาพหลักสูตรตามแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย มีคณะกรรมการบริหารรายวิชาระดับสาขาวิชา
และกรรมการบริหารหลักสูตรก ากับดูแล  

5.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  
คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 

ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมไว้ส าหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตรและได้บัณฑิตเป็นไป
ตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

5.3 การจัดการเรียนการสอน การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืนๆ แก่นักศึกษา  
         5.3.1 เชิญผู้เชี่ยวชาญจากภาคธุรกิจ หรือภาคอุตสาหกรรมที่มีประสบการณ์ตรงในรายวิชาต่าง ๆมา 
เป็นอาจารย์พิเศษ เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์ตรงให้แก่นักศึกษา 
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   5.3.2 มีเจ้าหน้าที่ประจ าห้องปฏิบัติการที่มีความรู้เกี่ยวกับฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ และระบบเครือข่าย 
ที่ให้ค าปรึกษาแกน่ักศึกษา 

   5.3.3 มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาที่ให้ความรู้ความเข้าใจด้านหลักสูตรการเรียน การด าเนินชีวิตใน 
มหาวิทยาลัยและรับปรึกษาปัญหาด้านอื่น ๆ เพื่อช่วยแก้ไขปัญหาที่อาจเป็นอุปสรรคต่อการเรียนและ 
การส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 

 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 การบริหารงบประมาณ  

มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณประจ าปี  ทั้งงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณบ ารุงการศึกษาเพ่ือ
จัดซื้อต ารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอเพื่อสนับสนุน
การเรียนการสอนในชั้นเรียนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา   

6.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
 คณะวิทยาการจัดการมีความพร้อมด้านหนังสือ ต ารา และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมีส านักวิทย

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้บริการแก่นิสิตนักศึกษา คณาจารย์และบุคลากร ซึ่งทรัพยากรที่ใช้ในการ
เรียนการสอน ได้แก่ หนังสือ ต ารา ฐานข้อมูล และอุปกรณ์สนับสนุนการเรียนการสอน  

6.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ จัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ ่มเติม  โดย

ประสานงานกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดซื้อหนังสือ ต ารา วารสารเฉพาะทางจาก
ในและต่างประเทศ เพื่อบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการ
ประสานการจัดซื้อหนังสือนั ้น อาจารย์ผู ้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื ่อหนังสือ 
ตลอดจนสื่ออื่น ๆ ที่จ าเป็น นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ ก็มีส่วนในการ
เสนอแนะรายชื่อหนังสือ ส าหรับให้ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจัดซื้อหนังสือด้วย 

หน่วยงานทุกหน่วยในคณะมีการจัดสรรงบประมาณประจ าปีในการจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอน 
ต ารา วารสารทางวิชาการ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตลอดสิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน  

6.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
เจ้าหน้าที่ของคณะเป็นผู้ประสานงานจัดซื้อจัดหาหนังสือเพื่อเข้าส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ และท าหน้าที่ประเมินความพอเพียงของหนังสือ ต ารา นอกจากนี้ยังมีเจ้าหน้าที่ด้านโสตทัศน
อุปกรณ์  ซึ่งจะอ านวยความสะดวกในการใช้สื ่อของอาจารย์แล้วยังต้องประเมินความพอเพียงและความ
ต้องการใช้สื่อของอาจารย์ด้วย  โดยมีรายละเอียดดังตารางต่อไปนี้ 
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เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 

1. จัดให้มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ 
อุปกรณ์การทดลอง 
ทรัพยากร สื่อและ
ช่องทางการเรียนรู้ที่
เพียบพร้อมเพ่ือ
สนับสนุนทั้งการศึกษา
ในห้องเรียน นอก
ห้องเรียนและเพ่ือการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 
อย่างเพียงพอ และมี
ประสิทธิภาพ 

1. จัดให้มีห้องปฏิบัติการที่มีความพร้อมใช้งาน
อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือการสอนด้านการ
ด าเนินงานทางธุรกิจระหว่างประเทศ 
2. จัดเตรียมอุปกรณ์และเครื่องมือที่ทันสมัย 
เพ่ือให้นิสิตนักศึกษาสามารถเรียนรู้ผ่าน VDO 
Conference หรือการเรียนรู้ทางไกล 
3. จัดให้มีเครือข่ายและห้องท างานของนิสิต
นักศึกษาท่ีมีทั้งเครื่องคอมพิวเตอร์และพ้ืนที่ที่
นิสิตนักศึกษาสามารถศึกษาทดลอง หาความรู้
เพ่ิมเติมได้ด้วยตนเองด้วยจ านวนและ
ประสิทธิภาพที่เหมาะสมเพียงพอ 
 

- รวบรวมจัดท าสถิติจ านวน        
เครื่องมืออุปกรณ์ต่อหัว
นักศึกษา ชั่วโมงการใช้งาน                                          
ห้องปฏิบัติการและเครื่องมือ  
- จ านวนนักศึกษาลงทะเบียน
เรียนในรายวิชาที่มีการจัดการ
เรียนการสอนผ่าน VDO 
Conference หรือการเรียนรู้
ทางไกล                     
- สถิติของจ านวนหนังสือ
ต ารา และสื่อการเรียนการ
สอนรูปแบบอื่นๆ ที่มี
ให้บริการและสถิติการใช้งาน
หนังสือต ารา สื่อการเรียน
อ่ืนๆด้านการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
- ผลส ารวจความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการให้บริการ
ทรัพยากรเพ่ือการเรียนรู้และ
การปฏิบัติ 

 
 

7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม 
ในการประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตร 

√ √ √ √ √ 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบมคอ.2 สอดคล้องตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ  

√ √ √ √ √ 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนามตามแบบมคอ.3 และมคอ.4 อย่างน้อย 
ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

√ √ √ √ √ 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผล 
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบมคอ.5 และ
มคอ.6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบ
ทุกรายวิชา 

√ √ √ √ √ 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 
ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

√ √ √ √ √ 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน 
ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อย 
ร้อยละ25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

√ √ √ √ √ 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธ์การสอน
หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงาน 
ที่รายงานในมคอ.7 ท าการประเมินในปีการศึกษาปีแรก  

  √   √ √ √ √ 

(8) คณาจารย์ใหม่(ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า 
ด้านการจัดการเรียนการสอน 

√ √ √ √ √ 

(9) คณาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือ
วิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

√ √ √ √ √ 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้ามี) ได้รับ 
การพัฒนาวิชาการ และ /หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

√ √ √ √ √ 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย /บัณฑิตใหม่ 
ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไมน่้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   √ √ 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ย 
ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    √ 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงหลักสตูร 
 

1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

   1.1.1  การสังเกตพฤติกรรมและการโต้ตอบปฏิสัมพันธ์ของนักศึกษาระหว่างการเรียน  
  1.1.2  การทดสอบย่อย การสอบกลางภาคและปลายภาค สามารถชี้ได้ว่านักศึกษามีความเข้าใจใน

เนื้อหาที่สอนหรือไม่ หากพบว่ามีปัญหา จะต้องพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป  
  1.1.3  การประเมินจากรายงานหรือการบ้านทีน่ักศึกษาได้รับมอบหมาย  
  1.1.4  การประชุมร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถึงประสิทธิภาพของ

วิธีการสร้างการเรียนรู้ให้กับนักศึกษารูปแบบต่างๆ และขอข้อเสนอแนะ หรือค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญหรือ
ผู้ทรงคุณวุฒิของหลักสูตร  

  1.1.5  การสอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรู้ภาพรวมจากวิธีการที่ใช้สอน โดยใช้
แบบสอบถาม หรือการสนทนากับนักศึกษาอย่างไม่เป็นทางการ  

  1.1.6  การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา ผ่านการท ากิจกรรมการสร้างการเรียนรู้ต่างๆ  ผลที่ได้
จากการประเมินในวิธีการต่าง ๆ จะน ามาประมวลเพ่ือสรุปผลกลยุทธ์ที่ใช้ในรายวิชาต่างๆ ของหลักสูตรและใช้
เป็นฐานข้อมูลในการเลือกกลยุทธ์การสอนที่เหมาะสมต่อไป 

 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
1.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแต่ละวิชา 
1.2.2 การสังเกตการณ์ของประธานหลักสูตร / ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ / หรือคณะผู้สอน 
1.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหม่ 
1.2.4 การทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันอื่นในหลักสูตรเดียวกัน 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
    ก าหนดแผนการประเมินหลักสูตรเพ่ือพัฒนาอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยทุก 4-5 ปี หรือ ครบรอบการผลิต

บัณฑิตในแต่ละรุ่น มีคณะกรรมการด าเนินการประเมินหลักสูตร ประกอบด้วย คณาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
ผู้บริหารหลักสูตร ด าเนินการศึกษา/วิเคราะห์ข้อมูล จากผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร ได้แก่ นักศึกษา 
อาจารย์ผู ้สอน  ผู้บริหาร บัณฑิต ผู้ปกครองนักศึกษาและผู้ใช้บัณฑิต โดยก าหนดประเด็นการประเมินให้
ครอบคลุมในเรื่อง  

2.1 หลักสูตร 
2.2 การจัดการเรียนการสอน 
2.3 การวัดและประเมินผล 
2.4 การบริหารจัดการหลักสูตร 
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2.5 ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
2.6 คุณภาพบัณฑิต 

  

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ต้องผ่านการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ และตัวบ่งชี้เพ่ิมเติมข้างต้น รวมทั้งผ่านการประเมินการประกัน
คุณภาพภายใน (IQA) 

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 
4.1 รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูล จากผลการประเมินจากนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิ 
4.2 วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร 
4.3 เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก  
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ภาคผนวก ข  
ค าอธิบายรหัสวิชา ประกาศการก าหนดรหัสประจ าวิชา 
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ภาคผนวก ค  
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2540  Master of Business Administration  

(Finance and International Business)  
Faculty of Business University of St. Thomas, USA 

 พ.ศ. 2537  วิทยาศาสตรบัณฑิต (สถิติ)  
คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  การเงิน  ภาษีอากร  สถิติธุรกิจ 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ/ตำรา  
ภัทิรา มาศมาลัย. (2561). การภาษีอากร1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. กรุงเทพฯ 
ภัทิรา มาศมาลัย.(2560). การเงินธุรกิจ พิมพ์ครั้งที2่. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.กรุงเทพฯ 
 
บทความวิจัย/บทความวิชาการ  
ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพร ปัญญาวรายุทธ, มรกต ภู่ทอง, เพียงธิดา เสรีสุทธิกุลชัย และฐิติยา 

กลบสันเทียะ.(2564). การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑ์แปรรูปน้ำพริกปลาสลิด 
กรณีศึกษา : กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ใหญ่เจ้ยปลาสลิด ตําบลยกกระบัตร อําเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร.การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติด้านวิทยาการจัดการประจำปี 2564 
ครั้งที่ 5. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 498-507 

  
ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพรปัญญาวรายุทธ, ปรียาภรณ์ สืบสวสดิ์, และรัตนา บุญอ่วม.(2564). 

แนวทางการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์ด้วยบรรจุภัณฑ์พลาสติก : กรณีศึกษา ผลิตภัณฑ์หมึกสามรส 
สหกรณ์ผู้ผลิตกะปิสมุทรสาคร จำกัด.การประชุมวิชาการ ระดับชาติและระดับนานาชาติด้าน
วิทยาการจัดการประจำปี 2564 ครั้งที่ 5.กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 487-497 

 
Pattira Masmalai and Anuwat Phakdee. Corporate Governance and Value Relevance of 

Accounting Information of Thai Listed Companies. INTERNATIONAL MULTICONFERENCE 
OF MANAGEMENT SCIENCE 2021(The 5th IMMS 2021)29th July 2021 Faculty of 
Management Science, Bansomdejchaopraya Rajabaht University. Page 155-158 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการเงินธุรกิจ 
2) วิชาการภาษีอากร 
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3) วิชาการจัดการการเงิน 
4) วิชาหลักการลงทุน 
5) วิชาสถิติธุรกิจ 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาการเงินธุรกิจ 
2) วิชาการเงินระหว่างประเทศ 
3) วิชากฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 
4) วิชาการลงทุนและการบริหารหลักทรัพย์ 
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ชื่อ-สกุล    นายธนัช กรศุภกิจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
                                          คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.2555  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
                                (การจัดการการตลาดและธุรกิจระหว่างประเทศ) 
   หลักสูตรนานาชาติ, มหาวิทยาลัยสยาม 
พ.ศ.2549  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ การตลาด การจัดการ ภาษาอังกฤษ  
 

ผลงานวิชาการ 
ต ารา 
ธนัช กรศุภกิจ. (2564). ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ พิมพ์

ครั้งที ่1. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. (หน้า 1 – 120). 
(ตีพิมพ์ ณ วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  
 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

2) วิชาองค์กรระหว่างประเทศ 

3) วิชาทฤษฎีการลงทุนระหว่างประเทศ 

4) วิชาหลักการตลาด 

5) วิชาการตลาดระหว่างประเทศ 

6) วิชาการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 1 

7) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการอ่านและความเข้าใจเชิงลึก 

8) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับอาชีพ 

9) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสาร 

10) วิชาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 2 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2) วิชาองค์การและการจัดการสมัยใหม่  

3) วิชาการจัดการการตลาดระหว่างประเทศ 

4) วิชาการวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศ 

5) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

6) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวกรกช วนกรกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2548  Master of International Business (International Business) 

Faculty of Business, University of Wollongong, Australia  
พ.ศ. 2544  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ) 

  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
กรกช วนกรกุลและวรางคนางค์ สกุลวงค์ ลีหยาน (2561). ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกระตุ้นและปัจจัย 
          บ ารุงรักษาตามทฤษฎีสองปัจจัยของเฮอร์ซเบิร์กกับความพึงพอใจในงานและความไม่พึงพอใจใน 
          งานของผู้ปฏิบัติงานตัวแทนผู้รับจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศในองค์กรธุรกิจไทย.  
          วารสารวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย, ปีที่ 38 (4), 
   ตุลาคม – ธันวาคม 2561. 

  

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 
2) วิชานโยบายการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ 
3) วิชาการจัดการตลาดระหว่างประเทศ 
4) วิชาการเจรจาธุรกิจระหว่างประเทศ 
5) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ 
6) วิชาปัญหาการค้าระหว่างประเทศ 
7) วิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 
8) วิชาสัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ 
9) วิชาธุรกิจการค้าไทย (นักศึกษาจีน) 

 ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 

2) วิชาการจัดการห่วงโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 

3) วิชาจรรยาบรรณธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ชื่อ-สกุล  :  Mr. Chito Mataac 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2559  Master of Business Administration 
   University of Sunderland, United Kingdom 
พ.ศ. 2548  Bachelor of Science in Medical Technology 
   Emilio Aguinaldo College, Philippines 
  

สาขาที่เชี่ยวชาญ  Management, Curriculum Design and Assessment, Chemistry 
 
ต ำรำ 
Chito Mataac and Thanat Kornsuphkit (2020). English for Business Communication พิมพ์ครั้ง

ที1่. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. (หน้า 100 – 180). 
(ตีพิมพ์ ณ วันที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2559) 

 
ประสบการณ์การสอน 

1) International Business Management 
2) Human Resource Management for International Business 
3) Organizations and Modern Management 
4) Export Import Management 
5) English For Communications 
6) Happiness of Life 
7) Science and Technology in Everyday Use 
8) Health and Aesthetics 
9) Chemistry 

    
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) Business English Communication                      
2) Principles of Marketing and Digital Marketing  
3) Organizations and Modern Management  
4) International Business Management 
5) Global Business Strategies  
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6) International Consumer Behavior 
7) International Business Negotiation  
8) Human Resource Management for International Business 
9) Basic Research Methods in International Business 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวฐิติยา กลบสันเทียะ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
ค.ศ. 2015     M.M.  Master of Management (International Business),  
   Central Queensland University  
พ.ศ.2554  บช.บ. (การบัญชี)  
   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า  
 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 

บทความวิชาการ 
ฐิติยา กลบสันเทียะ. (2563). การพัฒนาการจัดการและการฝึกอบรมในการจัดการทรัพยากรมนุษย์นานาชาติ

ขององค์กรข้ามชาติ. วารสารวิชาการศรีปทุมชลบุรี , 14(2) เดือน ตุลาคม – ธันวาคม 2563, หน้า 
233 – 242. 

ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพร ปัญญาวรายุทธ, มรกต ภู่ทอง, เพียงธิดา เสรีสุทธิกุลชัย และฐิติยา 
กลบสันเทียะ.(2564). การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑ์แปรรูปน้ำพริกปลาสลิด 
กรณีศึกษา : กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ใหญ่เจ้ยปลาสลิด ตําบลยกกระบัตร อําเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร.การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติด้านวิทยาการจัดการประจำปี 
2564 ครั้งที่ 5. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 
498-507 

Thitiya Klobsanthia. (2021). Critical Factors of Covid 19 Vaccine for the Import in Thailand. 
INTERNATIONAL MULTICONFERENCE OF MANAGEMENT SCIENCE 2021(The 5th IMMS 
2021)29th July 2021 Faculty of Management Science, Bansomdejchaopraya Rajabaht 
University. Page 159-169 

บทความวิจัย 
Thitiya Klbsanthia. (2560). INFORMATION INTEGRATION WITH COVID-19 TO SUPPORT START 

UP ENTREPRENEURS IN THAILAND. วารสารวิชาการศรีปทุมชลบุรี, 17(2) เดือน ตุลาคม – 
ธันวาคม 2560, หน้า 1 – 11. 

 

 
ประสบการณ์การสอน 
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1)  วิชาเศษฐศาสตร์มหภาค 

2)  วิชาเศษฐศาสตร์จุลภาค 

3)  วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทางธุรกิจ 

4)  วิชาบัญชีเพ่ือการจัดการ 

5)  วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

6)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

7)  วิชาการจัดการส่งออกและน าเข้า 

8)  วิชาการจัดการห่วงโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า  

2) วิชาการเงินระหว่างประเทศ 

3) วิชาการบัญชีและภาษีอากรระหว่างประเทศ                                       

4) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับอาชีพ 

5) วิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ    

6) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจ 

7) วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น 
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ภาคผนวก ง  
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวภัทิรา มาศมาลัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการบัญชี  คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2540  Master of Business Administration  

(Finance and International Business)  
Faculty of Business University of St. Thomas, USA 

 พ.ศ. 2537  วิทยาศาสตรบัณฑิต (สถิติ)  
คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  การเงิน  ภาษีอากร  สถิติธุรกิจ 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ/ตำรา  
ภัทิรา มาศมาลัย. (2561). การภาษีอากร1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. กรุงเทพฯ 
ภัทิรา มาศมาลัย.(2560). การเงินธุรกิจ พิมพ์ครั้งที2่. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.กรุงเทพฯ 
 
บทความวิจัย/บทความวิชาการ  
ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพร ปัญญาวรายุทธ, มรกต ภู่ทอง, เพียงธิดา เสรีสุทธิกุลชัย และฐิติยา 

กลบสันเทียะ.(2564). การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑ์แปรรูปน้ำพริกปลาสลิด 
กรณีศึกษา : กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ใหญ่เจ้ยปลาสลิด ตําบลยกกระบัตร อําเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร.การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติด้านวิทยาการจัดการประจำปี 2564 
ครั้งที่ 5. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 498-507 

  
ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพรปัญญาวรายุทธ, ปรียาภรณ์ สืบสวสดิ์, และรัตนา บุญอ่วม.(2564). 

แนวทางการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์ด้วยบรรจุภัณฑ์พลาสติก : กรณีศึกษา ผลิตภัณฑ์หมึกสามรส 
สหกรณ์ผู้ผลิตกะปิสมุทรสาคร จำกัด.การประชุมวิชาการ ระดับชาติและระดับนานาชาติด้าน
วิทยาการจัดการประจำปี 2564 ครั้งที่ 5.กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 487-497 

 
Pattira Masmalai and Anuwat Phakdee. Corporate Governance and Value Relevance of 
 Accounting Information of Thai Listed Companies. INTERNATIONAL MULTICONFERENCE 
 OF MANAGEMENT SCIENCE 2021(The 5th IMMS 2021)29th July 2021 Faculty of 
 Management Science, Bansomdejchaopraya Rajabaht University. Page 155-158 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาการเงินธุรกิจ 
2) วิชาการภาษีอากร 
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3) วิชาการจัดการการเงิน 
4) วิชาหลักการลงทุน 
5) วิชาสถิติธุรกิจ 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาการเงินธุรกิจ 
2) วิชาการเงินระหว่างประเทศ 
3) วิชากฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 
4) วิชาการลงทุนและการบริหารหลักทรัพย์ 
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ชื่อ-สกุล    นายธนัช กรศุภกิจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
                                          คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.2555  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
                                (การจัดการการตลาดและธุรกิจระหว่างประเทศ) 
   หลักสูตรนานาชาติ, มหาวิทยาลัยสยาม 
พ.ศ.2549  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ การตลาด การจัดการ ภาษาอังกฤษ  
 

ผลงานวิชาการ 
ต ารา 
ธนัช กรศุภกิจ. (2564). ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ พิมพ์

ครั้งที ่1. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. (หน้า 1 – 120). 
(ตีพิมพ์ ณ วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2564) 

 
  
 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

2) วิชาองค์กรระหว่างประเทศ 

3) วิชาทฤษฎีการลงทุนระหว่างประเทศ 

4) วิชาหลักการตลาด 

5) วิชาการตลาดระหว่างประเทศ 

6) วิชาการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 1 

7) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการอ่านและความเข้าใจเชิงลึก 

8) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับอาชีพ 

9) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสาร 

10) วิชาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 2 
 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
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1) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2) วิชาองค์การและการจัดการสมัยใหม่  

3) วิชาการจัดการการตลาดระหว่างประเทศ 

4) วิชาการวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศ 

5) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

6) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวกรกช วนกรกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2548  Master of International Business (International Business) 

Faculty of Business, University of Wollongong, Australia  
พ.ศ. 2544  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ) 

  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
กรกช วนกรกุลและวรางคนางค์ สกุลวงค์ ลีหยาน (2561). ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกระตุ้นและปัจจัย 
          บ ารุงรักษาตามทฤษฎีสองปัจจัยของเฮอร์ซเบิร์กกับความพึงพอใจในงานและความไม่พึงพอใจใน 
          งานของผู้ปฏิบัติงานตัวแทนผู้รับจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศในองค์กรธุรกิจไทย.  
          วารสารวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย, ปีที่ 38 (4), 
   ตุลาคม – ธันวาคม 2561. 

  

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 
2) วิชานโยบายการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ 
3) วิชาการจัดการตลาดระหว่างประเทศ 
4) วิชาการเจรจาธุรกิจระหว่างประเทศ 
5) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ 
6) วิชาปัญหาการค้าระหว่างประเทศ 
7) วิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 
8) วิชาสัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ 
9) วิชาธุรกิจการค้าไทย (นักศึกษาจีน) 

 ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 

2) วิชาการจัดการห่วงโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 

3) วิชาจรรยาบรรณธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ชื่อ-สกุล  :  Mr. Chito Mataac 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2559  Master of Business Administration 
   University of Sunderland, United Kingdom 
พ.ศ. 2548  Bachelor of Science in Medical Technology 
   Emilio Aguinaldo College, Philippines 
  

สาขาที่เชี่ยวชาญ  Management, Curriculum Design and Assessment, Chemistry 
 
ต ารา 
Chito Mataac and Thanat Kornsuphkit. (2020). English for Business Communication พิมพ์ครั้ง

ที1่. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. (หน้า 100 – 180). 
(ตีพิมพ์ ณ วันที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2559) 

 
ประสบการณ์การสอน 
 1) International Business Management 
 2) Human Resource Management for International Business  
 3) Organizations and Modern Management 
 4) Export Import Management 
 5) English For Communications 
 6) Happiness of Life 
 7) Science and Technology in Everyday Use 
 8) Health and Aesthetics 
 9) Chemistry 
     
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้  

1) Business English Communication                      
2)  Principles of Marketing and Digital Marketing  
3) Organizations and Modern Management  
4) International Business Management 
5) Global Business Strategies  
6) International Consumer Behavior 
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7) International Business Negotiation  
8) Human Resource Management for International Business 
9) Basic Research Methods in International Business 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวฐิติยา กลบสันเทียะ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
                                          คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
ค.ศ. 2015     M.M.  Master of Management (International Business),  
   Central Queensland University  
พ.ศ.2554  บช.บ. (การบัญชี)  
   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การจัดการส่งออกและน าเข้า การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 

บทความวิชาการ 
ฐิติยา กลบสันเทียะ. (2563). การพัฒนาการจัดการและการฝึกอบรมในการจัดการทรัพยากรมนุษย์นานาชาติ

ขององค์กรข้ามชาติ. วารสารวิชาการศรีปทุมชลบุรี , 14(2) เดือน ตุลาคม – ธันวาคม 2563, หน้า 
233 – 242. 

ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพร ปัญญาวรายุทธ, มรกต ภู่ทอง, เพียงธิดา เสรีสุทธิกุลชัย และฐิติยา 
กลบสันเทียะ.(2564). การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑ์แปรรูปน้ำพริกปลาสลิด 
กรณีศึกษา : กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ใหญ่เจ้ยปลาสลิด ตําบลยกกระบัตร อําเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร.การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติด้านวิทยาการจัดการประจำปี 
2564 ครั้งที่ 5. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 
498-507 

Thitiya Klobsanthia. (2021). Critical Factors of Covid 19 Vaccine for the Import in Thailand. 
INTERNATIONAL MULTICONFERENCE OF MANAGEMENT SCIENCE 2021(The 5th IMMS 
2021)29th July 2021 Faculty of Management Science, Bansomdejchaopraya Rajabaht 
University. Page 159-169 

บทควำมวิจัย 
Thitiya Klbsanthia. (2560). INFORMATION INTEGRATION WITH COVID-19 TO SUPPORT START 

UP ENTREPRENEURS IN THAILAND. วารสารวิชาการศรีปทุมชลบุรี, 17(2) เดือน ตุลาคม – 
ธันวาคม 2560, หน้า 1 – 11. 

 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาเศษฐศาสตร์มหภาค 

2) วิชาเศษฐศาสตร์จุลภาค 
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3) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทางธุรกิจ 

4) วิชาบัญชีเพ่ือการจัดการ 

5) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

6) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

7) วิชาการจัดการส่งออกและน าเข้า 

8) วิชาการจัดการห่วงโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า  

2) วิชาการเงินระหว่างประเทศ 

3) วิชาการบัญชีและภาษีอากรระหว่างประเทศ                                       

4) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ 

5) วิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ    

6) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจ 

7) วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น 
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ภาคผนวก จ  
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 123 

 

ชื่อ-สกุล   นางสาว ภัทิรา มาศมาลัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ  
   มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2540 MBA (finance and International Business) University of St. Thomas, 
Houston, USA  

 พ.ศ. 2537 วิทยาศาสตรบัณฑิต (สถิติ) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ บางเขน 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การเงิน การภาษีอากร 
 
ผลงานทางวิชาการ  
หนังสือ/ต ารา  
 ภัทิรา มาศมาลัย. (2561). การภาษีอากร1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. กรุงเทพฯ 
บทความวิจัย/บทความวิชาการ 
 ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ,์ สมาพร ปัญญาวรายุทธ, มรกต ภู่ทอง, เพียงธิดา เสรีสุทธิกุลชัย
  และฐิติยา กลบสันเทียะ.(2564).การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑ์แปรรูป 

น ้าพริกปลาสลิด กรณีศึกษา : กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ใหญ่เจ้ยปลาสลิด ต าบลยกกระบัตร  
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร.การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติด้าน 
วิทยาการจัดการประจ าปี 2564 ครั้งที่ 5. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 498-507 

 ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพรปัญญาวรายุทธ, ปรียาภรณ์ สืบสวสดิ์, และรัตนา  
  บุญอ่วม.(2564). แนวทางการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์ด้วยบรรจุภัณฑ์พลาสติก : 
  กรณีศึกษา ผลิตภัณฑ์หมึกสามรส สหกรณ์ผู้ผลิตกะปิสมุทรสาคร จ ากัด.การประชุมวิชาการ
  ระดับชาติและระดับนานาชาติด้านวิทยาการจัดการประจ าปี 2564 ครั้งที่ 5.กรุงเทพฯ:   
  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 487-497 
 ภัทิรา มาศมาลัย, ชัยวัฒน์ สุวรรณอ่อน, วชิรศักดิ์ เขียนวงศ์, จุฬ่าลักษณ์ จารุจุฑารัตน์ และอาภา 
  วรรณฉวี. (2563). การยกระดับผลิตภัณฑ์ปลาหมึกแห้งด้วยบรรจุภัณฑ์และตราสินค้า  
  กรณีศึกษากลุ่มสหกรณ์ผู้ผลิตกะปิสมุทรสาคร จ ากัด. การประชุมวิชาการระดับชาติและ
  ระดับนานาชาติ ประจ าปี 2563 ครั้งที่4.กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ   มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, หน้า 187-197. 
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ประสบการณ์การสอน 
 1) การภาษีอากร1 
 2) การวางแผนภาษี 
 3) กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและการภาษีอากร 
 4) สถิติธุรกิจ 

5) การเงินธุรกิจ 
 6) นโยบายการลงทุน 
 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
 1) การภาษีอากร1 
 2) กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและการภาษีอากร 
 3) การเงินธุรกิจ 
 4) นโยบายการลงทุน 
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ชื่อ-สกุล    นายธนัช กรศุภกิจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
                                          คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.2555  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
                                (การจัดการการตลาดและธุรกิจระหว่างประเทศ) 
   หลักสูตรนานาชาติ, มหาวิทยาลัยสยาม 
พ.ศ.2549  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ การตลาด การจัดการ ภาษาอังกฤษ  
 

ผลงานวิชาการ 
ต ารา 
ธนัช กรศุภกิจ. (2564). ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ พิมพ์

ครั้งที ่1. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. (หน้า 1 – 120). 
(ตีพิมพ์ ณ วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2564) 

 
  
 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

2) วิชาองค์กรระหว่างประเทศ 

3) วิชาทฤษฎีการลงทุนระหว่างประเทศ 

4) วิชาหลักการตลาด 

5) วิชาการตลาดระหว่างประเทศ 

6) วิชาการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 1 

7) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการอ่านและความเข้าใจเชิงลึก 

8) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับอาชีพ 

9) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสาร 

10) วิชาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 2 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2) วิชาองค์การและการจัดการสมัยใหม่  

3) วิชาการจัดการการตลาดระหว่างประเทศ 

4) วิชาการวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศ 

5) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

6) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวกรกช วนกรกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2548  Master of International Business (International Business) 

Faculty of Business, University of Wollongong, Australia  
พ.ศ. 2544  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ) 

  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
กรกช วนกรกุลและวรางคนางค์ สกุลวงค์ ลีหยาน (2561). ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกระตุ้นและปัจจัย 
          บ ารุงรักษาตามทฤษฎีสองปัจจัยของเฮอร์ซเบิร์กกับความพึงพอใจในงานและความไม่พึงพอใจใน 
          งานของผู้ปฏิบัติงานตัวแทนผู้รับจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศในองค์กรธุรกิจไทย.  
          วารสารวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย, ปีที่ 38 (4), 
   ตุลาคม – ธันวาคม 2561. 

  

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 
2) วิชานโยบายการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ 
3) วิชาการจัดการตลาดระหว่างประเทศ 
4) วิชาการเจรจาธุรกิจระหว่างประเทศ 
5) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ 
6) วิชาปัญหาการค้าระหว่างประเทศ 
7) วิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 
8) วิชาสัมมนาธุรกิจระหว่างประเทศ 
9) วิชาธุรกิจการค้าไทย (นักศึกษาจีน) 

 ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 

2) วิชาการจัดการห่วงโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 

3) วิชาจรรยาบรรณธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ชื่อ-สกุล  :  Mr. Chito Mataac 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2559  Master of Business Administration 
   University of Sunderland, United Kingdom 
พ.ศ. 2548  Bachelor of Science in Medical Technology 
   Emilio Aguinaldo College, Philippines 
  

สาขาที่เชี่ยวชาญ  Management, Curriculum Design and Assessment, Chemistry 
 
ต ำรำ 
Chito Mataac and Thanat Kornsuphkit (2020). English for Business Communication พิมพ์ครั้ง

ที1่. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. (หน้า 100 – 180). 
(ตีพิมพ์ ณ วันที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2559) 

 
ประสบการณ์การสอน 
 1) International Business Management 
 2) Human Resource Management for International Business  
 3) Organizations and Modern Management 
 4) Export Import Management 
 5) English For Communications 
 6) Happiness of Life 
 7) Science and Technology in Everyday Use 
 8) Health and Aesthetics 
 9) Chemistry 
     
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้  

1) Business English Communication                      
2) Principles of Marketing and Digital Marketing  
3) Organizations and Modern Management  
4) International Business Management 
5) Global Business Strategies  
6) International Consumer Behavior 
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7) International Business Negotiation  
8) Human Resource Management for International Business 
9) Basic Research Methods in International Business 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวฐิติยา กลบสันเทียะ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
                                          คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
ค.ศ. 2015     M.M.  Master of Management (International Business),  
   Central Queensland University  
พ.ศ.2554  บช.บ. (การบัญชี)  
   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การจัดการส่งออกและน าเข้า การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 

บทความวิชาการ 
ฐิติยา กลบสันเทียะ. (2563). การพัฒนาการจัดการและการฝึกอบรมในการจัดการทรัพยากรมนุษย์นานาชาติ

ขององค์กรข้ามชาติ. วารสารวิชาการศรีปทุมชลบุรี , 14(2) เดือน ตุลาคม – ธันวาคม 2563, หน้า 
233 – 242. 

ภัทิรา มาศมาลัย, บดินทร์ มหาวงศ์, สมาพร ปัญญาวรายุทธ, มรกต ภู่ทอง, เพียงธิดา เสรีสุทธิกุลชัย และฐิติยา 
กลบสันเทียะ. (2564). การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑ์แปรรูปน้ำพริกปลาสลิด 
กรณีศึกษา : กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ใหญ่เจ้ยปลาสลิด ตําบลยกกระบัตร อําเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร.การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติด้านวิทยาการจัดการประจำปี 
2564 ครั้งที่ 5. กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.หน้า 
498-507 

Thitiya Klobsanthia. (2021). Critical Factors of Covid 19 Vaccine for the Import in Thailand. 
INTERNATIONAL MULTICONFERENCE OF MANAGEMENT SCIENCE 2021(The 5th IMMS 
2021)29th July 2021 Faculty of Management Science, Bansomdejchaopraya Rajabaht 
University. Page 159-169 

 
บทความวิจัย 
Thitiya Klbsanthia. (2560). INFORMATION INTEGRATION WITH COVID-19 TO SUPPORT 

START UP ENTREPRENEURS IN THAILAND. วารสารวิชาการศรีปทุมชลบุรี, 17(2) เดือน 
ตุลาคม – ธันวาคม 2560, หน้า 1 – 11. 
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ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาเศษฐศาสตร์มหภาค 

2) วิชาเศษฐศาสตร์จุลภาค 

3) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทางธุรกิจ 

4) วิชาบัญชีเพ่ือการจัดการ 

5) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

6) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

7) วิชาการจัดการส่งออกและน าเข้า 

8) วิชาการจัดการห่วงโซ่อุปทานระหว่างประเทศ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการค้าระหว่างประเทศ นโยบาย และกฎระเบียบทางการค้า  

2) วิชาการเงินระหว่างประเทศ 

3) วิชาการบัญชีและภาษีอากรระหว่างประเทศ                                       

4) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ 

5) วิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ    

6) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจ 

7) วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น 
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ชื่อ-สกุล    นางสาวเพียงธิดา เสรีสุทธิกูลชัย 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
                                          คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.2548  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการทางวัฒนธรรม)  
   หลักสูตรนานาชาติ, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
พ.ศ.2545  อักษรศาสตรบัณฑิต (ภาษาฝรั่งเศส) 
   จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การจัดการทางวัฒนธรรม ภาษาอังกฤษ ภาษาฝรั่งเศส 
 การจัดการการท่องเที่ยวและการโรงแรม  
 

ผลงานทางวิชาการ 
 

ตำรา 
ธนัช กรศุภกิจ และเพียงธิดา เสรีสุทธิกูลชัย. (2559). ภาษาอังกฤษธุรกิจเพื่อการสื่อสาร พิมพ์ครั้งที่1.  
           กรุงเทพฯ: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. (หน้า 51 -98). 
 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับการนำเที่ยว 
2) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจการท่องเที่ยว 
3) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
4) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรทางการโรงแรม 
5) วิชามรดกทางวัฒนธรรมของประเทศไทย 
6) ชาการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 
7) วิชาหลักการโรงแรม 
8) วิชาจิตวิทยาการบริการ 
9) วิชาภาษาฝรั่งเศสสำหรับอุตสาหกรรมบริการ 
10) วิชาภาษาฝรั่งเศสสำหรับธุรกิจท่องเที่ยว 
11) วิชาการวิจัยสำหรับการท่องเที่ยว 
12) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 

 
 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจสำหรับอาชีพ 
2) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 
3) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 
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4) วิชาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ 1 
5) วิชาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ 2 
6) วิชาภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 1 
7) วิชาภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 2 
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ชื่อ - สกุล นางสาว ณุศณี  มีแก้วกุญชร 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  
 พ.ศ. 2545 Doctor of Philosophy (Finance) 
  The University of Texas at Arlington, U.S.A. 
 พ.ศ. 2538 พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ)  

 การวิเคราะห์และการจัดการโครงการและการเงิน  
 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  

 พ.ศ. 2535 บริหารธุรกิจบัณฑิต  
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การเงิน การเงินระหว่างประเทศ การเงินธุรกิจ การจัดการการเงิน  
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ/ต ารา  
ณุศณี มีแก้วกุญชร.  (2561). การเงินธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 7. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
 
บทความวิจัย/บทความวิชาการ 
ไพบูลย์ เลิศวงศ์เผ่าพันธุ์, ณุศณี มีแก้วกุญชร, และ กัมพล เชื้อแถว. (2560). แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของ 

พนักงาน บริษัท ไดเมนชั่น ดาต้า (ประเทศไทย) จ ากัด. รายงานสืบเนื่องจากการน าเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 1 ในหัวข้อ “การศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน”. 29 
กรกฎาคม 2560, หน้า 25 - 26. 

พรปวีณ์ ก.ศรีสุวรรณ, ณุศณี มีแก้วกุญชร, และ กัมพล เชื้อแถว. (2560). แรงจูงใจในการปฏิบัติงานบุคลากร 
สายสนับสนุน มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. รายงานสืบเนื่องจากการน าเสนอ 
ผลงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 1 ในหัวข้อ “การศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน.” 29 กรกฎาคม 2560, หน้า 65 - 66. 

เธียรดี ลักษมัน, ณุศณี มีแก้วกุญชร, และเสาวณี เรืองไชยศรี. (2560). พฤติกรรมผู้บริโภคและส่วนประสมทาง 
การตลาดในการเลือกซ้ือเครื่องส าอางสกินฟู้ด สาขาเซ็นทรัลพระราม 2 ในกรุงเทพมหานคร. วารสาร
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 2(2), หน้า 79 – 87. 
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ณุศณี มีแก้วกุญชร,ปรียานุช กิจรุ่งโรจน์เจริญ, ธัชพงศ์ เศรษฐบุตร, ชัยวิชญ์ ม่วงหมี, สุดถนอม ตันเจริญ, และ  
ณัฐมน ตั้งพานทอง. (2562). ความต้องการศึกษาต่อหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. รายงานสืบเนื่องจากการน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติด้านวิทยาการจัดการ ครั้งท่ี 3 ประจ าปี 2562. 5 กรกฎาคม 2562, หน้า 
86 - 98. 

ณุศณี มีแก้วกุญชร, วนิดา เจียมจิตร, และ ปรียานุช กิจรุ่งโรจน์เจริญ. (2562). ทัศนคติในการท างานของ 
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา. รายงานสืบเนื่องจาก
การน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติด้านวิทยาการจัดการ ครั้งท่ี 
3 ประจ าปี 2562. 5 กรกฎาคม 2562, หน้า 190 - 206. 

ณุศณี มีแก้วกุญชร, ธนัชพร ศรีพิพัฒน์, และ ปรียานุช กิจรุ่งโรจน์เจริญ. (2562). ปัจจัยพฤติกรรมการใช้ 
บริการ ส่วนประสมทางการตลาดบริการและความพึงพอใจของลูกค้าท่ีใช้บริการ โรงแรม เดอะ 
เบอร์เคลีย์ โฮเต็ล ประตูน ้า. รายงานสืบเนื่องจากการน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติด้านวิทยาการจัดการ ครั้งท่ี 3 ประจ าปี 2562. 5 กรกฎาคม 2562, หน้า 
267 – 291. 

รัชนก  ปัญญาสุพัฒน์, รัตนา  บุญอ่วม, ปรียาภรณ์  สืบสวสัดิ์, ณุศณี มีแก้วกุญชร, ชัยวชิญ์ ม่วงหมี, และนเรศ  
นิภากรพันธ์ ) .2563 .( การพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์และการสร้างภาพลักษณ์สินค้ากระเป๋าผ้าลายดาว
ล้อมเดือน กลุ่มสตรีเจ็ดริ้วพัฒนา อ าเภอบางแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร. รายงานสืบเนื่องจากการ
น าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติด้านวิทยาการจัดการ ครั้งท่ี 4 
ประจ าปี.2563. 30 กรกฎาคม  ,2563หน้า .463 – 455  

Meekaewkunchorn, N., Muangmee, C., Panyasupat, R., Bunuam, R., & Suebsawat, P. (2020).  
            Tourist Destination Loyalty Model for Homestays Entrepreneurs in Samut Sakhon     
            Province. Test Engineering and Management, 83 (March - April 2020), 3038–3044.  
            Retrieved from      
            http://www.testmagzine.biz/index.php/testmagzine/article/view/4151/3540  
Meekaewkunchorn, N. and Muangmee, C. (2020). Tourist Loyalty for Tourist Attractions in  

Suphanburi Province. Proceeding of the 1st International Conference of Innovation  
 on Science and Technology for Sustainable Development (ICISTSD) 2020 (pp.  

107-113). Universitas Mahasarasaswati Denpasar. 

Meekaewkunchorn, N., Szczepańska-Woszczyna K., Muangmee, C., Kassakorn, N., & Khalid, B.  
(2021). Entrepreneurial orientation and SME performance: The mediating role of 
learning orientation. Economics and Sociology, 14(2), 294-312. doi:10.14254/2071-
789X.2021/14-2/16   

http://doi:10.14254/2071-789X.2021/14-2/16
http://doi:10.14254/2071-789X.2021/14-2/16
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Muangmee C, Dacko-Pikiewicz Z, Meekaewkunchorn N, Kassakorn N, Khalid B. (2021). Green 
Entrepreneurial Orientation and Green Innovation in Small and Medium-Sized 
Enterprises (SMEs). Social Sciences. 2021; 10(4):136. 
https://doi.org/10.3390/socsci10040136 

Muangmee C, Kot S, Meekaewkunchorn N, Kassakorn N, Khalid B. (2021). Factors Determining 
 the Behavioral Intention of Using Food Delivery Apps during COVID-19  

Pandemics. Journal of Theoretical and Applied Electronic Commerce Research. 
2021; 16(5):1297-1310. https://doi.org/10.3390/jtaer16050073 

 
ประสบการณ์การสอน 

1. วิชาการเงินธุรกิจ (Business Finance) 
2. วิชาการจัดการการเงิน (Financial Management) 
3. วิชาการวิเคราะห์งบการเงิน (Financial Statements Analysis)  
4. วิชาการเงินธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Finance) 
5. วิชาการจัดการความเสี่ยง (Risk Management) 
6. วิชาการจัดการความเสี่ยงทางการเงิน (Financial Risk Management) 
7. วิชาเศรษฐศาสตร์การเงินการธนาคาร (Banking and Finance Economics) 
8. วิชาเศรษฐศาสตร์การเงินระหว่างประเทศ (International Finance Economics) 
9. วิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ (International Economics) 
10. วิชาสัมมนาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (Seminar in Business Economics) 
11. วิชาเศรษฐศาสตร์ทั่วไป (General Economics) 
12. วิชาหลักเศรษฐศาสตร์ (Principle of Economics) 
13. วิชาการภาษีอากรธุรกิจ (Business Taxation) 
14. วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและทักษะ (English for Communication and Skills) 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1. วิชาการเงินธุรกิจ (Business Finance) 
2. วิชาการจัดการการเงิน (Financial Management) 
3. วิชาการเงินธุรกิจระหว่างประเทศ (International Business Finance) 
4. วิชาการจัดการความเสี่ยง (Risk Management) 
5. วิชาการจัดการความเสี่ยงทางการเงิน (Financial Risk Management) 

 
 

https://doi.org/10.3390/socsci10040136
https://doi.org/10.3390/jtaer16050073
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ภาคผนวก ฉ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ช 
รายงานการพัฒนาหลักสูตร 
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รายงานการพัฒนาหลักสูตร 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) ปรับปรุง พ.ศ. 2565 
คณะ วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

วันพฤหัสบดทีี ่19 สิงหาคม 2564 
ณ ห้องประชุมออนไลน์ ผ่านระบบ ZOOM  

-------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

สาขาว ิ ช า การจ ัดการธ ุรก ิจระหว ่างประเทศ (หล ักส ูตรนานาชาติ ) คณะว ิทยาการจ ัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ด าเนินการวิพากษ์หลักสูตร บริหารธุรกิจบัณฑิต (การ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) ปรับปรุง พ.ศ. 2565 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 19 สิงหาคม 2564 ณ ห้องประชุม
ออนไลน์ ผ่านระบบ ZOOM โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร ประกอบด้วย 

1. รองศาสตร์จารย์ ดร. ธิตินันธุ์ ชาญโกศล   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
1. ดร. อัมพล ชูสนุก     ผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. ดร. กิติ เจริญพรพานิชกุล    ผู้เชี่ยวชาญ 
 

ผลการวิพากษ์หลักสูตรมีดังนี้ 

ประเด็น 
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหมาะสม ปรับปรุง รายการปรับปรุง 

1. ชื่อหลักสูตร √   

2. ชื่อปริญญา √   

3. หลักการและเหตุผลของหลักสูตร √   

4. ปรัชญาและวัตถุประสงค์ √   

5. คุณวุฒิและคุณสมบัติของผู้สมัครเป็นนิสิต √   

6. โครงสร้างหลักสูตร 
    หมวดวิชาเฉพาะ 
      - วิชาแกน 
      - วิชาเฉพาะด้าน 
      - วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ และวิชาชีพ 
    หมวดวิชาเลือกเสรี 

√   

7. ความเหมาะสมของรายวิชาในแต่ละหมวด
วิชา / กลุ่มวิชา  
     หมวดวิชาเฉพาะ 

√   
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ประเด็น 
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหมาะสม ปรับปรุง รายการปรับปรุง 
      - วิชาแกน 
      - วิชาเฉพาะด้าน 
      - วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ และวิชาชีพ 

8. แผนการศึกษาและจ านวนหน่วยกิตในแต่
ละภาคการศึกษา 

 √ - ข้อเสนอแนะให้ปรับลดจาก
รายวิชา GE 32 หน่วยกิต ลดลง 
8 หน่วยกิต 

9. ความเหมาะสมและความชัดเจนของชื่อ
รายวิชาและรายละเอียดเนื้อหาวิชา 

 √ - วิชาเศษฐศาสตร์มหภาค
(Macroeconomic) และ วิชา
เศษฐศาสตร์จุลภาค  
(Microeconomic) ควรจะเป็น 
วิชา เศษฐศาสตร์ธูรกิจ 
(Business Economics) หรอื 
วิชาเศษฐศาสตร์ (Economics) 
- วิชากฎหมายเกี่ยวกับการ
ประกอบธุรกิจและการภาษี
อากรกฏหมายเกี่ยกับการ
ประกอบอาชีพ ค าอธิบาย
รายวิชามากเกินความจ าเป็น 
และในบางหัวข้อมีการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านกฏหมาย    
- วิชาสถิติธุรกิจ ค าอธิบาย
รายวิชาละเอียดเกินไป ต้องมอง
ว่าจะท าไปรองรับการท าวิจัย 
หรือเพ่ือให้นักศึกษาน าไป
ประยุกต์ใช้ อยากต้องลด
ค าอธิบาย และเพ่ิมกรณีศึกษา 
(Business Cases) การน าไปใช้
ได้จริง 
- วิชาการบัญชีขั้นสูง 2 เพ่ิม
เนื้อหาเรื่องการบัญชีส าหรับ
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ประเด็น 
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหมาะสม ปรับปรุง รายการปรับปรุง 
อัตราการแลกเปลี่ยนและการ
ป้องกันความเสี่ยงส าหรับ
รายการค้าท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเทศ  
- วิชาหลักการตลาด ควรเปลี่ยน
จาก 4P เป็น 8P 
- วิชารายงานทางการเงินและ
การวิเคราะห์ เพ่ิมเนื้อหาเรื่อง
ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูล
และ แง่มุมที่หลากหลายผ่าน
การวิจัย การวิเคราะห ์ และ 
การบูรณาการ 
- วิชาการค้าระหว่างประเทศ 
ควรที่จะต้องเป็นวิชาบังคับ ไม่
ควรใส่ไว้ในวิชาเลือก 
- วิชาการวิจัยธุรกิจระหว่าง
ประเทศ ควรมีการเพ่ิมการ
ทบทวนวรรณกรรม การเพ่ิม
กรอบแนวคิด และการส่งเสริม
นักศึกษาเขียนบทความหรือท า
วิจัย 
- วิชาการจัดการการตลาด
ระหว่างประเทศ ควรเพิ่ม
การตลาดดิจิทัล  
- วิชาการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพทางการจัดการธุรกิจ 
ควรจะย้ายเป็นวิชาเลือก หรือ
ให้นักศึกษาเลือก ไม่ควรระบุ
แบบบังคับให้ลงฝึก
ประสบการณ์อาชีพ 
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ประเด็น 
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหมาะสม ปรับปรุง รายการปรับปรุง 
- วิชาแคลคูลัสส าหรับธุรกิจ 
ควรเอาออกจากหลักสูตร 
- วิชาการเงินธุรกิจ (Business 
Finance) มีการเพิ่มเก่ียวกับ
สกุลเงินดิจิทัล 
(Cryptocurrency) 

10. ล าดับและความต่อเนื่องของรายวิชาใน
หลักสูตร 

√   

11. ความสอดคล้องของเนื้อหารายวิชากับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

√   

 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ : 
- ไม่ควรใส่ค าอธิบายรายวิชา โดยระบุยุคสมัย หรือปี พ.ศ.  

- ในวิชาไม่ควรลงรายละเอียดมากเกินความจ าเป็น  
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ภาคผนวก ซ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
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ภาคผนวก ฌ 
รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) ปรับปรุง พ.ศ. 2565 
คณะ วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

วันอังคารที ่28 ธันวาคม 2564 
ณ ห้องประชุมออนไลน์ ผ่านระบบ ZOOM  

-------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้
ด าเนินการวิพากษ์หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
(หลักสูตรภาษาอังกฤษปรับปรุง ) พ.ศ. 2565 เมื่อวันอังคารที่ 28 ธันวาคม 2564 ณ ห้องประชุมออนไลน์ 
ผ่านระบบ ZOOM โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร ประกอบด้วย 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.ปรียานุช  อภิปุณโยภาส  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พงศ์พิสุทธิ์ บุษบารัตน์  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นางสาวอารณีย์ สุธรรมรัตนกูล     ผู้เชี่ยวชาญ 
 

ผลการวิพากษ์หลักสูตรมีดังนี้ 

ประเด็น 
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหมาะส
ม 

ปรับปรุง รายการปรับปรุง 

1. ชื่อหลักสูตร  √ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาว ิชาการจ ัดการธ ุรกิจ
ระหว ่างประเทศ (หล ักส ูตร
ภาษาอังกฤษ) 

2. ชื่อปริญญา √   

3. หลักการและเหตุผลของหลักสูตร √   

4. ปรัชญาและวัตถุประสงค์  √ ผลิตบัณฑิตด ้านการจ ัดการ
ธ ุรก ิจระหว ่างประเทศจาก
หลากหลาย เช ื ้ อ ช าต ิ แล ะ
วัฒนธรรม พัฒนาทักษะด้าน
การจ ัดการธ ุ รก ิ จ ระหว ่ า ง
ประเทศอย่างเป็นระบบ เพ่ือ
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ประเด็น 
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหมาะส
ม 

ปรับปรุง รายการปรับปรุง 

น  าไปส ู ่การเป ็นน ักบร ิหาร
จัดการมืออาชีพ 

5. คุณวุฒิและคุณสมบัติของผู้สมัครเป็น
นักศึกษา 

√   

6. โครงสร้างหลักสูตร 
    หมวดวิชาเฉพาะ 
      - วิชาแกน 
      - วิชาเฉพาะด้าน 
      - วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ และวิชาชีพ 
    หมวดวิชาเลือกเสรี 

√   

7. ความเหมาะสมของรายวิชาในแต่ละหมวด
วิชา / กลุ่มวิชา  
     หมวดวิชาเฉพาะ 
      - วิชาแกน 
      - วิชาเฉพาะด้าน 
      - วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ และวิชาชีพ 

√   

8. แผนการศึกษาและจ านวนหน่วยกิตในแต่ละ
ภาคการศึกษา 

 √ -  

9. ความเหมาะสมและความชัดเจนของชื่อ
รายวิชาและรายละเอียดเนื้อหาวิชา 

 √ -  วิชาการค้าระหว่างประเทศ 
ควรตัดออกเนื่องจากค าอธิบาย
รายวิชาล้าสมัย ได้มีการเพ่ิม
วิชาการค้าระหว่างประเทศ 
นโยบาย และกฎระเบียบ
ทางการค้า 
- วิชาเลือกได้ให้นักศึกษาเลือก
เรียนรายวิชาในกลุ่ม
บริหารธุรกิจ หรือ กลุ่ม
ภาษาต่างประเทศ  
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ประเด็น 
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เหมาะส
ม 

ปรับปรุง รายการปรับปรุง 

- วิชาเลือก เพิ่มเทคโนโลยีทาง
การเงิน ให้นักศึกษาเข้าใจถึง
การใช้เทคโนโลยีช าระค่าสินค้า
ระหว่างประเทศ 
- เปลี่ยนวิชาการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์มาแทนการ
น าเข้าและส่งออกในวิชาบังคับ 
- เพ่ิมวิชาในหมวด
ภาษาต่างประเทศเพ่ิม ในวิชา
เลือก 
- วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและ
วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ให้
นักศึกษาสามารถเลือกแผนได้ 

10. ล าดับและความต่อเนื่องของรายวิชาใน
หลักสูตร 

√   

11. ความสอดคล้องของเนื้อหารายวิชากับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

√   

 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ : 

- ในบางวิชาควรให้นักศึกษาได้มีการฝึกปฏิบัติจริง เช่น วิชาการจัดการการตลาดดิจิทัลระหว่างประเทศ
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ภาคผนวก ญ 
ค าสั่งและสัญญาจ้างอาจารย์ชาวต่างชาติ 
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ภาคผนวก ฎ 
เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร  

และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 
(กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสตูรนานาชาติ)  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
--------------------------------------------------------- 

เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 
เนื่องจากประเทศไทยยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี ่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจ

ก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายใน และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของ
เทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคม ผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้ง
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน 
เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิต ความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล ้าทางสังคม เป็น
ต้น  นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลก   ท าให้มีการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นทั้งในระดับทวิ
ภาคี และพหุภาคี รวมทั้งการขยายตัวของการเปิดเขตการค้าเสรี ส่งผลต่อรูปแบบของระบบการค้าและระบบ
เศรษฐกิจของโลก การเปิดเสรีทางการเงินท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ  การด าเนินการ
ธุรกรรมทางการเงินมีรูปแบบและเครื่องมือที่หลากหลาย การเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีที่ก้าวกระโดดเข้า
สู่ยุคดิจิทัล (Digital Transformation) ที่มีการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ประโยชน์ในภาคส่วนต่างๆอย่าง
กว้างขวาง ท าให้รูปแบบการด าเนินธุรกิจเปลี่ยนแปลงมีการใช้เทคโนโลยีมากขึ้น นานาประเทศยังอยู่ใน
ช่วงเวลาที่ต้องเผชิญกับความท้าทายจากภายนอกและภายในประเทศที่มีความผันแปรสูงและมีแนวโน้มจะทวี
ความรุนแรงมากขึ้นในอนาคต ทั้งที่เป็นผลสืบเนื่องมาจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 (โควิด-19) โครงสร้างในประเทศท่ียังคงมีขอจ ากัดภายในที่รอการปรับปรุงแก้ไขในหลายมิติ ส่งผลให้การ
ท าธุรกิจระหว่างประเทศมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ดังนั้นทางด้านหลักสูตรจึงปรับรายวิชาให้ทันต่อยุค
สมัยที ่เปลี ่ยนแปลงไปยังรวดเร็ว เพื ่อผลิตบัณฑิตให้รองรับกับสถานการณ์ของนานาประเทศได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 

   
สาระในการปรับปรุงแก้ไข 

1. ปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 
2. ปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาชีพเฉพาะ 
3. ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ 
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ตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) 

กับ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565) 
 

หลักสูตรเดิม  พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 
ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ  (หลักสูตรนานาชาติ) 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration  
Program in International Business Management  
(International Program)  

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Business Administration  
Program in International Business Management 
(International Program) 

 
 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็มภาษาไทย : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 
ชื่อย่อภาษาไทย : บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ: Bachelor of Business Administration 
                          (International Business Management) 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ: B.B.A. (International Business 
Management) 
 
 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็มภาษาไทย : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ) 
ชื่อย่อภาษาไทย : บธ.บ. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ: Bachelor of Business Administration 
                          (International Business Management) 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ: B.B.A. (International Business 
Management) 

- 
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หลักสูตรเดิม  พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 

ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศจากหลากหลายเชื้อ
ชาติ พัฒนาศักยภาพของเยาวชนให้มีทักษะด้านการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศอย่างเป็นระบบ และสามารถต่อยอดองค์ความรู้เพื่อ
สร้างนวัตกรรมเพ่ือการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยที่ยั่งยืน  
 

ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตด้านการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศจากหลากหลายเชื้อ
ชาติและวัฒนธรรม พัฒนาทักษะด้านการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศอย่างเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การเป็นนักบริหารจัดการมือ
อาชีพ 

 
เปลี่ยนปรัชญาให้
ประโยคสั้นและ

กระชับขึ้น 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความคิดสร้างสรรค์ มีเจตคติท่ีดี มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ 
2. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู้และทักษะด้านการบริหารจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้
อย่างประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
3. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความสามารถในการแก้ปัญหาและการตัดสินใจ
ได้อย่างเป็นระบบมีหลักการ สอดคล้องกับสถานการณ์และ
สิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
4. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีและมี
ความสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความเชี่ยวชาญในการติดต่อสื่อสารด้วย
ภาษาอังกฤษและมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่
ทันสมัย 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความคิดสร้างสรรค์ มีเจตคติท่ีดี มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อสังคมและ
ประเทศชาติ 
2. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู้และทักษะด้านการบริหารจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้
อย่างประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
3. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความสามารถในการแก้ปัญหาและการ
ตัดสินใจได้อย่างเป็นระบบมีหลักการ สอดคล้องกับสถานการณ์และ
สิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
4. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีและมี
ความสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- 



  

 

มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
188  

หลักสูตรเดิม  พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 

6. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความคิดสร้างสรรค์ มีเจตคติท่ีดี มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ 

5. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความเชี่ยวชาญในการติดต่อสื่อสารด้วย
ภาษาอังกฤษและมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่
ทันสมัย 
6. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความคิดสร้างสรรค์ มีเจตคติท่ีดี มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อสังคมและ
ประเทศชาติ
  

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร   
     ไม่น้อยกว่า 128 หน่วยกิต 
 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร    
    ไม่น้อยกว่า 121 หน่วยกิต 

ลดจ านวนหน่วยกิ
ตลงจาก 128 หน่วย
กิต ให้เหลือ 121 

หน่วยกิต 
โครงสร้างหลักสูตร 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                               32 หน่วยกิต 
     1.1)  วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ                         23 หน่วยกิต 
            (1) กลุ่มวิชาภาษา                               9 หน่วยกิต 
            (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  7 หน่วยกิต 
            (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์   6 หน่วยกิต 
            (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา                           1 หน่วยกิต 
1.2)  วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า             9 หน่วยกิต 
            (1) กลุ่มวิชาภาษา  ไม่น้อยกว่า               3 หน่วยกิต 
            (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  3 หน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                             30 หน่วยกิต 
     1.1)  วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ                                       20 หน่วยกิต 
            (1) กลุ่มวิชาศาสตร์พระราชาและวิถีแห่งสังคม            3 หน่วยกิต 
            (2) กลุ่มภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร               6 หน่วยกิต 
            (3) กลุ่มคุณภาพชีวิตและคุณค่าของความเป็นมนุษย์      2 หน่วยกิต 
            (4) กลุ่มศิลปะแห่งการจดัการและการเป็นผู้ประกอบการ3 หน่วยกิต 
            (5) กลุ่มศาสตร์แห่งการคิดและการสร้างสรรค์นวตักรรม 6 หน่วยกิต 
     1.2)  วิชาศึกษาทั่วไปเลือก                ไม่น้อยกว่า             9 หน่วยกิต 
            (1) กลุ่มศาสตร์พระราชาและวิถีแห่งสังคม                 3 หน่วยกิต 

1. จ านวนหน่วยกิตใน
หมวดศึกษาท่ัวไปลด
จาก 32 หน่วยกิต เป็น 
30หน่วยกิต 
2. จ านวนหน่วยกิต
หมวดวิชาเฉพาะเปลี่ยน
จาก 90 หน่วยกิต เป็น 
84 หน่วยกิต โดยมีปรับ
จ านวนในกลุ่มวิชาแกน
จาก 33 หน่วยกิตเป็น 
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            (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์   3 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ                                   90 หน่วยกิต 
      2.1)  กลุ่มวิชาแกน                                  33 หน่วยกิต 
      2.2)  วิชาเฉพาะด้าน                                51 หน่วยกิต 
             (1) กลุ่มวิชาบังคับ                        39 หน่วยกิต 
             (2) กลุ่มวิชาเลือก   ไม่น้อยกว่า         12 หน่วยกิต   
      2.3)  วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ               6 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี                                   6 หน่วยกิต 

            (2) กลุ่มภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร               3 หน่วยกิต 
            (3) กลุ่มคุณภาพชีวิตและคุณค่าของความเป็นมนุษย์      3 หน่วยกิต 
            (4) กลุ่มศิลปะแห่งการจดัการและการเป็นผู้ประกอบการ 3หน่วยกิต 
            (5) กลุ่มศาสตร์แห่งการคิดและการสร้างสรรค์นวตักรรม 3 หน่วยกิต 
     1.3) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับเลือก               ไม่น้อยกว่า        1 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ                                                 85 หน่วยกิต 
      2.1)  กลุ่มวิชาแกน                                                30 หน่วยกิต 
      2.2)  วิชาเฉพาะด้าน                                              48 หน่วยกิต 
             (1) กลุ่มวิชาบังคับ                                          36 หน่วยกิต 
             (2) กลุ่มวิชาเลือก                        ไม่น้อยกว่า      12 หน่วยกิต 
      2.3)  วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ                             7 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี                                                  6 หน่วยกิต 

30 หน่วยกิต วิชาเฉพาะ
ด้านจาก 51 หน่วยกิต
เป็นจ านวน 48 หน่วย
กิต โดยแบ่งเป็นกลุ่ม
วิชาบังคับ  36  หน่วย
กิต และกลุ่มวิชาเลือก
จาก 12 หน่วยกิต โดยที่
กลุ่มวิชาพื้นฐานและ
วิชาชีพจ านวน 6 หน่วย
กิต เพิ่มเป็น 7 หน่วยกิต 

 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 

รหัสวิชา รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

รหัสวิชา รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

เปลี่ยน
รหัสวิชา 

เปลี่ยน
ชื่อ

รายวิชา 

ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 98 2) หมวดวิชาเฉพาะ 93     
2.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 45 2.1 กลุ่มวิชาแกน 39     
3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจ  3(2-2-5) MS 23200 ภาษาอังกฤษสำหรับการสื่อสาร

ธุรกิจ 
3(2-2-5) √ √ √ จ านวนหน่วยกิต

(บรรยาย-ปฏิบัติ) 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 
รหัสวิชา รายวิชา จ านวน

หน่วย
กิต 

รหัสวิชา รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

เปลี่ยน
รหัสวิชา 

เปลี่ยน
ชื่อ

รายวิชา 

ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

หมายเหตุ 

3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ 3(2-2-5) MS 31204 ภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ 3(2-2-5) √ √ √ จ านวนหน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏิบัติ) 

3141200  กฎหมายธรุกิจ 3(3-0-6) MS 31201 กฎหมายธรุกิจ 3(3-0-6) √    
3141101  การบัญชีขั้นต้น 1 3(2-2-5)       ตัดออก 
3141102  การบัญชีขั้นต้น 2 3(2-2-5)       ตัดออก 
   MS 31100 หลักการบญัชีเบื้องต้น 3(2-2-5) √  √ เพิ่มใหม ่

จ านวนหน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏิบัติ) 

3102100 องค์กรและการจัดการสมยัใหม ่ 3(3-0-6) MS 21100 องค์การและการจัดการสมัยใหม ่ 3(3-0-6) √  √  
3141201  การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) MS 31200 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) √  √  

3103303 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) MS 26201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) √  √  
3131101 เศรษฐศาสตรจ์ุลภาค 1 3(3-0-6)       ยุบรวม 

3131102 เศรษฐศาสตรม์หภาค 1 3(3-0-6)       ยุบรวม 
   MS 51200 เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ 3(2-2-5) √ √ √ เพิ่มใหม ่

จ านวนหน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏิบัติ) 

3131301 การวิเคราะห์เชิงปรมิาณ 3(3-0-6)       ตัดออก 
3141202  กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบ

ธุรกิจและการภาษีอากร    
3(3-0-6) MS 31202 กฎหมายธรุกิจและการภาษีอากร 3(3-0-6) √  √  
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 
รหัสวิชา รายวิชา จ านวน

หน่วย
กิต 

รหัสวิชา รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

เปลี่ยน
รหัสวิชา 

เปลี่ยน
ชื่อ

รายวิชา 

ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

หมายเหตุ 

3101100 หลักการตลาด 3(3-0-6) MS 25100 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทลั 3(3-0-6) √ √ √  
3141204 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบ

สารสนเทศ 
3(3-0-6) MS 31203 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบ

สารสนเทศ 
3(3-0-6) √  √  

   MS 24100 การจัดการงานผลิตและการ
ดำเนินงาน 

3(3-0-6) √ √ √ เพิ่มใหม ่

2.2 กลุ่มวิชาชีพ 41 2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน 48     
       (1) กลุ่มวิชาบังคับ 36     

3106203 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) MS 23101 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) √  √  
3106204  การจัดการข้ามวัฒนธรรม 3(2-2-5) MS 23201 การจัดการข้ามวัฒนธรรมส าหรับ

ธุรกิจระหว่างประเทศ 
3(2-2-5) √ √ √ จ านวนหน่วยกิต

(บรรยาย-ปฏิบัติ) 
3106205  จรรยาบรรณธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) MS 23203 จรรยาบรรณธุรกิจระดับโลก 3(2-2-5) √ √ √ จ านวนหน่วยกิต

(บรรยาย-ปฏิบัติ) 
3106206 การจัดการการตลาดระหว่าง

ประเทศ 
3(3-0-6) MS 23202 การจัดการการตลาดดิจิทลัระหวา่ง

ประเทศ 
3(3-0-6) √ √ √  

3106302  การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในธุรกจิ
ระหว่างประเทศ 

3(2-2-5) MS 23307 การจัดการทรัพยากรมนุษยส์ าหรบั
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

3(2-2-5) √  √  

3106303 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ                                        ย้ายไปอยู่ในกลุ่ม
วิชาเลือก 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 
รหัสวิชา รายวิชา จ านวน

หน่วย
กิต 

รหัสวิชา รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

เปลี่ยน
รหัสวิชา 

เปลี่ยน
ชื่อ

รายวิชา 

ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

หมายเหตุ 

3106304  การจัดการห่วงโซ่อุปทานระหว่าง
ประเทศ 

3(3-0-6) MS 23302 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก 3(3-0-6) √ √ √  

3106305  การเจรจาทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

3(3-0-6) MS 23303 การเจรจาทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) √  √  

3106306  การวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) MS 23401 ระเบียบวิธีวิจยัทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

3(3-0-6) √  √  

3106307  การบริหารการเงินระหว่างประเทศ 3(3-0-6) MS 31305 การบริหารการเงินระหว่างประเทศ 3(3-0-6) √  √  
3106308  ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพด้าน

ธุรกิจระหว่างประเทศ 
3(2-2-5)       ย้ายไปอยู่ในกลุ่ม

วิชาเลือก 
3141307  บัญชีเพื่อการจัดการ 3(3-0-6)       ตัดออก 
   MS 23204 การค้าระหว่างประเทศ นโยบาย 

และกฎระเบยีบทางการค้า 
3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23304 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

2.3 กลุ่มวิชาเลือก 12   (2) กลุ่มวิชาเลือก 12     
3106202  ภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ 3(2-2-5) MS 23307 ภาษาอังกฤษธุรกิจส าหรับอาชีพ 3(3-0-6) √    

3106401  การจัดการส่งออกและน าเข้า 3(3-0-6)       ตัดออก 
   MS 23311 กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่
   MS 23312 การบริหารความเสี่ยงของธุรกิจ

ระหว่างประเทศ 
3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 
รหัสวิชา รายวิชา จ านวน

หน่วย
กิต 

รหัสวิชา รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

เปลี่ยน
รหัสวิชา 

เปลี่ยน
ชื่อ

รายวิชา 

ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

หมายเหตุ 

3106402 สัมมนาธรุกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) MS 23414 สัมมนาธรุกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) √   จ านวนหน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏิบัติ) 

3106403 การตลาดอิเล็กทรอนิกสส์ าหรับ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

3(3-0-6)       ตัดออก 

3106404  ธุรกิจเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5)       ตัดออก 
3106405  พฤติกรรมผู้บรโิภคระหว่างประเทศ 3(3-0-6) MS 23313 พฤติกรรมผู้บรโิภคระหว่างประเทศ 3(3-0-6) √    
3106406 ธุรกิจการท่องเที่ยวและการบริการ

สากล 
3(3-0-6) MS 23314 ธุรกิจการท่องเที่ยวและการบริการ

ระหว่างประเทศ 
3(3-0-6) √ √ √  

3106407 การจัดการงานแสดงสินค้า
นานาชาติ   

3(3-0-6)       ตัดออก 

3106408 โลกคดศีึกษา 3(3-0-6)       ตัดออก 

3106409 เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับธุรกจิ
ระหว่างประเทศ 

       ตัดออก 

   MS 23316 เทคโนโลยีทางการเงิน 3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่
3106411  นวัตกรรมและการเป็น

ผู้ประกอบการระหว่างประเทศ 
3(3-0-6) MS 23317 นวัตกรรมและการเป็น

ผู้ประกอบการระหว่างประเทศ 
3(3-0-6) √    

3106412  การค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6)       ตัดออก 
3106413  แคลคูลสัส าหรับธรุกิจ 3(3-0-6)       ตัดออก 
3141421  หลักการลงทุน 3(3-0-6)       ตัดออก 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สิ่งท่ีปรับปรุง 
รหัสวิชา รายวิชา จ านวน

หน่วย
กิต 

รหัสวิชา รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

เปลี่ยน
รหัสวิชา 

เปลี่ยน
ชื่อ

รายวิชา 

ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

หมายเหตุ 

3141424  การจัดการความเสี่ยงทางการเงิน 3(3-0-6)        
   MS 23313 การบัญชีและภาษีอากรระหว่าง

ประเทศ 
3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23318 การลงทุนและการบริหารหลักทรพัย์
ระหว่างประเทศ 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23319 การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ส าหรับ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23413 การปรับตัวในการท างานข้าม
วัฒนธรรม 

3(2-2-5)    เพิ่มใหม ่

   MS 23308 ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจาต่อรอง
ทางธุรกิจ 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23309 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพด้าน
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23407 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับ
ธุรกิจ 1 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23408 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับ
ธุรกิจ 2 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23409 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพื่อการ
สื่อสารทางธุรกิจ 1 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่
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   MS 23410 ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้นเพื่อการ
สื่อสารทางธุรกิจ 2 

3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

   MS 23411 การสื่อสารภาษาเยอรมันเบื้องต้น 1 3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่
   MS 23412 การสื่อสารภาษาเยอรมันเบื้องต้น 2 3(3-0-6)    เพิ่มใหม ่

2.3 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 6 2.3 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ 7     
  แผนการเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ      

3106414 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางการจัดการธรุกิจระหว่าง
ประเทศ 

6(540) MS 23402 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางการจัดการธรุกิจระหว่าง
ประเทศ 

1(0-2-1)    เพิ่มใหม ่

   MS 23403 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการ
จัดการธุรกจิระหว่างประเทศ 

6(640) √  √  

   แผนการเรียนสหกิจศึกษา      
   MS 23404 การเตรียมสหกิจศึกษาด้านการ

จัดการธุรกจิระหว่างประเทศ 
1(0-2-1)    เพิ่มใหม ่

   MS 23405 สหกิจศึกษาดา้นการจดัการธุรกจิ
ระหว่างประเทศ 

6(640)    เพิ่มใหม ่

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 3. หมวดวิชาเลือกเสรี 7     
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