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คำนำ 

 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เปนหลักสูตรที่ปรับปรุงมาจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เพื่อใชในการจัดการศึกษา ในสาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา โดยจะเริ่มใชไดตั้งแตปการศึกษา พ.ศ. 2565 เปนตนไป  

การจัดทำหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว มีวัตถุประสงคที่จะ

ใหสอดคลอง และเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2552 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชา   

การทองเที่ยวและโรงแรม พ.ศ. 2553 โดยมีรายละเอียดของหลักสูตรครอบคลุมหัวขอตาง ๆ ตามรายละเอียด

ของมคอ.2 ที ่ไดกำหนดไว ทั ้งนี ้ใหสอดคลองกับปรัชญาการศึกษาและพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏ       

บานสมเด็จเจาพระยา ท่ีผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ คุณธรรม มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพเพื่อทำงานในหนวยงาน

ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และผูประกอบการดานการทองเที่ยว โดยเนนการฝกปฏิบัติงานจริง เพื่อใหหลักสูตรมี

ความทันสมัยเนนการพัฒนาบัณฑิตใหมีจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรูในวิชาชีพ และพรอมท่ีจะทำงานใน

อุตสาหกรรมทองเท่ียวและพัฒนาทองถ่ิน ตลอดจนพัฒนาประเทศไทยใหยั่งยืน ซ่ึงคาดวาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว จะสามารถผลิตบัณฑิตไดสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน     

อันจะกอใหเกิดประโยชนตอสังคมสวนรวมและประเทศชาติตอไป 

 

 

 

 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานวตักรรมการทองเท่ียว 
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11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร     4 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจ 5

ของสถาบัน      

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน     6 

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 7 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร    7 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง     7 
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1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 62 
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1. กฎระเบียบหรอืหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 80 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 80 
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ภาคผนวก 94 

ภาคผนวก ก  ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 95 

ภาคผนวก ข  คำอธิบายรหัสวิชา ประกาศการกำหนดรหัสประจำวิชา 110 

ภาคผนวก ค  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 114 

ภาคผนวก ง  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 125 

ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำ 140 

ภาคผนวก ฉ  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยพิเศษ 169 

ภาคผนวก ช  คำสั่งการพัฒนาและการวิพากษหลักสูตร 176 

ภาคผนวก ซ  รายงานการพัฒนาและวิพากษหลักสูตร 179 

ภาคผนวก ฌ  สรุปการปรับปรุงแกไขหลักสูตรและตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระ 190 

  การปรับปรุงหลักสูตร      

ภาคผนวก ญ  การกำหนดรหัสวิชา คณะวิทยาการจัดการ 236 
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                 สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม พ.ศ. 2553 (มคอ.1)                              
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รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานวัตกรรมการทองเท่ียว 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  : มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  

คณะ/ภาควิชา  : คณะวิทยาการจัดการ 

สาขาวิชา  : นวัตกรรมการทองเท่ียว 

 

หมวดที ่1 ขอมูลทัว่ไป 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร   

 รหัสหลักสูตร : 25521741103432 

 ชื่อหลักสูตรภาษาไทย : หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการทองเท่ียว 

 ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts Program in Tourism Innovation  

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : ศิลปศาสตรบัณฑิต (นวัตกรรมการทองเท่ียว) 

 ชื่อยอ (ภาษาไทย) : ศศ.บ. (นวัตกรรมการทองเท่ียว) 

 ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Arts (Tourism Innovation) 

 ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ) : B.A. (Tourism Innovation) 

 

3. วิชาเอก : ไมมี 

 

4. จำนวนหนวยกิต : ไมนอยกวา 127 หนวยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

  หลักสูตรปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาการ 
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 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

  หลักสูตรปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาชีพ 

 หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 

  หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 

  หลักสูตรปริญญาตรีแบบกาวหนาปฏิบัติการ 

5.2 ภาษาท่ีใช  

 ภาษาไทย 

 ภาษาตางประเทศ ระบุภาษา   

 ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ระบุภาษา 

5.3 การรับเขาศึกษา 

 รับเฉพาะนักศึกษาไทย 

 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาติ 

 รับท้ังนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติ 

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  

เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

5.5 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

6.1 สถานภาพของหลักสูตร 

 หลักสูตรใหม 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยว 

เริ่มใชมาตั้งแตป พ.ศ. 2552 

6.2 เริ่มใชในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2565 เปนตนไป 

6.3 สภาวิชาการพิจารณาและเห็นชอบใหนำเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ระบุ

ครั้งท่ี / ระบุพ.ศ. เม่ือวันท่ี ระบุวันท่ี ระบุเดือน พ.ศ. ระบุพ.ศ. 

6.4 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ ระบุครั้งท่ี / ระบุพ.ศ. เมื่อวันที่ ระบุวันท่ี ระบุ

เดือน พ.ศ. ระบุพ.ศ. 
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7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะมีความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ในปการศึกษา 2567 

หลักสูตรจะมีความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ระบุมคอ.1 ของสาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม พ.ศ. 2553 ในปการศึกษา 2567  

 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา 

1) งานทางดานธุรกิจทองเที่ยวและมัคคุเทศก ไดแก มัคคุเทศก ลาม ผูประกอบธุรกิจนำเที่ยว พนักงาน

ภาคพื้นและพนักงานตอนรับบนเครื่องบิน พนักงานจองตั๋วเครื่องบิน เจาหนาที่ดูแลพิพิธภัณฑหรือนิทรรศการ 

เจาหนาท่ีภาครัฐ นักวิชาการทางการทองเท่ียว 

2) งานทางดานธุรกิจโรงแรมและธุรกิจบริการ ไดแก ผู ประกอบการดานอาหาร ผูจัดการหองอาหาร 

พนักงานโรงแรมและภัตตาคาร พนักงานผสมเครื่องดื่ม พนักงานตอนรบับนเรือสำราญ พนักงานบริการบนเรือ

สำราญ 

3) งานทางดานอุตสาหกรรมไมซ ไดแก เจาหนาที่สถานที่จัดประชุม ผูวางแผนการจัดงาน เจาหนาที่บริษัท 

ออรกาไนเซอร ธุรกิจผูจัดงาน ประกอบธุรกิจสวนตัวดานการจัดงานอิเวนต ประกอบธุรกิจสวนตัวดานการจัด

งานแตงงาน เจาหนาท่ีหนวยงานภาครัฐและเอกชน  

 

9. ช่ือ สกุล ตำแหนงทางวิชาการ และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ

ท่ี 

ชื่อ-สกุล  

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถานศึกษาและปพ.ศ.

ท่ีสำเร็จการศึกษา 

1 นางสาวตุลยราศรี ประเทพ 

3-9999-XXXXX-XX-X 

ผูชวยศาสตราจารย

ธุรกิจบริการ 

(3994) 

ปร.ด.(การศึกษา

เพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน) 

บธ.ม.(การจัดการ 

การทองเท่ียว) 

ศษ.ม.(บริหาร

การศึกษา) 

บธ.บ.  

(การโรงแรม) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2556 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2551 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2544 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2538 

2 นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

3-4802-xxxxx-xx-x  

ผูชวยศาสตราจารย        

การทองเท่ียวและ

การโรงแรม (9151)  

บธ.ม.(การจัดการ 

การทองเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2548 
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ลำดับ

ท่ี 

ชื่อ-สกุล  

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถานศึกษาและปพ.ศ.

ท่ีสำเร็จการศึกษา 

ศศ.บ.(อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว) 

สถาบันราชภัฏสกลนคร, 

2545 

3 นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

1-1002-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย ศศ.ม(การจัดการ

โรงแรมและ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 

2554 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา, 2552 

4 นางอภิญญา นุชนารถ 

3-1020-xxxxx-xx-x 

ผูชวยศาสตราจารย        

การทองเท่ียวและ

การโรงแรม (9151) 

สค.ม. 

(สิ่งแวดลอม) 

ศศ.บ.  

(การทองเท่ียว 

และการโรงแรม) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 

2542 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 

2537 

 

5 นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

1-6098-xxxxx-xx-x  

 

อาจารย ศศ.ม.(การจัดการ

โรงแรมและ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(สหวิทยาการ

สังคมศาสตร) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 

2553 

 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

2549 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนของอาจารย ดูท่ีภาคผนวก ค  

 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา กรุงเทพมหานคร 

 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

อุตสาหกรรมการทองเที่ยวมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา เนื่องดวยการพัฒนาทาง

เทคโนโลยี สภาพแวดลอมในการดำเนินชีวิต สงผลใหหลายประเทศท่ัวโลกตองเผชิญกับปญหาสภาพเศรษฐกิจ 

สังคม และความเสี่ยงภัยตาง ๆ ประเด็นเหลานี้ทำใหนานาประเทศกำลังพยายามปองกันและแกไขเพ่ือกำหนด

ทิศทางในการบริหารประเทศเพื่อใหเตรียมการรับมือกับสภาวการณในยุคโลกาภิวัตน (Globalization) และ

เตรียมการรับมือกับการเปลี ่ยนแปลงในโลกอนาคต หลายประเทศทั ่วโลก เล็งเห็นถึงความสำคัญของ 

การทองเที่ยวและนำมาเปนเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาประเทศ โดยทรัพยากรการทองเที่ยวมีความเกี่ยวพัน
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กับการพัฒนาเศรษฐกิจ กอใหเกิดเปนรายไดที่สำคัญของประเทศ เนื่องจากการทองเที่ยวเปนอุตสาหกรรมท่ี

ประกอบดวยธุรกิจหลายประเภทท้ังท่ีเก่ียวของทางตรงและทางออม ไดแก ดานการขนสง ท่ีพัก อาหาร และธุรกิจ

นำเที่ยว การเดินทางทองเที่ยวชวยกระจายรายไดลงสูระบบเศรษฐกิจในประเทศ โดยเฉพาะเศรษฐกิจในทองถ่ิน

พื้นที่ที่เปนเมืองทองเที่ยวและตามเสนทางทองเที่ยว แผนนโยบายของประเทศในการประสานความรวมมือกัน

ทางดานการทองเที่ยว เชน แผนพัฒนาการทองเที่ยวแหงชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2560–2564) แผนยุทธศาสตรดาน

การทองเท่ียวอาเซียน พ.ศ. 2559-2568 (ASEAN Tourism Strategic Plan) และขอตกลงรวมวาดวยการยอมรับ

คุณสมบัติบุคลากรดานการทองเที่ยวอาเซียน (ASEAN Mutual Recognition Arrangement on Tourism 

Professionals: ASEAN MRA on TP: MRA-TP) ซึ่งมีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการทองเที่ยวทั้งระบบ

ใหมีขีดความสามารถในการแขงขัน  ตามความตองการของตลาดแรงงานเพื่อใหทันตอความเจริญเติบโต  

การเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาเศรษฐกิจ การแขงขันกับตางประเทศโดยเฉพาะประเทศเพื่อนบานในกลุม

อาเซียนท่ีตองการแรงงานท่ีมีความรู ความสามารถในการจัดการทองเท่ียวท่ีดีและปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพ  

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

    หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว ไดเล็งเห็นถึงการเปลี่ยนแปลง

ทางดานสังคมและวัฒนธรรมที่เกิดขึ้น เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให

การทองเที่ยวมีการเปลี่ยนแปลงไปทำใหกิจกรรมการทองเที่ยวหรือการพัฒนาผลิตภัณฑทางการทองเที่ยวมี  

การเจาะกลุมมากข้ึนเพ่ือใหสอดคลองกับรูปแบบการดำเนินชีวิต และพฤติกรรมของนักทองเท่ียวท่ีหลากหลาย

ในแตละพื้นท่ี กอใหเกิดการทองเที่ยวรูปแบบใหม สงผลใหเกิดการทองเที่ยวและการดำเนินชีวิตวิถีใหม ซึ่งใน

ปจจุบันการเติบโตทางเทคโนโลยีเขามามีบทบาทในชีวิตประจำวันของสังคมโลกมากขึ ้น สงผลใหเกิด          

การติดตอสื่อสารดานการทองเที่ยวแบบไรพรมแดน การเดินทางทองเที่ยวสงผลตอการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ทางดานภาษาและวัฒนธรรม รวมไปถึงการรวมมือกันในการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหเกิดความยั่งยืน การสราง

เครือขายทางการทองเที ่ยวของผู มีสวนเกี ่ยวของทางดานการทองเที ่ยวทุกภาคสวนในการแลกเปลี ่ยน 

องคความรู การสนับสนุนการวิจัยทางการทองเท่ียวมาบูรณาการกับศาสตรวิชาอ่ืน ๆ บนพ้ืนฐานการมีสวนรวม

ในการปฏิบัติจริง ซ่ึงกอใหเกิดความรวมมือดานการวิจัยเก่ียวกับการทองเท่ียว เพ่ือนำมาพัฒนาแหลงทองเท่ียว 

เชิงวัฒนธรรมและมรดกทางประวัติศาสตร สามารถอนุรักษใหคงอยูควบคูไปกับอุตสาหกรรมทองเท่ียว  

 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

    การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเพื ่อใหสอดคลองและเปนไปตามสถานการณปจจุบันใหมี         

ความทันสมัยมีคุณภาพมาตรฐานใหตรงกับตลาดแรงงานในปจจุบัน สงเสริมใหผูเรียนมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ        

มีความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษา โดยสามารถนำไปตอยอดศึกษาและวิจัยเพ่ือแกไขปญหาและพัฒนาทองถ่ิน 
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 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว ไดดำเนินงานสอดคลองกับพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยมีการจัดการเรียนการสอน การวิจัยและพัฒนาดาน       

การใหบริการวิชาการแกสังคม การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม     

โดยการสรางความตระหนักใหกับผูเรียนและชุมชนทองถ่ิน 

 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน (เชน รายวิชาที่เปดสอน

เพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน หรือตองเรียนจากคณะ/ภาควิชาอ่ืน) 

13.1 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชาอ่ืน 

รายวิชาตางๆ ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี ดังตอไปนี้ 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ทุกรายวิชาท่ีเปดสอนโดยคณะหรือสาขาวิชาอ่ืน 

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไมมี 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี ทุกรายวิชาท่ีเปดสอนโดยคณะหรือสาขาวิชาอ่ืน  

13.2 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน 

รายวิชาที่เปดสอนเพื่อใหบริการคณะ/ภาควิชาอื่น ไดแก รายวิชาจิตวิทยาบริการและการพัฒนา

บุคลิกภาพ สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส คณะวิทยาการจัดการ 

13.3 การบริหารจัดการ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ประกอบดวย ประธานหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร มีหนาท่ี

ในการจัดการเรียนการสอน บริหารและดำเนินงานดานวิชาการใหเปนไปตามแผนงาน รวมทั้งประสานงานกับ

อาจารยผูแทนจากหลักสูตรอื่นที่เกี่ยวของดานเนื้อหาสาระ การจัดตารางเรียนและตารางสอบใหสอดคลองกับ

มาตรฐานผลการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม พ.ศ. 2553 
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หมวดที ่2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

มุงผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรูในวิชาชีพอุตสาหกรรมทองเท่ียว สรางสรรคนวัตกรรมสูสังคม 

1.2 ความสำคัญ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) เปน
หลักสูตรซึ่งปรับปรุงใหสอดคลองกับสภาพการณสำคัญเศรษฐกิจสังคมในปจจุบันและแนวโนมในระยะ 5 ป 
ตามรอบการปรับปรุงหลักสูตร อุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปนหนึ่งในภาคเศรษฐกิจที่มีความสำคัญอยางยิ่งตอ
ประเทศ นำความรูดานนวัตกรรมไปพัฒนาอุตสาหกรรมทองเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ มุงเนนทักษะท่ี
จำเปนตอความตองการของผูประกอบการในตลาดแรงงานโลกในปจจุบัน 

1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ฉบับนี้

พัฒนาข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

1.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตย และจรรยาบรรณทางวิชาชีพทางการทองเท่ียว 

1.3.2  มีความรู ทักษะ และประสบการณทางวิชาชีพทางการทองเที ่ยว มีความพรอม และสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.3.3  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห และริเริ ่มสรางสรรค โดยใชความรู และประสบการณใน    

การแกปญหาการทำงานได   

1.3.4  มีบุคลิกภาพดี สามารถติดตอประสานงานทางดานการทองเที่ยวและทำงานรวมกับผูอื่นในทุก

ระดับไดอยางเหมาะสม 

1.3.5 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและภาษาตางประเทศอยางนอย 2 ภาษา และมี
ความสามารถในการใชเทคนิคพื้นฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวล การแปลความหมายและ     
การวิเคราะห 

 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ดัชนีช้ีวัด 

1. การพัฒนาหลักสูตร 1.1 ประเมินการประกันคุณภาพ 

หลักสูตรทุกป อยางตอเนื่อง 

 

 
 

1.2 ปรับปรุงหลักสูตร ทุก ๆ 5 ป 

 

1.1.1 เอกสารหล ักส ูตร ฉบับ

ปรับปรุง รายงานผลการประเมิน

หลักส ูตร/ หล ักส ูตรได ร ับการ

ประเมินมาตรฐาน ในระดับดีข้ึนไป 
 

1.2.1 เอกสารหล ั กส ู ตร ฉบับ

ปร ั บปร ุ ง /  หล ั กส ู ต ร ได  รั บ 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ดัชนีช้ีวัด 

 

 

1 . 3  น ำผลการประ เ ม ิ น ก า ร

ดำเนินงานที่รายงานผลในมคอ.7 

มาเป นข อม ูลในการปร ับปรุ ง

หลักสูตร 

1.4 ประสานขอความรวมมือกับ

บุคลากรที ่มีความเชี ่ยวชาญท้ัง

ภาคร ัฐและภาคเอกชนเพื ่อมา

ปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตาม

คว ามต  อ ง ก า ร ข อ งตล า ด ใ น

อุตสาหกรรมทองเท่ียว 

1.5 สำรวจความพึงพอใจของ

บัณฑิตและผู  ใช บ ัณฑิตที ่ม ีตอ

คุณภาพของหลักสูตร 

การเผยแพรตามเกณฑมาตรฐาน

คุณวุฒิ  

1.3.1 รายงานผลการดำเนินการ

ของหลักสูตร 

 

 

1.4.1 รายงานผลการประชุมหารือ

กันหรือรายงานการวิพากษหลักสูตร

โดยมีรายชื่อผูเชี่ยวชาญ 

 

 

 

1.5.1 รายงานผลการประเมิน

ความพึงพอใจของบัณฑิตและผูใช

บัณฑิตท่ีมีตอคุณภาพของหลักสูตร 

2. การพัฒนาการเรียนการสอน 2.1 ประสานไปยังบุคคล หนวยงาน 

องคกร สถานประกอบการภาครัฐ

และเอกชนที่เกี่ยวกับการทองเที่ยว

เพื่อเขามาถายทอดประสบการณ

และสรางประสบการณจริงนอก

หองเรียนใหกับนักศึกษา 

2.2 ลงพื ้นที ่ศึกษาและเขาไปมี

สวนรวมในชุมชนทองถิ ่น โดยมี

เป าหมายเพ ื ่อการพ ัฒนาตาม

ว ัตถ ุประสงค ท ี ่ กำหนดไว  ใน

รายวิชา 

2.3 จัดทำและดำเนินการวิจัยเพ่ือ

แกไขปญหาและพัฒนาการเรียน

การสอนของท ั ้ งอาจารย และ

นักศึกษา 

2.1.1 หน ั งส ือเช ิญว ิทยากรจาก

หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน 

2.1.2 เอกสารโครงการรวมมือกัน

ระหวางสาขาวิชาการทองเที ่ยวกับ

หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน 

 

2.2.1 เอกสารโครงการฯ 

2.2.2 รายงานสรุปผลการลงพ้ืนท่ี 

2.2.3 รายงานการประช ุมของ

สาขาวิชานวัตกรรมการทองเท่ียว 

 

2.3.1 รูปเลมงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ดัชนีช้ีวัด 

2.4 สนับสนุนบุคลากรดานการ

เรียนการสอนและใหทำโครงการ

บริการวิชาการแกสังคม 

 

 

2.5 สนับสนุนใหอาจารยเขาอบรม

เพิ่มศักยภาพในศาสตรที่เกี่ยวของ

ทางการทองเท่ียว 

2.6 พัฒนาทักษะการสอนของ

อาจารย ท ี ่ เน นการสอนด  าน

คุณธรรมจริยธรรม ดานความรู 

ท ั ก ษ ะ ท า ง ป  ญ ญ า  ท ั ก ษ ะ

ความสัมพันธระหวางบุคคลและ

คว าม ร ั บ ผ ิ ด ช อบ  ท ั กษะ ใ น 

การวิเคราะหและสื่อสาร 

2.7 การเพิ่มเนื้อหาการเรียนการสอน

ใหสอดคล องก ับสถานการณ

ปจจุบัน 

2.4.1 รายงานผลการดำเนินงานตาม

โครงการบริการวิชาการแกสังคม 

2.4.2 หน ังส ือเช ิญเป นว ิทยากร

บรรยายใหก ับหนวยงานภาครัฐ

และภาคเอกชน 

2.5.1 คำสั่งการเขารับการอบรม

ภายในมหาวิทยาลัย 

2.5.2  ใบรับรองการผานการฝกอบรม 

2.6.1 รายงานผลการดำเนินงาน

ของรายวิชา (มคอ.5) 

2 . 6 . 2  ด ำ เน ิ นการทว นสอบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

 

 

2.7.1 วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3. การพัฒนานักศึกษา 

 

 

 

 

3.1 มีการจัดอาจารยที ่ปร ึกษา

ใหกับนักศึกษาทุกชั้นป 

 

 

 

3.2 ม ีการจ ัดสรรงบประมาณ

ใหกับนักศึกษาและอาจารยในการ

จัดโครงการตาง ๆ ที่เกี่ยวของใน

ด านค ุณธรรมจร ิยธรรม และ

จิตสำนึกใหกับนักศึกษา 

 

 

 

3.1.1 Advisor Portfolio 

3 .1 .2  ระบบบร ิ การการศ ึ กษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ

เจ าพระยา (ภาระงานอาจารย  ท่ี

ปรึกษา) 

3.2.1 งบประมาณบำรุงการศึกษา

ของสาขาวชิานวัตกรรมการทองเท่ียว 

ประจำปงบประมาณ (บกศ.8) 

3.2.2 แผนปฏิบัต ิงานประจำป

งบประมาณ (บกศ.9) 

3.2.3 เอกสารการขออนุมัติโครงการ

และสรุปผลการดำเนินโครงการ 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ดัชนีช้ีวัด 

3.3 หลักเกณฑเกี่ยวกับคุณสมบัติ

ผูศึกษาใหเปนไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย และสาขาวิชานวัตกรรม

การทองเท่ียว 

 

 

 

3.4 ใหนักศึกษาเขารวมโครงการ

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษผ าน

ระบบสารสนเทศท ี ่ สน ั บสนุน 

การเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

3.5 ใหนักศึกษาเขารวมโครงการวัด

สมรรถนะทักษะดิจิทัล 

3.3.1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง หลักเกณฑ

เกี ่ยวกับ คะแนนความประพฤติ

ของนักศึกษา 

3.3.2 เกณฑมาตรฐานการลงโทษ

นักศึกษากระทำผิดวินัยกรณีตาง ๆ 

ของสาขาวิชาการนวัตกรรมทองเท่ียว 

3.4.1 ผลการพัฒนาสมรรถนะดาน

ภาษาอังกฤษของผูเรียนและชุดขอ

ทดสอบวัดสมิทธิภาพทางภาษาตาม

กรอบ (CEFR) 

3.5.1 ผลการทดสอบทักษะดิจิทัล

ของนักศึกษา 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบการจัดการศึกษา 

ระบบการจัดการศึกษาเปนระบบทวิภาคโดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1  

ภาคการศึกษาปกต ิมีระยะเวลาการศึกษา ไมนอยกวา 15 สัปดาห 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

มีหรืออาจจะมีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน โดยขึ้นอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการ

ประจำหลักสูตร ทั ้งนี้ ระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน จำนวน 8 สัปดาหหรือไมเกิน 9 สัปดาหตอ 

ภาคการศึกษา 

1.3 การเทียบเคยีงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมี 

 

2. การดำเนินการหลักสูตร 

2.1 วันเวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนสิงหาคม – ธันวาคม ไมนอยกวา 15 สัปดาห 

ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนมกราคม – เมษายน  ไมนอยกวา 15 สัปดาห 

ภาคฤดูรอน    เดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม  ไมนอยกวา   8 สัปดาห 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

2.2.1 เปนผูสำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

2.2.2 เปนผูมีคุณสมบัติอ่ืนครบถวนตามระเบียบ/ขอบังคับ/ประกาศ การรับเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  

2.2.3 เปนผูมีความรูและประสบการณทางดานอุตสาหกรรมการทองเที่ยว สามารถขอเทียบโอน

ประสบการณเปนผลการเรียน โดยแสดงหลักฐานจากหนวยงานตนสังกัด ทั ้งนี ้ขึ ้นอยู กับดุลยพินิจของ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

2.3.1 นักศึกษามีพ้ืนฐานความรู ความสามารถทางดานภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศอ่ืน ๆ ในทักษะ

การพูด การฟง การอาน การเขียนท่ีไมเทากัน และยังไมสามารถสื่อสารเพ่ือการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิผล 

2.3.2 นักศึกษาบางคนยังไมสามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอร อุปกรณและเทคโนโลยีท่ีจำเปนตอการเรียน

สาขาวิชาการทองเท่ียว 

       2.3.3 นักศึกษาขาดทักษะทางดานงานบริการ   
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2.3.4 นักศึกษาบางคนตองทำงานเพื่อหาทุนการศึกษาเปนคาใชจายสำหรับการเรียนมีปญหาตอการแบง

เวลาเรียน ทำใหมีผลตอการเขาชั้นเรียนท่ีไมครบตามเกณฑ 

2.4 กลยุทธในการดำเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจำกัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

2.4.1 กิจกรรมอบรมภาษาตางประเทศที่เนนปรับพื้นฐานของผูเรียนหรือมีการทดสอบกอนและหลังเรียน 

สอดแทรกกิจกรรม การมอบหมายงาน การคนควาดวยตนเอง และการฝกปฏิบัติ โดยใชสื่อการเรียนการสอน 

เชน หนังสือ เอกสาร วารสารวิชาการ งานวิจัย สื่ออิเล็กทรอนิกสและอินเทอรเน็ต เพื่อเสริมสรางทักษะการฟง 

การพูด การอาน การเขียน เพื ่อใหเก ิดความเขาใจสามารถสื ่อสารและพรอมสำหรับการปฏิบัต ิงาน 

ในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

2.4.2 แนะนำ สงเสริมการสืบคนฐานทรัพยากรภายในหองสมุด และสามารถสืบคนฐานขอมูลออนไลน 

หนังสือสำหรับการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเบื้องตน จัดใหมีการอบรมฝกปฏิบัติการใชโปรแกรม Microsoft Office 

เบื้องตนในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร มอบหมายงาน การนำเสนองานที่ทำใหนักศึกษาไดมีโอกาสฝกใชโปรแกรม

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีในการเรียนการสอนในรายวิชาตาง ๆ ของหลักสตูร  

     2.4.3 จัดโครงการอบรม กิจกรรม ใหนักศึกษาเขารวมเพื่อปรับทัศนคติ บุคลิกภาพ พฤติกรรมและ 

เตรียมความพรอมในการเรียน การปฏิบัติงานใหนักศึกษาไดเรียนรู โดยสอดแทรกเนื้อหาหรือกิจกรรม หรือ 

การฝกงานในรายวิชาตาง ๆ เชน วิชาจิตวิทยาการบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ วิชาการเตรียมความพรอม

ฝกประสบการณวิชาชีพการทองเที ่ยว วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเที ่ยว หรือสหกิจศึกษา 

ทางการทองเท่ียว และโครงการอบรมเพ่ือเตรียมความพรอมการขอใบอนุญาตการประกอบอาชีพมัคคุเทศก เปนตน 

 2.4.4 แนวทางแกไขปญหาคาใชจายทางดานการเรียนของนักศึกษามีดังนี้ 

   1) การแนะนำแหลงทุนการศึกษาจากคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย หนวยงานภาครัฐ และ

เอกชน จดหมายการรับสมัครงานจากสถานประกอบการในอุตสาหกรรมทองเที ่ยว เพื ่อเปนการเพิ ่มโอกาส 

ใหนักศึกษา  

   2) การกูยืมเงินกองทุนเงินใหกู ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) และการกูยืมเงินกองทุนเงินกูยืมเพ่ือ

การศึกษาท่ีผูกกับรายไดในอนาคต (กรอ.) 

   3) ผอนผันการชำระคาธรรมเนียมการศึกษา 

   4) การแนะนำใหคำปรึกษาดานวิชาชีพในการทำงานนอกเวลาเรียน 

2.4.5 จัดอาจารยท่ีปรึกษาใหแกนักศึกษาเพ่ือใหคำปรึกษาท้ังทางวิชาการและวิชาชีพ 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

รับภาคปกติ ปละ 60 คน 

ระดับช้ันป จำนวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปท่ี 1 

ชั้นปท่ี 2 

ชั้นปท่ี 3 

ชั้นปท่ี 4 

60 60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

รวมจำนวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 

จำนวนนักศึกษาที ่คาดวาจะสำเร็จ

การศึกษาเม่ือสิ้นปการศึกษา 

   60 60 

 
 

2.6 งบประมาณตามแผน  

2.6.1 รายละเอียดการประมาณการรายได (หนวย: บาท) 

รายการ ปงบประมาณ (พ.ศ.) 

2565 2566 2567 2568 2569 

เงินงบประมาณแผนดิน 

งบดำเนินการ 

 

48,000 

 

48,000 

 

48,000 

 

48,000 

 

48,000 

เงินบำรุงการศึกษา 1,356,000 2,712,000  4,068,000  5,424,000    5,424,000  

รวมท้ังสิ้น 1,404,000  2,760,000  4,116,000  5,472,000  5,472,000  

 

2.6.2 รายละเอียดการประมาณการคาใชจายในหลักสูตรเปนรายป (หนวย: บาท)  

รายการ ปงบประมาณ (พ.ศ.) 

2565 2566 2567 2568 2569 

งบดำเนินการ 

- คาตอบแทน 
542,400  1,084,800  1,627,200  2,169,600  2,169,600  

- คาใชสอย  271,200  542,400  813,600  1,084,800  1,084,800  

- คาวัสดุ 271,200  542,400  813,600  1,084,800  1,084,800  

- คาดำเนินการ

ระดับมหาวิทยาลัย 

       

271,200  

       

542,400  

       

813,600  

     

1,084,800  

     

1,084,800  

รวมท้ังสิ้น 1,356,000  2,712,000  4,068,000  5,424,000  5,424,000  

จำนวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 
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รายการ ปงบประมาณ (พ.ศ.) 

2565 2566 2567 2568 2569 

คาใช จ ายเฉลี ่ยตอ

หัวตอปในการผลิต

บัณฑิต 

22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 

 

2.7 ระบบการศึกษา 

แบบชั้นเรยีน 

แบบอ่ืนๆ (ระบุ...)   

 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

การยกเวนหรือเทียบโอนหนวยกิตไดตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 หมวด 6 การเทียบโอนผลการเรียน  

 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 127 หนวยกิต 

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

 1.1) บังคับ   20 หนวยกิต 

 1.2) เลือก  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

 1.3) บังคับเลือก ไมนอยกวา 1 หนวยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 91 หนวยกิต  

 2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  24 หนวยกิต 

 2.2) วิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 67 หนวยกิต 

  2.2.1) วิชาเฉพาะบังคับ                                                     30    หนวยกิต 

  2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก          ไมนอยกวา      30    หนวยกิต 

   (กลุมวิชาความสนใจเฉพาะ)   

   (กลุมวิชาภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ) 

  2.2.3) วิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  7  หนวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
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3.1.3 รายวิชา 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต  

1.1) วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ  20 หนวยกิต 

กลุมท่ี 1 ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม    3 หนวยกิต 

GE 01101  ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 

 King’s Philosophy Towards Local Development  

กลุมท่ี 2 ภาษาและเทคโนโลยีทางการส่ือสาร    6 หนวยกิต 

GE 02101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

 English Communication in Digital Age  

GE 02102 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารรวมสมัย 3(3-0-6) 

 Thai for Contemporary Communication  

กลุมท่ี 3 คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย    2 หนวยกิต 

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข 2(1-2-3) 

 Healthy and Happy Life  

กลุมท่ี 4 ศิลปะแหงการจัดการและการเปนผูประกอบการ  3 หนวยกิต 

GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสรางสรรค 3(3-0-6) 

 Creative Business  

กลุมท่ี 5 ศาสตรแหงการคิดและการสรางสรรคนวัตกรรม  6 หนวยกิต 

GE 05101 รูคิดชีวิตกาวหนา   3(3-0-6) 

 Thinking for Life Advancement  

GE 05102 ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Literacy Skills  

1.2) วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

ใหนักศึกษาเลือกเรียน จำนวน 3 รายวชิา จาก 5 กลุม โดยเลือกเรียนไดกลุมละ 1 รายวชิาเทานั้น 

กลุมท่ี 1 ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม    3 หนวยกิต 

GE 01201  วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Civil Way and Law in Daily Life  

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก  

Dynamics of Thai and Global Society 

3(3-0-6) 
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กลุมท่ี 2 ภาษาและเทคโนโลยีทางการส่ือสาร  3 หนวยกิต 

GE 02201 การรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ 3(3-0-6) 

 Media and Information Literacy  

GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Korean Language in Daily Life   

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Khmer Language in Daily Life  

GE 02204 ภาษาจีนในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Chinese Language in Daily Life  

GE 02205 ภาษาญี่ปุนในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Japanese Language in Daily Life  

GE 02206 ภาษามลายูในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Malay Language in Daily Life  

GE 02207 ภาษาลาวในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Lao Language in Daily Life  

GE 02208 ภาษาเวียดนามในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Vietnamese Language in Daily Life  

GE 02209 ภาษาสเปนในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Spanish Language in Daily Life  

กลุมท่ี 3 คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย    3 หนวยกิต 

GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต 3(3-0-6) 

 Art and Beauty of Life  

GE 03202 ศิลปะการใชชีวิต 3(3-0-6) 

 Art of Living  

กลุมท่ี 4 ศิลปะแหงการจัดการและการเปนผูประกอบการ  3 หนวยกิต 

GE 04201 การวางแผนทางการเงินเพ่ือความม่ันคง 3(3-0-6) 

 Financial Planning for Stability  
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GE 04202 การทำงานอยางมีความสุข   3(3-0-6) 

 Working Happily  

กลุมท่ี 5 ศาสตรแหงการคิดและการสรางสรรคนวัตกรรม  3 หนวยกิต 

GE 05201 เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม 3(2-2-5) 

 Digital Technology for Beginner Businessman  

GE 05202 รักษโลกรักษเรา 3(3-0-6) 

 Save Earth Save Us  

1.3) วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับเลือก ไมนอยกวา 1 หนวยกิต 

ใหนักศึกษาเลือกเรียนรายวชิาใดวิชาหนึ่งในกลุมบังคับเลือก กลุมท่ี 3  (1 รายวชิา)   จำนวน 1 หนวยกิต 

กลุมท่ี 3 คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย  1 หนวยกิต 

GE 03301 จังหวะของชีวิต 1(0-2-1) 

 Rhythm of Life  

GE 03302 การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 1(0-2-1) 

 Exercise for Health  

GE 03303 การเตนสมัยใหม 1(0-2-1) 

 Modern Dance  

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 91 หนวยกิต  

 2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                                                       24   หนวยกิต 

MS 41101 การทองเท่ียวในพลวัตโลก 3(3-0-6) 

 Tourism in Dynamic World  

MS 41102 จิตวิทยาการบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 

 Service Psychology and Personality Development  

MS 41103 การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมัยใหม 3(3-0-6) 

 Modern Accommodation Business Management  

MS 41104 อุตสาหกรรมไมซและอิเวนต 3(3-0-6) 

 MICE and Event Industry  

MS 41205 การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Human Resource Management for Tourism Industry  
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MS 41206 พฤติกรรมนักทองเท่ียวและการสื่อสารขามวัฒนธรรม 3(3-0-6) 

 Tourist Behavior and Cross-Cultural Communication  

MS 41207 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Information Technology for Tourism Industry  

MS 41308 กฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมสำหรับการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Laws, Ethics, and Social Responsibility for Tourism  

 2.2) วิชาเฉพาะ   ไมนอยกวา 67 หนวยกิต 

 2.2.1) วิชาเฉพาะบังคับ                         30     หนวยกิต 

MS 41110 ภูมิศาสตรการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Tourism Geography  

MS 41211 งานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว 3(2-2-5) 

 Tour Guiding and Tour Leading    

MS 41212 ผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Innovation-Driven Enterprises in Tourism Industry  

MS 41313 การจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Logistics Management for Tourism  

MS 41314 การวางแผนและการดำเนินงานนำเท่ียว 3(2-2-5) 

 Tour Planning and Operations  

MS 41315 การตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Digital Marketing for Tourism  

MS 41316 การจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 3(3-0-6) 

 Creative Tourism Management  

MS 41317 การพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 3(2-2-5) 

 Sustainable Tourism Development  

MS 41318 ระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Basic Research Methodology in Tourism Innovation  

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Seminar on Current Issues in Tourism   
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 2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก  ไมนอยกวา  30    หนวยกิต 

      1) กลุมวิชาทางการทองเท่ียว      ไมนอยกวา 15    หนวยกิต  

MS 41120 ประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Thai History and Culture for Tourism  

MS 41321  การออกแบบกราฟกสำหรับการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Graphic Design for Tourism  

MS 41322 การจัดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 3(2-2-5) 

 Cultural Tourism Management  

MS 41323 การเลาเรื่องในสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Digital Storytelling for Tourism  

MS 41324 การทองเท่ียวเชิงอาหาร 3(2-2-5) 

 Gastronomic Tourism  

MS 41325 การสรางสรรคสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว  3(2-2-5) 

 Digital Media Creation for Tourism  

MS 41326 เครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Social Network for Tourism  

MS 41327 การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Wellness Tourism   

MS 41331 การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมขนาดเล็ก 3(2-2-5) 

 Small Accommodation Business Management  

MS 41332 การจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง 3(2-2-5) 

 Catering Business Management  

MS 41333 การประกอบธุรกิจบารและเครื่องดื่ม 3(2-2-5) 

 Bar and Beverage Business  

MS 41334 การขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 3(2-2-5) 

 Sales and Marketing of Hotel Business  

MS 41335 การจัดการภัตตาคารสมัยใหม 3(2-2-5) 

 Modern Restaurants Management   
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MS 41341 การจัดการประชุมองคกรและการประชุมวิชาชีพ 3(2-2-5) 

 Meeting and Convention Management  

MS 41342 การจัดการแสดงสินคาและนิทรรศการ  3(2-2-5) 

 Exhibition Management  

MS 41343 การจดัการบริหารศูนยประชุมและศูนยแสดงนิทรรศการ 3(2-2-5) 

 Venue Management  

MS 41344 การจัดการการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล 3(2-2-5) 

 Incentive Travel Management  

MS 41345 การจัดการทางการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรมไมซ 3(2-2-5) 

 Marketing Management for MICE Industry  

MS 41346 การจัดการอิเวนต  3(2-2-5) 

 Event Management  

 

   2) กลุมวิชาภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ   ไมนอยกวา 15   หนวยกิต  

      ใหนักศึกษาเลือกเรียน 1 ชุดวิชา                           ไมนอยกวา 15  หนวยกิต  

       (1) ชุดวิชาภาษาอังกฤษ                                     ไมนอยกวา 15  หนวยกิต 

MS 41251 ทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือ 

การทองเท่ียวและการบริการ 

3(2-2-5) 

 English Reading and Writing Skills for Tourism 

and Hospitality Industry 

 

MS 41252 ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ 3(2-2-5) 

 English for Business  

MS 41353 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียว

และการบริการ 

3(2-2-5) 

 English Listening and Speaking Skills for Tourism 

and Hospitality Industry 

 

MS 41354 ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 English for Tourism Industry Operations 
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MS 41455 ภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการโฮมสเตยและโรงแรม  3(2-2-5) 

 English for Homestay and Hotel Entrepreneurs  

MS 41456 ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรในอุตสาหกรรมไมซ 3(2-2-5) 

 English for MICE Industry Personnel  

MS 41457 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดระดับความรู ตามมาตรฐานสากล  3(2-2-5) 

 English for International Standardized Proficiency Tests  

           (2) ชุดวิชาภาษาจีนกลาง 

MS 41261 ภาษาจีนพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Chinese  

MS 41262 การอานและการเขียนภาษาจีน   3(2-2-5) 

 Chinese Reading and Writing  

MS 41363 การฟงและการพูดภาษาจีน 3(2-2-5) 

 Chinese Listening and Speaking  

MS 41364 ภาษาจีนเบื้องตนเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Introduction to Chinese for Tourism  

MS 41465 ภาษาจีนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ 3(2-2-5) 

 Introduction to Chinese for Hospitality  

     (3) ชุดวชิาภาษาญี่ปุน 

MS 41271 ภาษาญี่ปุนพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Japanese  

MS 41272 การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน 3(2-2-5) 

 Japanese Reading and Writing  

MS 41373 การฟงและการพูดภาษาญี่ปุน 3(2-2-5) 

 Japanese Listening and Speaking  

MS 41374 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Introduction to Japanese for Tourism  

MS 41475 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ 3(2-2-5) 

 Introduction to Japanese for Hospitality  
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     2.2.3) วิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  7  หนวยกิต 

 ใหนักศึกษาเลือกเรียน 1 แผนการเรียน 

 แผนการเรียนฝกประสบการณวิชาชีพ 

MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 1(1-2-6) 

 Preparation for Internship in Tourism  

MS 41482 การฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 6(640) 

 Internship in Tourism   

แผนการเรียนสหกิจศึกษา 

MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 1(0-2-1) 

 Preparation for Cooperative Education in Tourism  

MS 41484 สหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 6(640) 

 Cooperative Education in Tourism  
 

4) หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยไมซ้ำกับ

รายวิชาที่เคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาที่กำหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสำเร็จ

การศึกษาของสาขาวิชานี้ 

 

3.1.4 แผนการศึกษา 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE 01101 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 

GE 02101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

GE 05102 ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 3(2-2-5) 

MS 41101 การทองเท่ียวในพลวัตโลก  3(3-0-6) 

MS 41102 จิตวิทยาการบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 

MS 41110 ภูมิศาสตรการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

รวม 18 หนวยกิต 
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ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE 02102 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารรวมสมัย 3(3-0-6) 

GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสรางสรรค 3(3-0-6) 

GE 05101 รูคิดชีวิตกาวหนา 3(3-0-6) 

MS 41103 การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมัยใหม 3(3-0-6) 

MS 41104 ธุรกิจไมซและอิเวนต 3(3-0-6) 

รวม 15 หนวยกิต 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE ......... วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 

GE ......... วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 

MS 41205 

 

การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรม

การทองเท่ียว 

3(3-0-6) 

 

MS 41211 งานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว 3(2-2-5) 

MS 41212 ผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรม

การทองเท่ียว 

3(2-2-5) 

MS ………  วิชาเฉพาะเลือกชุดวิชาภาษาตางประเทศ (1) 3(2-2-5) 

รวม 18 หนวยกิต 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข 2(1-2-3) 

GE ......... วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 

GE 033... วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับเลือก 1(0-2-1) 

MS 41206 พฤติกรรมนักทองเท่ียวและการสื่อสารขาม

วัฒนธรรม 

3(3-0-6) 

MS 41207 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรม 

การทองเท่ียว 

3(3-0-6) 

MS ………  วิชาเฉพาะเลือกชุดวิชาภาษาตางประเทศ (2) 3(2-2-5) 

รวม 15 หนวยกิต 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

MS 41315 การตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

MS 41316 การจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 3(3-0-6) 

MS 41317 การพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน  3(2-2-5) 

MS 41318 ระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

MS ………  วิชาเฉพาะเลือกทางการทองเท่ียว (3) 3(2-2-5) 

MS ……... วิชาเฉพาะเลือกทางการทองเท่ียว (4) 3(2-2-5) 

MS ……... วิชาเฉพาะเลือกชุดวิชาภาษาตางประเทศ (4) 3(2-2-5) 

รวม 21 หนวยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

MS 41313 การจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

MS 41314 การวางแผนและการดำเนินงานนำเท่ียว 3(2-2-5) 

MS 41308 กฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอ

สังคมสำหรับการทองเท่ียว  

3(3-0-6) 

MS ………  วิชาเฉพาะเลือกทางการทองเท่ียว (1) 3(2-2-5) 

MS ……... วิชาเฉพาะเลือกทางการทองเท่ียว (2) 3(2-2-5) 

MS ……... วิชาเฉพาะเลือกชุดวิชาภาษาตางประเทศ (3) 3(2-2-5) 

รวม 18 หนวยกิต 
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แผนการเรียนฝกประสบการณวิชาชีพ 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

MS ………  วิชาเฉพาะเลือกทางการทองเท่ียว (5) 3(2-2-5) 

MS ……... วิชาเฉพาะเลือกชุดวิชาภาษาตางประเทศ (5) 3(2-2-5) 

 วิชาเลือกเสร ี(1) 3 

 วิชาเลือกเสรี (2) 3 

MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 1(1-2-6) 

รวม 16 หนวยกิต 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

MS 41482 การฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว                                             6(640) 

รวม 6 หนวยกิต 

 

แผนการเรียนสหกิจศึกษา 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

MS ………  วิชาเฉพาะเลือกทางการทองเท่ียว (5) 3(2-2-5) 

MS ……... วิชาเฉพาะเลือกชุดวิชาภาษาตางประเทศ (5) 3(2-2-5) 

 วิชาเลือกเสร ี(1) 3 

 วิชาเลือกเสรี (2) 3 

MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 1(0-2-1) 

รวม 16 หนวยกิต 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

MS 41484 สหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 6(640) 

รวม 6 หนวยกิต 
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3.1.5 คำอธิบายรายวิชา 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

GE 01101 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาทองถิ่น  3(3-0-6) 

 King’s Philosophy Towards Local Development      

   ศาสตรพระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการพระราชดำริ 

โครงการตนแบบการพัฒนา ภาคีเครือขายรวมพัฒนา เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน วิศวกร

สังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน บทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏกับการพัฒนาทองถ่ิน 

    King’s Philosophy and sustainable development; Philosophy of Sufficiency 

Economy; The Royal Initiative Project; development prototype project; network partners to 

participatory development; technology and innovation for sustainable development; social 

engineer; local wisdom; roles of Rajabhat University in local development 

 

GE 01201 วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจำวัน  3(3-0-6) 

 Civil Way and Law in Daily Life  

     สิทธิและหนาที่ของพลเมืองไทยภายใตรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย การมีสวนรวม

ทางการเมืองของประชาชน การสงเสริมการสรางบานเมืองสุจริต คุณธรรมและความโปรงใส กฎหมายท่ีจำเปน

ตอการดำรงชีวิต หลักการและสาระสำคัญของกฎหมายแพงและพาณิชย กฎหมายอาญา กฎหมายอื ่นท่ี

เก่ียวของ  

     Constitutional rights and duties of Thai citizen; public participation in state 

activities; promoting the principle of good faith; integrity and transparency; law in daily life; 

general principle on Civil and Criminal Codes; other relevant laws 

 

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก   3(3-0-6) 

 Dynamics of Thai and Global Society  

    พลวัตสังคมโลกและสังคมไทยในมิต ิทางการเมือง เศรษฐกิจ การศึกษา ว ัฒนธรรม 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี บุคคลสำคัญที ่มีคุณูปการตอพลวัตในสังคมไทย การอยู ร วมกันในสังคม 

พหุวัฒนธรรม บทบาทภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการสรางสังคมสันติสุข 

     Dynamics of Thai and global society in political, economic, educational, 

cultural, sciences and technological dimensions; important person and their contributions into 

the dynamics of Thai society; living together in multicultural society; the government sector, 

the private sector, and the public sector to enhancing a peaceful society 
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GE 02101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

 English Communication in Digital Age  

    คำศัพท สำนวน และไวยากรณภาษาอังกฤษที่ใชในสถานการณตางๆ ทักษะการฟง การพูด 

การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสารในยุคดิจิทัล การบูรณาการทักษะการใชภาษาอังกฤษอยาง

สรางสรรคภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรมและบริบทการใชภาษาอังกฤษระดับโลก  

     Vocabulary, expressions, and English grammar used in different situations; 

English listening, speaking, reading, and writing skills for communication in Digital Age; creative 

integration of the four skills regarding cultural diversity and context of World Englishes 

 

GE 02102 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารรวมสมัย   3(3-0-6) 

 Thai for Contemporary Communication   

     ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับภาษาและการสื่อสาร ลักษณะของภาษา การใชภาษาไทยอยางมี

วิจารณญาณในบริบทสังคมรวมสมัย วัฒนธรรมการใชภาษา ทักษะการฟง พูด อาน เขียน เพื่อวัตถุประสงค

เฉพาะอยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค การบูรณาการทักษะภาษาเพ่ือสรางสรรคผลงานและการสื่อสารผาน

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

    Fundamental knowledge about language and communication, characteristics 

of the Thai language, critical usage of Thai language in contemporary social context, culture of 

language usage, critical and creative listening, speaking, reading and writing skills for specific 

purposes, language skill integration to create work and communication through proper 

technologies 

 

GE 02201 การรูเทาทันส่ือและสารสนเทศ 3(3-0-6) 

 Media and Information Literacy  

    หลักการใชสื ่อและสารสนเทศในบริบทสังคมปจจุบัน ทักษะพื้นฐานของการรูเทาทันสื่อ  

การสืบคนขอมูล การรวบรวมและเรียบเรียงขอมูล การเขียนรายงานและการอางอิง เทคนิคการนำเสนอ 

ขอมูลผานสื่อ 

    Principles of using media and information in current social context; basic skill 

of media literacy; information retrieval; data collection and compilation; report writing and 

citations; techniques for data presentation via media 
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GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Korean Language in Daily Life  

    ลักษณะของภาษาเกาหลี คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษา

เกาหลีเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะการใช

ภาษาเกาหลีอยางสรางสรรค   

    Characteristics of Korean language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Korean language skills for communication in daily life; way of life and 

culture of native speakers;  integrating Korean language skills creatively   

 

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Khmer Language in Daily Life  

    ลักษณะของภาษาเขมร คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน

ภาษาเขมร เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะ 

การใชภาษาเขมรอยางสรางสรรค   

    Characteristics of Khmer language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Khmer language skills for communication in daily life; way of life and 

culture of native speakers; integrating Khmer language skills creatively 

 

GE 02204 ภาษาจีนในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Chinese Language in Daily Life  

    ลักษณะของภาษาจีน คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน

ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะ การใช

ภาษาจีนอยางสรางสรรค  

    Characteristics of Chinese language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Chinese language skills for communication in daily life; way of life and 

culture of native speakers;  integrating Chinese language skills creatively 

 

GE 02205 ภาษาญ่ีปุนในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Japanese Language in Daily Life  

  ลักษณะของภาษาญี่ปุ น คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน

ภาษาญี่ปุนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะ   

การใชภาษาญี่ปุนอยางสรางสรรค 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 29 

 

   Characteristics of Japanese language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Japanese language skills for communication in daily life; way of life and 

culture of native speakers;  integrating Japanese language skills creatively 

 

GE 02206 ภาษามลายูในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Malay Language in Daily Life  

  ลักษณะของภาษามลายู คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษา

มลายูเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะการใช

ภาษามลายูอยางสรางสรรค  

    Characteristics of Malay language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Malay language skills for communication in daily life; way of life and 

culture of native speakers; integrating Malay language skills creatively 

 

GE 02207 ภาษาลาวในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Lao Language in Daily Life  

   ลักษณะของภาษาลาว คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน

ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะการใช

ภาษาลาวอยางสรางสรรค  

    Characteristics of Lao language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Lao language skills for communication in daily life; way of life and culture 

of native speakers;  integrating Lao language skills creatively 

 

GE 02208 ภาษาเวียดนามในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Vietnamese Language in Daily Life  

   ลักษณะของภาษาเวียดนาม คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษา

เวียดนามเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะการใช

ภาษาเวียดนามอยางสรางสรรค  

    Characteristics of Vietnamese language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Vietnamese language skills for communication in daily life; way of life 

and culture of native speakers;  integrating Vietnamese language skills creatively 
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GE 02209 ภาษาสเปนในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

 Spanish Language in Daily Life  

   ลักษณะของภาษาสเปน คำศัพท ไวยากรณ ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน

ภาษาสเปนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของเจาของภาษา การบูรณาการทักษะ 

การใชภาษาสเปนอยางสรางสรรค  

    Characteristics of Spanish language; vocabulary; grammar; listening, speaking, 

reading and writing of Spanish language skills for communication in daily life; way of life and 

culture of native speakers;  integrating Spanish language skills creatively 

 

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข 2(1-2-3) 

 Healthy and Happy Life  

    บอเกิดแหงความสุข การพัฒนาคุณคาของชีวิต การกำหนดเปาหมายชีวิต การสรางเสริม

สุขภาพและปญหาสุขภาพในแตละชวงวัย โภชนาการในชีวิตประจำวัน การปองกันโรคติดตอและโรคไมติดตอ         

การปองกันอุบัติภัย การสรางภูมิคุ มกันทางสังคม การเห็นคุณคาของตนเองและผู อื ่น การยอมรับและเคารพ         

ความแตกตางระหวางบุคคล การแกปญหารวมกันอยางสรางสรรค การเรียนรูตลอดชีวิต 

    Sources of happiness; developing value of life; setting life goals; health 

enhancement and health problems in various age groups; daily nutrition; communicable and 

non-communicable diseases prevention; disaster prevention; strengthening social immunity; 

self-esteem and appreciation to others; accepting and respecting individual differences; 

creative problem solving; lifelong learning 

. 

GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต 3(3-0-6) 

 Art and Beauty of Life  

    ธรรมชาติของมนุษย ความซาบซึ้งในความงาม ศิลปะ ดนตรี วัฒนธรรม และธรรมชาติ     

การจัดการอารมณ การเปนมิตรและการปรับตัวตอสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลง การพัฒนาบุคลิกภาพ   

การพัฒนาตนใหมีความพรอมในการดำรงชีวิต 

    Human nature; appreciation for beauty, art, music, culture and nature; emotional 

management; friendliness and adaptation for changing environments; personality development;  

self-development for living  
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GE 03202 ศิลปะการใชชีวิต 3(3-0-6) 

 Art of Living  

    การจัดการชีวิต จิตวิทยาทางดานสังคม จริยธรรม คุณธรรม การยอมรับความแตกตาง

ระหวางบุคคล การคิดเชิงบวก การจัดการอารมณ การเปนมิตรและการปรับตัวตอสภาพแวดลอมท่ี

เปลี่ยนแปลง การพัฒนาบุคลิกภาพ มารยาททางสังคม การแกปญหาในชีวิตประจำวันอยางสรางสรรคและ  

การเรียนรูตลอดชีวิต 

    Life management; social psychology; ethics, morality; accepting individual 

differences; positive thinking; emotional management; friendliness and adaptability to changing 

environments; personality development; social etiquette; creative solutions  to everyday 

problems and lifelong learning 

 

GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสรางสรรค  3(3-0-6) 

 Creative Business  

     การแสวงหาโอกาสทางอาชีพและการหารายได หลักเศรษฐกิจเพื่อการประกอบการธุรกิจ 

รูปแบบการประกอบกิจการธุรกิจ การเขียนแผนธุรกิจ การวิเคราะหและการจัดการขอมูลทางธุรกิจ เทคโนโลยี

และนวัตกรรมสูการสรางอาชีพในยุคดิจิทัล การกำหนดทิศทางธุรกิจ การบริหารจัดการ เครื่องมือทางธุรกิจ

สมัยใหม แนวทางในการพัฒนาผลิตภ ัณฑเช ิงสรางสรรคและการพัฒนาการตอยอดธุรก ิจ บูรณาการ                   

การประกอบการธุรกิจเชิงสรางสรรค 

     Looking for career opportunities and income; principles of economics for 

running business; types of business entrepreneurship; writing business plan; analysis and 

management of business data; technologies and innovations leading to build career in digital 

age; determination of business direction; management of modern business management tools; 

development approach of creative product and business integration in creative 

entrepreneurship 

 

GE 04201 การวางแผนทางการเงินเพ่ือความม่ันคง 3(3-0-6) 

 Financial Planning for Stability  

     การจัดการทางการเงินตนเองและครอบครัว การสรางวินัยทางการเงิน เสนทางสูความม่ันคง

ทางการเงิน มูลคาเงินตามเวลา การควบคุมรายรับรายจายสวนบุคคล ภาษีอากรเบื้องตน การสรางเครดิตที่ดี 

การจัดการหนี้ การจัดการความเสี่ยงและการทำประกันภัย การออมและการลงทุนทางการเงินเพื่อสรางกำไร 

ธุรกรรมทางการเงินดิจิทัล การบูรณาการการวางแผนทางการเงินเพ่ือความม่ันคง 
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   Managing personal and family finances; building financial discipline; path to 

financial security; time value of money; control over personal income and expenses; 

introduction to taxation; building good financial credit; debt management; risk management and 

insurance; savings and financial investment to maximize profit; digital financial transactions; 

integration of financial planning leading to stability 

 

GE 04202 การทำงานอยางมีความสุข  3(3-0-6) 

 Working Happily  

     เปาหมายและหลักในการทำงาน จิตว ิทยาในการทำงาน ศิลปะการทำงานเปนทีม           

การสื ่อสารองคกร จริยธรรมในการทำงาน สิทธิประโยชนตามกฎหมายแรงงาน พฤติกรรมผู บร ิโภค             

การใหบริการอยางมีคุณภาพ และนำมาประยุกตใชใหเกิดความสุขในการทำงาน 

     Goals and principles for work; psychology for work; art of teamwork; corporate 

communications; work ethics; benefits under labor law; consumer behavior; giving quality 

service and applications of theories to work happily 
 

GE 05101 รูคิดชีวิตกาวหนา 3(3-0-6) 

 Thinking for Life Advancement  

     ระบบสมองกับการคิด ลักษณะของการคิด กระบวนการคิด การคิดเชิงวิเคราะห กระบวนการคิด

ทางวิทยาศาสตร การคิดแกปญหา การคิดเชิงวิพากษ การคิดแบบองครวม คณิตศาสตรและสถิติเบื ้องตนเพ่ือ      

การตัดสินใจ การคิดเชิงประยุกตเกี่ยวกับบัตรเครดิต การผอนชำระ แชรลูกโซ หุน บิทคอย การออม การประกัน 

การวางแผนภาษี การเกษตรทฤษฎีใหม และการพัฒนาตนเองรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี   

    Brain system and thinking; thinking skills; thinking process; analytical thinking; 

scientific thinking; problem-solving thinking; critical thinking; holistic thinking; mathematics and 

basic statistics for decision making; applicative thinking for credit cards, installment payment, 

Ponzi scheme, stock, Bitcoin; savings; insurance; tax planning; new theory agriculture; and self-

development for disruptive technology 
 

GE 05102 ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Literacy  Skills  

     เทคโนโลยีดิจิทัล การดำรงชีวิตในสังคมดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล สุขภาพในยุคดิจิทัล การคา

ดิจิทัล กฎหมายดิจิทัล ความมั่นคงปลอดภัยยุคดิจิทัล การประยุกตใชดิจิทัลในการพัฒนา การเรียนรูและ     

การทำงาน 
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     Digital technology; living in digital society; digital intelligent, health in digital 

age; digital commerce; digital law; security in digital age; application of digital tools for 

developing learning and work 

 

GE 05201 เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม 3(2-2-5) 

 Digital Technology for Beginner Businessman  

     รูปแบบธุรกิจและอาชีพในยุคดิจิทัล แพลตฟอรมในการทำธุรกิจและการตลาดออนไลน 

เครื่องมือและเทคนิคการสรางภาพประกอบสินคา เครื่องมือและเทคนิคสำหรับการสรางวิดีโอสำหรับนำเสนอ

สินคา เครื่องมือและเทคนิคการไลฟสด เครื่องมือและเทคนิคสำหรับการสรางโลโกสินคา การสรางเนื้อหาสำหรับ

การโฆษณาบนแพลตฟอรมตางๆ วิธีการโปรโมทสินคาผานแพลตฟอรมตางๆ พื้นฐานและเครื่องมือสำหรับ       

การจัดการลูกคาสัมพันธ กฎหมายท่ีควรรูในการทำธุรกิจดิจิทัล ปฏิบัติการทดลองสรางธุรกิจออนไลน 

     Business model and careers path in digital era; platform for online business and 

marketing; tools and techniques to make product photography; tools and techniques to make 

video presentation; tools and techniques for live broadcasting; tools and techniques to make 

product logos; content and ads creating; products promotion through various platforms; basic 

principles and tools for customer relationship management; laws for digital business; practice 

creating online business 
 

GE 05202 รักษโลกรักษเรา 3(3-0-6) 

 Save Earth Save Us  

     มนุษยกับสิ่งแวดลอม พลังงานเพื่อชีวิต มลพิษสิ่งแวดลอม การเปลี่ยนแปลงสภาวะของโลก

และภัยธรรมชาติตอมนุษย วิทยาศาสตรกับการดำรงชีวิต การปองกันและแกปญหาสิ่งแวดลอม ดวยกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร การสรางจิตสำนึกรักษโลก เทคโนโลยีสีเขียวและการสรางสรรคนวัตกรรมรักษโลก 

     Man and environment; energy for life; environmental pollution; global change 

and natural disasters to human; science and living; preventing and solving environmental problems 

through scientific process; building awareness to save the earth; green technology and creating 

green innovations to save the earth 
 

GE 03301 จังหวะของชีวิต 1(0-2-1) 

 Rhythm of Life  

     ประวัติความเปนมาของกิจกรรมเขาจังหวะ ขอบขายของกิจกรรมเขาจังหวะ หลักการเตนรำ

เบื้องตน ทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องตนของกิจกรรมเขาจังหวะ การเตนกายบริหารประกอบเพลงมารช การเตนรำ

พ้ืนเมืองท้ังของไทยและนานาชาติ การเตนแอโรบิก ลีลาศ และการเตนสรางสรรค 
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     History of rhythmic activities; scope of rhythmic activities; basic dance 

principles; basic movement skills of rhythmic activities; exercise dance with marching songs; 

folk dance in Thailand and other countries; aerobic dance; social dance and creative dance 
 

GE 03302 การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 1(0-2-1) 

 Exercise for Health  

   ความสำคัญของการออกกำลังกาย หลักการและขั้นตอนในการออกกำลังกาย การประเมินตนเอง

และการเสริมสรางสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ อาหารสำหรับการออกกำลังกาย การปองกันและการปฐมพยาบาล

อาการบาดเจ็บจากการออกกำลังกายและการเลนกีฬา กิจกรรมการออกกำลังกายและกีฬา   

    Importance of exercise, principles and steps in exercise; self-assessment and 

strengthening physical fitness for health; food for exercise; prevention and first aid for exercise 

and sports injury; exercise and sports activities   

 

GE 03303 การเตนสมัยใหม 1(0-2-1) 

 Modern Dance  

     หลักการ ทฤษฎี และการปฏิบัติการเตนสมัยใหม การเตนแจส การเตนฟงคแจส การเตนฮิปฮอป         

การเคลื่อนไหวที่สวยงามตามหลักการของสไตลการเตน การแสดงออกทางสีหนาและอารมณ การสรางมนุษยสัมพันธ 

ความคิดสรางสรรค มารยาททางสังคม ความรับผิดชอบ และการสรางภาวะผูนำ  

   Principles, theories, and practice of modern dance; Jazz Dance, Funk Jazz,     

Hip-hop. beautiful movements of dancing style; facial expressions and emotion, building 

human relations, creative thinking, social etiquette, responsibility, leadership building  

 

2) หมวดวิชาเฉพาะ 

     2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

MS 41101 การทองเท่ียวในพลวัตโลก  3(3-0-6) 

 Tourism in Dynamic World  

  วิวัฒนาการของการทองเที ่ยว แนวคิดเกี ่ยวกับการทองเที ่ยว องคประกอบของการทองเที ่ยว 

ความสำคัญและผลกระทบของอุตสาหกรรมทองเท่ียว นโยบายดานการทองเท่ียวของประเทศไทยและตางประเทศ 

สถานการณการทองเท่ียวและทิศทางการทองเท่ียวในอนาคต 

  Development of tourism; concepts of tourism; components of tourism; 

significance and impact of tourism industry; role of public and private sectors in tourism industry 

management; situations and directions of tourism in the future  
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MS 41102 จิตวิทยาการบรกิารและการพัฒนาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 

 Service Psychology and Personality Development  

 ความหมายและความสำคัญของจิตวิทยาการบริการ การสรางหรือพัฒนาทักษะการบริการ 

เทคนิคการแกไขปญหาในงานบริการ จริยธรรมสำหรับงานบริการ มนุษยสัมพันธ การพัฒนาบุคลิกภาพของ

บุคคลเพื่อการปรับตัวทางสังคม ความแตกตางระหวางบุคคลและการฝกพฤติกรรมที่เหมาะสม ตลอดจน

มารยาททางสังคม 

 Meaning and significance of service psychology; creating and developing service 

skills; service problem-solving techniques in services; ethics for service careers; human relations; 

individual’s personality development for social adjustment; individual differences and appropriate 

behavior training including social etiquette 

 

MS 41103 การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมัยใหม 3(3-0-6) 

    Modern Accommodation Business Management 

   พัฒนาการของที่พักแรม ความสำคัญ ประเภท การดำเนินงานของที่พักแรม โครงสราง 

การทำงานของฝายและแผนกตาง ๆ ของธุรกิจท่ีพัก ทิศทางการแขงขัน แนวโนมของธุรกิจท่ีพักในยุคนิวนอรมัล 

และจรรยาบรรณสำหรับผูประกอบธุรกิจท่ีพักสมัยใหม 

   Development of accommodation business; significance, types, and operations 

of accommodation business; organizational structures of hotel departments and divisions; 

directions of competition and trends in accommodation business in the age of the New Normal; 

code of conduct for modern lodging business entrepreneurs 

 

MS 41104 อุตสาหกรรมไมซและอิเวนต 3(3-0-6) 

   MICE and Events Industry  

   แนวคิดเกี่ยวกับอุตสาหกรรมไมซ หนวยงานที่มีบทบาทตออุตสาหกรรมไมซ การประชุม

องคกรการทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล การประชุมวิชาชีพ งานแสดงสินคาและนิทรรศการอิเวนต การบริหาร

จัดการสถานท่ีจัดงาน ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจ และผูมีสวนเก่ียวของกับอุตสาหกรรมไมซ 

   Concepts describing MICE industry; roles of corporations in MICE industry; 

meetings; incentives; professional conventions; exhibitions; events; venue management; 

factors affecting decision making; and stakeholders in MICE industry 
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MS 41205 การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Human Resource Management for Tourism Industry  

  ความเปนมา ทฤษฎี และหลักการในการบริหารทรัพยากรมนุษยยุค 4.0 ขอบขายหนาท่ี  

ความรับผิดชอบและขั้นตอนในการบริหารทรัพยากรมนุษย การวิเคราะหงาน การวางแผนกำลังคน การสรรหา  

การคัดเลือก การฝกอบรม การพัฒนา การประเมินผลและปจจัยที่เกี่ยวของกับการบริหารทรัพยากรมนุษยทางดาน

การทองเท่ียวและการบริการ การใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีบริหารทรัพยากรมนุษยของผูประกอบการสมัยใหม 

    Background, theories, and principles of Human Resource Management in the 

Fourth Industrial Revolution (Industry 4.0); responsibility framework and procedures of Human 

Resource Management; task analysis; manpower planning; recruitment, selection, training, 

development, evaluation, and factors concerning Human Resource Management in modern 

tourism and hospitality services; Using innovation and technology to manage human resources of 

modern entrepreneurs 
 

MS 41206 พฤติกรรมนักทองเท่ียวและการส่ือสารขามวัฒนธรรม 3(3-0-6) 

 Tourist Behavior and Cross-Cultural Communication  

  แนวคิดและทฤษฎีที ่อธิบายพฤติกรรมนักทองเที ่ยว แรงจูงใจ ปจจัยภายในและปจจัย

ภายนอกที ่มีอิทธิพลตอกระบวนการตัดสินใจซื ้อ การจำแนกลักษณะทางพฤติกรรมของนักทองเที ่ยว      

ประเภทตาง ๆ ความแตกตางระหวางวัฒนธรรมและการติดตอสื่อสารขามวัฒนธรรม  

  Concepts and theories describing tourist behavior; motivation; internal and 

external factors influencing decision-making process of tourists; behavioral segregation of different 

types of tourists; and cross-cultural communication 

 

MS 41207 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Information Technology for Tourism Industry  

 โครงสรางสารสนเทศทางการทองเที่ยว ระบบฐานขอมูลดานการทองเที่ยว ธุรกิจพาณิชย

อิเล็กทรอนิกส ระบบการจัดจำหนายแบบเบ็ดเสร็จ ระบบสำรองที ่นั ่ง ระบบจัดการธุรกิจตัวแทนจำหนาย       

ดานอุตสาหกรรมการทองเที่ยว ระบบการจัดการลูกคาสัมพันธ การประยุกตใชระบบสารสนเทศทางอุตสาหกรรม

การทองเท่ียว 

 Foundation of the structure of tourism information technology; tourism 

database system; E-commerce; Global Distribution System; reservation system; Distributor 

Management System in tourism industry; Customer Relationship Management System; 

application of tourism information technology 
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MS 41308 กฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมสำหรับการทองเท่ียว                     3(3-0-6) 

 Laws, Ethics, and Social Responsibility for Tourism  

   แนวคิด คำจำกัดความ รูปแบบของคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ พระราชบัญญัติ

ธุรกิจนำเที่ยวและมัคคุเทศก กฎหมายที่เกี่ยวของโดยตรงกับการทองเที่ยว สิทธิและหนาที่ของผูใหบริการและ

ผูรับบริการ พรอมท้ังความรับผิดชอบตอสังคม 

   Concepts, definitions, and forms of professional morality, ethics, and code of 

conduct; Tourism Business and Guide Act; laws directly involved in tourism; rights and duties 

of service providers and service receivers   

 

                    2.2) วิชาเฉพาะ    

   2.2.1) วิชาเฉพาะบังคับ 

MS 41110 ภูมิศาสตรการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Tourism Geography  

 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับภูมิศาสตรการทองเที่ยว ประเภทและความสำคัญของทรัพยากร

การทองเที ่ยว การอนุรักษทรัพยากรการทองเที ่ยว เทคโนโลยีที ่เกี ่ยวของกับภูมิศาสตรการทองเที ่ยว 

ความสัมพันธของลักษณะภูมิศาสตรและทรัพยากรในแหลงทองเที่ยว การคมนาคมขนสงเพื่อการทองเที่ยว 

ลักษณะภูมิศาสตร สภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ของแหลงทองเท่ียวสำคัญของโลกและของประเทศไทย  

Tourism geography concepts and theories; types and significance of tourism 

resources; tourism resource conservation; technology concerning tourism geography; 

relationship between geographic features and resources in tourist attractions; transport for 

tourism; geographical features, topography, and climate of world’s and Thailand’s tourist 

attractions 

 

MS 41211 งานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว 3(2-2-5) 

 Tour Guiding and Tour Leading   

หลักการเปนมัคคุเทศกและผูนำเที่ยว คุณสมบัติและคุณลักษณะ จรรยาบรรณในวิชาชีพ 

หลักการพูดและเทคนิคการนำชม กิจกรรมนันทนาการเพื่อการทองเที่ยว กฎหมายและระเบียบขอบังคับท่ี

เกี่ยวของ พิธีการเขา-ออกราชอาณาจักรและประเทศปลายทาง ข้ันตอนการปฏิบัติงานสำหรับมัคคุเทศกและ

ผูนำเที่ยว การใชเทคโนโลยีเพื่อการนำเที่ยว การแกไขปญหาเฉพาะหนาขณะนำเที่ยว  การปฐมพยาบาลและ

ดูแลความปลอดภัยตามมาตรฐานความปลอดภัยดานสุขอนามัยแกนักทองเที่ยว ฝกปฏิบัติการเปนมัคคุเทศก

และผูนำเท่ียวในสถานท่ีทองเท่ียวจริง 
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Principles of becoming tour guides and tour leaders; qualifications and 

characteristics; professional code of ethics; principles of speaking and tour guiding techniques; 

recreational activities for tourism; related laws and orders; arrival and departure formalities; 

work procedures for tourist guides and tour leaders; use of technology for tour leading; solving 

unexpected problems during tour leading; provision of first aid and security maintenance 

following safety and health standards for tourists; practicums on tour guiding and tour leading 

in actual tourist attractions 

 

MS 41212 ผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Innovation-Driven Enterprises in Tourism Industry  

 การเปนผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว กระบวนการในการจัดตั้ง

ธุรกิจ การประเมินโอกาสทางการตลาด การบัญชี การจัดทำแผนธุรกิจ การประเมินความเปนไปไดของแผนธุรกิจ

และฝกปฏิบัติ 

Innovation-Driven Enterprises in tourism industry; procedures in business setup; 

marketing opportunity assessment; accounting; business planning; business possibility 

evaluation and practicum 

 

MS 41313 การจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Logistics Management for Tourism  

 หลักการโลจิสติกส ระบบโลจิสติกสที่มีตอภาคธุรกิจทางการทองเที่ยว รูปแบบการขนสงเพ่ือ          

การทองเที่ยว การขนสงทางน้ำ การขนสงทางอากาศ และการขนสงทางบก ปจจัยดานการขนสงนักทองเที่ยว 

การวางแผนการขนสงผู โดยสารเพื ่อการทองเที ่ยว กฎหมายที ่เกี ่ยวของกับโลจิสติกสเพื ่อการทองเที ่ยว          

การพัฒนาระบบการขนสงทางการทองเท่ียวในอนาคต 

 Principles of logistics; roles of logistics systems in tourism business; types of 

logistics for tourism; sea freight, air freight, and land freight; factors concerning tourist transport; 

tourist transport planning for tourism; laws concerning logistics for tourism; future tourism 

logistics development 
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MS 41314 การวางแผนและการดำเนินงานนำเท่ียว 3(2-2-5) 

 Tour Planning and Operations  

  ความหมาย ประเภท องคประกอบท่ีสำคัญของการจัดการทองเท่ียว การวางแผนและการนำ

เทคโนโลยีมาใชในสำรวจเสนทางเพ่ือจัดทำรายการนำเท่ียว การคิดราคาขายและการลดตนทุน ข้ันตอนการจัด

นำเที่ยวทั้งในประเทศและตางประเทศ กฎหมายและระเบียบ ท่ีเกี่ยวของกับการจัดนำเที่ยว การตลาดและ   

การขายในยุคดิจิทัล การจัดการดูแลตามมาตรฐานความปลอดภัยดานสาธารณสุข ปญหาและแนวทางการแกไข

ปญหาในการดำเนินการจัดนำเท่ียว และฝกปฏิบัติจัดนำเท่ียวนอกสถานท่ี 

 Meaning, types, and key components of tour operations; tour planning and using 

technology for route survey and itinerary planning; pricing and cost reduction; tour operation cycle 

for domestic and international trips; laws and regulations regarding tour operations; sales and 

marketing in the Digital Age; health and safety provision following Public Health Standards; tour 

operation problems and solutions; and on-site practicums of tour operations 
 

MS 41315 การตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว 3(3-0-6)  

 Digital Marketing for Tourism   

   การตลาด สิ่งแวดลอมทางการตลาด การตลาดเปาหมาย สวนประสมการตลาด ความรูเบื้องตน

เกี ่ยวกับการตลาดดิจิทัล องคประกอบการตลาดดิจิท ัล เครื ่องมือการตลาดดิจิทัลทางการทองเที ่ยว             

การประเมินผลการตลาดดิจิทัลทางการทองเท่ียว จริยธรรมการตลาดทางการทองเท่ียว 

 Foundation of marketing; marketing environment; target market; marketing mix; 

foundation of digital marketing; components of digital marketing; tourism digital marketing 

tools; tourism digital marketing evaluation; tourism marketing ethics 
 

MS 41316 การจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 3(3-0-6) 

 Creative Tourism Management  

 ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ รูปแบบ และแนวโนมของการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

บทบาท หนาที่ และคุณลักษณะของนักทองเที่ยวเชิงสรางสรรค การมีสวนรวมของนักทองเที่ยวเชิงสรางสรรค

ในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ ่น และสิ ่งแวดลอม เสนทางและกิจกรรมการทองเที ่ยว           

เชิงสรางสรรคของโลกและของประเทศไทย 

 Meaning, significance, components, forms, and trends of creative tourism; roles, 

duties, and characteristics of creative tourists; participation of creative tourists in conservation 

of culture, local wisdom, and environment; world’s and Thailand’s creative tourism routes and 

activities   
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MS 41317 การพัฒนาการทองเท่ียวอยางย่ังยืน   3(2-2-5) 

 Sustainable Tourism Development  

 แนวคิดของการพัฒนาของการทองเที่ยวอยางยั่งยืน แนวทางในการจัดการทองเที่ยวอยางยั่งยืน

โดยเนนหลักการดำเนินงานการทองเที่ยวเชิงนิเวศและเชิงวัฒนธรรม แนวคิดการทองเที่ยวอยางรับผิดชอบ 

รวมถึงการฝกปฏิบัติงานภาคสนาม 

 Concepts of sustainable tourism development; approaches to organizing 

sustainable tourism with emphasis on ecotourism and cultural tourism operations; concepts of 

responsible tourism including field operations 
 

MS 41318 ระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Basic Research Methodology in Tourism Innovation  

 หลักการวิจัย การเลือกปญหาดานการทองเที ่ยวในสถานการณปจจุบันเพื ่อทำการวิจัย            

การเขียนเสนอโครงการ การกำหนดรูปแบบการวิจัย การกำหนดวัตถุประสงค สมมติฐาน ประชากร และกลุมตัวอยาง  

การสรางเครื่องมือและเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การประมวลผลการวิจัย และการนำเสนอผลการวิจัย

การวิจัยรวมสมัยทางการทองเท่ียว 

 Research principles: selecting problems in tourism in current situations to conduct  

a research; writing a research proposal; choosing a research design; setting the objectives, hypothesis, 

population, and samples; instrument development and data collection; data analysis; research 

evaluation; and presentation of findings in contemporary research in tourism  
 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Seminar on Current Issues in Tourism  

 การสัมมนา การอภิปราย การนำเสนอหัวขอเรื่องหรือประเด็นท่ีนาสนใจในดานการทองเท่ียว 

โดยใชกรณีศึกษา การวิจัยหรือการศึกษาดูงานเปนแนวทางการศึกษา การนำเสนอหรือการคนควาวิจัย         

ในประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณการทองเท่ียวในปจจุบัน 

 Seminar, discussion, and presentation of topics or interesting issues in tourism 

by using case studies, research, or field study as guidelines; presentation or study of interesting 

issues regarding tourism in the present  
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                   2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก 

              (1) กลุมวิชาทางการทองเท่ียว         

MS 41120 ประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 Thai History and Art and Culture for Tourism  

   ความเปนมาของชาติไทยตั้งแตสมัยโบราณถึงปจจุบัน ศาสนา การปกครอง เศรษฐกิจ สังคม 

วัฒนธรรม และความสัมพันธกับตางประเทศ ประวัติศาสตรที่เกี ่ยวของกับโบราณสถานและโบราณวัตถุ

ศิลปวัฒนธรรมไทย ความสัมพันธพื ้นฐานภูมิศาสตรวิถีชีวิตความเปนอยู และขนบธรรมเนียมที ่มีผลตอ 

การสรางสรรคศิลปะและวัฒนธรรมในแตละภูมิภาค ความหลากหลายทางวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุของไทย 

โดยศึกษาจากเทศกาลและการละเลนพ้ืนบาน จิตรกรรม ประติมากรรมและสถาปตยกรรม และการประยุกตใช

ความรูทางประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมในการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน 

   Background of Thailand from the past to present; religions, government, 

economy, society, culture, and international relations; history regarding historical sites and 

antiques; Thai art and culture; cultural diversity of ethnic groups in Thailand studied through 

festivals and folk recreation, paintings, sculptures, and architecture; and application of 

historical knowledge and art and culture to sustainable local development 

 

MS 41321  การออกแบบกราฟกสำหรับการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Graphic Design for Tourism  

  หลักการออกแบบกราฟฟก องคประกอบของการออกแบบกราฟฟก ประเภทของงาน

กราฟฟก แนวคิดในการสรางสรรคงานกราฟฟกเพื่อการทองเที่ยว หลักการถายภาพดิจิทัล กระบวนการ

ออกแบบกราฟฟก การประยุกตใชความรูผลิตชิ้นงานทางการทองเที่ยว โดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปในการสราง

งานกราฟฟก  

 Principles of graphic design; components of graphic design; types of graphic 

design products; concepts of graphic design for tourism; principles of digital photography; 

graphic design procedures; application of knowledge to production of tourism products using 

package software for graphic design 

 

MS 41322  การจัดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม  3(2-2-5) 

 Cultural Tourism Management  

  แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรมและการทองเที่ยวทางวัฒนธรรม แนวทางการพัฒนาแหลงทองเที ่ยว  

และผลิตภัณฑการทองเที่ยวทางวัฒนธรรม การสื่อความหมายทางวัฒนธรรมในแหลงทองเที่ยว การประเมิน
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ศักยภาพของแหลงทองเที ่ยวทางวัฒนธรรม การจัดการแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม ปญหาที่สงผลตอ       

การทองเที ่ยวทางวัฒนธรรม และแนวทางแกไข บทบาทของผู มีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยวทาง

วัฒนธรรม กรณีศึกษาการจัดการการทองเท่ียวทางวัฒนธรรม การฝกปฏิบัติการจัดนำเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

Concepts of culture and cultural tourism; approaches to development of 

cultural attractions and cultural tourism products; cultural communication in attractions; 

potential assessment of cultural attractions; cultural attraction management; problems 

impacting on cultural tourism and solutions; roles of participants in cultural tourism 

management; case studies in cultural tourism; practicums on cultural tourism 
 

MS 41323  การเลาเรื่องในส่ือดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Digital Storytelling for Tourism  

  หลักสำคัญและเทคนิคการเขียนบทรูปแบบตาง ๆ ในสื่อดิจิทัล โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ 

การเรียนรูเกี่ยวกับการเลาเรื ่องและสามารถประยุกตใชเพื่อการโฆษณา ประชาสัมพันธทางการทองเที่ยว 

อยางสรางสรรคบนพื้นฐานการวิเคราะหผูบริโภคออนไลน การนำเสนอการเลาเรื่องเพื่องานผลิตสื่อดิจิทัล 

อยางมีจริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม  

  Key principles and narrative techniques in the writing on digital media with  

an aim for learning storytelling and apply to advertising; creative public relations in tourism 

based on online customer analysis; story presentation for digital media production along with 

ethics and social responsibilities 

 

MS 41324  การทองเท่ียวเชิงอาหาร 3(2-2-5) 

 Gastronomic Tourism  

   ลักษณะและความสำคัญของอาหารไทยและขนมไทย การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมอาหาร 

วัฒนธรรมการบริโภค กิจกรรมการทองเที่ยวเชิงอาหาร เสนทางการทองเที่ยวเชิงอาหาร และการเลือก

รานอาหารท่ีมีเครื่องหมายรับรองของกระทรวงสาธารณสุข 

   Characteristics and significance of Thai food and dessert; gastronomic tourism; 

culture of consumption; gastronomic tourism activities; gastronomic routes; and methods of 

choosing restaurants with certification marks provided by the Ministry of Public Health 

 

MS 41325  การสรางสรรคส่ือดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Digital Media Creation for Tourism  

 แนวคิด องคประกอบ รูปแบบและการจัดการสื่อดิจิทัลเพื่อการทองเที่ยวในยุคปจจุบัน  

การสรางไอเดียดวยการวิเคราะหขอมูล หลักการนำเสนอแบบเรื่องเลา การออกแบบสรางสรรคสื่อดิจิทัลสำหรับ
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การทองเท่ียวประเภทตาง ๆ ดวยเทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับเสียง ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว การนำเสนอสื่อดิจิทัลผาน

ชองทางตาง ๆ ท้ังแบบออฟไลน ออนไลนและโซเชียลมีเดีย   

 Concepts, components, forms, and management of digital media for tourism in 

the present; generating ideas with data analytic; principles of storytelling presentation; digital 

media design for different types of tourism using technologies of sound, images, and motion 

pictures; presentation of digital media through offline and online platforms and social media 
 

MS 41326 เครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Social Network for Tourism  

  แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับสังคมและผูบริโภคออนไลน ลักษณะของเครือขายสังคม

ออนไลนประเภทตาง ๆ โครงสรางและวิธีการทำงานของสังคมออนไลน สื่อสมัยใหมบนเครือขายสังคมออนไลน 

หลักการประยุกตใชเครือขายสังคมออนไลนในเชิงธุรกิจการทองเที่ยว การใชแอพพลิเคชั่นสมัยใหมชวยเพ่ิม

ประสิทธิภาพทางการตลาด ประโยชนและโทษของสื่อสังคมออนไลน พระราชบัญญัติวาดวยการกระทำผิดเกี่ยวกับ

คอมพิวเตอรและความเปนสวนตัวของขอมูล ฝกปฏิบัติการทำการตลาดผานสื่อสังคมออนไลน  

Basic concepts and theories regarding online society and consumers; characteristics 

of social network in different types; social network structures and operations; new media on social 

network; principles of application of social network to tourism business; use of modern applications 

to increase marketing effectiveness; benefits and drawbacks of social network media; Computer-Related 

and Data Privacy Crime Act; practicums on marketing operation through social network media  
 

MS 41327 การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Wellness Tourism   

 แนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพ ความหมายและความสำคัญของการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ ลักษณะ

รูปแบบของการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ ผลิตภัณฑและกิจกรรมสงเสริมการทองเที ่ยวเชิงสุขภาพ กฎหมาย

ขอกำหนดและมาตรฐานท่ีเก่ียวของกับสุขภาพ การพัฒนาการทองเท่ียวเชิงสุขภาพโดยใชภูมิปญญาและวัตถุดิบ

ในทองถิ่น กลยุทธการบริหารจัดการการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ การพัฒนาทองเที่ยวเชิงสุขภาพโดยชุมชน 

แนวโนมการตลาดการทองเที่ยวเชิงสุขภาพในระดับชาติและระดับนานาชาติ ศึกษาดูงานรวมกับหนวยงาน  

ดานสุขภาพภายนอก  

 Concepts of wellness; meaning and significance of wellness tourism; characteristics and 

forms of wellness tourism; products and activities reinforcing wellness tourism; laws, orders, and 

standards regarding health; wellness tourism development with use of local wisdom and materials; 

management strategies for wellness tourism operations; community-based wellness tourism 

development; domestic and global wellness tourism market trends; field study at health corporations 
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MS 41331 การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมขนาดเล็ก 3(2-2-5) 

 Small Accommodation Business Management  

 การจัดการระบบโรงแรม เทคนิคหาแหลงเงิน ขั้นตอนการขอใบอนุญาต ศิลปะการออกแบบ

ตกแตง โครงสรางแผนกตาง ๆ ในโรงแรม ระบบการปฏิบัติการดานการเขาพัก การใชซอฟทแวรสำหรับการเขาพัก 

การบริการดานอาหาร การจัดการผาตาง ๆ สำหรับการพัก บัญชีอยางงายสำหรับโรงแรม กฎหมายและภาษีสำหรับ

ธุรกิจโรงแรม 

 Hotel management system; fundraising techniques; license issuance procedures; 

decoration and design art; hotel organizational structures; hotel check-in systems; use of check-in 

software; room service; housekeeping management; simple accounting for hotel business; laws and tax 

for hotel business   
 

MS 41332 การจัดการธุรกิจการจัดเล้ียง 3(2-2-5) 

 Catering Business Management  

  ประเภทและรูปแบบการจัดงาน องคประกอบในการจัดเลี้ยงประเภทตาง ๆ การออกแบบ 

รายการอาหารและเครื่องดื่ม การเลือกใชวัตถุดิบอาหารจากทองถิ่น การจัดงานเลี้ยงแบบลด ละ เลี่ยงการเพิ่มขยะ 

การออกแบบตกแตงสถานท่ีสําหรับงานจัดเลี้ยง ทักษะในการใชอุปกรณ เครื่องมือสําหรับงานเลี้ยงประเภทตาง ๆ 

การจัดดอกไมและตกแตงอาหารบนโตะอาหารโดยใชวัสดุในทองถิ่นของชุมชน การรับจอง การวางแผน

กําลังคน พรอมท้ังการบริหารตนทุนรายการอาหารและเครื่องดื่ม การพัฒนาบุคลิกภาพสำหรับงานขาย ทฤษฎี

โมเดลแผนธุรกิจ การวางแผนธุรกิจจัดเลี้ยงสำหรับสตารตอัป การทำตลาดออนไลนแบบการเลาเรื ่องราว 

แนวโนมธุรกิจการจัดเลี้ยง 

Types and forms of event organizing; components of catering; food and beverage 

menu design; local ingredient selection; waste reduction catering; design and decoration for 

catering venues; skills in using tools and equipment for different types of banquets; flower 

arrangement and food decoration using local materials; taking reservations; manpower planning 

including food and beverage cost management; personality development for sales career; Business 

Model Canvas; catering business planning for startups; online marketing involving storytelling; 

trends in catering business 
 

MS 41333  การประกอบธุรกิจบารและเครื่องดื่ม 3(2-2-5) 

 Bar and Beverage Business  

 การจัดวางระบบธุรกิจบาร ศิลปะการออกแบบเครื่องดื่ม การบริการเครื่องดื่มแอลกอฮอลและ

ไมมีแอลกอฮอล การปฏิบัติงานเก่ียวกับบาร การเตรียมอุปกรณสำหรับการบริการเครื่องดื่ม เทคนิคดานการขาย 
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วิธีการดูแลความสะอาดบาร วัตถุดิบในการจัดทำเครื่องดื่ม การใหบริการและการควบคุมสต็อกเครื่องดื่ม 

กฎหมายท่ีเก่ียวของสำหรับการทำธุรกิจบาร 

 Positioning bar business systems; mixology; cocktail and mocktail service; bar 

operations; equipment preparation for beverage service; sales techniques; bar cleaning; beverage 

ingredients; beverage service provision and bar inventory management; laws concerning bar and 

beverage operations 
 

MS 41334  การขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 3(2-2-5) 

 Sales and Marketing in Hotel Business  

 ระบบงานในสำนักงานขายของธุรกิจโรงแรม กระบวนการขาย ตลอดจนเทคนิคตาง ๆ         

ที่เกี ่ยวของกับการขาย ปญหาในการใหบริการและเทคนิคในการแกไขปญหา ตลอดจนจรรยาบรรณของ         

ผูใหบริการการขาย กระบวนการดานการตลาดเพื่อการโรงแรม การผลิตสื่อดานการตลาดโรงแรม รีสอรทใน

ทองถ่ินและโฮมสเตย การเลือกใชสื่อและเครื่องมือในการประชาสัมพันธ 

 Work systems in sales office in hotel business; sales process and related sales 

techniques; service problems and problem-solving techniques as well as code of conduct for sales 

providers; hotel marketing process; hotel marketing media production; local resorts and homestays; 

selection of media and tools for public relations 
 

MS 41335  การจัดการภัตตาคารสมัยใหม 3(2-2-5) 

 Modern Restaurant Management  

 โครงสรางการบริหารจัดการงานแผนกอาหารและเครื่องดื่ม หนาท่ีความรับผิดชอบของแผนก

อาหารและเครื่องดื่ม อุปกรณเครื่องมือ รายการอาหารม้ือตาง ๆ รายการอาหารนานาชาติ ความรูเรื่องเครื่องดื่ม  

ฝกปฏิบัติการผสมเครื ่องดื ่ม การจัดโตะ การบริการอาหารและเครื ่องดื ่ม รูปแบบการบริการการจัดเลี ้ยง 

ประเภทตาง ๆ สุขอนามัยและความปลอดภัยในงานบริการอาหารและเครื ่องดื ่ม ขอปฏิบัติ มารยาท 

จรรยาบรรณในงาน การจัดการภัตตาคาร การดำเนินงานจัดการครัว แผนกที่เกี่ยวของกับอาหารและเครื่องดื่ม 

ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม บุคลิกภาพสำหรับการทำงานบริการ 

 Organizational structures of Food and Beverage Department; duties and 

responsibilities of Food and Beverage Department; equipment and tools; meal menus; 

international menus; knowledge of drinks; practicums on mixology, table setting, food and 

beverage service; different forms of catering service; hygiene and safety in food and beverage 

service; regulations, etiquette, and code of conduct in food and beverage service; restaurant 
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management; kitchen management; departments related to food and beverage service; food 

and beverage service skills; personality traits for service careers   
 

MS 41341 การจัดการประชุมองคกรและการประชุมวิชาชีพ          3(2-2-5) 

 Meeting and Convention Management  

 ความหมายของการจัดการประชุมองคกรและการประชุมวิชาชีพ วิธีการหาผูใหการสนับสนุน

และสรางพันธมิตรทางธุรกิจ การทำแผนการตลาดและการประชาสัมพันธของงาน มาตรการปองกันความเสี่ยง 

มาตรฐานการประชุมอยางยั่งยืน การออกแบบโปรแกรมและบริหารจัดการการประชุมและพื้นที่จัดประชุม   

การจัดประชุม ณ สถานที่จัดงานและการจัดประชุมออนไลน การใชเทคโนโลยีในการจัดประชุมองคกรและ   

การประชุมวิชาชีพ ทักษะการเปนเจาภาพการประชุมออนไลน 

 Meaning of meeting and convention management; methods of fundraising and 

business partnership creation; creating marketing plan and public relations of the events; risk 

prevention methods; sustainable meetings; program design and management of meetings and 

meeting venues; on-site meetings and online meetings; use of technology in meeting and 

convention management; skills of hosting online meetings 

 

MS 41342  การจัดการแสดงสินคาและนทิรรศการ  3(2-2-5) 

 Exhibition Management  

   ความหมาย รูปแบบ และประเภทของงานแสดงสินคาและนิทรรศการ ผูจัดงานแสดงสินคา

และนิทรรศการ สถานที ่จ ัดงาน ผู ใหบริการในการจัดแสดงสินคาและนิทรรศการ การวางแผนจัดงาน          

การบริหารงบประมาณและการบริหารการเงิน การบริหารการตลาด การบริหารงานปฏิบัติการ การปฏิบัติการ

ในพื้นที่การบริหารพื้นที่จัดงาน การจัดการผูใหบริการรอง การประเมินผลและการสงมอบงาน แนวโนมใน   

การจัดงานแสดงสินคาและนิทรรรศการ การเปดโอกาสใหผูเรียนไดเห็นสถานที่จริง และการปฏิบัติจริงผาน  

การทัศนศึกษาหรือการจัดโครงการ 

   Meaning, forms, and types of trade shows and exhibitions; holders of trade shows and 

exhibitions; venues; trade show and exhibition service providers; exhibition planning; budgeting and 

financial management; marketing management; operational management; field operations; venue 

management; sub-service provider management; evaluation and work transfer; on-site experiential 

learning and practicums through field study or project development 
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MS 41343 การจัดการบริหารศูนยประชุมและศูนยแสดงนิทรรศการ 3(2-2-5) 

 Venue Management  

  ความหมายและวัตถุประสงคของศูนยประชุม การบริหารจัดการสถานที่จัดงานอยางยั่งยืน 

มาตรฐานสถานที่จัดงาน องคความรูในการบริหารสถานที่จัดงาน มุมมองความสำเร็จที่ตางกันระหวางผูจัดงาน

ประชุมกับผูบริหารศูนยประชุม การบริหารจัดการอาหารและเครื่องดื่มสำหรับนักเดินทางไมซ การเรียนรู

ประสบการณดานการใหบริการจากผู เชี ่ยวชาญผานการทำประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยใชทฤษฎีการคิด 

เชิงออกแบบ การสื่อสารการตลาด การนำมาตรฐานสถานที่จัดงานไปตอยอดโอกาสทางการตลาดสำหรับ 

คนยุคใหมและการขาย แนวโนมของสถานท่ีจัดงานในปจจุบัน 

 Meaning and objectives of convention centers; sustainable venue management; 

MICE Venue Standards; knowledge of venue management; different aspects of success 

between hosts and convention managers; food and beverage service for MICE visitors; 

experience of service by expert providers through workshops employing Design Thinking 

theories; marketing communication; application of MICE Venue Standards to creating market 

opportunities for new generations and sales; current trends in venue management 

 

MS 41344 การจัดการการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล 3(2-2-5) 

 Incentive Travel Management  

 ความหมายของการทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล การสรางแรงจูงใจ โครงสรางของอุตสาหกรรม 

การเดินทางเพื ่อเปนรางวัล การกำหนดเปาหมายและการวางแผนกลยุทธ การเลือกจุดหมายปลายทาง  

การออกแบบโปรแกรม การโฆษณาและประชาสัมพันธ การจัดทำงบประมาณ กิจกรรมพิเศษ การติดตาม  

การวัดผลและประเมินโครงการ การฝกปฏิบัติจัดโปรแกรมการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล 

 Meaning of incentive travel; motivation; structure of incentive travel industry; goal 

setting and strategic planning; choosing destinations; designing programs, advertisement, and public 

relations; budget operations; special events; project follow-ups, evaluation, and assessment; 

practicum on incentive travel management 
 

MS 41345  การจัดการทางการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรมไมซ 3(2-2-5) 

 Marketing Management for MICE Industry  

   การวางแผนและการจัดการการตลาดสำหรับอุตสาหกรรมไมซ การวิเคราะหสภาพแวดลอม  

การวางแผนการตลาด การหากลุมลูกคาเปาหมาย การใชสวนผสมทางการตลาดกับธุรกิจไมซ การสื่อสาร

การตลาด การใชสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ การตลาดโดยใชสื่อสังคมออนไลน การประมูลสิทธิ์ในการจัดงาน 

และการขอผูสนับสนุน การเลือกผูสนับสนุน การประเมินผล 
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   Marketing planning and management for MICE industry; environmental analysis; 

marketing planning; finding target customers; use of the marketing mix for MICE business; marketing 

communication; use of media for public relations; social media marketing; MICE bidding and 

promotional support; supporter selection; evaluation 
 

MS 41346 การจัดการอิเวนต 3(2-2-5) 

 Event Management  

 ความหมาย เกณฑการแบงประเภทและผลกระทบของการจัดอิเวนต ผู มีส วนไดสวนเสีย         

ของการจัดธุรกิจอิเวนต คำศัพททางเทคนิค การจัดงานอิเวนตแบบผสม กลยุทธการตลาดสำหรับอิเวนต            

และการสรางแบรนด การทำการตลาดออนไลนและออฟไลน การหาสปอนเซอร มาตรการการจัดอิเวนต  

การฝกระดมสมอง คิดธีมงาน การจัดงานที่สนุกและประทับใจลูกคา แนวคิดของการบริหารการเงิน การเขียนแผนธุรกิจ

และการนำเสนอขายงานดานการจ ัดการอิ เวนตหร ือเทศกาลที ่สามารถตอยอดความเจร ิญให ท องถ่ิน  

การประเมินผลการจัดงานอิเวนต 

 Meaning, categorization criteria, and effect of event management; stakeholders in 

event management business; technical terminologies; hybrid event management; marketing 

strategies for event management and branding; online and offline marketing; sponsorship; event 

management measures; brainstorming for the event’s theme; organizing enjoyable and satisfying 

events for customers; concepts of financial management; writing a business plan and selling event 

or festival management services that benefit localities; event management evaluation 
 

                  (2) กลุมวิชาภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ 

                         (1) ชุดวิชาภาษาอังกฤษ 

MS 41251 ทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียวและการบริการ 3(2-2-5) 

 English Reading and Writing Skills for Tourism and 

Hospitality Industry 

 

 ทักษะการอาน และกรอกแบบฟอรมภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของกับธุรกิจนำเที่ยว การโรงแรม

การอาหารและเครื่องดื่ม การขนสงและธุรกิจการบิน การอานและการเขียนเอกสาร รวมถึงการโตตอบจดหมาย

อิเล็กทรอนิกสเกี่ยวกับธุรกิจการทองเที่ยวและการบริการ การอานตารางการเดินทาง รถไฟ รถบัส เครื่องบิน 

ฝกการเขียนนัดหมาย การบันทึกขอมูล การเขียนคำสั่ง ปายประกาศ 

 Skills of reading and filling out forms in English regarding businesses of tour leading, 

hotels, food and beverage, transportation, and aviation; reading and writing documents including 

electronic correspondences regarding tourism business and hospitality industry; reading train, bus, 

and flight schedule; writing an appointment; data recording; writing notices and announcements  
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MS 41252 ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ   3(2-2-5) 

 English for Business  

 ทักษะการฟง พูด อาน เขียนที ่จำเปนเพื ่อการติดตอทางธุรกิจ การอานบทความทางธุรกิจ 

จากหนังสือและสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ  โครงสรางและศัพทภาษาอังกฤษธุรกิจในบริบททางการ การเขียนยอความ การพูด

นำเสนองานทางธุรกิจ สนทนากับเจาของภาษาชาวตางชาติ รูปแบบจดหมายธุรกิจ วิธีเขียนจดหมายเกี่ยวกับการคา   

การสั่งสินคา การขอขอมูล การขอโทษและการจัดการขอรองเรียน การเขียนจดหมาย สงอีเมล และการตอบจดหมาย 

 Listening, speaking, reading, and writing skills necessary for business correspondence; 

reading business articles from books and published media; English structures and vocabulary in formal 

business contexts; summarizing; oral presentation in business; practice of conversation with native 

speakers; forms of business correspondences; formats of sales letters, order letters, inquiry letters, 

adjustment letters, and complaint management; writing letters, emails, and response letters 
 

MS 41353 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียวและการบริการ 3(2-2-5) 

 English Listening and Speaking Skills for Tourism and 

Hospitality Industry 

 

 ทักษะการฟง การพูดภาษาอังกฤษที่ใชในธุรกิจการทองเที่ยวและการบริการ การสนทนา    

ทางโทรศัพท การนัดหมาย การอธิบายกระบวนการจอง คำศัพทและสำนวนที่เกี ่ยวของกับธุรกิจนำเที ่ยว        

การโรงแรม อาหารและเครื่องดื่ม การขนสง ธุรกิจไมซ และธุรกิจการบิน การมีโอกาสสนทนากับเจาของภาษา

ชาวตางชาติ 

  Listening and speaking skills for English used in tourism business and hospitality 

industry; phone conversations; making appointments; process of taking and making 

reservations; vocabulary and expressions regarding businesses of tourism, hotels, food and 

beverage, transportation, and aviation; opportunities to communicate with native speakers   
 

MS 41354 ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 3(2-2-5) 
 English for Tourism Industry Operations  

   คำศัพทและการสื่อสารสำหรับนำเที่ยว สนทนาภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรมทองเที่ยวและ

บริการ การสอบสัมภาษณเขาทำงาน รวมถึงการนำเสนอรายงานในท่ีประชุม  

   Vocabulary and communication for tour leading; practice of English conversation 

in tourism business and hospitality industry; job interview; and report presentation for a meeting 
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MS 41455  ภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการโฮมสเตยและโรงแรม  3(2-2-5) 

 English for Homestay and Hotel Entrepreneurs  

 การสื ่อสารในดานการฟง การพูด การอานภาษาอังกฤษ และการแสดงบทบาทสมมติ             

ในสถานการณ การสื่อสารของงานโรงแรม เทคนิคและมารยาทการพูดโทรศัพท วิธีการจัดการกับขอรองเรียนของแขก 

คำศัพทที ่เกี ่ยวของ การปฏิบัติงานสำหรับผู ประกอบการโฮมสเตยและโรงแรม ขั ้นตอนการจดทะเบียน              

การเขียนโฆษณาสินคาผลิตภัณฑของโรงแรมสำหรับออนไลนผานระบบโลจิสติกส การฝกพูดกับนักทองเที่ยวดวย

ระบบการเรียนรูแบบออนไลน 

 Listening, speaking, and reading communication for English and role playing in hotel 

communication situations; call handling techniques and phone etiquette; guest complaint 

handling; related vocabulary; operations for homestay and hotel entrepreneurs; registration 

procedures; writing commercial scripts for advertising hotel products online through the logistics 

system; speaking practice with tourists through an online learning management system  
 

MS 41456  ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรในอุตสาหกรรมไมซ 3(2-2-5) 

 English for MICE Industry Personnel  

 ทักษะการปฏิบัติงานโดยการใชภาษาอังกฤษในการติดตอสื่อสาร คำศัพทเฉพาะดานของ

อุตสาหกรรมไมซ (MICE)  ฝกทักษะการพูดและการฟงเพ่ือนำไปประยุกตกับการทำงาน รวมถึงระดับของภาษา

ท่ีใชในการสื่อสาร 

 Operational skills performed by using English for communication; MICE Industry  

terminology; practice of speaking and listening skills for application to work; and communication 

levels 
 

MS 41457 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดระดับความรูตามมาตรฐานสากล  3(2-2-5) 

 English for International Standardized Proficiency Tests  

 ทักษะการฟง พูด อาน เขียน ที่เหมาะสมสำหรับการสนทนาและการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

ในสถานการณที่แตกตางกัน การทักทาย การแนะนำตัว การนัดหมาย การใหขอมูลขาวสาร การใชภาษา      

เพ่ือการทดสอบวัดระดับความรูภาษาอังกฤษตามมาตรฐานสากล การทดสอบและทราบผลการทดสอบวัดระดับ

ความรูภาษาอังกฤษตามมาตรฐานสากลหลังเรียน 

  Listening, speaking, reading, and writing skills suitable for cross-cultural 

conversation and communication in various situations; greetings; self-introduction; making 

appointments; giving information; using English for international standardized proficiency tests; 

test taking and obtaining the results of international standardized proficiency test after the course 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 51 

 

                      (2) ชุดวิชาภาษาจีนกลาง 

MS 41261 ภาษาจีนพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Chinese  

    สัทอักษรภาษาจีนกลาง (พินอิน) คำศัพท หลักภาษา การอาน ฟง พูด และเขียนระดับพ้ืนฐาน 

ท่ีใชในชีวิตประจำวัน 

   Phonetic pinyin, vocabulary, grammar; fundamental Chinese reading, listening, 

speaking and writing in daily life 
 

MS 41262 การอานและการเขียนภาษาจีน   3(2-2-5) 

 Chinese Reading and Writing  

    การอานภาษาจีนเพ่ือจับใจความ การอานอยางละเอียด การเขียนประโยคตาง ๆ และอนุเฉทสั้น ๆ 

    Interpretative Chinese reading, read between the lines, writing sentences and 

short paragraphs 
 

MS 41363 การฟงและการพูดภาษาจีน 3(2-2-5) 

 Chinese Listening and Speaking  

    การพัฒนาทักษะการฟงและการพูดภาษาจีน การออกเสียงที ่ถูกตองตามมาตรฐานจีน                     

การสนทนาในหัวขอตาง ๆ ท่ีใชในชีวิตประจำวัน 

    Chinese listening and speaking skills development, received standard Chinese 

pronunciation, conversations in daily life 
 

MS 41364 ภาษาจีนเบ้ืองตนเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Introduction to Chinese for Tourism  

     คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาจีนพื ้นฐานที ่ใชในสถานการณทองเที ่ยวตาง ๆ       

การแนะนำสถานท่ีทองเท่ียวในประเทศไทย 

   Vocabulary, idiomatic expression, and dialogue for Chinese tourism, introducing 

domestic tourist attractions 
 

MS 41465 ภาษาจีนเบ้ืองตนเพ่ืองานบริการ 3(2-2-5) 

 Introduction to Chinese for Hospitality  

    คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาจีนพื้นฐานที่ใชในสถานการณตาง ๆ เกี่ยวกับงาน

บริการ การจำลองสถานการณการพูดแผนกตาง ๆ ในธุรกิจบริการ 
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   Vocabulary, idiomatic expression, and dialogue in terms of Chinese for hospitality 

business, mock-up dialogues in various business departments 

 

          (3) ชุดวิชาภาษาญ่ีปุน 

MS 41271 ภาษาญ่ีปุนพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Fundamental Japanese   

   คำศัพท หลักภาษา การอาน ฟง พูด และการเขียนตัวอักษรภาษาญี ่ปุ นระดับพื ้นฐานที ่ใชใน

ชีวิตประจำวัน 

    Vocabulary, grammar; fundamental Japanese reading, listening, speaking, and 

writing in daily life 
 

MS 41272 การอานและการเขียนภาษาญ่ีปุน 3(2-2-5) 

 Japanese Reading and Writing  

    การอานภาษาญี่ปุนเพ่ือจับใจความ การอานอยางละเอียด การเขียนประโยคตาง ๆ และอนุเฉทสั้น ๆ 

    Interpretative Japanese reading, read between the lines, Japanese writing 

sentences and short paragraphs 
 

MS 41373 การฟงและการพูดภาษาญ่ีปุน  3(2-2-5) 

 Japanese Listening and Speaking  

    การพัฒนาทักษะการฟงและการพูดภาษาญี่ปุน การออกเสียงที่ถูกตองตามมาตรฐานญี่ปุน                     

การสนทนาในหัวขอตาง ๆ ท่ีใชในชีวิตประจำวัน 

   Listening and speaking skills development, practicing standard Japanese 

pronunciation, conversations in daily life 
 

MS 41374 ภาษาญ่ีปุนเบ้ืองตนเพ่ือการทองเท่ียว 3(2-2-5) 

 Introduction to Japanese for Tourism  

    คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาญี่ปุ นพื้นฐานที ่ใชในสถานการณทองเที ่ยวตาง ๆ     

การแนะนำสถานท่ีทองเท่ียวในประเทศไทย 

    Vocabulary, idiomatic expression, and dialogue for Japanese tourism, 

introducing domestic tourist attractions 
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MS 41475 ภาษาญ่ีปุนเบ้ืองตนเพ่ืองานบริการ 3(2-2-5) 

 Introduction to Japanese for Hospitality  

    คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาญี่ปุนพื้นฐานที่ใชในสถานการณตาง ๆ  เกี่ยวกับงานบริการ 

การจำลองสถานการณการพูดแผนกตาง ๆ ในธุรกิจบริการ 

  Vocabulary, idiomatic expression and dialogue in terms of Japanese for hospitality 

business, mock-up dialogues in various business departments 
 

    2.2.3) วิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  

MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 1(1-2-6) 

 Preparation for Internship in Tourism  

 การจัดกิจกรรมเพื ่อเตรียมความพรอมของผู เร ียนกอนทำการฝกประสบการณวิชาชีพ                   

การทองเที่ยว การเลือกสถานประกอบการ ทักษะพื้นฐานในการปฏิบัติงาน การเขียนรายงานทางวิชาการ    

และการนำเสนองาน  

Internship readiness preparation activities; on-the-job training in tourism; 

workplace selection; fundamental employability skills; writing an academic report and giving            

a presentation 
 

MS 41482 การฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

วิชาที่ตองเรียนมากอน : MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ

การทองเท่ียว 

6(640) 

 Internship in Tourism 

Pre-requisite: MS 41481 Preparation for Internship in Tourism 

 

   การฝกประสบการณวิชาชีพดานการทองเที ่ยว ในสถานประกอบการที ่สอดคลองกับ

สาขาวิชาที่ศึกษา โดยจัดใหมีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝกงาน การจัดทำรายงานการฝก

ประสบการณวิชาชีพ การนำเสนอการฝกประสบการณวิชาชีพ มีการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยอาจารย

นิเทศกและสถานประกอบการรวมกัน 

   Internship in tourism in the workplace related to the program; internship 

orientation; developing an internship report; giving an internship presentation; being evaluated 

by the advisor and the workplace  
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MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 1(0-2-1) 

 Preparation for Cooperative Education in Tourism  

 หลักการ แนวคิดกระบวนการสหกิจศึกษา และระเบียบขอปฏิบัติที ่เกี ่ยวของ เทคนิค 

ในการสมัครงาน ความรูพื้นฐานในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการเพื่อนำไปพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน

วิชาชีพการทองเท่ียวและนวัตกรรมการบริการและมีกระบวนการอบรมสหกิจศึกษา 

 Study of principles, concept, and process of cooperative education; related 

regulations; job application techniques; foundation of work operation in a workplace for self-

development following the standard for tourism professionals and service innovations; and 

the cooperative education training process 
 

MS 41484 สหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 

วิชาท่ีตองเรียนมากอน : MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 

6(640) 

 Cooperative Education in Tourism 

Pre-requisite: MS 41483 Preparation for Cooperative 

Education in Tourism 

 

 การปฏิบัติงานดานการทองเที่ยว เสมือนพนักงานชั่วคราวในสถานประกอบการ การจัดทำรายงาน

เพื่อพัฒนาวิชาชีพตามที่ไดรับมอบหมายในรูปแบบโครงงาน หรือรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา นำเสนอ

งานและประเมินผล โดยผูนิเทศกและอาจารยนิเทศก 

 A practicum on the works of tourism which a student performs as a temporary 

employee; writing a professional development report in the form of a project or a cooperative 

education report; giving a presentation; being evaluated by the supervisor and advisor  
 

3.1.6 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือส้ินปการศึกษา 

ช้ันปท่ี รายละเอียด 

1 ผูเรียนมีความรูความเขาใจพ้ืนฐานทางการทองเท่ียว และมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกับงานบริการ 

2 ผูเรียนมีความรูความเขาใจทางภาษาและศาสตรทางดานการทองเท่ียว มีทักษะการคิดวิเคราะห

มีความเปนผูนำและผูตามที่ดีสามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางสรางสรรคและนำเสนอไดอยาง

ถูกตอง 

3 ผูเรียนมีทักษะวิชาชีพทางดานการทองเท่ียวและกระบวนการคิด วิเคราะห สังเคราะห ตลอดจน

มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  

4 ผูเรียนสามารถนำเอาองคความรูที่ไดรับมาบูรณาการในการทำงานไดอยางเปนระบบวิเคราะห

และแกปญหาดวยกระบวนการวิจัยเพ่ือนำขอมูลท่ีไดมาใชใหเปนประโยชนตอสถานประกอบการ 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  

3.2.1 อาจารยประจำหลักสูตร 

ลำดับ

ท่ี 

ชื่อ-สกุล  

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถานศึกษาและปพ.ศ.

ท่ีสำเร็จการศึกษา 

1 นางสาวตุลยราศรี ประเทพ 

3-9999-XXXXX-XX-X 

ผูชวยศาสตราจารย

ธุรกิจบริการ 

(3994) 

ปร.ด.(การศึกษา

เพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน) 

บธ.ม.(การจัดการ 

การทองเท่ียว) 

ศษ.ม.(บริหาร

การศึกษา) 

บธ.บ.  

(การโรงแรม) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2556 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2551 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2544 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2538 

2 นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

3-4802-xxxxx-xx-x  

ผูชวยศาสตราจารย    

การทองเท่ียวและ

การโรงแรม (9151)  

บธ.ม.(การจัดการ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2548 

สถาบันราชภัฏสกลนคร, 

2545 

3 นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

1-1002-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย ศศ.ม(การจัดการ

โรงแรมและ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 

2554 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา, 2552 

4 นางอภิญญา นุชนารถ 

3-1020-xxxxx-xx-x 

ผูชวยศาสตราจารย      

การทองเท่ียวและ

การโรงแรม (9151) 

สค.ม. 

(สิ่งแวดลอม) 

ศศ.บ.  

(การทองเท่ียว 

และการโรงแรม) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 

2542 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 

2537 

 

5 นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

1-6098-xxxxx-xx-x  

 

อาจารย ศศ.ม.(การจัดการ

โรงแรมและ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(สหวิทยาการ

สังคมศาสตร) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 

2553 

 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

2549 
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6 นางสาวพรรณพิชญา อัญชันภาติ 

3-0100-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย M.A.(Tourism 

and Hospitality 

Management) 

บช.บ.(การบัญชี) 

Bournemouth 

University, United 

Kingdom, 2543 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 

2538 

7 นางสาวจารุณี บุญเรืองรัตน 

3-1504-xxxxx-xx-x 

อาจารย M.Bus.(Event 

Management) 

ศศ.บ.  

(การโรงแรม) 

Griffith University, 

Australia, 2550  

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 

2546 
 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนของอาจารย ดูท่ีภาคผนวก ง  
 

3.2.2 อาจารยประจำ 

ลำดับ

ท่ี 

ชื่อ-สกุล  

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถานศึกษาและปพ.ศ.

ท่ีสำเร็จการศึกษา 

1 นางสาวตุลยราศรี ประเทพ 

3-9999-XXXXX-XX-X 

ผูชวยศาสตราจารย

ธุรกิจบริการ 

(3994) 

ปร.ด.(การศึกษา

เพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน) 

บธ.ม.(การจัดการ 

การทองเท่ียว) 

ศษ.ม.(บริหาร

การศึกษา) 

บธ.บ.  

(การโรงแรม) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2556 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2551 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2544 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2538 

2 นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

3-4802-xxxxx-xx-x  

ผูชวยศาสตราจารย     

การทองเท่ียวและ

การโรงแรม (9151)  

บธ.ม.(การจัดการ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2548 

สถาบันราชภัฏสกลนคร, 

2545 

3 นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

1-1002-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย ศศ.ม(การจัดการ

โรงแรมและ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 

2554 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา, 2552 
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4 นางอภิญญา นุชนารถ 

3-1020-xxxxx-xx-x 

ผูชวยศาสตราจารย     

การทองเท่ียวและ

การโรงแรม (9151) 

สค.ม. 

(สิ่งแวดลอม) 

ศศ.บ.  

(การทองเท่ียว 

และการโรงแรม) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 

2542 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 

2537 

 

5 นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

1-6098-xxxxx-xx-x  

 

อาจารย ศศ.ม.(การจัดการ

โรงแรมและ 

การทองเท่ียว) 

ศศ.บ.(สหวิทยาการ

สังคมศาสตร) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 

2553 

 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

2549 

6 นางสาวพรรณพิชญา อัญชันภาติ 

3-0100-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย M.A.(Tourism 

and Hospitality 

Management) 

บช.บ.(การบัญชี) 

Bournemouth 

University, United 

Kingdom, 2543 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 

2538 

7 นางสาวจารุณี บุญเรืองรัตน 

3-1504-xxxxx-xx-x 

อาจารย M.Bus.(Event 

Management) 

ศศ.บ.  

(การโรงแรม) 

Griffith University, 

Australia, 2550  

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 

2546 

8 นางสาวเดือนเดน  วสุนันต 

3-1022-xxxxx-xx-x 

อาจารย ปร.ด.(การจัดการ

นวัตกรรม 

และเทคโนโลยี) 

บธ.ม.(การบริหาร

การตลาด) 

ศศ.บ.  

(การโรงแรม 

และการทองเที่ยว) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2564 

มหาวิทยาลัยสยาม, 

2540 

มหาวิทยาลัยสยาม, 

2537 

9 นายพิศิษฐ ชำนาญนา อาจารย ค.อ.ด.(การวิจัย

และพัฒนาหลักสูตร 

 

 

สถาบันเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบัง, 

2560 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 58 

 

ศศ.บ. 

(สื่อสารมวลชน) 

ศษ.ม.(การจัดการ

อาชีวศึกษา) 

บธ.บ.(การตลาด) 

 

บธ.ม.(การตลาด) 

 

ศษ.บ.(ธุรกิจศึกษา) 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2559 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2558 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช, 2557 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2554 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2548 

10 นางนิตยา  มณีวงศ ผูชวยศาสตราจารย 

บริหารธุรกิจ 

(6802) 

 

ปร.ด.(การจัดการ

นวัตกรรมและ

เทคโนโลย)ี 
 

M.Bus.(Logistics 

Management) 

 

กศ.บ. 

(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2563 

Royal Melbourne 

Institute of 

Technology, 2541 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทร 

วิโรฒ ประสานมิตร, 

2532 

11 นางสาววิชุณี สารสุวรรณ ผูชวยศาสตราจารย 

บริหารธุรกิจ 

(6802) 

ค.อ.ม.(เทคโนโลยี

คอมพิวเตอร) 

 

บธ.บ.(การจัดการ

ท่ัวไป) 

กศ.บ.(คอมพิวเตอร

ศึกษา) 

มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ, 2552 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช, 2553 

มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี, 2548 

12 นายพิทักษพงษ คมพุดซา อาจารย วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

 

 

สถาบ ั นเทคโนโลยี                 

พระจอมเกลาเจ าคุณ

ทหารลาดกระบ ั ง , 

2551 
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วท.บ.(วิทยาการ

คอมพิวเตอร) 

สถาบันราชภัฏ

นครราชสีมา, 2545 

13 นางสาวรชันก ปญญาสุพัฒน อาจารย บธ.ม.  

(การประกอบการ) 

ค.บ.(เทคโนโลยี

และนวัตกรรม

การศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 

2554 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2548 

14 นายประภวิษณุ พนัสทรัพยสุข   

 

อาจารย ศศ.ม.(การสื่อสาร

พัฒนาการ)  

ศศ.บ.(นิเทศ

ศาสตร-วารสาร

ศาสตร)   

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2555 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2550 

15 นางสาวเสาวลักษณ ศรีสุวรรณ อาจารย ว.ม.(การบริหาร

สื่อสารมวลชน)  

ว.บ.(หนงัสือพิมพ

และสิ่งพิมพ) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

2555 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

2544 

16 นางสาวพรทิพย นิธิธนวิวัฒน ผูชวยศาสตราจารย ปร.ด.(ภาษาศาสตร)  

 

ศศ.ม.(ญี่ปุนศึกษา) 

 

ศศ.บ.(ภาษาญี่ปุน) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 

2562 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

2545 

มหาวิทยาลยัหอการคา, 

2537 
 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนของอาจารย ดูท่ีภาคผนวก จ  
 

3.2.3 อาจารยพิเศษ 

ลำดับ

ท่ี 

ชื่อ-สกุล  

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถานศึกษาและปพ.ศ.           

ท่ีสำเร็จการศึกษา 

1 นางสาววรรณา สิริศรีสัมฤทธิ ์

3-1015-xxxxx-xx-x  

อาจารย ศศ.ม. 

(ประวัติศาสตร

ศิลปะ) 

ศศ.บ.(ประวัติศาสตร) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร, 

2564 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทร 

วิโรฒ ประสานมิตร, 

2544 
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ลำดับ

ท่ี 

ชื่อ-สกุล  

เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหนงทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถานศึกษาและปพ.ศ.           

ท่ีสำเร็จการศึกษา 

2 นายบรรเจิด งามเลิศสกุลวงศ 

5-1007-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย ศศ.ม.(วรรณคดีจีน) 

       

 

ศศ.ม. 

(ภาษาอังกฤษเพ่ือ

การสื่อสาร) 

ศศ.บ.(จีนศึกษา) 

 

น.บ.(นิติศาสตร)  

มหาวิทยาลัยหัวเฉียว 

เฉวียนโจว สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน, 2558 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2548 

 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2547 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2528 

3 นายรังสรรค พงษสุน 

1-8599-xxxxx-xx-x 

อาจารย บธ.ม.(วิสาหกิจ

ขนาดกลางและ

ขนาดยอม) 

นศ.บ.

(วิทยุกระจายเสียง

และวิทยุโทรทัศน)  

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 

2555 

 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ, 

2552 

 

4 นางสวรรยา ปาลวัฒนวิไชย 

3-1006-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย M.Bus. 

(Hospitality 

and Tourism 

Management) 

ศศ.บ.  

(การทองเท่ียว

และการโรงแรม) 

Griffith University 

Australia, 2550 

 

 

สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, 

2545 

5 นายวิทยา ถาวรกิจ 

3-2301-xxxxx-xx-x 

อาจารย บธ.ม.(การตลาด) 

 

ศศ.บ. (อุตสาหกรรม

ทองเท่ียว) 

มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2561 

สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, 

2545 
 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนของอาจารย ดูท่ีภาคผนวก ฉ  
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 

จากผลการประเมินความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต มีความตองการใหบัณฑิตมีประสบการณในวิชาชีพ

กอนเขาสูการทำงานจริง ดังนั้น หลักสูตรจึงมีรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพเปนภาคบังคับ 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

1) ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเขาใจหลักการความจำเปนใน                         

การเรียนรูทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 

2) บูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนำไปแกปญหาในการทำงานจริงไดอยางเหมาะสม 

3) มีมนุษยสัมพันธและสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

4) มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เขาใจวัฒนธรรมองคกร และสามารถปรับตัวใหเขากับสถานประกอบการได 

5) มีความกลาแสดงออก และนำความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 

4.2 ชวงเวลา  

ภาคเรียนท่ี 2 ของชั้นปท่ี 4 จำนวนไมนอยกวา 640 ชั่วโมงตอเนื่องกัน 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

การฝกปฏิบัติงานในภาคเรียนที ่ 2 ตั้งแตเดือนมกราคม – เดือนเมษายน จัดเต็มเวลาเปนเวลา 

ไมนอยกวา 640 ชั่วโมงตอเนื่องกัน 
 

5. ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 คำอธิบายโดยยอ 

หลักสูตรใหนักศึกษาทำโครงงาน/งานวิจัยในประเด็นปญหาปจจุบันที่สนใจ หรือประเด็นที่เปน

ประโยชนตอสถานประกอบการ สามารถอธิบายทฤษฎีที่นำมาประยุกตในการทำโครงงาน/งานวิจัย จากการแนะนำ

ของอาจารยท่ีปรึกษา โดยมีขอบเขตท่ีสามารถทำสำเร็จภายในระยะเวลาท่ีกำหนดตามเง่ือนไขของมหาวิทยาลัย 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  

นักศึกษาสามารถบูรณาการความรูและสามารถทำงานอยางเปนระบบ โดยดูจากผลสัมฤทธิ์ของ

รูปเลมโครงงาน/งานวิจัย 

5.3 ชวงเวลา  

ภาคเรียนท่ี 2 ของชั้นปท่ี 4  

5.4 จำนวนหนวยกิต 

       6 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  

มีการกำหนดชั่วโมงการใหคำปรึกษา ใหนักศึกษาศึกษาคนควาขอมูลเพิ่มเติมจากหองสมุดและ

ฐานขอมูลงานวิจัยและวิทยานิพนธ 

5.6 กระบวนการประเมินผล   

  การสงเลมโครงงาน/งานวจิยั ตามระยะเวลาท่ีกำหนด  
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค กลยุทธหรือกิจกรรม 

บุคลิกภาพที่ดี มีความคิดสรางสรรค ชำนาญดาน  

การปฏิบัต ิงานในสถานประกอบการสมัยใหมท่ี

เกี ่ยวของในธุรกิจทองเที ่ยว พรอมทั ้งมีทักษะใน   

การสื่อสารภาษาตางประเทศ และรูจักใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการแกไขปญหาไดอยาง มีประสิทธิภาพ 

ตลอดจนไดใบประกาศนียบัตร การประกอบวิชาชีพ

มัคคุเทศกท่ัวไปและใบอนุญาตการเปนผูนำเท่ียว 

1. กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพ ศิลปะการตอนรับใน

งานบริการและมารยาทไทย เพิ ่มทักษะทางดาน

ทัศนคติส ู การทำงานใหประสบความสำเร ็จของ

ผูประกอบการ (Growth mindset) 

2. บูรณาการตอการปฏิบัติงานเพิ ่มทักษะการคิด 

ว ิเคราะหสถานการณภายใต ความเส ี ่ยงเพื ่อให

นักศึกษามีความรูและทักษะเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน

ในสถานประกอบการสมัยใหมที ่เกี ่ยวของในธุรกิจ

ทองเท่ียว 

3. การจัดโครงการสนับสนุนกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาทักษะนักศึกษาใหมีสวนรวมปฏิบัติงานจริงกับ

สถานประกอบการตามขอตกลงความรวมมือระหวาง

หลักสูตร 

4. การพัฒนาและฝกทักษะใหนักศึกษาเปนผูวางแผน

และการจ ัดเส นทางบังค ับของกรมการทองเท ี ่ยว 

กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา รวมทั้งวางแผนและ

ดำเนินงานจัดประชุมและนิทรรศการเชิงบูรณาการ

ทางดานการทองเที่ยว นอกจากนั้นนักศึกษาสามารถ

จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาและฝกทักษะดานงานโรงแรม

จากสถานประกอบการ 

 5. การเตรียมความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ

สำหรับนักศึกษาทุกชั ้นป จัดสอบเพื ่อปรับพื ้นฐาน

โครงการอบรมและทดสอบว ั ดสม ิ ต ิ ภาพทาง

ภาษาอังกฤษใหกับนักศึกษาและจัดการเรียนการสอน

ภาษาตางประเทศเพื่อเตรียมความพรอมกอนการฝก

ประสบการณในสถานประกอบการดานการทองเท่ียว 

6. การจัดฝกอบรมในการใชเทคโนโลยีที่เกี่ยวของใน

ธุรกิจทองเที่ยว การใชโปรแกรมสำเร็จรูปในสำนักงาน 

โดยผานการทดสอบจากสำนักคอมพิวเตอร 
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คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค กลยุทธหรือกิจกรรม 

7. การจัดศึกษานอกสถานที่ตามเสนทางที่สำนักทะเบียน

ธุรกิจนำเที่ยวและมัคคุเทศก กรมการทองเที่ยวกำหนด 

เม ื ่อสำเร ็จการศ ึกษาสามารถเข าร ับการทดสอบ           

ขอใบอนุญาตการเปนมัคคุเทศกและผูนำเท่ียวได 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1) ดานคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีคุณธรรมจริยธรรม 

ในการดำเนินชีวิต 

2. เคารพกฎเกณฑทางสังคม

และมีคานิยมท่ีดีงาม 

1. การบรรยาย 

2. การสาธิต 

3. การอภิปราย 

4. การสอนท่ีสอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรม โดยใชเอกสารและสื่อตาง ๆ 

5. การสอนโดยใชการเรยีนรู 

จากกรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 

สถานการณจำลอง เกม 

6. การเรียนรูในกิจกรรมท่ีใหผูเรียน

ไดปฏิบัติในสถานการณจริง 

7. การกำหนดพฤติกรรม ขอปฏิบัติ 

เพ่ือใหผูเรียนปฏิบัติตาม 

8. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และมอบหมายงาน 

1. ประเมินจากการสังเกต

พฤติกรรม ปฏิสัมพันธในชั้นเรียน 

การอภิปรายในชั้นเรียน หรือ 

การเขารวมกิจกรรมตางๆ 

2. ประเมินจากการปฏิบัติงานหรือ

ผลงาน 

3. ประเมินจากการวิเคราะห 

ใบงาน รายงานผลงาน หรือ

ผลผลิตของผูเรียน 

 

2) ดานความรู 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรูความเขาใจ 

ในเนื้อหาวิชาท่ีศึกษา 

2. มีความรูความเขาใจ

ประเพณี วัฒนธรรมไทย  

และสากล เพ่ือนำไปใชใน 

การดำเนินชีวิต 

1. การบรรยาย 

2. การสาธิต  

3. การอภิปราย 

4. การฝกปฏิบัติการ 

5. การทำโครงการโครงงาน 

1. การทดสอบยอย แบบฝกหัด 

2. การสอบปลายภาค และ/หรอื

การสอบกลางภาค  

3. ประเมินจากใบงาน รายงาน

ผลงาน หรือผลผลิตของผูเรียน 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3. มีความรูความเขาใจถึง

ผลกระทบจากความประพฤติ 

ท่ีไมเปนไปตามกฎเกณฑของ

สังคม 

6. การสอนทักษะการสืบคน ทักษะ

การเรียนรูตาง ๆ เพ่ือนำไปใชใน   

การเรียนรูผานการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง 

7. การสอนโดยใชการเรียนรูจาก

กรณีศึกษา สถานการณจำลอง เกม 

หรือสถานการณจริง 

8. การศึกษาดูงานหรือเชิญวิทยากร

ผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปน

วิทยากรเฉพาะเรื่อง 

4. ประเมินจากการนำเสนอ

รายงาน หรือผลงานของผูเรียน 

5. ประเมินจากการสังเกต

พฤติกรรม ปฏิสัมพันธในชั้นเรยีน 

การอภิปรายในชั้นเรียน หรือการมี

สวนรวมในการตอบคำถาม 

 

3) ดานทักษะทางปญญา 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการแสวงหาความรู 

ติดตามการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม 

2. มีทักษะการคิดอยางเปน

ระบบ วิเคราะห สังเคราะห 

วิพากษ สรางสรรค  

และมีวิจารณญาณ 

3. มีทักษะการแกปญหาอยาง

ถูกตองตามหลักการ 

 

 

1. การบรรยาย 

2. การสาธิต 

3. การอภิปราย 

4. การฝกปฏิบัติการ 

5. การทำโครงการ โครงงาน 

6. การวิเคราะหสังเคราะหขอมูลจาก

การสืบคน การบรรยาย เอกสารและ 

สื่อตาง ๆ เพ่ือนำไปสูการอภิปราย 

การนำเสนอในชั้นเรียน 

7. การศึกษาดูงาน เรียนรูนอกสถานท่ี 

เรียนรูจากประสบการณ เรียนรูจาก

ชุมชน เรียนรูจากสภาพจริง 

8. การสอนโดยใชการเรียนรูจาก

กรณีศึกษา สถานการณจำลอง เกม 

เพ่ือนำไปสูการสังเคราะห วิเคราะห 

และวิพากษ 

9. การสอนทักษะการสืบคนทักษะ

การเรียนรูตาง ๆ เพ่ือนำไปใช 

1. การทดสอบยอย แบบฝกหัด 

2. การสอบปลายภาค และ/หรือ

การสอบกลางภาค 

3. ประเมินจากกิจกรรม ใบงาน 

รายงานผลงาน ผลผลิตหรือ 

การนำเสนอของผูเรียน 

4. ประเมินจากการอภิปรายหรือ

การแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน  

การมีสวนรวมในการตอบคำถาม 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 65 

 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ในการเรียนรูผานการศึกษาคนควา

ดวยตนเอง 
 

4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรับผิดชอบตอตนเอง 

และสวนรวม 

2. มีความสามารถในการทำงาน 

รวมกับผูอ่ืนท่ีมีความแตกตางกัน 

3. มีทักษะการเปนผูนำและ        

ผูตามท่ีดีในการทำงานกลุม 

1. การสอนโดยเนนการสราง

ความสัมพันธระหวางผูเรียนกับ

ผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับ

บุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมกลุม 

เพ่ือสงเสริมการปฏิบัติงานในฐานะ 

ผูนำ ผูตามท่ีดี โดยผานกิจกรรม   

การทำรายงาน โครงการ โครงงาน 

เพ่ือการนำเสนอ 

3. การสอนโดยใชการเรียนรูจากบทบาท

สมมุติ กรณีศึกษา หรือสถานการณ

จำลอง เพ่ือเรียนรู การปรับตัว บทบาท

ความรับผิดชอบ และบทบาทความเปน

ผูนำและผูตาม 

4. การศึกษาดูงาน เรียนรูนอกสถานท่ี 

เรียนรูจากประสบการณ เรียนรูจาก

ชุมชน เรียนรูจากสภาพจริง 

1. ประเมินจากการสังเกต

พฤติกรรม ปฏิสัมพันธในชั้นเรยีน 

ความรับผิดชอบการมีสวนรวมใน

กิจกรรมตาง ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

2. ประเมินจากทักษะการแสดงออกใน

ภาวะผูนำ ผูตามจากสถานการณ 

การเรียนการสอนท่ีกำหนด 

3. ประเมินจากความสามารถ 

ในการทำงานการปฏิบัติงานรวมกัน 

4. ประเมินจากการนำเสนอ  

ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ

ผลผลิตของผูเรียน 

 

5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลขและขอมูลตาง ๆ 

2. มีทักษะการสื่อสารท้ัง 

การฟง พูด อาน และเขียน 

3. สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ในการศึกษา รวบรวม  

1. การบรรยาย  

2. การสาธิต  

3. การสอนโดยสงเสริมการเรียนรูท่ี

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

การสื่อสารไดหลากหลายรูปแบบ 

4. การสอนโดยมอบหมายใหผูเรียน

ไดใชการสื่อสารท้ังการพูด การฟง 

1.ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม 

การสื่อสาร การมีสวนรวม หรือ 

การติดตอผูสอนผานระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ การเขารวม

กิจกรรมตาง ๆ  

2. ประเมินจากความสามารถใน      

การอธิบาย อภิปรายหรือการนำเสนอ 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

เรียบเรียง สรางสรรค และ

นำเสนอไดอยางถูกตอง 

การอาน การเขียนระหวางผูเรียน

กับผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน และ

บุคคลอ่ืน ๆ 

5. การสอนโดยใชการเรียนรูจาก

กรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 

สถานการณจำลอง  

3. ประเมินจากใบงาน รายงาน 

ผลงาน หรือผลผลิตของผูเรียน 

ท้ังในดานการสืบคนขอมูล   

การวิเคราะหขอมูล  

การประมวลผล และการใช

นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือ 

การนำเสนอในรูปแบบท่ีเหมาะสม 

 

2.2 การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานหมวดวิชาเฉพาะ 

1) ดานคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความซ่ือสัตย สุจริต และ

สามารถจัดการปญหา 

ความขัดแยงระหวาง

ผลประโยชนท่ีไดรับกับจริยธรรม

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2. มีทัศนคติท่ีดีตออาชีพ และ

แสดงออกซ่ึงคุณธรรมและ

จริยธรรมในการปฏิบัติงานและ

การปฏิบัติตนตอผูอ่ืนอยาง

สม่ำเสมอ 

3. มีความรับผิดชอบในหนาท่ี

เปนสมาชิกท่ีดีและมีสวนรวม

ในกิจกรรม  

4. มีวินัยในการทำงาน และ

ปฏิบัติตามกฎระเบียบและ

ขอบังคับขององคกรและสังคม 

1. การบรรยาย 

2. การอภิปรายกลุม 

3. การสาธิต 

4. การเรียนรูในกิจกรรมท่ีใหผูเรียน

ไดปฏิบัติในสถานการณจริง 

5. การสอนโดยการเรียนรูจาก กรณี

ตัวอยาง บทบาทสมมติ เกม 

สถานการณจำลอง 

6. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และมอบหมายงาน 

7. การกำหนดพฤติกรรม ขอปฏิบัติ 

เพ่ือใหผูเรียนปฏิบัติตาม 

1. ประเมินจากการสังเกต

พฤติกรรมการแสดงออกดาน

คุณธรรม จริยธรรม ท้ังในชั้นเรียน

และนอกชั้นเรียน 

2. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม ใน

การเขาเรียน การทำงานและ 

การสงงาน 

3. ประเมินจากการวิเคราะห             

ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ

ผลผลิตของผูเรียน 
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2) ดานความรู 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรู ความเขาใจใน

เนื้อหาวิชาทางการทองเท่ียว  

2. มีความรูท่ีเกิดจาก 

การบูรณาการ ความรูใน

ศาสตรตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

3. ม ี ความร ู  ในกระบวนการ 

และเทคนิคการวิจัย 

1. การบรรยาย 

2. การอภิปรายกลุม 

3. การสาธิต 

4. การเรียนรูในกิจกรรมท่ีใหผูเรียน

ไดปฏิบัติในสถานการณจริง 

5. การสอนโดยการเรียนรูจาก กรณี

ตัวอยาง บทบาทสมมติ เกม 

สถานการณจำลอง 

6. การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน

และมอบหมายงาน 

7. การกำหนดพฤติกรรม ขอปฏิบัติ 

เพ่ือใหผูเรียนปฏิบัติตาม 

1. การทดสอบยอย แบบฝกหัด 

2. การสอบปลายภาค และ/หรือ

การสอบกลางภาค  

3. ประเมินจากใบงาน รายงาน

ผลงาน หรือผลผลิตของผูเรียน 

4. ประเมินจากการนำเสนอ

รายงาน หรือผลงานของผูเรียน 

5. ประเมินจากการสังเกต

พฤติกรรม ปฏิสัมพันธในชั้นเรยีน 

การอภิปรายในชั้นเรียน หรือ 

การมีสวนรวมในการตอบคำถาม 

 

3) ดานทักษะทางปญญา 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความสามารถประมวล

และศึกษาขอมูลเพ่ือวิเคราะห

สาเหตุของปญหาและความขัดแยง

รวมท้ังหาแนวทางปองกันและ

แกไขปญหาไดอยางเหมาะสม   

2. มีความสามารถประยุกตใช

ความรูภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ  

ไปใชประโยชนในการฝก

ประสบการณภาคสนาม          

และการปฏิบัติงานจริงตาม

สถานการณไดอยางเหมาะสม 

3. มีความสามารถประยุกตใช

นวัตกรรมจากภาคธุรกิจ  

และจากศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  

เพ่ือพัฒนาทักษะการทำงานใหเกิด

ประสิทธิผล 

1. การบรรยาย  

2. การสาธิต  

3. การอภิปราย  

4. การฝกปฏิบัติการ  

5. การทำโครงการ โครงงาน 

6. การวิเคราะห สังเคราะหขอมูล

จากการสืบคน การบรรยาย เอกสาร

และสื่อตาง ๆ  เพ่ือนำไปสูการอภิปราย  

การนำเสนอในชั้นเรยีน 

7. การศึกษาดูงาน เรียนรูนอก

สถานท่ี เรียนรูจากประสบการณ 

เรยีนรูจากชุมชน เรียนรูจากสภาพจริง  

8. การสอนโดยใชการเรียนรูจาก

กรณีศึกษา สถานการณจำลอง เกม 

เพ่ือนำไปสูการสังเคราะห วิเคราะห 

และวิพากษ 

1. การทดสอบยอย แบบฝกหัด 

2. การสอบปลายภาค และ/หรือ

การสอบกลางภาค 

3. ประเมินจากกิจกรรม ใบงาน 

รายงาน ผลงาน ผลผลิตหรือ 

การนำเสนอของผูเรียน 

4. ประเมินจากการอภิปรายหรือ

การแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

การมีสวนรวมในการตอบคำถาม 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

9. การสอนทักษะการสืบคนทักษะ

การเรียนรูตาง ๆ เพ่ือนำไปใช 

ในการเรียนรูผานการศึกษาคนควา

ดวยตนเอง 
 

4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความสามารถในการปฏิบัติ

และรับผิดชอบงานท่ีไดรับ

มอบหมายตามหนาท่ีและ

บทบาทของตน 

2. มีความสามารถในการพัฒนา

ตนใหมีภาวะผูนำและสามารถ

ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

1. การสอนโดยเนนการสราง

ความสัมพันธระหวางผูเรียนกับ

ผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับ

บุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมกลุม 

เพ่ือสงเสริมการปฏิบัติงานในฐานะ

ผูนำ ผูตามท่ีดี โดยผานกิจกรรม 

การทำรายงาน โครงการ โครงงาน

เพ่ือการนำเสนอ 

3. การสอนโดยใชการเรียนรูจาก

บทบาทสมมุติ กรณีศึกษา หรือ

สถานการณจำลอง เพ่ือเรียนรู 

การปรับตัว บทบาทความรับผิดชอบ 

และบทบาทความเปนผูนำและผูตาม 

4. การศึกษาดูงาน เรียนรูนอก

สถานท่ี เรียนรูจากประสบการณ 

เรียนรูจากชุมชน เรียนรูจากสภาพจริง 

1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม 

ปฏิสัมพันธในชั้นเรียน  

ความรับผิดชอบการมีสวนรวมใน

กิจกรรมตาง ๆ  ท่ีไดรับมอบหมาย 

2. ประเมินจากทักษะ 

การแสดงออกในภาวะผูนำ ผูตาม

จากสถานการณการเรียนการสอน

ท่ีกำหนด 

 

3. ประเมินจากความสามารถ 

ในการทำงานการปฏิบัติงาน

รวมกัน 

 

 

4. ประเมินจากการนำเสนอ  

ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ

ผลผลิตของผูเรียน 
 

5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความสามารถในการใช

ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

2. มีความสามารถในการสื่อสารกับ

ชาวตางชาติไดอยางเหมาะสม 

1. การบรรยาย  

2. การสาธิต  

3. การสอนโดยสงเสริมการเรียนรูท่ี

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

การสื่อสารไดหลากหลายรูปแบบ 

1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม 

การสื่อสาร การมีสวนรวม หรือ           

การติดตอผูสอนผานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3. มีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศใน 

การติดตอสื่อสาร  

4. มีความสามารถในการใช

เทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร

และสถิติในการประมวล การแปร

ความหมายและการวิเคราะห

ขอมูล 

4. การสอนโดยมอบหมายใหผูเรียน

ไดใชการสื่อสารท้ังการพูด การฟง 

การอาน การเขียนระหวางผูเรียน

กับผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน และ

บุคคลอ่ืน ๆ 

 

2. ประเมินจากความสามารถ 

ในการอธิบาย อภิปราย หรือ 

การนำเสนอ 

3. ประเมินจากใบงาน รายงาน 

ผลงาน หรือผลผลิตของผูเรียน  

ท้ังในดานการสืบคนขอมูล  

การวิเคราะหขอมูล กาประมวลผล  

และการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยี

เพ่ือการนำเสนอในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum mapping) 

3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

3.1.1 มาตรฐานผลการเรียนรูรายวิชาศึกษาท่ัวไป   

ดานคุณธรรมจริยธรรม 

1. มีคุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิต 

2. เคารพกฎเกณฑทางสังคมและมีคานิยมท่ีดีงาม 

ดานความรู 

1. มีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาท่ีศึกษา 

2. มีความรูความเขาใจประเพณี วัฒนธรรมไทย และสากล เพ่ือนำไปใชในการดำเนินชีวิต 

3. มีความรูความเขาใจถึงผลกระทบจากความประพฤติท่ีไมเปนไปตามกฎเกณฑของสังคม 

ดานทักษะทางปญญา 

1. มีทักษะการแสวงหาความรู ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

2. มีทักษะการคิดอยางเปนระบบ วิเคราะห สังเคราะห วิพากษ สรางสรรค และมีวิจารณญาณ 

3. มีทักษะการแกปญหาอยางถูกตองตามหลักการ 

ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ 

1. มีความรับผิดชอบตอตนเอง และสวนรวม 

2. มีความสามารถในการทำงานรวมกับผูอ่ืนท่ีมีความแตกตางกัน 

3. มีทักษะการเปนผูนำและผูตามท่ีดีในการทำงานกลุม 

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขและขอมูลตาง ๆ 

2. มีทักษะการสื่อสารท้ังการฟง พูด อาน และเขียน 

3. สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการศึกษา รวบรวม เรียบเรียง สรางสรรค และนำเสนอไดอยางถูกตอง 
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3.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรูรายวิชาเฉพาะ 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

  1. มีความซื่อสัตย สุจริต และสามารถจัดการปญหาความขัดแยงระหวางผลประโยชนที่ไดรับกับ

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

  2. มีทัศนคติที่ดีตออาชีพ และแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานและการปฏิบัติ

ตนตอผูอ่ืนอยางสม่ำเสมอ 

  3. มีความรับผิดชอบในหนาท่ีเปนสมาชิกท่ีดีและมีสวนรวมในกิจกรรม  

  4. มีวินัยในการทำงาน และปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับขององคกรและสังคม 

  ดานความรู 

    1. มีความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชาทางการทองเท่ียว  

  2. มีความรูท่ีเกิดจากการบูรณาการ ความรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

    3. มีความรูในกระบวนการและเทคนิคการวิจัย 

  ดานทักษะทางปญญา 

    1. มีความสามารถประมวลและศึกษาขอมูลเพื่อวิเคราะหสาเหตุของปญหาและความขัดแยงรวมท้ัง

หาแนวทางปองกันและแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม   

    2. มีความสามารถประยุกตใชความรูภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติไปใชประโยชนในการฝกประสบการณ

ภาคสนามและการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณไดอยางเหมาะสม 

    3. มีความสามารถประยุกตใชนวัตกรรมจากภาคธุรกิจและจากศาสตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของเพื่อพัฒนาทักษะ

การทำงานใหเกิดประสิทธิผล 

 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

    1. มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมายตามหนาท่ีและบทบาทของตน 

  2. มีความสามารถในการพัฒนาตนใหมีภาวะผู นำและสามารถทำงานรวมกับผู อื ่นไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    1. มีความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

    2. มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวตางชาติไดอยางเหมาะสม 

    3. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสาร  

    4. มีความสามารถในการใชเทคนิคพื้นฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวล การแปลความหมาย

และการวิเคราะหขอมูล 

3.2 ความรับผิดชอบของรายวิชา 

ความรับผิดชอบในหลักสูตรท่ีมีตอผลการเรียนรู แสดงดังนี้ 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum mapping) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

● หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก ○ หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
 

 

1. ดาน 

คุณธรรม

จริยธรรม 

2. ดานความรู 3. ดานทักษะทางปญญา 4. ดานทักษะ

ความสัมพันธ 

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 3 1 2            3 1 2 3 

GE 01101 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาทองถ่ิน               

GE 01201 วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจำวัน               

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก               

GE 02101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล               

GE 02102 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารรวมสมัย               

GE 02201 การรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ                

GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจำวัน               

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน               

GE 02204 ภาษาจีนในชีวิตประจำวัน               
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1. ดาน 

คุณธรรม

จริยธรรม 

2. ดานความรู 3. ดานทักษะทางปญญา 4. ดานทักษะ

ความสัมพันธ 

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 3 1 2            3 1 2 3 

GE 02205 ภาษาญี่ปุนในชีวิตประจำวัน               

GE 02206 ภาษามลายูในชีวิตประจำวัน               

GE 02207 ภาษาลาวในชีวิตประจำวัน               

GE 02208 ภาษาเวียดนามในชีวิตประจำวัน               

GE 02209 ภาษาสเปนในชีวิตประจำวัน               

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข               

GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต               

GE 03202 ศิลปะการใชชีวิต               

GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสรางสรรค                

GE 04201 การวางแผนทางการเงินเพ่ือความมั่นคง               

GE 04202 การทำงานอยางมีความสุข                

GE 05101 รูคิดชีวิตกาวหนา               

GE 05102 ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัล               
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1. ดาน 

คุณธรรม

จริยธรรม 

2. ดานความรู 3. ดานทักษะทางปญญา 4. ดานทักษะ

ความสัมพันธ 

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 3 1 2 3 1 2            3 1 2 3 

GE 05201 เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมอืใหม               

GE 05202 รักษโลกรักษเรา               

GE 03301 จังหวะของชีวิต               

GE 03302 การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ               

GE 03303 การเตนสมัยใหม               
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

● หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก ○ หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
 

 
1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ       

ทางปญญา 

4. ดานทักษะ

ความสมัพันธ 

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2            1 2 3 4 

วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

MS 41101 การทองเท่ียวในพลวัตรโลก                 

MS 41102 จิตวิทยาการบรกิารและการพัฒนาบุคลิกภาพ                 

MS 41103 การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมยัใหม                 

MS 41104 อุตสาหกรรมไมซและอิเวนต                 

MS 41205 การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรม 

การทองเท่ียว 
                

MS 41206 พฤติกรรมนักทองเท่ียวและการส่ือสารขามวัฒนธรรม                 

MS 41207 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรม 

การทองเท่ียว 
                
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1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ       

ทางปญญา 

4. ดานทักษะ

ความสมัพันธ 

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2            1 2 3 4 

วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ (ตอ) 

MS 41308 กฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคม

สำหรับการทองเท่ียว 
                

วิชาเฉพาะบังคับ 

MS 41110 ภูมิศาสตรการทองเท่ียว                 

 MS 41211 งานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว                 

 MS 41212 ผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรม    

การทองเท่ียว 
                

 MS 41313 การจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว                 

 MS 41314 การวางแผนและการดำเนินงานนำเท่ียว                 

 MS 41315 การตลาดดจิิทัลสำหรับการทองเท่ียว                 

MS 41316 การจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค                 

MS 41317 การพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยนื                 

MS 41318 ระเบียบวิธีวิจยัพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว                 
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1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ       

ทางปญญา 

4. ดานทักษะ

ความสมัพันธ 

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2            1 2 3 4 

วิชาเฉพาะบังคับ (ตอ) 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมยัทางการทองเท่ียว                 

วิชาเฉพาะเลือก    

MS 41120 ประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือการทองเที่ยว                 

MS 41321 การออกแบบกราฟกสำหรับการทองเท่ียว                 

MS 41322 การจัดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม                 

MS 41323 การเลาเรื่องในสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว                 

MS 41324 การทองเท่ียวเชิงอาหาร                 

MS 41325 การสรางสรรคสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว                 

MS 41326 เครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเท่ียว                 

MS 41327 การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ                 

MS 41331 การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมขนาดเล็ก                 

MS 41332 การจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง                 

MS 41333 การประกอบธุรกิจบารและเครื่องดื่ม                 
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1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ       

ทางปญญา 

4. ดานทักษะ

ความสมัพันธ 

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2            1 2 3 4 

วิชาเฉพาะเลือก (ตอ)   

MS 41334 การขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม                 

MS 41335 การจัดการภัตตาคารสมัยใหม                 

MS 41341 การจัดการประชุมองคกรและการประชุมวิชาชีพ                 

MS 41342 การจัดการแสดงสินคาและนิทรรศการ                 

MS 41343 การจัดการบริหารศูนยประชุมและศูนยแสดง

นิทรรศการ 
                

MS 41344 การจัดการการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล                 

MS 41345 การจัดการทางการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรมไมซ                 

MS 41346 การจัดการธุรกิจอิเวนต                 

ชุดวิชาภาษาอังกฤษ 

MS 41251 ทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือ 

การทองเท่ียวและการบริการ 
                

MS 41252 ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ                  
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1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ       

ทางปญญา 

4. ดานทักษะ

ความสมัพันธ 

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2            1 2 3 4 

ชุดวิชาภาษาอังกฤษ (ตอ)   

MS 41353 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือ 

การทองเท่ียวและการบริการ 
                

MS 41354 ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรมทองเท่ียว                 

MS 41455 ภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการโฮมสเตยและโรงแรม                 

MS 41456 ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรในอุตสาหกรรมไมซ                 

MS 41457 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดระดบัความรู      

ตามมาตรฐานสากล  
               

 

 

ชุดวิชาภาษาจนีกลาง 

MS 41261 ภาษาจนีพื้นฐาน                 

MS 41262 การอานและการเขียนภาษาจนี                 

MS 41363 การฟงและการพูดภาษาจนี                 

MS 41364 ภาษาจนีเบื้องตนเพื่อการทองเที่ยว                 

MS 41465 ภาษาจนีเบื้องตนเพื่องานบริการ                 
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1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 2. ดานความรู 

3. ดานทักษะ       

ทางปญญา 

4. ดานทักษะ

ความสมัพันธ 

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะ 

การวิเคราะหเชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2            1 2 3 4 

ชุดวิชาภาษาญ่ีปุน 

MS 41271 ภาษาญี่ปุนพื้นฐาน                 

MS 41272 การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน                 

MS 41373 การฟงและการพูดภาษาญี่ปุน                 

MS 41374 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพื่อการทองเที่ยว                 

MS 41475 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพื่องานบริการ                 

วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว                 

MS 41482 การฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว                 

หรือ 

MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว                 

MS 41484 สหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว                 

 

 



หมวดที ่5 หลกัเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

การประเมินผลการเรียนใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

    การกำหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการทำวิจัยสัมฤทธิ์ผลของ 

การประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ทำอยางตอเนื่องและนำผลวิจัยที่ไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการ 

การเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหนวยงานโดย

องคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดำเนินการดังตัวอยางตอไปนี้ 

 2.1 ภาวะการมีงานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนที่จบการศึกษา ในดานของ

ระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 

2.2 ตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การสงแบบสอบถามเพ่ือ

ประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทำงานในสถานประกอบการนั้น ๆ 

  2.3 ประเมินตำแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 

2.4 ประเมินจากสถานศึกษาอื่น โดยการสงแบบสอบถาม หรือ สอบถามเมื่อมีโอกาสใน

ระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอื่น ๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและเขา

ศึกษา เพ่ือศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 

  2.5 ประเมินจากนักศึกษาเกาที่ไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจาก

สาขาวิชาที่เรียนรวมทั้งสาขาอื่น ๆ ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต 

รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 

 2.6 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ที่ประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษ     

ตอความพรอมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนา

องคความรูของนักศึกษา 

 2.7 จำนวนผลงานของนักศึกษาที่วัดเปนรูปธรรมได เชน จำนวนกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน/

การกุศลเพ่ือทองถ่ิน สังคมและประเทศชาติ จำนวนกิจกรรมท่ีนักศึกษามีสวนรวมในงานบริการวิชาการของ

สาขาวิชาฯ เปนตน 
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3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 หมวด 7 การสำเร็จการศึกษา ขอ 36 ผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

ตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังนี้ 

(1) เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ความประพฤติดีอันเปนเกียรติและศักดิ์ศรีของนักศึกษา และไมเคย

ไดรับโทษทางจริยธรรมท่ีไมใหสำเร็จการศึกษาตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย 

(2) สอบไดรายวิชาตาง ๆ และปฏิบัติตามเง่ือนไขครบตามหลักสูตร 

(3) ไดระดับคาคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ำกวา 2.00 

(4) มีระยะเวลาเรียน และสภาพการเปนนักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

(5) ไมคางคาธรรมเนียมการศึกษาหรือเงินอ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเรียกเก็บ 

(6) ตองผานการทดสอบความรูภาษาอังกฤษตามแบบทดสอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษาที่มหาวิทยาลัย

กำหนดหรือผานการทดสอบวัดสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (English Proficiency) หรือมาตรฐานอื ่นท่ี

มหาวิทยาลัยรับรอง 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 

1.1 จัดปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรู และเขาใจนโยบายของ

มหาวิทยาลัย/สถาบัน/คณะ ตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 

1.2 ใหอาจารยใหมสังเกตการณการสอนของอาจารยผูมีประสบการณ 

1.3 กำหนดแนวทางใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและ     

การวิจัยอยางตอเนื่อง โดยผานการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยวเปนอันดับแรก        

การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุม         

ทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ  
 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 

2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอน

และการวิจัยอยางตอเนื่องโดยผานการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาที่ไมใชวิจัยในแนวภาษาไทยเปนอันดับแรก   

การสนับสนุน ดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทาง

วิชาการท้ังในประเทศและ/ หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

2.1.2 เพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย เชน การจัดอบรม  

เชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน วิธีการสอน กลยุทธการสอน การวัดและประเมินผลใน

รายวิชา การเขารวมสัมมนาเชิงวิชาการในดานการเรียนการสอนเพื ่อแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นกับผู สอนอื ่น ๆ            

หรือผูชำนาญการ เปนตน 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ  

2.2.1 สงเสริมใหผูสอนมีสวนรวมในการจัดทำหลักสูตร ปรับปรุงรายวิชา หรือพัฒนาหลักสูตรใหม 

2.2.2 สงเสริมการมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

ความรูและคุณธรรม 

2.2.3 สนับสนุนใหผูสอนไปใหบริการทางวิชาการท่ีตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน

และสังคม เพ่ือใหสามารถนำประสบการณ 

2.2.4 มีการกระตุนอาจารยทำผลงานทางวิชาการสายตรงในศาสตรทางดานอุตสาหกรรม

การทองเท่ียว 

2.2.5 สงเสริมการทำวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  

2.2.6 จัดสรรงบประมาณสำหรับการทำวิจัย 
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2.2.7 เปดโอกาสหรือจัดงบประมาณใหผูสอนซื้อตำราเรียนใหม ๆ  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

รวมท้ังอำนวยความสะดวกในดานการจัดหาอุปกรณในหองปฏิบัติการใหเพียงพอ 

2.2.8 จัดโครงการเยี่ยมชม ศึกษาดูงานตางมหาวิทยาลัยท้ังในประเทศและตางประเทศ 
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกำกับมาตรฐาน 

การบริหารหลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 ทาน มีคณบดีเปนผูกำกับดูแลและให

คำแนะนำตลอดจนกำหนดนโยบายปฏิบัติ โดยมีระบบและกลไกในการบริหารหลกัสูตร ดังนี ้ 

  1.1 การเตรียมความพรอมกอนเปดการเรียนการสอน 

มีการประชุมคณาจารยที ่สอนในสาขาวิชานวัตกรรมการทองเที ่ยว เพื ่อยืนยันการจัด

ตารางสอนและมอบหมายใหคณาจารยเตรียมความพรอมในเรื่องเครื่องมือ อุปกรณประกอบการเรียน    

การสอน สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอนตาง ๆ พรอมท้ังสิ่งอำนวยความสะดวกอ่ืน ๆ   

  1.2 การประเมินผลการสอน 

เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอน สาขาวิชานวัตกรรมการทองเท่ียว/ ผูรับผิดชอบหลักสูตร/สถาบัน

จัดทำระบบการประเมินผลผูสอนโดยผูเรียน โดยมีการแจงผลการประเมินใหผูสอนทราบเพื่อปรับปรุง     

การสอนตอไป   

1.3 การวิเคราะหผลการดำเนินงานหลักสูตร  

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดประชุมอาจารยประจำหลักสูตรวิเคราะหผลการดำเนินงาน

หลักสูตรประจำป และใชขอมูลเพื่อปรับปรุงกลยุทธการสอน ทักษะของอาจารยผูสอนในการใชกลยุทธ   

การสอน และสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพของหลักสูตร 

1.4 การแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

      แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรที่มีจำนวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑของ สปอว. 

เพื่อใหมีการปรับปรุงหลักสูตรอยางนอยทุก 5 ป โดยนำความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม ผูใชบัณฑิต 

การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมที่มีผลกระทบตอลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตมาประกอบ  

การพิจารณา 
 

2. บัณฑิต 

หลักสูตรฯ มีการทบทวนผลสัมฤทธิ ์ผลการเรียนรู ตองผานเกณฑตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และประเมินจากความตองการของตลาดแรงงาน สังคม หรือความพึงพอใจของ 

ผูใชบัณฑิต ดำเนินการสำรวจความตองการแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต เพื่อนำขอมูลมาใช

ประกอบการปรับปรุงหลักสูตรและวางแผนการรับนักศึกษา ดังนี้ 

  2.1 สำรวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตกอนการปรับปรุง

หลักสูตร 
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2.2 สำรวจประมาณการความตองการแรงงานประจำป จากภาวะการมีงานทำของบัณฑิต และจาก

แหลงขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับความตองการแรงงาน 

2.3 ใหมีแผนการจัดการสำรวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตเม่ือครบรอบของหลักสูตร เพ่ือใชเปน

ขอมูลในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งตอไป 
 

3. นักศึกษา 

หลักสูตรฯ มีการดำเนินการเพ่ือสนับสนุนและการใหคำแนะนำนักศึกษา ดังนี้ 

3.1 การใหคำปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แกนักศึกษา 

 3.1.1 หลักสูตรฯ มีการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน อยางไรก็ตาม 

อาจารยในหลักสูตรฯ ทุกทานจะตองทำหนาที่อาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษา โดยอาจารย   

ทุกทานตองกำหนดชั่วโมงใหคำปรึกษา (Office Hours) เพ่ือใหนักศึกษาเขาปรึกษาได  

 3.1.2 หลักสูตรฯ มีการเชิญผู เชี ่ยวชาญทางภาคธุรกิจการทองเที ่ยว ธุรกิจอุตสาหกรรมไมซ     

ธุรกิจการโรงแรม และอื่น ๆ ที่เกี่ยวของที่มีประสบการณตรงในรายวิชาตาง ๆ มาเปนวิทยากรพิเศษเพ่ือ

ถายทอดประสบการณและใหขอเสนอแนะแกนักศึกษา 

 3.1.3 หลักสูตรฯ มีการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษากิจกรรมแกนักศึกษา โดยจัดตารางใหเขาพบ

หรือขอคำปรึกษา 

3.2 การอุทธรณของนักศึกษา 

      มหาวิทยาลัยมีการจัดระบบท่ีเปดโอกาสใหนักศึกษาอุทธรณในเรื่องตาง ๆ โดยเฉพาะเรื่อง

เก่ียวกับวิชาการ อาทิ กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใด สามารถท่ีจะยื่น

คำรองขอตรวจสอบหลักฐานการสอบ ตลอดจนขอทราบผลคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละ

รายวิชาได 
 

4. อาจารย 

           4.1 การรับอาจารยใหม 

หลักสูตรกำหนดระบบการรับอาจารยใหม โดยพิจารณาถึงแผนความตองการอัตรากำลังของ

หลักสูตร และกำหนดเกณฑคุณสมบัติอาจารยท่ีเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

ท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตรและประสบการณท่ีจำเปนเพ่ือใหไดอาจารยท่ีมีความรู

ความสามารถ โดยเกณฑการคัดเลือกอาจารยใหมเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย 

      4.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและการทบทวนหลักสูตร 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณะกรรมการสาขาวิชาฯ มีการบริหารหลักสูตรอยางมี

สวนรวมผานการประชุมปรึกษาหารือตลอดปการศึกษา เพ่ือดำเนินการในเรื่องตาง ๆ ดังนี้ 
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4.2.1 การจัดทำแผนอัตรากำลังและแผนบริหารและพัฒนาอาจารย เพื่อใหไดอาจารยที่มี

คุณสมบัติท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพท่ีเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

4.2.2 การประชุมรวมกันระหวางอาจารยประจำหลักสูตรและคณะกรรมการสาขาวิชาเพ่ือ

วางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร ทั้งกอนเปดภาคการศึกษา ระหวางภาคการศึกษา 

และเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาและสิ้นปการศึกษา โดยดำเนินการใหเปนไปตามวงจรคุณภาพ (PDCA) อยาง

ตอเนื่อง 

4.2 .3 กำหนดใหม ีคณะกรรมการที ่ม ีองค ประกอบจากอาจารย ประจำหลักส ูตรและ

คณะกรรมการสาขาวิชาฯ เพื่อตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา รวมถึงการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของแตละรายวิชา 

      4.2.4 ประชุมปรึกษาหารือเพ่ือหาแนวทางการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนานักศึกษา

เพ่ือใหบรรลุตามปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร และใหไดบัณฑิตตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

      4.3 การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ 

มหาวิทยาลัยแตงตั ้งอาจารยพิเศษตามคำแนะนำของสาขาวิชา โดยพิจารณาจากประวัติ

การศึกษาที ่ตองมีว ุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี โท และปริญญาเอก ในสาขาวิชาที ่เกี ่ยวของ หรือ

ผูทรงคุณวุฒิจากหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน ท่ีมีความเชี่ยวชาญและประสบการณทำงานตรงกับเนื้อหา

ของรายวิชา ทั้งนี้หลักสูตรจัดใหอาจารยประจำทำหนาที่สังเกตการสอนเพื่อนำความรูที่ไดไปประยุกตใน

รายวิชาของตน 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ตองรับผิดชอบในการควบคุมกำกับการบริหารจัดการหลักสูตรให

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางตอเนื่อง โดยมีบทบาทหนาท่ีในการบริหารจัดการ 3 ดานท่ีสำคัญ คือ  

            5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  

   การจัดรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

แหงชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา และรายงานผลการดำเนินงานโดยใหความสำคัญกับ       

การกำหนดรายวิชาที่มีเนื ้อหาที่ทันสมัย กาวทันความกาวหนาทางวิทยาการที ่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา       

การบริหารจัดการรายวิชาตาง ๆ ที่เนนนักศึกษาเปนสำคัญ โดยมีอาจารยประจำหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80   

มีสวนรวมในการวางแผนติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 

  หลักสูตรใหความสำคัญกับการวางระบบผู สอนในแตละรายวิชาโดยคำนึงถึงความรู

ความสามารถและความเชี่ยวชาญในรายวิชาที่สอน และเปนความรูที่ทันสมัยของอาจารยที่มอบหมายให

สอนในวิชานั้น ๆ เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรู ประสบการณ และไดรับการพัฒนาความสามารถจากผูรู จริง 
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อาจารยใหมทุกคนของหลักสูตรจะไดรับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำดานการจัดการเรียนการสอน        

และอาจารยประจำหลักสูตรทุกคนจะไดรับการพัฒนาทางวิชาการอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

  นอกจากนี้ตองมีการสงเสริมการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่ตองเนนการพัฒนานักศึกษามี

ทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ทักษะภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ทักษะการทำงานอยางมีสวนรวม       

มีการเรียนการสอนที่ทันสมัยโดยใชสื่อเทคโนโลยีทำใหนักศึกษาไดเรียนรูตลอดเวลาและในสถานที่ใดก็ได 

โดยจัดทำรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณภาคสนามตามแบบ มคอ.3 และมคอ.4    

กอนการเปดสอนใหครบทุกรายวิชา มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผล   

การดำเนินงานของประสบการณภาคสนามตามแบบ มคอ.5 และมคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ ้นสุด        

ภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชามีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบมคอ.7 

ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา มีการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ การสอนหรือ     

การประเมินผลการเรียนรูจากผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ปที่แลว มีการทบทวน

ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูที ่กำหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 อยางนอยรอยละ 25    

ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการ   

กับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

5.3 การประเมินผูเรียน 

หลักสูตรมีการประเมินผูเรียนโดยมีความมุงหวัง 3 ประการ คือ  

5.3.1 การประเมินผลนักศึกษาเพื่อใหขอมูลสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียน 

การสอนของผูสอนและนำไปสูการพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา  

5.3.2 การประเมินท่ีทำใหนักศึกษาสามารถประเมินตนเองเปนและมีการนำผลการประเมินไปใชใน

การพัฒนาวิธีการเรียนของตนเองใหมจนเกิดการเรียนรู   

5.3.3 การประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาท่ีแสดงผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

ซึ่งการประเมินของหลักสูตรสวนใหญจะใชเพื่อจุดมุงหมายนี้ คือ เนนการไดขอมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์               

การเรียนรูของนักศึกษา  

ท้ังนี้ ระบบการประเมินตองใหความสำคัญกับการกำหนดเกณฑการประเมิน วธิีการประเมิน เครื่องมือ 

การประเมินที่มีคุณภาพ และวิธีการใหเกรดที่สะทอนผลการเรียนรูไดอยางเหมาะสม มีการกำกับใหมี     

การประเมินตามสภาพจริง มีการใชวิธีการประเมินที่หลากหลาย โดยมีการรายงานผลการดำเนินงานให

ครอบคลุมหัวขอเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา การกำกับประเมินการจัดการเรียนการสอนและ

ประเมินหลักสูตร (มคอ.5  มคอ.6 และมคอ.7) โดยระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม

ที่มีคุณภาพตอหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 และระดับความพึงพอใจของผูใช

บัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 
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6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

     6.1 การบริหารงบประมาณเพ่ือจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู/ทรัพยากรการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยฯ มีการจัดสรรงบประมาณประจำป ท้ังงบประมาณแผนดินและงบประมาณบำรุง

การศึกษาเพื่อจัดซื้อตำรา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุ ครุภัณฑ คอมพิวเตอรอยาง

เพียงพอเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวย

ตนเองของนักศึกษา 

 6.2 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูหรือทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

6.2.1 ความพรอมดานหนังสือ ตำรา และการสืบคนผานฐานขอมูล 

 1) สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีหนังสือดานการบริหารจัดการและ 

ดานอ่ืน ๆ รวมถึงฐานขอมูลท่ีจะใหสืบคน  

 2) หองสมุดคณะวิทยาการจัดการ มีหนังสือ ตำราเฉพาะทาง นอกจากนี ้คณะมี

อุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอยางพอเพียง   

 3) หองสมุดสาขาวิชานวัตกรรมการทองเที ่ยว มีตำราเฉพาะทางและเอกสาร

ประกอบการสอน 

 4) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

 5) ศูนยเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู 

 6) แหลงเรียนรูกรุงธนบุรีศึกษา 

6.2.2 ความพรอมของสถานท่ีในการฝกปฏิบัติการ 

 1) หองปฏิบัติการของสาขาวิชานวัตกรรมการทองเท่ียว (หอง 7146) 

 2) หองปฏิบัติการดานจัดหองพัก (หอง 7146) 

 3) หองปฏิบัติการบารและเครื่องดื่ม (หอง 7139) 

 4) หองปฏิบัติการครัว (ชั้น 2) 

 5) ศูนยฝกประสบการณวิชาชีพการโรงแรม (อาคาร 9) 

 6) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร คณะวิทยาการจัดการ และสำนักคอมพิวเตอร 

 7) หองประชมุมหาวิทยาลัย 

6.3 การจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูหรือทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

 ประสานงานกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซื้อหนังสือ และตำราท่ี

เก่ียวของเพ่ือบริการใหอาจารยและนักศึกษาไดศึกษาคนควา และใหประกอบการเรียนการสอน ในการประสาน

การจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจน  

สื่ออื่น ๆ ที่จำเปน นอกจากนี้อาจารยพิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวขอมีสวนในการเสนอแนะ

รายชื่อหนังสือ เพ่ือใหสำนักวิทยบริการดำเนินการจัดซ้ือหนังสือ 



 มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 89 

 

 

 

 คณะวิทยาการจัดการมีบริการหองสมุด เพ่ือบริการหนังสือ ตำรา หรือวารสารเฉพาะทาง และ

มีการจัดหาสื ่อการจัดการเรียนการสอนเพื ่อใชประกอบการสอนของอาจารย เชน เครื ่องมัลติมีเดีย

โปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เครื่องถายภาพ 3 มิติ (Visualizer) เปนตน 

 นอกจากนี้หลักสูตรฯ ยังมีหองสมุดสาขาวิชานวัตกรรมการทองเท่ียว เพ่ือบริการหนังสือ ตำรา 

วารสารแกนักศึกษา อาจารยและบุคคลท่ัวไปท่ีสนใจในเนื้อหาท่ีเก่ียวของทางดานการทองเท่ียวและบริการ 

ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พรอมบริการสื่อการสอนที่อำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน

ของหลักสูตรฯ เชน เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เครื่องถายภาพ 3 มิติ (Visualizer) เปนตน 

 อยางไรก็ตาม หลักสูตรฯ เล็งเห็นถึงความจำเปนท่ีจะใหผูเรียนฝกปฏิบัติเบื้องตนในสถานศึกษา

กอนปฏิบัติงานจริง ดังนั้น ทางสาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยวจำเปนตองมีทรัพยากร เพื่อจัดการเรียน  

การสอน ดังนี้ 

 1) มีหองเรียนที่มีสื่อการสอนและอุปกรณที่ทันสมัยเอื้อใหคณาจารยสามารถปฏิบัติงาน

สอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2) มีหองปฏิบัติการโรงแรม ที่มีความพรอมทั้งวัสดุอุปกรณ เพื่อใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติการ 

ท้ังในสวนของงานหองพัก งานตอนรับสวนหนา และงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 

 3) มีหองปฏิบัติการการทองเที่ยว ที่มีความพรอมทั้งวัสดุอุปกรณ เพื่อใหนักศึกษาไดฝก

ปฏิบัติการในสวนของเทคโนโลยีสารสนเทศ ศูนยบริการขอมูลขาวสารทางการทองเท่ียว 

 4) มีหองปฏิบัติการครัว ที่มีความพรอมทั้งวัสดุอุปกรณเพื่อใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติการ 

การประกอบอาหารท้ังอาหารไทย อาหารตะวันตก และเบเกอรี่ 

 5) มีหองประชุมและหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ที่มีความพรอมทั้งวัสดุและอุปกรณของ

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 6) มีหองสอนและบันทึกการสอนออนไลน ที่มีความพรอมทั้งวัสดุอุปกรณและเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย เพ่ืออำนวยความสะดวกใหอาจารยในการสอนออนไลนใหกับนักศึกษา  

 7) มีเจาหนาท่ีสนับสนุนดูแลสื่อการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณในหองสมุดและหองปฏิบัติการ  

 8) มีหองสมุดหรือแหลงความรูและสิ่งอำนวยความสะดวกในการสืบคนที่ทันสมัย ตลอดจนมี

หนังสือ ตำราและวารสารในสาขาวิชาที่เปดสอนทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศที่เกี่ยวของในจำนวนท่ี

เหมาะสมและมีความเปนปจจุบัน 

 9) มีแหลงเรียนรูกรุงธนบุรีศึกษา 

 10) มีเครือ่งมืออุปกรณประกอบการเรียนวิชาปฏิบัติการ ตอจำนวนนักศึกษาในอัตราสวน

เปนอยางนอย 2:1 
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6.4 การประเมินความเพียงพอของส่ิงสนับสนุนการเรียนรูหรือทรัพยากรการเรียนการสอน 

6.4.1 สำรวจความตองการทรัพยากรการเรียนการสอนเปนประจำทุกปจากผูสอนและผูเรียน 

6.4.2 ประเมินความเพียงพอของทรัพยากรการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

6.4.3 สรุปแหลงทรัพยากรการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชาที่ผูสอนและ

ผูเรียนสามารถใชบริการได 
 

7. ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม 

ในการประชุมเพื ่อวางแผนติดตามและทบทวนการดำเนินงาน 

หลักสูตร 

     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 สอดคลองตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ (มคอ.1)  สาขาวิชาการทองเที่ยวและ

การโรงแรม 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนามตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปด

สอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาและรายงานผล

การดำเนินการของประสบการณภาคสนามตามแบบ มคอ.5 และ

มคอ.6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบ

ทุกรายวิชา 

     

(5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7

ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต/นักศึกษาตามมาตรฐานผล

การเรียนรูที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยรอยละ 25 

ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธการ

สอนหรือการประเมินผลการเร ียนรู จากผลการประเมินการ

ดำเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

     

(8) คณาจารย ใหม (ถ าม ี ) ท ุกคนได ร ับการปฐมนิเทศหรือ

คำแนะนำดานการจัดการเรียนการสอน 

     
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ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(9) คณาจารยประจำทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือ

วิชาชีพอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

     

(10) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ

พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

     

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิต/นักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ี

มีตอคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ย

ไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงหลักสตูร 
 

1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

1.1.1 ชวงกอนการสอนผูสอนสรางกลยุทธการสอนโดยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูเชี่ยวชาญ

ในแขนงวิชานั้น ๆ ขอคำแนะนำ ขอเสนอแนะจากอาจารยที่มีความรูและประสบการณ หรือเพื่อนรวมงาน

เพ่ือนำไปกำหนดแผนและเทคนิคการสอนสำหรับรายวิชาท่ีผูสอนแตละคนรับผิดชอบ 

1.1.2 การสนทนาและแลกเปลี่ยนกับนักศึกษาถึงความสัมฤทธิ์ผลของวิธีการสอนที่ใชเพ่ือ

สะทอนผลการจัดการเรียนการสอนในชวงของการเรียนแตละรายวิชา 

1.1.3 ประเมินประสิทธิผลของการสอนโดยมีการประเมินผูเรียนจากการสังเกตพฤติกรรม 

การแสดงออก การทำกิจกรรม เชน การปฏิบัติงานกลุม ผลการทำแบบทดสอบทายบทเรียน และผนวกกับ

ผลการเรียนของนักศึกษา 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

การประเมินทักษะดังกลาวสามารถทำโดย 

1.2.1 การประเมินโดยนักศึกษาในแตละวิชาทุกปลายภาคการศึกษา ตามระบบของมหาวิทยาลัย 

1.2.2 การประเมินโดยผูสอนคิดและวิเคราะหจุดแข็ง จุดออนการสอนของตนเอง ผลการเรียนของ

นักศึกษาและจดบันทึกไว 

1.2.3 การประเมินการสอนและผลการปฏิบัติงานของอาจารยโดยอาจารยในสาขาวิชาเดียวกันและ

อาจารยในคณะวิทยาการจัดการตามระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปของอาจารย/พนักงานสายสอน 

1.2.4 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยผูใชบัณฑิตใหม 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1 การประเมินหลักสูตรฯ โดยใชแบบสอบถามกับนักศึกษาชั้นปที่ 4 ในการเขารวมปจฉิมนิเทศ    

สวนบัณฑิตที่จบตามหลักสูตรจะใชแบบสอบถามถามขอมูลจากบัณฑิตที่จบการศึกษาในชวงที่บัณฑิตมา

ฝกซอมพระราชทานปริญญาบัตรในทุก ๆ ป จากนั้นอาจารยจะนำขอมูลที่ไดรับมาทบทวนผลการประเมิน

และปรับปรุงการจัดการแผนการสอน การจัดการเรียนการสอนและเนื้อหารายวิชาที่อาจซ้ำซอน ไมทันสมัย 

หรือปรับสวนที่มีความยากหรืองายเกินไป เปนตน แลวเขียนสรุปผลรายงานแลกเปลี่ยนกันกับอาจารยใน

หลักสูตรฯ 

2.2 การประเมินจากสถานประกอบการหรือหนวยงานที ่ เกี ่ยวของทั ้งในภาครัฐและเอกชน       

โดยจัดทำการประเมินความคิดเห็นของสถานประกอบการตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต อาจมีการเก็บ

แบบสอบถามหรือบันทึกขอคิดเห็นของผูประเมินภายนอกท่ีไดมาประเมินการดำเนินงานของหลักสูตรฯ 
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3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

ตองผานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร/รายงานผลการดำเนินการของ

หลักสูตร (มคอ.7) ซึ่งมีเกณฑการประเมินประกอบดวย 6 องคประกอบ ซึ่งมีตัวชี้วัดที่กำหนดในแตละ

องคประกอบ โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับสาขาวิชาท่ีแตงตั้งโดยมหาวิทยาลัยเปนผูดูแล

การประเมินคุณภาพ 
 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1 อาจารยประจำวิชา ทบทวนผลการประเมินการสอนในวิชาที่รับผิดชอบในระหวางภาคการศกึษา 

แลวนำผลมาปรับกลยุทธการจัดการการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีตนรับผิดชอบ 

4.2 จากนั้น คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวมกับอาจารยประจำหลักสูตรฯ นำผลการประเมิน

ภาพรวมของหลักสูตรฯ โดยนักศึกษาปจจุบันและอาจารย โดยศิษยเกาและโดยผูใชบัณฑิตมาทบทวนและ

พิจารณาในการนำไปแกไขปรับปรุงหลักสูตรฯ ตามรอบระยะเวลาที่กำหนดในระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาของมหาวิทยาลัย 
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ภาคผนวก 
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ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
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ภาคผนวก ข  
คำอธิบายรหัสวิชา ประกาศการกำหนดรหัสประจำวิชา 
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ภาคผนวก ค  
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร 
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ช่ือ-สกุล   นางสาวตุลยราศรี  ประเทพ 

ตำแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2556  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน) 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

พ.ศ. 2550 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

พ.ศ. 2551 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการการทองเท่ียว)  

 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

พ.ศ. 2544  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (บริหารการศึกษา)  

 มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

พ.ศ. 2538 บริหารธุรกิจบัณฑิต (อุตสาหกรรมบริการ)  

 มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ การทองเท่ียว การจัดการโรงแรม 
 

ผลงานทางวิชาการ 
 

บทความวิจัย 

ตุลยราศรี ประเทพ. (2563). การพัฒนาผลิตภัณฑจังหวัดสมุทรสาคร หม่ีกรอบชางสำรวจ. การประชุม

 วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2563 ครั้งท่ี 4 (หนา 167–178). 

 กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562). ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวตลาดน้ำคลองบางหลวง เขตภาษีเจริญ จังหวัดกรุงเทพมหานคร.  

 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3 (หนา 146–153). กรุงเทพฯ: 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562). ผลกระทบการบริหารจัดการการทองเท่ียว กรณีศึกษาตำบลบางกระเจา อำเภอพระประแดง 

 จังหวัดสมุทรปราการ. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2562 

 ครั้งท่ี 3 (หนา 299–308). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562).ปจจัยการตัดสินใจซ้ือสินคาท่ีระลึก กรณีศึกษาวัดอรุณราชวรารามราชวรมหาวิหาร  

 เขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ 

 ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3 (หนา 248–256). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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ประสบการณสอน 

 1) วิชาหลักการจัดการโรงแรม 

 2) วิชาการจัดการงานหองพัก 

 3) วิชางานบารและเครื่องดื่ม 

 4) วิชาการจัดการสวนหนา 

 5) วิชาการวิจัยทางดานการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชาการจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมัยใหม 

 2) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 3) วิชาการการจัดการธุรกิจท่ีพักแรมขนาดเล็ก 

 4) วิชาการประกอบธุรกิจบารและเครื่องดื่ม 

 5) วิชาการขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 

 6) วิชาการจัดการภัตตาคารสมัยใหม 

 7) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

8) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 117 

 

 

 

ช่ือ-สกุล  นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

ตำแหนงทางวิชาการ   ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2550  ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                      มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

 พ.ศ. 2548  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการการทองเท่ียว) 

    มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 พ.ศ. 2545  ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมทองเท่ียว)  

                                สถาบันราชภัฏสกลนคร 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ          การจัดการการทองเท่ียว 
 

ผลงานทางวิชาการ  

ตำรา 

สุพรรณิการ ชาคำรุณ. (2561). ภูมิศาสตรการทองเท่ียวไทย. หนา 1-335 
 

งานวิจัย  

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นุชนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

 การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  

 (หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 



 มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 118 

 

 

 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

           การพัฒนาตราสนิคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป   

             ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาต ิ         

 ดานวิทยาการจดัการ ประจำป 2564  ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

 บานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

 1) วิชางานมัคคุเทศก 

   2) วิชาการวางแผนและการดำเนินการจัดนำเท่ียว 

   3) วิชาการตลาดการทองเท่ียว 

   4) วิชาการวิจัยทางการทองเท่ียว 

5) วิชาภูมิศาสตรการทองเท่ียว 
  

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชางานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว 

 2) วิชาการวางแผนและการจัดนำเท่ียวสมัยใหม 

 3) วิชาเครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเท่ียว 

 4) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาภูมิศาสตรการทองเท่ียว 

 6) วิชาภาษาและวัฒนธรรมลาว 

7) วิชาประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือการทองเท่ียว 

8) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2554 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการการโรงแรมและการทองเท่ียว) 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 พ.ศ. 2553 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                                 วิทยาลัยรัชตภาคย 

 พ.ศ. 2552 ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมการทองเท่ียว)  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การจัดการการทองเท่ียว 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

บทความวิจัย  

  ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นุชนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564). 

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร.  

            การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  

            (หนา 259-272). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

มนชนก จุลสิกขี. (2561). กลยุทธการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ชุมชนกุฎีจีน. การประชุมวิชาการ

ระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 234–248). กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

           การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป  

            ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวชิาการระดบัชาติและนานาชาต ิ 

          ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

         บานสมเด็จเจาพระยา. 

มนชนก จุลสิกขี. (2563). การทองเท่ียววิถีไทยดวยรถไฟสายวัฒนธรรม. วารสารการบรกิารและ 

การทองเท่ียวไทย, 15 (1), 85–94 
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มนชนก จุลสิกขี. (2562). แนวทางการจัดการการทองเท่ียวเชิงพุทธศาสนา วัดในพ้ืนท่ีฝงธนบุรี. วารสาร

วิทยาการจัดการปริทัศน, 21 (2), 201–217. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม  

2) วิชาจริยธรรมและกฎหมายสำหรับการทองเท่ียว 

 3) วิชาศาสตรและศิลปของอาหารไทย 

 4) วิชาธนบุรีศึกษาเพ่ือการทองเท่ียว   

 5) วิชาการจัดการการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัลและการบริการสนับสนุนการประชุม 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชากฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมสำหรับการทองเท่ียว 

2) วิชาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม  

3) วิชาการทองเท่ียวเชิงอาหาร   

4) วิชาการจัดการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล   

 5) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว  

6) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางอภิญญา  นุชนารถ 

ตำแหนงทางวิชาการ   ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2542 สังคมศาสตรมหาบัณฑิต (สิ่งแวดลอม) 

  มหาวิทยาลัยมหิดล 

 พ.ศ. 2537 ศิลปศาสตรบัณฑิต (การทองเท่ียวและการโรงแรม) 

  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การทองเท่ียว    
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

ตำรา 

อภิญญา นุชนารถ. (2561). อาเซียนศึกษาเพ่ือการทองเท่ียว. หนา 1–511 
 

งานวิจัย 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต         

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).     

 การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรทิพย บุตรดาวงศ และอภิญญา นุชนารถ. (2564). การพัฒนาเสนทางทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม กรณีศึกษา 

 ยานสามเสน กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ             

 ประจำป 2564  ครั้งท่ี 5  (หนา  555-566). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

          การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5   

          (หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

          การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

2) วิชาพฤติกรรมนักทองเท่ียว 

 3) วิชาการทองเท่ียวอาเซียน 

 4) วิชาสัมมนาการทองเท่ียว 

 5) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

          1) วิชาการทองเท่ียวในพลวัตโลก 

2) วิชาพฤติกรรมนักทองเท่ียวและการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

 3) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

 4) วิชาการจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

 5) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

6) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

7) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2553 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการการโรงแรมและการทองเท่ียว) 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 พ.ศ. 2549 ศิลปศาสตรบัณฑิต (สหวิทยาการสังคมศาสตร) 

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การทองเท่ียว    
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

งานวิจัย 

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2564). การประเมินความตองการจำเปน

ทักษะทางสังคม สำหรับนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา. 

ครุศาสตรสาร. คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 15(1), 151-159. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2563). การศึกษาความพึงพอใจของ

ผูใชบริการรถไฟฟาใตดิน MRT สายสีน้ำเงิน กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการดาน

วิทยาศาสตรและการบริการจัดการ ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2563. (หนา 237–242). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 
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วรศิริ ผลเจริญ. (2562). ปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกใชบริการบริษัทนำเท่ียวตางประเทศของ

 นักทองเท่ียวชาวไทย. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3             

 (หนา 171-179). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรรณพิชญา อัญชันภาติ, จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. การประชมุ

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 218–233). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาหลักการขนสงและธุรกิจสายการบิน 

2) วิชาจิตวิทยาการบริการ 

 3) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการทองเท่ียว 

 4) วิชาสัมมนาสถานการณปจจุบันในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

 5) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาจิตวทิยาการบรกิารและการพัฒนาบคุลิกภาพ 

2) วิชาการจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 

 3) วิชาการตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว 

 4) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาสัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 

 6) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

 7) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

8) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ภาคผนวก ง  
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสตูร 

  



 มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 126 

 

 

 

ช่ือ-สกุล   นางสาวตุลยราศรี  ประเทพ 

ตำแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2556  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน) 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

พ.ศ. 2550 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

พ.ศ. 2551 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการการทองเท่ียว)  

 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

พ.ศ. 2544  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (บริหารการศึกษา)  

 มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

พ.ศ. 2538 บริหารธุรกิจบัณฑิต (อุตสาหกรรมบริการ)  

 มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ การทองเท่ียว การจัดการโรงแรม 
 

ผลงานทางวิชาการ 
 

บทความวิจัย 

ตุลยราศรี ประเทพ. (2563). การพัฒนาผลิตภัณฑจังหวัดสมุทรสาคร หม่ีกรอบชางสำรวจ. การประชุม

 วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2563 ครั้งท่ี 4 (หนา 167–178). 

 กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562). ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวตลาดน้ำคลองบางหลวง เขตภาษีเจริญ จังหวัดกรุงเทพมหานคร.  

 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3 (หนา 146–153). กรุงเทพฯ: 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562). ผลกระทบการบริหารจัดการการทองเท่ียว กรณีศึกษาตำบลบางกระเจา อำเภอพระประแดง 

 จังหวัดสมุทรปราการ. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2562 

 ครั้งท่ี 3 (หนา 299–308). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562).ปจจัยการตัดสินใจซ้ือสินคาท่ีระลึก กรณีศึกษาวัดอรุณราชวรารามราชวรมหาวิหาร  

 เขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ 

 ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3 (หนา 248–256). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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ประสบการณสอน 

 1) วิชาหลักการจัดการโรงแรม 

 2) วิชาการจัดการงานหองพัก 

 3) วิชางานบารและเครื่องดื่ม 

 4) วิชาการจัดการสวนหนา 

 5) วิชาการวิจัยทางดานการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชาการจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมัยใหม 

 2) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 3) วิชาการการจัดการธุรกิจท่ีพักแรมขนาดเล็ก 

 4) วิชาการประกอบธุรกิจบารและเครื่องดื่ม 

 5) วิชาการขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 

 6) วิชาการจัดการภัตตาคารสมัยใหม 

 7) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

8) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

ตำแหนงทางวิชาการ   ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2550  ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                      มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

 พ.ศ. 2548  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการการทองเท่ียว) 

    มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 พ.ศ. 2545  ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมทองเท่ียว)  

                                สถาบันราชภัฏสกลนคร 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ          การจัดการการทองเท่ียว 
 

ผลงานทางวิชาการ  

ตำรา 

สุพรรณิการ ชาคำรุณ. (2561). ภูมิศาสตรการทองเท่ียวไทย. หนา 1-335 
 

งานวิจัย  

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นุชนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564). 

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  

 (หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นุชนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

 1) วิชางานมัคคุเทศก 

   2) วิชาการวางแผนและการดำเนินการจัดนำเท่ียว 

   3) วิชาการตลาดการทองเท่ียว 

   4) วิชาการวิจัยทางการทองเท่ียว 

5) วิชาภูมิศาสตรการทองเท่ียว 
  

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชางานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว 

 2) วิชาการวางแผนและการจัดนำเท่ียวสมัยใหม 

 3) วิชาเครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเท่ียว 

 4) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาภูมิศาสตรการทองเท่ียว 

 6) วิชาภาษาและวัฒนธรรมลาว 

7) วิชาประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือการทองเท่ียว 

8) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2554 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการการโรงแรมและการทองเท่ียว) 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 พ.ศ. 2553 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                                 วิทยาลัยรัชตภาคย 

 พ.ศ. 2552 ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมการทองเท่ียว)  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การจัดการการทองเท่ียว 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

บทความวิจัย  

  ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นุชนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564). 

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร.  

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  

(หนา 259-272). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

มนชนก จุลสิกขี. (2561). กลยุทธการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ชุมชนกุฎีจีน. การประชุมวิชาการ

ระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 234–248). กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

 การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

 ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

 นานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัย

 ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

มนชนก จุลสิกขี. (2563). การทองเท่ียววิถีไทยดวยรถไฟสายวัฒนธรรม. วารสารการบรกิารและ 

การทองเท่ียวไทย, 15 (1), 85–94 
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มนชนก จุลสิกขี. (2562). แนวทางการจัดการการทองเท่ียวเชิงพุทธศาสนา วัดในพ้ืนท่ีฝงธนบุรี. วารสาร

วิทยาการจัดการปริทัศน, 21 (2), 201–217. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม  

2) วิชาจริยธรรมและกฎหมายสำหรับการทองเท่ียว 

 3) วิชาศาสตรและศิลปของอาหารไทย 

 4) วิชาธนบุรีศึกษาเพ่ือการทองเท่ียว   

 5) วิชาการจัดการการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัลและการบริการสนับสนุนการประชุม 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชากฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมสำหรับการทองเท่ียว 

2) วิชาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม  

3) วิชาการทองเท่ียวเชิงอาหาร   

4) วิชาการจัดการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล   

 5) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว  

6) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางอภิญญา  นุชนารถ 

ตำแหนงทางวิชาการ   ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2542 สังคมศาสตรมหาบัณฑิต (สิ่งแวดลอม) 

  มหาวิทยาลัยมหิดล 

 พ.ศ. 2537 ศิลปศาสตรบัณฑิต (การทองเท่ียวและการโรงแรม) 

  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การทองเท่ียว    
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

ตำรา 

อภิญญา นุชนารถ. (2561). อาเซียนศึกษาเพ่ือการทองเท่ียว. หนา 1–511 
 

งานวิจัย 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต         

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).     

 การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรปู ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรทิพย บุตรดาวงศ และอภิญญา นุชนารถ. (2564). การพัฒนาเสนทางทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม กรณีศึกษา 

 ยานสามเสน กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ             

 ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  (หนา  555-566). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5   

(หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

 ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

2) วิชาพฤติกรรมนักทองเท่ียว 

 3) วิชาการทองเท่ียวอาเซียน 

 4) วิชาสัมมนาการทองเท่ียว 

 5) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

          1) วิชาการทองเท่ียวในพลวัตโลก 

2) วิชาพฤติกรรมนักทองเท่ียวและการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

 3) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

 4) วิชาการจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

 5) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

6) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

7) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2553 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการการโรงแรมและการทองเท่ียว) 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 พ.ศ. 2549 ศิลปศาสตรบัณฑิต (สหวิทยาการสังคมศาสตร) 

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การทองเท่ียว    
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

งานวิจัย 

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

 ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

 วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

 กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2564). การประเมินความตองการจำเปน

ทักษะทางสังคม สำหรับนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา. 

ครุศาสตรสาร. คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 15(1), 151-159. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2563). การศึกษาความพึงพอใจของ

ผูใชบริการรถไฟฟาใตดิน MRT สายสีน้ำเงิน กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการ 

ดานวิทยาศาสตรและการบริการจัดการ ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2563.  

 (หนา 237–242). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 
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วรศิริ ผลเจริญ. (2562). ปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกใชบริการบริษัทนำเท่ียวตางประเทศของ

 นักทองเท่ียวชาวไทย. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3             

 (หนา 171-179). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรรณพิชญา อัญชันภาติ, จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. การประชมุ

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 218–233). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาหลักการขนสงและธุรกิจสายการบิน 

2) วิชาจิตวิทยาการบริการ 

 3) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการทองเท่ียว 

 4) วิชาสัมมนาสถานการณปจจุบันในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

 5) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาจิตวทิยาการบรกิารและการพัฒนาบคุลิกภาพ 

2) วิชาการจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 

 3) วิชาการตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว 

 4) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาสัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 

 6) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

 7) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

8) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวพรรณพิชญา  อัญชันภาติ  

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

        พ.ศ. 2563        Certified in Exhibition Management (CEM) 

                                 International Association of Exhibitions and Events (IAEE),  

                                 The United States of America 

 พ.ศ. 2550 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                           มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

 พ.ศ. 2543 Master of Art (Tourism and Hospitality Management)  

  Bournemouth University, United Kingdom  

 พ.ศ. 2538 บัญชีบัณฑิต (การบัญชี)  

  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การจัดการการทองเท่ียว การจัดการอุตสาหกรรมไมซ ภาษาอังกฤษ 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

งานวิจัย 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ              

และพรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  

(หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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พรรณพิชญา อัญชันภาติ, จารุณี บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพื้นที่เขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพื่อจัดทำเสนทางทองเที่ยวสำหรับผูสูงอายุ. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั ้งที ่ 2 (หนา 218–233). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการจัดการประชุมและศูนยแสดงนิทรรศการ 

2) วิชาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 

3) วิชาการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

 4) วิชาสัมมนาสถานการณปจจุบันในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

 5) วิชาการบัญชีสำหรับธุรกิจการทองเท่ียว   
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาธุรกิจไมซและอิเวนต 

2) วิชาสัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 

 3) วิชาการจัดการแสดงสินคาและนิทรรศการ 

 4) วิชาผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาการพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 

 6) วิชาการจัดการทางการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรมไมซ 

7) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรในอุตสาหกรรมไมซ 

8) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

10) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวจารุณี บุญเรืองรัตน 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2563       Certified in Exhibition Management (CEM) 

                                 International Association of Exhibitions and Events (IAEE),  

                                 The United States of America 

 พ.ศ. 2550 Master of Business (Event Management) 

                                 Griffith University, Australia 

 พ.ศ. 2546 ศิลปศาสตรบัณฑิต (การโรงแรม) 

                                 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การจัดการโรงแรม การจัดการอุตสาหกรรมไมซ ภาษาอังกฤษ 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

งานวิจัย 

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 218–233). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ  

จารุณี บุญเรืองรัตน, (2563). การวางแผนการกระตุนเศรษฐกิจการทองเท่ียวประเทศไทยและธุรกิจไมซ (MICE)  

หลังจากไดรับผลกระทบจากโรคระบาด COVID 19. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2563 ครั้งท่ี 4 (หนา 288–299). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา. 
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ประสบการณการสอน 

1) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียว 

2) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับการโรงแรม 

 3) วิชาการจัดการประชุมและบริหารศูนยประชุม 

 4) วิชาการจัดกิจกรรมพิเศษและเทศกาลนานาชาติ 

 5) วิชาการจัดเลี้ยง 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง 

2) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการโฮมสเตยและโรงแรม 

 3) วิชาการจัดการประชุมองคกรและการประชุมวิชาชีพ 

 4) วิชาการจัดการบริหารศูนยประชุมและนิทรรศการ 

 5) วิชาการจัดการธุรกิจอิเวนต 

 6) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

7) วิชาทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียวและการบริการ 

8) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

9) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

10) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ภาคผนวก จ  
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำ 
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ช่ือ-สกุล   นางสาวตุลยราศรี  ประเทพ 

ตำแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2556  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน) 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

พ.ศ. 2550 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

พ.ศ. 2551 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการการทองเท่ียว)  

 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

พ.ศ. 2544  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (บริหารการศึกษา)  

 มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

พ.ศ. 2538 บริหารธุรกิจบัณฑิต (อุตสาหกรรมบริการ)  

 มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ การทองเท่ียว การจัดการโรงแรม 
 

ผลงานทางวิชาการ 
 

บทความวิจัย 

ตุลยราศรี ประเทพ. (2563). การพัฒนาผลิตภัณฑจังหวัดสมุทรสาคร หม่ีกรอบชางสำรวจ. การประชุม 

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2563 ครั้งท่ี 4 (หนา 167–178). 

 กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562). ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวตลาดน้ำคลองบางหลวง เขตภาษีเจริญ จังหวัดกรุงเทพมหานคร.  

 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3 (หนา 146–153). กรุงเทพฯ: 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562). ผลกระทบการบริหารจัดการการทองเท่ียว กรณีศึกษาตำบลบางกระเจา อำเภอพระประแดง  

จังหวัดสมุทรปราการ. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2562  

ครั้งท่ี 3 (หนา 299–308). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

______. (2562).ปจจัยการตัดสินใจซ้ือสินคาท่ีระลึก กรณีศึกษาวัดอรุณราชวรารามราชวรมหาวิหาร  

 เขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ 

 ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3 (หนา 248–256). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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ประสบการณสอน 

 1) วิชาหลักการจัดการโรงแรม 

 2) วิชาการจัดการงานหองพัก 

 3) วิชางานบารและเครื่องดื่ม 

 4) วิชาการจัดการสวนหนา 

 5) วิชาการวิจัยทางดานการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชาการจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมัยใหม 

 2) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 3) วิชาการการจัดการธุรกิจท่ีพักแรมขนาดเล็ก 

 4) วิชาการประกอบธุรกิจบารและเครื่องดื่ม 

 5) วิชาการขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 

 6) วิชาการจัดการภัตตาคารสมัยใหม 

 7) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

8) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

ตำแหนงทางวิชาการ   ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2550  ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                      มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

 พ.ศ. 2548  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการการทองเท่ียว) 

    มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 พ.ศ. 2545  ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมทองเท่ียว)  

                                สถาบันราชภัฏสกลนคร 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ          การจัดการการทองเท่ียว 
 

ผลงานทางวิชาการ  

ตำรา 

สุพรรณิการ ชาคำรุณ. (2561). ภูมิศาสตรการทองเท่ียวไทย. หนา 1-335 
 

งานวิจัย  

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นุชนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหาร

แปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการ

ระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  

 (หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ          

ดานวิทยาการจดัการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

 บานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

 1) วิชางานมัคคุเทศก 

   2) วิชาการวางแผนและการดำเนินการจัดนำเท่ียว 

   3) วิชาการตลาดการทองเท่ียว 

   4) วิชาการวิจัยทางการทองเท่ียว 

5) วิชาภูมิศาสตรการทองเท่ียว 
  

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชางานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว 

 2) วิชาการวางแผนและการจัดนำเท่ียวสมัยใหม 

 3) วิชาเครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเท่ียว 

 4) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาภูมิศาสตรการทองเท่ียว 

 6) วิชาภาษาและวัฒนธรรมลาว 

7) วิชาประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือการทองเท่ียว 

8) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2554 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการการโรงแรมและการทองเท่ียว) 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 พ.ศ. 2553 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                                 วิทยาลัยรัชตภาคย 

 พ.ศ. 2552 ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมการทองเท่ียว)  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การจัดการการทองเท่ียว 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

บทความวิจัย  

  ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นุชนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จลุสิกขี. (2564). 

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

มนชนก จุลสิกขี. (2561). กลยุทธการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ชุมชนกุฎีจีน. การประชุมวิชาการ

ระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 234–248). กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

ตำบลบางกระเจาอำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ

ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา. 

มนชนก จุลสิกขี. (2563). การทองเท่ียววิถีไทยดวยรถไฟสายวัฒนธรรม. วารสารการบรกิารและ 

การทองเท่ียวไทย, 15(1), 85–94 
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มนชนก จุลสิกขี. (2562). แนวทางการจัดการการทองเท่ียวเชิงพุทธศาสนา วัดในพ้ืนท่ีฝงธนบุรี. วารสาร

วิทยาการจัดการปริทัศน, 21(2), 201–217. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม  

2) วิชาจริยธรรมและกฎหมายสำหรับการทองเท่ียว 

 3) วิชาศาสตรและศิลปของอาหารไทย 

 4) วิชาธนบุรีศึกษาเพ่ือการทองเท่ียว   

 5) วิชาการจัดการการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัลและการบริการสนับสนุนการประชุม 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชากฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมสำหรับการทองเท่ียว 

2) วิชาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม  

3) วิชาการทองเท่ียวเชิงอาหาร   

4) วิชาการจัดการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล   

 5) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว  

6) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางอภิญญา  นุชนารถ 

ตำแหนงทางวิชาการ   ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2542 สังคมศาสตรมหาบัณฑิต (สิ่งแวดลอม) 

  มหาวิทยาลัยมหิดล 

 พ.ศ. 2537 ศิลปศาสตรบัณฑิต (การทองเท่ียวและการโรงแรม) 

  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การทองเท่ียว    
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

ตำรา 

อภิญญา นุชนารถ. (2561). อาเซียนศึกษาเพ่ือการทองเท่ียว. หนา 1–511 
 

งานวิจัย 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต         

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).     

 การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรทิพย บุตรดาวงศ และอภิญญา นุชนารถ. (2564). การพัฒนาเสนทางทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม กรณีศึกษา 

 ยานสามเสน กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ             

 ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  (หนา  555-566). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5   

(หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564  ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

2) วิชาพฤติกรรมนักทองเท่ียว 

 3) วิชาการทองเท่ียวอาเซียน 

 4) วิชาสัมมนาการทองเท่ียว 

 5) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

          1) วิชาการทองเท่ียวในพลวัตโลก 

2) วิชาพฤติกรรมนักทองเท่ียวและการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

 3) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

 4) วิชาการจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

 5) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

6) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

7) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2553 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการการโรงแรมและการทองเท่ียว) 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 พ.ศ. 2549 ศิลปศาสตรบัณฑิต (สหวิทยาการสังคมศาสตร) 

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การทองเท่ียว    
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

งานวิจัย 

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาผลิตภัณฑ กรณีศึกษา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบาน 

ลานอาหารแปรรูป ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 259-272). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2564). การประเมินความตองการจำเปน

ทักษะทางสังคม สำหรับนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา. 

ครุศาสตรสาร. คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 15(1), 151-159. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2563). การศึกษาความพึงพอใจของ

ผูใชบริการรถไฟฟาใตดิน MRT สายสีน้ำเงิน กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการ 

ดานวิทยาศาสตรและการบริการจัดการ ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2563.  

 (หนา 237–242). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 
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วรศิริ ผลเจริญ. (2562). ปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกใชบริการบริษัทนำเท่ียวตางประเทศของ

 นักทองเท่ียวชาวไทย. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจำป 2562 ครั้งท่ี 3             

 (หนา 171-179). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรรณพิชญา อัญชันภาติ, จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. การประชมุ

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 218–233). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ 

ณุศณี มีแกวกุญชร, อภิญญา นชุนารถ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, วรศิริ ผลเจริญ และมนชนก จุลสิกขี. (2564).  

การพัฒนาตราสินคา ขาวเกรียบใบชะคราม กลุมวิสาหกิจชุมชนวิถีประมงพ้ืนบานลานอาหารแปรรูป 

ตำบลบางกระเจา อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 249-258). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาหลักการขนสงและธุรกิจสายการบิน 

2) วิชาจิตวิทยาการบริการ 

 3) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการทองเท่ียว 

 4) วิชาสัมมนาสถานการณปจจุบันในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

 5) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับการทองเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาจิตวทิยาการบรกิารและการพัฒนาบคุลิกภาพ 

2) วิชาการจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 

 3) วิชาการตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว 

 4) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาสัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 

 6) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

 7) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

8) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวพรรณพิชญา  อัญชันภาติ  

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

        พ.ศ. 2563        Certified in Exhibition Management (CEM) 

                                 International Association of Exhibitions and Events (IAEE),  

                                 The United States of America 

 พ.ศ. 2550 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

                           มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

 พ.ศ. 2543 Master of Art (Tourism and Hospitality Management)  

  Bournemouth University, United Kingdom  

 พ.ศ. 2538 บัญชีบัณฑิต (การบัญชี)  

  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การจัดการการทองเท่ียว การจัดการอุตสาหกรรมไมซ ภาษาอังกฤษ 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

งานวิจัย 

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ              

และพรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

วัชรเวช แยมรุง, เบญจมาศ ตันลิ่มสุน, รุงรัตน กลั่นกฤษ, สุพรรณิการ ชาคำรุณ, อภิญญา นุชนารถ และ

 พรรณพิชญา อัญชันภาติ. (2564). แนวทางการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5   

(หนา 356-368). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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พรรณพิชญา อัญชันภาติ, จารุณี บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพื้นที่เขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพื่อจัดทำเสนทางทองเที่ยวสำหรับผูสูงอายุ. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั ้งที ่ 2 (หนา 218–233). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการจัดการประชุมและศูนยแสดงนิทรรศการ 

2) วิชาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 

3) วิชาการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

 4) วิชาสัมมนาสถานการณปจจุบันในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

 5) วิชาการบัญชีสำหรับธุรกิจการทองเท่ียว   
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาธุรกิจไมซและอิเวนต 

2) วิชาสัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 

 3) วิชาการจัดการแสดงสินคาและนิทรรศการ 

 4) วิชาผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 5) วิชาการพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 

 6) วิชาการจัดการทางการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรมไมซ 

7) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรในอุตสาหกรรมไมซ 

8) วิชาการเตรียมความพรอมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

9) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

10) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวจารุณี บุญเรืองรัตน 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2563       Certified in Exhibition Management (CEM) 

                                 International Association of Exhibitions and Events (IAEE),  

                                 The United States of America 

 พ.ศ. 2550 Master of Business (Event Management) 

                                 Griffith University, Australia 

 พ.ศ. 2546 ศิลปศาสตรบัณฑิต (การโรงแรม) 

                                 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การจดัการโรงแรม การจัดการอุตสาหกรรมไมซ ภาษาอังกฤษ 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

งานวิจัย 

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิจัย  

พรรณพิชญา อัญชนัภาต,ิ จารณีุ บุญเรืองรัตน และวรศิริ ผลเจริญ (2561). การประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียว

ในพ้ืนท่ีเขตธนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดทำเสนทางทองเท่ียวสำหรับผูสูงอายุ. การประชุม

วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2561 ครั้งท่ี 2 (หนา 218–233). 

กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

บทความวิชาการ  

จารุณี บุญเรืองรัตน, (2563). การวางแผนการกระตุนเศรษฐกิจการทองเท่ียวประเทศไทยและธุรกิจไมซ (MICE)  

หลังจากไดรับผลกระทบจากโรคระบาด COVID 19. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2563 ครั้งท่ี 4 (หนา 288–299). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา. 
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ประสบการณการสอน 

1) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียว 

2) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับการโรงแรม 

 3) วิชาการจัดการประชุมและบริหารศูนยประชุม 

 4) วิชาการจัดกิจกรรมพิเศษและเทศกาลนานาชาติ 

 5) วิชาการจัดเลี้ยง 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง 

2) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการโฮมสเตยและโรงแรม 

 3) วิชาการจัดการประชุมองคกรและการประชุมวิชาชีพ 

 4) วิชาการจัดการบริหารศูนยประชุมและนิทรรศการ 

 5) วิชาการจัดการธุรกิจอิเวนต 

 6) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

7) วิชาทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียวและการบริการ 

8) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว 

9) วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

10) วิชาสหกิจศึกษาทางการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวเดือนเดน วสุนันต 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2564 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การจัดการนวัตกรรมและเทคโนโลยี) 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 พ.ศ. 2540 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบริหารการตลาด) 

  มหาวิทยาลัยสยาม 

 พ.ศ. 2537 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การโรงแรมและการทองเท่ียว) 

  มหาวิทยาลัยสยาม 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การตลาด การทองเท่ียว 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

บทความวิจัย  

อุกฤต คูหพันธ, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล, เดือนเดน วสุนันต, อนุชิต ขลุยนาค, พิศิษฐ ชำนาญนา และคัทลียา ฤกษพิไชย. (2564). 

กลยุทธการพัฒนาผลิตภัณฑแปรรูปจากฝรัง่ โดยการประยุกตใชแนวคิด SOAR : กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชน 

สวนปณิสรา จงัหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาต ิดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 

ครั้งท่ี 5 (หนา 150-159). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

อนุชิต ขลุยนาค และเดือนเดน วสุนันต. (2564). ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอนักศึกษา 

 ฝกประสบการณวิชาชีพ สาขาวิชาการตลาด คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

 บานสมเด็จเจาพระยา. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ  

 ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 317-330). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาหลักการตลาด 

2) วิชาการโฆษณาและการสงเสริมการขาย 

3) วิชาการจัดการผลิตภัณฑ 

 4) วิชาการสัมมนาทางการตลาด 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชาขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 

2)  วิชาจิตวิทยาบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ 
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ช่ือ-สกุล    นายพิศิษฐ ชำนาญนา 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2560 ครุศาสตรอุตสาหกรรมดุษฎีบัณฑิต (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 

  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

 พ.ศ. 2558 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการอาชีวศึกษา)  

  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 พ.ศ. 2554 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การตลาด) 

  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 พ.ศ. 2559 ศิลปศาสตรบัณฑิต (การสื่อสารมวลชน) 

  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 พ.ศ. 2557 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 

  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 พ.ศ. 2548 ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ธุรกิจศึกษา) 

  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การตลาด วิธีวิทยาการวิจัย การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร สื่อสารมวลชน 
 

ผลงานทางวิชาการ  
 

บทความวิจัย 

อุกฤต คูหพันธ, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล, เดือนเดน วสุนันต, อนุชิต ขลุยนาค, พิศิษฐ ชำนาญนา และคัทลียา ฤกษพิไชย. (2564). 

กลยุทธการพัฒนาผลิตภัณฑแปรรูปจากฝรัง่ โดยการประยุกตใชแนวคิด SOAR : กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชน 

สวนปณิสรา จงัหวัดสมุทรสาคร. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาต ิดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 

ครั้งท่ี 5 (หนา 150-159). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2564). การประเมินความตองการจำเปน

ทักษะทางสังคม สำหรับนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา. 

ครุศาสตรสาร. คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 15(1), 151-159. 

พิศิษฐ ชำนาญนา, สุพรรณี จองวิวัฒสกุล และวรศิริ ผลเจริญ. (2563). การศึกษาความพึงพอใจของ

ผูใชบริการรถไฟฟาใตดิน MRT สายสีน้ำเงิน กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการ 

ดานวิทยาศาสตรและการบริการจัดการ ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปการศึกษา 2563.  

 (หนา 237–242). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 
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ประสบการณการสอน 

1) วิชาการจัดการชองทางการตลาดและโลจิสติกส 

2) วิชาการวิเคราะหและการตัดสินใจทางการตลาด 

3) วิชาการวิจัยทางการตลาด 

 4) วิชาการนำเขาและสงออก 

 5) วิชาการจัดการผลิตและปฏิบัติการ 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว  

2) วิชาการตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล นางนิตยา มณีวงศ 

ตำแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย   

สังกัด คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 

ประวัติการศึกษา   

 พ.ศ. 2563 ปรัชญาดุษฎบีัณฑิต (การจัดการนวัตกรรมและเทคโนโลยี) 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 พ.ศ.2541 Master of Business (Logistics Management) 

  School of Business IT and Logistics  

 Royal Melbourne Institute of Technology, Australia  

 พ.ศ.2532 การศึกษาบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ) 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
  

สาขาท่ีเช่ียวชาญ การจัดการโลจิสติกส   
 

ผลงานทางวิชาการ  

ตำรา 

นิตยา มณีวงศ. (2562). การจัดซ้ือ จัดหาในโซอุปทาน. หนา 1–155. 
 

บทความวิจัย 

นเรศ นภิากรพันธ, ธรีวีร เอ่ียมสุวรรณ, นิตยา มณีวงศ, วิชุณี สารสวุรรณ, พิทักษพงษ คมพุดชา, และ 

    อัชรี ภักดีสวุรรณ, (2564). การพัฒนาผลิตภัณฑจังหวัดสมุทรสาคร: กลวยฉาบ วิสาหกิจชุมชนทำสวน

มะพราวทาเสา. การประชุมวชิาการระดับชาตแิละนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการประจำป 2564 

ครั้งท่ี 5 (หนา 272-285), คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภัฏบานสมเดจ็เจาพระยา. 

นิตยา มณีวงศ. (2564). ศึกษาพฤติกรรมและปจจัยความสำเร็จการเรียนออนไลน แอปพลิชั่นในชวง วิกฤต COVID 19. 

ครุศาสตรสาร. คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 15(1), 161-173. 

_______________. (2564). การสงเสริมสินคาลาชาของรถเท่ียวเปลา (Backhaul) กรณีศึกษา บริษัท พีวีซี จำกัด.  

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5  

(หนา 590-596). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 
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ประสบการณการสอน 

1) วิชาการจัดการขนสงสินคาทางอากาศ 

2) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ืองานอาชีพ 

3) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

4) วิชาการใชภาษาอังกฤษสำหรับโลจิสติกสและโซอุปทาน 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดระดับความรู ตามมาตรฐานสากล  

2) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ  

3) วิชาการจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาววิชุณี สารสุวรรณ 

ตำแหนงทางวิชาการ    ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ.2552  ครุศาสตรอุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีคอมพิวเตอร) 

    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

พ.ศ.2553  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการท่ัวไป) 

    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

พ.ศ.2548  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (คอมพิวเตอรศึกษา) 

    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  คอมพิวเตอร ระบบสารสนเทศ การจัดการท่ัวไป  
 

ผลงานทางวิชาการ   
 

ตำรา 

วิชุณี สารสุวรรณ. (2561). หลักการเขียนโปรแกรม. หนา 1-181. 
  
บทความวิจัย 

สุรินทร ผลงาม, ดุษฎี เทิดบารมี, วิชุณี สารสุวรรณ และนิศากร เถาสมบัติ. (2563). การเขาใจดิจิทัลของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. การประชุมวิชาการระดับชาติ

และนานาขาติ ราชภัฏวิจัย ครั้งท่ี 6 (หนา 71-78). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม. 

สุพจน จันทรกระจาง, อิสรา เปยนทองคำ, เกษม ตริตระการ, วชิุณี สารสวุรรณ และนิศากร เถาสมบัต.ิ (2563).  

การพัฒนาระบบบรหิารจดัการกลุมผูคาสงสำหรับเกษตรกร. การประชุมวิชาการระดับปรญิญาตรี 

ดานคอมพิวเตอรภูมิภาคเอเชีย ครั้งท่ี 8 (AUCC2020). (หนา 1253-1258). กรุงเทพฯ:  

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. 
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ประสบการณการสอน 

1) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 

2) วิชาการประยุกตใชซอฟตแวรในงานธุรกิจ 

3) วิชาการจัดการธุรกิจดวยคอมพิวเตอร 

4) วิชาโปรแกรมประยุกตดานระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

5) วิชาโครงสรางขอมูลและอัลกอริท่ึม 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการออกแบบกราฟกสำหรับการทองเท่ียว 

2) วิชาการเลาเรื่องในสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 

3) วิชาการสรางสรรคสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 

4) วิชาเครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นายพิทักษพงษ คมพุดซา 

ตำแหนงทางวิชาการ    อาจารย 

สังกัด   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ.2551  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

พ.ศ.2545  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร) 

สถาบันราชภัฏนครราชสีมา 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  คอมพิวเตอร ระบบสารสนเทศ องคการและการจัดการ  
 

ผลงานทางวิชาการ 

บทความวิจัย 

พรรณา ศรสงคราม, สรสินธุ ฉายสินสอน, อารยา แสงมหาชัย, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสวุรรณ และ  

พิทักษพงษ คมพุดซา. (2564). ทัศนคติและความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของพนักงานบริษัท

ขนสงอาหารผานซอฟตแวรประยุกตบนสมารทโฟนในเขตกรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการ

ระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจัดการประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 (หนา 330-342),  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา.  

นเรศ นิภากรพันธ, ธีรวีร เอ่ียมสุวรรณ, นิตยา มณีวงศ, วิชณีุ สารสุวรรณ, พิทักษพงษ คมพุดชา, และ 

    อัชรี ภักดีสุวรรณ, (2564). การพัฒนาผลิตภัณฑจังหวัดสมุทรสาคร: กลวยฉาบ วิสาหกิจชุมชนทำ

สวนมะพราวทาเสา. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ดานวิทยาการจดัการ ประจำป 2564 ครั้งท่ี 5 

(หนา 272-285), คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

พิทักษพงษ คมพุดซา. (2561). ปจจัยท่ีมีผลตอพฤติกรรมการใชบริการเว็บไซตคณะวิทยาการจัดการ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี,  

7(2), 270-282. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการจัดการสมัยใหมและภาวะผูนำ 

2) วิชาการประยุกตใชซอฟตแวรในงานธุรกิจ 

3) วิชาโครงสรางขอมูลและอัลกอริทึม 

4) วิชาแนวคิดระบบปฏิบัติการ 

5) วิชาคอมพิวเตอรกราฟกเบื้องตนและการออกแบบเว็บ 
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ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการออกแบบกราฟกสำหรับการทองเท่ียว 

2) วิชาการเลาเรื่องในสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 

3) วิชาการสรางสรรคสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 
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ช่ือ- นามสกุล   นางสาวรัชนก  ปญญาสุพัฒน    

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารย 

สังกัด    คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 

ประวัติการศึกษา   

พ.ศ. 2554  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การประกอบการ)   

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

พ.ศ. 2548  ครุศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา)   

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  บริหารธุรกิจ การเปนผูประกอบการ 

ผลงานทางวิชาการ 

บทความวิจัย 

จุฬาลักษณ จารุจุฑารตัน, วงศทอง เขียนวงศ และรัชนก ปญญาสุพัฒน. (2561). การออกแบบผลิตภัณฑผาใยบัว

รวมสมัยเพ่ือการตกแตงภายในท่ีอยูอาศัย: กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนกลุมหัตกรรมผาไหม  

ชุมชนวัดหิรัญรูจี เขตธนบุรี. วารสารวิชาการ รมยสาร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวทิยาลัยราชภัฏบุรีรัมย. (กันยายน–ธันวาคม 2561). 16(3), 339–355.  
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาหลักการจัดการ 

2) วิชาหลักการประกอบการ 

3) วิชาการจัดการธุรกิจขนาดยอม 

4) วิชาจิตวิทยาธุรกิจ 

5) วิชาระบบสารสนเทศสำหรับผูประกอบการ   
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

2) วิชาผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรมทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล   นายประภวิษณุ พนัสทรัพยสุข 

ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย   

สังกัด                        คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2555 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การสื่อสารพัฒนาการ)   

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 พ.ศ. 2550  ศิลปศาสตรบัณฑิต (นิเทศศาสตร-วารสารศาสตร) 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การประชาสัมพันธ การสื่อสารองคการ การออกแบบสื่อ สื่อดิจิทัล  
 

ผลงานทางวิชาการ 
 

บทความวิจัย 

ประภวิษณุ  พนัสทรัพยสุข. (2562). การศึกษาภาพลักษณตราสินคาท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเลือกซ้ือ

เครื่องดื่มสตารบัคสของผูบริโภคในสาขาเดอะสตรีท รัชดา. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ครั้งท่ี 2. (หนา 204). Mandalay University of 

Distance Education.  

ประภวิษณุ  พนัสทรัพยสุข. (2561). การพัฒนาการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติการ โดยการประยุกตหลัก

ทฤษฎีรวมกับการสอนฝกปฏิบัตกิาร กรณีศึกษา บทเรียน หลักการออกแบบดวยการใชโปรแกรม 

Adobe  Illustrator. วารสารสถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา , 3(2). 9-19. 
 

บทความวิชาการ 

ประภวิษณุ พนสัทรัพยสุข, พัชนี แสนไชย, อารยา วาตะ, วิสิทธิ์ โพธิวัฒน และสปุราณี ศิรสิวสัดิ์ชัย. (2563).  

แนวทางการพัฒนาวสิาหกิจชุมชนของสถาบนัอุดมศึกษาผานการบริการวชิาการ กรณีศึกษา วสิาหกิจ

ชุมชนกลุมแปรรูปอาหารทะเลบานกระชาขาว. การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ 

ประจำป 2563 ครั้งท่ี 4. (หนา 279-287). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา. 

รัตนา เทียมถนอม, ดรุษ ประดิษฐทรง, รัตนา บุญอวม, ประภวิษณุ พนัสทรัพยสุข และสิงห สิงหขจร. (2563). 

การวางแผนการสื่อสารการตลาดสินคาน้ำมะนาวแทไรภูมินทร. การประชุมวิชาการระดับชาติและ

ระดับนานาชาติ ประจำป 2563 ครั้งท่ี 4. (หนา 198-207). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา. 
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ประสบการณการสอน 

 1) วิชาหลักนิเทศศาสตร 

 2) วิชาศิลปะเพ่ืองานนิเทศศาสตร 

 3) วิชาหลักการถายภาพ 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการออกแบบกราฟกสำหรับการทองเท่ียว 

2) วิชาการเลาเรื่องในสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 

3) วิชาการสรางสรรคสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวเสาวลักษณ ศรีสุวรรณ 

ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

สังกัด     คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2555 วารสารศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารสื่อสารมวลชน)  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

พ.ศ. 2544 วารสารศาสตรบัณฑิต (หนังสือพิมพและสิ่งพิมพ) 

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  การเขียนในสื่อสิ่งพิมพและสื่อออนไลน การสื่อขาว  
 

ผลงานทางวิชาการ 
 

บทความวิจัย 

เสาวลักษณ ศรีสุวรรณ และคณะ. (2563). การสื่อสารอัตลักษณชุมชนผานวัฒนธรรมภูมิปญญาผาทอของ 

 กลุมชาติพันธุลาว อำเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี. วารสารทีทัศนวัฒนธรรม, 19(1), 18-46. 

เสาวลักษณ ศรีสุวรรณ. (2563). บรรณาธิการขาวออนไลนกับกฎหมายความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร 

 ในประเทศไทย. วารสารนิเทศศาสตรปริทัศน, 24(3), 238-248. 

เสาวลักษณ ศรีสุวรรณและคณะ. (2562). การพัฒนาผลิตภัณฑของท่ีระลึกจากผาทอของกลุมชาติพันธุลาว  

 อำเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี. วารสารทีทัศนวัฒนธรรม, 18(2), 61-78. 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาหลักวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน 

2) วิชาการรายงานขาวทางสื่อสังคมและสื่อใหม 

3) วิชาขาวและการสืบคนขอเท็จจริง 

4) วิชาการสื่อขาวออนไลน 

5) วิชาสื่อมวลชนกับสังคม 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการจัดการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค  

2) การเลาเรื่องในสื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว 
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ช่ือ-สกุล  นางพรทิพย นิธิธนวิวัฒน 

ตำแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย  

สังกัด  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2562 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาษาศาสตร) 

 มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2545 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ญี่ปุนศึกษา)  

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

พ.ศ. 2537 ศิลปศาสตรบัณฑิต (ภาษาญี่ปุน)  

 มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  ภาษาญี่ปุน ภาษาศาสตร 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการวิจัยเบื้องตนภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก 

2) วิชาภาษาของกลุมชาติพันธุในเอเชียตะวันออก 

3) วิชาภาษาญี่ปุนสำหรับบุคลากรการทองเท่ียว 

4) วิชาทักษะภาษาสูอาเซียน   

5) วิชาภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุน   
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาภาษาญี่ปุนพ้ืนฐาน 

2) วิชาการอานและการเขียนภาษาภาษาญี่ปุน 

3) วิชาการฟงและการพูดภาษาญี่ปุน 

4) วิชาภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ือการทองเท่ียว   

5) วิชาภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ   
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ภาคผนวก ฉ 
 ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยพิเศษ 

 

 

 

 

 

 



ช่ือ-สกุล  นางสาววรรณา สิริศรีสัมฤทธิ์ 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารยพิเศษ 

 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2564 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ประวัติศาสตรศิลปะ) 

  มหาวิทยาลัยศิลปากร 

พ.ศ. 2544  ศิลปศาสตรบัณฑิต (ประวัติศาสตร)  

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  ประวัติศาสตร 
 

ประสบการณทำงาน  

 พ.ศ. 2545 – ปจจุบัน มัคคุเทศกอิสระดานประวัติศาสตร 

 พ. ศ. 2560 - ปจจุบัน  อาจารยพิเศษสาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ  

   มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 ประสบการณการเปนวิทยากร 

 1) วิทยากรบรรยายดานประวัติศาสตรและการทองเที่ยว สาขาวิชาการทองเที่ยว คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 2) วิทยากรบรรยายโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการทองเที่ยว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลสุวรรณภูมิ 

 3) วิทยากรบรรยายสถานที่เชิงประวัติศาสตร มหาวิทยาลัยศรีปทุม มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย และมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตตรัง 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชามรดกทางวัฒนธรรมของประเทศไทย 

2) วิชาการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือการทองเท่ียว 

2) วิชาการจัดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 
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ช่ือ-สกุล นายบรรเจิด งามเลิศสกุลวงศ 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารยพิเศษ 
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2558 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (วรรณคดีจีน)  

  มหาวิทยาลัยหัวเฉียว เฉวียนโจว สาธารณรัฐประชาชนจีน 

พ.ศ. 2549 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)  

  มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

พ.ศ. 2548 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร)  

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

พ.ศ. 2547 ศิลปศาสตรบัณฑิต (จีนศึกษา)  

  มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

พ.ศ. 2528 นิติศาสตรบัณฑิต (นิติศาสตร)  

  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ         ภาษาจีน ภาษาอังกฤษ การบริหารธุรกิจ ธุรกิจสายการบิน การทองเท่ียว นิติศาสตร 
 

ประสบการณทำงานท่ีเกี่ยวของวิชาท่ีสอน 

 พ.ศ. 2559–ปจจุบัน อาจารยสอนภาษาจีน มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 พ.ศ. 2549 อาจารยสอนภาษาอังกฤษและภาษาจีน มหาวิทยาลัยเกริก 

  อาจารยสอนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต และมหาวิทยาลยัรามคำแหง 

 พ.ศ. 2548 ท่ีปรึกษากฎหมายและธุรกิจ หางหุนสวน จิวบราเดอรส จำกัด 

 พ.ศ. 2544 ติวเตอร TOEIC TOEFL CU-TEP TU-GET RU-TEST  

  บริษัท เดอะเบสท เซ็นเตอร จำกัด 

 พ.ศ. 2540 ท่ีปรึกษาฝายตางประเทศ/ ผูจัดการฝายลิขสิทธิ์ บริษัท แมงปอง จำกัด (มหาชน) 

 พ.ศ. 2524 พนักงานตอนรับบนเครื่องบิน บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)   
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาภาษาจีนพ้ืนฐาน 

2) วิชาการอานและการเขียนภาษาจีน 

3) วิชาการฟงและการพูดภาษาจีน 

4) วิชาภาษาจีนเบื้องตนเพ่ือการทองเท่ียว 

5) วิชาภาษาจีนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ 
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ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาภาษาจีนพ้ืนฐาน 

2) วิชาการอานและการเขียนภาษาจีน 

3) วิชาการฟงและการพูดภาษาจีน 

4) วิชาภาษาจีนเบื้องตนเพ่ือการทองเท่ียว 

5) วิชาภาษาจีนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ 
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ช่ือ-สกุล  นายรังสรรค พงษสุน 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารยพิเศษ 
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2555 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม)  

  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

พ.ศ. 2552 นิเทศศาสตรบัณฑิต (วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน)   

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  สื่อสารมวลชน นิเทศศาสตร การทำการตลาดดิจิทัลสำหรับธุรกิจของ  

  ผูประกอบการ การทองเท่ียวและการโรงแรม การจัดการธุรกิจอาหาร 

  การจัดการกิจกรรมพิเศษ 
 

ประสบการณทำงานท่ีเกี่ยวของวิชาท่ีสอน 

 พ.ศ. 2563 - ปจจุบัน Business Owner: FOODIE BOX (Food shop) in Bangkok  

 พ.ศ. 2562 - ปจจุบัน Coaching: Digital Marketing 101 for SMEs  

 พ.ศ. 2562  Promoter Event  

 พ.ศ. 2559 - ปจจุบัน Facebook Page Owner (RanongSlowlife/ Brand New You)   

 พ.ศ. 2556  Promoter Concert “Ranong Music Festival” 

 พ.ศ. 2555 - 2558  Dj on Radio 88.5 (RS Public Company Limited) 

 พ.ศ. 2555 - 2558 Creative Radio Marketing (RS Public Company Limited) 

 พ.ศ. 2553 - ปจจุบัน VJ Sattelite TV (RS Public Company Limited) 
 

ประสบการณการสอน 

1) วิชาการทำการตลาดดิจิทัลสำหรับธุรกิจของผูประกอบการการทองเท่ียวและการโรงแรม 

2) วิชาการจัดการกิจกรรมพิเศษ 
  

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง 

2) วิชาการจัดการประชุมองคกรและการประชุมวิชาชีพ 

3) วิชาการจัดการอิเวนต 
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ช่ือ-สกุล  นางสาวสวรรยา ปาลวัฒนวิไชย 

ตำแหนงทางวิชาการ   อาจารยพิเศษ 
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2550 Master of Business (Hospitality & Tourism Management) 

  Griffith University, Australia 

พ.ศ. 2545 ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมทองเท่ียว) 

สถาบันราชภัฏสวนดุสิต   
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ         การโรงแรม 
 

ประสบการณทำงานท่ีเกี่ยวของวิชาท่ีสอน 

 พ.ศ. 2560 -ปจจุบัน Senior Relocation Field Consultant, 

   Silk Relo, Thailand (Asian Relocation Management) 

 พ.ศ. 2556 – 2560 Front Office - Duty Manager, The Landmark Bangkok, Thailand 

 พ.ศ. 2555 - 2559  Burapha University, Course Lecturer 

 พ.ศ. 2551 - 2555 RACV Royal Pines Resort, Australia. Guest Service Agent 

 พ.ศ. 2550 - 2552 Carat Thai Restaurant, Shift Supervisor 

 พ.ศ. 2547 – 2548 Ramayana Koh Chang Resort, Assistant Sales Manager 

 พ.ศ. 2546 – 2547 Imperial Queen’s Park Hotel, Sale Executive 
   

ประสบการณการสอน 

1) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียว 

2) วิชาหลักการโรงแรม 

3) วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการโรงแรม 

4) วิชาการดำเนินงานและการจัดการงานบริการสวนหนา 

5) วิชาการขายและการประชาสัมพันธโรงแรม 
  

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง 

2) วิชาทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเท่ียวและการบริการ 

3) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ 

4) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการโฮมสเตยและโรงแรม 
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ช่ือ-สกุล   นายวิทยา ถาวรกิจ 

ตำแหนงทางวิชาการ    อาจารยพิเศษ 
 

ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2561 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การตลาด)   

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

พ.ศ. 2545 ศิลปศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมทองเท่ียว)  

 สถาบันราชภัฏสวนดุสิต   
 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ         การทองเท่ียว การตลาด 
 

ประสบการณทำงานท่ีเกี่ยวของวิชาท่ีสอน 

 1) Group & Team Coaching 

 2) Collaboration 

3) Smart Feedback 

4) Positive Thinking for Good Work 

5) OKRs (Objective & Key Results) 

6) Activity Smart Walk Rally 
 

ประสบการณการสอน 

 1) วิชางานมัคคุเทศก 

 2) วิชาการวางแผนและการดำเนินการจัดนำเท่ียว 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี้ 

 1) วิชางานมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว 

 2) วิชาการวางแผนและการดำเนินงานการจัดนำเท่ียว 

 3) วิชาการจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 
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ภาคผนวก ช 
คำสั่งการพัฒนาและการวิพากษหลักสูตร 
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ภาคผนวก ซ 
 รายงานการพัฒนาและวิพากษหลักสูตร 
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รายงานการพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทองเท่ียวสมัยใหม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

วันพฤหัสบดีท่ี 31 มีนาคม พ.ศ.2564 

การประชุมออนไลน ผานโปรแกรม ZOOM 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

…………………………………………………………………………… 

 

 สาขาวิชาการทองเที่ยว คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดใหมีการวิพากษหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการทองเท่ียวสมัยใหม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2564 

การประชุมออนไลน ผานโปรแกรม ZOOM มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยมีผูทรงคุณวุฒิ

วิพากษหลักสูตร ท้ังหมด 3 ทาน ดังนี้ 

 1. นายยุทธชัย สุนทรรัตนเวช ตำแหนงที่ปรึกษา นายกสมาคมธุรกิจทองเที่ยวภายในประเทศ 

(สทน.) ที่ปรึกษา สมาคมไทยบริการทองเที่ยว (TTAA) ที่ปรึกษาสภาอุตสาหกรรมทองเที่ยวแหงประเทศ

ไทย กรรมการผูจัดการ บจ.โดม ฮอลิเดย แทรเวิล เซอรวิส 

 2. คุณกัมปนาท ตุงคะเตชะ ตำแหนง Senior Consultant บริษัท เอ็น เอ คิว เอส จำกัด ท่ีปรึกษา

ดานหลักสุตรและกิจกรรมใหกับ NAP Family 

3. คุณรังสรรค พงษสุน ตำแหนง VJ Satellite TV (RS Public Company Limited) 

 

 ผลการประชุมพัฒนาหลักสูตร มีดังนี ้ ชื ่อหลักสูตรภาษาไทย ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา            

การจัดการการทองเท่ียวสมัยใหม 
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รายละเอียดเดิม คำแนะนำแกไขจากผูทรงคุณวุฒิ 

ชื่อหลักสูตรภาษาไทยศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียวสมัยใหม 

ไมแกไข 

2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                        

อุตสาหกรรมการทองเท่ียว เปนหัวใจควรคงไวอาจปรับชื่อภาษาอังกฤษ

เปน Introduction tourism industry 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการจัดการธุรกิจท่ีพัก 

 

ยังคงเปนธ ุรกิจที ่ย ั ่งย ืนและสอดคลองกับ

สถานการณ ปจจ ุบ ันท ี ่ส ุด  เพ ิ ่มเต ิมควร

สถานการณใหเปนปจจุบันท่ีสุด 

มรดกทางวัฒนธรรมของประเทศไทย ควรเนนเรื่องโบราณสถานและวัฒนธรรมของ

ประเทศ และเพ่ิมเติมเรื่องวัฒนธรรม ประเพณี

ตามนโยบายร ัฐบาล เพื ่อให เหมาะสมกับ

นักศึกษา ใชในการทดสอบบัตรมัคคุเทศก   

ควรปร ับช ื ่อ มรดกทางว ัฒนธรรมเพื ่อให

สอดคล  องก ั บหล ั กส ู ตรการอบรมบ ั ตร

มัคคุเทศก ควรเชื่อมโยงใหสอดคลองกับการ

ทองเท ี ่ยว และเสร ิมก ิจกรรมโดยใชพ ื ้นท่ี

โดยรอบมหาว ิทยาล ัยซ ึ ่ ง เป นพ ื ้นท ี ่ทาง

วัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 

การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรม 

การทองเท่ียวสมัยใหม 

 

ใสเนื้อหาแรงงานควรปรับเนื้อหาการสอนใหรู

กระบวนการดานบริหารทรัพยากรมนุษยใน

ฐานะเปนผูประกอบการ 

จิตวิทยาการบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่มเติมดาน creative สอนใหนักศึกษารับรู

และเปลี่ยนชีวิตโดยใช case study 

พฤติกรรมนักทองเท่ียว เนนสอนพฤติกรรมนักทองเที่ยวในอาชีพเนน

การเขาใจ เขาถึง และแกไขเนนการบูรณาการ

ดานการตลาดเขาไปเพ่ิมเติม 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับอุตสาหกรรมไมซ สอนใหมีการบูรณาการและใชผูทรงคุณวุฒิมา

บรรยายในคาบทาย ๆ เพ่ือใหเกิดความสนใจ 
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รายละเอียดเดิม คำแนะนำแกไขจากผูทรงคุณวุฒิ 

จริยธรรมและกฎหมายสำหรับการทองเท่ียว เพิ ่มกฎหมายผู บริโภค/กฎหมายทองเที ่ยว/

กฎหมายเกี่ยวกับสภาอุตสาหกรรมทองเที ่ยว

ควรจัดการเรียนการสอนในปการศึกษาทาย ๆ 

ของการเรียน 

วิชาเฉพาะบังคับ                        

ภูมิศาสตรกับการจัดการทรัพยากรทองเท่ียว ปร ับช ื ่ อ  ใส ม ุมมองด  านการตลาด เชน              

รูภูมิศาสตรเพื่อสรางโปรแกรมทองเที่ยวสราง

จุดขาย 

การพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน ไมแกไข 

หลักการมัคคุเทศกและผูนำเท่ียว เพ่ิมเติมกฎหมายเก่ียวกับการเปนมัคคุเทศก 

โลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว ปรับชื่อการจัดการโลจิสติกสเพื่อการทองเที่ยว 

เพิ ่มความเปนปจจุบัน ระบบโลจิสติกสเพ่ือ  

การทองเท่ียว เชนการนั่งรถไฟเชื่อมตอระหวาง

ประเทศ เพิ่มเติม ดานเรือสำราญในคำอธิบาย

รายวิชาเพ่ือสรางโอกาสใหนักศึกษา 

การเปนผูประกอบการในอุตสาหกรรม

ทองเท่ียว 

เพ ิ ่มกฎหมายเก ี ่ยวข องและภาษี (สำค ัญ)

เพิ ่มเติมการจัดการแหลงทุน เพิ ่มเติมดาน    

การจดัการทรัพยากรมนุษย 

การวางแผนและการจัดนำเท่ียวสมัยใหม ปรับเนื้อหาใหเขากับยุคสมัย ตามคำวาสมัยใหม 

การตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเท่ียว ใหสรางภาคีเครือขายทางสังคมออนไลน เชน 

Google Facebook รายวิชาจะเปนการสราง

ศักยภาพกับใหผูเรียน ปรับคำอธิบายรายวิชา

เรื ่องกลยุทธการตลาดดิจิทัล ซึ ่งยากเกินไป 

ตองสอนโดยการสรางความเชื ่อที ่ส งผลตอ

พฤติกรรมกอน 

การจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ใส creative thinking โดยบูรณาการรายวิชา 

ใส design thinking ท้ังออนไลน และออฟไลน

เพ่ิม story telling 
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การจัดการการทองเท่ียวสมัยใหม ควรเพ่ิม crisis management และการบริหาร

จัดการความเสี่ยง การบริหารจัดการเรื่องวิกฤต

ในสถานการณตางท่ีเปนความเสี่ยง 

การวิจัยรวมสมัยทางการทองเท่ียว ไมแกไข 

สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว ปรับชื่อ Current เปน Contemporary 

เพราะรวมสมัยยอนหลัง 10 ป  

วิชาเฉพาะเลือก     

คอมพิวเตอรกราฟกเพ่ือการทองเท่ียว ควรเพ่ิมเครื่องมือออนไลนจากมือถือ/ทุกชนิด 

สื่อดิจิทัลเพ่ือการทองเท่ียว ปรับชื่อ Digital Media for Tourism สื่อออนไลน

ทางการทองเท่ียว เพ่ิม story telling ในการสอน 

การออกแบบสื่อโฆษณาเพ่ือการทองเท่ียว ปรับเปน Branding for Tourism นาจะเปน

ประโยชนตอผู เรียนมากกวาและหาผูสอนท่ี

เชี่ยวชาญมาสอน 

วัฒนธรรมอาหารเพ่ือการทองเท่ียว เพ่ิมเรื่องมิชลินและการตลาดเพ่ิมเติม 

การจัดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ไมแกไข 

การทองเท่ียวเชิงสุขภาพและความปลอดภัย ควรตัด Safety ในชื่อออก 

การทองเท่ียวอาเซียน ปรับอาเซียนไมควรมีรายวิชานี ้ เน ื ่องจาก

ลาสมัยแลวควรเนนเรื่องการทองเที่ยวโซนอ่ืน

มากกวา 

การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมและรีสอรทขนาดเล็ก เนนการใช software ในการบริหารท่ีพักขนาดเล็ก 

และเพ่ิมเรื่อง OTA และการใชแอพพลิเคชัน 

ธุรกิจการจัดเลี้ยงสำหรบัผูประกอบการ Start up ไมแกไข 

การประกอบธุรกิจบารและเครื่องดื่ม เพ่ิมกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการธุรกิจบาร    

เพ่ิมดานการขาย 

การขายและการประชาสัมพันธธุรกิจโรงแรม ปรับชื่อการตลาดและการประชาสัมพันธธุรกิจ

โรงแรม 

การบริการอาหาร เครื่องด่ืมสำหรับภัตตาคาร

และธุรกิจเรือสำราญ 

ไมแกไข 
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ภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการ 

โฮมสเตยและโรงแรม 

ไมแกไข 

การจดัการประชมุและการบริหารศูนยประชุม

ดวยนวัตกรรมสมัยใหม 

เพ่ิมเรื่องการประชุมออนไลนโดยใชฟดเจอร

รูปแบบตาง ๆ และประโยชนในการใช 

การจัดการแสดงสินคาและนิทรรศการ ไมแกไข 

การจัดการทางการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรมไมซ ไมแกไข 

การสรางรายไดจากการจัดกิจกรรมพิเศษ ไมแกไข 

การจัดการการทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล ไมแกไข 

ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรในอุตสาหกรรมไมซ เนนสอนการใชงานจริง 
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รายงานการวิพากษหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทองเท่ียวสมัยใหม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

วันอังคารท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ.2564 

การประชุมออนไลน ผานโปรแกรม ZOOM 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

…………………………………………………………………………… 

 

 สาขาวิชาการทองเท่ียว คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดใหมีการวิพากษหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

การจัดการทองเที่ยวสมัยใหม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เมื่อวันอังคารที่ 3 สิงหาคม พ.ศ. 2564 การประชุม

ออนไลน ผานโปรแกรม ZOOM มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยมีผูทรงคุณวุฒิวิพากษ

หลักสูตร ท้ังหมด 3 ทาน ดังนี้ 

 1. อาจารยดร. ยงยุทธ แกวอุดม ตำแหนง คณบดี คณะการทองเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ 

มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

 2. คุณอารีรัตน มนตรีปรีชาชัย ตำแหนง ผูจัดการอาวุโส ฝายพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมไมซ

สำนักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ(องคการมหาชน) 

 3. คุณพสิษฐ จันทรโสภาคย ตำแหนง Director of Human resources Marriot Executive 

apartments Sukhumvit park Bangkok 

 ผลการประชุมพัฒนาหลักสูตร มีดังนี้  

 

ประเด็น ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ 

1. ประเด็นการตั้งชื่อหลักสูตร ไมมีการแกไข 

2. ประเด็นวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                     มีการปรับรายวิชาใหเปนปจจุบันและสอดคลองกับ

ชื่อหลักสูตรการจัดการทองเท่ียวสมัยใหม ดังนั้นท้ัง

ช ื ่ อคำอธ ิบายรายว ิชาและเน ื ้ อหาทางด  าน

อุตสาหกรรมตองเปนพลวัตรโลก ที่เนนนโยบาย

การทองเที่ยวไทยและตางประเทศ มีการเพิ่มเติม

ขอเสนอแนะดังนี ้

- ว ิชาอุตสาหกรรมทองเท ี ่ยว เปล ี ่ยนช ื ่อเปน

อุตสาหกรรมทองเท่ียวสมัยใหม 
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- วิชาจิตวิทยาบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ 

เนนการสรางคุณลักษณะบัณฑิตตามความคาดหวัง

สำหรับการทำงานที่ผู ประกอบการตองการ และ

ควรมีการพัฒนาดานนี ้เพิ ่มขึ ้นในทุกชั ้นป จาก    

การสรางกิจกรรม 

- วิชาความรู เบื ้องตนเกี ่ยวกับธุรกิจที ่พ ักแรม 

เปลี่ยนชื่อเปนการจัดการที่พักแรมสมัยใหมเพ่ิม

แนวทางการปฏ ิบ ัต ิ เร ื ่องความปลอดภ ัยของ       

การจัดการที ่พ ักและแนวโนมการจัดการที ่พัก

สมัยใหม 

- วิชาประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทยเพ่ือ             

การทองเที่ยวสำหรับการทองเที่ยว เพิ่มประวัติศาสตร

ชาติไทยที่เชื่อมโยงเกี่ยวกับโลก ยกระดับภูมิปญญา

ทองถิ่นและการสรางภูมิปญญาทองถิ่นเปนสินคา

ดานการทองเท่ียวใหได 

- วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษยดานการทองเที่ยว 

เนนการจัดการทรัพยากรมนุษยภายใตความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม การบริหารบุคคลในยุคสมัยใหมที่นำ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

- วิชาพฤติกรรมนักทองเที่ยว เพิ่มการสื่อสารขาม

ว ัฒนธรรม พฤติกรรมนักทองเท ี ่ยว ชาวไทย 

ตางชาติและผูสูงอายุความแตกตางของพฤติกรรม

ท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

- วิชาจริยธรรมและกฎหมายสำหรับการทองเที่ยว 

เพิ ่มกฎหมายจริยธรรมและความรับผิดชอบตอ

สังคมเนนกฎหมายที่เกี่ยวกับการทองเที่ยวรูปแบบใหม 

และขอปฏิบัติในการเดินทาง เพิ่มเรื ่อง Vaccine 

passport  
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3. ประเด็นวิชาเฉพาะบังคับ                       - ปรับชื่อใหมีความทันสมัยตามกลุมผูเรียนในยุค

ปจจุบัน 

- เพิ ่มเนื ้อหาเพื ่อสรางโอกาสในการทำงานและ

สรางจุดสนใจใหผู เรียน เนนการสอนที่สามารถ

นำไปต อยอดในการประกอบอาช ีพได หลาย

ชองทาง เพิ ่มเนื ้อหาดานการใชสื ่อดิจิตัลที ่เปน

ประโยชน ต อการประกอบอาช ีพเพ ิ ่ มข ึ ้ น มี

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตามรายวิชาดังนี้ 

- วิชาภูมิศาสตรการทองเที่ยวไทย เพิ่มการเรียนรู

เก ี ่ ยวก ับภ ูม ิศาสตร โลก ม ุมมองและเทรนด          

เนนจุดหมายปลายทางการทองเท่ียว หาภูมิศาสตร

ที่ตอบโจทย การหาแหลงทองเที่ยวที่เปนสถานท่ี

ยอดนิยม 

- วิชาโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว เพ่ิมกระบวนการ

บริการดานการขนสงและบริการที่เกี ่ยวของ เชน 

กระบวนการจายเงิน เพื่อใหเกิดการลื่นไหลดาน

การทองเท่ียว เพ่ิมแนวโนมโลจิสติกสดานการทองเท่ียว

และผูท่ีเก่ียวของ 

- วิชางานมัคคุเทศกและผูนำเที่ยว จัดใหมีการฝก

ปฏิบัติใหเห็นภาพ การเปนผูนำเที่ยว ใชการจำลอง

สถานการณ มาตรฐานเรื่องความปลอดภัย รูปแบบ

การจัดนำทองเที่ยวตามพฤติกรรมการทองเที่ยว

สมัยใหม 

- ว ิชาการเป นผ ู ประกอบการในอุตสาหกรรม

ทองเที่ยว ปรับชื่อเปนผูประกอบการเชิงนวัตกรรม

ในอุตสาหกรรมทองเที่ยว การสรางนวัตกรรม แนวคิด 

คุณลักษณะของคนท่ีจะเปนผูประกอบการ 

- ว ิชาการตลาดด ิจ ิท ัลสำหร ับการทองเท ี ่ยว          

ปูพื ้นฐานดานการตลาดและเพิ ่มพฤติกรรมของ
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นักทองเที ่ยวยุคตลาดดิจิท ัล เครื ่องมือดิจิทัล

สำหรับการตลาด การสรางสตอรี่เทลริ่ง 

-  ว ิชาการจ ัดการท อง เท ี ่ยวเช ิ งสร างสรรค            

เนนกิจกรรมท่ีมีความหลากหลาย ของประเทศไทย 

เนนความแตกตางดานอาหารกับการทองเท่ียว  

-  ว ิ ช าการพ ัฒนาการท องเท ี ่ ยวอย  างย ั ่ งยืน                  

ยกกรณีศึกษาแหลงทองเท่ียวและวิธีการจัดการดาน

ผลกระทบ สังคม เศรษฐกิจ การจัดการธุรกิจเพ่ือ

ความยั่งยืน เพ่ิมเศรษฐกิจพอเพียง  

- วิชาสัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเที่ยว 

เนนประเด็นเรื ่องการแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น

ทางดานการทองเท่ียว 

4. วิชาเฉพาะเลือก    - วิชาการออกแบบกราฟกสำหรับการทองเที ่ยว 

เพิ่มเนื้อหาดานการใชสื่อออนไลน ปรับรายวิชาท่ี

เนนการนำไปใชในการจัดการดานธุรกิจเพ่ิมข้ึนเพ่ือ

สรางโอกาสในการทำงานใหกับผู เรียนไดหลาย

ชองทาง เนนการสงเสริมใหผูเรียนเปนผูประกอบการ

เองเพ่ิมข้ึน 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตามรายวิชาดังนี้ 

- วิชาการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ รูปแบบกิจกรรม 

การทองเที ่ยว เช ิงส ุขภาพ ศาสตรการจัดการ

สุขอนามัย ระบบสุขอนามัยดานการทองเท่ียว 

- วิชาการออกแบบกราฟฟก เพ่ิมการทำสตูดิโอ 

- วิชาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สอนใหผูเรียน

สามารถกลับไปดูแลการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมท่ี

บานและทำแผนธุรกิจได 

- วิชาศาสตรและศิลปของอาหารไทย เพิ่มศาสตร

อาหารในการสรางแนวคิดมาใชในการเลาเรื่อง 

- วิชาธุรกิจการจัดเลี้ยงสำหรับผูประกอบการธุรกิจ     

สตารตอัป เพ่ิมเนื้อหาดานการจัดการ 
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ประเด็น ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ 

- วิชาการจัดการประชุมและการบริหารศูนย

ประชุมดวยนวัตกรรมสมัยใหม ผูสอนตองสอนให

ได   learning outcome เน นความยั่ งย ืน และ    

การจดัประชุมยุคนิวนอรมัล 

- วิชาการจัดการทางการตลาดเพื่ออุตสาหกรรมไมซ 

สอนการประม ูลส ิทธิ์ช ี ้ ให  เห ็นความแตกตาง       

การสรางรายไดจากธุรกิจสรางสรรคเพื่อการจัด

กิจกรรมพิเศษ  

- วิชาการสรางสรรคสื่อดิจิทัลเพื่อการทองเที่ยว 

สอนออกแบบเสมือนจริง (Virtual) 

- วิชาการจัดการธุรกิจที่พักแรมและรีสอรทขนาด

เล็กปรับชื่อเปนการจัดการธุรกิจท่ีพักแรมขนาดเล็ก 

- วิชาการขายและการประชาสัมพันธธุรกิจโรงแรม 

เปลี่ยนเปนการขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 

หมวดภาษา - วิชาภาษาอังกฤษไมควรเปน 2 หนวยกิต ควรเนน

ใหผูเรียนปรับทัศนคติดานภาษาและกลาแสดงออก 

ควรเนนภาษาอังกฤษเปนภาษาหลักเพราะใชได

หลากหลายและทุกการทำงานใหภาษาท่ี 2 เปน

การเสริมผูเรียน 

หมวดฝกประสบการณ - ควรแยกวิชาเตรียมฝกประสบการณว ิชาชีพ

ทางการทองเที่ยว ใหเหมาะสมกับนักศึกษา แตละ

กลุมวิชาเลือกและเหลือเพียง 1 หนวยกิต เรียน    

2 ชั่วโมง 

- ควรใชการอบรมแทนการเรียนวิชาเตรียมฝก

ประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว 

- ควรทำเปน career inventory หรือ career talk 

- วิชาฝกประสบการณวิชาชีพทางการทองเที ่ยว 

ควรทำเปน 6 หนวยกิตและควรทำเปนสหกิจศึกษา 
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ภาคผนวก ฌ  
สรุปการปรับปรุงแกไขหลักสูตร 

 และตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

เอกสารสรุปการปรับปรุงแกไขหลักสูตร 
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และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 

 

เหตุผลในการปรับปรุงแกไข 

 1. เพื่อปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554) ซึ่งเปน

หลักสูตรปรับปรุงเดิมท่ีเริ่มใชตั้งแตปการศึกษา 2555 และปจจุบันไดครบกำหนดเวลาปรับปรุงรอบ 5 ป 

 2.  เพื่อใหสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม พ.ศ.2553 (มคอ.1) 

 3. เพ่ือปรับอาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหตรงตามระเบียบการขอรับรอง

หลักสูตรของ 

 4. เพื่อเพิ่มทักษะการเรียนภาษาอังกฤษอยางตอเนื่องตั้งแตชั้นปที่ 1 ในทุกภาคการศึกษาจนถึงภาค

เรียนท่ีสุดทายกอนไปฝกประสบการณวิชาชีพ 
 

สาระในการปรับปรุงแกไข 

 1. การปรับเพิ่มชื่อ – นามสกุล และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย

ประจำหลักสูตร 
 

1.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (เดิม) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ใหม)    หมายเหตุ 

1. นางสาวตุลยราศรี  ประเทพ 

2. นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

3. นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

4. นางสาวพรรณพิชญา อัญชันภาติ 

5. นางสาวจารุณี บุญเรืองรัตน 

1. นางสาวตุลยราศรี  ประเทพ 

2. นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

3. นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

4. นางอภิญญา นุชนารถ* 

5. นางสาววรศิริ ผลเจริญ* 

เปลี่ยน 4* - 5* 

 

 

 

1.2 อาจารยประจำหลักสูตร 

อาจารยประจำหลักสูตร (เดิม) อาจารยประจำหลักสูตร (ใหม)    หมายเหตุ 

1. นางสาวตุลยราศรี  ประเทพ 1. นางสาวตุลยราศรี  ประเทพ  
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2. นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

3. นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

4. นางอภิญญา นุชนารถ 

5. นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

6. นางสาวพรรณพิชญา อัญชันภาติ 

7. นางสาวจารุณี บุญเรืองรัตน 

2. นางสาวสุพรรณิการ ชาคำรุณ 

3. นางสาวมนชนก จุลสิกขี 

4. นางอภิญญา นุชนารถ 

5. นางสาววรศิริ ผลเจริญ 

6. นางสาวพรรณพิชญา อัญชันภาติ 

7. นางสาวจารุณี บุญเรืองรัตน 
 

1.3 คุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 

นางสาวตุลยราศรี ประเทพ ปรับเพิ ่มคุณวุฒิการศึกษา : ปร.ด. (การศึกษาเพื ่อการพัฒนาทองถิ ่น) 

มหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา พ.ศ.2557 

 2. การปรับปรุงโครงสรางหลักสูตรและรายวิชาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการ

ทองเท่ียว โดยมีรายละเอียดเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรเดิมและหลักสูตรใหม ดังนี้ 
 

โครงสรางหลักสูตร หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุงใหม 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 32 30 

2) หมวดวิชาเฉพาะ 93 91 

   2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 27 24 

   2.2) วิชาเฉพาะ   

        2.2.1) วิชาเฉพาะบังคับ 36 30 

        2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก 30 30 

        (1) วิชาความสนใจเฉพาะ (ไมแบงกลุม) 15 (ไมแบงกลุม) 15 

       (2) วิชาเฉพาะเลือกทาง

ภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ 

15 15 

         2.2.3) วชิาฝกประสบการณ

วิชาชีพหรือสหกิจ 

8 7 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 6 

รวม 139 127 
 

 

 

 

2.1 หมวดว ิชาศึกษาทั ่วไป ม ีการปร ับลดหนวยกิตจาก 32 หนวยกิต เป น 30 หนวยกิต  

ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะ มีการปรับเปลี่ยนรายชื่อวิชา คำอธิบายรายวิชา เพิ่มรายวิชา ตัดรายวิชา

จำนวนหนวยกิตเทาเดิม 91 หนวยกิต โดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงดังนี้ 
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  2.2.1 วิชาพื ้นฐานวิชาชีพ จำนวนหนวยกิต 24 หนวยกิต โดยมีการปรับลดหนวยกิตและมี 

การปรับเปลี่ยนชื่อรายวิชาใหม ดังนี้ (รายละเอียดคำอธิบายรายวิชาไดนำเสนอในหัวขอถัดไป) 

 1) การทองเท่ียวในพลวัตโลก 

 2) จิตวิทยาการบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ 

 3) การจัดการธุรกิจท่ีพักแรมสมัยใหม 

 4) ธุรกิจไมซและอิเวนต 

 5) การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 6) พฤติกรรมนักทองเท่ียวและการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

 7) เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

 8) กฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมสำหรับการทองเท่ียว 

 2.2.2 วิชาเฉพาะบังคับ มีการลดจำนวนหนวยกิตจาก 36 หนวยกิต เปน 30 หนวยกิต โดยมีการ

ปรับเปลี่ยนชื่อรายวิชาใหม ลดรายวิชาเดิม ดังนี้ (รายละเอียดคำอธิบายรายวิชาไดนำเสนอในหัวขอถัดไป) 

 1) การปรับเปลี่ยนชื่อรายวิชาใหม ไดแก ภูมิศาสตรการทองเท่ียว งานมัคคุเทศกและผูนำ

เที่ยว ผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว การจัดการโลจิสติกสเพื่อการทองเที่ยว การ

วางแผนและการดำเนินงานนำเที ่ยว การตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเที ่ยว การจัดการการทองเที ่ยว 

เชิงสรางสรรค การพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน ระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทางนวัตกรรมการทองเท่ียว  สัมมนา

ประเด็นรวมสมัยทางการทองเท่ียว 

 2) การปรับเปลี่ยนชื่อรายวิชาใหมทางดานภาษาอังกฤษ จำนวน 5 รายวิชา ไดแก ทักษะ

การอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวและการบริการ ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ ทักษะการฟง

และการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวและการบริการ ภาษาอังกฤษเพื่อการปฏิบัติงานในอุตสาหกรรม

ทองเท่ียว และภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดระดับความรูตามมาตรฐานสากล 

 2.2.3 วิชาเฉพาะเลือก สามารถเลือกไดไมนอยกวา 30 หนวยกิต ซ่ึงประกอบดวย กลุมวิชาทางการ

ทองเท่ียว (เลือกไมนอยกวา 15 หนวยกิต) และกลุมวิชาภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ (เลือกไมนอยกวา 15 หนวย

กิต) 

  1) กลุมวิชาทางการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 ทางหลักสูตรไดเปดโอกาสให

ผูเรียนไดเลือกรายวิชาตามความสนใจไดไมนอยกวา 15 หนวยกิต หรือไมนอยกวา 5 รายวิชา ซึ่งมีเนื้อหา

เกี่ยวกับการทองเที่ยว การโรงแรม และอุตสาหกรรมไมซ นอกจากนี้ยังมีการปรับเปลี่ยนชื่อและเพิ่มรายวิชา

ใหม ๆ ท่ีนาสนใจตามสถานการณปจจุบัน 

 2) กลุ มวิชาภาษาตางประเทศเพื ่องานอาชีพ จำนวนหนวยกิตใหเลือกเรียนไมนอยกวา 

15 หนวยกิต มีการจัดกลุมวิชาภาษาตางประเทศ 3 ชุดวิชา ไดแก ชุดวิชาภาษาอังกฤษ ชุดวิชาภาษาจีนกลาง และ

ชุดวิชาภาษาญี่ปุน มีการเพิ่มและปรับเปลี่ยนชื่อวิชาในชุดวิชาภาษาอังกฤษใหทันสมัย ครอบคลุมเนื้อหาเพื่อการ

จัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ  
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2.2.4 หมวดว ิชาปฏิบ ัต ิการและฝกประสบการณวิชาช ีพ ม ีการปร ับลดหนวยกิตจาก 8 หนวยกิต  

เปน 7 หนวยกิต ซึ่งไดมีการจัดแผนการฝกประสบการณวิชาชีพ และแผนสหกิจศึกษา นักศึกษาสามารถฝก

ปฏิบัติงานแบบสหกิจศึกษา หรือฝกประสบการณวิชาชีพการทองเท่ียว  

1) รายว ิชาการเตร ียมฝ กประสบการณ ว ิชาช ีพการท องเท ี ่ ยว ลดหน วยก ิตจาก 3(2-2-5)  

เปน 1(1-2-6) และเพ่ิมรายวิชาเตรียมสหกิจศึกษาการทองเท่ียว 1(0-2-1) 

2) รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพการทองเที่ยว เนนการฝกประสบการณโดยการเพิ่มชั่วโมงฝก

ประสบการณ มากข ึ ้นจาก 450 ชั่ ว โมง  เป น  640 ชั่ ว โมง  6(640) และเพ ิ ่ มรายว ิชาสหก ิจศ ึกษา 

การทองเท่ียว 6(640) 

 2.2.5 หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวนหนวยกิตเทาเดิม คือ 6 หนวยกิต นักศึกษาสามารถเลือกเรียนวิชาใด

ก็ไดท่ีเปดในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 

ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย : หล ักส ูตรศ ิลปศาสตรบ ัณฑิต

สาขาวิชาการทองเที่ยว 

ภาษาอังกฤษ :  

Bachelor of Arts Program in Tourism 

ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย  : หล ักส ูตรศ ิลปศาสตรบ ัณฑิต

สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว 

ภาษาอังกฤษ :  

Bachelor of Arts Program in Tourism 

Innovation 

 

ชื่อปริญญา 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : ศิลปศาสตรบัณฑิต  

(การทองเที่ยว) 

ชื่อยอ (ภาษาไทย) : ศศ.บ. (การทองเที่ยว) 

ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) :  

Bachelor of Arts (Tourism) 

ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ) : B.A. (Tourism) 

ชื่อปริญญา 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : ศิลปศาสตรบัณฑิต  

(นวัตกรรมการทองเที่ยว) 

ชื่อยอ (ภาษาไทย) : ศศ.บ. (นวัตกรรมการ

ทองเที่ยว) 

ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) :  

Bachelor of Arts (Tourism Innovation) 

ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ): B.A. (Tourism 

Innovation) 

 

ปรัชญา : ความรูคูคุณธรรม นอมนำภูมิปญญา

ประยุกตหลักวิชา นำพาสูสากล 

ปรัชญา : มุงผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม 

ม ีความร ู  ในว ิชาช ีพอ ุตสาหกรรมทองเท ี ่ยว 

สรางสรรคนวัตกรรมสูสังคม 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

วัตถุประสงค : เพื่อผลติบณัฑิตใหมีคุณสมบัตดิังนี ้

1. มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อตรง ความ

ซื่อสัตยและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของธุรกิจ

อุตสาหกรรมทองเที่ยวทั้งภาครัฐ และเอกชน 

2. มีความรูและประสบการณการเรียนรู เตรียม

ความพรอมและสามารถปฏิบัติงานในสาขาวิชา

อุตสาหกรรมทองเที่ยวไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะหและริเร่ิม

สรางสรรค โดยใชความรูและประสบการณใน

สาขาว ิชาอ ุตสาหกรรมท องเท ี ่ยวในการ

แกปญหาการทำงานได 

4. มีทักษะความสามารถดานการสื ่อสาร การ

ว ิ เคราะหว ิ จ ั ย  การใช คอมพ ิว เตอร  และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการจัดการสมัยใหม 

5. มีทักษะในการติดตอประสานงานและทำงาน

รวมกับผูอ่ืน 

วัตถุประสงค : เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีคุณสมบัติดังนี้ 

1.  มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื ่อสัตย และ

จรรยาบรรณทางวิชาชีพทางการทองเที่ยว 

2.  มีความรู ทักษะ และประสบการณทางวิชาชีพ

ทางการทองเที ่ยว มีความพรอม และสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห และริเร่ิม

สรางสรรค โดยใชความรู  และประสบการณใน    

การแกปญหาการทำงานได  

4.  มีบุคลิกภาพดี สามารถติดตอประสานงาน

ทางดานการทองเที่ยวและทำงานรวมกับผูอื่นใน

ทุกระดับไดอยางเหมาะสม 

5. มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ภาษาตางประเทศอยางนอย 2 ภาษา และมี

ความสามารถในการใช  เทคน ิคพ ื ้นฐานทาง

คณิตศาสตรและสถิติในการประมวล การแปล

ความหมายและการวิเคราะห 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

139 หนวยกิต 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 127 หนวยกิต 

 

โครงสรางหลักสูตร โครงสรางหลักสูตร  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไมนอยกวา 32 หนวยกิต 

1.1) วิชาศึกษาทัว่ไปบังคับ            23 หนวยกิต 

(1) กลุมวชิาภาษา                          9 หนวยกิต  

(2) กลุมวชิามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 

                                                 7 หนวยกิต 

(3) กลุมวชิาวิทยาศาสตรและคณติศาสตร 

                                            6 หนวยกิต 

(4) กลุมวชิาพลศึกษา                   1 หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไมนอยกวา   30 หนวยกิต 

1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ                20 หนวยกิต 

(1) ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม    3 หนวยกิต  

(2) ภาษาและเทคโนโลยทีางการสื่อสาร  6 หนวยกิต 

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย 

                                                      2 หนวยกิต 

(4) ศิลปะแหงการจัดการและการเปนผูประกอบการ  

                                              3 หนวยกิต 

- จำนวนหนวยกิต 

ลดลง 

- เลขรหัสวิชา 

- คำอธิบายรายวิชา 

- จัดหมวดหมู

รายวชิาใหม 

- เพิ่มรายวิชา

ใหม 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

 

 

1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก        9 หนวยกิต 

(1) กลุมวชิาภาษา                    3 หนวยกิต 

(2) กลุมวชิามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 

                                                 3 หนวยกิต 

(3) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร

           3 หนวยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 93 หนวยกิต 

2.1) วิชาพื้นฐานวิชาชีพ             27 หนวยกิต 

2.2) วิชาเฉพาะบังคับ              36 หนวยกิต 

2.3) วิชาเฉพาะเลือก                 15 หนวยกิต 

2.4) วิชาเฉพาะเลือกภาษาตางประเทศเพื่องาน

อาชีพ                                  15 หนวยกิต 

3) หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  

                                          8 หนวยกิต 

4) หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา       

                                                  6 หนวยกิต 

(5) ศาสตรแหงการคิดและการสรางสรรคนวัตกรรม 

                                                      6 หนวยกิต 

1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก                    9 หนวยกิต 

(1) ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม     3 หนวยกิต 

(2) ภาษาและเทคโนโลยทีางการสื่อสาร    6 หนวยกิต  

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย 

                                                     3 หนวยกิต 

(4) ศิลปะแหงการจัดการและการเปนผูประกอบการ  

                                                       3 หนวยกิต 

(5) ศาสตรแหงการคิดและการสรางสรรคนวัตกรรม 

                                                     3 หนวยกิต 

1.3) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับเลือก            1 หนวยกิต 

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย 

                                                       1 หนวยกิต 

 

 

 

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา       91 หนวยกิต 

2.1) วิชาพื้นฐานวชิาชีพ                     24 หนวยกิต 

2.2) วิชาเฉพาะ               ไมนอยกวา  67 หนวยกิต 

      2.2.1) วิชาเฉพาะบังคับ                30 หนวยกิต 

      2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

         1) กลุมวิชาทางการทองเที่ยว    

                                    ไมนอยกวา 15 หนวยกิต 

          2) กลุมวิชาเฉพาะเลอืกภาษาตางประเทศ 

                                  ไมนอยกวา    15 หนวยกิต 

      2.2.3) วชิาฝกประสบการณวชิาชพีและสหกิจศึกษา 

                                                       7 หนวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา      6 หนวยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

รายวิชา 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไมนอยกวา  32 หนวยกิต 

1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบงัคับ               

 23 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาภาษา                      9 หนวยกิต 

9111101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร       3(2-2-5) 

9111102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สาร   3(2-2-5) 

9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน   3(2-2-5) 

(2) กลุมวิชามนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร           

                                              7 หนวยกิต 

9121101 ทักษะชีวติ     3(3-0-6) 

9121102 สงัคมไทยและสงัคมโลกในศตวรรษที่ 21 

                                               3(3-0-6) 

9121103 ความเปนพลเมือง   1(1-0-2) 

(3) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 6 หนวยกิต 

9131101 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใน

ชีวิตประจำวนั       3(2-2-5) 

9131102 ทักษะการเรียนรูและแกปญหาเชงิ

คณิตศาสตร               3(2-2-5) 

(4) กลุมวิชาพลศึกษา                   1 หนวยกิต 

9141101 กิจกรรมทางกายเพื่อชีวติ        1(0-2-1) 

 

 

 

 

 

 

1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 9 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาภาษา     ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

9112101 ภาษาและวฒันธรรมลาว   3(2-2-5) 

รายวิชา 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ไมนอยกวา   30 หนวยกิต 

1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบงัคับ                          20 

หนวยกิต 

(1) ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม        3 หนวยกิต 

GE 01101 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาทองถ่ิน   

                                                        3(3-0-6) 

 

(2) ภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร      6 หนวยกติ 

GE 02101 ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารในยุคดิจิทลั 

                                                    3(3-0-6) 

GE 02102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารรวมสมยั 

                                                     3(3-0-6) 

 

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย  

                                                 2 หนวยกิต 

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข                 2(1-2-3) 

                

               

(4) ศิลปะแหงการจดัการและการเปผูประกอบการ 

                                                 3 หนวยกิต 

GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชงิสรางสรรค 

                                                      3(3-0-6) 

(5) ศาสตรแหงการคิดและการสรางสรรคนวัตกรรม                                   

6 หนวยกิต 

GE 05101 รูคิดชีวิตกาวหนา             3(3-0-6) 

GE 05102 ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัล   3(2-2-5) 

1.2 วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไมนอยกวา         9 หนวยกิต 

(1) ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม        3 หนวยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

9112102 ภาษาและวฒันธรรมพมา   3(2-2-5) 

9112103 ภาษาและวฒันธรรมเวียดนาม  3(2-2-5) 

9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร   3(2-2-5) 

9112105 ภาษาและวฒันธรรมมลาย ู  3(2-2-5) 

9112106 ภาษาและวฒันธรรมจนี  3(2-2-5) 

9112107 ภาษาและวฒันธรรมญีปุ่น  3(2-2-5) 

9112108 ภาษาและวฒันธรรมเกาหลี  3(2-2-5) 

(2) กลุมวิชามนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร    

                             ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

9122201 การจัดการสมัยใหมและภาวะผูนำ 

                                                      3(3-0-6) 

9122202 การสือ่สารในชวีิตประจำวัน   3(3-0-6) 

9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม       3(3-0-6) 

9122204 ความสขุแหงชีวิต       3(3-0-6) 

 

 

 

 

(3) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

                             ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

9132201 เทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสังคม

ออนไลน                                         3(2-2-5) 

9132202  เทคโนโลยสีื่อดิจิทลัในชีวิตประจำวนั 

    3(2-2-5) 

9132203 เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    

    3(3-0-6) 

9132204 สุขภาพและความงาม      3(3-0-6) 

 

 

 

GE 01201 วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจำวัน                                     

3(3-0-6) 

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก   3(3-0-6 

 

 

 

 

 

(2) ภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร      6 หนวยกติ 

GE 02201 การรูเทาทนัสื่อและสารสนเทศ 3(3-0-6) 

GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวติประจำวัน   3(3-0-6) 

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวติประจำวนั     3(3-0-6) 

GE 02204 ภาษาจนีในชีวิตประจำวัน        3(3-0-6) 

GE 02205 ภาษาญี่ปุนในชีวติประจำวนั     3(3-0-6) 

GE 02206 ภาษามลายูในชีวติประจำวนั    3(3-0-6) 

GE 02207 ภาษาลาวในชีวติประจำวัน       3(3-0-6) 

GE 02208 ภาษาเวียดนามในชีวติประจำวนั      3(3-0-6) 

GE 02209 ภาษาสเปนในชวีิตประจำวนั     3(3-0-6) 

 

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย  

                                              3 หนวยกิต 

GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต    3(3-0-6)                   

GE 03202 ศิลปะการใชชีวิต                  3(3-0-6)                   

 

 

 

 

 

(4) ศิลปะแหงการจดัการและการเปนผูประกอบการ               

3 หนวยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) หมวดวิชาเฉพาะ   ไมนอยกวา  93 หนวยกิต 

2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ไมนอยกวา  27 หนวยกติ 

3121001 อุตสาหกรรมการทองเทีย่ว   3(3-0-6) 

3121002 การจัดการธุรกิจโรงแรม        3(3-0-6) 

3121003 มรดกทางวฒันธรรมของประเทศไทย    

                                                      3(3-0-6) 

3121004 การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับ 

การทองเที่ยว                                     3(3-0-6) 

3121005 จิตวิทยาการบริการและการพัฒนา

บุคลิกภาพ                                        3(3-0-6)                                                 

3121006 พฤติกรรมนักทองเที่ยว          3(3-0-6) 

3121007 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับอุตสาหกรรมไมซ    

                                                      3(3-0-6) 

3121008 จริยธรรมและกฎหมายสำหรับการทองเที่ยว                                     

                                                      3(3-0-6) 

GE 04201 การวางแผนทางการเงนิเพื่อความมั่นคง  

                                                     3(3-0-6)                   

GE 04202 การทำงานอยางมีความสุข      3(3-0-6)                                

(5) ศาสตรแหงการการคิดและการสรางสรรค 

นวัตกรรม                                    3 หนวยกิต 

GE 05201 เทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับนักธุรกิจมือใหม 

                                                      3(2-2-5)                                

GE 05202 รักษโลกรักษเรา                    3(3-0-6)                                

1.3 วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไมนอยกวา  1 หนวยกิต 

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย  

                                                1 หนวยกิต 

GE 03301 จังหวะของชีวิต                     1(0-2-1)                                

GE 03302 การออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ   1(0-2-1)                                

GE 03303 การเตนสมัยใหม                    1(0-2-1) 

 

                                

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา      91 หนวยกิต 

2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ไมนอยกวา     24 หนวยกติ 

MS 41101 การทองเที่ยวในพลวัตโลก  3(3-0-6) 

MS 41102 จิตวิทยาการบริการและการพัฒนาบุคลิกภาพ        

           3(3-0-6) 

MS 41103 การจดัการธุรกิจทีพ่ักแรมสมัยใหม 

    3(3-0-6)    

MS 41104 อุตสาหกรรมไมซและอิเวนต    3(3-0-6)    

MS 41205 การจดัการทรัพยากรมนุษยสำหรับ                          

อุตสาหกรรมการทองเที่ยว             3(3-0-6)                                         

MS 41206 พฤติกรรมนักทองเที่ยวและ 

การสื่อสารขามวฒันธรรม           3(3-0-6) 

MS 41207 เทคโนโลยสีารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรม

การทองเที่ยว           3(3-0-6) 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

3121009 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อธรุกิจการทองเทีย่ว                                       

                                                      3(2-2-5) 

2.2) วิชาเฉพาะบงัคับ  ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

3121101 ภูมิศาสตรการทองเที่ยว        3(2-2-5) 

3121102 การทองเที่ยวอยางยัง่ยนื        3(2-2-5) 

3121103 งานมัคคุเทศก        3(2-2-5) 

3121104  การตลาดการทองเที่ยว        3(3-0-6) 

3121105 โลจิสติกสเพื่อการทองเที่ยว   3(2-2-5) 

3121106 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 

เพื่อการทองเที่ยว                  3(2-2-5) 

3121107 การสนทนาภาษาอังกฤษเพือ่การทองเที่ยว    

                                                      3(2-2-5) 

3121108 ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยว 3(2-2-5) 

3121109 ภาษาอังกฤษเพื่องานบริการ  3(2-2-5) 

3121110 การบัญชสีำหรับการทองเที่ยว  3(2-2-5) 

3121111 การวางแผนและการดำเนนิการจดันำเทีย่ว 

                                    3(2-2-5) 

3121112 การวิจัยทางการทองเทีย่ว     3(2-2-5) 

 

 

 

 

2.3) วิชาเฉพาะเลอืก  ไมนอยกวา 30  หนวยกิต 

   (1) ความสนใจเฉพาะ  ไมนอยกวา  15  หนวยกติ 

3121201 ศาสตรและศิลปของอาหารไทย 3(2-2-5) 

3121202 การจัดนำเที่ยว         3(2-2-5) 

3121203 การทองเที่ยวอาเซียน      3(2-2-5) 

3121204 การทองเที่ยวเชงิวฒันธรรม   3(2-2-5) 

3121205 ธนบุรีศึกษาเพื่อการทองเที่ย    3(2-2-5) 

MS 41308 กฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบตอ

สังคมสำหรับการทองเทีย่ว                     3(3-0-6) 

 

2.2) วิชาเฉพาะ        ไมนอยกวา 67 หนวยกิต 

  2.2.1) วิชาเฉพาะบังคบั ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

MS 41110 ภูมิศาสตรการทองเทีย่ว   3(3-0-6) 

MS 41211 งานมัคคุเทศกและผูนำเที่ยว    3(2-2-5) 

MS 41212 ผูประกอบการเชงินวัตกรรมใน 

อุตสาหกรรมการทองเที่ยว                      3(2-2-5) 

MS 41313 การจัดการโลจสิติกสเพื่อการทองเที่ยว    

          3(3-0-6) 

MS 41314 การวางแผนและการดำเนนิงานนำเที่ยว          

3(2-2-5) 

MS 41315 การตลาดดิจิทลัสำหรับการทองเที่ยว  

                                           3(3-0-6) 

MS 41316 การจัดการการทองเทีย่วเชิงสรางสรรค  

                                                   3(3-0-6) 

MS 41317 การพฒันาการทองเทีย่วอยางยั่งยนื     

    3(2-2-5) 

MS 41318 ระเบยีบวิธวีิจัยพืน้ฐานทางนวัตกรรมการ

ทองเที่ยว                                       3(2-2-5) 

MS 41419 สมัมนาประเดน็รวมสมยัทางการทองเที่ยว     

          3(2-2-5) 

   2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก  ไมนอยกวา   30 หนวยกิต 

     (1) กลุมวิชาทางการทองเที่ยว   

                         ไมนอยกวา 15 หนวยกิต 

MS 41120 ประวัติศาสตรและศิลปวฒันธรรมไทย 

 เพื่อการทองเที่ยว         3(3-0-6) 

MS 41321 การออกแบบกราฟกสำหรับการทองเที่ยว 

                                                        3(2-2-5) 
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3121206 การจัดกิจกรรมนนัทนาการเพือ่การทองเที่ยว  

         3(2-2-5) 

3121207 การผลิตสื่อเพื่อการทองเที่ยว   3(2-2-5) 

3121208 การจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชน  

                                                      3(2-2-5) 

3121209  การเปนผูประกอบการในอุตสาหกรรม

ทองเที่ยว                      3(3-0-6) 

3121210 การดำเนนิงานและการจัดการ 

งานบริการสวนหนา      3(2-2-5) 

3121211  การจัดเลี้ยง      3(2-2-5) 

3121212 การจัดการงานแมบาน           3(2-2-5) 

3121213 การจัดการงานบารและเคร่ืองดื่ม  

                                                      3(2-2-5) 

3121214 การขายและการประชาสัมพันธธุรกิจ

โรงแรม                                            3(2-2-5) 

3121215 การจัดการประชุมและการบริหาร 

ศูนยประชุม       3(2-2-5) 

3121216 การจัดการแสดงสนิคาและนิทรรศการ  

                                                      3(2-2-5) 

3121217 การจัดการทางการตลาดเพื่ออุตสาหกรรม

ไมซ                                3(2-2-5) 

3121218 การจัดการกิจกรรมพิเศษและ 

เทศกาลนานาชาต ิ       3(2-2-5) 

3121219 การจัดการทองเทีย่วเพือ่เปนรางวัล    

                                                      3(2-2-5) 

3121220 ภาษาอังกฤษสำหรับมัคคุเทศก 3(2-2-5) 

3121221 การเตรียมสอบวดัความสามารถการใช 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาต ิ    3(2-2-5) 

3121222 ภาษาอังกฤษสำหรับการโรงแรม  3(2-2-5) 

3121223 ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร 

MS 41322  การจดัการทองเที่ยวเชิงวฒันธรรม 

                                                        3(2-2-5) 

MS 41323 การเลาเร่ืองในสื่อดิจิทลัเพื่อการทองเทีย่ว    

                                                        3(2-2-5) 

MS 41324 การทองเที่ยวเชิงอาหาร          3(2-2-5) 

MS 41325 การสรางสรรคสื่อดิจิทลัเพ่ือการทองเท่ียว  

                                                        3(2-2-5) 

MS 41326 เครือขายสงัคมออนไลนเพื่อการทองเทีย่ว  

                                                        3(2-2-5) 

MS 41327 การทองเทีย่วเชงิสุขภาพ         3(2-2-5) 

MS 41331 การจัดการธุรกิจที่พักแรมขนาดเล็ก 

                                                        3(2-2-5)                                                          

MS 41332 การจัดการธุรกิจการจดัเลี้ยง    3(2-2-5) 

  

MS 41333 การประกอบธุรกิจบารและเคร่ืองดื่ม 

                                                        3(2-2-5) 

MS 41334 การขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม  

                                                        3(2-2-5) 

MS 41335 การจัดการภัตตาคารสมัยใหม  3(2-2-5) 

MS 41341 การจัดการประชมุองคกร 

และการประชุมวิชาชพี                     3(2-2-5) 

MS 41342 การจัดการแสดงสนิคาและนิทรรศการ 

                                                        3(2-2-5) 

MS 41343 การจัดการบริหารศูนยประชุมและ 

 ศูนยแสดงนิทรรศการ                      3(2-2-5) 

MS 41344 การจัดการการทองเทีย่วเพื่อเปนรางวลั  

    3(2-2-5) 

MS 41345 การจัดการทางการตลาดเพื่ออุตสาหกรรมไมซ  

                                                        3(2-2-5) 

MS 41346 การจัดการอิเวนต                 3(2-2-5) 
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ในอุตสาหกรรมไมซ       3(2-2-5) 

3121224 ภาษาอังกฤษสำหรับเทคนิคการนำเสนอ 

งานในอุตสาหกรรมไมซ      3(2-2-5) 

3121225 สัมมนาการทองเที่ยว     3(2-2-5) 

3121226 สัมมนาการจัดการโรงแรม      3(2-2-5) 

3121227 สัมมนาอุตสาหกรรมไมซ      3(2-2-5) 

    (2) วิชาเฉพาะเลือกภาษาตางประเทศ 

เพ่ืองานอาชีพ         ไมนอยกวา  15  หนวยกิต 

1. กลุมวิชาภาษาจีนกลาง 

3121301 ภาษาจนีพืน้ฐาน                 3(2-2-5) 

3121302 การอานและการเขียนภาษาจีน      3(2-2-5) 

3121303 การฟงและการพดูภาษาจีน     3(2-2-5) 

3121304 ภาษาจนีเบื้องตนเพื่อการทองเที่ยว  3(2-2-5) 

3121305 ภาษาจีนเบื้องตนเพื่องานบริการ   3(2-2-5) 

2. กลุมวิชาภาษาญีปุ่น 

3121401 ภาษาญีปุ่นพื้นฐาน     3(2-2-5) 

3121402 การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน    3(2-2-5) 

3121403 การฟงและการพดูภาษาญี่ปุน   3(2-2-5) 

3121404 ภาษาญีปุ่นเบื้องตนเพื่อการทองเที่ยว    

    3(2-2-5) 

3121405 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพื่องานบริการ 3(2-2-5) 

3. กลุมวิชาภาษาเกาหล ี

3121501 ภาษาเกาหลีพืน้ฐาน              3(2-2-5) 

3121502 การอานและการเขียนภาษาเกาหลี  3(2-2-5) 

3121503 การฟงและการพดูภาษาเกาหลี  3(2-2-5) 

3121504 ภาษาเกาหลีเบื้องตนเพือ่การทองเที่ยว 

                                                              3(2-2-5) 

3121505 ภาษาเกาหลีเบื้องตนเพือ่งานบริการ 

                                                      3(2-2-5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

    (2) กลุมวิชาภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ          

                        ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 

        (2.1) ชุดวิชาภาษาอังกฤษ  

                        ไมนอยกวา  15 หนวยกิต

MS 41251 ทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อ

การทองเที่ยวและการบริการ         3(2-2-5) 

MS 41252 ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ      3(2-2-5) 

MS 41353 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 

เพื่อการทองเที่ยวและการบริการ          3(2-2-5) 

MS 41354 ภาษาอังกฤษเพื่อการปฏิบัติงาน 

ในอุตสาหกรรมทองเที่ยว           3(2-2-5) 

MS 41455 ภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการ 

โฮมสเตยและโรงแรม           3(2-2-5) 

MS 41456 ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร 

ในอุตสาหกรรมไมซ           3(2-2-5)           

MS 41457 ภาษาอังกฤษเพือ่การสอบวัดระดบั

ความรูตามมาตรฐานสากล           3(2-2-5) 

      (2.2)  ชดุวิชาภาษาจีนกลาง            15 หนวยกติ 

MS 41261 ภาษาจนีพื้นฐาน                      3(2-2-5)                                                                                                    

MS 41262 การอานและการเขียนภาษาจีน        3(2-2-5)                                                                                                           

MS 41363 การฟงและการพูดภาษาจีน        3(2-2-5) 

MS 41364  ภาษาจนีเบื้องตนเพื่อการทองเทีย่ว  3(2-2-5) 

MS 41465 ภาษาจีนเบื้องตนเพื่องานบริการ    3(2-2-5) 
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3) หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  

                            ไมนอยกวา  8   หนวยกิต 

3121601 การเตรียมความพรอมฝกประสบการณ

วิชาชีพการทองเทีย่ว                          3(2-2-5) 

3121602 การฝกประสบการณวชิาชพีการทองเทีย่ว         

5(450) 

 

 

 

 

 
4) หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

       (2.3)  ชดุวิชาภาษาญีปุ่น              15 หนวยกติ 

MS 41271 ภาษาญี่ปุนพืน้ฐาน                   3(2-2-5)                                                                                                    

MS 41272 การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน    3(2-2-5)                                                                                                           

MS 41373 การฟงและการพูดภาษาญี่ปุน     3(2-2-5) 

MS 41374 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพือ่การทองเที่ยว 

                                                         3(2-2-5) 

MS 41475 ภาษาญีปุ่นเบื้องตนเพื่องานบริการ 3(2-2-5) 

        

 

 

 

                                                                    

  2.2.3) หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรือสห

กิจศึกษา                           7 หนวยกิต 

MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ 

การทองเที่ยว                                1(1-2-6) 

MS 41482 การฝกประสบการณวชิาชีพการทองเที่ยว  

                                                         6(640) 

หรือ 

MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษา 

ทางการทองเที่ยว                               1(0-2-1) 

MS 41484 สหกิจศึกษาทางการทองเที่ยว   6(640) 

 

4) หมวดวิชาเลือกเสรี   ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะดาน               

2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ            

หมวดวิชาเฉพาะดาน                 

2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ             
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3121001 อุตสาหกรรมการทองเที่ยว  

Tourism Industry                  3(3-0-6) 

ว ิว ัฒนาการ ความหมาย ความสำค ัญและ

ผลกระทบของอ ุตสาหกรรมท องเท ี ่ ยวตอ

เศรษฐกิจ สังคมและการเมือง องคประกอบของ

อุตสาหกรรมทองเที่ยว เชน บริษัทนำเที่ยว ตัวแทน

การท องเท ี ่ ยว ธ ุ รก ิ จโรงแรมและท ี ่พ ั กอ ื ่น ๆ  

ธุรกิจการขนสง ธุรกิจการจำหนายสินคาที่ระลึก 

ธุรกิจรานอาหาร ธุรกิจ สถานบันเทิง ทรัพยากรการ

ทองเที่ยวและธุรกิจบริการอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ ตลอดจน

หนวยงานที่เก่ียวของกับอุตสาหกรรมทองเที่ยว 

MS 41101 การทองเที่ยวในพลวัตโลก  

 Tourism in  Dynamic World               3(3-0-6)    

วิวัฒนาการของการทองเที่ยว แนวคิดเก่ียวกับ        การ

ทองเที่ยว องคประกอบของการทองเที่ยว ความสำคัญ

และผลกระทบของอุตสาหกรรมทองเที่ยว นโยบายดาน

การท องเท ี ่ยวของประเทศไทยและต างประเทศ 

สถานการณ  การท  อง เท ี ่ ย วและท ิ ศทา ง 

การทองเที่ยวในอนาคต 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ตัดบางขอความเพื่อ

ความกระชับของ

เนื้อหา เพิ่มประเด็น

สถานการณการ

ทองเที่ยวปจจุบัน

และทิศทางการ

ทองเที่ยวในอนาคต 

 

 

3121002 การจัดการธุรกิจโรงแรม       

 Hotel Business Management    3(3-0-6) 

พัฒนาการของธ ุรก ิจโรงแรม ความสำคัญ 

ประเภท การดำเน ินงานของธุรกิจโรงแรม 

โครงสรางการทำงานของฝายและแผนกตาง ๆ  ใน

โรงแรมทิศทางการแขงขัน และแนวโนมของ

ธ ุรก ิจโรงแรมในอนาคตและจรรยาบรรณ

สำหรับผูประกอบธุรกิจที่พัก 

MS 41103 การจดัการธุรกิจที่พักแรมสมัยใหม    

Modern Accommodation Business 

Management                         3(3-0-6)                                        

พัฒนาการของที่พักแรม ความสำคัญ ประเภท 

การดำ เน ินงานของท ี ่พ ั กแรม โครงสร  า ง 

การทำงานของฝายและแผนกตาง ๆ ของธุรกิจที่

พัก ทิศทางการแขงขัน และแนวโนมของธุรกิจที่

พักในยุคนิวนอรมัล และจรรยาบรรณสำหรับ 

ผูประกอบธุรกิจที่พักสมัยใหม 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับชื่อหลักสูตร

และมีความทนั 

สมัยมากข้ึน

สอดคลองกับ

สถานการณใน

ปจจุบนั 

3121003 มรดกทางวัฒนธรรมของประเทศไทย    

 Thai Cultural Heritage         3(3-0-6) 

ความเปนมาและความสำคัญของมรดกทาง

วัฒนธรรมที่แสดงออกถึงความเปนไทย ในดาน

ประวัติศาสตร ศิลปกรรม วรรณกรรม ศาสนา 

การเมืองและสังคม อันเปนผลผลิตรวมกันของ

ผู คนในผืนแผนดินในชวงระยะเวลาที ่ผานมา 

รวมถึงวิธีการอนุรักษเพื่อสืบทอดและเผยแพร

MS 41120 ประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรม  

 ไทยเพ่ือการทองเที่ยว              

Thai History and Culture for Tourism  

  3(3-0-6) 

ความเปนมาของชาติไทยตั ้งแตสมัยโบราณถึง

ปจจุบัน ศาสนา การปกครอง เศรษฐกิจส ังคม 

วัฒนธรรม และความสัมพันธกับตางประเทศ 

ประวัติศาสตรที ่เกี ่ยวของกับโบราณสถานและ

โบราณวัตถุศิลปวัฒนธรรมไทย ความสัมพันธ

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับหลักสูตรการ

อบรมมัคคุเทศก

ทั่วไปเพื่อขอ

อนุญาตบัตร

มัคคุเทศกของ
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

มรดกทางวัฒนธรรมใหเหมาะสมกับภาวะสังคม

ในปจจุบัน 

พื ้นฐานภูม ิศาสตรว ิถ ีช ีว ิตความเป นอย ู และ

ขนบธรรมเนยีมที่มีผลตอการสรางสรรคศิลปะและ

วัฒนธรรมในแตละภูมิภาค ความหลากหลายทาง

ว ั ฒนธรรมของกล ุ  ม ช าต ิ พ ั น ธ ุ  ข อ ง ไ ทย  

โดยศึกษาจากเทศกาลและการละเลนพื ้นบาน 

จิตรกรรม ประติมากรรมและสถาปตยกรรม และ

สามารถนำความร ู  ทางประว ัต ิศาสตร  และ

ศิลปวัฒนธรรมสูการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน 

กรมการทองเทีย่ว 

รวมทั้งไดปรับ

เนื้อหาใหชัดเจน

มากข้ึน 

3121004 การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับการ

ทองเที่ยว                        

Human Resource Management for Tourism                                

                                         3(3-0-6) 

ความเปนมา ทฤษฎี และหลักการในการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย ขอบขายหนาที่ความรับผิดชอบ

และขั ้นตอนในการบร ิหารทร ัพยากรมนุษย 

การวิเคราะหงาน การวางแผนกำลังคน การสรร

หา การคัดเลือก การฝกการอบรมการพัฒนา การ

ประเม ิ นผลและป  จจ ั ยท ี ่ เก ี ่ ยวข  อง กั บ 

การบร ิหารทร ัพยากรมน ุษย ทางด านการ

ทองเที่ยวและการบริการ 

MS 41205 การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับ 

อุตสาหกรรมการทองเที่ยว  

Human Resource Management for Tourism 

Industry                                    3(3-0-6)                                         

ความเปนมา ทฤษฎี และหลักการในการบริหาร

ทร ัพยากรมน ุษย  ย ุ ค  4.0 ขอบข  ายหน  าที่                   

ความร ับผ ิดชอบและข ั ้นตอนในการบร ิหาร

ทรัพยากรมนุษย การวิเคราะหงาน การวางแผน

กำลังคน การสรรหา การคัดเลือก การฝกอบรม 

การพัฒนา การประเมินผลและปจจัยที่เก่ียวของกับ

ก า ร บ ร ิ ห า ร ท ร ั พ ย า ก ร ม น ุ ษ ย  ท า ง ด  า น 

การทองเที่ยวและการบริการสมัยใหม การบริหาร

ทรัพยากรมนุษยในฐานะผูประกอบการสมัยใหม 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับชื่อหลักสูตร

และมีความทนั 

สมัยมากข้ึน

สอดคลองกับ

สถานการณใน

ปจจุบนัที่เนนการ

เปน

ผูประกอบการ 

มากข้ึนเหมาะกับ

การนำไป

ประยุกต ใชได 

3121005 จิตวิทยาการบริการและ 

การพัฒนาบุคลิกภาพ  

 Service Psychology and Personality  

 Development                    3(3-0-6) 

แนวคิดพื ้นฐานของความตองการของบุคคล 

และแนวทางในการประยุกตใช ทฤษฎีทาง

จ ิตว ิทยาในงานการบร ิการลักษณะตาง ๆ 

MS 41102 จิตวิทยาการบริการและ 

การพัฒนาบุคลิกภาพ                        

Service Psychology and Personality 

Development   3(3-0-6) 

ความหมายและความสำคัญของจิตวิทยาการ

บริการ การสรางหรือพัฒนาทักษะการบริการ 

เทคนิคการแกไขปญหาในงานบริการ จริยธรรม

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ตัดและเสริมเนื้อ 

หาใหมีความ

สมบูรณมาก

ยิ่งข้ึนและ

สอดคลองสภาพ 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

รวมทั ้งศ ึกษาถ ึงหล ักในการใหบร ิการม ีที่

ประสิทธิภาพ เทคนิคการจูงใจลูกคา เทคนิค

การแกปญหาเมื่อลูกคาไมพอใจ เทคนิคการใช

มนุษยสัมพันธในการบริการ และการพัฒนา

บุคลิกภาพใหสอดคลองกับงานบริการลักษณะ

ตาง ๆ 

สำหรับงานบริการ มนุษยสัมพันธ การพัฒนา

บุคลิกภาพของบุคคลเพื่อการปรับตัวทางสังคม 

ความแตกต  า ง ระหว  า งบ ุคคลและการฝก

พฤติกรรมที ่เหมาะสม ตลอดจนมารยาททาง

สังคม 

การณของสังคม

ในปจจุบนั 

 

3121006  พฤติกรรมนักทองเที่ยว     

Tourist Behavior                   3(3-0-6) 

แรงจูงใจในการทองเที ่ยวในอดีต แนวคิดและ

ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการทองเที ่ยว

และการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวของกับพฤติกรรม

การทองเที่ยว ปจจัยภายในและปจจัยภายนอก

ที ่มีผลตอกระบวนการตัดสินใจ การจําแนก

ประเภทและพฤติกรรมของนักทองเที่ยวตาม

กลุมตลาดการทองเที่ยว รวมทั้งแนวโนมและ

สถานการณปจจุบันของพฤติกรรมนักทองเที่ยว 

MS 41206 พฤติกรรมนักทองเที่ยวและ 

การสื่อสารขามวัฒนธรรม    

Tourist Behavior and Cross-Cultural 

Communication   3(3-0-6) 

แนวคิดและทฤษฎีที่อธิบายพฤติกรรมนักทองเที่ยว 

แรงจูงใจ ปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที ่มี

อิทธิพลตอกระบวนการตัดสินใจซื ้อ การจำแนก

ลักษณะทางพฤติกรรมของนักทองเที่ยวประเภท

ตางๆ  ความแตกตางระหวางวัฒนธรรมและการ

ติดตอสื่อสารขามวัฒนธรรม  

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ปรับเนื้อหาให

กระชับเพื่องาย

ตอความเขาใจ

ของผูเรียน 

พยายามใชคำ

รวมที่กวางข้ึน

เพื่อเพิ่มเนื้อหา

การสอนใหสอด 

คลองกับสถาน 

การณปจจุบนัที่

เปลี่ยน แปลงไป

ตลอดเวลา 

3121007 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับอุตสาหกรรมไมซ 

 Introduction to MICE Industry  3(3-0-6) 

ความรู  เบ ื ้องตนเกี ่ยวกับอุตสาหกรรมไมซ 

หนวยงานที ่ม ีบทบาทตออุตสาหกรรมไมซ 

การประชุมองคกรการทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล

การประช ุมว ิชาช ีพ งานแสดงส ินค าและ

น ิทรรศการ ป จจ ัยที ่ม ีผลตอการตัดส ินใจ 

ระบบโลจิสติกสสำหรับอุตสาหกรรมไมซ ผู มี

สวนเกี่ยวของกับอุตสาหกรรมไมซ มาตรฐาน

MS 41104 ธุรกิจไมซและอิเวนต  

MICE and Event Industry         3(3-0-6) 

แนวคิดเกี่ยวกับอุตสาหกรรมไมซ หนวยงานที่มี

บทบาทตออุตสาหกรรมไมซ การประชุมองคกร

การทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล การประชุมวิชาชีพ 

งานแสดงสินคาและนิทรรศการอิเวนต         การ

บริหารจัดการสถานที่จัดงาน ปจจัยที่มีผลตอการ

ตัดสินใจ และผูมีสวนเกี่ยวของกับอุตสาหกรรม

ไมซ 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

มีการเพิ่มเนื้อหา

รายวิชาเก่ียวกับ

การบริหารสถานที่

ในการจัดงาน 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ตาง ๆ ของอุตสาหกรรมไมซจรรยาบรรณ

สำหรับผูประกอบวิชาชีพไมซ 

 

 

 

 

3121008 จริยธรรมและกฎหมายสำหรับ 

การทองเที่ยว              

Ethics and Laws in Tourism 3(3-0-6) 

การศึกษาคำจำกัดความ แนวคิด รูปแบบของ

จริยธรรมวิชาชีพ ศึกษากฎหมายที่เกี ่ยวของ

โดยตรงกับการทองเที ่ยว ศึกษาถึงสิทธิและ

หนาที ่ของผูใหบริการและผู รับบริการ ทั ้งนี้

ร วมถ ึ งกฎหมายอ ื ่ น  ๆ  ท ี ่ เ ก ี ่ ย วข  อง กับ

อุตสาหกรรมทองเที่ยว 

MS 41308 กฎหมาย จริยธรรม และความรับผดิชอบ

ตอสังคมสำหรับการทองเที่ยว  

Laws, Ethics, and Social Responsibility 

for Tourism  3(3-0-6) 

แนวคิด คำจำกัดความ รูปแบบของคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ พระราชบัญญัติ

ธุรกิจนำเที่ยวและมัคคุเทศก กฎหมายที่เก่ียวของ

โดยตรงกับการทองเที่ยว สิทธิและหนาที่ของผู

ให บร ิการและผ ู ร ับบร ิการ พร อมท ั ้งความ

รับผิดชอบตอสังคม 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ตัดและเสริมบาง

ขอความ เพื่อให

สอดคลองกับชื่อ

วิชาแตยังคง

เนื้อหาเดิมไว

อยางสมบูรณ 

และสอดรับกับ

สถานการณของ

สังคมในปจจบุัน 

3121009 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือธุรกิจ           

การทองเที่ยว        

Information Technology for Tourism 

Business                         3(2-2-5) 

ระบบสารสนเทศและการจ ัดการฐานข อมูล 

โครงสร างของระบบการประย ุกต  ใช  ระบบ

สารสนเทศในการดำเนินงานทางธุรกิจ การใช

ประโยชนของเทคโนโลยีดานการสื่อสารในการ

จัดการองคกร การใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

สำเร็จรูปในธุรกิจการทองเที่ยว 

MS 41207 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับ 

อุตสาหกรรมการทองเที่ยว  

Information Technology for Tourism 

Industry   3(3-0-6) 

โครงสรางสารสนเทศทางการทองเที่ยว ระบบ

ฐานขอมูลดานการทองเที ่ยว ธ ุรกิจพาณิชย

อ ิ เล ็กทรอน ิกส ระบบการจ ัดจำหน ายแบบ

เบ็ดเสร็จ ระบบสำรองที่นั ่ง ระบบจัดการธุรกิจ

ตัวแทนจำหนายดานอุตสาหกรรมการทองเที ่ยว 

ระบบการจัดการลกูคาสมัพันธ การประยุกตใชระบบ

สารสนเทศทางอุตสาหกรรมการทองเที่ยว 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ตัดและเสริม

เนื้อหาใหมีความ

สมบูรณมาก

ยิ่งข้ึนและ

สอดคลองสภาพ 

การณของสังคม

ในปจจุบนั 

 

2) วิชาเฉพาะ                          

2.1 วิชาเฉพาะบังคับ                  

2.2) วิชาเฉพาะ                             

2.2.1) วิชาเฉพาะบังคับ                     
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

3121101 ภูมิศาสตรการทองเที่ยว     

Geography for Tourism        3(2-2-5) 

ความหมาย ขอบขาย เครื่องมือและเทคโนโลยี

กับภูมิศาสตร มัคคุเทศกกับการทองเที ่ยว 

สิ ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติกับการ

ทองเที่ยว การคมนาคมขนสงกับการทองเที่ยว 

การอนุรักษแหลงทองเที่ยวและแหลงมรดกโลก

การทองเที่ยวกับปญหาสิ่งแวดลอม รวมถึงการ

วางแผนงานสำหรับการจัดการทองเที่ยวและ

ฝกปฏิบัติงานภาคสนาม 

MS 41110 ภูมิศาสตรการทองเที่ยว  

Tourism Geography        3(3-0-6) 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับภูมิศาสตร           การ

ทองเที่ยว ประเภทและความสำคัญของทรัพยากร

การท องเท ี ่ ยว การอน ุร ักษ ทร ัพยากรการ

ทองเที่ยว เทคโนโลยีที่เก่ียวของกับภูมิศาสตรการ

ทองเที่ยว ความสัมพันธของลักษณะภูมิศาสตรและ

ทรัพยากรในแหลงทองเที่ยว การคมนาคมขนสง

เพื่อการทองเที่ยว ลักษณะภูมิศาสตร สภาพภูมิ

ประเทศ ภูมิอากาศของแหลงทองเที่ยวสำคัญของ

โลกและของประเทศไทย 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับหลักสูตรการ

อบรมมัคคุเทศก

ทั่วไปเพื่อขอ

อนุญาตบัตร

มัคคุเทศกของ

กรมการทองเที่ยว 

รวมทั้งไดปรับ

เนื้อหาใหชัดเจน

มากข้ึน 

3121102 การทองเที่ยวอยางย่ังยืน     

Sustainable Tourism      3(2-2-5) 

แนวคิดของการทองเที่ยวเชิงอนุรักษความเปนมา

และการพัฒนาของการทองเที่ยวอยางยั่งยืน การ

ทองเที่ยวอยางยั่งยืนในรูปแบบตาง ๆ แนวทางใน

การจัดการทองเที่ยวอยางยั่งยืนโดยเนนหลักการ

ด ำ เ น ิ น ง า น ก า ร ท  อ ง เ ท ี ่ ย ว 

เชิงนิเวศและเชิงวัฒนธรรม การมีสวนรวมของ

ช ุ ม ช น ท  อ ง ถ ิ ่ น  แ ล ะ จ ิ ต ส ำ น ึ ก ท า ง 

การท องเท ี ่ยวอย างย ั ่งย ืนรวมถึงการศ ึกษา  

การจัดการการทองเที ่ยวอย างย ั ่งย ืนและฝก

ปฏิบัติงานภาคสนาม 

MS 41317 การพัฒนาการทองเที่ยวอยางย่ังยืน    

Sustainable Tourism Development  3(2-2-5) 

แนวคิดของการพัฒนาของการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

แนวทางในการจ ัดการท องเท ี ่ ยวอย างย ั ่ งยืน  

โดยเนนหลักการดำเนินงานการทองเที ่ยวเชิง

นิเวศและเชิงวัฒนธรรม รูปแบบของการพัฒนา

ชุมชนดวยกระบวนการทองเที ่ยวอยางยั ่งยืน 

รวมถึงการฝกปฏิบัติงานภาคสนาม 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

การเปลี่ยนชื่อ

รายวิชาและเพิ่ม

เนื้อหารายวิชา

เก่ียวกับการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

การทองเที่ยวเชิง

วัฒนธรรมและ

การทองเที่ยว

ชุมชน เพื่อให

สอดคลองกับ 

แนวทางการ

ทองเที่ยวที่

เปลี่ยนไปและ

ผูเรียนสามารถ
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

นำความรูไปใชใน

การพัฒนา

ภูมิลำเนาของตนได 

3121103 งานมัคคุเทศก               

 Tour Guiding                 3(2-2-5) 

ความหมาย ความสำคัญและความเปนมาของ

มัคคุเทศก คุณสมบัติ บทบาทหนาที่ บุคลิกภาพ 

มารยาทและจรรยาบรรณมัคคุเทศก หลักการ

พูดสำหรับมัคคุเทศก กฎหมาย กฎระเบียบและ

พิธีการเขาออกนอกราชอาณาจักร ขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานของมัคคุเทศก การวางแผนและการ

แกไขปญหาเฉพาะหนาของมัคคุเทศกและเทคนิค

การนำเที ่ยว มีความรู ในเรื ่องการดูแลความ

ปลอดภัยและการปฐมพยาบาลเบื ้องตนแก

นักทองเที่ยว  

MS 41211 งานมัคคุเทศกและผูนำเที่ยว   

Tour Guiding and Tour Leading    3(2-2-5) 

หลักการเปนมัคคุเทศกและผูนำเที่ยว คุณสมบัติ

และคุณลักษณะ จรรยาบรรณในวิชาชีพ หลักการ

พูดและเทคนิคการนำชม กิจกรรมนันทนาการ

เพื่อการทองเที่ยว กฎหมายและระเบียบขอบังคับ

ที่เกี่ยวของ พิธีการเขา-ออกราชอาณาจักรและ

ประเทศปลายทาง ขั้นตอนการปฏิบัติงานสำหรับ

มัคคุเทศกและผูนำเที่ยว การใชเทคโนโลยีเพื่อ

การนำเที่ยว การแกไขปญหาเฉพาะหนาขณะนำ

เที่ยว การปฐมพยาบาลและดูแลความปลอดภัย

ตามมาตรฐาน        ความปลอดภัยดานสุขอนามยั

แกนักทองเที่ยว        ฝกปฏิบัติการเปนมัคคุเทศก

และผูนำเที่ยวในสถานที่ทองเที่ยวจริง 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับหลักสูตรการ

อบรมมัคคุเทศก

ทั่วไปเพื่อขอ

อนุญาตบัตร

มัคคุเทศกของ

กรมการทองเที่ยว 

รวมทั้งไดปรับ

เนื้อหาใหชัดเจน

มากข้ึน 

3121104 การตลาดการทองเที่ยว  

Tourism Marketing              3(3-0-6)             

ความหมาย และความส ําค ัญของการตลาด 

การทองเที่ยว ปจจัยที่มีผลกระทบตอการตลาดการ

ทองเที่ยว การแบงสวนตลาด การวางเปาหมายและ

การวางตำแหน  งทางการตลาด พฤต ิ กรรม  

การบริโภคของนักทองเที ่ยว ส วนประสมของ

การตลาดการทองเท ี ่ยว รวมถึงการว ิ เคราะห

ทรัพยากรการทองเที่ยวเพื่อการวางแผน กลยุทธ

การตลาด 

MS 41315 การตลาดดิจิทลัสำหรับการทองเที่ยว   

Digital Marketing for Tourism  3(3-0-6) 

การตลาด ส ิ ่งแวดลอมทางการตลาด การตลาด

เปาหมาย สวนประสมการตลาด ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับการตลาดดิจิทัล องคประกอบการตลาด

ด ิจ ิท ัล เคร ื ่องม ือการตลาดด ิจ ิท ัลทางการ

ท องเท ี ่ยว การประเม ินผลการตลาดด ิจ ิทัล

ทางการทองเที่ยว จริยธรรมการตลาดทางการ

ทองเที่ยว 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เนื้อหาบาง

รายวิชาซำ้ซอน

จึงรวบรวมให

เปนรายวชิา

เดียวกัน เพื่อให

สอดรับกับสถาน 

การณของสังคม 

ไทยปจจุบนั 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

3121105  โลจิสติกสเพ่ือการทองเที่ยว   

Logistics for Tourism            3(2-2-5)         

แนวค ิดเก ี ่ ยวก ับโลจ ิสต ิกส การท องเท ี ่ ยว 

ความสัมพันธระหวาง โลจิสติกสการทองเที่ยวกับ

การขนสง ประเภท ลักษณะ และความสำคัญ

ของการขนสงเพื่อการทองเที่ยว องคประกอบ

ของระบบการขนสงเพื่อ          การทองเที ่ยว 

ชนิดของการขนสงที่เหมาะสมกับรูปแบบการจัด

นำเที่ยว การสำรองที่นั่งและการจัดจำหนายบัตร

โดยสาร การบริหารและแนวทางการดำเนินธุรกิจ

ขนสงเพื่อการทองเที่ยว การจัดการสถานีขนสง

เพื่อการทองเที่ยว มาตรฐานความปลอดภัยใน

ธ ุ รก ิ จการขนส  ง เพ ื ่ อการท  อง เท ี ่ ย ว ใน

ระดับประเทศและระดับนานาชาติ 

MS 41313 การจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเที่ยว    

Logistics Management for Tourism  

                                               3(3-0-6) 

หลักการโลจิสติกส ระบบโลจิสติกสที่มีตอภาคธุรกิจ

ทางการทองเที่ยว รูปแบบการขนสงเพื่อ                 การ

ทองเที่ยว การขนสงทางน้ำ การขนสงทางอากาศ และ

การขนสงทางบก ปจจัยดานการขนสงนักทองเที่ยว 

การวางแผนการขนสงผู โดยสารเพื่อ  การทองเที่ยว 

กฎหมายที่เกี่ยวของกับโลจิสติกสเพื่อการทองเที่ยว 

การพัฒนาระบบการขนสงทาง       การทองเที่ยวใน

อนาคต 

 

 

 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ตัดและเสริม

เนื้อหาใหมีความ

สมบูรณมาก

ยิ่งข้ึนและ

สอดคลองสภาพ 

การณของสังคม

ในปจจุบนั 

 

3121106 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ

เพ่ือการทองเที่ยว          

Reading and Writing Practice for Tourism  

                                                 3(2-2-5)                                           

คำศัพท สำนวน ทางดานธุรกิจทองเที่ยว เนน

ทักษะดาน การอานและการเขียนที่เกี่ยวของ

กับการทองเที่ยว หลักการอานงานเขียนเชิง

ธ ุ รก ิจท อง เท ี ่ ยวจากส ื ่ อส ิ ่ งพ ิมพ และสื่ อ

อิเล ็กทรอนิกส หลักการอานและวิเคราะห

ขอมูลจากสถิติ ตาราง ภาพและแผนภูมิ เทคนิค

การจับประเด็นสำคัญ และสรุปความ 

MS 41251 ทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 

เพ่ือการทองเที่ยวและการบริการ               

English Reading and Writing Skills for 

Tourism and Hospitality Industry   3(2-2-5)                                                             

ทักษะการอาน และกรอกแบบฟอรมภาษาอังกฤษ

ที ่เกี ่ยวของกับธุรกิจนำเที ่ยว      การโรงแรม 

อาหารและเครื่องดื่ม การขนสงและธุรกิจการบิน 

การอานและการเขียนเอกสาร รวมถึงการโตตอบ

จดหมายอ ิ เล ็กทรอน ิกส  เก ี ่ยวก ับธ ุรก ิจการ

ทองเที่ยวและการบริการ   การอานตาราง การ

เดินทาง รถไฟ รถบัส เครื ่องบิน การเขียนนัด

หมาย การบันทึกขอมูล การเขียนคำสั ่ง ปาย

ประกาศ 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพิ่มคำอธบิาย

รายวิชาปรับ 

เปลี่ยนคำอธบิาย

รายวิชาใหเหมาะ 

สมกับการนำไป

ประยุกตใชในงาน

เพื่อใหสอดคลอง

กับความตองการ

ของตลาดแรงงาน

และผูประกอบการ 

3121107 การสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ือ 

การทองเที่ยว  

English Conversation for Tourism        3(2-2-5) 

MS41353 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ

เพ่ือการทองเที่ยวและการบริการ                                        

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ทักษะการฟงและพูดภาษาอังกฤษเพื่อ       การ

สื่อสารทางการทองเที่ยวอยางมีประสิทธิภาพ 

โดยเนน การสื่อสารในสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจำวันทั้งการสื่อสารระหวางบุคคลและ

การสื่อสารผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

English Listening and Speaking Skills for 

Tourism and Hospitality Industry   3(2-2-5)                                           

ทักษะการฟง การพูดภาษาอังกฤษที่ใชในธุรกิจ

การทองเที ่ยวและการบริการ การสนทนาทาง

โทรศัพท การนัดหมาย การอธิบายกระบวนการจอง 

คำศัพทและสำนวนที่เกี่ยวของกับธุรกิจนำเที่ยว 

การโรงแรม อาหารและเคร่ืองดื่ม การขนสง ธรุกิจ

ไมซ และธุรกิจการบิน การมีโอกาสสนทนากับ

เจาของภาษาชาวตางชาติ 

เพิ่มคำอธบิาย

รายวิชาปรับ 

เปลี่ยนคำอธบิาย

รายวิชาใหเหมาะ 

สมกับการนำไป

ประยุกตใชในงาน

เพื่อใหสอด คลอง

กับความตองการ

ของตลาดแรงงาน

และผูประกอบการ 

3121108 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเที่ยว  

English for Tourism                3(2-2-5)               

ทักษะทางภาษาอังกฤษที ่ใชในการใหขอมูล

พื้นฐานเกี่ยวกับธุรกิจทองเที่ยวที่จำเปนสำหรับ

การสื ่อสารเพื่อการทองเที ่ยว ในภาพรวมดาน

ธุรกิจทองเที่ยว ตลอดจนศึกษาขอมูลเกี่ยวกับ

ประเทศไทยในดานภูมิศาสตร ประวัติศาสตร 

ประเพณี วัฒนธรรม และสถานที ่ทองเที ่ยว           

ที่สำคัญ 

MS 41252 ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ                                        

English for Business                3(2-2-5)                                           

ทักษะการฟง พูด อาน เขียนที่จำเปน          เพื่อ

การติดตอทางธุรกิจ การอานบทความทางธุรกิจ

จากหนังสือและสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ โครงสรางและ

ศัพทภาษาอังกฤษธุรกิจในบริบททางการ การ

เขียนยอความ การพูดนำเสนองานทางธุรกิจ 

สนทนากับเจาของภาษาชาวตางชาติ รูปแบบ

จดหมายธุรกิจ วิธีเขียนจดหมายเกี่ยวกับการคา 

การสั่งสินคา การขอขอมูล การขอโทษ      และการ

จัดการขอรองเรียน การเขียนจดหมายสงอีเมล 

และการตอบจดหมาย 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพิ่มคำอธิบาย

รายวชิาปรับ เปลีย่น 

คำอธิบายราย วชิา

ใหเหมาะ สมกับ

การนำไป ประยุกต 

ใชในงานเพื่อให

สอดคลองกับ

ความตองการของ

ตลาดแรงงาน และ

ผูประกอบการ

ประจำวนั  

3121109 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานบริการ 

English for Hospitality Services    3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และเนื ้อหาภาษาอังกฤษที่

สัมพันธกับธุรกิจการใหบริการ ธุรกิจนำเที่ยว 

ธุรกิจการโรงแรม ธุรกิจอาหารและเครื ่องดื่ม 

MS 41354 ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิบัติงาน 

ในอุตสาหกรรมทองเที่ยว  

English for Tourism Industry Operations 

    3(2-2-5)                                                    

คำศัพทและการสื่อสารสำหรับนำเที่ยว สนทนา

ภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรมทองเที ่ยวและ

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพิ่มคำอธิบาย

รายวิชาปรับ 

เปลี่ยนคำอธบิาย
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ธุรกิจการบินรวมทั้งศึกษาวัฒนธรรมนานาชาตทิี่

เก่ียวของกับงานบริการ 

บริการ การสอบสัมภาษณเขาทำงาน รวมถึงการ

นำเสนอรายงานในที่ประชุม  

 

รายวิชาใหเหมาะ 

สมกับการนำไป

ประยุกตใชใน

งาน เพื่อให

สอดคลองกับ

ความตองการ

ของตลาด 

แรงงานและ

ผูประกอบการ 

3121110 การบัญชีสำหรับการทองเที่ยว  

Accounting for Tourism       3(2-2-5) 

หลักการเบื้องตนเกี ่ยวกับระบบบัญชีสำหรับ

ธุรกิจทองเที ่ยว หลักการบัญชีสำหรับธุรกิจ

ทองเที่ยว งบการเงินของกิจการธุรกิจทองเที่ยว 

ก า ร เ ป  ด เ ผ ย ข  อ ม ู ล ท า ง บ ั ญ ชี   

การวิเคราะหรายงานทางการเง ิน การแปล

ความหมายขอมูลทางบัญชี แนวคิดและวิธีการ

การบัญชีของธุรกิจทองเที่ยว 

MS 41212 ผูประกอบการเชิงนวัตกรรม 

ในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว 

Innovation-Driven Enterprises in 

Tourism Industry  3(2-2-5) 

การเป นผ ู ประกอบการธ ุรก ิจขนาดย อมใน

อ ุตสาหกรรมการท อง เท ี ่ ยว กระบวนการ 

ในการจ ัดต ั ้งธ ุรก ิจ การประเม ินโอกาสทาง

การตลาด การบ ัญช ี  การจ ัดทำแผนธ ุรกิจ  

การประเมินความเปนไปไดของแผนธุรกิจและฝก

ปฏิบัติ 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ใหมีความ

ทันสมัยนาสนใจ 

โดยมีการลด

รายละเอียดของ

เนื้อหาทางการ

บัญชีลง และเพิ่ม

เนื้อหาของ

รายวิชาเพื่อให

ผูเรียนสามารถ

นำความรูไปใชใน

การเปน

ผูประกอบการ

ขนาดยอมใน

อุตสาหกรรมการ

ทองเที่ยวได 

3121111 การวางแผนและการดำเนิน 

การจัดนำเที่ยว 

Tour Planning and Organizing     3(2-2-5) 

MS 41314 การวางแผนและการดำเนินงาน 

นำเที่ยว                         

Tour Planning and Operations     3(2-2-5) 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ความหมาย ประเภท และองคประกอบของธุรกิจ

นำ เท ี ่ ย วและกา รวา งแผนจ ั ดนำ เท ี ่ ย ว  

การสำรวจเสนทางและจัดทำรายการนำเที่ยว 

ข้ันตอนการเตรียมงานในการจัดนำเที่ยว      การ

ค ิดราคาขายและการลดตนท ุนจ ัดนำเท ี ่ยว 

กฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจนำเที่ยว การตลาด

และการขายในธุรกิจนำเที่ยว การวางแผนและ

การแกไขปญหาในการนำเที ่ยว ใหมีการฝก

ปฏิบัติจัดนำเที่ยวนอกสถานที่ 

ความหมาย ประเภท องคประกอบที่สำคัญของการ

จัดการทองเที่ยว การวางแผนและ                การ

นำเทคโนโลยีมาใชในสำรวจเสนทางเพื ่อจ ัดทำ

รายการนำเที่ยว การคิดราคาขายและการลดตนทุน 

ข ั ้ นตอนการจ ัดนำเท ี ่ ยวท ั ้ งในประเทศและ

ตางประเทศ กฎหมายและระเบียบ ที่เกี่ยวของกับ

การจัดนำเที่ยว การตลาดและการขายในยุคดิจิทัล 

การจัดการดูแลตามมาตรฐานความปลอดภัยดาน

สาธารณสุข ปญหาและแนวทางการแกไขปญหาใน

การดำเนินการจัดนำเที่ยว และฝกปฏิบัติจัดนำเที่ยว

นอกสถานที ่

เพื่อใหสอดคลอง

กับหลักสูตรการ

อบรมมัคคุเทศก

ทั่วไปเพื่อขอ

อนุญาตบัตร

มัคคุเทศกของ

กรมการทองเที่ยว 

รวมทั้งไดปรับ

เนื้อหาใหชัดเจน

มากข้ึน 

3121112 การวิจัยทางการทองเที่ยว   

Research in Tourism   3(2-2-5) 

หลักการวิจัย การเลือกปญหาดานการทองเที่ยว

เพ ื ่ อทำการว ิ จ ั ย การเข ี ยนเสนอโครงการ  

การกำหนดร ู ปแบบการว ิ จ ั ย การกำหนด

วัตถุประสงคและสมมติฐาน ประชากรและกลุม

ตัวอยาง การสรางเครื่องมือและเก็บรวบรวมขอมูล

การวิเคราะหขอมูล การประมวลผลการวิจัย และ

การนำเสนอผลการวิจัย 

MS 41318 ระเบียบวิธีวิจัยพ้ืนฐานทาง

นวัตกรรมการทองเที่ยว 

Basic Research Methodology in Tourism 

Innovation                3(2-2-5) 

หลักการวิจัย การเลือกปญหาดานการทองเที่ยวใน

สถานการณปจจุบันเพื่อทำการวิจัย การเขียนเสนอ

โ ค ร ง ก า ร  กา รก ำ หน ดร ู ป แบ บก า ร ว ิ จั ย  

การกำหนดวัตถุประสงคและสมมติฐาน ประชากร

และกลุ มตัวอยาง การสรางเครื ่องมือและเก็บ

รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การประมวล

ผลการวิจัยและการนำเสนอผลการวิจัยการวิจัย

รวมสมัยทางการทองเที่ยว 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

ปจจุบนั 

 MS 41316 การจัดการการทองเที่ยว 

เชิงสรางสรรค                                           

Creative Tourism Management      3(3-0-6) 

ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ รูปแบบ 

และแนวโนมของการ ทองเที่ยวเชิงสรางสรรค 

บทบาท หนาที ่และคุณลักษณะของนักทองเที่ยวเชิง

สรางสรรคการมีสวนรวมของนักทองเที่ยวเชิง

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

การทองเที่ยว

และความ

ตองการของกลุม
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

สร  างสรรค  ในการอน ุ ร ั กษ  ศ ิ ลปว ัฒนธรรม  

ภูมิปญญาทองถิ่น และสิ่งแวดลอม เสนทางและ

กิจกรรม การทองเที่ยวเชิงสรางสรรคของโลกและ

ของประเทศไทย 

นักทองเที่ยวใน

ปจจุบนั 

2.2 วิชาเฉพาะเลือก   2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก    

3121201 ศาสตรและศิลปของอาหารไทย  

Thai Cuisine Appreciation      3(2-2-5) 

ลักษณะและความสำคัญ ของอาหารไทยและ

ขนมไทยโดยท ั ่วไปท ั ้ ง  4 ภาค ศ ิลปะและ

กรรมวิธีของการปรุงอาหารไทยและขนมไทย 

ผลไม  ไทย 4 ภาค ผลไม  ไทยตามฤด ูกาล 

การแกะสล ั กผ ั กและผลไม   ค ุณค  าทาง

โภชนาการ การทำน้ำผลไมการเลือกรานอาหาร

ท ี ่ ม ี เ ค ร ื ่ อ งหมายร ั บ รองของกระทรวง

สาธารณสุข 

MS 41324 การทองเที่ยวเชิงอาหาร 

Gastronomic Tourism  3(2-2-5) 

ลักษณะและความสำคัญของอาหารไทยและ            

ขนมไทย การทองเที ่ยวเชิงวัฒนธรรมอาหาร 

วัฒนธรรมการบริโภค กิจกรรมการทองเที ่ยว 

เชิงอาหาร เสนทางการทองเที่ยวเชิงอาหาร และ

การเลือกรานอาหารที่มีเครื่องหมายรับรองของ

กระทรวงสาธารณสุข 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

การทองเที่ยว

และความ

ตองการของกลุม

นักทองเที่ยวใน

ปจจุบนั 

3121202 การจัดนำเที่ยว   

Organization of Tours         3(2-2-5)        

แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจนำเที่ยว ประเภท  

องคประกอบของการนำเที่ยว หลักการ กระบวนการ

จัดนำเที ่ยว การปฏิบัติการนำเที ่ยว เทคนิคของ 

การสำรวจเสนทาง การเดินทางและการเขียนแผนที่ 

เทคนิคในการประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 

การคิดตนทุนและการกำหนดราคารายการนำเที่ยว 

เทคนิคการเขียนรายการนำเที่ยว ตลอดจนสามารถ

คำนวณตนทุนกำไร การจัดนันทนาการ และการฝก

ปฏิบัตินอกสถานที่ 

 

 

ตัดวิชา 

3121203 การทองเที่ยวอาเซียน  

ASEAN Tourism                     3(2-2-5) 

ลักษณะทางกายภาพ ประวตัิศาสตร วัฒนธรรม

ของแตละประเทศในกลุ มอาเซียน รวมถึง

 ตัดวิชา 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ทร ั พยากร การท  อง เท ี ่ ยวและเส  นทาง 

การทองเที่ยวที่สำคัญในประเทศกลุมอาเซียน 

3121204 การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

Cultural Tourism                  3(2-2-5) 

ความหมาย ความสำคัญ ขอบเขต องคประกอบ 

และประเภทของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

ทรัพยากรทางการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและ

แนวทางในการสื่อความแกนักทองเที่ยวอยางมี

ประส ิทธ ิผล การอน ุร ักษ และดำรงร ักษา

ท ร ั พ ย า ก ร ท า ง ก า ร ท  อ ง เ ท ี ่ ย ว 

เชิงวัฒนธรรม สถานการณและแนวโนมของ 

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในประเทศไทย 

MS 41322 การจดัการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

Cultural Tourism Management  3(2-2-5)  

แนวคิดเกี ่ยวกับวัฒนธรรมและการทองเที ่ยว 

ทางวัฒนธรรม แนวทางการพัฒนาแหลงทองเที่ยวและ

ผล ิ ตภ ั ณฑ  การท  องเท ี ่ ยวทางว ั ฒนธรรม  

ก า ร ส ื ่ อ ค ว า ม ห ม า ย ท า ง ว ั ฒ น ธ ร ร ม ใ น 

แหล งท องเท ี ่ยว การประเม ินศ ักยภาพของ 

แหล งท องเท ี ่ยวทางว ัฒนธรรม การจ ัดการ 

แหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม ปญหาที่สงผลตอ 

การทองเที่ยวทางวัฒนธรรม และแนวทางแกไข 

บทบาทของผ ู  ม ี ส  ว น ร  ว ม ในกา รจ ั ด ก า ร 

การท อง เท ี ่ ยวทางว ัฒนธรรม กรณ ีศ ึกษา 

การจัดการการทองเที ่ยวทางวัฒนธรรม การฝกปฏิบัติ 

การจัดนำเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ใหมีความ

สมบูรณมากยิ่ง 

ข้ึนและ

สอดคลองสภาพ 

การณของสังคม

ในปจจุบนั 

3121205 ธนบุรีศึกษาเพ่ือการทองเที่ยว  

Dhonburi Studies for Tourism     3(2-2-5) 

ประวัติความเปนมา คุณคาทางประวัติศาสตร 

ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่นของธนบุรี 

การลงพื ้นที่เพื ่อศึกษาความหลากหลายของ

ช ุ มชนท ี ่ ม ี ความแตกต  า งทางว ัฒนธรรม 

การนำเอาผลการศึกษามาสื่อความในการวางแผนและ

จัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

 ตัดวิชา 

3121206 การจัดกิจกรรมนันทนาการ 

เพ่ือการทองเที่ยว  

 Recreation for Tourism       3(2-2-5) 

ความหมาย ของนันทนาการเพื่อการทองเที ่ยว 

ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมนันทนาการเพื่อ

การทองเที่ยว ทักษะและจิตวิทยาการเปนผูนำ 

 ตัดวิชา 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

การประยุกตและการนำกิจกรรมนันทนาการไปใช

ในการท องเท ี ่ยวร ูปแบบต าง ๆ ว ิธ ีส ั งเกต

พฤติกรรมและการตอบสนองตอกิจกรรมของ

นักทองเที่ยว การฝกเปนผูนำกิจกรรมนันทนาการ

เพื่อการทองเที่ยว 

3121207 การผลิตสื่อเพ่ือการทองเที่ยว  

Tourism Media Production   3(2-2-5) 

บทบาท คุณลักษณะ และความสำคัญของสื่อ

ประเภทตาง ๆ  ที่ใชเพื่อการสงเสริมการทองเที่ยว 

ศึกษาหลักวิธีการผลิตสื่อ ตลอดจนฝกปฏิบัติใน

การผลิตสื่อเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว ศึกษากล

ยุทธ กลวิธีในการสรางสรรคสื่อประเภทตาง  ๆให

ม ีความน าสนใจ มีความเหมาะสมและเข า ถึง

กล ุ  ม เป  า หมาย  โ ดยม ุ  ง ให  น ั กศ ึ กษามี

ความสามารถในการเลือกใช และผลิตสื่อเพื่อ

การทองเทีย่ว 

 ตัดวิชา 

3121208  การจัดการทองเที่ยวโดยชุมชน  

Community-Based Tourism   3(2-2-5) 

ความหมายของการทองเที่ยวโดยชุมชน การวิเคราะห

บทบาทและความสำคัญของชุมชนในแหลง

ท องเท ี ่ยวการสร างจ ิตสำน ึก การพ ัฒนา

ศักยภาพ การสรางเครือขาย และการมีสวน

ร  ว ม ข อ ง ช ุ มชนในการจ ั ดการและพ ัฒนา  

การทองเที่ยว บทบาทของหนวยงานภาครัฐ และ

ภาคเอกชน ปญหา ขอจำกัดและแนวทาง  การ

จัดการที่ดี กรณีศึกษา 

 ตัดวิชา 

3121209 การเปนผูประกอบการใน

อุตสาหกรรมทองเที่ยว  

Entrepreneurship in Tourism Industry                             

3(3-0-6)                                     

 ตัดวิชา 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ลักษณะการเปนผู ประกอบการในอุตสาหกรรม

ทองเที ่ยว โอกาสทางธ ุรก ิจ ความมีใจเปน

ผูประกอบการ จริยธรรมและความรับผิดชอบ

ตอส ังคมของผู ประกอบการ กระบวนการ

วางแผน การจัดองคการ และการควบคุมใน

การจัดตั้งธุรกิจใหม ทฤษฎีและวิธีการปฏิบัติ

สมัยใหมเกี่ยวกับการสรางและดำเนินธุรกิจใน

อุตสาหกรรมทองเที่ยว 

 

3121210 การดำเนินงานและการจัดการ 

งานบริการสวนหนา 

Front Office Operation Management       

                                         3(2-2-5)  

แนวค ิดเก ี ่ ยวก ับการจ ัดการห องพ ักระบบ 

การสำรองหองพักการบริการดานการเขาพัก  

การลงทะเบียน การติดตอสื่อสารระหวางผูเขาพัก

งานโทรศัพท การจัดทำบัญชีหองพักและการ

ชำระเงิน เมื่อแขกประสงคจะออกจากโรงแรมการ

ประสานงานก ับแผนกต าง ๆ มารยาทและ

คุณสมบัต ิของพนักงานบริการสวนหนาของ

โรงแรม 

MS 41331 การจัดการธุรกจิที่พักแรมขนาดเล็ก                                      

Small Accommodation Business 

Management     3(2-2-5) 

การจัดการระบบโรงแรม เทคนิคหาแหลงเงิน 

ขั ้นตอนการขอใบอนุญาต ศิลปะการออกแบบ

ตกแตง โครงสรางแผนกตาง ๆ ในโรงแรม ระบบ

การปฏิบัติการดานการเขาพัก การใชซอฟทแวร

สำหรับการเขาพัก การบริการดานอาหาร การ

จัดการผาตาง ๆ สำหรับการพัก บัญชีอยางงาย

สำหรับโรงแรม กฎหมายและภาษีสำหรับธุรกิจ

โรงแรม 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

คำอธิบาย

รายวิชาเนื้อหา

เพื่อ ให

สอดคลองกับชื่อ

หลักสูตรและมี

ความทันสมัย

มากข้ึนสอดคลอง

กับสถานการณ

ในปจจุบนั 

312111 การจัดเลี้ยง  

Catering Management           3(2-2-5)   

ประเภทและรูปแบบการจัดงาน องคประกอบ

ในการจัดเลี ้ยงประเภทตาง ๆ การออกแบบ

รายการอาหารและเครื ่องดื ่ม การออกแบบ

ตกแตงสถานที่สำหรับงานจัดเลี้ยงทักษะในการ

ใชอุปกรณเครื ่องมือเครื ่องใชบนโตะอาหาร 

ส ำ ห ร ั บ ง า น เ ล ี ้ ย ง ป ร ะ เ ภ ท ต  า ง  ๆ  

การขาย การรับจองการวางแผนกำลังคน 

MS 41332 การจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง                           

Catering Business Management 3(2-2-5)  

ประเภทและรูปแบบการจัดงาน องคประกอบในการ

จัดเลี้ยงประเภทตาง ๆ  การออกแบบ รายการอาหาร

และเคร่ืองดื่ม การเลือกใชวัตถุดิบอาหารจากทองถ่ิน 

ก า ร จ ั ด ง า น เ ล ี ้ ย ง แ บ บ ล ด  ล ะ  เ ล ี ่ ย ง 

การเพิ่มขยะ การออกแบบตกแตงสถานที่สําหรับงาน

จัดเลี้ยง ทักษะในการใชอุปกรณ เครื่องมือสําหรับ

งานเลี้ยงประเภทตาง ๆ การจัดดอกไมและตกแตง

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพิ่มคำอธิบาย

ปรับเปลี่ยนเพื่อ

เนนการฝกเปน

ผูประกอบการให

เหมาะสมกับการ

นำไปประยุกตใช
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

อาหารบนโตะอาหารโดยใชวัสดุในทองถิ่นของชุมชน 

การรับจอง การวางแผนกําลังคน พรอมทั้งการบริหาร

ตนทุนรายการอาหารและเครื่องดื่ม    การพัฒนา

บุคลิกภาพสำหรับงานขาย ทฤษฎีโมเดลแผนธุรกิจ 

การวางแผนธุรกิจจัดเลี้ยงสำหรับสตารตอัป การทำ

ตลาดออนไลนแบบการเลาเรื่องราว แนวโนมธุรกิจ

การจัดเลี้ยง 

ในงานใหสอดคลอง

กับสถานการณใน

ปจจุบนั 

3121212 การจัดการงานแมบาน  

Housekeeping Management   3(2-2-5) 

ระบบปฏิบ ัต ิการของฝายหองพักในธ ุรกิจ

โรงแรม การจัดโครงสรางแผนกแมบาน หนาที่

และขอบเขตการดำเน ินงานของแม บ าน              

การจัดเตรียมหองพักสำหรับแขก การทำความสะอาด

สวนตาง ๆ ในโรงแรมแผนกซักรีดแผนกดอกไม

และการประสานงานกับแผนกอื่น ๆ ในโรงแรม

มารยาทของพนักงานการใชภาษาในการตดิตอแขก 

 ตัดวิชา 

3121213 การจัดการงานบารและเคร่ืองดื่ม  

Bar and Beverage Management 3(2-2-5) 

การปฏิบ ัต ิงานเก ี ่ยวก ับงานบาร การเตร ียม

อุปกรณ สำหรับการบริการเคร่ืองดื่ม การทำความ

สะอาดบาร และดูแลรักษาอุปกรณและวัตถุดิบใน

การจัดทำเครื่องดื่ม วิธีการใหบริการ ตลอดจน

วิธีการควบคุมจำนวนสต็อกเคร่ืองดื่ม 

MS 41333 การประกอบธุรกจิบารและเคร่ืองดื่ม 

Bar and Beverage Business 3(2-2-5) 

การจัดวางระบบธุรกิจบาร ศิลปะการออกแบบ

เครื่องดื่ม การบริการเครื่องดื่มแอลกอฮอลและ

ไมมีแอลกอฮอล ภาคปฏิบัติงานเก่ียวกับบาร การ

เตรียมอุปกรณ สำหรับการบริการเครื ่องดื่ม 

เทคนิคดานการขาย วิธีการดูแลความสะอาดบาร

วัตถุดิบในการจัดทำเครื่องดื่ม การใหบริการ และ

กา รควบค ุ ม สต ็ อ ก เ ค ร ื ่ อ งด ื ่ ม  กฎหมาย 

ที่เก่ียวของสำหรับการทำธุรกิจบาร 

เปลี่ยนชื่อและปรับ

เน้ือหารายวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับชื่อหลักสูตรและ

มีความทันสมัยมาก

ข้ึนสอดคลองกับ

สถานการณใน

ปจจุบันที่เนนการ

เปนผูประกอบการ

มากข้ึน เหมาะกับ

การนำไปประยุกต 

ใชได 

3121214 การขายและการประชาสัมพันธ 

ธุรกิจโรงแรม                                         

MS 41334 การขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม ปรับชื่อ 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

Sales  and  Public Relations for 

Hotel Business                3(3-0-6) 

ระบบงานในสำนักงานขายของธุรกิจโรงแรม

กระบวนการขายตลอดจนเทคน ิคต าง  ๆ  

ที่เกี่ยวของกับการขายเชนงานบริการสวนหนา

งานบร ิการอาหารและเคร ื ่ องด ื ่มป ญหา 

ในการใหบริการและเทคนิคใน การแกไขปญหา

ตลอดจนจรรยาบรรณของผูใหบริการการขาย

และกระบวนการดำเนินงานประชาสัมพันธเพื่อ

การโรงแรมการผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ

โ ร ง แ ร ม ร ี ส อ ร ท 

ในทองถิ่นและโฮมสเตยโดยการเลือกใชสื่อและ

เคร่ืองมือในการประชาสัมพันธ 

Sales and Marketing in Hotel Business        

  3(2-2-5) 

ระบบงานในสำน ักงานขายของธ ุรก ิจโรงแรม 

กระบวนการขาย ตลอดจนเทคน ิ คต  าง  ๆ  

ที่เก่ียวของ กับการขาย ปญหาในการใหบริการและ

เทคนิคในการแกไขปญหา ตลอดจนจรรยาบรรณ

ของผ ู  ให บร ิการการขาย และกระบวนการ

ด ำ เ น ิ น ง า น ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ  เ พื่ อ 

การโรงแรม การผลิตสื ่อเพื ่อการประชาสัมพันธ

โรงแรม ร ี สอร ทในท  องถ ิ ่ นและโฮมสเตย   

โ ด ย ก า ร เ ล ื อ ก ใ ช  ส ื ่ อ แ ล ะ เ ค ร่ื อ ง ม ื อ ใ น 

การประชาสัมพันธ 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

จริงในปจจบุัน 

3121215 การจัดประชุมและการบริหารศูนยประชุม  

Meeting and Venue Management  

                                             3(2-2-5)                                                        

ความหมาย รูปแบบ  ประเภทของการจัดประชุม การ

วางแผน เตรียมงาน การจัดงานการออกแบบสวน

ต  า ง  ๆ  ข อ ง ง า น แ ล ะ ว ิ ธ ี ก า ร ห า ผ ู  ใ ห  

การสน ับสนุนและสร างพ ันธม ิตรทางธ ุรกิจ 

มุมมองความสำเร็จและความตองการที่แตกตาง

กันระหวางผูจัดงานและผูดำเนินธุรกิจบริการ

ศ ู น ย  ป ร ะ ช ุ ม  ก า ร ท ำ ก า ร ต ล า ด แ ล ะ 

การประชาสัมพันธของงาน 

MS 41341 การจัดการประชุมองคกรและ 

การประชุมวิชาชีพ  

Meeting and Convention Management  

   3(2-2-5) 

ความหมายของการจ ัดการประช ุมองคกรและ 

การประชุมวิชาชีพ และวิธีการหาผูใหการสนับสนุน

และสร  างพ ันธม ิตรทางธ ุ รก ิ จ การทำแผน 

การตลาดและการประชาสัมพันธของงาน มาตรการ

ป  องก ันความเส ี ่ ยง มาตรฐานการประชุ ม 

อยางยั ่งยืน การออกแบบโปรแกรมและบริหาร

จัดการการประชุมและพื ้นที ่จ ัดประชุม การจัด

ประชุม ณ สถานที่จัดงานและการจัดประชุมออนไลน 

การใชเทคโนโลยีในการจัดประชุมองคกรและ 

การประช ุมว ิชาช ีพ ท ักษะการเป นเจ าภาพ 

การประชุมออนไลน 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ตัดคำอธิบาย

รายวิชาและเพิ่ม

คำอธิบายราย 

วิชาปรับเปลี่ยน

เพื่อเนนการฝกเปน

ผูประกอบการให

เหมาะสมกับการ

นำไปประยุกตใช           

ใหสอดคลองกับ 

สถานการณ

ปจจุบนั 

3121216 การจัดการแสดงสินคาและนิทรรศการ  MS 41342 การจดัการแสดงสินคาและนิทรรศการ  

Exhibition Management  3(2-2-5) 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

Trade Show and Exhibition Management                 

 3(2-2-5)                            

ความหมาย รูปแบบ ประเภท ของงานแสดง

สินคาและนิทรรศการ การวางแผน การเตรียม

งาน การจัดงาน พิธ ีเป ด พิธ ีป ด การวางผัง  

การออกแบบสวนตาง ๆ ของงานการจัดการ

ด  านโลจ ิสต ิกส  เบ ื ้ องต น ว ิ ธ ี การหาผ ู  ให   

การสน ับสนุนและสร างพ ันธม ิตรทางธ ุรกิจ  

การทำการตลาดและงานประชาส ัมพ ันธ  

ของงานกอน ระหวาง และหลังการจัดงาน 

เพื่อใหบรรลุเปาหมายของการจัดงาน การเชิญผู

ร  วมแสดงส ินค าและผ ู  เข  าชมงานรวมทั้ ง 

การประเมินสัมฤทธิ์ผลของการจัดงาน การเปด

โอกาสให ผ ู  เร ี ยนได  เห ็นสถานท ี ่ จร ิ งและ 

การปฏิบัติจริงผานการทัศนศึกษาหรือการจัด

โครงการ 

ความหมาย รูปแบบ ประเภท ของงานแสดงสินคา

และนิทรรศการ ผูจัดงานแสดงสินคาและนิทรรศการ 

สถานที่จัดงาน ผูใหบริการในการจัดแสดงสินคาและ

น ิทรรศการ การวางแผนจ ัดงาน การบร ิหาร

ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ ก า ร บ ร ิ ห า ร ก า ร เ งิ น  

การบริหารการตลาด การบริหารงานปฏิบัติการ การ

ปฏิบัติการในพื ้นที่ การบริหารพื้นที ่จัดงาน การ

จัดการผูใหบริการรอง การประเมินผลและการสงมอบ

งาน การเปดโอกาสใหผูเรียนไดเห็นสถานที่จริง และการ

ปฏิบัติจริงผานการทัศนศึกษาหรือการจัดโครงการ 

มีการปรับเปลี่ยน

เนื้อหารายวิชา

เพื่อใหทันสมัย

สอดคลองกับ

แนวโนมการจัด

งานนิทรรศการ

ของสถานการณ

ในปจจุบนั 

3121217 การจ ัดการทางการตลาดเพ่ือ

อุตสาหกรรมไมซ  

Marketing Management for MICE 

Industry                             3(2-2-5) 

การวางแผนและการจัดการการตลาดสำหรับ

อุตสาหกรรมไมซ การวิเคราะหสภาพแวดลอม 

การวางแผนการตลาด การหากลุมลูกคาเปาหมาย

การใชสวนผสมทางการตลาดกับธุรกิจไมซ การสื่อสาร

การตลาด การใชสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ การตลาด

โดยใชสื ่อสังคมออนไลน การประมูลงานไมซ 

และการขอผูสนับสนุน การเลือกผูสนับสนุน

การประเมินผล 

MS 41345 การจัดการทางการตลาดเพ่ือ

อุตสาหกรรมไมซ                           

Marketing Management for MICE 

Industry                                3(2-2-5) 

การวางแผนและการจ ัดการการตลาดสำหรับ

อุตสาหกรรมไมซ การวิเคราะหสภาพแวดลอม            

การวางแผนการตลาด การหากลุมลูกคาเปาหมาย

การใชสวนผสมทางการตลาดกับธุรกิจไมซ การสื่อสาร

การตลาด การใช ส ื ่อเพ ื ่อการประชาส ัมพ ันธ  

การตลาดโดยใชสื่อสังคมออนไลน การประมูลงานไมซ 

และการขอผ ู สน ับสน ุน การเล ือกผ ู สน ับสนุน 

การประเมินผล 

คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

3121218 การจัดการกจิกรรมพิเศษและ

เทศกาลนานาชาติ  

Special Event Management and  

 International Festivals         3(2-2-5) 

ความหมายและเกณฑ การแบ งประเภทของ 

การจัดการกิจกรรมพิเศษและเทศกาลนานาชาติ 

มาตรฐานต  าง  ๆ ของอ ุ ตสาหกรรมไมซ  

การวิเคราะหผลกระทบแงลบและแงบวกที่มีตอ 

ผ ู  ม ี ส  วนได  ส  วนเส ี ยกระบวนการข ั ้ นตอน 

การวางแผนในภาพรวม การกำหนดวัตถุประสงค 

การเล ือกคนเขาร วมงาน การกำหนดกิจกรรม  

การหาผูสนับสนุนการจัดงานผูมีสวนไดสวนเสียกล

ย ุทธ  การตลาดสำหร ับก ิ จกรรมพ ิ เศษและ 

การสื่อสารแบบครบวงจร อัตราคาสื่อโฆษณาและ

การทำแผนประชาส ัมพ ันธ  ก ิ จกรรมพ ิ เศษ 

มีการนำเสนอโดยการอภิปราย 

MS 41346 การจัดการอิเวนต  

Event Management  3(2-2-5) 

ความหมาย เกณฑการแบงประเภทและผลกระทบของ

กา รจ ั ดอ ิ เ วนต  ผ ู  ม ี ส  วน ได  ส  วน เส ี ยของ 

การจัดธุรกิจอิเวนต คำศัพททางเทคนิค การจัด

งานอิเวนตแบบผสม กลยุทธการตลาดสำหรับ 

อิเวนต และการสรางแบรนด การทำการตลาด

ออนไลน และออฟไลน  การหาสปอนเซอร  

มาตรการการจ ัดอ ิ เวนต การฝ กระดมสมอง 

คิดธีมงาน การจัดงานที่สนุกและประทับใจลูกคา 

แนวคิดของการบริหารการเงิน การเขียนแผน

ธ ุ ร ก ิ จ แ ล ะ ก า ร น ำ เ ส น อ ข า ย ง า น ด  า น 

การจัดการอิเวนตหรือเทศกาลที่สามารถตอยอด

ความ เจร ิญ ให  ท  อ งถ ิ ่ น  ก า รประ เม ิ นผล 

การจัดงานอิเวนต 

 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เนนการฝกเปน         

ผูประกอบการให

เหมาะสมกับการ

นำไปประ ยุกตใช

ในงานให

สอดคลองกับ

สถานการณ             

ปจจุบนัเพิ่มเนื้อ 

หาใหมที่เก่ียว 

กับการใชเทค 

โนโลยีสมัยใหม

แบบออนไลน

สำหรับการจัด

งานประชุมและ

งานกิจกรรมพิเศษ 

3121219 การจัดการการทองเที่ยวเพ่ือเปนรางวัล 

Incentive Travel                  3(2-2-5) 

ความหมาย รูปแบบ ประเภท ของการทอง เที่ยวเพื่อ

เป นรางว ัล แนวค ิด แรงจ ูงใจ องค ประกอบ                 

การวางแผนและการดำเน ินงานโครงการของ             

การทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล การออกแบบรายการ

การทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล การจัดทำงบประมาณ 

แ ล ะ ก า ร ค ว บ ค ุ ม ต  น ท ุ น ใ น 

การดำเน ินงาน การผล ิตส ื ่อประชาส ัมพ ันธ   

การประเม ินโครงการ การฝ กจ ัดโปรแกรม 

การทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล มีการฝกปฏิบัติและ

การศึกษานอกสถานที ่

MS 41344 การจัดการการทองเที่ยวเพ่ือเปนรางวัล  

Incentive Travel Management 3(2-2-5) 

ความหมายของการท องเท ี ่ยวเพ ื ่อเป นรางวัล  

การสรางแรงจูงใจ โครงสรางของอุตสาหกรรม 

การเดินทางเพื่อเปนรางวัล การกำหนดเปาหมายและ

การวางแผนกลยุทธ การเลือกจุดหมายปลายทาง การ

ออกแบบโปรแกรม การโฆษณาและประชาสัมพันธ การ

จัดทำงบประมาณ กิจกรรมพิเศษ การติดตาม การวดัผล

แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น โ ค ร ง ก า ร  

การฝ  กปฏ ิบ ั ต ิ จ ั ดโปรแกรมการท  องเท ี ่ ยว 

เพื่อเปนรางวัล 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ปรับเปลี่ยน              

คำอธิบาย

รายวิชา             

ใหเหมาะสมกับ               

การนำไปประ 

ยุกตใชในงาน

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

ของการ
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ทองเที่ยวใน 

ปจจุบนั 

 

 

 

3121220 ภาษาอังกฤษสำหรับมัคคุเทศก  

English for Tourist Guides     3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาที่ใชการทำงาน

เปนมัคคุเทศก ฝกฝนทักษะการฟงและการพูดใน

สถานการณจริง โดยเนนในเรื่องแหลงทองเที่ยว

ในประเทศไทย อาหารไทยและวัฒนธรรม  

 ตัดวิชา 

 

3121221 การเตรียมสอบวัดความสามารถ 

การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ  

English Preparation for  International 

Communication Tests           3(2-2-5) 

การเตรียมตัวเพื่อทดสอบความสามารถการใช

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติโดยเนน

องค ประกอบและล ักษณะของแบบทดสอบ 

ความร ู  และท ักษะภาษาอ ั งกฤษท ี ่ จำ เปน 

ในการทำแบบทดสอบ รวมถึงกลว ิธ ีต าง ๆ  

ในการทำแบบทดสอบ 

MS 41457 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดระดับ 

ความรูตามมาตรฐานสากล   

English for International Standardized 

Proficiency Tests   3(2-2-5) 

ทักษะการฟง พูด อาน เขียนที่เหมาะสมสำหรับ  การ

สนทนาและการส ื ่ อ สา รข  า มว ั ฒนธรรม 

ในสถานการณ ที่ แตกต  างก ั น การท ั กทาย  

การแนะนำตัว การนัดหมาย การใหขอมูลขาวสาร 

การใช ภาษาเพ ื ่อการทดสอบว ัดระด ับความรู

ภาษาอังกฤษตามมาตรฐานสากล การทดสอบและ

ทราบผลการทดสอบวัดระดับความรูภาษาอังกฤษ

ตามมาตรฐานสากลหลังเรียน 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพิ่มคำอธิบาย

รายวิชาเพิ่ม

เนื้อหาใหเขากับ

การนำไป

ประยุกตใชใน

งาน เพื่อเตรียม

ความพรอมสอบ

วัดระดับความรูตาม

มาตรฐานสากล

เพื่อนำผลคะแนน

ไปสมัครงานหรือ

ศึกษาตอ เพิ่ม

เนื้อหาการ

สนทนาและการ

สื่อสารขาม

วัฒนธรรมใน
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

สถานการณที่

แตกตางกัน 

3121222 ภาษาอังกฤษสำหรับการโรงแรม  

English for Hotel                  3(2-2-5) 

การฝ กปฏ ิบ ัต ิการฟ ง  การพ ูด การอ าน  

การ เข ี ยนและการแสดงบทบาทสมมติ  

ในสถานการณ การสื่อสารของแผนกงานสวนหนา 

แผนกรับจองหองพัก แผนกแมบ านแผนก

บริการอาหารและเคร ื ่องด ื ่ม เทคน ิคและ

มารยาทการพูดโทรศัพท วิธีการจัดการกับ 

ขอรองเรียนของแขก คำศัพทที ่เกี่ยวของโดย

ศึกษาจากภาพและเอกสารที่เก่ียวของ 

MS 41455 ภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการ 

โฮมสเตยและโรงแรม       

English for Homestay and Hotel 

Entrepreneurs         3(2-2-5) 

การส ื ่อสารในด านการฟง การพ ูด การอ าน

ภาษาอ ั งกฤษ และการแสดงบทบาทสมมติ              

ในสถานการณ การสื่อสารของงานโรงแรม เทคนิค

และมารยาทการพูดโทรศัพท วิธีการจัดการกับขอ

ร องเร ียนของแขก คำศ ัพท ท ี ่ เก ี ่ยวข อง การ

ปฏิบัติงานสำหรับผู ประกอบการโฮมสเตยและ

โรงแรม ขั้นตอนการจดทะเบียน การเขียนโฆษณา

สินคาผลิตภัณฑของโรงแรมสำหรับออนไลนผาน

ระบบโลจิสติกส การฝกพูดกับนักทองเที่ยวดวย

ระบบการเรียนรูแบบออนไลน 

 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

เพิ่มคำอธิบาย

รายวิชา

ปรับเปลี่ยนเพื่อ

ความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

และฝกนักศึกษา             

ใหมีทักษะของ              

ผูประกอบการ 

เพิ่มเนื้อหาการจด

ทะเบียนรีสอรท

ขนาดเล็ก การหา 

อัตลักษณพิเศษ

ของสถานที่เพื่อ

ฝกการเขียนเปน

ภาษาอังกฤษ 

และหาสนิคา

ผลิตภัณฑของ

สำหรับการขาย

สินคาออนไลน

ผานระบบ 

โลจิสติกส 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

3121223 ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร 

ในอุตสาหกรรมไมซ         

English for MICE Industry Personnel 

                                           3(2-2-5) 

ทักษะการใชภาษาอังกฤษในการติดตอสื่อสาร 

การเขียน และศัพทเทคนิคเฉพาะดานอุตสาหกรรม

การจัดการประชุมการเรียกชื ่อหนาที ่ตาง ๆ 

รวมถ ึ งศ ึกษาถ ึ งระด ับของภาษาท ี ่ ใช  ใน 

การส ื ่อสารการท องเท ี ่ยวเพ ื ่อเป นรางวัล  

งานแสดงสินคาและนิทรรศการ 

MS 41456 ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร 

ในอุตสาหกรรมไมซ 

English for MICE Industry Personnel 

                                           3(2-2-5) 

ทักษะการปฏิบัติงานโดยการใชภาษาอังกฤษ 

ในการติดตอส ื ่อสาร คำศัพทเฉพาะดานของ

อ ุ ตส าหกรรม ไมซ   (MICE)  ท ั กษะกา รพู ด 

และการฟงเพื ่อนำไปประยุกตกับการทำงาน 

รวมถึงระดับของภาษาที่ใชในการสื่อสาร 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

มีการปรับเปลีย่น

เนื้อหารายวิชา

เพื่อใหทันสมัย

และสามารถ

นำไปใชใน 

การทำงาน

ไดมากข้ึน 

3121224  ภาษาอังกฤษสำหรับเทคนิคการ

นำเสนองานในอุตสาหกรรมไมซ  

English for Presentation Techniques in 

MICE Industry                       3(2-2-5) 

วิธีการนำเสนอดวยภาษาอังกฤษที่ถูกตองเหมาะสม           

ในสถานการณตาง ๆ  ของอุตสาหกรรมไมซ การจัดและ

นำเสนอหัวขอการประชุมการดำเนินการประชุม                 การ

นำเสนอโครงการและโปรแกรมนำเสนอทาง

คอมพิวเตอร 

 ตัดวิชา 

3121225 สัมมนาการทองเที่ยว  

Seminar in Tourism              3(2-2-5) 

การอภิปราย การนำเสนอหัวขอเร ื ่องหรือ

ประเด็นที่นาสนใจในดานการทองเที่ยว โดยใช

กรณีศึกษาการวิจัย หรือการศึกษาดูงานเปน

แนวทางการศึกษา 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเที่ยว  

Seminar on Current Issues in Tourism  

                                             3(2-2-5) 

การสัมมนา การอภิปราย การนำเสนอหัวขอเรื่อง

หรือประเด็นที่นาสนใจในดาน                การ

ท องเท ี ่ยว โดยใช กรณ ีศ ึกษา การว ิจ ัยหรือ

ก า รศ ึ กษ าด ู ง า น เป  นแนวทา งก า รศ ึ กษา 

การนำเสนอ หรือการคนควาวิจัยในประเด็นที่

นาสนใจในสถานการณการทองเที่ยวในปจจุบัน 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

รวมรายวชิา สัมมนา

การทองเที่ยว 

โรงแรม ไมซ มาอยู

ในรายวชิานี้ ซึ่งควร

เปนรายวชิาในกลุม

วิชาเฉพาะบงัคับ 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

3121226 สัมมนาการจัดการโรงแรม  

Seminar in Hotel Management  3(2-2-5) 

การอภิปราย การนำเสนอหัวขอเร ื ่องหรือ

ประเด็นที ่น าสนใจในธุรกิจโรงแรม โดยใช

กรณีศึกษา การวิจัย หรือการศึกษาดูงานเปน

แนวทางการศึกษา 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเที่ยว  

Seminar on Current Issues in Tourism            

               3(2-2-5) 

การสัมมนา การอภิปราย การนำเสนอหัวขอเรื่อง

ห ร ื อ ป ร ะ เ ด ็ น ท ี ่ น  า ส น ใ จ ใ น ด  า น  

การทองเที ่ยว โดยใชกรณีศึกษา การวิจัยหรือ

ก า รศ ึ กษ าด ู ง า น เป  นแนวทา งก า รศ ึ กษา 

การนำเสนอ หรือการคนควาวิจ ัยในประเด็น 

ท ี ่ น  า สน ใจ ในสถานการณ การท  อง เท ี ่ ย ว 

ในปจจุบัน 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

รวมรายวชิา 

สัมมนาการ

ทองเที่ยว โรง 

แรม ไมซ มาอยู

ในรายวิชานี้ ซึ่ง

ควรเปนรายวิชา

ในกลุมวิชา

เฉพาะบังคับ 

3121227 สัมมนาอุตสาหกรรมไมซ  

Seminar in MICE Industry          3(2-2-5) 

การอภิปราย การนำเสนอหัวขอเร ื ่องหรือ

ประเด็นที่นาสนใจในอุตสาหกรรมไมซ โดยใช

กรณีศึกษาการวิจัย หรือการศึกษาดูงานเปน

แนวทางการศึกษา 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเที่ยว  

Seminar on Current Issues in Tourism   

                                             3(2-2-5) 

การสัมมนา การอภิปราย การนำเสนอหัวขอเรื่อง

ห ร ื อ ป ร ะ เ ด ็ น ท ี ่ น  า ส น ใ จ ใ น ด  า น  

การทองเที ่ยว โดยใชกรณีศึกษา การวิจัยหรือ

ก า รศ ึ กษ าด ู ง า น เป  นแนวทา งก า รศ ึ กษา 

การนำเสนอ หรือการคนควาวิจ ัยในประเด็น 

ท ี ่ น  า สน ใจ ในสถานการณ การท  อง เท ี ่ ย ว 

ในปจจุบัน 

เปลี่ยนชื่อและ

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

รวมรายวชิา 

สัมมนาการ

ทองเที่ยว 

โรงแรม ไมซ มา

อยูในรายวิชานี้ 

ซึ่งควรเปน

รายวิชาในกลุม

วิชาเฉพาะบังคับ 

 MS 41321 การออกแบบกราฟกสำหรับการทองเที่ยว 

Graphic Design for Tourism     3(2-2-5) 

หลักการออกแบบกราฟฟก องคประกอบของ

การออกแบบกราฟฟก ประเภทของงานกราฟฟก 

แนวคิดในการสรางสรรคงานกราฟฟกเพ ื ่อการ

ทองเที่ยว หลักการถายภาพดิจิทัล กระบวนการ

ออกแบบกราฟฟก การประยุกตใชความรูผลิตชิ้นงาน

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

การทองเที่ยวและ

ความตอง การของ

กลุมนักทองเที่ยว

ในปจจุบนั  
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ทางการทองเที่ยว โดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปใน

การสรางงานกราฟฟก  

 MS 41323 การเลาเร่ืองในสื่อดิจิทลัเพ่ือการทองเที่ยว 

Digital Storytelling for Tourism       3(2-2-5) 

หลักสำคัญและเทคนิคการเขียนบทรูปแบบตาง ๆ  ใน

สื ่อดิจ ิทัล โดยมีว ัตถุประสงคเพื ่อการเร ียนรู

เกี่ยวกับการเลาเรื่องและสามารถประยุกตใชเพื่อ

การโฆษณา ประชาสัมพันธทางการทองเที่ยวอยาง

สรางสรรคบนพื้นฐานการวิเคราะหผูบริโภคออนไลน การ

นำเสนอการเลาเรื ่องเพื่องานผลิตสื ่อดิจิทัลอยางมี

จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม  

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

การทองเที่ยว

และความตอง 

การของกลุม

นักทองเที่ยวใน

ปจจุบนั  

 MS 41325 การสรางสรรคสื่อดิจทิลัเพ่ือการทองเที่ยว 

Digital Media Creation for Tourism 

                                           3(2-2-5) 

แนวคิด องคประกอบ รูปแบบและการจัดการสื่อดิจิทัล

เพื่อการทองเที่ยวในยุคปจจุบัน การสรางไอเดีย

ดวยการวิเคราะหขอมูลหลักการนำเสนอแบบ

เร่ืองเลา การออกแบบสรางสรรคสื่อดิจิทัลสำหรับ

การทองเที ่ยวประเภทตาง ๆ ดวยเทคโนโลยีที่

เกี่ยวกับเสียง ภาพนิ่ง ภาพ เคลื่อนไหว การนำเสนอสื่อ

ดิจิทัลผานชองทางตาง ๆ  ทั้งแบบออฟไลน ออนไลน

และโซเชียลมีเดีย  

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

การทองเที่ยว

และความตอง 

การของกลุม

นักทองเที่ยวใน

ปจจุบนั  

 MS 41326 เครือขายสังคมออนไลนเพ่ือการทองเที่ยว 

Social Network for Tourism     3(2-2-5) 

แนวคิดและทฤษฎีพ ื ้นฐานเกี ่ยวกับส ังคมและ

ผู บริโภคออนไลน ลักษณะของเครือขายสังคม

ออนไลนประเภทตาง ๆ  โครงสรางและวิธีการทำงาน

ของสังคมออนไลน สื่อสมัยใหมบนเครือขายสังคม

ออนไลน หลักการประยุกตใช เคร ือขายส ังคม

ออนไลน  ในเช ิ งธ ุ รก ิจการท องเท ี ่ ยว การใช

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

การทองเที่ยวและ

ความตอง การของ

กลุมนักทองเที่ยว

ในปจจุบนั  
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

แอพพลิเคชั่นสมัยใหมชวยเพิ่มประสิทธิภาพทาง

การตลาด ประโยชนและโทษของสื่อสังคมออนไลน 

พระราชบัญญัต ิว าด วยการกระทำผิดเกี ่ยวกับ

คอมพิวเตอร และความเป นส วนต ัวของข อมูล  

ฝกปฏิบัติการทำการตลาดผานสื่อสังคมออนไลน 

 MS 41327 การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ 

Wellness Tourism                   3(2-2-5) 

แนวค ิดเก ี ่ ยวก ับส ุขภาพ ความหมายและ

ความสำค ัญของการท องเท ี ่ยว เช ิงส ุ ขภาพ 

ลักษณะรูปแบบของการทองเที ่ยวเชิงสุขภาพ 

ผลิตภัณฑและกิจกรรมสงเสริมการทองเที ่ยว 

เชิงสุขภาพ กฎหมายขอกำหนดและมาตรฐานที่

เกี่ยวของกับสุขภาพ การพัฒนาการทองเที่ยวเชิง

สุขภาพโดยใชภูมิปญญาและวัตถุดิบในทองถ่ิน 

กลยุทธ การบริหารจัดการการทองเที ่ยวเชิง

สุขภาพ การพัฒนาทองเที ่ยวเชิงสุขภาพโดย

ช ุ มชน แนวโน  มการตลาดการท อง เท ี ่ ยว 

เช ิงสุขภาพในระดับชาติและระดับนานาชาติ 

ศึกษาด ูงานร วมก ับหน วยงาน ดานส ุขภาพ

ภายนอก 

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณ

การทองเที่ยวและ

ความตอง การของ

กลุมนักทองเที่ยว

ในปจจุบนั   

 MS 41335 การจัดการภัตตาคารสมัยใหม  

Modern Restaurant Management  

                                           3(2-2-5) 

โครงสรางการบริหารจัดการงานแผนกอาหารและ

เครื ่องดื ่ม หนาที ่ความรับผิดชอบของแผนก

อาหารและเครื่องดื่ม อุปกรณเครื่องมือ รายการ

อาหารมื้อตาง ๆ รายการอาหารนานาชาติ ความรู

เรื่องเครื่องดื่ม ฝกปฏิบัติการผสมเครื่องดื่ม การ

จัดโตะ การบริการอาหารและเครื่องดื่ม รูปแบบ

การบริการ การจัดเลี้ยงประเภทตาง ๆ สุขอนามัย

เพ่ิมวิชา 

เปนการปรับ

รายวิชาใหมทั้ง

ชื่อและคำ 

อธิบาย รายวชิา

เนื้อหาเพื่อให

สอดคลองกับชื่อ

หลักสูตรและมี 

ความทันสมัย

มากข้ึนสอดคลอง
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

แ ล ะ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย 

ในงานบริการอาหาร และเครื่องดื่ม ขอปฏิบัติ 

มารยาท จรรยาบรรณในงาน  การจ ัดการ

ภัตตาคาร การดำเนินงานจัดการครัว แผนกที่

เก ี ่ยวข องก ับอาหารและเคร ื ่องด ื ่ม ท ักษะ 

การบริการอาหารและเครื ่องดื ่ม บุคลิกภาพ

สำหรับการทำงานบริการ 

กับสถานการณ

ในปจจุบนั ที่เนน

การนำไป

ประยุกตใชได

และประกอบ

อาชีพไดมีความ

หลากหลายมากข้ึน 

 MS 41343 การจัดการบริหารศูนยประชุมและ

ศูนยแสดงนิทรรศการ  

Venue Management               3(2-2-5) 

ความหมาย ว ัตถ ุประสงค ของศ ูนย ประชุม  

การบริหารจัดการสถานที ่จ ัดงานอยางยั ่งยืน 

ม า ต ร ฐ า น ส ถ า น ท ี ่ จ ั ด ง า น  อ ง ค  ค ว า ม รู  

ในการบริหารสถานที่จัดงาน มุมมองความสำเร็จ

ที่ตางกันระหวางผูจัดงานประชุมกับผูบริหารศูนย

ประชุม การบริหารจัดการอาหารและเครื่องดื่ม

สำหรับนักเดินทางไมซ การเรียนรูประสบการณ

ดานการใหบริการจากผู เชี ่ยวชาญผานการทำ

ประชุมเชิงปฏิบัติการโดยใชทฤษฎีการคิดเชิง

อ อ ก แ บ บ  ก า ร ส ื ่ อ ส า ร ก า ร ต ล า ด  

การนำมาตรฐานสถานที่จัดงานไปตอยอดโอกาส

ท า ง ก า ร ต ล า ด ส ำ ห ร ั บ ค น ย ุ ค ใ ห ม  

และการขาย แนวโนมของสถานที่จัดงานในปจจุบัน 

เพ่ิมวิชา 

เพิ่มคำอธิบาย

รายวิชา เจาะลึก

การจัดการศูนย

ประชุมและศูนย

แสดงนิทรรศการ 

ปรับเปลี่ยนเพื่อ

เนนการฝกเปน

ผูประกอบการให

เหมาะสมกับการ

นำไปประยุกตใช

ในงานให

สอดคลองกับ

สถานการณ

ปจจุบนั 

 

 

 

กลุมวิชาภาษาจีนกลาง ชุดวิชาภาษาจีนกลาง  

3121301 ภาษาจีนพ้ืนฐาน             

 Fundamental Chinese         3(2-2-5) 

MS41261 ภาษาจีนพ้ืนฐาน             

 Fundamental Chinese          3(2-2-5) 

คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

ส ัทอ ักษรภาษาจ ีนกลาง (พ ินอ ิน) คำศ ัพท   

หล ักภาษา การอ  าน  ฟ  ง  พ ูด  และเข ียน

ระดับพื้นฐาน ที่ใชในชีวิตประจำวัน 

ส ัทอ ักษรภาษาจ ีนกลาง (พ ินอ ิน) คำศ ัพท   

หล ักภาษา  การอ  าน  ฟ  ง  พ ู ด  และ เข ี ยน

ระดับพื้นฐานที่ใชในชีวิตประจำวัน  

3121302 การอานและการเขียนภาษาจีน  

Chinese Reading and Writing     3(2-2-5) 

การอานภาษาจีนเพื่อจับใจความ การอานอยาง

ละเอียด การเขียนประโยคตาง ๆ และอนุเฉท

สั้น ๆ 

MS41262 การอานและการเขียนภาษาจีน  

Chinese Reading and Writing       3(2-2-5) 

การอานภาษาจีนเพื่อจับใจความ การอานอยาง

ละเอียด การเขียนประโยคตาง ๆ และอนุเฉทสัน้  ๆ

คงเดิม 

3121303  การฟงและการพูดภาษาจีน  

Chinese Listening and Speaking  

                                         3(2-2-5) 

พัฒนาทักษะการฟ งและการพูดภาษาจีน  

ฝกการออกเสียงที่ถูกตองตามมาตรฐานจีน การ

สนทนาในหัวขอตาง ๆ ที่ใชในชีวิตประจำวัน 

MS41363  การฟงและการพูดภาษาจีน  

Chinese Listening and Speaking  

                                         3(2-2-5) 

พัฒนาทกัษะการฟงและการพูดภาษาจีน การออกเสียง   ที่

ถูกตองตามมาตรฐานจีน การสนทนาในหัวขอตาง 

ๆ ที่ใชในชีวิตประจำวัน 

คงเดิม 

3121304 ภาษาจีนเบื้องตนเพ่ือการทองเที่ยว                                       

Introduction to Chinese for Tourism                        

            3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาพื้นฐานที่ใชใน

สถานการณทองเที่ยวตาง ๆ การแนะนำสถานที่

ทองเที่ยวในประเทศไทย 

MS41364 ภาษาจีนเบื้องตนเพ่ือการทองเที่ยว                                       

Introduction to Chinese for Tourism                        

              3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาจีนพื้นฐาน   ที่

ใชในสถานการณทองเที ่ยวตาง ๆ การแนะนำ

สถานที่ทองเที่ยวในประเทศไทย 

คงเดิม 

3121305 ภาษาจีนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ  

Introduction to Chinese for Hospitality 

                                            3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาพื้นฐานที่ใชใน

สถานการณ ต  าง  ๆ เก ี ่ ยวก ับงานบร ิการ  

ฝ  กพ ู ดจำลองสถานการณ แผนกต  า ง  ๆ  

ในธุรกิจบริการ 

MS41465 ภาษาจีนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ  

Introduction to Chinese for Hospitality                              

                                                 3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาจีนพื้นฐาน  ที่

ใชในสถานการณตาง ๆ เกี่ยวกับงานบริการ การ

จำลองสถานการณการพูดแผนกตาง ๆ     ใน

ธุรกิจบริการ 

คงเดิม 

กลุมวิชาภาษาญี่ปุน ชุดวิชาภาษาญี่ปุน  

3121401 ภาษาญี่ปุนพ้ืนฐาน            

Fundamental Japanese        3(2-2-5) 

MS 41271  ภาษาญี่ปุนพ้ืนฐาน            

Fundamental Japanese        3(2-2-5) 

คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

คำศัพท หลักภาษา การอาน ฟง พูด และ 

การเขียนตัวอักษรภาษาญี่ปุนระดับพื้นฐานที่ใช

ในชีวิตประจำวัน 

คำศัพท  หล ักภาษา การอาน ฟ ง พ ูด และ 

การเขียนตัวอักษรภาษาญี่ปุนระดับพื้นฐานที่ใช

ในชีวิตประจำวัน 

3121402 การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน                                               

Japanese Reading and Writing    3(2-2-5) 

การอานภาษาญี่ปุนเพื่อจับใจความ การอานอยาง

ละเอียด การเขียนประโยคตาง ๆ  และอนุเฉทสั้น ๆ  

MS 41272 การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน                                               

Japanese Reading and Writing 3(2-2-5) 

การอานภาษาญี่ปุนเพื่อจับใจความ การอานอยาง

ละเอียด การเขียนประโยคตาง ๆ และอนุเฉทสั้น ๆ 

คงเดิม 

3121403 การฟงและการพูดภาษาญี่ปุน                                                             

Japanese Listening and Speaking 

                     3(2-2-5) 

พัฒนาทักษะการฟงและการพูดภาษาญี ่ปุน  

ฝกการออกเสียงที่ถูกตองตามมาตรฐานญี่ปุน 

การสนทนาในหัวขอตาง ๆ ที่ใชในชีวิตประจำวัน 

MS 41373 การฟงและการพูดภาษาญี่ปุน                                                             

Japanese Listening and Speaking 

                       3(2-2-5) 

พัฒนาทักษะการฟงและการพูดภาษาญี ่ปุน  

 การออกเสียงที่ถูกตองตามมาตรฐานญี่ปุน   การ

สนทนาในหัวขอตาง ๆ ที่ใชในชีวิตประจำวัน 

คงเดิม 

3121404 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ือการทองเที่ยว                                               

Introduction to Japanese for Tourism                         

              3(2-2-5)                                

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาพื้นฐานที่ใชใน

สถานการณทองเที่ยวตาง ๆ  การแนะนำสถานที่

ทองเที่ยวในประเทศไทย 

MS 41374 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ือการทองเที่ยว                                               

Introduction to Japanese for Tourism                         

                3(2-2-5)                                

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาญี่ปุนพื้นฐานที่

ใชในสถานการณทองเที่ยวตาง ๆ การแนะนำ

สถานที่ทองเที่ยวในประเทศไทย 

 

 

 

 

 

คงเดิม 

3121405 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ 

Introduction to Japanese for Hospitality                  

            3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาพื้นฐานที่ใชใน

สถานการณตาง  ๆ เกี ่ยวกับงานบริการฝกพูด

จำลองสถานการณแผนก ตาง ๆ ในธุรกิจบริการ 

MS 41475 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ืองานบริการ 

Introduction to Japanese for Hospitality                  

    3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาภาษาญี่ปุนพื้นฐานที่ใช

ในสถานการณตาง ๆ  เกี ่ยวกับงานบริการ การจำลอง

สถานการณการพูดแผนกตาง ๆ  ในธุรกิจบริการ 

คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

กลุมวิชาภาษาเกาหลี   

3121501 ภาษาเกาหลีพ้ืนฐาน     

Fundamental Korean            3(2-2-5) 

คำศัพท หลักภาษา การอาน ฟง พูด และเขียน

ตัวอักษรภาษาเกาหลีระดับพื ้นฐานที ่ใช ใน

ชีวิตประจำวัน 

 ตัดวิชา 

3121502 การอานและการเขียนภาษาเกาหล ี                                             

Korean Reading and Writing    3(2-2-5) 

การอานภาษาเกาหลีเพื่อจับใจความ การอานอยาง

ละเอียด การเขียนประโยคตาง ๆ  และอนุเฉทสั้น ๆ  

 

 

 

 

ตัดวิชา 

3121503 การฟงและการพูดภาษาเกาหลี  

Korean listening and Speaking 3(2-2-5)   

การพัฒนาทักษะการฟงและการพูดภาษา

เกาหลีฝกการออกเสียงที่ถูกตองตามมาตรฐาน

จ ีน การสนทนาในห ัวข อต าง  ๆ ท ี ่ ใช  ใน

ชีวิตประจำวัน 

 ตัดวิชา 

3121504 ภาษาเกาหลีเบื้องตนเพ่ือการทองเทีย่ว                                              

Introduction to Korean for Tourism   

                                         3(2-2-5) 

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาพื้นฐานที่ใชใน

สถานการณทองเที่ยวตาง ๆ การแนะนำสถานที่

ทองเทีย่วในประเทศไทย 

 

 

 

ตัดวิชา 

3121505 ภาษาเกาหลเีบื้องตนเพ่ืองานบริการ                                        

Introduction to Korean for Hospitality 

                                             3(2-2-5)                                                    

คำศัพท สำนวน และบทสนทนาพื้นฐานที่ใชใน

สถานการณตาง ๆ เกี ่ยวกับงานบริการ ฝกพูด

จำลองสถานการณแผนกตาง ๆ ในธุรกิจบริการ 

 

 

 

 

 

ตัดวิชา 

หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

                                      8  หนวยกิต 
2.2.3) วิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

และสหกิจศึกษา                         7 หนวยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

3121601 การเตรียมความพรอมฝก 

ประสบการณวิชาชีพการทองเที่ยว       

Preparation for Internship in Tourism  

                                         3(2-2-5) 

การจัดกิจกรรมเพื ่อเตรียมความพรอมของ

ผูเรียนกอนทำการฝกประสบการณวิชาชีพการ

ทองเที่ยว โดยทดลองฝกปฏิบัติงานดานการ

ทองเที่ยวในรูปแบบบริษัทจำลอง 

 ตัดวิชา 

 MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ

การทองเที่ยว         

Preparation for Internship in Tourism  

   1(1-2-6) 

การจัดกิจกรรมเพื่อเตรียมความพรอมของผูเรียนกอน

ทำการฝกประสบการณวิชาชีพการทองเที่ยว การ

เล ื อกสถานประกอบการ ท ั กษะพ ื ้ นฐานใน 

การปฏิบัติงาน การเขียนรายงานทางวิชาการและการ

นำเสนองาน  

ปรับชื่อ เน้ือหา

รายวิชา และลด

หนวยกิต 

3121602 การฝกประสบการณวิชาชีพ 

                       การทองเที่ยว                                           

Internship in Tourism       5(450)          

การปฏิบ ัต ิในฐานะพนักงานช ั ่วคราวในสถาน

ประกอบการและหนวยงานดานการทองเที ่ยวทั้ง

ภาครัฐและเอกชนโดยจัดใหมีการปฐมนิเทศและ

ปจฉิมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝกงาน การ

จัดทำรายงานการศึกษาเพื ่อพัฒนาวิชาชีพตามที่

ไ ด  ร ั บ มอบหมาย  ม ี ก า รน ำ เ สน อ แ ล ะ 

การประเมนิผลโดยพนักงานพี่เลี้ยงและอาจารยนิเทศก 

MS 41482 การฝกประสบการณวิชาชีพการทองเที่ยว                 

Internship in Tourism                6(640) 

การฝ กประสบการณว ิชาช ีพด านการท องเท ี ่ ยว 

ในสถานประกอบการที่สอดคลองกับสาขาวิชาที่ศึกษา 

โดยจัดใหมีการปฐมนิเทศเกี ่ยวกับรายละเอียดของ 

การฝกงาน การจัดทำรายงานการฝกประสบการณ

ว ิ ชาช ีพ การนำเสนอการฝกประสบการณ ว ิชาชีพ  

มีการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยอาจารยนิเทศก 

และสถานประกอบการรวมกัน 

ปรับเน้ือหา

รายวิชา 

ตัดและเสริม

เนื้อหาใหมี 

ความสมบูรณ

มากยิ่ง ข้ึนและ

สอดคลอง

สภาพการณของ

สังคมในปจจบุัน 
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที่ยวหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการทองเที่ยว หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 สิ่งที่ปรับปรุง 

 MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษา 

ทางการทองเที่ยว 

Preparation for Cooperative Education 

in Tourism                            1(0-2-1) 

หลักการ แนวคิดและกระบวนการสหกิจศึกษา 

ระเบ ียบข อปฏ ิบ ัต ิท ี ่ เก ี ่ ยวข อง  เทคน ิคใน 

การสมัครงาน ความรูพืน้ฐานในการปฏิบัติงานใน

สถานประกอบการเพื่อนำไปพัฒนาตนเองตาม

มาตรฐานวิชาชีพการทองเที่ยวและนวัตกรรมการ

บริการ และมีกระบวนการอบรมสหกิจศึกษา 

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง 

กับสถานการณ           

การทองเที่ยวและ

ความตองการของ

กลุมนักทองเที่ยว 

ในปจจุบนั 

 MS 41484 สหกิจศึกษาทางการทองเที่ยว  

Cooperative Education in Tourism  

       6(640) 

การปฏิบัติงานดานการทองเที ่ยว เสมือนพนักงาน

ชั่วคราวในสถานประกอบการ และมีกระบวนการ     สห

กิจศึกษาแบบนับชั่วโมงจำนวน 640 ชั่วโมงตอเนื่องกัน 

จัดทำรายงานเพื่อพัฒนาวิชาชีพตามที่ไดรับมอบหมาย

ในรูปแบบโครงงาน หรือรายงาน    การปฏิบัติงานสหกิจ

ศึกษานำเสนองานและประเมินผลโดยผูนิเทศกและ

อาจารยนิเทศก 

เพ่ิมวิชา 

เพื่อใหสอดคลอง 

กับสถานการณ           

การทองเที่ยว

และความ

ตองการของกลุม

นักทองเที่ยวใน

ปจจุบนั 
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ภาคผนวก ญ  
การกำหนดรหัสวิชา คณะวิทยาการจัดการ 
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การกำหนดรหัสวิชา คณะวิทยาการจัดการ 

      

 
 

ชุดท่ี 1  ประกอบดวย ตัวอักษร หลักท่ี  1 , 2 หมายถึง คณะ กำหนดให MS = คณะวิทยาการจัดการ      

ชุดท่ี 2  ประกอบดวย หลักท่ี  3, 4 หมายถึง สาขาวิชาในคณะวิทยาการจัดการ ดังตารางแสดงรหัสฯ 

ชุดท่ี 3  ประกอบดวย หลักท่ี 5 หมายถึง ระดับความยากงายหรือชั้นป  

ชุดท่ี 4  ประกอบดวย หลักท่ี 6, 7 หมายถึง ลำดับกอนหลังของวิชา  

 

ตารางแสดงรหัสประจำสาขา หลักท่ี 3, 4 คณะวิทยาการจัดการ  

รหัสประจำ

สาขา 

หลักสตูร สาขาวิชา ตัวอยาง 

00 วิชาแกนคณะ / กลุมวิชาพ้ืนฐาน 

10 วิชาแกนหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต M S 1 0 X X X 
 

11 นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารการตลาดและธุรกิจบันเทิง M S 1 1 X X X 
 

12 สาขาวิชาภาพยนตร M S 1 2 X X X 
 

13 สาขาวิชาวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และการผลติ

สื่อสตรีมมิ่ง 
M S 1 3 X X X 

 

14 สาขาวิชาการประชาสัมพันธและสือ่สารองคการ M S 1 4 X X X 
 

21 บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจดัการธุรกิจและทรพัยากรมนุษย M S 2 1 X X X 
 

22 สาขาวิชาการจดัการธุรกิจดิจิทัล M S 2 2 X X X 
 

23 สาขาวิชาการจดัการธุรกิจระหวางประเทศ 

(นานาชาติ) 
M S 2 3 X X X 

 

24 สาขาวิชาการจดัการโลจสิติกสและโซอุปทาน M S 2 4 X X X 
 

25 สาขาวิชาการตลาดและการสื่อสารการตลาดดิจิทัล M S 2 5 X X X 
 

26 สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ M S 2 6 X X X 
 

31 บัญชีบัณฑิต  M S 3 1 X X X 
 

41 ศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการทองเท่ียว M S 4 1 X X X 
 

51 เศรษฐศาสตรบัณฑติ  สาขาวิชานวัตกรรมทางเศรษฐกิจ การเงินและ 

การลงทุน 
M S 5 1 X X X 

 

61 บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

 M S 6 1 X X X 
 

M S X X X X X 

หลักท่ี๑ หลักท่ี ๒ หลักท่ี ๓ หลักท่ี ๔ หลักท่ี ๕ หลักท่ี ๖ หลักท่ี ๗ 
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รหัสประจำ

สาขา 

หลักสตูร สาขาวิชา ตัวอยาง 

71 บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ  M S 7 1 X X X 
 

81 ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา M S 8 1 X X X 
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ภาคผนวก ฏ  
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  

สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม พ.ศ. 2553 (มคอ. 1) 
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ภาคผนวก ฐ 
กลุมความรูหลักของหลกัสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

 สาขาวิชาการทองเที่ยว (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม พ.ศ.2553 

(มคอ.1) 
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กลุมความรูหลักของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการทองเท่ียว 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม พ.ศ.2553 (มคอ.1) 
 

 คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเที ่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดทำการปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ

ปริญญาตรี สาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม พ.ศ.2553 (มคอ.1) และนำมาพัฒนาเปนกลุมวิชาตามโครงสราง

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (การทองเที่ยว) รวม 139 หนวยกิต ดังตอไปนี้ 

กลุมความรูหลักใน มคอ.1 รายวิชาที่กำหนดในโครงสรางหลักสูตรฯ 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

 1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ              20 หนวยกิต 

(1) ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม    3 หนวยกิต 

GE 01101 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาทองถ่ิน      

                                                       3(3-0-6) 

(2) ภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร   6 หนวยกิต 

GE 02101 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล    

                                                       3(3-0-6) 

GE 02102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารรวมสมัย        

                        3(3-0-6) 

(3)  คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย  

                                                 2 หนวยกิต 

GE 03101 ชีวิตดีมีความสุข                      2(1-2-3)                                        

(4) ศิลปะแหงการจดัการและการเปนผูประกอบการ   

                                                 3 หนวยกิต 

GE 04101 ประกอบการธุรกิจเชิงสรางสรรค   3(3-0-6) 

(5) ศาสตรแหงการคิดและการสรางสรรคนวัตกรรม   

                                                 6 หนวยกิต 

GE 05101 รูคิดชีวิตกาวหนา                     3(3-0-6) 

GE 05102 ทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทลั       3(2-2-5) 

1.2) วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก          ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

(1) ศาสตรพระราชาและวิถีแหงสังคม     3 หนวยกิต 

GE 01201 วิถีพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจำวัน       

                                                      3(3-0-6) 
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กลุมความรูหลักใน มคอ.1 รายวิชาที่กำหนดในโครงสรางหลักสูตรฯ 

GE 01202 พลวัตสังคมไทยและสังคมโลก     3(3-0-6) 

(2) ภาษาและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร 6 หนวยกิต 

GE 02201 การรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ    3(3-0-6) 

GE 02202 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจำวนั   3(3-0-6) 

GE 02203 ภาษาเขมรในชีวิตประจำวัน  3(3-0-6) 

GE 02204 ภาษาจีนในชีวิตประจำวัน   3(3-0-6) 

GE 02205 ภาษาญี่ปุนในชีวิตประจำวัน   3(3-0-6) 

GE 02206 ภาษามลายูในชีวิตประจำวัน        3(3-0-6) 

GE 02207 ภาษาลาวในชีวิตประจำวนั       3(3-0-6) 

GE 02208 ภาษาเวียดนามในชวีิตประจำวัน  3(3-0-6) 

GE 02209 ภาษาสเปนในชีวิตประจำวัน        3(3-0-6) 

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย  

                                                  3 หนวยกิต 

GE 03201 ศิลปะและความงามของชีวิต   3(3-0-6)                   

GE 03202 ศิลปะการใชชีวิต   3(3-0-6)                   

(4) ศิลปะแหงการจดัการและการเปนผูประกอบการ  

                                                  3 หนวยกิต 

GE 04201 การวางแผนทางการเงินเพื่อความมั่นคง  

                                                         3(3-0-6)                   

GE 04202 การทำงานอยางมีความสุข      3(3-0-6)                                

(5) ศาสตรแหงการการคิดและการสรางสรรคนวัตกรรม                                       

                                        3 หนวยกิต 

GE 05201 เทคโนโลยีดิจทิัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม 

                                                        3(2-2-5)                                

GE 05202 รักษโลกรักษเรา                       3(3-0-6) 

1.3) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับเลือก    ไมนอยกวา 1 หนวยกิต 

(3) คุณภาพชีวิตและคุณคาของความเปนมนุษย  

                                               1 หนวยกิต 

GE 03301 จังหวะของชีวิต     1(0-2-1)                                

GE 03302 การออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ  1(0-2-1)                                

GE 03303 การเตนสมัยใหม                   1(0-2-1) 
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กลุมความรูหลักใน มคอ.1 รายวิชาที่กำหนดในโครงสรางหลักสูตรฯ 

2) หมวดวิชาเฉพาะ     ไมนอยกวา  84  หนวยกิต 2) หมวดวิชาเฉพาะ        ไมนอยกวา  91  หนวยกิต 

2.1) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

   - ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการทองเที่ยวและการโรงแรม 

   - การจัดการทรัพยากรมนุษย 

   - จิตวิทยาการบริการ 

   - การสื่อสารขามวัฒนธรรม 

   -  จรรยาบรรณว ิ ช าช ีพและกฎหมายสำหรับ 

การทองเที่ยวและการโรงแรม 

   - เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการทองเที่ยวและ 

การโรงแรม  

2.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                   24 หนวยกิต 

MS 41101 การทองเที่ยวในพลวัตโลก   3(3-0-6) 

MS 41102 จิตวิทยาการบริการและการพฒันาบุคลิกภาพ   

                                                        3(3-0-6) 

MS 41103 การจัดการธุรกิจที่พักแรมสมัยใหม 3(3-0-6)    

MS 41104 อุตสาหกรรมไมซและอิเวนต        3(3-0-6)  

MS 41205 การจัดการทรัพยากรมนุษยสำหรับ

อุตสาหกรรมการทองเที่ยว                          3(3-0-6)                                         

MS 41206 พฤติกรรมนักทองเที่ยวและการสื่อสาร 

ขามวัฒนธรรม                             3(3-0-6) 

MS 41207 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรม 

 การทองเที่ยว                               3(3-0-6) 

MS 41308 กฎหมาย จริยธรรม และความรับผิดชอบ 

ตอสังคมสำหรับการทองเทีย่ว    3(3-0-6) 

2.2) กลุมวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา  60 หนวยกิต 

แบงออกเปน 2 กลุมวิชา ไดแก กลุมวิชาเฉพาะบังคับ

และกลุมวิชาเฉพาะเลือก ดังตอไปนี ้

2.2) วิชาเฉพาะ            ไมนอยกวา  67  หนวยกิต    

  2.2.1) วิชาเฉพาะบังคับ                30  หนวยกิต  

MS 41110 ภูมิศาสตรการทองเที่ยว  3(3-0-6) 

MS 41211 งานมัคคุเทศกและผูนำเที่ยว  3(2-2-5) 

MS 41212 ผูประกอบการเชิงนวัตกรรมในอุตสาหกรรม

การทองเที่ยว  3(2-2-5) 

MS 41313 การจัดการโลจิสติกสเพื่อการทองเที่ยว 

                         3(3-0-6) 

MS 41314 การวางแผนและการดำเนินงานนำเที่ยว       

                                                        3(2-2-5) 

MS 41315 การตลาดดิจิทัลสำหรับการทองเที่ยว    

    3(3-0-6) 

MS 41316 การจัดการการทองเที่ยวเชิงสรางสรรค  

    3(3-0-6) 

MS 41317 การพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยนื    

         3(2-2-5) 

MS 41318 ระเบียบวิธีวิจัยพื้นฐานทางนวัตกรรม 

การทองเที่ยว                                        3(2-2-5) 

2.2.1) กลุมวิชาเฉพาะบังคับ  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

      (1)  กลุมวิชาการทองเที่ยว ประกอบดวย 

       (1.1) กลุมวิชาการวางแผน การจัดการ และการพัฒนา              

การทองเที่ยว ครอบคลุมเนื้อหาสาระในเร่ืองตางๆ ดังนี้ 

   - การวางแผนและพฒันาการทองเที่ยว 

   - การพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยว 

   - การทองเที่ยวอยางยั่งยนื 

   - การทองเที่ยวชุมชน 

   - การจัดการโครงการการทองเที่ยว 

   - การสำรวจและวิจัยสำหรับการทองเที่ยว 

   - โลจสิติกสสำหรับอุตสาหกรรมการทองเที่ยว 

   - การสัมมนาการทองเที่ยว 

(1.2)  กลุมวิชาการดำเนินงานและจัดการธุรกิจ

นำเที่ยวครอบคลมุเนื้อหาสาระในเร่ืองตาง  ๆดังนี ้

   - การวางแผนและการจัดนำเที่ยว 
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   - การดำเนินงานนำเที่ยว 

   - งานมัคคุเทศก 

   - การตลาดการทองเที่ยว 

   - การบัญชีและการเงนิสำหรับธุรกิจนำเทีย่ว 

   - การจัดการธุรกิจนำเที่ยว 

   - การจัดการตัวแทนการเดินทางทองเที่ยว 

   - การออกบัตรโดยสาร 

MS 41419 สัมมนาประเด็นรวมสมัยทางการทองเที่ยว  

                                                       3(2-2-5) 

2.2.2) วิชาเลือก ไมนอยกวา  30 หนวยกิต ไดแก 

     1) วิชาความสนใจเฉพาะ 

     2) วิชาภาษาตางประเทศเพื่องานอาชพี 

  2.2.2) วิชาเฉพาะเลือก   ไมนอยกวา   30 หนวยกิต 

     (1) กลุมวิชาทางการทองเที่ยว     

                                          ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 

     (2) กลุมวิชาภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ    

                                          ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 

          (2.1) ชุดวชิาภาษาอังกฤษ  ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 

          (2.2) ชุดวชิาภาษาจีนกลาง                  15 หนวยกิต  

          (2.3) ชุดวชิาภาษาญี่ปุน                          15 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาความสนใจเฉพาะที่ผูเรียนตองการจะเลือกเรียน 

ครอบคลุมหัวขอที ่สถาบันอุดมศึกษาสามารถนำไป

พัฒนาเปนรายวิชาข้ึนเองได เชน 

   - การจัดการการทองเที่ยวเชงิวัฒนธรรม 

   - การจัดการการทองเที่ยวทางทะเล 

   - การจัดการการทองเที่ยวเชงิเกษตร 

   - การจัดการธุรกิจการบิน 

   - การจัดการการทองเที่ยวเชงิสุขภาพ 

   - การจัดการการทองเที่ยวเชงิกีฬา 

   - การจัดการสปา 

   - การจัดกาอาหารนานาชาติ/ทองถ่ิน 

   - การจัดการการประชุม นิทรรศการและการ

ทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล 

   - การออกแบบอาหาร 

   -การจัดการสโมสรและบาร 

 

 

 

(1) กลุมวิชาทางการทองเที่ยว      ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 

MS 41120 ประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรมไทย 

เพื่อการทองเที่ยว                                        3(3-0-6) 

MS 41321 การออกแบบกราฟกสำหรับการทองเที่ยว 

                                                    3(2-2-5) 

MS 41322 การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม       

      3(2-2-5) 

MS 41323 การเลาเร่ืองในสื่อดิจิทัลเพื่อการทองเที่ยว  

                                                         3(2-2-5) 

MS 41324 การทองเที่ยวเชิงอาหาร           3(2-2-5) 

MS 41325 การสรางสรรคสื่อดิจิทัลเพื่อการทองเที่ยว  

                                                        3(2-2-5) 

MS 41326 เครือขายสังคมออนไลนเพื่อการทองเที่ยว  

                                                        3(2-2-5) 

MS 41327 การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ          3(2-2-5) 

MS 41331 การจัดการธุรกิจที่พักแรมขนาดเล็ก  

                                                        3(2-2-5)                                                          

MS 41332 การจัดการธุรกิจการจัดเลี้ยง        3(2-2-5)  
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กลุมความรูหลักใน มคอ.1 รายวิชาที่กำหนดในโครงสรางหลักสูตรฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MS 41333 การประกอบธุรกิจบารและเคร่ืองดื่ม  

                                                        3(2-2-5) 

MS 41334 การขายและการตลาดธุรกิจโรงแรม 

                                                        3(2-2-5) 

MS 41335 การจัดการภัตตาคารสมัยใหม      3(2-2-5) 

MS 41341 การจัดการประชุมองคกรและการประชุม

วิชาชีพ                          3(2-2-5) 

MS 41342 การจัดการแสดงสินคาและนิทรรศการ  

     3(2-2-5) 

MS 41343 การจัดการบริหารศูนยประชุมและ 

ศูนยแสดงนิทรรศการ                              3(2-2-5) 

MS 41344 การจัดการการทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล  

                                                      3(2-2-5) 

MS 41345 การจัดการทางการตลาดเพื่ออุตสาหกรรมไมซ  

                                                                                 3(2-2-5) 

MS 41346 การจัดการอิเวนต                    3(2-2-5) 

2) วิชาเฉพาะเลือกทางภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ 

หมายถึง วิชาภาษาตางประเทศที ่มีเนื ้อหาสาระของ

ความรูและทักษะที่ใหผูเรียนสามารถนำไปใชใน        การ

ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพในธุรกิจการทองเที ่ยวและการ

โรงแรม โดยกำหนดใหเรียนไมนอยกวา 1 ภาษา 

(2) กลุมวิชาภาษาตางประเทศเพ่ืองานอาชีพ      

                                                ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 

    (2.1) ชุดวิชาภาษาอังกฤษ       ไมนอยกวา 15 หนวยกติ 

MS 41251 ทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 

เพื่อการทองเที่ยวและการบริการ                3(2-2-5) 

MS 41252 ภาษาอังกฤษสำหรับธุรกิจ  3(2-2-5) 

MS 41353 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษเพื่อ 

การทองเที่ยวและการบริการ  3(2-2-5) 

MS 41354 ภาษาอังกฤษเพื่อการปฏิบัติงาน 

ในอุตสาหกรรมทองเที่ยว                          3(2-2-5) 

MS 41455 ภาษาอังกฤษสำหรับผูประกอบการโฮมสเตย 

และโรงแรม                           3(2-2-5) 

MS 41456 ภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร 

ในอุตสาหกรรมไมซ                          3(2-2-5)           

MS 41457 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดระดบัความรู 

ตามมาตรฐานสากล                                 3(2-2-5) 

 



มคอ.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 277 

 

กลุมความรูหลักใน มคอ.1 รายวิชาที่กำหนดในโครงสรางหลักสูตรฯ 

    (2.2)  ชุดวิชาภาษาจีน                        15 หนวยกิต 

MS 41261 ภาษาจีนพื้นฐาน                      3(2-2-5)                                                                                                    

MS 41262 การอานและการเขียนภาษาจนี     3(2-2-5)                                                                                                           

MS 41363 การฟงและการพูดภาษาจนี         3(2-2-5) 

MS 41364 ภาษาจีนเบื้องตนเพื่อการทองเที่ยว  3(2-2-5) 

MS 41465 ภาษาจีนเบื้องตนเพื่องานบริการ   3(2-2-5) 

     (2.3) ชุดวิชาภาษาญี่ปุน               15 หนวยกิต                                                                                  

MS 41271 ภาษาญี่ปุนพืน้ฐาน                   3(2-2-5)                                                                                                    

MS 41272 การอานและการเขียนภาษาญี่ปุน  3(2-2-5)                                                                                                           

MS 41373 การฟงและการพูดภาษาญีปุ่น      3(2-2-5) 

MS 41374  ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพื่อการทองเที่ยว   3(2-2-5) 

MS 41475 ภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพื่องานบริการ 3(2-2-5) 

3) หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 7 หนวยกติ 

 

  2.2.3) วิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  

                                                  7 หนวยกิต 

MS 41481 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพการทองเที ่ยว

                          1(1-2-6) 

MS 41482 การฝกประสบการณวิชาชีพการทองเที่ยว 

                                                         6(640) 

MS 41483 การเตรียมฝกสหกิจศึกษาทางการทองเที่ยว 

                          1(0-2-1) 

MS 41484 สหกิจศึกษาทางการทองเที่ยว       6(640) 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี         ไมนอยกวา 6 หนวยกิต       

 

4) หมวดวิชาเลือกเสรี        ไมนอยกวา 6  หนวยกิต       

ใหเลือกเรียนวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา โดยไมซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียน

มาแลว และตองไมเปนรายวิชาที่กำหนดใหเรียนโดยไม

น ับหนวยกิตรวมในเกณฑการสำเร ็จหลักส ูตรของ

สาขาวิชานี้ 

 

 


	2.4 สนับสนุนบุคลากรด้านการเรียนการสอนและให้ทำโครงการบริการวิชาการแก่สังคม

