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คำนำ 

 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง 2560)  

เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (หลักสูตร

ปรับปรุง 2555) โดยหลักในการปรับปรุงหลักสูตรในรอบนี้ เน้นการปรับปรุงให้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552  

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 รวมถึงแนวโน้มการพัฒนา

บุคลากรของชาติเพื่อรองรับการทำงานในด้านเทคโนโลยีตามร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ที่เน้นการพัฒนาระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้

นวัตกรรมหรือที่เรียกว่าประเทศไทย 4.0  และรวมถึงแผนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  

พ.ศ. 2559 ในยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

 การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ ได้มีการปรับปรุงรายวิชา เนื้อหาวิชาให้มีความทันสมัยและ

สอดคล้องกับเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552  มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 

และแนวโน้มของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 -2564) ภายใน

เอกสารฉบับนี้ประกอบด้วยสาระ 8 หมวด ได้แก่ หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของ

หลักสูตร หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษาการดำเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร หมวดที่ 4 ผล

การเรียนรู้กลยุทธ์ของการสอนและการประเมินผล หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตรและหมวดที่ 8 การประเมิน

และปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร พร้อมสอดแทรกเนื้อหาเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ เพื่อมุ่งผลิตนักคอมพิวเตอร์ที่คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาได้อย่างเป็นระบบ พร้อมก้าวทัน

เทคโนโลยียุคดิจิทัล และเพื่อที่นำไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนและใช้ประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ

ของบัณฑิตต่อไป 

 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา   
คณะ    วิทยาการจัดการ 
สาขาวิชา   คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร  
รหัสหลักสูตร  25521741103408   
ชื่อหลักสูตร ภาษาไทย หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ Bachelor of Business Administration  
    Program in Business Computer 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อเต็มภาษาไทย  บริหารธุรกิจบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
ชื่อย่อภาษาไทย  บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  Bachelor of Business Administration (Business Computer) 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ  B.B.A. (Business Computer)  
  

3. วิชาเอก 
ไม่มี 
 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 137 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ 
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ   
   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  

 ☐  หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
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☐ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ  

 ☐  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ   

 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ  

☐ หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ  

 ☐  หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ   

 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ  
 

5.2 ภาษาที่ใช้ 
ภาษาไทยเป็นภาษาหลัก  

 
5.3 การรับเข้าศึกษา 

รับทั้งนิสิตนักศึกษาไทย และต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยได้ดี  
 

5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 
ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรจะได้รับปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์

ธุรกิจเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1  สถานภาพของหลักสูตร 

☐ หลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ พ.ศ. 2555 

6.2  การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
กำหนดเปิดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2560  
สภาวิชาการเห็นชอบหลักสูตรในการนำเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม
ครั้งที่ 1/2560 วันที่ 4 มกราคม 2560 
สภามหาว ิทยาลัยอนุม ัต ิ/เห็นชอบหลักส ูตร ในการประชุม คร ั ้งท ี ่  1/2560 ว ันที่   
16 กุมภาพันธ์ 2560 
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7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที ่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2562 
  

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
 8.1 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
 8.2 นักวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ 
 8.3 นักออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ 
 8.4 นักพัฒนาพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
 8.5 นักคอมพิวเตอร์กราฟิกและแอนิเมชัน 
 8.6 นักวิเคราะห์และผู้ดูแลระบบฐานข้อมูล 
 8.7 นักบริหารระบบเครือข่าย 
 8.8 การประกอบธุรกิจบนเครือข่ายออนไลน์  
 
9. ชื่อ นามสกุล  เลขประจำตัวประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร  

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

1. ว่าที่ร้อยตรีสุเมธ ใจเย็น 
3-1021-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม.
(คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี, 2551  

บธ.บ.(ระบบ
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    
ราชมงคลกรุงเทพ, 2547 
 

2. 
 
 
 
 

นางสาวอารยา แสงมหาชัย 
3-1001-XXXX-XX-X 

อาจารย์ MBA.(Business 
Information 
System) 
วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

Australian Catholic 
University, Australia, 
2552 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา, 2538 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

3. นายพิทักษ์พงษ์ คมพุดซา 
3-3017-XXXX-XX-X 

อาจารย์ วท.ม.(เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง, 
2551 

วท.บ.(วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

สถาบันราชภัฏนครราชสีมา, 
2545 

4. นางพรรณา พูนพิน 
3-7599-XXXX-XX-X 

อาจารย์ ค.อ.ม.(เทคโนโลยี
เทคนิคศึกษา) 
 
กศ.บ.(เทคโนโลยี
ทางการศึกษา) 
 
ประกาศนียบัตร
(นักเขียน
โปรแกรมชั้นต้น) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ, 2539 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ, 2529 
 
ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์แห่งชาติ 
ทบวงมหาวิทยาลัย, 2543 

5. นางสาววิชุณี สารสุวรรณ 
5-1002-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์) 
 
ศษ.บ. 
(คอมพิวเตอร์
ศึกษา) เกียรตินิยม
อันดับ 2  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2552 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี, 2548 
 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนดูที่ภาคผนวก ก 
 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 10.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
    จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ที่ยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
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ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน” ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทยในปี 2579 ประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวที นานาชาติ 
ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้นวัตกรรมนำดิจิทัล สามารถแข่งขันในการผลิตได้และค้าขาย
เป็น มีความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการที่มีคุณภาพและรูปแบบที่โดดเด่นเป็นที่
ต้องการในตลาดโลก เป็นฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ ภายใต้เงื่อนไขข้อจำกัดของปัจจัยพ้ืนฐาน
สำหรับการพัฒนาประเทศไทย  ในขณะที่แนวโน้มโลกที่มีการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่อย่างรวดเร็ว 
ประเทศต่าง ๆ กำลังพัฒนานวัตกรรมและนำมาใช้ในการเพ่ิมมูลค่าผลผลิตและเพ่ิมผลิตภาพการผลิต
เพื่อเป็นอาวุธที่สำคัญในการต่อสู่ในสนามแข่งขันของโลก รวมทั้งการใช้ยกระดับคุณภาพชีวิต ของ
ประชาชน โดยต้องผลักดันขับเคลื่อนการปฏิรูปในเรื่องคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ การลงทุนใน
การวิจัยและพัฒนา การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรวมทั้งการสร้างโอกาสการพัฒนาและการ
ใช้นวัตกรรมในระดับชุมชนและพัฒนาด้านสังคมเพื่อปรับโครงสร้างประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 ที่
ขับเคลื่อนด้วยความรู้และนวัตกรรมและการพัฒนาโดยรวมสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs)  
  และจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ส่งผลให้
กระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคมได้พัฒนาแผนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ได้
เห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2559 เพื่อตอบรับการขับเคลื่อนประเทศไทยในยุค
เศรษฐกิจดิจิทัลโดยมีทั ้งสิ ้น 6 ยุทธศาสตร์ และในยุทธศาสตร์ที ่ 5  ของแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ได้กล่าวถึงการพัฒนากำลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ได้ให้
ความสำคัญกับการพัฒนากำลังคนวัยทำงานทุกสาขาอาชีพ ทั้งบุคลากรภาครัฐ และภาคเอกชน ให้มี
ความสามารถในการสร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างชาญฉลาด สามารถประกอบอาชีพและ
การพัฒนาบุคลากรในสาขาเทคโนโลยีดิจิทัลโดยตรง ให้มีความรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน ในระดับมาตรฐานสากล เพ่ือนำไปสู่การสร้างและจ้างงานที่มีคุณค่าสูงในยุคเศรษฐกิจและ
สังคมที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นปัจจัยหลักในการขับเคลื่อน โดยยุทธศาสตร์นี้ ประกอบด้วยแผนงาน
เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 3 ด้าน ได้แก่ 1) พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่บุคลากรใน
ตลาดแรงงาน 2) ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ ความเชี่ยวชาญเทคโนโลยีเฉพาะด้าน ให้กับบุคลากรใน
สายวิชาชีพด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่ปฏิบัติงานในภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อรองรับความต้องการของ
อนาคต 3) พัฒนาผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถวางแผนการนำเทคโนโลยีดิจิทัลไปพัฒนา
ภารกิจ ตลอดจนสร้างคุณค่าของข้อมูลขององค์กร 
  กอปรกับวิสัยทัศน์ของนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT2020) ที่กล่าวว่า ICT 
เป็นพลังขับเคลื่อนสำคัญในการนำพาคนไทยสู่ความรู้และปัญญา เศรษฐกิจของไทยสู่การเติบโตอย่าง
ยั่งยืน สังคมไทยสู่ความเสมอภาค และมีผลสรุปว่า ประเทศไทยในปี พ.ศ.2563 จะมีการพัฒนาอย่างฉลาด 
การดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมจะอยู่บนพื้นฐานของความรู้และปัญญา โดยให้โอกาสแก่
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ประชาชนทุกคนมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาอย่างเสมอภาคนำไปสู่ การเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
(Smart Thailand 2020) โดยมียุทธศาสตร์ ประการหนึ่ง ในด้านการพัฒนาทุนมนุษย์ที่มีความสามารถใน
การพัฒนาและใช้สารสนเทศอย่างมี ประสิทธิภาพ มีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน รวมถึงพัฒนาบุคลากร ICT 
ที่มีความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญระดับมาตรฐานสากล ดังนั้น ในการเตรียมความพร้อมของ
บุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มีคุณภาพเป็นจำนวนมาก  

 10.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ได้กำหนด

ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ เพื่อพัฒนาทุนมนุษย์ซึ่งเป็นส่วนที่สำคัญใน
การพัฒนาประเทศ โดยเน้นการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ พัฒนาสุขภาพกายและ
ใจที่ดี มีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู้และทักษะชีวิต เพื่อให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการ
พัฒนาคนไทยในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวิจัย มีจิตสำสึกที่
ดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะความรู้ และความสามารถปรับตัวเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่
รวดเร็ว บนพื้นฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่เข้มแข็ง ทั้งสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา 
สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่ร่วมกันพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพสูง อีกทั้งยังเป็น
ทุนทางสังคมในการขับเคลื่อนพัฒนาประเทศ การจะนำยุทธศาสตร์ดังกล่าวไปสู่ภาคปฏิบัติได้นั้ น 
จำเป็นอย่างยิ ่งที่จะต้องจัดการศึกษาให้ดีมีคุณภาพ ดังที ่กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของประเทศไทย (Thai Qualification Framework for 
Higher Education)  และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 เพื่อเป็น
เกณฑ์ในการพัฒนาหลักสูตรโดยเน้นคุณภาพของบัณฑิตเป็นเป้าหมายที่สำคัญ  

 
12. ผลกระทบจากข้อ 10.1 และ 10.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ

สถาบัน 
11.1 การพัฒนาหลักสูตร 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เน้นการผลิตบัณฑิตตามความต้องการ
บุคลากรของประเทศ เพ่ือตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและนโยบายของประเทศที่
เน้นกระบวนการพัฒนาประเทศด้วยนวัตกรรมและพร้อมที่จะปรับตัวและปฏิบัติงานได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ และพัฒนาผู้เรียนมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ เป็นผู้มีวัฒนธรรม มีความรู้ที่เป็นมาตรฐาน 
มีภูมิปัญญาท้องถิ่น แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ และดำรงชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้  พร้อมส่งเสริม
ทักษะของบัณฑิตในศตวรรษที ่ 21 เพื ่อผลิตบัณฑิตสามารถปรับตัวและเป็นที ่ต ้องการของ
ตลาดแรงงานอย่างสูงที ่สุด โดยเน้นการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระด ับอ ุดมศ ึ กษาแห ่ งชาต ิ ของประ เทศไทย (Thai Qualification Framework for Higher 
Education)  และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ .ศ .  2552 
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11.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคลองกับวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยที ่ เน้นการเป็น

มหาวิทยาลัยคุณภาพได้มาตรฐานสากลในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรที่มีมาตรฐานคุณภาพ
การอุดมศึกษา และการสร้างความเป็นเลิศในทางวิชาการและการมีสร้างองค์ความรู้ใหม่ ผลิตบัณฑิต
ที่มีบุคลิกภาพและมาตรฐานเป็นที่ต้องการของสังคมในประเทศ มีความเป็นผู้นำเชิงวิชาการและการ
วิจัยเพื่อการพัฒนาสังคมโดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมหรือชุมชน เน้นการแลกเปลี่ยน
เชิงวิชาการในระหว่างคณาจารย์และผู้เรียนระหว่างสถาบันเพื่อปรับระดับมาตรฐานการศึกษาและ
แลกเปลี่ยนแรงงานกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
  หมวดวิชาศึกษาทั ่วไป ได้แก่ (1) กลุ ่มวิชาภาษา  (2) กลุ ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และ (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา 
  หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

 ☐ หมวดวิชาเลือกเสรี 
13.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 

  หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
13.3 การบริหารจัดการ 

อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร ประกอบด้วย ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจำ
หลักสูตร มีหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอน การบริหารและดำเนินงานด้านวิชาการให้เป็นไปตาม
แผนงานของงานวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยารวมทั้งการประสานงานกับ
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน คณะหรือสาขาวิชาอ่ืนที่ให้บริการสอนและคณะหรือสาขาวิชา
อื่นที่รับบริการสอน ในส่วนของตารางสอน เนื้อหาสาระรายวิชา การวัดผลและประเมินผล เพื่อให้ได้
คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ และการดำเนินงานต่าง ๆ ตามข้อบังคับ ระเบียบ คำสั่งและ
ประกาศของมหาวิทยาลัยฯ  
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
  ผลิตนักคอมพิวเตอร์ที่คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาได้อย่างเป็นระบบ พร้อมก้าวทันเทคโนโลยี 

ในยุคดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
1.2 ความสำคัญ 
  จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ที่ยึดวิสัยทัศน์

ในการพัฒนาประเทศ โดยยึดคนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี
วิสัยทัศน์ที่ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ที่เน้นการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ เพื่อปรับแก้ จัดระบบ ปรับ
ทิศทาง และสร้างหนทางในการพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถรับมือกับภัยคุกคามแบบใหม่ ๆ ที่
เปลี่ยนแปลงได้อย่างรวดเร็ว และรุนแรงในศตวรรษที่ 21 โดยการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศโดย
เน้นการขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ที่เรียกว่า ประเทศไทย 4.0 ที่มีฐานคิดหลัก คือ เปลี่ยนจาก การผลิต
สินค้าโภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่
การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม และเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิต
สินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิมในปัจจุบัน ไปสู่การเกษตร
สมัยใหม่ ที่เน้นการบริหารจัดการและ   เทคโนโลยี การประกอบธุรกิจในภาค SMEs ก้าวไปสู่การเป็น 
Smart Enterprises และ Startups  เปลี ่ยนจากแรงงานทักษะต่ำไปสู ่แรงงานที่มีความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญและทักษะสูง การเตรียมการพัฒนาคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคของเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลนั้น
เป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่งยวด เพราะคนคือกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศให้ขับเคลื่อนไปในทิศทาง 
ต่าง ๆ ตามนโยบายของชาติ   

 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เป็นสาขาวิชาฯ ที่ผลิตบัณฑิตด้านเทคโนโลยีเป็นหลัก เน้น
ทักษะด้านการปฏิบัติการ ทักษะการสื่อสาร การคิดแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ เรียนรู้การทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น โดยเปิดโอกาสให้นิสิตนักศึกษาหรือผู้สนใจเข้าถึงวิชาความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์ใน
ระดับสากล ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านคอมพิวเตอร์เฉพาะด้านให้กับบุคลากรในสายวิชาชีพด้าน
คอมพิวเตอร์ที่สามารถปฏิบัติงานทั้งทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน รวมถึงการนำองค์ความรู้ไปพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นของตน   โดยเน้นการเรียนแบบผสมผสานทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในศาสตร์ด้าน
คอมพิวเตอร์และศาสตร์ด้านการบริหารธุรกิจอย่างมีคุณภาพพร้อมนำความรู้ไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
และประเทศอย่างยั่งยืน 
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1.3 วัตถุประสงค์  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 

2560 ฉบับนี้พัฒนาขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์สำคัญดังนี้ 
1.3.1) เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริตขยันหมั่นเพียร   

สำนึกในจรรยาบรรณวิชาชีพทางคอมพิวเตอร์และมีความรับผิดชอบต่อท้องถิ่นและสังคม 
1.3.2) เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในการจัดการระบบสารสนเทศในการ

บริหารธุรกิจ  
1.3.3) เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์โดยใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา 

เพ่ือสร้างสรรค์ผลสัมฤทธิ์ในการทำงานและปฏิบัติงานด้วยหลักวิชาการที่มีการวางแผนและควบคุม
อย่างรอบคอบ  

1.3.4) เพื่อผลิตบัณฑิตที่สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ประสบผลสำเร็จ พร้อมพัฒนาการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเอง 

1.3.5) เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีทักษะในการสื่อสาร ทักษะด้านการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ในการบริหารหน่วยงานทางด้านระบบสารสนเทศการวิเคราะห์ทางคอมพิวเตอร์ขนาดเล็กถึงขนาด
กลางทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและสามารถสร้างระบบสารสนเทศสำหรับธุรกิจ 
 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. ปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจให้มี
มาตรฐานไม่ต่ำกว่าที่สำนักงาน
คณะกรรมการการอ ุดมศ ึกษา
กำหนดและสอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห ่ ง ช าติ   พ . ศ .  2552  และ
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ร ะดั บปร ิญญาตร ี  ส าขาว ิ ชา
คอมพิวเตอร์ พ.ศ.2552 

1.  สำรวจความต้องการ ความรู้ 
ท ักษะของน ักศ ึกษาจาก
ผู ้ประกอบการเพื ่อพ ัฒนา
หลักสูตร 

2.  พ ัฒนาหล ั ก ส ู ต ร โ ด ย มี
พื้นฐานจากมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
คอมพิวเตอร ์  พ.ศ. 2552 
และหลักสูตรในระดับสากล 
(ACM/IEEE)  

3.  เชิญผู ้เชี ่ยวชาญทั้งภาครัฐ
และเอกชนมามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาหลักสูตร 

1. รายงานผลการสำรวจความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

2. ข้อมูลเปรียบเทียบรายวิชากับ
ม า ต ร ฐ า น ค ุ ณ ว ุ ฒ ิ ร ะ ดั บ
ป ร ิ ญ ญ า ต ร ี  ส า ข า ว ิ ช า
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 และ
มาตรฐานสากล (ACM/IEEE) 

3. รายงานการประชุมการพูดคุย
กลุ่มย่อยระหว่างภาครัฐและ
ภาคเอกชนในด้านเนื้อหาวิชา
ของหลักสูตรที ่ปรับปรุงและ
สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 
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แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

2. ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับความต้องการของธุรกิจ และ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

1. ประเม ินหล ักส ูตรโดยใช้
แบบสอบถามประเมินจากนิสิต
นักศึกษา  คณาจารย์ บัณฑิต และ
สถานประกอบการ 
2. ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน
ความต้องการของผู้ประกอบการ
ทางด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจและ
ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี 

1. ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจใน
ด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถ
ในการทำงาน โดยเฉลี่ยในระดับดี 

3. พัฒนาบุคลากรด้านองค์ความรู้
ให้ก้าวทันต่อวิวัฒนาการและองค์
ความรู้ใหม ่

1. สน ับสน ุนบ ุคลากรในการ
พัฒนาองค์ความร ู ้ ให ้ก ้าวทัน
วิวัฒนาการใหม่ เช่นการเข้าร่วม
ประชุมวิชาการ สัมมนา และเข้า
ร ่ วมอบรมพ ัฒนาท ักษะทาง
วิชาชีพ 

1. ปริมาณงานวิจัยและผลงาน
วิชาการของอาจารย์ในหลักสูตร 

4. พัฒนาบุคลากรด้านการเรียน
การสอนและบริการวิชาการ ให้มี
ประสบการณ์จากการนำความรู้
ทางคอมพ ิว เตอร ์ธ ุ รก ิจ ไป ใช้
ปฏิบัติงานจริง 

1. สนับสนุนบุคลากรด้านการ
เรียนการสอนให้ทำงานบริการ
วิชาการแก่องค์กรภายนอก 

1. ปริมาณงานบริการวิชาการต่อ
อาจารย์ในหลักสูตร 

5. ปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการ 
เรียนการสอน 

1.  สำรวจความต้องการของนิสิต
นักศึกษาและคณาจารย์ผ ู ้สอน
เกี่ยวกับปัจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน 
2.  จ ัดหาและจ ัดสรรท ุนเ พ่ือ
ปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน  เช่น  วัสดุ  ครุภัณฑ์  
โสตท ัศน ูปกรณ์   อาคารและ
ห้องสมุดให้มีความทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1. รายงานผลความต้องการของ
น ิส ิตน ักศ ึกษาและคณาจารย์
ผู ้สอนเกี ่ยวกับปัจจัยสนับสนุน
การเรียนการสอน 
2. รายงานครุภัณฑ์ 

 



11 

 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1  ระบบ 

 ระบบการจัดการศึกษา ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา
ปกติ  1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
  มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน โดยขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะกรรมการประจำ
หลักสูตร ทั้งนี้กำหนดระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน จำนวน 8 สัปดาห์ หรือไม่เกิน 9 สัปดาห์ 
 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
ไม่มี 

 

2. การดำเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

  ภาคปกติ 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ 
ภาคเรียนที่ 1 ระหว่างเดือนสิงหาคม    -    ธันวาคม 
ภาคเรียนที่ 2 ระหว่างเดือนมกราคม    -    เมษายน 

 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
2.2.1) เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
2.2.2) ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

  
2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

2.3.1) นิสิตนักศึกษามีปัญหาเกี่ยวกับการปรับตัวเมื่อเข้ามาเรียนในระดับอุดมศึกษา 
2.3.2) นิสิตนักศึกษามีความรู้พื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์และภาษาอังกฤษที่แตกต่างกันซึ่ง

ส่งผลต่อการเรียนในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 

2.4  กลยุทธ์ในการดำเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษา 
2.4.1) จัดโครงการเตรียมความพร้อมสำหรับนิสิตใหม่ เพ่ือให้ความรู้ด้านการปรับตัวต่อการ

เรียนในมหาวิทยาลัยฯ และการทำความเข้าใจต่อหลักสูตร 
2.4.2) จัดกิจกรรมเสริมทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และการใช้ภาษาอังกฤษให้แก่นิสิต

นักศึกษาในระหว่างการศึกษา 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ปีการศึกษา 
จำนวนนิสิตนักศึกษา 

จำนวนบัณฑิตที่คาดว่า 
จะสำเร็จการศึกษา 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 รวม  
2560 60 - - - 60 คาดว่าจะมีผู้จบการศึกษา 

ตลอดหลักสูตร ปีละ 60 คน   
เริ่มสำเร็จการศึกษาปี 2563 

2561 60 60 - - 120 
2562 60 60 60 - 180 
2563 60 60 60 60 240 
2564 60 60 60 60 240 

 
2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 

1. เงินงบประมาณแผ่นดิน 
   - งบดำเนินการ 

        
48,000  

         
96,000  

        
144,000  

        
192,000  

        
192,000  

2. งบลงทุน 
   - ค่าครุภัณฑ์ 

 
900,000 

 
900,000 

 
900,000 

 
900,000 

 
900,000 

3. เงินบำรุงการศึกษา     702,000   1,404,000  2,106,000  2,808,000  2,808,000  
รวมรายรับ 1,652,560  2,402,561  3,152,562  3,902,563  3,902,564  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



13 

 

2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย:บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 

1. งบบุคลากร 945,000 1,669,500 2,477,538 3,001,392 3,001,392 

2. งบดำเนินการ 
   - ค่าตอบแทน 

        
600,000  

        
840,000  

     
1,200,000  

     
1,680,000  

     
1,680,000 

   - ค่าใช้สอย   450,000     630,000     850,000     900,000       900,000 
   - ค่าวัสดุ    272,048      452,049     472,050       542,050       542,050 

   - ค่าดำเนินการ 
ระดับมหาวิทยาลัย 

330,512 480,512 630,512 780,513 780,513 

3. งบลงทุน 
   - ค่าครุภัณฑ์ 

        
900,000  

        
900,000  

        
900,000  

        
900,000  

        
900,000  

รวมรายจ่าย 3,497,560  4,972,061  6,530,100  7,803,955  7,984,052  

จำนวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 
ค่าใช้จ่ายต่อหัว 
ในการผลิตบัณฑิต 

58,292.67   41,433.84   36,278.34  32,516.48  32,516.48 

 
2.7 ระบบการศึกษา 

แบบชั้นเรียน 
 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
การยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตได้ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยาว่าด้วย การโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน และการยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ.2549 
และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง หลักเกณฑ์การเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์เข้าสู่ระบบ พ.ศ.2554  
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1  หลักสูตร 

3.1.1  จำนวนหน่วยกิต 
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 137 หน่วยกิต 

3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตรแบ่งเป็นหมวดวิชาที ่สอดคล้องกับที ่กำหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า  32 หน่วยกิต 
 1.1)  วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ     23 หน่วยกิต 

 (1) กลุ่มวิชาภาษา      9  หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    7  หน่วยกิต 
 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์    6  หน่วยกิต 
 (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา    1  หน่วยกิต 

 1.2)  วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก  ไม่น้อยกว่า   9 หน่วยกิต 
 (1) กลุ่มวิชาภาษา   ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 99 หน่วยกิต 
 2.1)  วิชาแกน   33 หน่วยกิต 
 2.2)  วิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 
  2.2.1) กลุ่มวิชาบังคบั   48 หน่วยกิต 
      (1) กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบสารสนเทศ 15 หน่วยกิต 
      (2) กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต์   12 หน่วยกิต 
      (3) กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์  12 หน่วยกิต 
      (4) กลุ่มโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบ    9 หน่วยกิต 
  2.2.2) กลุ่มวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 2.3)  วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ     3 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 

 
 
 
 



15 

 

3.1.3 รายวิชา 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า    32 หน่วยกิต 

1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ     23 หน่วยกิต 
(1) กลุ่มวิชาภาษา 9 หน่วยกิต 
9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 Thai for Communication  
9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 English for Communication  
9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน  3(2-2-5) 
 English in Everyday Use  

 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   7 หน่วยกิต 
9121101 ทักษะชีวิต 3(3-0-6) 
 Life Skills  
9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 Thai and Global Society in 21st Century   
9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
 Active Citizenship  

 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   6 หน่วยกิต 
9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน  3(2-2-5) 
 Science and Technology in Everyday Use 
9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 
 Learning and Problem Solving Skills in Mathematics 

 (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา   1  หน่วยกิต 
9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต 1(0-2-1) 
 Physical Activities  for  Life  
   

1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก  ไม่น้อยกว่า  9 หน่วยกิต 
(1) กลุ่มวิชาภาษา ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว    3(2-2-5) 
 Lao Language and Culture 
9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า  3(2-2-5) 

 Burmese Language and Culture 
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9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม  3(2-2-5) 
 Vietnamese Language and Culture 
9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร  3(2-2-5) 
 Cambodian Language and Culture 
9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู  3(2-2-5) 
 Malay Language and Culture 
9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน  3(2-2-5) 
 Chinese Language and Culture 
9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น  3(2-2-5) 
 Japanese Language and Culture 
9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี  3(2-2-5) 
 Korean Language and Culture 
(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้นำ   3(3-0-6) 
 Modern Management and Leadership  
9122202 การสื่อสารในชีวิตประจำวัน   3(3-0-6) 
 Communications in Everyday Use  
9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม  3(3-0-6) 
 Aesthetics of Fine and Applied Arts  
9122204 ความสุขแห่งชีวิต  3(3-0-6) 
 Happiness of Life  
(3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์  3(2-2-5) 
 Information Technology and Social Media  
9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลในชีวิตประจำวัน  3(2-2-5) 
 Digital Media Technology in Everyday Use  
9132203 เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
 Technology for Sustainable Development 
9132204 สุขภาพและความงาม   3(3-0-6) 
 Health and Aesthetics 
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2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า  99   หน่วยกิต 
2.1) วิชาแกน   33   หน่วยกิต 

3141202  กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและการ 
ภาษีอากร 

3(2-2-5) 

 Business Laws and Taxation  
3101100  หลักการตลาด 3(3-0-6) 
 Principles of Marketing  
3102100 องค์การและการจัดการสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
 Organizations and Modern Management  
3103200 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Statistics  
3104203 การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ 3(3-0-6) 
 Production and Operations Management  
3105100 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Application of Software in Business  
3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Business English  
3131101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 3(3-0-6) 
 Microeconomics 1  
3131102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 3(3-0-6) 
 Macroeconomics 1  
3141100 หลักการบัญชีเบื้องต้น 3(2-2-5) 
 Fundamental Accounting  
3141201 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Finance  

2.2) วิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า  63   หน่วยกิต 
 2.2.1) กลุ่มวิชาบังคับ   48   หน่วยกิต 

        (1) กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบสารสนเทศ 15   หน่วยกิต 
3105102 ระบบฐานข้อมูล 

Database System 
3(2-2-5) 

3105103 ระบบจัดการฐานข้อมูล 

Database Management System 
3(2-2-5) 
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3105202 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ   
Management Information  System 

3(3-0-6) 

3105303 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
English for Business Computer Career 

3(2-2-5) 

3105401 ความมั่นคงของสารสนเทศ 
Information Security 

3(3-0-6) 

(2) กลุ่มเทคโนโลยีเพื่องานประยุกต์   12   หน่วยกิต 
3105204 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและการออกแบบเว็บ 3(2-2-5) 
 Introduction to Computer Graphic and Web Design 
3105301 การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 

Electronic Business Management 
3(2-2-5) 

3105305 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วย
โปรแกรมสำเร็จรูป 
Research and Statistic Data Analysis with 
Application Software  

3(2-2-5) 

3105402 โครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
Project in Business Computer 

3(2-2-5) 

(3) กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์  12   หน่วยกิต 
3105104 หลักการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

Principles of Computer Programming  
3(2-2-5) 

3105203 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
Computer Programming  

3(2-2-5) 

3105205 การโปรแกรมบนเว็บ 
Web Programming 

3(2-2-5) 

3105304 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ 
Information System Analysis and Design 

3(2-2-5) 

(4) กลุ่มโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบ    9   หน่วยกิต 
3105101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ 

Operating  System Concept 
3(3-0-6) 

3105201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม 
Data Structure and Algorithm 

3(3-0-6) 
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3105302 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
Computer Network 

3(2-2-5) 

   
2.2.2) กลุ่มวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า  15  หน่วยกิต 

3105306 คอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์ 
Computer for Publication Media Design 

3(2-2-5) 

3105307 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ
2D Animation  

3(2-2-5) 

3105308 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ
3D Animation  

3(2-2-5) 

3105309 ระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
Office Automation System            

3(3-0-6) 

3105310 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจทางธุรกิจ   
Business  Decision Support System 

3(3-0-6) 

3105311 กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
Case Study in Business Computer 

3(3-0-6) 

3105312 หลักการจัดการเทคโนโลยี 
Principles of Technology Management 

3(3-0-6) 

3105313 หลักการออกแบบปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ 
และคอมพิวเตอร์ 
Principles of Human-Computer Interaction 

3(2-2-5) 

3105314 การพัฒนาระบบการฝึกอบรมผ่านเว็บ 
Web-Based Training Development 

3(2-2-5) 

3105315 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 
Object Oriented Programming 

3(2-2-5) 

3105403 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติข้ันสูง 
Advanced 3D Animation  

3(2-2-5) 

3105404 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
Multimedia Production 

3(2-2-5) 

3105405 การจัดการเทคโนโลยีทางธุรกิจ  
Business Technology  Management 

3(3-0-6) 
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3105406 การสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
Seminar in Business Computer 

3(2-2-5) 

3105407 การตลาดดิจิทัล 
Digital Marketing 

3(2-2-5) 

3105408 การโปรแกรมบนระบบปฏิบัติการแอนดรอย์ 3(2-2-5) 
 Programming on Android Operating System  
3105409 การใช้ซอฟต์แวร์เฉพาะด้านในงานธุรกิจ 

Specification Software Usage in Business 
3(2-2-5) 

3015410 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สาย 

Wireless Network Technology 
3(2-2-5) 

3015411 การนำเสนองานทางธุรกิจด้วยภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
 Introduction to Business Presentation in English 
  

2.3) วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ      3   หน่วยกิต 
3105412 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

Internship in Business Computer 
    3(450) 

   
      3) หมวดวิชาเลือกเสรี    ไม่น้อยกว่า      6   หน่วยกิต  
 ให้เลือกเรียนวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยไม่ซ้ำ

ก ับรายว ิชาที ่ เคยเร ียนมาแล้ว และต้องไม่เป ็นรายวิชาที ่กำหนดให้เร ียนโดยไม่น ับหน่วยกิต   
รวมในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 

 
3.1.4 แผนการศึกษา   

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จัดแผนการเรียนรายภาค ดังนี้ 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

91xxxxx วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ  11 หน่วยกิต 
3105100 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

3105101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ 3(3-0-6) 

3105102 ระบบฐานข้อมูล    3(2-2-5) 
รวม 20 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
91xxxxx วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 12 หน่วยกิต 

3102100 องค์การและการจัดการสมัยใหม่ 3(3-0-6) 

3105103 ระบบจัดการฐานข้อมูล 3(2-2-5) 
3105104 หลักการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

รวม 21 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก(กลุ่มภาษา)  3 หน่วยกิต 

3141100 หลักการบัญชีเบื้องต้น 3(2-2-5) 

3131201 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 3(3-0-6) 
3105201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึ่ม 3(3-0-6) 

3105202 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 

3105203 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์  3(2-2-5) 
3105204 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและการออกแบบเว็บ 3(2-2-5) 

รวม 21 หน่วยกิต 
 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก(กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 3 หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก(กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์) 3 หน่วยกิต 

3131102 เศรษฐศาสตร์มหภาค1 3(3-0-6) 

3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 3(2-2-5) 
3103200 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 

3101100 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

3105205 การโปรแกรมบนเว็บ 3(2-2-5) 
รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
3141202 กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและภาษีอากร 3(2-2-5) 

3104203 การจัดการผลิตและปฏิบัติการ 3(3-0-6) 

3105301 การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 3(2-2-5) 
3105302 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

3105303 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 3(2-2-5) 

3105xxx วิชาเลือก 2 รายวิชา 6 หน่วยกิต 
รวม 21 หน่วยกิต 

 
 
 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

3141201 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
3105304 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 

3105305 การวิจ ัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิต ิด ้วยโปรแกรม
สำเร็จรูป 

3(2-2-5) 

3105xxx วิชาเลือก 2 รายวิชา 6 หน่วยกิต 

xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 1 รายวิชา 3 หน่วยกิต 
รวม 18 หน่วยกิต 

 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

3105401 ความมั่นคงของสารสนเทศ 3(3-0-6) 
3105402 โครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 3(2-2-5) 

3105xxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3 หน่วยกิต 

xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 1 รายวิชา 3 หน่วยกิต 
รวม 12 หน่วยกิต 

 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

3105412 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 3(450) 

รวม 3 หน่วยกิต 
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3.1.5  คำอธิบายรายวิชา 

(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
9111101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

 Thai for Communication  
ความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับการสื ่อสาร การฝึกทักษะการรับสารและส่งสารอย่าง

สร้างสรรค์ การบูรณาการทักษะการส่งสาร และรับสารเพื่อใช้ในชีวิตประจำวัน การตีความ การรู้เท่า
ทันสาร การใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารในสังคมปัจจุบัน 

An introductory of language for communication; practicing language skills 
for creative receiving and sending message; integrating language skills for 
communication in everyday use; message interpretation and literacy; language usage 
for communication in current society 

 
9111102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 English for Communication  

โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในงานเขียนภาษาอังกฤษรูปแบบต่างๆ  
ในชีวิตประจำวัน การฝึกใช้โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษในการพูด ฟัง อ่านและเขียนเพื่อการ
สื่อสารในชีวิตประจำวัน ทั้งในเหตุการณ์ท่ีเป็นอดีต ปัจจุบันและอนาคต  

English structures in various forms of English writing in everyday use; 
practice using English structures for communication in listening, speaking, reading, and 
writing skills in everyday use in the past, present, and future situations  
 
9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) 
 English in Everyday Use  

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน การใช้คำศัพท์ในชีวิตประจำวัน การ
ฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ในสถานการณ์ต่างๆ การทักทายและการพูดถึงกิจวัตรประจำวัน งาน
อดิเรก การเดินทางท่องเที่ยวและโรงแรม การซื้อสินค้า การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การบอกเวลา วัน 
เดือน ปี การสมัครงาน การนำเสนอในที่ทำงาน 
 Communication skills in everyday use; everyday vocabularies usage; 
listening, speaking, reading, and writing in various situations; greeting and routine 
conversations; hobby; travelling and hotels; shopping; food and beverage ordering; 
time and date telling; job applications; presentation in working places 
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9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 
 Lao Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาลาว ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีลาวในบริบทของประชาคมอาเซียน 
 Background and characteristics of Lao language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Laos as one 
of the ASEAN context 
 
9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า 3(2-2-5) 
 Burmese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาพม่า ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีพม่าในบริบทของประชาคมอาเซียน 

Background and characteristics of Burmese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Myanmar as 
one of the ASEAN context 

 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม 3(2-2-5) 
 Vietnamese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเวียดนาม ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเวียดนามในบริบทของประชาคมอาเซียน 
 Background and characteristics of Vietnamese language; listening, 
speaking, reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of 
Vietnam as one of the ASEAN context 
 
9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 
 Cambodian Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเขมร ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเขมรในบริบทของประชาคมอาเซียน 

 Background and characteristics of Cambodian language; listening, 
speaking, reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of 
Cambodia as one of the ASEAN context 
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9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู 3(2-2-5) 
 Malay Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษามลายู ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีมลายูในบริบทของประชาคมอาเซียน 

 Background and characteristics of Malay language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Malaysia as 
one of the ASEAN context 

 

9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 3(2-2-5) 
 Chinese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาจีน ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีว ิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีจีนในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 

Background and characteristics of Chinese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of China as one 
of the ASEAN and East Asian context 

 

9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 
 Japanese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาญี ่ปุ ่น ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีญี ่ปุ ่นในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 

Background and characteristics of Japanese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Japan as one 
of the ASEAN and East Asian context 

 

9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 3(2-2-5) 
 Korean Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเกาหลี ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจำวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเกาหลีในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 

Background and characteristics of Korean language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Korea as one 
of the ASEAN and East Asian context 
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9121101 ทักษะชีวิต 3(3-0-6) 
 Life Skills  

ทักษะที่จำเป็นสำหรับการดำรงชีวิตประจำวัน ทักษะเฉพาะบุคคล  ทักษะการ
ติดต่อสื่อสาร ทักษะสังคมและทักษะการประกอบอาชีพ  การพัฒนาตน ความฉลาดทางอารมณ์ 
สุขภาพจิตและการปรับตัว  คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ
และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การทำงานเป็นทีม การดำรงชีวิตอย่างพอเพียง     
 Necessary skills for everyday use; intrapersonal skills; communication 
skills; social and occupational skills; self-development; emotional quotient; mental 
health and adjustment; virtue, ethics, and values; critical thinking, decision making, and 
problem solving; team working; living a self-sufficient life 
 
9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 Thai and Global Society in 21st Century   

 สังคมไทยในบริบทโลกในมิติประวัติศาสตร์และอารยธรรมไทย ประชากร วัฒนธรรม
ไทย บทบาทและความเคลื่อนไหวของศาสนา เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน โครงการ
พระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ปราชญ์ท้องถิ่น สมาคมประชาชาติ
แห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (อาเซียน) บริบทของของกลุ่มประเทศสมาชิก และคุณูปการของสมเด็จ
เจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาและ
ประเทศชาติ  
 Thai society in the global society in the dimension of history, Thai 
civilization, population, Thai culture as well as the movement of religion; self-
sufficiency economy for the sustainable development; the royal projects of His Majesty 
King Bhumibol Adulyadej (King Rama IX); the local scholars; the context of ASEAN 
community and ASEAN nations; the contributions of Somdej Chaopraya Borommaha 
Srisuriyawongse(Chaung Bunnag) to Bansomdejchaopraya Rajabhat University and 
Thailand 
 
9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
 Active Citizenship 
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หลักการพื้นฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข ความหมาย สิทธิและหน้าที่ของพลเมือง จิตสำนึกสาธารณะ ทัศนคติ และค่านิยมในความ
ซื่อสัตย์สุจริต ผลกระทบจากการทุจริตที่ส่งผลเสียหายต่อสังคมและประเทศชาติ 

Fundamental principles of constitutional monarchy; definition of rights 
and responsibilities of active citizens; civic-mindedness, attitudes, and values in 
integrity among the students as well as awareness of the disastrous effects of 
corruption on the society and country 

 
9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้นำ 3(3-0-6) 
 Modern Management and Leadership  

แนวคิด ทฤษฎีการจัดการ การจัดการองค์ประกอบการและหน้าที่ต่างๆ ในองค์กร 
การใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการองค์กร แนวคิด ทฤษฎีภาวะผู้นำและการทำงานเป็นทีม จริยธรรม
และความรับผิดชอบต่อสังคม 
 Concepts and theories of management, the component management, 
and various functions in organizations; implementation of technology for organizational 
management; concepts and theories of leadership and team work; ethics and social 
responsibilities 
 
9122202 การสื่อสารในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 
 Communications in Everyday Use  

ความหมายของการสื่อสาร สื่อประเภทต่างๆ การรู้เท่าทันสื่ออย่างมีวิจารณญาณ 
ความน่าเชื่อถือและคุณค่าเนื้อหาสาร ผลกระทบของสื่อ การบริโภคสื่ออย่างเข้าใจในชีวิตประจำวัน 
การใช้สื่ออย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมไม่ละเมิดสิทธิ์ส่วนบุคคล จริยธรรม จรรยาบรรณ กฎหมาย
ที่เก่ียวข้อง 
 Definitions of communication; types of media; media literacy on the basis 
of consideration; creditability and content values; media impact; media consumption 
with understanding in everyday use; using media with social responsibility and without 
violating personal rights; morality, ethics, and related laws 
 
9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม 3(3-0-6) 
 Aesthetics of Fine and Applied Arts  
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ความหมายและทฤษฎีทางสุนทรียะ กระบวนการเรียนรู ้ ประสบการณ์ และการ
ประเมินคุณค่าทางความงามของศิลปกรรม ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านทัศนศิลป์ 
 Definitions and theories of aesthetics; learning process, experience, and 
appreciation of fine and applied arts; music, performing arts, and visual arts 
9122204 ความสุขแห่งชีวิต 3(3-0-6) 
 Happiness of Life  

ความหมาย ความสำคัญและปัจจัยที่ทำให้เกิดความสุข แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
ความสุข ศิลปะการดำเนินชีวิตที่มีความสุข สันติสุข การคิดเชิงบวก ความสุขกับการทำงาน งาน
อดิเรกกับการสร้างความสุข  จิตสาธารณะเพ่ือความสุขของผู้อื่น 

Definitions, importance, and factors creating happiness; concepts and 
theories concerning happiness; art of living a happy life; peace; positive thinking; 
happiness at work; hobbies and creation of happiness; public mind for others’ 
happiness 
 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) 
 Science and Technology in Everyday Use  

การแสวงหาความรู้จากโลกธรรมชาติทั้งทางด้านชีวภาพและกายภาพ ความสำคัญของ
กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ การใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน สารเคมีเป็นพิษและอันตรายจาก
สารเคมี ภาวะโลกร้อน และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และความสำคัญของการดำรงชีวิตแบบ
สมดุล 

Knowledge inquiry from natural world both in biological and physical 
fields; importance of scientific thinking process; technology in everyday use; toxic 
chemicals and chemical hazards; global warming and climate change; importance of 
balanced living 
 
9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 
 Learning and Problem Solving Skills in Mathematics 

การพัฒนาทักษะการคิดแบบองค์รวมเชิงตรรกศาสตร์และคณิตศาสตร์ หลักการ
แก้ปัญหาและวิธีการใช้เหตุผล ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น แบบจำลองทางคณิตศาสตร์
เบื้องต้น ทักษะการคำนวณเพ่ือการเรียนรู้และแก้ปัญหา 
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 Logical and mathematical holistic thinking skills development; problem-
solving principles and reasoning methods; data and basic data analysis; fundamental 
mathematical model; calculation skills for learning and problem solving 
 
 
 
9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์ 3(2-2-5) 
 Information Technology and Social Media  

ความหมาย องค์ประกอบ ความสำคัญ และประโยชน์ของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ฮาร์ดแวร์  ซอฟต์แวร์ อุปกรณ์การสื่อสารสมัยใหม่ การสื่อสารข้อมูลและอินเทอร์เน็ต พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ สื่อสังคมออนไลน์ ภัยคุกคามและความปลอดภัยในเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคม
ออนไลน์ กฎหมายและจร ิยธรรมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื ่อส ังคมออนไลน์ใน
ชีวิตประจำวันอย่างสร้างสรรค์ 

Definitions, components, importance, and benefits of information 
technology; hardware; software; modern communication equipment; data 
communication and Internet; e-commerce; social media; threats and security in 
information technology and social media; laws and ethics in using everyday information 
technology and social media creatively 
 

9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) 
 Digital Media Technology in Everyday Use  

หลักการของสื่อดิจิทัล กระบวนการผลิตสื่อดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้า
ข้อมูลเพื่อผลิตสื่อดิจิทัล เทคนิคการนำเสนอสารสนเทศด้วยสื่อดิจิทัล การเผยแพร่สื่อดิจิทัลในที่
สาธารณะ จรรยาบรรณในการนำเสนอสื่อดิจิทัล กฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา 

Principles of digital media; digital media production; data presentation 
planning; information presentation techniques using digital media; public presentation 
and digital media publishment, ethics in digital media presentation; laws concerning 
copyright and intellectual property 

 

9132203 เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
 Technology for Sustainable Development 

ความหมายและความสำค ัญขอ ง เทค โน โลย ี  ป ระ เภทของ เทค โน โ ลยี  
กระบวนการพัฒนาทางเทคโนโลยี เทคโนโลยีที่เหมาะสม การใช้เทคโนโลยีเพื่อแก้ปัญหาที่เกิดจาก
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การเพิ่มประชากร การใช้เทคโนโลยีเพื่อการสร้างสรรค์สังคม กระบวนการดำเนินการด้านเทคโนโลยี
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

Definitions and importance of technology; types of technology; 
development process of technology; appropriate technology; use of technology to 
solve problems caused by increased population; using technology wisely to develop 
a society; technological process for sustainable development 
9132204 สุขภาพและความงาม  3(3-0-6) 
 Health and Aesthetics  

 ระบบและหน้าที่ของร่างกายมนุษย์ ปัญหาสุขภาพที่พบบ่อยในแต่ละช่วงวัย การดูแล
ป้องกัน การสร้างเสริมสุขภาพ ศาสตร์การชะลอวัยและฟ้ืนฟูสุขภาพ อาหาร ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
เพ่ือความงามในชีวิตประจำวัน วิทยาการด้านสุขภาพและความงาม และเพศศึกษาน่ารู้ในวัยรุ่น 

Human body systems and functions; common health problems in various 
age groups and prevention; health enhancement; anti-aging and regenerative science; 
food, drugs, and health products for aesthetic in every use; health and aesthetic 
science; sex education in adolescence 

 
9141101 กิจกรรมทางกายเพื่อชีวิต 1(0-2-1) 
 Physical Activities for Life  

ความหมาย ความรู้ ความเข้าใจ และความสำคัญในพื้นฐานของกิจกรรมทางกาย 
ขั้นตอนในการปฏิบัติกิจกรรมทางกายทั้งในชีวิตประจำวันและยามว่าง เพื่อการมีสุขภาพอนามัยที่ดี
โดยผ่านการปฏิบัติ กิจกรรมการเคลื่อนไหว การป้องกันและดูแลสุขภาพ การเสริมสร้างสมรรถภาพ
ทางกาย กิจกรรมกีฬาไทย กีฬาสากล กิจกรรมการออกกำลังกาย กิจกรรมนันทนาการ และกิจกรรม
การเคลื่อนไหวทางกายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
 Definitions, knowledge, understanding, and importance of physical 
activity foundations; steps in physical activity performance both in everyday and leisure 
time in order to possess good health and sanitation by practicing physical activities, 
protecting and taking care of health, strengthening physical fitness, and playing Thai 
and international sports including physical exercise, recreation, and other relevant 
physical activities 
 

(2) หมวดวิชาเฉพาะ 
3101100 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
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Principles  of  Marketing 
ความหมาย ความสำคัญของการตลาด แนวความคิดทางการตลาด ระบบการตลาด 

สิ่งแวดล้อมทางการตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค การแบ่งส่วนตลาด การกำหนดตลาดเป้าหมาย การ
กำหนดตำแหน่งผลิตภัณฑ์ ส่วนประสมการตลาด ผลิตภัณฑ์ ราคา การจัดจำหน่าย และการส่งเสริม
การตลาด จริยธรรมทางการตลาด 

Marketing definition,  marketing significance,  marketing concept, marketing 
systems, marketing environments, consumer behaviors, market segmentation, market 
targeting, product positioning, marketing mix; product, price, place and promotion, marketing 
ethics 

 
 

3102100 องค์การและการจัดการสมัยใหม่ 
Organizations and Modern Management 

3(3-0-6) 

แนวคิดและทฤษฎีองค์การและการจัดการ หน้าที่ทางการจัดการ การวางแผน การ
จัดองค์การ การนำ และการควบคุม สภาพแวดล้อมทางการจัดการ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ใน
องค์การ จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 

Concepts and theories of organization and management, management 
functions; planning, organizing, leading, and controlling, organization environment, 
human resource management in organization, ethics and cooperate social 
responsibilities 

 
 

3103200 สถิติธุรกิจ 
Business Statistics 

3(3-0-6) 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสถิติ ประชากรและการสุ่มตัวอย่าง ลักษณะข้อมูลของธุรกิจ
และวิธีการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจด้วยสถิติเชิงพรรณนา ทฤษฏีความน่าจะเป็น
เบื้องต้น ตัวแปรสุ่ม การแจกแจง แบบยูนิฟอร์ม ทวินาม พหุนาม ไฮเพอร์ยีออเมตริก ปัวซอง และการ
แจกแจงแบบปกติ ความน่าจะเป็นของค่าที่ได้จากตัวอย่าง การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความ
แปรปรวน วิเคราะห์ความถดถอยและการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ โดยการประยุกต์สำหรับงานธุรกิจ 
 General knowledge of statistic; population and samples; characteristics 
of business data and their collection; analysis business data with descriptive statistics; 
elementary probability theory; random variables; uniform, binomial, multinomial, 
hypergeometric, poisson and normal distributions; sampling distribution; analysis of 
variance; regression analysis and correlation analysis using application in business 
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3104203 การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ 

Production and Operations Management 
3(3-0-6) 

การวางแผน การดำเนินงาน และการควบคุมการผลิตสินค้าและบริการ การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์และกระบวนการดำเนินงาน เทคโนโลยีที่เกี ่ยวข้องกับการดำเนินงานและการผลิต การ
จัดการคุณภาพ การบริหารโครงการ การพยากรณ ์การจัดการสินค้าคงคลัง การวางแผนกำลังการผลิต
และความต้องการทรัพยากรโลจิสติกส์ การบริหารบุคคลรวมทั้งการจัดการห่วงโซ่อุปทานตั ้งแต่
อุตสาหกรรมต้นน้ำจนถึงอุตสาหกรรมปลายน้ำเพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานและเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 Planning, operating, and controlling the production of goods and 
services; designing product and operational processes; technology concerning 
operations and production; quality management, project management, forecasting, 
inventory management, planning productivity, and logistic resource requirement; 
human resource management and supply chain management from upstream industries 
to downstream industries for higher efficiency of operations and the increase of 
sustainable competitive competency 
 
3105100 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 

Application of Software in Business 
3(2-2-5) 

 การประยุกต์ใช้ระบบปฏิบัติการและการใช้ซอฟต์แวร์ทางธุรกิจ โปรแกรมประมวลผล
คำ โปรแกรมตารางคำนวณ โปรแกรมการนำเสนองาน โปรแกรมการออกแบบสิ่งพิมพ์ การใช้
อินเทอร์เน็ตในงานธุรกิจ 
 Application of operating system and business application software, word 
processing, spread sheet software, presentation software and publishing software ; 
internet usage for business 
 
3105101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ 

Operating  System Concepts 
3(3-0-6) 
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แนวคิดของซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการ หน้าที่และเป้าหมายของระบบปฏิบัติการ 
องค์ประกอบของระบบปฏิบัติการ การจัดการโปรเซส การจัดการหน่วยความจำ การจัดการหน่วย
ประมวลผล การจัดการอุปกรณ์ การทำงานทีละโปรแกรม การทำงานหลายโปรแกรม การจัดลำดับ
งานและการจัดสรรทรัพยากร แนวคิดการออกแบบระบบปฏิบัติการสำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ 

Concepts of operating system software; function and objective; OS 
components ; process management; memory allocation; processing unit control; 
device management; process and tread management; process queuing and resource 
allocation; concept for mobile or smart device 

 
3105102 ระบบฐานข้อมูล 

Database System 
3(2-2-5) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับฐานข้อมูล แนวคิดเกี่ยวกับข้อมูล สารสนเทศและระบบ
สารสนเทศ องค์ประกอบของระบบฐานข้อมูล สถาปัตยกรรมฐานข้อมูล แบบจำลองฐานข้อมูล การ
วิเคราะห์และออกแบบฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ รูปแบบบรรทัดฐาน พจนานุกรรมข้อมูล 

Introduction to database; data concept; information and information 
system; database components; database architecture and model; relational database 
analysis and design; normalization; data dictionary 

 
3105103 ระบบจัดการฐานข้อมูล 

Database Management System 
3(2-2-5) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับโปรแกรมระบบการจัดการฐานข้อมูล ภาษาที่ใช้ในการ
จัดการฐานข้อมูล การใช้คำสั่งสร้างฐานข้อมูลและตาราง คำสั่งแก้ไขโครงสร้างตาราง  คำสั่งเพ่ิมและ
แก้ไขข้อมูล คำสั่งสร้างความสัมพันธ์ระหว่างตารางข้อมูล การใช้ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง บูรณ
ภาพของข้อมูล การประยุกต์ใช้ระบบจัดการฐานข้อมูลในธุรกิจ 

Introduction to database management system; database 
management language and command, creating database, creating table, modifying 
data table structure, inserting, editing data, creating data table relationship; structured 
query language statements; data integrity; database management for business 
information system 
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3105104 หลักการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
Concepts of Computer Programming 

3(2-2-5) 

ระบบคอมพิวเตอร์  วิวัฒนาการของภาษาคอมพิวเตอร์ แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับ
การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์  วงจรการพัฒนาโปรแกรม รูปแบบของขั้นตอนวิธี หลักการเขียน
ขั้นตอนวิธี ทักษะในการออกแบบขั้นตอนวิธี การเขียนผังงาน  ทักษะในการแก้ปัญหาของโปรแกรม 
หลักการโปรแกรมที่ดี หลักการโปรแกรมแบบโครงสร้างและรูปแบบคำสั่งในการควบคุมการทำงาน
ของภาษาคอมพิวเตอร์ ประเภทของข้อมูล ตัวแปร นิพจน์ ตัวดำเนินการ การวิเคราะห์โจทย์ปัญหา 
การออกแบบโปรแกรม การเขียนโปรแกรม 
  Computer system; computer language development; the basic 
fundamental of computer programming; program development life cycle and 
algorithms; procedural design and problem solving skill; programming flowchart; the 
fundamental of structure programming; control flow statement; the data types, 
expression, operator; problem analyzing; software programming design and computer 
programming 
 

3105201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม 
Data Structure and Algorithm 

3(3-0-6) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับโครงสร้างข้อมูล โครงสร้างข้อมูลแบบอาร์เรย์ สแตก คิว 
ลิงค์ลิสต์ ทรี กราฟ ขั้นตอนวิธีในการค้นหาข้อมูล ขั้นตอนวิธีในการเรียงลำดับข้อมูล  

Foundation of data structure, array, stack, queue, link list, tree, graph; 
searching algorithms; data sorting method  
 

3105202 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ   
Management Information  System 

3(3-0-6) 

หลักการและความสำคัญของการจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ  ความรู้
ทั่วไปเก่ียวกับคอมพิวเตอร์และการสื่อสารข้อมูล การพัฒนาระบบสารสนเทศ การจัดการสารสนเทศ
การบริหารงานและการตัดสินใจ เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ การรักษาความปลอดภัยของระบบ
สารสนเทศ จริยธรรมในการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  
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Principles and importance of management information system in 
organization; general knowledge of computer and data communication; information 
system development; information management for executive and decision making; 
modern information technology; information security and ethic in management 
information system 
3105203 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์  

Computer Programming  
3(2-2-5) 

หล ักพ ื ้นฐานของการเข ียนโปรแกรมบนระบบปฏิบ ัต ิการ คอมพิวเตอร์   
ส่วนประกอบและคุณลักษณะต่าง ๆ ของโปรแกรมแบบวินโดวส์ฟอร์ม การสร้างกล่องโต้ตอบ ปุ่ม
เลือก กล่องรายการและเมนู การสร้างความช่วยเหลือตามรูปแบบของวินโดวส์ฟอร์ม การออกแบบ
ฟอร์มในการติดต่อกับผู้ใช้งาน คำสั่งในการตรวจสอบเงื่อนไข คำสั่งในการทำงานซ้ำ การเขียน
โปรแกรมย่อยและฟังก์ชั่นในการทำงาน คำสั่งในการประมวลผล การเขียนโปรแกรมติดต่อระบบ
ฐานข้อมูลสำหรับการพัฒนาโปรแกรมบนระบบปฏิบัติการวินโดวส์   

Principles of windows-based application fundamental; components 
and properties, dialogue box, option buttons, check boxes, list box and menu tool 
bar; usage of windows help facilities; user interface form designing; decision making 
statement; repeating statement; subroutine and function declaration; processing 
statement; database connection command 
 
3105204 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและการออกแบบเว็บ       3(2-2-5) 

Introduction to Computer Graphic and Web Design 
แนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการออกแบบงานกราฟิก การสร้างงานกราฟิกด้วย

ซอฟต์แวร์ด้านกราฟิก องค์ประกอบเว็บ กระบวนการออกแบบเว็บ ภาษาในการพัฒนาเว็บ การใช้
ซอฟต์แวร์สำหรับพัฒนาเว็บ 

Concepts; basic theories of graphic design; graphic creating with 
graphic software; web composition; method of web design; web developing language; 
web developing software 

 
3105205 การโปรแกรมบนเว็บ 

Web Programming 
3(2-2-5) 

   แนวคิดเก่ียวกับระบบเว็บ ภาษามาตรฐานของเว็บ การจัดทำหน้าเว็บและการ
เชื่อมโยง การทำงานบนเครื่องแม่ข่ายและเครื่องลูกข่าย การพัฒนาเว็บแบบคงทีแ่ละเว็บแบบพลวัตร  
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ภาษาเอชทีเอ็มแอล ภาษาคอมพิวเตอร์สำหรับเว็บแบบพลวัตร ตัวแปร ตัวดำเนินการ โครงสร้างและ
รูปแบบคำสั่งภาษาคอมพิวเตอร์ ภาษามาตรฐานสำหรับการนิยามข้อมูล ภาษาสคริปต์ต่าง ๆ การ
ทำงานผ่านฟอร์มและการติดต่อฐานข้อมูล โดยเน้นการพัฒนาระบบสารสนเทศ การแก้ไขปัญหาบน
เว็บจริยธรรมในการนำเสนอข้อมูลบนเว็บ 

Concepts of web system, standard web programming language; 
creating webpage and hyperlink; using web server and client; static and dynamic web 
development; html language; computer language for web dynamic; variable; 
operator; structure and syntax of computer language; standard data definition 
language; script language for form passing value and database connection; 
information system development; troubleshooting on web; ethic of web presentation 

 

3105301 การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
Electronic Business Management 

3(2-2-5) 

ความเป็นมาและแนวคิดองค์ประกอบพื้นฐานของธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบ
การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ การใช้เครื่องมือทางอิเล็กทรอนิกส์เพื่อเป็นเครื่องมือทางธุรกิจ  
แนวโน้มของธุรกิจการค้าบนอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายทางสังคมในยุคไทยแลนด์ 4.0 การออกแบบ
และพัฒนาธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ กลยุทธ์และปัจจัยที่นำไปสู่ความสำเร็จ
ของธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์  การป้องกันความปลอดภัยและความเชื ่อมั ่นของข้อมูล  จริยธรรม  
กฎหมายและความปลอดภัยของระบบธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์   

Background and concepts of electronic business; forms of electronic 
business management; usage of electronic device for business tool; trend of business 
on internet platform and social network in the age of Thailand 4.0; e-business design 
and development; e-commence; strategies and factors in e-business achievements; 
data protections and integrities, ethic, law, and e-business security 

 
3105302 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

Computer Network 
3(2-2-5) 

ความหมายของการสื ่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  โทโพโลยีของ
เครือข่าย มาตรฐานระบบเปิด สื่อและอุปกรณ์แบบมีสาย  สื่อและอุปกรณ์แบบไร้สาย กฎและ
ข้อกำหนดของโพรโทคอลทีซีพี/ไอพี โพรโทคอลค้นหาเส้นทาง ความปลอดภัยของระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 
    Definitions of data communication and computer network; network 
topology, open system interconnection model; transmission media and computer 
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network device; rules and standard of data transmission protocol TCP/IP; routing 
protocol; computer network security 
 
 
3105303 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ         3(2-2-5) 

English for business computer career 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ การฟัง พูด อ่านเขียน การใช้คำศัพท์เทคนิคทาง

คอมพิวเตอร์ การใช้ทักษะทางภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับงานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ การนำเสนอหน้าชั้นเรียน การสมัครงาน การค้นหาข้อมูลจากแหล่งความรู้จาก
อินเทอร์เน็ต 
  Study and practice of English listening, speaking, reading and writing; 
usage of computer technical terms; English skill in IT work situation; class 
presentation; applying job; information searching from resources on the internet 
 
3015304 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ                             3(2-2-5) 

Information System Analysis and Design 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสารสนเทศ ระบบสารสนเทศ วงจรการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ  การกำหนดปัญหา การศึกษาความเป็นไปได้ การวิเคราะห์ความต้องการ การออกแบบ
การประมวลผล การออกแบบฐานข้อมูล  การออกแบบส่วนที่ติดต่อกับผู้ใช้  การพัฒนาและการติดตั้ง 
การทดสอบระบบ การบำรุงรักษาระบบ 

Fundamental of information; information system; system 
development life cycle; the problem declaration; feasibility study; requirement 
analysis; process and database design; user interface design; system development 
and installation; testing and maintenance of the system 
 
3105305 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป          3(2-2-5) 

Research and Statistic Data Analysis with Application Software 

แนวคิดและปรัชญาด้านการวิจัยทางมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ความสำคัญ
ของการวิจัย กระบวนการออกแบบและขั้นตอนในการทำวิจัย การกำหนดประเด็นปัญหาการวิจัยที่
เกี ่ยวข้องกับระบบสารสนเทศทางธุรกิจ  การทบทวนวรรณกรรม การกำหนดกรอบแนวคิด ข้อ
สมมติฐาน เทคนิคในการสร้างเครื่องมือวิจัย วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูล การกำหนดประชากรและ
กลุ่มตัวอย่าง แนวคิดวิธีการทางสถิติ  กระบวนการและเทคนิคการใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการ
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วิเคราะห์ข้อมูล การวิเคราะห์และการตีความข้อมูลจากการวิจัย การเขียนรายงานวิจัย จรรยาบรรณ
ของนักวิจัย 

 
Concepts and philosophy of human and social science; the 

importance of research; research design and methodology; identifying research 
problem concerning business information system; literature review; conceptual 
framework; hypothesis; technique of research tool construction; data collection; the 
population and sampling identification; statistical concept; method and technique of 
using packaging software for data analysis; the interpretation of research data; report 
writing for research; researcher  ethic 

 
3105306 คอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์            3(2-2-5) 

Computer for Publication Media Design 
แนวคิด ทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพ์ ประเภทสื่อสิ่งพิมพ์ในงานธุรกิจ 

กระบวนการออกแบบและพัฒนาสื่อสิ่งพิมพ์ การสร้างสื่อสิ่งพิมพ์ด้วยซอฟต์แวร์ด้านกราฟิก  
  Concepts; basic theories of publication media; business publishing 
media types; method of publication design and development; creating publication 
media with graphic application software 
 
3105307 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 

2D Animation  
3(2-2-5) 

แนวคิด ทฤษฎีและองค์ประกอบการสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ กระบวนการ
ออกแบบและพัฒนาภาพเคลื ่อนไหว 2 มิติ ด้วยซอฟต์แวร์ด้านกราฟิกแบบ 2 มิติ การสร้าง
ภาพเคลื่อนไหว 2 มิติแบบมปีฏิสัมพันธ์กับผู้ใช้ 

Concepts; theories and components of 2D animation; method of 
design and development with 2D animation software; creating user interacting 2D 
animation 
 

3105308 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 
3D Animation  

3(2-2-5) 

แนวคิด ทฤษฎีและองค์ประกอบการสร้างภาพ 3 มิติ จากรูปทรงเรขาคณิต 
หลักการเบื้องต้นในการสร้างเคลื่อนไหว 3 มิติ กระบวนการออกแบบและพัฒนาภาพเคลื่อนไหว    
3 มิติ ด้วยฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ด้านกราฟิกแบบ 3 มิต ิ
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Concepts; theories and components of creating 3D graphic from 
geometries; principles of creating 3D animation; method of 3D animation design and 
development with 3D software 
3105309 ระบบสำนักงานอัตโนมัติ 

Office Automation System            
3(3-0-6) 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานสำนักงาน  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
สำนักงาน การเลือกใช้ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์สำหรับงานในสำนักงาน ความสำคัญและ
องค์ประกอบของสำนักงานอัตโนมัติ แนวทางการพัฒนาระบบสำนักงานอัตโนมัติ ผลกระทบและ
แนวโน้มของสำนักงานอัตโนมัติ 

General knowledge of office administration; usage of information 
technology in office; software and hardware selection for office; importance and 
components of office automation system; guideline for office automation system 
development; impact and trend of office automation  
 

3105310 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจทางธุรกิจ                                 3(3-0-6) 
Business Decision Support System 
รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: 3105202 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

ความหมายและปัจจัยของการตัดสินใจด้านธุรกิจ  การใช้ระบบสนับสนุนเพ่ือ
ตัดสินใจธุรกิจ   การปฏิบัติงานและการตัดสินใจกลุ่ม เทคนิคการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการ
ตัดสินใจ เทคนิคการค้นหาข้อมูลทางธุรกิจ ระบบสนับสนุนสำหรับผู้บริหารระดับสูง แนวโน้มการ
ใช้เทคโนโลยีสำหรับการตัดสินใจ 

Prerequisite: 3105202 Management Information System 
Definition and factor of business decision; usage of decision support 

system; operating and group decision; decision support system management 
technique; business data searching technique; decision support system for 
executive; trend of decision support system  

 

3105311 กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
Case study in Business Computer 

3(3-0-6) 

การศึกษาปัญหาและความต้องการของผู้ใช้คอมพิวเตอร์สำหรับงานธุรกิจ การ
วิเคราะห์รูปแบบการใช้คอมพิวเตอร์สำหรับงานธุรกิจในปัจจุบัน การจัดการระบบคอมพิวเตอร์ให้
เหมาะสมกับงานธุรกิจประเภทต่าง ๆ การศึกษากรณีตัวอย่างการใช้คอมพิวเตอร์จากสถาน
ประกอบการธุรกิจ 



40 

 

Study of problems and requirements of users in business; analyzing 
current computer usage; computer system management for business; the case 
study of computer usage in business firms 
3105312 หลักการจัดการเทคโนโลยี 

Principles of Technology Management 
3(3-0-6) 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการจัดการ  วิวัฒนาการของเทคโนโลยี ลักษณะ รูปแบบ 
ความหมายและประเภทของเทคโนโลยี การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้เหมาะสมกับท้องถิ่น 
ผลกระทบและแนวโน้มของเทคโนโลยีต่อสังคม  จริยธรรมการใช้เทคโนโลยี 

General knowledge in management;  technology evolution; 
characteristics, model, technology definitions and categories; applying appropriate 
technology for local area; trend of technology  and impact on society; ethic of 
technology usage 

 
3105313 หลักการออกแบบปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์       3(2-2-5) 

Principle of Human-Computer Interaction 

แนวคิดเกี่ยวกับปัจจัยของมนุษย์และการออกแบบปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์
และคอมพิวเตอร์ วิเคราะห์กระบวนการรับรู้ของมนุษย์  หลักการมองเห็น หลักการมีปฏิสัมพันธ์
ของมนุษย์ สภาพแวดล้อมการใช้งาน แนวทางการออกแบบปฏิสัมพันธ์ของระบบสารสนเทศทาง
คอมพิวเตอร์ การเลือกใช้เครื่องมือในการออกแบบปฏิสัมพันธ์ การพัฒนาวิธีติดต่อปฏิสัมพันธ์ 
และการประเมินผลการออกแบบปฏิสัมพันธ์  

Concepts of human factors and interaction design between human 
and computer; analyzing human recognition procedure; principles of vision and 
human interaction; work environment; guideline for interactive design in business 
information system; selecting tool for interactive design; interacting process 
development and assessment 

 
3105314 การพัฒนาระบบการฝึกอบรมผ่านเว็บ 

Web-Based Training Development 
3(2-2-5) 

แนวคิดในการจัดฝึกอบรมบนเว็บ หลักการทฤษฎีการวางแผนการออกแบบ
ระบบการฝึกอบรมบนเว็บ องค์ประกอบของระบบเว็บฝึกอบรม  หลักการออกแบบเว็บสำหรับ
ฝึกอบรม การใช้เครื่องมือสำเร็จรูปในการพัฒนาบทเรียนสำหรับฝึกอบรมให้เหมาะสมกับธุรกิจ 
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โดยเน้นให้สามารถพัฒนาระบบการฝึกอบรมผ่านเครื่องแม่ข่าย เทคนิคในการนำเสนอเนื้อหา 
ระบบตรวจสอบและประเมินผลผู้เข้าอบรม จริยธรรมในการนำเสนอข้อมูลผ่านสื่อออนไลน์ 

 
Concepts of web-based training; principle of theories for planning 

and web-based design training; components of web-based training; principles of 
web-based training design; selecting package tool to develop appropriated training 
course for business; developing training system on server; presentation technique; 
trainee verification and assessment; ethic of information presentation via social 
media 

 
3105315 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 

Object Oriented Programming 
3(2-2-5) 

รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนก่อน: 3005104 หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
แนวคิดและเทคนิคของการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ นิยาม และคุณสมบัติของ

ภาษาเชิงวัตถุ การเขียนคลาสไดอะแกรม การใช้ไวยากรณ์ของภาษาเชิงวัตถุ ประเภทของข้อมูล
โอเปอเรเตอร์และนิพจน์ หลักการของออบเจ็กต์ คลาส การห่อหุ้ม  การถ่ายทอดคุณสมบัติ การ
พ้องรูป การจัดการสิ่งผิดปกติ การใช้คำสั่งต่าง ๆ ในการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องต้น 

Prerequisite: 3005104 Principle of Computer Programming 
Concepts and technique of object oriented programming, definition 

and properties of object oriented programming language; class diagram; object 
oriented programming syntax; operators and expressions;  concepts of objects, 
class, encapsulation, inheritance, polymorphism; exception handling; basic of object 
oriented programming 

 
3105401 ความม่ันคงของสารสนเทศ 

Information Security 
3(3-0-6) 

ความรู ้พื ้นฐานด้านความปลอดภัยและความมั ่นคงสารสนเทศ ภัยคุกคาม  
รูปแบบและเทคนิคในการบุกรุกระบบสารสนเทศ  การกำหนดนโยบายและการบริหารโครงการด้าน
ความมั่นคงของระบบสารสนเทศ เครื่องมือและเทคนิคต่าง ๆ สำหรับความมั่นคงด้านสารสนเทศ 
ระบบป้องกันตรวจจับการบุกรุก เทคนิคการเข้ารหัสเบื้องต้น จริยธรรมและกฎหมายเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์  
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Foundation of information security; harms; pattern and technique of 
information system invasion; information system security  policy and project 
management; information security tools and technique; invasion detection system; 
data encryption techniques; ethical and legal issues for  computer 
3105402 โครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

Project in Business Computer 
3(2-2-5) 

นิสิตนักศึกษาต้องจัดทำโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    การเขียน
รายงานเพื่อแสดงให้เห็นถึงความสำคัญของโครงงาน การกำหนดขอบเขตของโครงงาน การศึกษา
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  การเขียนรายงานผลของโครงงาน  

Student who participate in this course must do the work project in 
business computer; writing report of the significance of the project; specifying project 
scope; reviewing related theories and writing project summary report 

 
3105403
  

การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติขั้นสูง 
Advanced 3D Animation  

3(2-2-5) 

  แนวคิด ทฤษฎีการสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติแบบเสมือนจริง การสร้างพื้นผิว การ
กำหนดแสง การกำหนดมุมกล้อง การตัดต่อภาพและเสียง ด้วยฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ด้านกราฟิก
แบบ 3 มิต ิ
  Concepts, theories of realistic 3D animation; creating surface; brightness 
adjustment; setting camera view; video editing with 3D hardware and software  

 
3105404 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย 

Multimedia Production 
3(2-2-5) 

ความหมาย องค์ประกอบและประเภทของสื่อมัลติมีเดีย กระบวนการออกแบบและ
พัฒนาสื่อมัลติมีเดียด้วยซอฟต์แวร์ด้านมัลติมีเดีย 

Definition, components and types of multimedia; the process of 
multimedia design and development with multimedia hardware and software 

 
3105405 การจัดการเทคโนโลยีทางธุรกิจ  

Business Technology  Management 
3(3-0-6) 
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ความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับการประกอบธุรกิจ  ประเภทของธุรกิจ  การจัดการ
เทคโนโลยีเพื่องานบริหารและการตัดสินใจ  บทบาทของเทคโนโลยีที่มีผลต่อการประกอบธุรกิจ  การ
จัดการธุรกิจเพ่ือท้องถิ่น การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับธุรกิจต่าง ๆ 

Introduction of business process; types of business; technology 
management for executive and decision making; the role of technology in business; 
local business management; applying appropriate technology for business 
3105406 การสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

Seminar in Business Computer 
3(2-2-5) 

หลักการ แนวความคิดเกี่ยวกับการสัมมนา บุคลากร กระบวนการ งานเอกสารการ
สัมมนา การจัดการสัมมนาเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในงานด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในการ
นำมาประยุกต์ใช้บริหารธุรกิจ การบูรณาการความรู้และเทคนิคต่าง ๆ การใช้ข้อมูลจากเอกสาร 
วารสาร งานวิจัยและสื่ออินเทอร์เน็ต 

Principles; concepts of seminar; personnel, process, technique and 
seminar documentation; seminar management for sharing experience in computer 
technology; knowledge integration and techniques; using data from document, journal, 
research and internet media 

 
3105407 การตลาดดิจิทัล 

Digital Marketing 
3(2-2-5) 

แนวคิดการทำธุรกิจสมัยใหม่ พฤติกรรมผู้บริโภคในการตัดสินใจซื้อสินค้าผ่านสื่อ
ดิจิทัล  สื่อดิจิทัลสมัยใหม่ การโฆษณาบนสื่อดิจิทัล การจัดอันดับเว็บไซต์ การวางแผนกิจกรรม
การตลาดดิจิทัลสำหรับผู้บริโภค การสื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ต การเลือกใช้เครื่องมือในการจัดกิจกรรม
การตลาดดิจิทัล 

Concepts of modern business; consumer behavior in buying products 
through digital media; modern digital media; digital media advertisement; website 
ranking; digital marketing activities planning for consumers; communication via internet; 
selecting tool for digital marketing activities  

 
3105408 การโปรแกรมบนระบบปฏิบัติการแอนดรอย์ 3(2-2-5) 
 Programming on Android Operating System 
  วิชาที่ต้องเรียนก่อน : 3105104  หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
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  แนวคิดการเขียนโปรแกรมสำหรับอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่บนระบบปฏิบัติการมือถือ 
ประเภทของอุปการณ์สื่อสารเคลื่อนที่ การติดตั้งเครื่องมือสำหรับการพัฒนา การพัฒนาส่วนต่อ
ประสานกับผู้ใช้ การสื่อสารผ่านระบบอินเตอร์เน็ต การลงโปรแกรมในอุปกรณ์สื่อสาร 
 Prerequisite : 3105104 Principles of Computer Programming 

Concepts of mobile device programming; types of mobile device; 
development tool installation; user interface development; communication via 
internet; installing application on mobile device 
3105409 การใช้ซอฟต์แวร์เฉพาะด้านในงานธุรกิจ 

Specification Software Usage in business 
3(2-2-5) 

แนวคิดของระบบคอมพิวเตอร์ ประเภทของซอฟต์แวร์ คุณลักษณะของซอฟต์แวร์
เฉพาะ การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ ซอฟต์แวร์ทางด้านการเงิน ซอฟต์แวร์ทางด้านการบริหาร
บุคลากร ซอฟต์แวร์ด้านการวางแผนทรัพยากรองค์กร การปฏิบัติการด้านการใช้ซอฟต์แวร์สำเร็จรูปใน
การทำงาน 

Concepts of computer system; types of software; specific software 
characteristic; applying software in business; financial software; human resource 
management software; enterprise resource planning software; using software package 
for working 

 
3105410 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สาย 

Wireless Network Technology 
3(2-2-5) 

มาตรฐานความถี ่ รูปแบบสัญญาณของระบบเครือข่ายไร้สาย เทคโนโลยีบูลทูธ 
มาตรฐาน IEEE802.11  ชนิดของสายอากาศ รูปแบบการแพร่กระจายสัญญาณ การออกแบบวาง
ระบบเครือขาย การสำรวจพื้นที่ติดตั้ง แนวคิดพื้นฐานและแนวทางการปฏิบัติของมาตรฐานความ
ปลอดภัยที่ใช้ในระบบเครือข่ายแบบไร้สาย การจัดการระบบเครือข่ายไร้สาย  

Network frequency standard; signal patterns of wireless network; 
bluetooth technology; IEEE 802.11 standard; wire categories; broadcasting forms; 
network system design; surveying setup area; concepts and practice of security standard 
in wireless network; wireless network management 

 
3105411 การนำเสนองานทางธุรกิจด้วยภาษาอังกฤษ        

Introduction  to Business Presentation in English 
3(2-2-5) 
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      การเตรียมตัวและการนำเสนองานเป็นภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ การ
เรียงลำดับหัวข้อเรื ่อง นำเสนอด้วยความมั่นใจ  การใช้คำศัพท์และประโยคภาษาอังกฤษในการ
นำเสนองาน 

          Preparing and delivering effective presentation with English language, 
organizing topic ideas; presenting confidently; usage of English vocabularies and 
sentences for presentation  

 
 

3105412 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
Internship in Business Computer 

3(450) 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจในหน่วยงานในการควบคุมดูแล
ของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยนำความรู้ทั ้งทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติที ่ได้จากการศึกษาไปใช้ใน
สถานการณ์จริง จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึกประสบการณ์และจัดให้มีการ
ปัจฉิมนิเทศเพ่ืออภิปรายปัญหาการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้นและเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาให้สำเร็จ
ลุล่วงไปด้วยดีโดยจัดทำรายงานการฝึกประสบการณว์ิชาชีพในรูปแบบบัณฑิตนิพนธ์ 

Internship in business computer under control of university advisor by 
applying theories and practical knowledge in working scenarios. The orientation will be 
arranged for details of internship as well as the post-orientation will be arranged to 
discuss the problem and propose guidelines for problem resolution; writing graduate 
report 

 
3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

Business English 
3(2-2-5) 

การใช้ภาษาอังกฤษในการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน ศัพท์สำนวนในการ
ติดต่อสื่อสารทางธุรกิจจากเอกสารและบทความทางธุรกิจในสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

Usages of English listening, speaking, reading, and writing; vocabularies, 
idioms and phrases in business communications from business documents and articles 
in ordinary publications and electronic publications 

 
3131101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 

Microeconomics 1 
3(3-0-6) 
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ความรู้เบื้องต้นในการศึกษาเศรษฐศาสตร์ อุปสงค ์อุปทานและดุลยภาพตลาด ความ
ยืดหยุ่นของอุปสงค์และความยืดหยุ่นของอุปทาน การแทรกแซงของภาครัฐ การวิเคราะห์พฤติกรรม
ผู้บริโภคทฤษฎี การผลิตต้นทุน การผลิตรายรับและกำไร การกำหนดราคาสินค้าและราคา ปัจจัยการ
ผลิตในตลาดสินค้าและตลาดปัจจัย การผลิตดุลยภาพคลุมทุกส่วนและเศรษฐศาสตร์สวัสดิการเบื้องต้น  

Introduction of economics; demand, supply, and market equilibrium; 
demand and supply elasticity; government intervention, consumer behavior analysis, 
production theory, production cost, revenue and profit; goods price and input price 
determination in goods and input market; general equilibrium, fundamental welfare 
economics    
3131102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 

Macroeconomics 1 
3(3-0-6) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับทฤษฎีเศรษฐศาสตร์มหภาค การกำหนดขึ้นเป็นรายได้และ
ผลิตภัณฑ์ประชาชาติ ฟังก์ชั่นการบริโภคและการออม ฟังก์ชั่นการลงทุน ฟังก์ชั่นการใช้จ่ายรัฐบาล
ฟังก์ชั่นการส่งออกและการนำเข้า บทบาทของนโยบายการเงินและนโยบายการคลังต่อระบบเศรษฐกิจ 
บทบาทภาครัฐและการก่อหนี้สาธารณะ เงินสถาบันการเงินและการสร้างปริมาณการเงิน,การค้า
ระหว่างประเทศ การจ้างงานและการว่างงาน อัตราดอกเบี้ย ภาวะเงินเฟ้อ ภาวะเงินฝืด วัฏจักรธุรกิจ 

Theoretical foundations of macroeconomics; the determination of the 
level of national income, consumption and saving function, investment function, 
government function, import and export function; monetary and fiscal policies, 
monetary theory, public debt, and international economic issues; employment and 
unemployment, inflation, macroeconomic models; real business cycle models and 
keynesian business cycle models in closed and open economies 

 

3141100 หลักการบัญชีเบื้องต้น 
Fundamental Accounting 

3(2-2-5) 

หลักบัญชีบัญชีคู่ การวิเคราะห์รายการค้า การบันทึกรายการในสมุดรายวันขั้นต้น 
สมุดบัญชีแยกประเภท กระดาษทำการ จัดทำงบทดลอง การปรับปรุงและปิดบัญชี การทำงบการเงิน
ของกิจการให้บริการกิจการอมาขายไปและกิจการอุตสาหกรรมขนาดย่อม หลักคุณธรรมในการทำ
บัญชี 

 Introduction to double entry accounting; business transaction analysis, 
books of original entry, ledgers, work sheets, trial balances; adjusting and closing entries; 
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financial statements for service, small manufacturing, and trade businesses; ethic 
principles in accounting 

 

3141201 การเงินธุรกิจ 
Business Finance 

3(3-0-6) 

 รายวิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: 3141100  หลักการบัญชีเบื้องต้น  
 หลักการเงินธุรกิจที่ผู ้จัดการทางการเงินต้องรับผิดชอบ เป้าหมายของการสร้าง

มูลค่าเพิ่มของกิจการ สภาพแวดล้อมทางการเงิน การวางแผนทางการเงิน การวิเคราะห์ความเสี่ยง
และผลตอบแทน การวิเคราะห์ค่าของเงินตามเวลา การจัดหาเงินทุนทั ้งระยะสั ้นและระยะยาว  
โครงสร้างของเงินทุนและต้นทุนของเงินทุน โครงสร้างหนี้สิน การบริหารสินทรัพย์หมุนเวียนและ
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน และการตัดสินใจลงทุน 
  Prerequisite: 3141100 Introduction to Accounting Principles       

 Principles of financial management for business; the responsibilities of 
financial managers; maximization of enterprise value, financial analysis, cash flow 
analysis, financial planning and control, fundamental analysis on risk and return, time 
value of money, short-term and long-term financing, the costs of capital, current asset 
management, non-current-assets, investment techniques and capital budgeting 

 
3141202 กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและการภาษีอากร 

Business Laws and Taxation 
  3(2-2-5) 

หลักกฎหมายทั่วไปเกี่ยวกับการจัดองค์กรธุรกิจ รูปแบบองค์กรธุรกิจตามกฎหมาย
ไทย ลักษณะกฎหมาย และการชำระบัญชี กฎหมายเกี่ยวกับ การประกอบกิจกรรมทางธุรกิจ หลัก
กฎหมายซื้อขาย เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ กู้ยืม  ค้ำประกัน จำนอง จำนำ ตั๋วเงิน รวมทั้งศึกษาเกี่ยวกับตรา
สารทางการเงิน ทั้งตราสารทุน และตราสารหนี้หลักการจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร ภาษีเงิน
ได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีโรงเรือน ภาษี
บำรุงท้องที่และภาษีป้าย ความรับผิดชอบ และคุณธรรมของบุคคล และองค์กรธุรกิจในการเสียภาษ ี

General principle of law for organizing organization; types of business 
organization  complied  with  Thai’s law; feature of law, tax payment, law  relating  to  
business transaction; purchase, rent, leasing, loan, indorsement, mortgage, bill of 
exchange, and financial instruments; stock and bond, tax collection, personal tax, 
corporate tax, value added tax, specific business taxes, revenue stamps, property taxes, 
local maintenance taxes, and signboard taxes; responsibility, and ethics  of  person and 
business for tax payment 
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3.2 ชื่อ นามสกุล  เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของ  
อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ประจำ และอาจารย์พิเศษสาขาวิชา 
3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร  

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหน่ง 
ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท ี ่สำเร็จ
การศึกษา 

1. ว่าที่ร้อยตรีสุเมธ ใจเย็น 
3-1021-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม.(คอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี, 2551  

บธ.บ.(ระบบ
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลกรุงเทพ, 2547 

2. 
 
 
 
 

นางสาวอารยา แสงมหาชัย 
3-1001-XXXX-XX-X 

อาจารย์ MBA.(Business 
Information 
System) 
วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

Australian Catholic 
University, Australia, 
2552 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา, 2538 

3. นายพิทักษ์พงษ ์คมพุดซา 
3-3017-XXXX-XX-X 

อาจารย์ วท.ม.(เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง, 2551 

วท.บ.(วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

สถาบันราชภัฏนครราชสีมา, 
2545 

4. นางพรรณา  พูนพิน 
3-7599-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม.(เทคโนโลยี
เทคนิคศึกษา) 
 
กศ.บ.(เทคโนโลยี
ทางการศึกษา) 
 
ประกาศนียบัตร
(นักเขียนโปรแกรม
ชั้นต้น)   

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ, 2539 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ, 2529 
 
ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์แห่งชาติ 
ทบวงมหาวิทยาลัย, 2543 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจำตัวประชาชน 

ตำแหน่ง 
ทาง

วิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ท ี ่สำเร็จ
การศึกษา 

5. นางสาววิชุณี สารสุวรรณ 
5-1002-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์), 
 
ศษ.บ. (คอมพิวเตอร์
ศึกษา) เกียรตินิยม 
อันดับ 2 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2552 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี, 2548 
 

6. นายสรสินธุ์  ฉายสินสอน 
3-1021-XXXX-XX-X 

อาจารย์ บธ.ม.(การตลาด) 
 
ศศ.บ.(การตลาด) 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์, 
2548 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา, 2540 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ข  
 

3.2.2 อาจารย์ประจำ 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

1. ว่าที่ร้อยตรีสุเมธ ใจเย็น 
3-1021-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม.(คอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
บธ.บ.(ระบบ
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุรี, 2551  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลกรุงเทพ, 2547 

2. 
 
 
 
 
 

นางสาวอารยา แสงมหาชัย 
3-1001-XXXX-XX-X 

อาจารย์ MBA.(Business 
Information 
System) 
วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

Australian Catholic 
University, Australia, 
2552 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา, 2538 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

3. นายพิทักษ์พงษ์ คมพุดซา 
3-3017-XXXX-XX-X 

อาจารย์ วท.ม.(เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
 
วท.บ.(วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง, 2551 
สถาบันราชภัฏนครราชสีมา, 
2545 

4. นางพรรณา  พูนพิน 
3-7599-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม.(เทคโนโลยี
เทคนิคศึกษา) 
กศ.บ.(เทคโนโลยี
ทางการศึกษา) 
ประกาศนียบัตร
(นักเขียนโปรแกรม
ชั้นต้น) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ, 2539 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ, 2529 
ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์แห่งชาติ 
ทบวงมหาวิทยาลัย, 2543 

5. นางสาววิชุณี สารสุวรรณ 
5-1002-XXXX-XX-X 
 

อาจารย์ ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์) 
 
ศษ.บ. (คอมพิวเตอร์
ศึกษา) เกียรตินิยม
อันดับ 2  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2552 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี, 2548 

6. นายสรสินธุ์  ฉายสินสอน 
3-1021-XXXX-XX-X 

อาจารย์ บธ.ม.(การตลาด) 
 
ศศ.บ.(การตลาด) 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์, 
2548 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา, 2540 

7. นางสุนันทา เลาหนันทน์ 
3-8001-XXXX-XX-X 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 
(การจัดการ) 

PhD (การวางแผน
และการจัดการ) 
 
M.S.in Ed. (การ
บริหาร) 
 
กศ.ม. (ภาษาและ
วรรณคดีอังกฤษ) 

The University of 
Alabama, U.S.A., 2526 
 
Southern Illinois 
University, U.S.A, 2552 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2521 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

ค.บ. (ภาษาอังกฤษ-
ฝรั่งเศส), เกียรตินิยม 
 
Cert. (Concept 
Towards 
Modernization) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2516 
 
IATSS Forum, Japan, 
2532 

8. นางปรียานุช กิจรุ่งโรจน์
เจริญ 

3-1022-XXXX-XX-X 

รอง
ศาสตราจารย์ 
(การบัญชี) 

บช.ม.(บัญชีต้นทุน) 
 
บช.บ.(บัญชีการเงิน) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2528 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย, 
2524 
 

9. นายกัมพล เชื้อแถว 

3-1022-XXXX-XX-X 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
(เศรษฐศาสตร์) 

Ph.D(Economics) 
 
ศ.ม.(เศรษฐศาสตร์) 
 
ศ.บ.(เศรษฐศาสตร์) 
 
ศษ.บ.(โสตทัศน
ศึกษา) 

University Utara 
Malayasia, 2551 
สถาบันเทคโนโลยีสังคม 
(เกริก), 2536 
มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช, 2541
มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2526 
 

10. นางระวีพันธ์ สะอาดเอ่ียม 

3-1014-XXXX-XX-X 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
(การบัญชี) 

บธ.ม.(การเงิน) 
 
บช.บ.(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม, 2543 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2523 
 

11. นางสิริรักษ์ ศรีเสวก 

3-1020-XXXX-XX-X 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
(การบัญชี) 

บธ.ม.(การบัญชี) 
บช.บ.(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยสยาม, 2539 
มหาวิทยาลัยสยาม, 2525 

12. นายธัชพงศ์ เศรษฐบุตร 

3-1012-XXXX-XX-X 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
บธ.ด.(การพัฒนา
ธุรกิจอุตสาหกรรม

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2557 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

(การบริหาร
ทรัพยากร
มนุษย์) 

และทรัพยากร
มนุษย์)  
บธ.ม. (การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์และ
องค์การ)  
อส.บ.(เทคโนโลยี
ไฟฟ้าอุตสาหกรรม) 
เกียรตินิยม 

 
มหาวิทยาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์, 2548 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2542 
 

13. นางนงนุช อุณอนัตน์ 
3-1021-XXXX-XX-X 

รอง
ศาสตราจารย์ 
(การบริหาร
ทรัพยากร
มนุษย์) 

บธ.ม.(การจัดการ
ทั่วไป) 
 
บธ.บ.(การจัดการ
ทั่วไป) 
 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา 
ธิราช, 2546 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา 
ธิราช, 2539 

14. นายพิศิษฐ์ ชำนาญนา 

1-1020-XXXX-XX-X 
อาจารย์ ศษ.ม.(การจัดการ

อาชีวศึกษา) 
 
บธ.ม.(การตลาด) 
 
บธ.ม.(การจัดการ
ทั่วไป) 
ศศ.บ.(การ
สื่อสารมวลชน) 
บธ.บ.(การตลาด) 
 
ศษ.บ.(ธุรกิจศึกษา-
การตลาด) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2558 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2554 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2551 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2559 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิ
ราช, 2557 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2548 

15. 
 

นางสาวนภัสพร นิยะวานนท์  
3-6699-XXXX-XX-X 

อาจารย์ บธ.ม. (การ 
ประกอบการ)  

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2553  
มหาวิทยาลัยเกษตร 
ศาสตร์, 2546 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

ศศ.บ. (สังคมวิทยา 
และมานุษยวิทยา) 

 

16. นางสาวรัชนก  ปัญญา
สุพัฒน์ 
 3-7109-XXXX-XX-X 

อาจารย์ บธ.ม. (การ 
ประกอบการ)  
ค.บ. (เทคโนโลยีและ 
นวัตกรรมการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2554 
 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา, 2548 

17. นายธีรวีร์ เอ่ียมสุวรรณ  
3-1101-XXXX-XX-X 

อาจารย์ ศ.ม. (เศรษฐศาสตร 
อุตสาหกรรม) 
 ศ.บ. (เศรษฐศาสตร
อุตสาหรกรรม) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2546 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2538 

18. นางนิตยา มณีวงศ์ 
3-1020-XXXX-XX-X 

อาจารย์ M.B.A. (Logistics 
Management) 
 
 
กศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

Royal Melbourne 
Institute Of Technology, 
Australia, 2541 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์
วิโรฒปทุมวัน, 2532 

19. นายขวัญชัย  ช้างเกิด  
1-1205-XXXX-XX-X 

อาจารย์ บธ.ม. (การจัดการ       
โลจิสติกส์) 
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 
2556 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2552 

20. นางสาวกรองทอง หีบโคกสูง  
1-3099-XXXX-XX-X 

อาจารย์ วศ.ม. (วิศวกรรม
โยธา (ขนส่ง) 
วศ.บ. (วิศวกรรม
ขนส่ง) 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้า
ธนบุรี, 2555  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี, 2552 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ค   
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   3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่สำเร็จ
การศึกษา 

1. นายณรงค์  วุฒิกวินทิพย์ อาจารย์ ค.อ.ม(คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
บ.ธ.บ (การบริหาร
ทั่วไป) 

ม.เทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี, 2544 
 
ม.รามคำแหง, 2535 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ง  
 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  

จากผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้ใช้บัณฑิต มีความต้องการให้บัณฑิตมีประสบการณ์ใน
วิชาชีพก่อนเข้าสู่การทำงานจริง ดังนั้นในหลักสูตรจึงมีรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง
คอมพิวเตอร์ธุรกิจซึ่งจะจัดอยู่ในกลุ่มวิชากลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ของประสบการณ์ภาคสนาม 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนิสิตนักศึกษา ดงนี้ 

1) เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม มีภาวะความเป็นผู้นำ ผู้ตามและสามารถทำงานเป็นทีมรวมถึงสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและ
ลำดับความสำคัญ เคารพระเบียบข้อบังคับขององค์กร 

2) มีทักษะในการปฏิบัติงานของสถานประกอบการ โดยนำความรู ้จากการศึกษาใน
ภาคทฤษฎีนำมาประยุกต์ความรู้ทักษะและการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมในการแก้ปัญหา   

3) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม  
4) มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี มีทักษะในการสื่อสารกับกลุ่มคนที่

หลากหลาย สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน สามารถให้ความช่วยเหลือ
และอำนวยความสะดวกในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ  

5) มีความรับผิดชอบต่อองค์กรและต่อตนเอง 
6) มีความกล้าในการแสดงออก และนำความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 

 4.2 ช่วงเวลา 
ภาคเรียนที่ 2 ของชั้นปีที่ 4  

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ กำหนดให้นิสิตนักศึกษาต้อง

ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 2 ของ ชั้นปีที่ 4 และได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออยู่
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ดุลยพินิจของอาจารย์ประจำหลักสูตรโดยนิสิตนักศึกษาต้องฝึกงานที่ตรงหรือสอดคล้องกับหลักสูตร
อย่างน้อย 450 ชั่วโมง 
5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 
 การจัดทำโครงงานตามข้อกำหนดในคู่มือชี้แจงรายละเอียดการทำโครงงานของสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

5.1 รายวิชาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
5.1.1 คำอธิบายโดยย่อ 

นิสิตนักศึกษาต้องจัดทำโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ การเขียนรายงานเพ่ือ
แสดงให้เห็นถึงความสำคัญของโครงงาน การกำหนดขอบเขตของโครงงาน การศึกษาทฤษฎีที่
เกี่ยวข้อง  การเขียนรายงานผลของโครงงาน  

5.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
นิสิตนักศึกษาสามารถบูรณาการองค์ความรู้ มีการวางแผนการดำเนินงานอย่างเป็น

ขั้นตอน มีความเชี่ยวชาญในการใช้เครื่องมือ ซอฟต์แวร์ ภาษาคอมพิวเตอร์ในการทำโครงงานทางด้าน
คอมพิวเตอร์   
 5.1.3 ช่วงเวลา 

ชั้นปีที่ 4 
5.1.4 จำนวนหน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
5.1.5 การเตรียมการ 

 มีการกำหนดชั่วโมงการให้คำปรึกษา จัดทำบันทึกการให้คำปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับโครงงานในช่องทางต่าง ๆ และปรับปรุงให้ทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอย่างโครงงานนิสิต
นักศึกษาสามารถให้ศึกษาหรือต่อยอด 
 5.1.6 กระบวนการประเมินผล 

ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการทำโครงงาน ที่บันทึกในสมุดให้คำปรึกษา โดย
อาจารย์ที่ปรึกษาและประเมินผลจากรายงานที่ได้กำหนดรูปแบบการนำเสนอตามระยะเวลา นำเสนอ
โครงงาน โดยมีการจัดสอบการนำเสนอที่มีอาจารย์สอบไม่ต่ำกว่า 3 คน 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิตนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิตนักศึกษา 

บัณฑิตมีทักษะความรู้ด้าน
คอมพิวเตอร์ในระดับมาตรฐาน
วิชาชีพ ตระหนักในจริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพทาง
คอมพิวเตอร์ พร้อมมีจิตบริการ 

- จัดโครงการอบรมด้านทักษะคอมพิวเตอร์และจัดสอบตาม
มาตรฐานตามองค์กรวิชาชีพทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
- จัดสัมมนากฎหมายและบทลงโทษเกี่ยวกับการกระทำผิด
ทางคอมพิวเตอร์ 
- จ ัดสัมมนาเกี ่ยวกับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงานและความพร้อมด้านจิตบริการ 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้  
 2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีคุณธรรมจริยธรรม 
ในการดำเนินชีวิต 
2. มีความซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีความฉลาดทางอารมณ์  
4. มีจิตสำนึกสาธารณะ  

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การสอนที่สอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรม โดยใช้เอกสารและสื่อ
ต่างๆ  
5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 
สถานการณ์จำลอง เกม 
6. การเรียนรู้ในกิจกรรมที่ให้
ผู้เรียนไดป้ฏิบัติในสถานการณ์
จริง  
7. การกำหนดพฤติกรรม ข้อ
ปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตาม 
8. การจัดกิจกรรมการเรียน         
การสอนและมอบหมายงาน 

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เรียน การอภิปรายในชั้นเรียน 
หรือ     การเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ  
2. ประเมินจากการปฏิบัติงาน
หรือผลงาน 
3. ประเมินจากการวิเคราะห์ 
ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 
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 2) ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีความรู้ความเข้าใจ 
ในเนื้อหาวชิา 
2. มีความรู้ความเข้าใจ 
ในความเป็นไทย ภาษาและ
วัฒนธรรมอาเซียน 
3. มีความสามารถนำความรู้
ไปพัฒนาตนเอง  
 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การทำโครงการโครงงาน 
6. การสอนทักษะการสืบค้น 
ทักษะการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อ
นำไปใช้ใน 
การเรียนรู้ผ่านการแสวงหาความรู้ 
ด้วยตนเอง  
7. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์จำลอง 
เกม หรือสถานการณ์จริง  
8. การศึกษาดูงานหรือเชิญ
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณ์ตรงมา 
เป็นวิทยากรเฉพาะเรื่อง 

1. การทดสอบย่อย แบบฝึกหัด 
2. การสอบปลายภาค และ/
หรือ 
การสอบกลางภาค  
3. ประเมินจากใบงาน รายงาน
ผลงาน หรือผลผลิตของผู้เรียน 
4. ประเมินจากการนำเสนอ
รายงาน หรือผลงานของผู้เรียน 
5. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เรียน การอภิปรายในชั้นเรียน 
หรือ 
การมีส่วนร่วมในการตอบ
คำถาม 

 

 
3) ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีทักษะการแสวงหา
ความรู้ ติดตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบททาง
สังคมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
2. มีทักษะการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมี
เหตุผล คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และคิดแบบ
องค์รวม  

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การทำโครงการ โครงงาน  
6. การวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูล
จากการสืบค้น การบรรยาย 
เอกสารและสื่อต่างๆ เพื่อนำไปสู่
การอภิปราย การนำเสนอในชั้น
เรียน 

1. การทดสอบย่อย แบบฝึกหัด 
2. การสอบปลายภาค และ/
หรือ 
การสอบกลางภาค 
3. ประเมินจากกิจกรรม ใบงาน 
รายงาน ผลงาน ผลผลิต หรือ 
การนำเสนอของผู้เรียน 
4. ประเมินจากการอภิปราย 
หรือการแสดงความคิดเห็นใน
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3. มีความสามารถแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 

7. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอก
สถานที ่เรียนรู้จากประสบการณ์ 
เรียนรู้จากชุมชน เรียนรู้จาก
สภาพจริง  
8. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์จำลอง 
เกม เพื่อนำไปสู่การสังเคราะห์ 
วิเคราะห์ และวิพากษ์ 
9. การสอนทักษะการสืบค้น 
ทักษะการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อ
นำไปใช้ในการเรียนรู้ผ่าน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

ชั้นเรียน การมีส่วนร่วมในการ
ตอบคำถาม 

 
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความเข้าใจความต่าง 
ด้านวัฒนธรรม และความต่าง 
ด้านกระบวนทัศน์ 
2. มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
ประเทศชาติ พร้อมเป็น
สมาชิกประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก 
3. มีภาวะผู้นำ และ
ความสามารถในการทำงาน
ร่วมกัน 
 

1. การสอนโดยเน้นการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับ
ผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้สอน ผู้เรียน
กับบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
2. การสอนโดยการจัดกิจกรรม
กลุ่ม เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงาน           
ในฐานะผู้นำ ผู้ตามท่ีดี โดยผ่าน
กิจกรรมการทำรายงาน 
โครงการ โครงงาน เพื่อการ
นำเสนอ 
3. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
บทบาทสมมุติ กรณีศึกษา หรือ
สถานการณ์จำลอง เพื่อเรียนรู้ 
การปรับตัว บทบาท               
ความรับผิดชอบ และบทบาท          
ความเป็นผู้นำและผู้ตาม 

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เรียน 
ความรับผิดชอบ การมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรมต่างๆ ที่ได้รับ
มอบหมาย 
2. ประเมินจากทักษะการ
แสดงออกในภาวะผู้นำ ผู้ตาม
จากสถานการณ์การเรียนการ
สอน              ที่กำหนด 
3. ประเมินจากความสามารถ 
ในการทำงาน การปฏิบัติงาน
ร่วมกัน  
4. ประเมินจากการนำเสนอ  
ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

4. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอก
สถานที่ เรียนรู้จากประสบการณ์ 
เรียนรู้จากชุมชน เรียนรู้จาก              
สภาพจริง 

   
 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการสื่อสาร 
2. มีทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข  
3. มีทักษะและสามารถใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
อย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน 
 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การสอนโดยส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสารได้
หลากหลายรูปแบบ 
4. การสอนโดยมอบหมายให้
ผู้เรียนไดใ้ช้การสื่อสารทั้งการ
พูด การฟัง การอ่าน การเขียน
ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 
ผู้เรียนกับผู้สอน และบุคคล
อ่ืนๆ 
5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้
จากกรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 
สถานการณ์จำลอง  

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม การสื่อสาร                  
การมีส่วนร่วม หรือ 
การติดต่อผู้สอนผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การเข้า
ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
2. ประเมินจากความสามารถ 
ในการอธิบาย อภิปราย หรือ 
การนำเสนอ 
3. ประเมินจากใบงาน รายงาน 
ผลงาน หรือผลผลิตของผู้เรียน  
ทั้งในด้านการสืบค้นข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูล                  
การประมวลผล  และการใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี  
เพ่ือการนำเสนอในรูปแบบ 
ที่เหมาะสม 
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2.2 หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาแกนและวิชาเฉพาะด้าน) 
  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในหมวดวิชาเฉพาะนั้น ได้พัฒนาผลการเรียนรู้โดยจำแนกเป็นรายข้อ
ตามกลุ่มวิชา โดยกำหนดสัญลักษณ์ไว้ท้ายผลการเรียนรู้แต่ละข้อเพ่ือให้ทราบถึงกลุ่มวิชาที่จะพัฒนา
ผลการเรียนรู้นั้นๆ ดังนี้ 
  1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม 
จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
2. มีวินัย ตรงต่อเวลา และความ
รับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 
3. มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม 
สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไข
ข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ 
4. เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย์ 
5. เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ 
ขององค์กรและสังคม 
6. สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการ
ใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคล องค์กร และ
สังคม 
7. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
 

1. กำหนดพฤติกรรม ข้อ
ปฏิบัติ เพื่อปลูกฝังให้
นักศึกษามีระเบียบวินัย โดย
เน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรง
เวลาตลอดจนการแต่งกายท่ี
เป็นไปตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 
2. จัดการสอนและกิจกรรมที่
มีการสอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม ความซื่อสัตย์ และ
ความเสียสละ เช่น ไม่กระทำ
การทุจริตในการสอบหรือ
ลอกการบ้านของผู้อื่น การ
ยกย่องนักศึกษาที่ทำดี ทำ
ประโยชน์แก่ส่วนรวม 
เสียสละ 
3. มอบหมายกิจกรรมกลุ่ม
ให้กับนักศึกษาเพ่ือฝึกให้มี
ความรับผิดชอบ รู้หน้าที่ของ
การเป็นผู้นำกลุ่มและการ
เป็นสมาชิกกลุ่ม 
4. การจัดกิจกรรมการเรียน         
การสอนและมอบหมายงาน 
  

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมระหว่างการเรียน
การสอน การฝึกปฏิบัติงาน
และการเข้าร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ  
2. ประเมินจากสถิติการเข้า
เรียน การร่วมมือในงานที่
ได้รับมอบหมาย การ
ช่วยเหลือผู้อื่น 
3. ประเมินจากการ
วิเคราะห์ใบงาน รายงาน 
ผลงาน หรือผลผลิตของ
ผู้เรียน 
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 2) ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการและทฤษฎีที่สำคัญใน
เนื้อหาสาขาวิชาที่ศึกษา 
2. สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ
และอธิบายความต้องการทาง
คอมพิวเตอร์ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ 
ทักษะและการใช้เครื่องมือที่
เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 
3. สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ 
ติดต้ัง ปรับปรุงและ/หรือประเมิน
ระบบองค์ประกอบต่างๆของระบบ
คอมพิวเตอร์ให้ได้ตรงตามข้อกำหนด 
4. สามารถติดตามความก้าวหน้าทาง
วิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์ 
รวมทั้งการนำไปประยุกต์ 
5. รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ 
ความชำนาญทางคอมพิวเตอร์อย่าง
ต่อเนื่อง 
6. มีความรู้ในแนวกว้างของ
สาขาวิชาที่ศึกษาเพ่ือให้เล็งเห็นการ
เปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบ
ของเทคโนโลยีใหม่ใหม่ท่ีเกี่ยวข้อง 
7. มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/
หรือการประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งาน
ได้จริง 
8. สามารถบูรณาการความรู้ใน
สาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์
อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การทำโครงการโครงงาน 
6. การสอนทักษะการสืบค้น 
ทักษะการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อ
นำไปใช้ในการเรียน  
7. การเรียนรู้ผ่านการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  
8. การสอนโดยใช้การเรียนรู้
จากกรณีศึกษา สถานการณ์
จำลอง เกม หรือสถานการณ์
จริง  
9. การศึกษาดูงานหรือเชิญ
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณ์ตรงมา 
เป็นวิทยากรเฉพาะเรื่อง  
 

1. ประเมินโดยการใช้การ
ทดสอบก่อนเรียน  การ
ทดสอบย่อย การทดสอบ
กลางภาคเรียน การทดสอบ
ปลายภาคเรียน 
2. ประเมินจากกิจกรรม 
รายงาน การนำเสนอและ
ผลงานของผู้เรียน 
3. ประเมินจากการศึกษา
ค้นคว้าและการอภิปราย 
4. ประเมินผลการปฏิบัติงาน
จากหน่วยงานหรือสถาน
ประกอบการ 
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3) ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่าง
เป็นระบบ 
2. สามารถสืบค้น ตีความ และ
ประเมินสาระสนเทศ เพ่ือใช้ในการ
แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
3. สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ 
และสรุปประเด็นปัญหาและความ
ต้องการ 
4. สามารถประยุกต์ความรู้และ
ทักษะการแก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์
ได้อย่างเหมาะสม 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การทำโครงการ โครงงาน  
6. การสอนโดยการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนโดยการสร้าง
สถานการณ์จำลอง และฝึก
ทักษะการคิดวิเคราะห์ จาก
สภาพปัญหา หรือ สถานการณ์
ที่กำหนดให้เพ่ืออภิปราย
เชื่อมโยงกับศาสตร์อ่ืนๆ 
7. การสอนโดยการจัดกิจกรรม
เรียนรู้ จากกรณีศึกษา  เกมส์  
เพ่ือนำไปสู่การสังเคราะห์ การ
แก้ปัญหา และกระบวนการคิด
อย่างเป็นระบบ 
8. การสอนโดยเรียนรู้จาก
ประสบการณ์และการถ่ายทอด
ของ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

1. ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนจาก 
  - การทดสอบก่อนเรียน  
  - การทดสอบย่อย 
  - การทดสอบกลางภาคเรียน 
  - การทดสอบปลายภาคเรียน 
2. ประเมินจากผลงาน และ
การปฏิบัติงาน 
3. ประเมินผลจากการอภิปราย
หรือแสดงความคิดเห็น 
 

 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. สามารถสื่อสารทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศกับกลุ่มคน
หลากหลายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. สามารถให้ความช่วยเหลือและ
อำนวยความสะดวกในการแก้ปัญหา
สถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทของ

1. การสอนโดยจัดให้มีกิจกรรม
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างผูเ้รียน
กับผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้สอน 
ผู้เรียนกับบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
2. การสอนโดยมอบหมายงาน
ให้ค้นคว้าและปฏิบัติงานเป็น
รายบุคคล รายกลุ่ม  เพ่ือเรียนรู้

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เรียน การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้รับ
มอบหมาย  
2. ประเมินจากทักษะการ
แสดงออกทางภาวะผู้นำและ
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ผู้นำ หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีม
ทำงาน 
3. สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำ
สังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
4. มีความรับผิดชอบในการกระทำ
ของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
5. สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็น
ในการแก้ไขสถานการณ์ท้ังส่วนตัว
และส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืน
อย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของ
กลุ่ม 
6. มีความรับผิดชอบการพัฒนาการ
เรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง 

การปรับตัว ความรับผิดชอบ 
และบทบาทการเป็นผู้นำและผู้
ตาม 
3. การสอนโดยเรียนรู้การ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนในหน่วยงาน
หรือสถานประกอบการและ
การศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 

ผู้ตาม จากสถานการณ์ การ
เรียนการสอนที่กำหนด 
3. ประเมินจากผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการปฏิบัติ
ของนักศึกษา ในด้านต่าง ๆ 
คือ 
  - แบบสังเกต 
 -แบบประเมินการทำ
รายงานกลุ่ม 
  - การรายงาน  
  - การนำเสนอ  
4. ประเมินจากผลการ
ปฏิบัติงานในหน่วยงานหรือ
สถานประกอบการ 

   

 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่
มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
2. สามารถแนะนำประเด็นการแก้ 
ไขปัญหาโดยใช้สาระสนเทศทาง
คณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติ
ประยุกต์ต่อปัญหาที่เก่ียวข้องอย่าง
สร้างสรรค ์
3. สามารถสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการ
เขียนพร้อมทั้งเลือกใช้รูปแบบของ
การสื่อสารนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 
4. สามารถใช้เทคโนโลยีสาระสนเทศ
ได้อย่างเหมาะสม 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3.การสอนโดยส่งเสริมการเรียนรู้
ที่ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสารได้หลากหลาย
รูปแบบ 
4. การสอนโดยการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ โดยให้วิเคราะห์
ข้อมูลการกรณีศึกษาและ
บทบาทสมมุติ เพื่อประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ โดยอาจให้
นักศึกษาแก้ปัญหา วิเคราะห์
ประสิทธิภาพของวิธีแก้ปัญหา 
และให้นำเสนอแนวคิดของการ

1. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม การสื่อสาร                  
การมีส่วนร่วม หรือ 
การติดต่อผู้สอนผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การเข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆ 
2. ประเมินจากเทคนิคการ
นำเสนอโดยใช้ทฤษฎี การ
เลือกใช้เครื่องมือทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ
คณิตศาสตร์ และสถิติที่
เกี่ยวข้อง 
2. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ในการเข้าร่วม
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

แก้ปัญหา ผลการวิเคราะห์
ประสิทธิภาพ ต่อนักศึกษาในชั้น
เรียน อาจมีการวิจารณ์ในเชิง
วิชาการระหว่างอาจารย์และ
กลุ่มนักศึกษา 
 

กิจกรรมการเรียนรู้  การ
ร่วมกันอภิปราย และการ
นำเสนอ 
3. ประเมินโดยจากใบงาน 
รายงานผลงาน หรือผลลิต
ของผู้เรียนทั้งในด้านการ
สืบค้นข้อมูล การประมวลผล 
และการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือนำเสนอใน
รูปแบบที่เหมาะสม  

 

 

3.  มาตรฐานผลการเรียนรู้และแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ 
   มาตรฐานผลการเรียนรู้จำแนกเป็น 2 ส่วน คือ มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
และมาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ สรุปได้ดังนี้ 

3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

1.1) มีคุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิต 
1.2) มีความซื่อสัตย์สุจริต 
1.3) มีความฉลาดทางอารมณ์  
1.4) มีจิตสำนึกสาธารณะ  

 2) ด้านความรู้ 
2.1) มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิชา  
2.2) มีความรู้ความเข้าใจในความเป็นไทย ภาษาและวัฒนธรรมอาเซียน 
2.3) มีความสามารถนำความรู้ไปพัฒนาตนเอง  

3) ด้านทักษะทางปัญญา 
3.1) มีทักษะการแสวงหาความรู้ ติดตามการเปลี่ยนแปลงของบริบททางสังคมเพ่ือ

พัฒนาตนเอง 
3.2) มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

และคิดแบบองค์รวม  
3.3) มีความสามารถแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
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 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
4.1) มีความเข้าใจความต่างด้านวัฒนธรรม และความต่างด้านกระบวนทัศน์ 
4.2) มีความรับผิดชอบต่อสังคม ประเทศชาติ พร้อมเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน และ

ประชาคมโลก 
4.3) มีภาวะผู้นำ และความสามารถในการทำงานร่วมกัน 

 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1) มีทักษะการสื่อสาร 
5.2) มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
5.3) มีทักษะและสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน 

3.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาแกนและวิชาเฉพาะด้าน) 
 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในหมวดวิชาเฉพาะนั้น ได้พัฒนาผลการเรียนรู้โดยจำแนกเป็น
รายข้อตามกลุ่มวิชา โดยกำหนดสัญลักษณ์ไว้ท้ายผลการเรียนรู้แต่ละข้อเพื่อให้ทราบถึงกลุ่มวิชาที่จะ
พัฒนาผลการเรียนรู้นั้น ๆ ดังนี้ 
 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1) ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
 1.2) มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 
 1.3) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อ
ขัดแย้งและลำดับความสำคัญ 
 1.4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย์ 
 1.5) เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม 
 1.6) สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคล องค์กร และสังคม 
 1.7) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 2) ด้านความรู้ 
 2.1) มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชาที่
ศึกษา 
 2.2) สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางคอมพิวเตอร์ รวมทั้ง
ประยุกต์ความรู้ ทักษะและการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 
 2.3) สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดต้ัง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบ
องค์ประกอบต่างๆของระบบคอมพิวเตอร์ให้ได้ตรงตามข้อกำหนด 
 2.4) สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์ รวมทั้ง
การนำไปประยุกต์ 
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 2.5) รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ ความชำนาญทางคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง 
 2.6) มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษาเพ่ือให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และ
เข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ใหม่ท่ีเกี่ยวข้อง 
 2.7) มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง 
 2.8) สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

 3) ด้านทักษะทางปัญญา 
 3.1) คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
 3.2) สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสาระสนเทศ เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
 3.3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ 
 3.4) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะการแก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้อย่าง
เหมาะสม 

  4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.1) สามารถสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศกับกลุ่มคนหลากหลายได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 4.2) สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกในการแก้ปัญหาสถานการณ์
ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทของผู้นำ หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน 
 4.3) สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
 4.4) มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
 4.5) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม 
พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
 4.6) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 

 5) ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1) มีทักษะการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ 
 5.2) สามารถแนะนำประเด็นการแก้ ไขปัญหาโดยใช้สาระสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือ
การแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์ 
 5.3) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียนพร้อมทั้งเลือกใช้
รูปแบบของการสื่อสารนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 
 5.4) สามารถใช้เทคโนโลยีสาระสนเทศได้อย่างเหมาะสม 



 

 
 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา           ความรับผดิชอบรองของรายวิชา 

รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 

9111101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                 

9111102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                 

9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน                 

9121101 ทักษะชีวิต                 

9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษท่ี 21                 

9121103 ความเป็นพลเมือง                 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวนั                 

9131102 ทักษะการเรยีนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร ์                 

9141101 กิจกรรมทางกายเพื่อชีวิต                 
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รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 

9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว                 

9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า                 

9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม                 

9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร                 

9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลาย ู                 

9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน                 

9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น                 

9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี                 

9122201 การจัดการสมยัใหม่และภาวะผู้นำ                 

9122202 การสื่อสารในชีวิตประจำวัน                 

9122203 สุนทรียะทางศลิปกรรม                 

9122204 ความสุขแห่งชีวิต                 

9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์                 

9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลในชีวิตประจำวัน                 

9132203 เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน                 

9132204 สุขภาพและความงาม                  

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
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หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาแกนและวิชาเฉพาะด้าน) 
  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา           ความรับผดิชอบรองของรายวิชา 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพนัธ ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
กลุ่มวิชาแกน                              

3101100 หลักการตลาด       
                 

      

3102100 องค์การและการจัดการสมัยใหม่                        
      

3103200 สถิติธุรกิจ       
       

          
      

3104203 การจัดการผลิตและการ
ปฏิบัติการ 

    

  

    

   

          

  

    

3105100 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทาง
ธุรกิจ 

    

  

    

   

          

  

    

3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจ              
          

      

3131101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1                        
      

3131102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1       
       

          
      

3141100 หลักการบัญชีเบื้องต้น                        
      

3141201 การเงินธุรกิจ                        
      

3100204 กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบ
ธุรกิจและภาษีอากร 

    

  

    

   

          

  

    

กลุ่มวชิาเฉพาะด้าน                              
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพนัธ ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
3105101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ                              

3105102 ระบบฐานข้อมลู                              

3105103 ระบบจัดการฐานข้อมลู                              

3105104 หลักการโปรแกรมคอมพิวเตอร์                               

3105201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม                              

3105202 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                                

3105203 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์                               

3105204 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและ
การออกแบบเว็บ 

                             

3105205 การโปรแกรมบนเว็บ                              

3105301 การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส ์                              

3105302 เครือข่ายคอมพิวเตอร ์                              

3105303 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพ
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

                             

3105304 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ
สารสนเทศ 

                             

3105305 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมลูทาง
สถิติด้วยโปรแกรมสำเรจ็รูป 

                             
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพนัธ ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
3105306 คอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบ 

สื่อสิ่งพิมพ ์
                             

3105307 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ                              

3105308 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิต ิ                              

3105309 ระบบสำนักงานอัตโนมตั ิ                              

3105310 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 
ทางธุรกิจ   

                             

3105311 กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ                               

3105312 หลักการจดัการเทคโนโลย ี                              

3105313 หลักการออกแบบปฏสิัมพันธ์
ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร ์

                             

3105314 การพัฒนาระบบการฝึกอบรม
ผ่านเว็บ 

                             

3105315 การโปรแกรมเชิงวัตถ ุ                              

                               

                               

3105401 ความมั่นคงของสารสนเทศ                              

3105402 โครงงานทางคอมพิวเตอร์ธรุกิจ                              
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะความสัมพนัธ ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
3105403 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ

ขั้นสูง 
                             

3105404 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย                              

3105405 การจัดการเทคโนโลยีทางธุรกจิ                               

3105406 การสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ                              

3105407 การตลาดดจิิทัล                              

3105408 การพัฒนาโปรแกรม 
บนระบบปฏบิัติการแอนดรอย ์

                             

3105409 การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์เฉพาะ
ในงานธุรกิจ 

                             

3105410 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สาย                              

3105411 การนำเสนองานด้วยภาษาอังกฤษ                              

3105412 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง
คอมพิวเตอร์ธรุกิจ 

                             

  



73 

 

หมวดที ่ 5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิตนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน(เกรด) 
การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี   
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตนักศึกษา 

2.1 กำหนดระบบการทดสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนิสิตนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาที่จะต้องทำความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบันและนำไป
ดำเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งผู้ประเมินภายนอกจะต้องสามารถตรวจสอบได้ทดสอบในระดับ
รายวิชา ควรให้นิสิต  นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มีคณะกรรมการพิจารณา
ความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแผนการสอน มีการประเมินข้อสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายใน
หรือภายนอกหลักสูตรทดสอบในระดับหลักสูตร สามารถทำได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถาบันอุดมศึกษาดำเนินการทดสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร หลังจากนิสิตนักศึกษาสำเร็จการศึกษา 
การกำหนดกลวิธีการทดสอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้ของนิสิต  นักศึกษา ควรเน้นการทำวิจัย
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ทำอย่างต่อเนื่องและนำผลวิจัยที่ ได้ย้อนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดำเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

1) สภาวะการได้งานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของ
ระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นต่อความรู ้ ความสามารถ ความมั ่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 

2) ตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือ การแบบส่งแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าทำงานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในช่วง
ระยะเวลาต่างๆ เช่น ปีที่ 1 ปีที่ 5 เป็นต้น 

3) ประเมินตำแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
4) ประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการส่งแบบสอบถาม หรือ สอบถามเมื่อมีโอกาสในระดับ

ความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอื่น ๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและเข้า
ศึกษาเพ่ือปริญญาที่สูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ 

5) ประเมินจากนิสิตเก่า ที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชา
ที่เรียนรวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้ง
เปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 
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6) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่ประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ ต่อ
ความพร้อมของนิสิต  นักศึกษาในการเรียน และสมบัติอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และ
การพัฒนาองค์ความรู้ของนิสิต  นักศึกษา 
 
3.  เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ว่าด้วย การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2550 (ภาคผนวก ฌ) 
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หมวดที ่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
1)  จัดปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของ

มหาวิทยาลัย/สถาบัน คณะ ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 
2)   มอบหมายอาจารย์ในหลักสูตรเป็นอาจารย์พี่เลี้ยงแก่อาจารย์ใหม่ 
3)   กำหนดแนวทางให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอน 

การวัดและการประเมินผล การใช้ระบบสารสนเทศต่าง ๆ 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 
1) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริ มการสอน

และการวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาเกี่ยวข้องหรือเกี่ยวข้องทางด้าน
การศึกษา สนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การ
ประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ ์

2) เพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
3) สนับสนุนทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอนหรือการวิจัย 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ  
1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา

ความรู้และคุณธรรม 
2) มีการกระตุ ้นอาจารย์ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาทางคอมพิวเตอร์หรือ

เกี่ยวข้องกับทางด้านธุรกิจหรือท้ังสอง 
3)  ส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู ้ใหม่เพื ่อพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
4) จัดสรรงบประมาณสำหรับการทำวิจัย 
5) จัดให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกลุ่มวิจัยต่าง ๆ ของคณะ 
6) จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ ของคณะ 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกำกับมาตรฐาน 
การบริหารจัดการหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีการกำกับ

มาตรฐานหลักสูตรและบริหารหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552  มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 โดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทำ
หน้าที่กำกับดูแลการบริหารหลักสูตรในด้านต่าง ๆ ดังนี้  

1.1 จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตร  
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีอาจารย์ประจำหลักสูตรตาม

เกณฑ์มาตรฐานระดับหลักสูตร รายละเอียดดังแบบรายงานในภาคผนวก ข โดยรับผิดชอบหน้าที่สอน 
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ อาจารย์ที่ปรึกษากิจกรรม และการค้นคว้าวิจัยในศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับ
สาขาวิชาหรือการเรียนการอสอน  

1.2 คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร 
  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีการกำหนดคุณสมบัติของ

อาจารย์ประจำหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ที่
สัมพันธ์กับหลักสูตร โดยมีหน้าที่ในสอนและการค้นคว้าวิจัยในศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชา 
 1.3 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  ได้กำหนดกำหนดคุณสมบัติของ
อาจารย์ประจำหลักสูตร โดยยึดมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 
เป็นแนวปฏิบัติ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1.3.1 มีรายวิชาที่ศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ที่เกี ่ยวข้องกับสาขาวิชา
ทางด้านธุรกิจไม่ต่ำกว่า 30 หน่วยกิต และสาขาวิชาทางด้านคอมพิวเตอร์ไม่ต่ำกว่า 30 หน่วยกิต หรือ  

 1.3.2 มีรายวิชาที่ได้ศึกษามาทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับปริญญาโท ที่เกี่ยวข้องกับ
สาขาวิชาทางด้านคอมพิวเตอร์ ไม่ต่ำกว่า 30 หน่วยกิต และมีประสบการณ์ในการทำงานสายอาชีพ
คอมพิวเตอร์ในองค์กรธุรกิจอย่างน้อย 5 ปี   
        โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีภาระหน้าที่ในการบริหาร และพัฒนาหลักสูตรและการ
เรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร
ให้มีความทันสมัยและรองรับต่อตลาดแรงงาน 
 1.4 อาจารย์ผู้สอน 
  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  พิจารณาคุณสมบัติของอาจารย์
ผู้สอน ดังนี้ 
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  1.4.1 เป็นอาจารย์ประจำหรืออาจารย์พิเศษ โดยมีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือ
มีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจหรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
      1.4.2 ในกรณีเป็นอาจารย์พิเศษอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโท แต่ทั้งนี้ต้องมีวุฒิขั้น
ต่ำปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและมีประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่สอนมาแล้วไม่น้อย
กว่า 6 ปี ทั้งนี้ อาจารย์พิเศษต้องมีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชาโดยมีอาจารย์ประจำเป็น
ผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 
 1.5 การปรับหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด 
  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาที่กำหนด โดยยึดประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 โดยกำหนดให้มีการประเมินและรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร
ทุกปีการศึกษา เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเป็นระยะ ๆ อย่างน้อยตามรอบ
ระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ปี  
 
2. บัณฑิต  

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   มีการติดตามคุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติจากการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดย
ความร่วมมือของมหาวิทยาลัยในการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเป็นประจำทุกปีและแจ้งผล
สำรวจแก่คณะกรรมการ 

 
3. นักศึกษา 
 3.1 การรับนักศึกษา 

1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร เพื ่อดำเนินการประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตรในการรับนักศึกษาใหม่ ในทุกปี
การศึกษา เพ่ือกำหนดคุณสมบัติต่าง ๆ ของนิสิตใหม่ของหลักสูตร โดยเน้นรับนิสิตใหม่ตามคุณสมบัติที่
กำหนดไว้ใน มคอ.2 หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 

2) หลักสูตรฯ ส่งข้อมูลการรับนิสิต นักศึกษาใหม่ ทั้งในด้านจำนวน และคุณสมบัติของนิสิต
ใหม่ของหลักสูตร แก่งานวิชาการของคณะฯ เพื ่อดำเนินการรวมรวบรวมข้อมูลและส่งไปยัง
มหาวิทยาลัย 

3) การกำหนดการสอบคัดเลือกเข ้าศ ึกษา โดยยึดตามแนวทางการรับนิส ิตใหม่ของ
มหาวิทยาลัย 
  4) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา เพื่อทำหน้าที่สำรวจความต้องการในการในการเตรียมความพร้อม
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ของนิสิตใหม่ ก่อนเข้าศึกษา ทั้งในด้านวิชาการ ประสบการณ์การใช้ชีวิต และดำเนินการจัดการ
เตรียมความพร้อมของนิสิตใหม่ 
 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
  1)  หลักสูตร ส่งเสริมและพัฒนาทักษะของนิสิตโดยมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม
แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
 
4. อาจารย์ 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์  
 4.1.1)  การรับอาจารย์ใหม่  
          1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   มีการประชุมเพ่ือ

วางแผนกรอบอัตรากำลังโดยคำหนึ่งถึงสัดส่วนอาจารย์ต่อนิสิต  ในส่วนของคุณวุฒิและคุณสมบัติ ยึด
แนวปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 

 2) มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของสถาบันอุดมศึกษา
โดย คณะและหลักสูตรที่สอน 

   
 4.2.2 การแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร  
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    มีการประชุมถึงกรอบ

อัตรากำลังของอาจารย์ต่อนิสิต โดยยึดแนวปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2558 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552  เพื่อดำเนินการ
แต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร 
 4.2 การบริหารอาจารย์ 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร เพื่อพิจารณาระบบและกลไกการบริหารอัตรากำลังของอาจารย์ประจำหลักสูตรให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 รวมถึงการวางแผนการพัฒนา
ศักยภาพของอาจารย์ประจำหลักสูตรให้มีตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ ้น โดยร่วมมือกับคณะและ
มหาวิทยาลัยฯ ทั้งในด้านการสรรหา การแต่งตั้ง การมอบหมายงาน การพัฒนาตน การดำเนินการ
จัดทำวิจัยให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

4.3  การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
   4.3.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    ส่งเสริมให้อาจารย์มีการ

เพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในอุตสาหกรรมคอมพิวเตอร์หรือสาขาที่เกี่ยวข้องในกรณีการ
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เรียนรู้แบบบูรณาการ เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่องทั้งอาจารย์เก่าและอาจารย์ใหม่ 
โดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชา 

 4.3.2 ส่งเสริมให้อาจารย์เพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้
ทันสมัย โดยมีการจัดตั้งงบประมาณสำหรับพัฒนาอาจารย์ทั้งในด้านการฝึกอบรมด้านวิชาชีพและด้าน
การวิจัย 

 4.3.3 การกระตุ้นอาจารย์ให้พัฒนาผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา และทำวิจัยสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ เป็นหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการอสอนและมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 

 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เน้นการปรับปรุงหลักสูตร ทั้ง
โครงสร้างของหลักสูตร และรายวิชาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.
2558 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552  มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 รวมถึงแนวโน้มการพัฒนาบุคลากรของชาติเพื่อรองรับการทำงาน
ในด้านเทคโนโลยีตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) และผล
สำรวจจากผู้ใช้บัณฑิต มาพัฒนาสาระของรายวิชาของหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจของชาติมาเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
ร่วมกันกำหนดคุณสมบัติผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยจัดทำตารางรับผิดชอบรายวิชาเพ่ือมอบหมายให้
อาจารย์ประจำหลักสูตรแต่ละท่านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการรายวิชาตามความเชี่ยวชาญใน  
แต่ละรายวิชา รวมถึงการดูแลอาจารย์พิเศษในรายวิชาที่รับผิดชอบ การกำหนดผู้สอนแต่ละรายวิชา
ตามความเชี่ยวชาญในเนื้อหาวิชาและประสบการณ์ในการสอนเป็นสำคัญ 

5.3 การประเมินผู้เรียนหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ร่วมกันกำหนดรูปแบบการ

ประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  โดยนักศึกษาจะต้องมีผลการเรียนรู ้ตรงตาม
คำอธิบายรายวิชาและจาก มคอ.๓ ซึ่งแต่ละรายวิชาจะมีการประเมินผู้เรียนที่มีทั้งการทดสอบที่เป็น
อัตนัยและปรนัยรวมถึงการสอบปฏิบัติ (ในวิชาปฏิบัติ) และการกำหนดรูปแบบการทวนสอบผลการ
เรียนรู้ 
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนการ

สอนที่สำคัญของสาขาวิชา ได้แก่ เครื่องมืออุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการ เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่ต้อง
เตรียมความพร้อมให้แก่บัณฑิตส่วนใหญ่ในการทำงานจริงในวงการคอมพิวเตอร์ จึงมีความจำเป็นที่
นิสิตต้องมีประสบการณ์การใช้เครื่องมือ อุปกรณ์และซอฟท์แวร์ทางคอมพิวเตอร์ เพื่อให้เกิดความ
เข้าใจในหลักการ ขั้นตอนวิธีการใช้งานที่ถูกต้อง มีทักษะการใช้งานจริง รวมถึงการเข้าถึงแหล่ง
สารสนเทศ โดยหลักสูตรมีการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการรู้ ดังนี้ 

6.1 มีการสำรวจความต้องการในการใช้ทรัพยากรที่สนับสนุนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือ
เป็นข้อมูลสำหรับการจัดสรรทรัพยากร 

6.2 มีห้องเรียนที่มีสื่อและอุปกรณ์ที่ทันสมัย เอื้อให้คณาจารย์สำหรับปฏิบัติงานสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

6.3 มีห้องปฏิบัติการที่มีความพร้อมทั้งวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่าย และ
ซอฟท์แวร์ที่สอดคล้องกับรายวิชาที่เปิดสอนอย่างพอเพียง รวมถึงห้องปฏิบัติการสำหรับการโครงงาน 

6.4 มีห้องสมุดหรือแหล่งความรู้และสิ่งอำนวยความสะดวกในการสืบค้นความรู ้ผ่านระบบ
อินเทอร์เน็ต ตลอดจนมีหนังสือหรือตำราและวารสารที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร 

6.5 มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เปิดให้บริการแก่นักศึกษานอกเวลาเรียนให้สามารถเข้าใช้งาน
ได้ไม่ต่ำกว่า 8 ชั่วโมงต่อวัน โดยมีปริมาณคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสม 

6.6 เครื ่องคอมพิวเตอร์มีการปรับเปลี ่ยนรุ ่นใหม่อย่างสม่ำเสมอ อย่างมากทุก 4 ปี  และมี
ซอฟท์แวร์ที่ถูกต้องตามกฎหมาย 

6.7 อาจารย์ประจำหลักสูตร มีเครื่องคอมพิวเตอร์ของตนเอง สำหรับการเตรียมความพร้อม
สนับสนุนการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
ปีท่ี 

1 
ปีท่ี 

2 
ปีท่ี 

3 
ปีท่ี 

4 
ปีท่ี 

5 

1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม 
ในการประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ทีส่อดคล้องกับมาตรฐานตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนามตาม
แบบมคอ.3 และมคอ.4อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้
ครบทุกรายวิชา 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาและรายงานผล 
การดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบมคอ.5 และมคอ.6 
ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 ภายใน 60 วัน
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต/นักศึกษาตามมาตรฐาน 
ผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยร้อยละ25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธ์การสอนหรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานในมคอ.7 ปี
ที่แล้ว  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

8) คณาจารย์ใหม่(ถ้ามี)ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำ 
ด้านการจัดการเรียนการสอน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

9) คณาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

10) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้ามี) ได้รับ 
การพัฒนาวิชาการ และ /หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

11) ระดับความพึงพอใจของนิสิต/นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ 
ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไมน่้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    
 

 
 

12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงหลักสตูร 
 

1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

ช่วงก่อนการสอนควรมีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยคณะผู้สอนหรือระดับภาควิชาและ/
หรือการปรึกษาหารือกับผู้เชี ่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน ส่วนหลังการสอนควรมีการ
วิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนิสิต  นักศึกษา และการวิเคราะห์ผลการเรียนของนิสิต  
นักศึกษา 

ด้านกระบวนการนำผลการประเมินไปปรับปรุง สามารถทำโดยรวบรวมปัญหา/ข้อเสนอแนะ
เพ่ือปรับปรุงและกำหนดประธานหลักสูตรและคณะผู้สอนนำไปปรับปรุงและรายงานผลต่อไป  

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 การประเมินทักษะดังกล่าวสามารถทำโดยการ 

(1)  ประเมินโดยนิสิต นักศึกษาในแต่ละวิชา 
(2)  การสังเกตการณ์ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือคณะผู้สอน 
(3)  ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหม่ 
(4)  การทดสอบผลการเรียนรู้ของนิสิต นักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันอื่นในหลักสูตร
เดียวกัน 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสำรวจข้อมูลจากนิสิต  นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่    

ผู้ใช้บัณฑิต และ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
 

3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ต้องผ่านการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และตัวบ่งชี้ข้างต้น รวมทั้งการผ่านการประเมินการประกันคุณภาพ
ภายใน (IQA) 
 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
4.1 รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูล จากการประเมินจากนิสิตนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิ 
4.2 วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร 
4.3 เสนอการปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์  
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         ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
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ชื่อ-สกุล    ว่าที่ร้อยตรีสุเมธ  ใจเย็น 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2551 ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (ระบบสารสนเทศ)  
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  คอมพิวเตอร์  ระบบสารสนเทศ   
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 
 อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
 ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 275-298). 
 
บทความวิจัย 
มนรดา ศิริมงคล, ปิยะ ถิรพันธุ์เมธี, สิริอร นุชผดุง และสุเมธ ใจเย็น. (2560).  ระบบพิพิธภัณฑ์

ศิลปินภาพถ่ายโดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1, วันที่ 19 มกราคม 2560, ประเทศไทย, คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ, หน้า 159 -168.  

 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
2) วิชาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล 
3) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ  
4) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
5) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
2) วิชาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล 
3) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ  
4) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
5) วิชาความมั่นคงของสารสนเทศ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ
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ชื่อ-นามสกุล       นางสาวอารยา  แสงมหาชัย 
ตำแหน่ง   อาจารย์ 
สังกัด   สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552 Master of Business Administration (Business Information 
System) 
Australian Catholic University: Australia 

พ.ศ. 2538 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

สาขาที่เชี่ยวชาญ 
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  บริหารธุรกิจ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 153-234). 

 
ประสบการณ์สอนในระดับปริญญาตรี 

1) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
2) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 
3) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
4) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
5) วิชาการออกแบบและนำเสนอข้อมูลเชิงธุรกิจ 
6) วิชาการออกแบบและวิเคราะห์ระบบธุรกิจ 
7) วิชาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ         
2) วิชาการโปรแกรมเชิงวัตถุ 
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3) วิชาการโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
4) วิชาการพัฒนาระบบการฝึกอบรมผ่านเว็บ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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ชื่อ-นามสกุล     นายพิทักษ์พงษ์ คมพุดซา       
ตำแหน่ง    อาจารย์ 
สังกัด    สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
    คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา  
พ.ศ. 2551  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง   
พ.ศ. 2545  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

สถาบันราชภัฏนครราชสีมา  
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ บริหารธุรกิจ 
 

ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล เอ็นดูเคชั่น. (หน้า 235-272). 

 

ประสบการณ์สอนในระดับปริญญาตรี 
1) วิชาคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
2) วิชาโครงสร้างข้อมูลเชิงธุรกิจ 
3) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาคอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและการออกแบบเว็บ 
2) วิชาคอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์และงานโฆษณา 
3) วิชาการสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 
4) วิชาการสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 
5) วิชาการผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
6) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟแวร์ในงานธุรกิจ 
7) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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ชื่อ-สกุล    นางพรรณา พูนพิน  
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์   
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ   

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา  
 พ.ศ. 2539  ครุศาสตรอุตสาหกรรมมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า                 
พระนครเหนือ 

 พ.ศ. 2529  การศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีทางการศึกษา   
คณะศึกษาศาสตร์    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 พ.ศ. 2543  Certificate : Basic Programmer  
ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์แห่งชาติ ทบวงมหาวิทยาลัย 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การจัดการเทคโนโลยี  
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 1-20). 

 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
2) วิชาระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
3) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
4) วิชากรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
5) วิชาระบบสนับสนุนการตัดสินทางด้านธุรกิจ 
6) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
7) วิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ 
8) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
9) วิชาหลักการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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10) วิชาการจัดการธุรกิจเพ่ือท้องถิ่น 
11) วิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับธุรกิจ 
12) วิชาการจัดการความรู้ 
13) วิชาหลักการจัดการ 
14) วิชาองค์การและการจัดการ 
15) วิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
16) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ   
2) วิชาแนวคิดระบบปฏิบัติการ  
3) วิชาการจัดการระบบสำนักงานอัตโนมัติ  
4) วิชาระบบสนับสนุนการตัดสินใจทางธุรกิจ  
1) วิชากรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
2) วิชาหลักการจัดการเทคโนโลยี  
3) วิชาการจัดการเทคโนโลยีทางธุรกิจ  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



97 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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ชื่อ-สกุล        นางสาววิชุณี สารสุวรรณ 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552 ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 พ.ศ. 2548 ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบุรี 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ คอมพิวเตอร์  ระบบสารสนเทศ   
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 81-152). 

 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
2) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
3) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
4) วิชาโปรแกรมประยุกต์ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
5) วิชาโครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึ่ม 
6) วิชาระบบฐานข้อมูล 
7) วิชาโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการประยุกต์ใช้งาน 
8) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
9) วิชาหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
10) วิชาระบบจัดการฐานข้อมูล 
11) วิชาการจัดการคอมพิวเตอร์กราฟิกพื้นฐานทางธุรกิจ 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาระบบฐานข้อมูล 
2) วิชาระบบจัดการฐานข้อมูล 
3) วิชาหลักการเขียนโปรแกรม 
4) วิชาการเขียนโปรแกรมบนเว็บ 
5) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
6) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ในงานธุรกิจ 
7) วิชาการพัฒนาระบบฝึกอบรมผ่านเว็บ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เกี่ยวข้องทางด้านธุรกิจ 
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หมายเหตุ : ⚫ รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านคอมพิวเตอร์   รายวิชาที่เก่ียวข้องทางด้านธุรกิจ 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสตูร 
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ชื่อ-สกุล    ว่าทีร่อ้ยตรีสุเมธ  ใจเย็น 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2551 ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (ระบบสารสนเทศ)  
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  คอมพิวเตอร์  ระบบสารสนเทศ   
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 
 อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
 ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 275-298). 
 
บทความวิจัย 
มนรดา ศิริมงคล, ปิยะ ถิรพันธุ์เมธี, สิริอร นุชผดุง และสุเมธ ใจเย็น. (2560).  ระบบพิพิธภัณฑ์

ศิลปินภาพถ่ายโดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1, วันที่ 19 มกราคม 2560, ประเทศไทย, คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ, หน้า 159 -168.  

 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
2) วิชาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล 
3) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ  
4) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
5) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
2) วิชาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล 
3) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ  
4)  วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
5) วิชาความมั่นคงของสารสนเทศ 
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ชื่อ-นามสกุล    นางสาวอารยา  แสงมหาชัย 

ตำแหน่ง   อาจารย์ 
สังกัด   สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
 ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552 Master of Business Administration (Business Information 
System) 
Australian Catholic University: Australia 

พ.ศ. 2538 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ 
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  บริหารธุรกิจ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 153-234). 

 
ประสบการณ์สอนในระดับปริญญาตรี 

1) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
2) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 
3) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
4) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
5) วิชาการออกแบบและนำเสนอข้อมูลเชิงธุรกิจ 
6) วิชาการออกแบบและวิเคราะห์ระบบธุรกิจ 
7) วิชาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
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ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ         
2) วิชาการโปรแกรมเชิงวัตถุ 
3) วิชาการโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
4) วิชาการพัฒนาระบบการฝึกอบรมผ่านเว็บ 
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ชื่อ-นามสกุล     นายพิทักษ์พงษ์ คมพุดซา       
ตำแหน่ง    อาจารย์ 
สังกัด    สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
    คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา  
พ.ศ. 2551  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง   
พ.ศ. 2545  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

สถาบันราชภัฏนครราชสีมา  
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ บริหารธุรกิจ 
 

ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 235-272). 

 

ประสบการณ์สอนในระดับปริญญาตรี 
1) วิชาคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
2) วิชาโครงสร้างข้อมูลเชิงธุรกิจ 
3) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาคอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและการออกแบบเว็บ 
2) วิชาคอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์และงานโฆษณา 
3) วิชาการสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 
4) วิชาการสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 
5) วิชาการผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
6) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟแวร์ในงานธุรกิจ 
7) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
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ชื่อ-สกุล    นางพรรณา พูนพิน  
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์   
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ   

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา  
 พ.ศ. 2539  ครุศาสตรอุตสาหกรรมมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า                 
พระนครเหนือ 

 พ.ศ. 2529  การศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีทางการศึกษา   
คณะศึกษาศาสตร์    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 พ.ศ. 2543  Certificate : Basic Programmer  
ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์แห่งชาติ ทบวงมหาวิทยาลัย 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การจัดการเทคโนโลยี  
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 1-20). 

 
ประสบการณ์การสอน 

17) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
18) วิชาระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
19) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
20) วิชากรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
21) วิชาระบบสนับสนุนการตัดสินทางด้านธุรกิจ 
22) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
23) วิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ 
24) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
25) วิชาหลักการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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26) วิชาการจัดการธุรกิจเพ่ือท้องถิ่น 
27) วิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับธุรกิจ 
28) วิชาการจัดการความรู้ 
29) วิชาหลักการจัดการ 
30) วิชาองค์การและการจัดการ 
31) วิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
32) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

5) วิชาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ   
6) วิชาแนวคิดระบบปฏิบัติการ  
7) วิชาการจัดการระบบสำนักงานอัตโนมัติ  
8) วิชาระบบสนับสนุนการตัดสินใจทางธุรกิจ  
4) วิชากรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
5) วิชาหลักการจัดการเทคโนโลยี  
6) วิชาการจัดการเทคโนโลยีทางธุรกิจ  
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ชื่อ-สกุล    นางสาววิชุณี สารสุวรรณ 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552 ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 พ.ศ. 2548 ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบุรี 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ คอมพิวเตอร์  ระบบสารสนเทศ   
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 81-152). 

 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
2) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
3) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
4) วิชาโปรแกรมประยุกต์ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
5) วิชาโครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึ่ม 
6) วิชาระบบฐานข้อมูล 
7) วิชาโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการประยุกต์ใช้งาน 
8) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
9) วิชาหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
10) วิชาระบบจัดการฐานข้อมูล 
11) วิชาการจัดการคอมพิวเตอร์กราฟิกพื้นฐานทางธุรกิจ 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาระบบฐานข้อมูล 
2) วิชาระบบจัดการฐานข้อมูล 
3) วิชาหลักการเขียนโปรแกรม 
4) วิชาการเขียนโปรแกรมบนเว็บ 
5) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
6) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ในงานธุรกิจ 
7) วิชาการพัฒนาระบบฝึกอบรมผ่านเว็บ 
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ชือ่-สกุล    อาจารย์สรสินธุ์  ฉายสินสอน 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์  
สังกัด    สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  
 พ.ศ. 2548  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การตลาด)  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
พ.ศ. 2540  ศิลปศาสตรบัณฑิต (การตลาด)  

คณะวิทยาการจัดการ  สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  บริหารธุรกิจ  ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 21-80). 

 
ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 

1) ประวัติการทำงานด้านวิชาชีพ 
อดีตที่ปรึกษา บริษัท อาร์เธอร์ คอมมิวนิเคชั่น   ตำแหน่ง ที่ปรึกษาฝ่ายส่งเสริมธุรกิจ 

 อดีตที่ปรึกษา  ห้างหุ้นส่วนจำกัด พี.พี.คอนสตรัคชั่น แอนด์ ซัพพลาย ตำแหน่งที่ปรึกษา
ฝ่ายเลขาต่างประเทศ 

อดีตที่ปรึกษา  ห้างหุ้นส่วนจำกัด ชัยสมบัติ  ตำแหน่ง ที่ปรึกษาฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ์ 
2) วิชาการจัดการธุรกิจขนาดย่อม 
3) วิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
4) วิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 
5) วิชาจิตวิทยาธุรกิจ 
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6) วิชาหลักการจัดการ 
7) วิชาหลักการตลาด 
8) วิชาระบบข้อมูลเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
9) วิชาการสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
10) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
11) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
12) วิชาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ 
13) วิชาการจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
14) วิชาการวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วยคอมพิวเตอร์ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1)   วิชาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ 
2)   วิชาการจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
3)   วิชาการวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วยคอมพิวเตอร์ 
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ภาคผนวก ค 

ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำ 
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ชื่อ-สกุล    ว่าที่ร้อยตรีสุเมธ  ใจเย็น 

ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2551 ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (ระบบสารสนเทศ)  
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  คอมพิวเตอร์  ระบบสารสนเทศ   
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 
 อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
 ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 275-298). 
 
บทความวิจัย 
มนรดา ศิริมงคล, ปิยะ ถิรพันธุ์เมธี, สิริอร นุชผดุง และสุเมธ ใจเย็น. (2560).  ระบบพิพิธภัณฑ์

ศิลปินภาพถ่ายโดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1, วันที่ 19 มกราคม 2560, ประเทศไทย, คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ, หน้า 159 -168.  

 
ประสบการณ์การสอน 

6) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
7) วิชาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล 
8) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ  
9) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
10) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

6) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
7) วิชาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล 
8) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ  
9)  วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
10) วิชาความมั่นคงของสารสนเทศ 
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ชื่อ-นามสกุล    นางสาวอารยา  แสงมหาชัย 

ตำแหน่ง   อาจารย์ 
สังกัด   สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
   คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
 ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552 Master of Business Administration (Business Information 
System) 
Australian Catholic University: Australia 

พ.ศ. 2538 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ 
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  บริหารธุรกิจ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 153-234). 

 
ประสบการณ์สอนในระดับปริญญาตรี 

8) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
9) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 
10) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
11) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
12) วิชาการออกแบบและนำเสนอข้อมูลเชิงธุรกิจ 
13) วิชาการออกแบบและวิเคราะห์ระบบธุรกิจ 
14) วิชาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
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ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

5) วิชาภาษาอังกฤษสำหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ         
6) วิชาการโปรแกรมเชิงวัตถุ 
7) วิชาการโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
8) วิชาการพัฒนาระบบการฝึกอบรมผ่านเว็บ 
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ชื่อ-นามสกุล     นายพทิักษ์พงษ์ คมพุดซา       
ตำแหน่ง    อาจารย์ 
สังกัด    สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
    คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา  
พ.ศ. 2551  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง   
พ.ศ. 2545  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

สถาบันราชภัฏนครราชสีมา  
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ บริหารธุรกิจ 
 

ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ ์คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 235-272). 

 

ประสบการณ์สอนในระดับปริญญาตรี 
4) วิชาคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
5) วิชาโครงสร้างข้อมูลเชิงธุรกิจ 
6) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 
8) วิชาคอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและการออกแบบเว็บ 
9) วิชาคอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์และงานโฆษณา 
10) วิชาการสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 
11) วิชาการสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 
12) วิชาการผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
13) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟแวร์ในงานธุรกิจ 
14) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
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ชื่อ-สกุล    นางพรรณา พูนพิน  
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์   
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ   

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา  
 พ.ศ. 2539  ครุศาสตรอุตสาหกรรมมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า                 
พระนครเหนือ 

 พ.ศ. 2529  การศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีทางการศึกษา   
คณะศึกษาศาสตร์    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 พ.ศ. 2543  Certificate : Basic Programmer  
ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์แห่งชาติ ทบวงมหาวิทยาลัย 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การจัดการเทคโนโลยี  
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุป๊. (หน้า 1-20). 

 
ประสบการณ์การสอน 

33) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
34) วิชาระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
35) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
36) วิชากรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
37) วิชาระบบสนับสนุนการตัดสินทางด้านธุรกิจ 
38) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
39) วิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ 
40) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
41) วิชาหลักการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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42) วิชาการจัดการธุรกิจเพ่ือท้องถิ่น 
43) วิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับธุรกิจ 
44) วิชาการจัดการความรู้ 
45) วิชาหลักการจัดการ 
46) วิชาองค์การและการจัดการ 
47) วิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
48) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

9) วิชาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ   
10) วิชาแนวคิดระบบปฏิบัติการ  
11) วิชาการจัดการระบบสำนักงานอัตโนมัติ  
12) วิชาระบบสนับสนุนการตัดสินใจทางธุรกิจ  
7) วิชากรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
8) วิชาหลักการจัดการเทคโนโลยี  
9) วิชาการจัดการเทคโนโลยีทางธุรกิจ  
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ชื่อ-สกุล    นางสาววิชุณี สารสุวรรณ 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552 ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 พ.ศ. 2548 ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบุรี 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ คอมพิวเตอร์  ระบบสารสนเทศ   
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 81-152). 

 
ประสบการณ์การสอน 

12) วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
13) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ 
14) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
15) วิชาโปรแกรมประยุกต์ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
16) วิชาโครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึ่ม 
17) วิชาระบบฐานข้อมูล 
18) วิชาโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการประยุกต์ใช้งาน 
19) วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
20) วิชาหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
21) วิชาระบบจัดการฐานข้อมูล 
22) วิชาการจัดการคอมพิวเตอร์กราฟิกพื้นฐานทางธุรกิจ 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

8) วิชาระบบฐานข้อมูล 
9) วิชาระบบจัดการฐานข้อมูล 
10) วิชาหลักการเขียนโปรแกรม 
11) วิชาการเขียนโปรแกรมบนเว็บ 
12) วิชาโครงงานทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
13) วิชาการประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ในงานธุรกิจ 
14) วิชาการพัฒนาระบบฝึกอบรมผ่านเว็บ 
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ชื่อ-สกุล    อาจารย์สรสินธุ์  ฉายสินสอน 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์  
สังกัด    สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา  
 พ.ศ. 2548  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การตลาด)  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
พ.ศ. 2540  ศิลปศาสตรบัณฑิต (การตลาด)  

คณะวิทยาการจัดการ  สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  บริหารธุรกิจ  ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส ์
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
พิทักษ์พงษ์ คมพุดซา, สรสินธุ ์ฉายสินสอน, พรรณา พูนพิน, สุเมธ ใจเย็น, วิชุณี สารสุวรรณ และ 

อารยา แสง มหาชัย. (2559). การใช้ซอฟต์แวร์ในงานธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ :  
ทริปเพิ้ล กรุ๊ป. (หน้า 21-80). 

 
ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 

2) ประวัติการทำงานด้านวิชาชีพ 
อดีตที่ปรึกษา บริษัท อาร์เธอร์ คอมมิวนิเคชั่น   ตำแหน่ง ที่ปรึกษาฝ่ายส่งเสริมธุรกิจ 

 อดีตที่ปรึกษา  ห้างหุ้นส่วนจำกัด พี.พี.คอนสตรัคชั่น แอนด์ ซัพพลาย ตำแหน่งที่ปรึกษา
ฝ่ายเลขาต่างประเทศ 

อดีตที่ปรึกษา  ห้างหุ้นส่วนจำกัด ชัยสมบัติ  ตำแหน่ง ที่ปรึกษาฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
 

ประสบการณ์การสอน 
15) วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ์ 
16) วิชาการจัดการธุรกิจขนาดย่อม 
17) วิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
18) วิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 
19) วิชาจิตวิทยาธุรกิจ 
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20) วิชาหลักการจัดการ 
21) วิชาหลักการตลาด 
22) วิชาระบบข้อมูลเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
23) วิชาการสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
24) วิชาการจัดการธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์ 
25) วิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
26) วิชาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ 
27) วิชาการจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
28) วิชาการวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วยคอมพิวเตอร์ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

4)   วิชาโครงงานทางคอมพิวเตอร์ 
5)   วิชาการจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
6)   วิชาการวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วยคอมพิวเตอร์ 
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ชื่อ-สกุล    นางสุนันทา เลาหนันทน์     
ตำแหน่งทางวิชาการ  รองศาสตราจารย์                
  
สังกัด    สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์   

คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2526  Doctor of Philosophy (Management and Planning)  
    Graduate School, The University of Alabama, U.S.A. 

พ.ศ. 2522  Master in Education (Management) 
    Graduate School, Southern Illinois University, U.S.A. 

พ.ศ. 2521  การศึกษามหาบัณฑิต (ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ)      
    บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 

พ.ศ. 2515  ครุศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยม) (ภาษาอังกฤษ-ฝรั่งเศส) 
 คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2532  Certificate in Concept towards Modernization Process in   
Japan,  IATSS Forum, Japan 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การบริหารทรัพยากรมนุษย์ / บริหารธุรกิจ  
 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
สุนันทา เลาหนันทน์. (2559). วิธีวิจัยทางธุรกิจ. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์สหธรรมิก. 
____________. (2558). การจัดการทรัพยากรมนุษย์. พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพฯ : ธนะพิมพ์. 
____________. (2557). จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดต่อสังคม . กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์
 สหธรรมิก. 
____________. (2557). หลักการจัดการ. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
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บทความวิชาการ 
สุนันทา เลาหนันทน์.  (2559). A Qualitative Case Study on the Traits and Working Habits 

of the Generation Y Employees in Bangkok Firms Perceived by Their 
Employers. Chronicle of the Nevill Wadia Institute of Management Studies 
and Research. (Vol. V. Feb 2016), 122-123. 

___________. (2555). ความรับผิดชอบของธุรกิจต่อสังคม. บ้านสมเด็จปริทรรศน์. มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. ปีที่ 5 ฉบับที่ 1 (มกราคม-มิถุนายน 2555), 60-69. 

___________. (2555) Entrepreneurial Potential of the Students in the Faculty of 
Management Science. Novel Research Kaleidoscope: Research Journal. Vol 
1, (2), 157-171. 

 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาหลักการจัดการ 
2) วิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์  
3) วิชาการสรรหาและการคัดเลือกทรัพยากรมนุษย์ 
4) วิชาจริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม 
5) วิชาการวิจัยทางธุรกิจ 
6) วิชาการสัมมนาทางการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
7) วิชาภาวะผู้นำและการพัฒนาทีมงาน 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
 1)  วิชาองค์การและการจัดการสมัยใหม่ 
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ชื่อ-สกุล    นางปรียานุช   กิจรุ่งโรจน์เจริญ 
ตำแหน่งทางวิชาการ  รองศาสตราจารย์  
สังกัด    สาขาวิชาการบัญชี  คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2528  บัญชีมหาบัณฑิต  (การบัญชีต้นทุน)   

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 พ.ศ. 2524  บัญชีบัณฑิต (บัญชีการเงิน)    
                                          คณะบัญชี   มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  
  
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การบัญชีการเงิน  การบัญชีต้นทุน และการบัญชีเพ่ือการจัดการ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ปรียานุช  กิจรุ่งโรจน์เจริญ. (2555). การบัญชีต้นทุน 1. พิมพ์ครั้งที่ 5. กรุงเทพมหานคร : สหาย 
 บล๊อก. 
__________. (2554). การบัญชีเพื่อการจัดการ. พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพมหานคร : สหายบล๊อก. 
 
ตำรา 
ปรียานุช  กิจรุ่งโรจน์เจริญ. (2550). การบัญชีชั้นสูง 1. พิมพ์ครั้งที่ 3. กรุงเทพมหานคร : 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
__________. (2551). การบัญชีชั้นสูง 2. พิมพ์ครั้งที่ 3. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 บ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
__________. (2552). รายงานทางการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน. กรุงเทพมหานคร :  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
__________. (2557). การเงินธุรกิจ. พิมพ์ครั้งที่ 5. กรุงเทพมหานคร : สหายบล๊อก.  
         
บทความวิชาการ 
ปรียานุช  กิจรุ่งโรจน์เจริญ. (2558). การบริหารเงินทุนหมุนเวียน. วารสารสนเทศมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, ปีที ่14 (2), 7-12. 
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ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น 
2) วิชาการเงินธุรกิจ 
3) วิชาการบัญชีต้นทุน 1   
4) วิชาการบัญชีเพื่อการจัดการ   
5) วิชาการบัญชีขั้นสูง 1 
6) วิชาการบัญชีขั้นสูง 2 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น 
2) วิชาการเงินธุรกิจ 
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ชื่อ – นามสกุล   นายกัมพล  เชื้อแถว 
ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
สังกัด    สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2551  Doctor of Philosophy (Economics)  

College of art and Science, Universiti Utara, Malaysia 
พ.ศ. 2536  เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์การพัฒนา)   

คณะเศรษฐศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีสังคม (เกริก)  
พ.ศ. 2541  เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์) 
                      คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
พ.ศ. 2526  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (โสตทัศนศึกษา)   

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ เศรษฐมิติ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
กัมพล  เชื้อแถว. (2558). วิธีการวิจัยทางเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน

สมเด็จเจ้าพระยา. 
__________. (2555). เศรษฐศาสตร์มหภาค 1. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. 
__________. (2555). เศรษฐศาสตร์จุลภาค 2. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. 
__________. (2555). เศรษฐมิติ. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
 
บทความวิชาการ 
กัมพล  เชื้อแถว. (2555). พร้อมแล้ว? กับ AEC. วารสารคณะวิทยาการจัดการ, กรุงเทพฯ : 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
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ประสบการณ์การสอน  

    1)  วิชาเศรษฐศาสตร์ทั่วไป 
    2)  วิชาระบบเศรษฐกิจไทย 
    3)  วิชาเศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 
    4)  วิชาเศรษฐศาสตร์จุลภาค 2 
    5)  วิชาเศรษฐศาสตร์มหภาค 
    6)  วิชาเศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการ 
    7)  วิชาการวิเคราะห์เศรษฐกิจไทย 
    8)  วิชาการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
     1) วิชาเศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 
     2) วิชาเศรษฐศาสตร์มหภาค 1 
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ชื่อ-สกุล    นางระวีพนัธ์   สะอาดเอ่ียม 
ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
สังกัด    สาขาวิชาการบัญชี   คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2543  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  (การเงิน) 

คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
 พ.ศ. 2523  บัญชีบัณฑิต  (การบัญชี)  
                                          คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การบัญชี 
 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
ระวีพันธ์  สะอาดเอ่ียม. (2555). หลักการบัญชีชั้นกลาง 2 กรงุเทพฯ : สาขาวิชาการบัญชี   
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
  
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาการบัญชีขั้นต้น 1 
2) วิชาการบัญชีขั้นต้น 2 
3) วิชาการเงินธุรกิจ 
4) วิชาการบัญชีเพื่อการจัดการ 
5) วิชารายงานการเงินและวิเคราะห์ 
6) วิชาการวางแผนและควบคุมกำไร 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น 
2) วิชาการเงินธุรกิจ  
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ชื่อ-สกุล    นางสิริรักษ์   ศรีเสวก 

ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
สังกัด    สาขาวิชาการบัญชี   

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2539  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบัญชี) 
    คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม 
 พ.ศ. 2525  บัญชีบัณฑิต (การบัญชี)   
                                          คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การบัญชี 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
สิริรักษ์ ศรีเสวก. (2557). การบัญชีเพื่อการจัดการ. กรุงเทพฯ : สาขาวิชาการบัญชี  คณะวิทยาการ
 จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.  
_________. (2557). การบัญชีต้นทุน 1. กรุงเทพฯ : สาขาวิชาการบัญชี  คณะวิทยาการจัดการ 
          มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา.  
_________. (2557). การบัญชีต้นทุน 2. กรุงเทพฯ : สาขาวิชาการบัญชี  คณะวิทยาการจัดการ 
          มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา.  
_________. (2557). การบัญชีชั้นกลาง 1. กรุงเทพฯ : สาขาวิชาการบัญชี  คณะวิทยาการจัดการ 
          มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา.  
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาการบัญชีเบื้องต้น 
2) วิชาการบัญชีต้นทุน 1 
3) วิชาการบัญชีต้นทุน 2 
4) วิชาการบัญชีชั้นกลาง 1 
5) วิชาการบัญชีเพื่อการจัดการ 
6) วิชาสัมมนาทางการบัญชี 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น 
2) วิชาการเงินธุรกิจ 
3) วิชาการบัญชีเพื่อการจัดการ 
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ชื่อ-สกุล                              นายธัชพงศ์ เศรษฐบุตร 
ตำแหน่งทางวิชาการ                ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
สังกัด                                   สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
                                          คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ.2557  บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต  

(การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์) 
    คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  
พ.ศ.2548 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบริหารทรัพยากรมนุษย์และ

องค์การ)  
คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรรมศาสตร์     

พ.ศ.2542 อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยม) (เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) คณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ  

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การบริหารทรัพยากรมนุษย์ / บริหารธุรกิจ  
 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
ธัชพงศ์ เศรษฐบุตร. (2557). หลักการจัดการ. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
_____________.  (2555). การบริหารค่าตอบแทน. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์รังษีการพิมพ์. 
 
บทความวิจัย 
ธัชพงศ์ เศรษฐบุตร. (2555). การศึกษาความต้องการสมรรถนะของนักทรัพยากรมนุษย์สำหรับ

ภาคอุตสาหกรรม. Veridian E-Journal, Vol 5 No. 2, 426-448. 
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ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาหลักการจัดการ 
2) วิชาการจัดการค่าตอบแทน 
3) วิชาการจัดการผลการปฏิบัติงาน 
4) วิชาระบบสารสนเทศทางการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
 1)  วิชาองค์การและการจัดการสมัยใหม่ 
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ชื่อ-สกุล    นางนงนุช  อุณอนันต์ 
ตำแหน่งทางวิชาการ  รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2546  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการทั่วไป)    
สาขาวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

พ.ศ.2529  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการทั่วไป) 
สาขาวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  บริหารธุรกิจ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
นงนุช  อุณอนันต์. (2558). การจัดการความรู้.  (พิมพ์ครั้งที่ 2).  กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์สหธรรมิก. 
 

ตำรา 
นงนุช  อุณอนันต์. (2558). การจัดการผลิตและปฏิบัติการ.  (พิมพ์ครั้งที่ 3).  กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์ 
    เจริญดีมั่นคงการพิมพ์. 
____________. (2558). การวิจัยทางธุรกิจ. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
____________. (2557). หลักการจัดการ. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
 

บทความวิจัย 
นงนุช อุณอนันต์.  (2555).  พฤติกรรมผู้บริโภคในการใช้บริการร้านกาแฟสด ในเขตธนบุรี 
 กรุงเทพมหานคร. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี,  ปทีี่ 8 ฉบับที่ 2. 
ประสบการณ์การสอน 

1) วิชาหลักการจัดการ 
2) วิชาการจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 
3) วิชาการจัดการความรู้และองค์การแห่งการเรียนรู้ 
4) วิชาการสื่อสารในองค์การ 
5) วิชาการวิจัยทางธุรกิจ 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
    1) วิชาองค์การและการจัดการสมัยใหม่ 
    2) วิชาการจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 
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ชื่อ-นามสกุล  นายพิศิษฐ์  ชำนาญนา   
ตำแหน่ง  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการตลาด    คณะวิทยาการจัดการ 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
  พ.ศ. 2558   ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  (การจัดการอาชีวศึกษา)  
     คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
  พ.ศ. 2554  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  (การตลาด) 
      คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
  พ.ศ. 2551  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  (การจัดการทั่วไป) 
     คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  พ.ศ. 2559  ศิลปศาสตรบัณฑิต  (สื่อสารมวลชน) 
     คณะสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
  พ.ศ. 2557  บริหารธุรกิจบัณฑิต  (การตลาด)  
     คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
  พ.ศ. 2548  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ธุรกิจศึกษา – การตลาด) 
                             คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ การบริหารธุรกิจ  การตลาด 
  
ผลงานทางวิชาการ  
ผลงานวิจัย   
พิศิษฐ์  ชำนาญนา. (2558). ปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน คณะวิชา 
          การตลาด วิทยาลัยพณิชยการธนบุรี. สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ 
          อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ. 
__________. (2557). ปัจจัยท่ีส่งผลต่อทักษะทางสังคมของผู้เรียน คณะวิชาการตลาด วิทยาลัย 
         พณิชยการธนบุรี. สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. 
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ประสบการณ์การสอน 
 1)  วิชาหลักการตลาด 
 2)  วิชาการจัดการสำนักงาน 
 3)  วิชากฎหมายธุรกิจ 
 4)  วิชาการวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 
 5)  วิชาเศรษฐศาสตร์จุลภาค 
 6)  วิชาเศรษฐศาสตร์มหภาค 
 7)  วิชาการประกอบธุรกิจ 
 8)  วิชาการจัดการธุรกิจขนาดย่อม 
 9)  วิชาการบริหารพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ระหว่างประเทศ 
 10) วิชาการวิจัยทางธุรกิจ 
 
ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาหลักการตลาด 
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ชื่อ- นามสกุล   นางสาวรัชนก  ปัญญาสุพัฒน์    
ตำแหน่งทางวิชาการ   อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการประกอบการธุรกิจ  คณะวิทยาการจัดการ   

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา   
พ.ศ. 2554  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  (การประกอบการ)   

คณะวิทยาการจัดการ   มหาวิทยาลัยศิลปากร 
พ.ศ. 2548  ครุศาสตรบัณฑิต  (เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา)   

คณะครุศาสตร์   มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  บริหารธุรกิจ การประกอบการ  
 

ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
นฤมล สุ่นสวัสดิ์,  รชันก ปัญญาสุพัฒน์ และโสภณ สระทองมา. (2557). การพัฒนาประสิทธิภาพใน 
          การทำงาน. พิมพ์ครั้งที่ 2 (ฉบับปรับปรุง). กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์วันทิพย์. (หน้า 61-103 
 และ 187-233)  
 

ประสบการณ์ด้านการปฏิบัติการ 
 อบรมปฏิบัติการในสถานประกอบการ ตามโครงการอบรมครู – อาจารย์  ในสถานประกอบการ  
จัดโดย บริษัท ซีพี ออล์ล จำกัด (มหาชน) ร่วมกับปัญญาธารา จำกัด สถานที่ทำงาน  ร้านเซเว่น  
อีเลฟเว่น (สาขาบางเตยซอย 2) บริษัท  ซีพี  ออล์ล  จำกัด  (มหาชน)   
 

ประสบการณ์การสอน 
1) วิชาหลักการจัดการ 
2) วิชาหลักการประกอบการ      
3) วิชาการจัดการธุรกิจขนาดย่อม   
4) วิชาจิตวิทยาธุรกิจ 
5) วิชาระบบสารสนเทศสำหรับผู้ประกอบการ   
6) วิชาจริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม   

 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ์  
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ชื่อ-นามสกุล   นายธีรวีร์  เอี่ยมสุวรรณ 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์  คณะวิทยาการจัดการ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2546  เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต  (เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม) 

คณะเศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
พ.ศ. 2538  เศรษฐศาสตรบัณฑิต  (เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม) 

คณะเศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์  
 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
ธีรวีร์  เอ่ียมสุวรรณ. (2558). เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1. กรุงเทพฯ : สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์  
 คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
 
ประสบการณ์สอนระดับปริญญาตรี 

1) วิชาเศรษฐศาสตร์ทั่วไป 
2) วิชาเศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 
3) วิชาเศรษฐศาสตร์มหภาค 1 
4) วิชาเศรษฐศาสตร์การเงินการธนาคาร 
5) วิชาเศรษฐศาสตร์การจัดการ 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาเศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 
2) วิชาเศรษฐศาสตร์มหภาค  
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ชื่อ-สกุล    นางนิตยา มณีวงศ์ 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์   
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์   

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

ประวัติการศึกษา 
พ.ศ.2541  Master of Business (Logistics Management) 

    School of Business IT and Logistics  
Royal Melbourne Institute of Technology, Australia  

พ.ศ.2532  การศึกษาบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ) 
    คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  บริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
นิตยา  มณีวงศ์,  กรองทอง  หีบโคกสูง, ขวัญชัย  ช้างเกิด.  (2558).  หลักการจัดการโลจิสติกส์และ
 โซ่อุปทาน. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์จามจุรี โปรดักส์.  (หน้า1-176). 
 
บทความวิจัย   
นิตยา มณีวงศ์. (2559). สื ่อการเรียนการสอนเพื ่อการทบทวนในเรื ่องความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับ 
 โลจิสติกส์. กลุ่มสิ่งประดิษฐ์เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ วันนักประดิษฐ์ 2559 สำนักงาน
 คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  (วช.) , ระหว่างวันที ่ 2-6 กุมภาพันธ์ 2559, ศูนย์
 นิทรรศการและการประชุม ไบเทค บางนา กรุงเทพมหานคร. 
__________. (2558). การศึกษาทัศนคติและความพร้อมที่มีผลต่อการเข้าทำงานในสถานประกอบ 
 การในกลุ่มประเทศอาเซียนของนิสิต ชั้นปีที่4 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์. คณะ
 วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา.  การประชุมนำเสนอ
 ผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษาระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี, วันที ่ 19-20 
 กันยายน 2558, ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี. 
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ประสบการณ์การสอน. 

1)  วิชาหลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
2)  วิชาการจัดซื้อในโซ่อุปทาน 
3) วิชาการสัมมนาการจัดการโลจิสติกส์ 
4) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
5) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 
6) วิชาหลักการจัดการ 
7) วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ์ 
8) วิชาการใช้ภาษาอังกฤษในโลจิสติกส์ 
9) วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจัดการโลจิสติกส์ 
10) วิชาการวิจัยทางการจัดการโลจิสติกส์ 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาองค์การและการจัดการสมัยใหม่ 
2) วิชาการจัดการผลิตและปฏิบัติการ 
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ชื่อ- นามสกุล   นายขวัญชัย  ช้างเกิด 
ตำแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
    คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา   

พ.ศ.2556  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  (การจัดการโลจิสติกส์)   
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

พ.ศ.2552  บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
    คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  บริหารธุรกิจ การจัดการโลจิสติกส์ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
นิตยา  มณีวงศ์,  กรองทอง  หีบโคกสูง, ขวัญชัย  ช้างเกิด.  (2558).  หลักการจัดการโลจิสติกส์และ
 โซ่อุปทาน. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์จามจุรี โปรดักส์.  (หน้า 177-186). 

 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาการวิจัยทางการจัดการโลจิสติกส์ 
2) วิชาการจัดการกิจการพาณิชย์นาวี     
3) วิชาการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ   
4) วิชาหลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
5) วิชาการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 
6) วิชาการจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 
7) วิชาการจัดการขนส่ง 
8) วิชาการจัดการคลังสินค้าและการควบคุมสินค้าคงคลัง 
9) วิชาการจัดการทรัพยากรโลจิสติกส์ 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการจัดการทรัพยากรโลจิสติกส์ 
2) วิชาการวิจัยทางการจัดการโลจิสติกส์ 
3) วิชาหลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
4) วิชาการจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 
5) วิชาวิเคราะห์เชิงปริมาณด้านการจัดการโลจิสติกส์ 
6) วิชาการจัดการค้าปลีก 
7) วิชาการจัดการพาณิชยนาวี 
8) วิชาการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ 
9) วิชาการจัดการคลังสินค้าและสินค้าคงคลัง 
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ชื่อ-นามสกุล  นางสาวกรองทอง หีบโคกสูง  
ตำแหน่ง อาจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
                              คณะวิทยาการจัดการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2555 วิศกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  วิศวกรรมโยธา(ขนส่ง) มหาวิทยาลัยพระจอม

เกล้าธนบุรี 
 พ.ศ. 2552   วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมขนส่ง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
   
สาขาที่เชี่ยวชาญ 
  การขนส่งและการกระจายสินค้า/การจัดการโลจิสติกส์/การออกแบบวางผังจราจร/การจัด
เส้นทางการเดินรถ 
 

ผลงานทางวิชาการ 
ตำรา 
นิตยา  มณีวงศ์,  กรองทอง  หีบโคกสูง, ขวัญชัย  ช้างเกิด.  (2558).  หลักการจัดการโลจิสติกส์และ
 โซ่อุปทาน. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์จามจุรี โปรดักส์.  (หน้า 189-205). 
  
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาหลักการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
2) วิชาการจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 

3) วิชาการจัดการการขนส่งและการจัดการกระจายสินค้า 

4) วิชาการจัดการโลจิสติกส์ระหว่างประเทศ 

5) วิชาการจัดการโลจิสติกส์เชิงกลยุทธ์ 
 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาการจัดการการผลิตและปฏิบัติการ 
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ภาคผนวก ง 

ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์พิเศษ 

 

  



151 
 
ชื่อ-สกุล   นายณรงค์ วุฒิกวินทิพย์ 
ตำแหน่งทางวิชาการ    
สังกัด   สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ   
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2544 ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
 พ.ศ. 2535 บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการทั่วไป  
   มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ คอมพิวเตอร์  ระบบสารสนเทศ ระบบฐานข้อมูล การเขียนโปรแกรม  

การบริหารธุรกิจ 
 
ประสบการณ์สอนระดับปริญญาตรี 

1) การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำหรับธุรกิจและอัลกอริทึ่ม 
2) โครงสร้างข้อมูลเชิงธุรกิจ 
3) โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึ่ม 
4) ระบบปฏิบัติการ 
5) การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 
ภาระการสอนในหลักสูตรนี้ 

1) ระบบปฏิบัติการ 
2) โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึ่ม 
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ภาคผนวก จ 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ฉ 

รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตร ครั้งที่ 1 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

วันพฤหสับดี ที่  12 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2559 
ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 7)  

คณะวิทยากาจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
-------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดให้มีการดำเนินการวิพากย์
หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560 เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 12 พฤษภาคม 2559 ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
(อาคาร7) คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยร าชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ซึ่ งเป็นการ
จัดการวิพากย์เพ่ือรับข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ในการนำไปดำเนินการปรับปรุง
หลักสูตรให้มีความทันสมัยและตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานอย่างสูงที่สุด โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ
ร่วมวิพากย์หลักสูตร ทั้งสิ้น 2 ท่าน ประกอบด้วย  

1. คุณวิชัย ภู่วัฒนกุล   ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานภาคเอกชน 
2. อาจารย์พิเชฐ สุรินทนนท์รักษ์  ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานภาครัฐบาล 

 
ผลการวิพากษ์หลักสูตรมีดังนี้ 

ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลัง
สำเร็จการศึกษา 

1.หลักสูตรควรมีรายวิชาที่บัณฑิตสามารถนำไปใช้
ประกอบธุรกิจหรือการเป็นเจ้าของธุรกิจด้วยตนเอง
หรือการทำอาชีพเสริมด้วยการใช้เทคโนโลยี 
2.ระบุอาชีพที่บัณฑิตสามารถนำไปประกอบอาชีพใน
อนาคตและดูรายวิชาที่สามารถผลิตบัณฑิตให้สามารถ
ทำได้ตามอาชีพที่ระบุ 
 

2. ความสำคัญของหลักสูตร 1.ควรศึกษาแนวโน้มแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติมา
เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร  
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ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. การเพ่ิมทักษะด้านภาษาอังกฤษ 1.ควรปรับเพิ ่มรายวิชาทางด้านภาษาอังกฤษ และ
จ ัดการ เร ี ยนการสอนท ี ่ ให ้ ผ ู ้ เ ร ี ยนสามารถนำ
ภาษาอังกฤษมาใช้ในการทำงานได้ เน้นการฝึกทักษะ
ด้านการสนทนาสื่อสาร 
 

4. การปรับเพิ่มรายวิชาที่เน้นให้บัณฑิต
ได้ฝึกทักษะรอบด้าน 

1.ในรายวิชาระบบจัดการฐานข้อมูล ควรให้นิสิตได้
ศึกษาซอฟท์แวร์ทางด้านการจัดการฐานข้อมูลและ
สามารถที ่จะควบคุมการทำงานของซอฟท์แวร์ได้ 
เพราะเวลาที ่บ ัณฑิตไปสมัครงาน จะเน ้นการใช้
ซอฟท์แวร์เฉพาะด้านฐานข้อมูลเป็นหลัก 
2.ควรมีรายวิชาที ่เน้นเฉพาะการใช้งานซอฟท์แวร์
ประยุกต์เฉพาะด้านเพิ ่มเติม ให้นิสิตได้ฝึกใช้งาน
ซอฟท์แวร ์ประย ุกต ์  อาท ิ ERP  ซอฟต์แวร ์ด ้ าน
บุคคลากร ด้านการเงิน 
 

5. การปรับเพิ่มคำอธิบายรายวิชาให้มี
ความทันสมัย 

1.ควรมีการปรับคำอธิบายรายวิชาในบางรายวิชาให้มี
ความทันสมัยตามเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่เกิดข้ึน  
 

6. การสอบมาตรฐานคุณวุฒิที่เกี่ยวข้อง
กับสาขาวิชา 

1.ควรให้นิสิตนักศึกษามีการสอบมาตรฐานคุณวุฒิที่
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชากับหน่วยงานที่น่าเชื่อถือ เพื่อใช้
เป็นเอกสารประกอบการประกอบอาชีพในอนาคต 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตร ครั้งที่ 2 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

วันพฤหัสบดี ที่  8 เดือน กันยายน พ.ศ. 2559 
ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 7)  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
-------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดให้มีการดำเนินการวิพากย์
หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับป รับปรุง พ.ศ. 
2560 เมื่อวันพฤหัสบดี ที่  8 กันยายน 2559 ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ  
(อาคาร7) คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ซึ่ งเป็นการ
จัดการวิพากย์เพ่ือรับข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ในการนำไปดำเนินการปรับปรุง
หลักสูตรให้มีความทันสมัยและตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานอย่างสูงที่สุด โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ
ร่วมวิพากย์หลักสูตร ทั้งสิ้น 3 ท่าน ประกอบด้วย  

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณิตา วรรณพิรุณ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ประจำ 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ)  

2. ดร.ปิยะ ถิรพันธุ์เมธี    ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (หัวหน้าสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์

และเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ)  

3. คุณวิชัย ภู่วัฒนกุล    ผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  
โรงแรมแมนดาริน โอเรียนเต็ล 
กรุงเทพฯ)  
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การวิพากษ์หลักสูตรมีดังนี้ 

ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
1. ชื่อหลักสูตร มีความเหมาะสม 

2.  ปรัชญา และวัตถุประสงค์ มีความเหมาะสม 
3.  โครงสร้างหลักสูตร มีความเหมาะสม 

4.  รายวิชา -พิจารณารายวิชาที่ควรเป็นวิชาปฏิบัติและวิชาทฤษฎี 
อาทิ รายวิชาแนวคิดระบบปฏิบัติการ  
- คำอธิบายรายวิชา ควรปรับให้การเขียนเป็นไปใน
รูปแบบเดียวกัน เช่น เป็นวลี และสามารถนำไปจัดทำ
เอกสารประกอบการสอนได้ 
-พิจารณารายวิชาที่ควรให้นิสิตนักศึกษาได้เน้นการฝึก
ทักษะการใช้ซอฟท์แวร์ อาทิ รายวิชาระบบจัดการ
ฐานข้อมูล ให้เน้นการใช้ซอฟต์แวร์จัดการฐานข้อมูล
เพ่ิมมากข้ึน 
-ควรมีรายวิชาที่กล่าวถึงเทคโนโลยีสมัยใหม่  

7. แผนที่กระจายความรับผิดชอบ 1.พิจารณาการกระจายความรับผิดชอบทั้งหลักสูตรให้
ครอบคุลมทุกด้าน 
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ภาคผนวก ช 
เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 

และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 
(หลักสตูรปรับปรุง) 
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เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

 
เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 
 จากการลงนามในประกาศกระทรวงศ ึกษาธ ิการ เร ื ่อง กรอบมาตรฐานค ุณว ุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 
2552 และคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ออกประกาศ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 เพื่อเป็นแนวทางในการประกันคุณภาพการศึกษาของบัณฑิตใน
แต่ละระดับคุณวุฒิแต่ละสาขาวิชารวมทั้งเพื่อใช้เป็นหลักในการจัดทำมาตรฐานด้านต่าง ๆ รวมทั้ง
เพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ
ตามเกณฑ์คุณภาพได้กำหนดให้หลักสูตรมีการปรับปรุงเมื่อครบรอบกำหนดเวลา 5 ปี ซึ่งหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 ได้ดำเนินการครบรอบ
เวลาตามเกณฑ์ และเพ่ือให้สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 
รวมถึงมาตรฐานคุณวุฒระดับอุดมศึกษา สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 โดยเน้นการปรับปรุง
หลักสูตรให้มีความทันสมัยตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
พร้อมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการบูรณาการอย่างเหมาะสม เพื ่อให้นิสิตสามารถ
เชื่อมโยงองค์ความรู้ในแต่ละรายวิชามาประกอบวิชาชีพ โดยมีการปรับให้มีการเรียนการสอนที่เน้น
การเรียนในภาคปฏิบัติและการฝึกทักษะ ฝึกการคิด  และการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และการเพ่ิม
รายวิชาด้านภาษาอังกฤษเพ่ือรองรับการประกอบอาชีพในกลุ่มประเทศอาเซียนเพิ่มมากข้ึน 
 
สาระในการปรับปรุงแก้ไข 
 การปรับปรุงหลักสูตร เน้นการปรับปรุงตามมาตรฐานคุณวุฒระดับอุดมศึกษา สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 โดยมีการปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา หลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ มีจำนวนหน่วยกิต ทั้งสิ้น 137 หน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร โดยมี
รายละเอียดเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง ดังนี้  
ตารางท่ี 1 โครงสร้างหลักสูตร 
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โครงสร้างหลักสูตร โครงสร้างเดิม โครงสร้างใหม่ 

หมวดศึกษาทั่วไป  30 หน่วยกิต 32 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ 
  วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
  วิชาบังคับ 
  วิชาเลือก 
  วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

96 หน่วยกิต 
30 หน่วยกิต 
45 หน่วยกิต 
12 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

99 หน่วยกิต 
33 หน่วยกิต 
48 หน่วยกิต 
15 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 6 หน่วยกิต 
รวมจำนวนหน่วยกิต 126 หน่วยกิต 137 หน่วยกิต 

 
 
ตารางที ่ 2 เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรบริหารธุกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธ ุรกิจ           

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 กับหลักสูตรบริหารธุกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2560 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2555) หลักสูตรใหม่ (พ.ศ.2560) 

1.วิชาพื้นฐานวิชาชีพ   30 หน่วยกิต 
- 3000201  สถิติธุรกิจ    
- 3000202 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1  
-3000204 กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ

และการภาษีอากร   
-3001100 หลักการตลาด   
-3002100 หลักการจัดการ   
-3004201การจัดการผลิตและปฏิบัติการ   
-3061102เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1  
-3061103เศรษฐศาสตร์มหภาค 1  
-3011100 หลักการบัญชีเบื้องต้น   
-3011203 การเงินธุรกิจ       

1.วิชาพื้นฐานวิชาชีพ  33 หน่วยกิต 
-3103200 สถิติธุรกิจ  
-3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจ   
-3100204 กฎหมายเกีย่วกับการประกอบธุรกิจ
และภาษีอากร   
-3101100 หลักการตลาด   
-3102100 องค์การและการจัดการ สมัยใหม่  
-3104203 การจัดการผลิตและปฏิบัติการ  
-3131101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1  
-3131102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1  
-3141100 หลักการบัญชีเบื้องต้น   
-3141201 การเงินธุรกิจ   
-3005101 การประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ทางธุรกิจ  

2.วิชาเฉพาะ  60 หน่วยกิต 
  2.1 วิชาบังคับ  45 หน่วยกิต 
-3005102 ระบบฐานข้อมูล  

2.วิชาเฉพาะด้าน 63 หน่วยกิต 
  2.1 วิชาบังคับ  48 หน่วยกิต 
-3105102 ระบบฐานข้อมูล    
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2555) หลักสูตรใหม่ (พ.ศ.2560) 

-3005103 แนวคิดระบบปฏิบัติการ    
-3005104 หลักการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร์   
-3005201 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและ

การออกแบบเว็บ  
-3005202 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม               
-3005203 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  
-3005204 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
-3005301 เครือข่ายคอมพิวเตอร์   
-3005302 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ

สารสนเทศ  
-3005303 โครงงานทางวิชาชีพ คอมพิวเตอร์ 

ธุรกิจ  1  
-3005306 การโปรแกรมบนเว็บ    
-3005312 การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์  
-3005315 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ

ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป  
-3005401 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพ

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
-3005101 การประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ในงาน

ธุรกิจ   
 

-3105101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ  
-3105104 หลักการโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
 
-3105204 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและ

การออกแบบเว็บ 
-3105201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม                        
-3105202 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  
-3105203 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์      
-3105302 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
-3105304 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ

สารสนเทศ  
-3105402 โครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  
-3105205 การโปรแกรมบนเว็บ 
-3105301 การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
-3105305 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทาง

สถิติด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป   
-3105303 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพ

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
-3105401 ความมั่นคงของสารสนเทศ  
-3105103 ระบบจัดการฐานข้อมูล 
 

  2.2 วิชาเลือก  12 หน่วยกิต 
-3005305 หลักการออกแบบปฏิสัมพันธ์

ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ 
-3005307 การพัฒนาระบบการฝึกอบรม 

ผ่านเว็บ 
-3005308 คอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบสื่อ

สิ่งพิมพ์และงานโฆษณา 
-3005309 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 

  2.2 วิชาเลือก  15 หน่วยกิต 
-3105313 หลักการออกแบบปฏิสัมพันธ์

ระหว่างมนุษย์และคอมพิวเตอร์ 
-3105314 การพัฒนาระบบการฝึกอบรม 

ผ่านเว็บ 
-3105306 คอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบสื่อ

สิ่งพิมพ์ 
-3105307 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2555) หลักสูตรใหม่ (พ.ศ.2560) 

-3005310 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 
-3005311 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 

ขั้นสูง 
-3005313 ระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
-3005314 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 

ด้านธุรกิจ 
-3005402 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 
-3005403 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย   
3005404 กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
-3005304 ระบบจัดการฐานข้อมูล   
 

-3105308 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 
-3105403 การสร้างภาพเคลื่อนไหว 3 มิติ 

ขั้นสูง 
-3105309 ระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
-3105310 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 

ทางธุรกิจ   
-3105315 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 
-3105404 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
-3105311 กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
-3105312 หลักการจัดการเทคโนโลยี 
-3105405 การจัดการเทคโนโลยีทางธุรกิจ 
-3105406 การสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
-3105407 การตลาดดิจิทัล 
-3105408 การโปรแกรมบนระบบปฏิบัติการ

แอนดรอย์ 
-3105409 การใช้ซอฟท์แวร์เฉพาะด้าน 

ในงานธุรกิจ 
-3015410 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สาย 
-3015411 การนำเสนองานทางธุรกิจ 

ด้วยภาษาอังกฤษ 

 

-หมวดวิชาพื้นฐานวิชาชีพ จำนวนหน่วยกิตเดิม 30 หน่วยกิต จำนวนหน่วยกิตใหม่ 33 หน่วยกิต 

โดยปรับเพ่ิมรายวิชา ดังนี้ 

 3005101 การประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ทางธุรกิจ 

-หมวดวิชาบังคับ มีการปรับเพ่ิมรายวิชา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 - รายวิชาที่เพ่ิมใหม่ในหลักสูตร 
 3105401 ความมั่นคงของสารสนเทศ  
 -ปรับวิชาเลือกเป็นวิชาบังคับ 
 3105103 ระบบจัดการฐานข้อมูล 



165 
 
-หมวดวิชาเลือก มีการปรับเพ่ิมรายวิชา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 - รายวิชาที่เพ่ิมใหม่ในหลักสูตร 

3105312 หลักการจัดการเทคโนโลย ี
3105405 การจัดการเทคโนโลยีทางธุรกิจ 
3105406 การสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
3105407 การตลาดดิจิทัล 
3105408 การโปรแกรมบนระบบปฏิบัติการแอนดรอย์ 
3105409 การใช้ซอฟทแ์วร์เฉพาะด้านในงานธุรกิจ 
3015410 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สาย 
3015411 การนำเสนองานด้วยภาษาอังกฤษเบื้องต้น 
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ตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระกับการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 

กับหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตรเดิม 
พ.ศ. 2555 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560 

สิ่งท่ีปรับปรุง 

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย :      
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
ภาษาอังกฤษ :   
Bachelor of Business 
Administration  Program in 
Business Computer 

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย :      
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
ภาษาอังกฤษ :   
Bachelor of Business 
Administration  Program in 
Business Computer 

 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็มภาษาไทย :  
บริหารธุรกิจบัณฑิต (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 
 
ชื่อย่อภาษาไทย :  
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ:  
Bachelor of Business 
Administration (Business 
Computer) 
 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ:  
B.B.A. (Business Computer) 

ชื่อปริญญา 
ชื่อเต็มภาษาไทย :  
บริหารธุรกิจบัณฑิต (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 
 
ชื่อย่อภาษาไทย :  
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ:  
Bachelor of Business 
Administration (Business 
Computer) 
 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ:  
B.B.A. (Business Computer) 
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หลักสูตรเดิม 
พ.ศ. 2555 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560 

สิ่งท่ีปรับปรุง 

ปรัชญา 
ม ุ ่ งผล ิตบ ัณฑ ิตให ้ม ีความรู้  ความ
เชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์และระบบ
ธุรกิจ พร้อมทั้งประยุกต์ให้เหมาะสมกับ
ธ ุรก ิจแต่ละประเภททั ้งภาคร ัฐและ
เอกชน รวมถ ึงเป ็นผ ู ้ท ี ่ม ีค ุณธรรม 
จริยธรรม  มีวินัย ความอดทน มานะ 
และสู ้งานโดยไม่ท้อถอย ตลอดจนใช้
ความรู ้เป็นเครื ่องมือในการประกอบ
อาชีพต่าง ๆ เพื ่อพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติ       

ปรัชญา 
ผลิตนักคอมพิวเตอร์ที่ คิดเป็น ทำเป็น 
แก้ปัญหาได้อย่างเป็นระบบ พร้อมก้าว
ทันเทคโนโลยียุคดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

 
ปรับปรัชญาให้
สอดคล้องกับ
คุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของ
บัณฑิต
สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์
เพ่ิมมากข้ึน 

วัตถุประสงค์ 
 หล ั กส ู ต รบร ิห า รธ ุ ร ก ิ จ  ส าขา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ พุทธศักราช 2554 
ฉบับนี ้พ ัฒนาขึ ้นโดยมีว ัตถุประสงค์
สำคัญดังนี้ 
 1 . * เ พ่ือผล ิตบ ัณฑ ิตท ี ่ ม ี ความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านการ
บริหารธุรกิจและคอมพิวเตอร์ มีความรู้
ความสามารถในการบริหารหน่วยงาน
ทางด้านระบบสารสนเทศ การบริหาร
โครงการขนาดเล็กถึงขนาดกลางทาง
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสามารถออกแบบและสร้างระบบ
สารสนเทศสำหร ับธ ุ รก ิจ ได ้อย ่ าง
เหมาะสม 
 2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถ
ในการคิด วิเคราะห์โดยใช้เหตุผลในการ
แก้ปัญหา เพื่อสร้างสรรค์ผลสัมฤทธิ์ใน
การทำงาน และปฏิบัต ิงานด้วยหลัก

วัตถุประสงค์ 
 หล ั กส ู ตรบร ิหาร ธ ุ รก ิ จบ ัณฑิ ต 
สาขาว ิชาคอมพิวเตอร ์ธ ุรก ิจ ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักราช 2560 ฉบับนี้
พัฒนาขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์สำคัญดังนี้ 

1. เพ ื ่อผล ิตบ ัณฑ ิตท ี ่ม ีค ุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต
ขยันหมั่นเพียร   สำนึกในจรรยาบรรณ
วิชาชีพทางคอมพิวเตอร์และมีความ
รับผิดชอบต่อท้องถิ่นและสังคม 

2 . เพ ื ่ อผล ิ ตบ ัณฑ ิตท ี ่ ม ี ความรู้
ความสามารถในการปฏิบัต ิงานด้าน
คอมพิวเตอร์และการบริหารธุรกิจ  

3.เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถ
ในการคิด วิเคราะห์โดยใช้เหตุผลในการ
แก้ปัญหา เพ่ือสร้างสรรค์ผลสัมฤทธิ์ใน
การทำงานและปฏิบ ัต ิงานด้วยหลัก
ว ิชาการที ่ม ีการวางแผนและควบคุม
อย่างรอบคอบ  

 
ปรับ

วัตถุประสงค์ให้
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์
การพัฒนา

หลักสูตรทาง
คอมพิวเตอร์ 
ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิปริญญา
ตรี สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ 
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วิชาการที ่ม ีการวางแผนและควบคุม
อย่างรอบคอบ  
 3. เพื ่อผล ิตบ ัณฑิตที ่ม ีค ุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต
ขยันหมั่นเพียร   สำนึกในจรรยาบรรณ
วิชาชีพและมีความรับผิดชอบต่อท้องถิ่น
และสังคม  
 4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ประสบผลสำเร็จ 
 
 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ประสบผลสำเร็จ พร้อม
พัฒนาการเรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

5.  เพ ื ่ อผล ิตบ ัณฑ ิตที่ ม ีความรู้
ความสามารถในการบริหารหน่วยงาน
ทางด้านระบบสารสนเทศ การวิเคราะห์
ทางคอมพิวเตอร์ขนาดเล็กถ ึงขนาด
กลางทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศและสามารถสร ้างระบบ
สารสนเทศสำหร ับธ ุ รก ิ จ ได ้อย ่ าง
เหมาะสม 

จำนวนหน่วยกิต ตลอดหลักสูตร 
- 126 หน่วยกิต 

จำนวนหน่วยกิต ตลอดหลักสูตร 
- 137 หน่วยกิต 

 

โครงสร้างหลักสูตร 
1)หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
   30 หน่วยกิต 
(1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  
  9 หน่วยกิต 
(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
(3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
(4) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 9 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตร 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
 32 หน่วยกิต 
 1.1) วิชาศึกษาท่ัวไป   23 หน่วยกิต 
 (1) กลุ่มวิชาภาษา    9 หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์     7 หน่วยกิต 
 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ 7 หน่วยกิต 
 (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา1 หน่วยกิต 
 
1.2) วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 
 ไม่น้อยกว่า  9 หน่วยกิต 

(1) กลุ่มวิชาภาษา  
   ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 
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2)หมวดวิชาเฉพาะ  
 ไม่น้อยกว่า 96 หน่วยกิต 
(1)วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ   30 หน่วยกิต 
(2)วิชาเฉพาะ             60 หน่วยกิต 
 (2.1) วิชาบังคับ      45 หน่วยกิต 
 (2.2)วิชาเลือก        12 หน่วยกิต 
 (2.3)ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   
                          3 หน่วยกิต 
 
 
 
(3)วิชาเลือกเสรี  
 ไม่น้อยกว่า6 หน่วยกิต 

(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ 
  สังคมศาสตร์  

 ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
(3)  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์    
  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
2)หมวดวิชาเฉพาะ  
   99 หน่วยกิต 
(1) วิชาแกน  33 หน่วยกิต 
(2) วิชาเฉพาะด้าน  
   ไม่น้อยกว่า  63 หน่วยกิต 
 (2.1) กลุ่มวิชาบังคับ 
    48 หน่วยกิต 
 (2.2) กลุ่มวิชาเลือก 
   ไม่น้อยกว่า  15 หน่วยกิต 
 (2.3) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   
  3 หน่วยกิต 
(3)วิชาเลือกเสรี  
   ไม่น้อยกว่า6 หน่วยกิต 

รายวิชา 
1)หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
 30 หน่วยกิต 
 
2001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารและ    

การสืบค้นสารสนเทศ 
  3 (3-0-6) 
 

รายวิชา 
1)รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
     ไม่น้อยกว่า 32 หน่วยกิต 
 1.1) วิชาศึกษาทั่วไป  23 หน่วยกิต 
9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
                3(2-2-5) 
 

 
 
 
 
ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จำนวน
หน่วยกิต
(บรรยาย-
ปฏิบัติ) และ
คำอธิบาย
รายวิชา 
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2001102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
    3 (3-0-6) 

9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
  3 (2-2-5) 
9111103 ภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจำวัน      3(2-2-5) 
 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จำนวน
หน่วยกิต
(บรรยาย-
ปฏิบัติ) และ
คำอธิบาย
รายวิชา และ
แยกรายวิชา
ออกเป็น 2 
รายวิชา 

2001103 ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบ้าน  
 3(3-0-6) 

9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 
  3(2-2-5) 
9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า 
 3(2-2-5) 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรม

เวียดนาม  3(2-2-5) 
 
9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 
   3(2-2-5)  
9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู 
   3(2-2-5) 
9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 
   3(2-2-5) 
9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 
   3(2-2-5) 
9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 
   3(2-2-5) 
 
 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จำนวน
หน่วยกิต
(บรรยาย-
ปฏิบัติ) และ
คำอธิบาย
รายวิชา และ
แยกรายวิชา
ออกเป็น 8 
รายวิชา 
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1002101  การพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ 
  3 (3-0-6) 
 

9121101 ทักษะชีวิต    3(3-0-6) 
 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา และ
คำอธิบาย
รายวิชา 

2003101  สังคมไทยและสังคมโลก    
 3(3-0-6) 

9121102 สังคมไทยและสังคมโลก 
 ในศตวรรษท่ี 21   3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา และ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 9122201 การจัดการสมัยใหม่และ 
  ภาวะผู้นำ  3(3-0-6) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 9122202 การสื่อสารในชีวิตประจำวัน 
 3(3-0-6) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

2002102 สุนทรียนิยม  3(3-0-6) 9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม 
     3(3-0-6) 
 
 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา และ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 9122204 ความสุขแห่งชีวิต   3(3-0-6) ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

2003102 ทรัพยากรธรรมชาติและ
 สิ่งแวดล้อม  3(3-0-6) 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
 ในชีวิตประจำวัน  3(2-2-5) 
 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จำนวน
หน่วยกิต
(บรรยาย-
ปฏิบัติ) และ
คำอธิบาย
รายวิชา 

4004102  การคิดและการตัดสินใจ   
   (2–2–5) 

9131102 ทักษะการเรียนรู้และ
 แก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 
  3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา และ
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 คำอธิบาย
รายวิชา 

4004103 เทคโนโลยีสารสนเทศ    
 บูรณาการ  3(2-2-5) 

9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
  สื่อสังคมออนไลน์   3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชาและ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลใน 
ชีวิตประจำวัน  3(2-2-5)  

ปรับเพิม่
รายวิชา 

- 9132203 เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา
 ยั่งยืน   3(3-0-6) 
 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

4004101 วิทยาศาสตร์เพ่ือคุณภาพชีวิต 
 3(2-2-5) 

132204 สุขภาพและความงาม 
 3(3-0-6) 

 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จำนวน
หน่วยกิต
(บรรยาย-
ปฏิบัติ) และ
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต 
 1(0-2-1) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

2)หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 96 
หน่วยกิต 
(1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ     30 หน่วยกิต 
3000201  สถิติธุรกิจ   3(3-0-6) 

2)หมวดวิชาเฉพาะ       96 หน่วยกิต 
 
(1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ     30 หน่วยกิต 
3103200 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 

 
 
 
ปรับรหัสวิชา 

3000202 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1  (3-0-6) 3106201 ภาษาอังกฤษธุรกิจ  3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา 
และชื่อวิชา 

3000204 กฎหมายเกี่ยวกับการ
ประกอบธุรกิจและการภาษี
อากร 3(2-2-5) 

3100204 กฎหมายเกี่ยวกับการ
 ประกอบธุรกิจและภาษีอากร 
  3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 

3001100 หลักการตลาด  3(3-0-6) 3101100 หลักการตลาด  3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา 
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3002100 หลักการจัดการ  3(3-0-6) 3102100 องค์การและการจัดการ
 สมัยใหม่ 3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชาและ
คำอธิบาย
รายวิชา 

3004201การจัดการผลิตและ
ปฏิบัติการ  3(3-0-6) 

3104203 การจัดการผลิตและ
ปฏิบัติการ  3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา 

3061102เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 
   3(3-0-6) 

3131101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 
   3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา 
และคำอธิบาย
รายวิชา 

3061103เศรษฐศาสตร์มหภาค 1  
  3(3-0-6) 

3131102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1  
  3(3-0-6) 
 
 

ปรับรหัสวิชา 

3011100 หลักการบัญชีเบื้องต้น   
 3(2-2-5) 

3141100 หลักการบัญชีเบื้องต้น    
 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
และคำอธิบาย

รายวิชา 
3011203 การเงินธุรกิจ      3(3-0-6) 3141201 การเงินธุรกิจ  3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

และคำอธิบาย
รายวิชา 

 3005101 การประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์
ทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อรายวิชา
คำอธิบาย
รายวิชา(ย้าย
จากวิชาบังคับ
มาเป็นวิชา
พ้ืนฐานวิชาชีพ) 
และคำอธิบาย
รายวิชา 



174 
 

หลักสูตรเดิม 
พ.ศ. 2555 

หลักสูตรปรับปรุง 
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สิ่งท่ีปรับปรุง 

(2) วิชาเฉพาะ 60 หน่วยกิต 
 (2.1) วิชาบังคับ 45 หน่วยกิต 
3005101 การประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ 
   ในงานธุรกิจ  3(2-2-5) 

2) วิชาเฉพาะ 63 หน่วยกิต 
 (2.1) วิชาบังคับ 48 หน่วยกิต 
 

- 

 
 
ปรับเป็น
รายวิชาพ้ืนฐาน
วิชาชีพ 

300102 ระบบฐานข้อมูล 3(2-2-5) 3105102 ระบบฐานข้อมูล 3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา
และคำอธิบาย
รายวิชา 

3005103 แนวคิดระบบปฏิบัติการ       
 3(3-0-6) 

3105101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ  
 3(3-0-6) 
 
 

ปรับรหัสวิชา 
และคำอธิบาย

รายวิชา 

3005104 หลักการเขียนโปรแกรม
 คอมพิวเตอร์       3(2-2-5) 

3105104 หลักการโปรแกรม
 คอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
ชื่อรายวิชา 

และคำอธิบาย
รายวิชา 

3005201 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้น
 และการออกแบบเว็บ  
  3(2-2-5) 

3105204 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้น
 และการออกแบบเว็บ 
   3(2-2-
5) 

ปรับรหัสวิชา 
และคำอธิบาย

รายวิชา 

3005202 โครงสร้างข้อมูลและ
อัลกอริทึม       3(3-0-6) 

3105201 โครงสร้างข้อมูลและ
อัลกอริทึม           3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา 
และคำอธิบาย

รายวิชา 

3005203 ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการ  3(3-0-6) 

3105202 ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการ  3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
และคำอธิบาย

รายวิชา 
3005204 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
   3(2-2-5) 

3105203 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์      
 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
และคำอธิบาย

รายวิชา 
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3005301 เครือข่ายคอมพิวเตอร์   
  3(2-2-5) 

3105302 เครือข่ายคอมพิวเตอร์  
  3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา
และคำอธิบาย

รายวิชา 

3005302 การวิเคราะห์และออกแบบ
 ระบบสารสนเทศ   3(2-2-5) 

3105304 การวิเคราะห์และออกแบบ
  ระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา
และคำอธิบาย

รายวิชา 
3005303 โครงงานทางวิชาชีพ
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  1  
  3(2-2-5) 

3105402 โครงงานทางคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
ชื่อรายวิชา 

และคำอธิบาย
รายวิชา 

3005306 การโปรแกรมบนเว็บ    
 3(2-2-5) 

3105205 การโปรแกรมบนเว็บ       
 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา
และคำอธิบาย

รายวิชา 

3005312 การจัดการธุรกิจ
อิเล็กทรอนิกส์     3(2-2-5) 

3105301 การจัดการธุรกิจ
อิเล็กทรอนิกส์ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา
และคำอธิบาย

รายวิชา 
3005315 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูล
  ทางสถิตดิ้วยโปรแกรม
 สำเร็จรูป 3(2-2-5) 

3105305 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูล
  ทางสถิตดิ้วยโปรแกรม  
 สำเร็จรูป  3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา
และคำอธิบาย

รายวิชา 

3005401 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพ
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

  3(3-0-6) 

3105303 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพ
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
   3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา
และคำอธิบาย

รายวิชา 

- 3105401 ความมั่นคงของสารสนเทศ  
 3(3-0-6) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

 3105103 ระบบจัดการฐานข้อมูล 
 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา  
และปรับย้าย
จากรายวิชา
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เลือกเป็น
รายวิชาบังคับ 

(2.2)วิชาเลือก 12 หน่วยกิต 
 
3005304 ระบบจัดการฐานข้อมูล   
 3(2-2-5) 

(2.2)วิชาเลือก 15 หน่วยกิต 
 
- 

 
 
ปรับย้าย
รายวิชาเป็น
กลุ่มวิชาบังคับ 

3005305 หลักการออกแบบปฏิสัมพันธ์
 ระหว่างมนุษย์และ
 คอมพิวเตอร์         3(2-2-5) 

3105313 หลักการออกแบบปฏิสัมพันธ์
 ระหว่างมนุษย์และ
 คอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 

3005307 การพัฒนาระบบการ
 ฝึกอบรมผ่านเว็บ    3(2-2-5) 

3105314 การพัฒนาระบบการ
 ฝึกอบรมผ่านเว็บ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 

3005308 คอมพิวเตอร์เพ่ือการ
ออกแบบ สื่อสิ่งพิมพ์และงานโฆษณา
  3(2-2-5) 

3105306 คอมพิวเตอร์เพ่ือการ
ออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์ 
   3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
ชื่อวิชาแล
คำอธิบาย
รายวิชา 

3005309 การสร้างภาพเคลื่อนไหว    
 2  มิต ิ 3(2-2-5) 

3105307 การสร้างภาพเคลื่อนไหว     
 2  มิต ิ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 

3005310 การสร้างภาพเคลื่อนไหว    
 3 มิติ 3(2-2-5) 

3105308 การสร้างภาพเคลื่อนไหว     
 3  มิต ิ 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 

3005311 การสร้างภาพเคลื่อนไหว    
 3 มิติขั้นสูง           3(2-2-5) 

3105403 การสร้างภาพเคลื่อนไหว     
 3 มิตขิั้นสูง 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 

3005313 ระบบสำนักงานอัตโนมัติ
 3(3-0-6) 

3105309 ระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
 3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 
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3005314 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ
 ด้านธุรกิจ 3(3-0-6) 

3105310 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ
 ทางธุรกิจ   3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 

3005402 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 
 3(2-2-5) 

3105315 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 
 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 

3005403 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย   
 3(2-2-5) 

3105404 การผลิตสื่อมัลติมีเดีย 
 3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 

3005404 กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์
 ธุรกิจ 3(3-0-6) 

3105311 กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์
 ธุรกิจ 3(3-0-6) 

ปรับรหัสวิชา 
คำอธิบาย
รายวิชา 

- 3105312 หลักการจัดการเทคโนโลยี 
  3(3-0-6) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 3105405 การจัดการเทคโนโลยีทาง
 ธุรกิจ 3(3-0-6) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 3105406 การสัมมนาคอมพิวเตอร์
 ธุรกิจ 3(2-2-5) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 3105407 การตลาดดิจิทัล 3(2-2-5) ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 3105408 การโปรแกรมบน
 ระบบปฏิบัติการแอนดรอย์ 
  3(2-2-5) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 3105409 การใช้ซอฟท์แวร์เฉพาะด้าน
 ในงานธุรกิจ  3(2-2-5) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

- 3015410 เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สาย 
  3(2-2-5) 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 

 3015411 การนำเสนองานทางธุรกิจ
ด้วยภาษาอังกฤษ 

ปรับเพิ่ม
รายวิชา 
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(2.3) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
  3 หน่วยกิต 
3005400 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
 ทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
  3(0-300-0) 

(2.3 ) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
 3 หน่วยกิต 
3105410 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
 ทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 3(0-450-0) 

ปรับรหัสวิชา 
และปรับเพ่ิม
ชั่วโมงการฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ 
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ภาคผนวก ซ 

การกำหนดรหัสวิชาและข้อมลูเกี่ยวกับจำนวนช่ัวโมง  
ในการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา 

  



180 
 
 

 รหัสวิชาสำหรับหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการ
จัดการ โดยในส่วนของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ได้จำแนก
กลุ่มวิชา โดยกำหนดรหัสวิชากำกับตามแต่ละกลุ่มวิชา ดังนี้ 
 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต   01 สาขาวิชาการตลาด  
 02 สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์  
 03 สาขาวิชาการเป็นผู้ประกอบการ  
 04 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์  
 05 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 06 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ (นานาชาติ) 
 09 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ   
หลักสูตรนิเทศศาสตร์บัณฑิต   
 11สาขาวิชาการโฆษณาและธุรกิจบันเทิง        
 12 สาขาวิชาการประชาสัมพันธ์และการ สื่อสารองค์การ       
 13 สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน        
 14 สาขาวิชาภาพยนตร์และดิจิทัลมีเดีย        
 15 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางนิเทศศาสตร์   
หลกัสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต  
 21 สาขาวิชาการท่องเที่ยว  
หลักสูตรเศรษฐศาสตร์บัณฑิต   31 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์  
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต    41 สาขาวิชาการบัญชี  
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  51 สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  
 
ตัวอย่าง รหัสวิชา 3101101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ 
 3 1 01 1 0 1 
       คณะ 
       ระดับการศึกษา 
       สาขาวิชาชื่อสาขาวิชา 
       ระดับความยายง่ายหรือชั้นปี 
       ลำดับก่อนหลังของวิชา 
 



181 
 
 
ความหมายของหลักวิชา  
หลักท่ี  1   หมายถึง   คณะ  โดยกำหนดให้        
 1 = คณะครุศาสตร์        
 2 = คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์        
 3 = คณะวิทยาการจัดการ        
 4 = คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        
 5 = วิทยาลัยการดนตรี        
 9 = สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
หลักท่ี  2   หมายถึง   ระดับการศึกษา ได้แก่  
 1 = ปริญญาตรี  
 2 = ประกาศนียบัตรบัณฑิต  
 3 = ปริญญาโท  
 4 = ปริญญาเอก   
หลักท่ี  3 , 4   หมายถึง   สาขาวิชา  
หลักท่ี  5       หมายถึง   ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี  
หลักท่ี  6, 7   หมายถึง   ลำดับก่อนหลังของวิชา  
  
การกำหนดข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนชั่วโมงการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา   
 การกำหนดจำนวนชั่วโมงในการทำกิจกรรมการเรียนรู้ได้กำหนด ดังนี้    
 จำนวนหน่วยกิต หมายถึง จำนวนเวลาเรียนที่มีการบรรยายและการปฏิบัติ ให้กำหนด
เหมือนกัน คือ กรณีท่ีมีการบรรยาย  1 ชั่วโมง  มีน้ำหนักเท่ากับ 1 หน่วยกิต และการปฏิบัติ  2  
ชั่วโมง  มีน้ำหนักเท่ากับ 1 หน่วยกิต เช่นกัน  
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ภาคผนวก ฌ 

ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลยัราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
………………….. 

อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒)  แห่งพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. 
๒๕๔๗   สภามหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา จึงออกขอ้บงัคบัไวด้งัต่อไปน้ี 
 ขอ้ ๑       ขอ้บงัคบัน้ีเรียกว่า  “ ขอ้บงัคบัสภามหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา ว่า
ดว้ยการประเมินผลการศึกษาระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๕๐” 
 ขอ้  ๒      บรรดาขอ้บงัคบั ระเบียบ  หรือประกาศใดท่ีขดักบัขอ้บงัคบัน้ี  ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีแทน 
 ขอ้  ๓      ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีส าหรับนิสิต นกัศึกษา ท่ีเขา้ศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๐  เป็นตน้ไป   
 ขอ้  ๔      ในขอ้บงัคบัน้ี  
  “ มหาวิทยาลยั ”  หมายถึง มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
  “ สภา ”     หมายถึง สภามหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
  “ อธิการบดี   หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
  “ นิสิต ”  หมายถึง ผูท่ี้เขา้ศึกษาในมหาวิทยาลยัเตม็เวลา 
  “ นักศึกษา” หมายถึง ผูท่ี้เขา้ศึกษาในมหาวิทยาลยัไม่เต็มเวลาหรือตามโครงการ
อ่ืนใดท่ีไม่ใช่นิสิต 
 ขอ้ ๕    ใหมี้การประเมินผลการเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ตามหลกัสูตรเป็น ๒ ระบบ ดงัน้ี 
                 (๑)   ระบบค่าระดบัคะแนน  แบ่งเป็น ๘ ระดบั 
  ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน  ค่าระดับคะแนน 
        A   ดีเยีย่ม                   ๔.๐ 
        B+   ดีมาก                   ๓.๕ 
        B   ดี                    ๓.๐ 
        C+   ดีพอใช ้                          ๒.๕ 
        C   พอใช ้                     ๒.๐ 
        D+   อ่อน                          ๑.๕ 
        D   อ่อนมาก                     ๑.๐ 
        E   ตก                           ๐.๐ 
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ระบบน้ีใช้ส าหรับการประเมินรายวิชาท่ีเรียนตามหลกัสูตรในรายวิชาท่ีมีการลงทะเบียนและนับ
หน่วยกิตในการจบ ค่าระดับคะแนนท่ีถือว่าสอบได้ตามระบบน้ี  ต้องไม่ต ่ากว่า  “D”  ถ้านิสิต 
นกัศึกษาไดค้่า 
ระดับคะแนน ‘’E’’  ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่จนกว่าจะสอบได้ หรือเข้ารับการฝึกอบรมใน
เน้ือหาวิชาท่ีเทียบไดก้บัมาตรฐานรายวิชานั้นๆ แทนการลงทะเบียนเรียนใหม่  การฝึกอบรมแทน
การลงทะเบียนใหม่ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั แลว้ให้เปล่ียนค่าระดบัคะแนนวิชาท่ีสอบ
ตกนั้นเป็น  “PS”   กรณีวิชาเลือกถา้ได้ค่าระดับคะแนน “ E “ สามารถเปล่ียนไปลงทะเบียนและ
เรียนรายวิชาอ่ืนแทนได ้  
 ส่วนการประเมินรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพและรายวิชาการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ  ถา้ได้ค่าระดับคะแนนต ่ากว่า “ C “ ถือว่าสอบตก  นิสิต นักศึกษาจะต้อง
ลงทะเบียนเรียนใหม่   

(๒)   ระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน  ก าหนดสัญลกัษณ์การประเมิน  ดงัน้ี 
   ระดับการประเมิน   ความหมายของการประเมิน 
  PD  ( Pass with Distinction )    ผา่นดีเยีย่ม   
  P    ( Pass )    ผา่น 
  F    ( Fail )   ไม่ผา่น 
 ระบบน้ีใชส้ าหรับการประเมินรายวิชาท่ีหลกัสูตรบงัคบัให้เรียนเพิ่มตามขอ้ก าหนดเฉพาะ
และรายวิชาท่ีมหาวิทยาลยัก าหนดใหเ้รียนเพิ่ม   

รายวิชาท่ีได้ผลการประเมินเป็น “ F “ นิสิต นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนและเรียนใหม่
จนกวา่จะสอบได ้ หรือใหเ้ขา้รับการฝึกอบรมแทนจนกวา่จะสอบผ่าน 
 ขอ้ ๖   สัญลกัษณ์อ่ืน ๆ มีดงัน้ี 

Au ( Audit ) ใชส้ าหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง  โดยไม่นบัหน่วยกิต 
 W  ( Withdraw ) ใชส้ าหรับการบนัทึกกรณีดงัต่อไปน้ี  

   (๑)   นิสิต นักศึกษาไดรั้บอนุมติัให้ยกเลิกรายวิชาเรียนนั้นก่อนก าหนดสอบ
ปลายภาคไม่นอ้ยกวา่ ๒ สัปดาห์  
   (๒)  นิสิต นกัศึกษาไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการเรียนในภาคเรียนนั้น   
   (๓)  นิสิต นกัศึกษาถูกสั่งใหพ้กัการเรียนหลงัจากลงทะเบียนในภาคเรียนนั้นแลว้ 
   (๔)  รายวิชาเลือกท่ีไดรั้บการอนุมติัใหไ้ปเรียนวิชาอ่ืนแทน 
 
                         PS (Pass with Satisfaction) ใชส้ าหรับการบนัทึกรายวิชาท่ีไดรั้บค่าระดบัคะแนน “ 
E “  ใหส้ามารถลงทะเบียนเรียนใหม่ได ้แลว้ใหเ้ปล่ียนค่าระดบัคะแนนนั้น เป็น “ PS “   
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 I ( Incomplete ) ใช้ส าหรับบนัทึกการประเมินท่ีไม่สมบูรณ์ในรายวิชาท่ีนักศึกษายงั
ท างานไม่เสร็จเม่ือส้ินภาคเรียน หรือขาดสอบ นิสิต นกัศึกษาท่ีได ้“ I “  ตอ้งด าเนินการขอรับการ
ประเมิน  เพื่อเปล่ียนระดบัคะแนนใหเ้สร็จส้ินภายในภาคเรียนถดัไป 
 ขอ้ ๗    รายวิชาท่ีไดรั้บการยกเวน้การเรียน  ตามระเบียบเก่ียวกบัการยกเวน้การเรียนให้ผล
การประเมินเป็น “P“ 

ขอ้ ๘    การลงทะเบียนเรียนใหล้งทะเบียนเรียนไดไ้ม่นอ้ยกวา่ ๙ หน่วยกิต และไม่เกิน ๒๒ 
หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และให้ลงทะเบียนเรียน
ไดไ้ม่เกิน ๙ หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เตม็เวลา 
  ส าหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนเรียนไดไ้ม่เกิน ๙ หน่วย
กิต หรือตามประกาศของมหาวิทยาลยั 

ข้อ ๙  นิสิต นักศึกษาท่ีเข้าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (๒ ปีหลังอนุปริญญา) จะ
ลงทะเบียนรายวิชาท่ีซ ้ าหรือรายวิชาเทียบเท่ากับรายวิชาท่ีเคยศึกษามาแลว้ในระดับอนุปริญญา
ไม่ได ้ หากลงทะเบียนซ ้ าให้เวน้การนบัหน่วยกิต  เพื่อพิจารณาวิชาเรียนครบตามหลกัสูตรท่ีก าลงั
ศึกษาอยู่  ยกเวน้รายวิชาท่ีเคยสอบไดม้าแลว้เกิน ๑๐ ปี นบัตั้งแต่ภาคเรียนท่ีสอบได ้ ในรายวิชานั้น
ถึงวนัท่ีเขา้ศึกษาตามหลกัสูตรท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่หเ้รียนซ ้าได ้
 ขอ้  ๑๐  การหาระดบัคะแนนเฉล่ีย 
             (๑)   ค่าระดบัคะแนนเฉล่ียประจ าภาคและค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม  ให้คิดเป็น
เลขทศนิยม ๒ ต าแหน่งโดยไม่ปัดเศษ  ส าหรับรายวิชาท่ีมีผลการเรียน “ I “ ยงัไม่น าหน่วยกิตมา
รวมเป็นตวัหารเฉล่ีย 
   (๒)    กรณีสอบตก  ตอ้งลงทะเบียนเรียนซ ้ าหรือเปล่ียนไปเรียนวิชาอ่ืน     ไม่ตอ้ง
นบัหน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตวัหารเฉล่ีย 
   (๓)    กรณีท่ีนิสิต นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ ้ ากบัวิชาท่ีสอบได้แลว้  หรือเรียน
รายวิชาท่ีระบุไวใ้นหลกัสูตรเทียบเท่า  ให้นับหน่วยกิตและค่าระดบัคะแนนเฉล่ียเฉพาะรายวิชาท่ี
เรียนคร้ังสุดทา้ยเท่านั้น   แลว้ใหเ้ปล่ียนรายวิชาท่ีเรียนซ ้านั้น ใหไ้ดรั้บผลการเรียนเป็น “ Au” 
 ขอ้ ๑๑  ผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  ตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นทุกขอ้  ดงัน้ี 
   (๑)    มีความประพฤติดี 
   (๒)   สอบไดร้ายวิชาต่าง ๆ ครบตามหลกัสูตร  รวมทั้งรายวิชาท่ีสภาก าหนดให้
เรียนเพิ่ม 
   (๓)    ไดร้ะดบัค่าคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต ่ากวา่ ๒.๐๐ 
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   (๔)     มีเวลาเรียนไม่ต ่ากว่า ๔ ภาคการศึกษาปกติ ในกรณีท่ีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี  
ไม่ต ่ากว่า ๖ ภาคเรียนปกติ  ในกรณีท่ีเรียนหลกัสูตร ๔ ปี   และไม่ต ่ากว่า ๘ ภาคการศึกษาปกติ ใน
กรณีเรียนหลกัสูตร ๕ ปี 
    (๕)    มีสภาพเป็นนิสิต ไม่เกิน ๔ ปีการศึกษา ติดต่อกนัในกรณีเรียนหลกัสูตร ๒ 
ปี  ไม่เกิน ๘  ปีการศึกษา ติดต่อกันในกรณีท่ีเรียนหลักสูตร ๔ ปี  และไม่เกิน ๑๐ ปีการศึกษา
ติดต่อกนัในกรณีเรียนหลกัสูตร ๕ ปี 
 ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  (ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา)  มีเวลาเรียนไม่ต ่ากว่า ๘ 
ภาคการศึกษาปกติในกรณีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี   และไม่ต ่ากว่า ๑๔  ภาคการศึกษาปกติ  ในกรณี
เรียนหลกัสูตร ๔ ปี  และมีสภาพการเป็นนกัศึกษาไม่เกิน ๖ ปีการศึกษา   ในกรณีเรียนหลกัสูตร ๒ 
ปี   ไม่เกิน ๑๒ ปีการศึกษา   ในกรณีเรียนหลกัสูตร ๔  ปี  และไม่เกิน ๑๕  ปีการศึกษา  ในกรณี
เรียนหลกัสูตร ๕  ปี  
 ท้ังนี้   ยกเว้นโครงการพิเศษท่ีจัดการศึกษานอกท่ีตั้งให้เป็นไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลยัว่าด้วยโครงการน้ัน ๆ  
 

ขอ้ ๑๒  การพน้สภาพการเป็นนิสิต นกัศึกษา   
 นิสิต จะพน้สภาพการเป็นนิสิต  เม่ืออยูใ่นเกณฑข์อ้ใดขอ้หน่ึงดงัต่อไปน้ี 
 (๑)  ผลการเรียนไดร้ะดบัค่าคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากว่า ๑.๖๐ เม่ือส้ินภาคเรียนปกติ  
ภาคเรียนท่ี ๒ นบัตั้งแต่เร่ิมเขา้เรียน 
 (๒)  ผลการประเมินไดค้่าคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากว่า ๑.๘๐ ในภาคเรียนปกติ  ภาค
เรียนท่ี ๔ ท่ี ๖ ท่ี ๘ ท่ี ๑๐  ท่ี ๑๒  และท่ี ๑๔   นบัตั้งแต่เร่ิมเขา้เรียน 
 (๓)  นิสิตลงทะเบียนเรียนครบหลกัสูตรก าหนด  แต่ยงัไดค้่าคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากว่า 
๑.๘๐ 
 (๔)  มีสภาพเป็นนิสิตครบ ๔  ปี  ติดต่อกนัในกรณีท่ีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี  และครบ 
๘  ปีติดต่อกนั  ในกรณีเรียนหลกัสูตร ๔  ปี และครบ ๑๐ ปี ติดต่อกนัในกรณีเรียนหลกัสูตร ๕ ปี  
และขาดคุณสมบติัตามขอ้ ๑๐.๓  ในการเป็นผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
 ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  จะพน้สภาพการเป็นนักศึกษา  เม่ือผลการประเมินได้
ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากว่า ๑.๘๐  เม่ือส้ินภาคเรียนท่ี ๔ กรณีหลกัสูตร ๒ ปี และเม่ือส้ินภาค
เรียนท่ี ๘ กรณีเรียนหลกัสูตร ๔ ปี หรือนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามหลกัสูตรก าหนด  แต่ยงั
ได้ระดับคะแนนสะสมต ่ากว่า  ๑.๘๐  ได้ระดับคะแนนต ่ากว่า  “ C “  ในรายวิชาการเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ     หรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพการนบัจ านวนภาคเรียนให้นบัตั้งแต่เร่ิม
เขา้เรียน 
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 ขอ้ ๑๓  เม่ือนิสิต นักศึกษาเขา้เรียนไดจ้ านวนหน่วยกิตครบตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร
แลว้  และไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตั้งแต่ ๑.๘๐ แต่ไม่ถึง ๒.๐๐ ให้เลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติม 
เพื่อท าค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมให้ถึง ๒.๐๐ ทั้งน้ีตอ้งอยู่ในระยะเวลาท่ีก าหนดตามขอ้ ๑๑.๕
หรือตามระยะเวลาท่ีก าหนดสภาพการเป็นนกัศึกษาของโครงการจดัการศึกษาภาคพิเศษ นั้น ๆ 
 ขอ้ ๑๔  นิสิต นักศึกษาท่ีทุจริต หรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใด  ให้นักศึกษาผูน้ั้น
ได้รับผลการเรียน “ E “  หรือ  “ F “  ตามระบบการประเมินผลการเรียนในรายวิชานั้น  และ
มหาวิทยาลยัพิจารณาโทษตามควรแก่กรณี  
 ขอ้ ๑๕  ผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีจะไดรั้บเกียรตินิยม  ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

    (๑)  ระดบัปริญญาตรี  ( หลกัสูตร ๔ ปี ) เม่ือครบตามหลกัสูตรแลว้  ไดค้่าระดบั
คะแนนเฉล่ียสะสมไม่น้อยกว่า ๓.๖๐ จะได้รับเกียรตินิยมอนัดับหน่ึง  ถา้ได้ระดับคะแนนเฉล่ีย
สะสมไม่นอ้ยกวา่ ๓.๒๕ แต่ไม่ถึง ๓.๖๐ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัสอง 

  (๒) ระดบัปริญญาตรี  ( หลงัอนุปริญญา ) ตอ้งไดรั้บค่าคะแนนเฉล่ียสะสมจาก
ระดบัอนุปริญญา หรือเทียบเท่าไม่นอ้ยกวา่ ๓.๖๐ และเรียนครบหลกัสูตรโดยไดรั้บค่าระดบั
คะแนนเฉล่ียสะสม  จากการศึกษาในมหาวิทยาลยัไม่นอ้ยกวา่ ๓.๖๐ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง 
ถา้ไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียสะสมจากสถาบนัเดิม  และมหาวิทยาลยัน้ีไม่นอ้ยกวา่ ๓.๒๕ แต่ไม่ถึง 
๓.๖๐ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัสอง 
      (๓) สอบไดใ้นรายวิชาใดๆ ไม่ต ่ากว่า “C” หรือ ไม่ได ้“PS” ตามระบบค่าระดบั
คะแนน  หรือไม่ได ้“F“ ตามระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน 
       ส าหรับผูท่ี้ได้รับค่าคะแนนเฉล่ียสะสมไม่น้อยกว่า ๓.๖๐ จะได้รับเกียรติ
นิยมอนัดบัหน่ึง แต่มีรายวิชาท่ีสอบไดค้่าระดบัคะแนน “D” ใหไ้ดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัสอง 
      (๔)  นิสิต  มีเวลาเรียนไม่เกิน ๔ ภาคเรียนปกติ ส าหรับหลกัสูตร ๒  ปี  ไม่เกิน ๘ 
ภาคเรียนปกติ ส าหรับหลกัสูตร ๔  ปี   และไม่เกิน ๑๐ ภาคเรียนปกติส าหรับหลกัสูตร ๕ ปี 
 นักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไม่เกิน ๘ ภาคเรียน ส าหรับหลกัสูตร ๒ ปีและไม่
เกิน ๑๔ ภาคเรียน ส าหรับหลกัสูตร ๔  ปี 
 ขอ้ ๑๖ ใหอ้ธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัน้ี  และเป็นผูช้ี้ขาดในกรณีท่ีมีปัญหา
จากการใชข้อ้บงัคบัน้ี   

     ประกาศ  ณ วนัท่ี   ๒๔   มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐        

(ศาสตราจารยพ์รชยั    มาตงัคสมบติั) 
นายกสภามหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เรื่องแนวปฏิบัติ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 
 เพื่อให้การประเมินผลการศึกษาสำหรับนิสิต นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลัยจึงกำหนดให้มีแนวปฏิบัติดังนี้ 
 ๑.   แนวปฏิบัตินี้ใช้สำหรับนิสิต นักศึกษาระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา ทั้งภาคปกติและภาคพิเศษ 
 ๒.   การมีสิทธิ์สอบปลายภาคเรียน ต้องอยู่ในเกณฑ์ต่อไปนี้ 
  ๒.๑  มีเวลาเรียนในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด 
  ๒.๒   ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดน้อยกว่า ๘๐ แต่ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ ให้อยู่ใน
ดุลยพินิจของอาจารย์ประจำวิชา 
  ๒.๓  ในกรณีที ่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดน้อยกว่าร้อยละ ๖๐ จะไม่มีสิทธิ ์สอบใน
รายวิชานั้น 
  ๒.๔   ผู้ไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาคเรียนจะได้รับการพิจารณาผลการเรียนเป็น “ E “ 
   ผู้มีสิทธิ์สอบแต่ขาดสอบปลายภาคเรียน การพิจารณาให้มีสิทธิ์สอบให้อยู่ในดุลย
พินิจของอาจารย์ประจำวิชา หรือ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 ๓.  ระบบการประเมินผลการศึกษา ให้มีการประเมินผลการเรียนรายวิชาต่าง ๆ ตาม
หลักสูตรเป็น ๒ ระบบ ดังนี้ 
  ๓.๑  ระบบค่าระดับคะแนนแบ่งเป็น ๘ ระดับ 
 ระดับคะแนน   ความหมายของผลการเรียน  ค่าระดับ
คะแนน 
  A    ดีเยี่ยม     ๔.๐ 
  B+    ดีมาก     ๓.๕ 
  B    ดี     ๓.๐ 
  C+    ดีพอใช้     ๒.๕ 
  C    พอใช้     ๒.๐ 
  D+    อ่อน     ๑.๕ 
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  D    อ่อนมาก    ๑.๐ 
  E    ตก     ๐.๐ 
   ระบบนี ้ใช้สำหรับประเมินรายวิชาที่ เร ียนตามหลักสูตรในรายวิชาที ่มีการ
ลงทะเบียน และนับหน่วยกิต  ระดับคะแนนที่ถือว่าสอบได้ตามระบบนี้ ต้องไม่ต่ำกว่า “D” ถ้าได้
ระดับคะแนนในรายวิชาใดเป็น “E” ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่จนกว่าจะสอบได้ ยกเว้นรายวิชาเลือก 
ถ้าได้ระดับคะแนน “E” สามารถเปลี่ยนแปลงไปลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นที่อยู่ในหมวดและกลุ่ม
เดียวกันแทนได ้
   การลงทะเบียนเรียนใหม่ในรายวิชาเดิม ที่ได้ระดับคะแนน “E” ให้เปลี่ยนค่า
ระดับคะแนนวิชาที่สอบตกนั้นเป็น "PS" 
   การประเมินรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายวิชาการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ ถ้าได้ระดับคะแนนต่ำกว่า “C” ถือว่าสอบตก  นิสิต นักศึกษาจะต้องลงทะเบียน
และฝึกประสบการณ์ใหม่  
  ๓.๒  ระบบไม่มีค่าระดับคะแนน กำหนดสัญลักษณ์การประเมิน ดังนี้ 
  ระดับการประเมิน   ความหมายของผลการประเมิน 
  PD (Pass with Distinction)   ผ่านดีเยี่ยม 
  P (Pass)     ผ่าน 
  F (Fail)      ไม่ผ่าน 
   ระบบนี ้ใช้สำหรับการประเมินรายวิชาที ่หลักสูตรบังคับให้เรียนเพิ ่ม ตาม
ข้อกำหนดเฉพาะและรายวิชาที่สภาประจำสถาบันกำหนดให้เรียนเพิ่ม รายวิชาที่ได้ผลการประเมิน
เป็น “F” นิสิต นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์การประเมิน 
  ๓.๓   สัญลักษณ์อ่ืน ๆ  มีดังนี้ 
   Au (Audit) ใช้สำหรับการบันทึกกรณีดังต่อไปนี้ 
   (๑)  สำหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง โดยไม่นับหน่วยกิต   
   (๒)  การปรับผลการเรียนของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนผิดเงื่อนไขตามหลักสูตร 
เช่น การลงทะเบียนเรียนผิดลำดับวิชาในในกลุ่มบุพวิชา 
   W (Withdraw) ใช้สำหรับการบันทึกกรณีดังต่อไปนี้ 
   (๑)  นิสิต นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ยกเลิกรายวิชาเรียนเมื่อพ้นกำหนดเพิ่ม -ถอน 
ก่อนกำหนดสอบปลายภาคไม่น้อยกว่า ๒ สัปดาห์  
   (๒)  นิสิต นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียนในภาคเรียนนั้น 
   (๓)  นิสิต นักศึกษาถูกสั่งให้พักการเรียนหลังจากลงทะเบียนในภาคเรียนนั้นแล้ว 
   (๔) รายวิชาเลือกที่ได้รับการอนุมัติให้ไปเรียนวิชาอ่ืนแทน 
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   PS (Pass with Satisfaction) ใช้สำหรับการบันทึกรายวิชาที ่ได้รับค่าระดับ
คะแนน "E" ให้สามารถลงทะเบียนเรียนใหม่ได้  แล้วให้เปลี่ยนค่าระดับคะแนนนั้น เป็น "PS" 
   I (Incomplete)  ใช้สำหรับบันทึกการประเมินผลการเรียนที ่ไม่สมบูรณ์ใน
รายวิชาที่นิสิต นักศึกษายังทำงานไม่เสร็จเมื่อสิ้นภาคเรียน หรือขาดสอบ นิสิตนักศึกษาที่ได้ "I" ต้อง
ดำเนินการขอรับการประเมิน เพ่ือเปลี่ยนระดับคะแนนให้เสร็จสิ้นภายในภาคเรียนถัดไป 
    นิสิต นักศึกษา ที่ได้รับผลการประเมินเป็น " I"  หากไม่มาติดต่อเพื่อขอรับการ
แก้ไข  ภายในหนึ่งภาคการเรียนนับจากการลงทะเบียนในรายวิชาที่เป็น " I" นั้น ให้อาจารย์ผู้สอนส่ง
คะแนนและประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู่เมื่อสิ้นภาคเรียนดังกล่าว เพื่อส่ งค่าระดับคะแนน
มาสาขาวิชา คณะ และสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตามลำดับ 
  นิสิต นักศึกษาที่ยังทำงานไม่เสร็จสิ้นภาคเรียน ให้โดยให้นิสิต นักศึกษาติดต่อที่อาจารย์
ผู้สอน 
 ๔. การนับภาคเรียน   ให้นับรวมภาคเรียนที่มีการลงทะเบียน   หรือ การลาพักการเรียน 
หรือ การขอคืนสภาพการศึกษา  เช่น 
  ภาคปกติ   นิสิต เริ่มเข้าศึกษาชั้นปีที่ ๑   
    ภาคเรียนที่ ๑ ลงทะเบียนเรียน         ภาคเรียนที่ ๒ ลาพักการเรียน 
    ชั้นปีที่ ๒   
    ภาคเรียนที่ ๑ ขอคืนสภาพการศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ ลงทะเบียนเรียน         
  ให้นับว่ามีสภาพการเป็นนิสิต นักศึกษา รวม ๔ ภาคเรียน  
 ๕.  ให้อธิการบดีเป็นผู้ชี้ขาดในกรณีท่ีเกิดปัญหาเก่ียวกับประกาศนี้ 
   
       ประกาศ  ณ  วันที่   ๒๗  กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๕๘ 
         
 
           
         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา) 
             รักษาราชการแทนอธิการบดี   
               มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เร่ือง กำหนดเกณฑ์การลงทะเบียนเรียนหลักสตูรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

.................................................................. 
 

 ด้วยเป็นการสมควรปรับปรุงเกณฑ์การลงทะเบียนเรียนระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาที่ใช้ในปัจจุบันให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น เพื่อให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื ่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘   และความ
เห็นชอบของที่ประชุมคณบดี  ครั้งที่ ๖/๒๕๕๘ วาระที่ ๕.๓  วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘  และ 
อธิการบดี อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ และ ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ ให้ออกประกาศเกี่ยวกับเกณฑ์การลงทะเบียนเรียน หลักสูตรระดับปริญญาตรี ดังต่อไปนี้ 
 ๑. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยานี้  เรียกว่า  “กำหนดเกณฑ์การ
ลงทะเบียนเรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘” 
 ๒. ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่องกำหนดเกณฑ์การ
ลงทะเบียนเรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๑  ประกาศ ณ วันที่ ๕  กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒ 
 ๓. ให้ใช้ประกาศนี้ สำหรับการลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย สำหรับการลงทะเบียนเรียนตั้งแต่ภาคเรียนที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๕๘   เป็นต้นไป   
ตามรายละเอียดที่กำหนด ดังนี้ 
 ๓.๑ ภาคปกติ (สำหรับการลงทะเบียนเรียนปกติ) 
 ๑) การลงทะเบียน  นิสิตภาคปกติ ให้ลงทะเบียนเรียนได้   รวมทั้งสิ้นไม่เกิน  ๒๒  หน่วยกิต 
ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ  
 ๒) การเรียนสมทบภาค กศ.พ.  นิสิตภาคปกติ สามารถลงทะเบียนเรียนได้ในแต่ละภาค
การศึกษาปกติได้ไม่เกิน ๙ หน่วยกิต (ภาคการศึกษาที่ ๑ และ ๒) ทั้งนี้ต้องมีจำนวนหน่วยกิต รวมทั้ง
สองประเภทไม่เกิน  ๒๒  หน่วยกิต  
 สำหรับนิสิต ภาคปกติ ที่เรียนสมทบภาค กศ.พ. ในภาคเรียนฤดูร้อนได้ ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

- กำลังศึกษาอยู่เป็นปีการศึกษาที่ ๓ เป็นต้นไปนับแต่วันเข้าเรียน 

- ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  ๙  หน่วยกิต 
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 ๓) การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   นิสิตภาคปกติ สามารถลงทะเบียนเรียนฝึกประสบการณ์
วิชาชีพได้ในชั้นปีที่ ๓ เป็นต้นไป สำหรับหลักสูตร ๔ ปี และชั้นปีที่ ๔ เป็นต้นไป สำหรับหลักสูตร ๕ 
ปี และสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นได้ไม่เกิน ๙  หน่วยกิตในภาคเรียนปกติ และสามารถ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนได้ไม่เกิน ๙ หน่วยกิต ในภาคเรียนฤดูร้อน 
 ทั้งนี้การลงทะเบียนเรียนดังกล่าว ต้องเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินผลการสำเร็จการศึกษา
เกี่ยวกับคุณสมบัติของผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
 ๓.๒ ภาค กศ.พ. (สำหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา) 
 ให้ลงทะเบียนเรียนได้ ไม่เกิน  ๙  หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษา สำหรับการลงทะเบียน
เรียนไม่เต็มเวลา 
 สำหรับระยะเวลาการสำเร็จการศึกษา  พิจารณาได้ ดังนี้ 
 หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ปี) สำเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน ๖ ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการ
ลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่ก่อน ๑๔ ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็ม
เวลา 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ปริญญาตรี (๕ ปี) สำเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน ๑๐ ภาคการศึกษา
ปกต ิสำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่ก่อน ๑๗ ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

๔.  กรณีนิสิต นักศึกษาจะขอลงทะเบียนเรียนนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศนี้ ให้อยู่
ใน 

ดุลยพินิจของอธิการบดี   
     
 
         ประกาศ ณ วันที่  ๒๗  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 
       
            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลนิดา เกณฑ์มา) 
                         รักษาราชการแทนอธิการบดี   
                           มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน  และการยกเว้นการเรียนรายวิชา 

พ.ศ. ๒๕๔๙ 
----------------------------- 

 

 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒)  แห่งพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗   สภา
มหาวิทยาลยัจึงวางระเบียบไวด้งัต่อไปน้ี 

 ขอ้ ๑    ระเบียบน้ีเรียกว่า  “ระเบียบสภามหาวิทยาลยับา้นสมเด็จเจา้พระยา  ว่าดว้ยการโอนหรือเทียบ
โอนผลการเรียนและการยกเวน้การเรียนรายวิชา พ.ศ. ๒๕๔๙” 
 ขอ้ ๒     ให้ใชร้ะเบียบน้ีส าหรับนิสิตนกัศึกษาท่ีเขา้ศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๔๙ เป็นตน้ไป 

               บรรดาระเบียบ     ค  าส่ัง     หรือขอ้บงัคบัอ่ืนใดท่ีเก่ียวกบัการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน
และการยกเวน้การเรียนรายวิชา  ซ่ึงขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ี  ให้ใชร้ะเบียบน้ีแทน 

 ขอ้ ๓    ในระเบียบน้ี 

  “นิสิต” หมายความว่า ผูท่ี้ศึกษาเตม็เวลาในวนัท าการปกติของมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็
เจา้พระยา 
  “นักศึกษา”  หมายความว่า  ผูท่ี้ศึกษา  อบรม  ตามโครงการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยั 
  “การโอนผลการเรียน”  หมายความว่า  การน าหน่วยกิตและค่าระดบัคะแนนของทุกรายวิชาท่ี
เคยศึกษาจากหลกัสูตรของมหาวิทยาลยัมาใช ้ โดยไม่ตอ้งศึกษารายวิชานั้นอีก 

  “การเทียบโอนผลการเรียน”    หมายความว่า  การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของ
รายวิชาท่ีเคยศึกษาจากหลกัสูตรของสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนมาใช ้ โดยไม่ตอ้งศึกษารายวิชานั้นอีก 
  “การยกเว้นการเรียน”  หมายความว่า  การน าหน่วยกิตของรายวิชาจากหลักสูตรของ
มหาวิทยาลยัหรือหลกัสูตรสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนท่ีเคยศึกษามาแลว้ซ่ึงมีเน้ือหาสาระความยากง่ายเทียบไดไ้ม่นอ้ย
กว่า สามในส่ี ของรายวิชาในหลกัสูตรของมหาวิทยาลยัและอยู่ในระดบัเดียวกนัมาใช ้ โดยไม่ตอ้งศึกษารายวิชา
นั้นอีก 

  “การประเมินเทียบความรู้และประสบการณ์” หมายความว่า  การน าความรู้และประสบการณ์
จากการ ศึกษานอกระบบ   การศึกษาตามอธัยาศยั   การฝึกอบรม   หรือประสบการณ์การท างาน   มาขอประเมิน
เทียบกบัรายวิชาในหลกัสูตรของมหาวิทยาลยั  เพื่อขอยกเวน้ไม่ตอ้งเรียนรายวิชานั้นอีก 

  “สถาบันอุดมศึกษา”  หมายความว่า  สถาบนัการศึกษาท่ีมีการจดัการเรียนการสอนในระดบั
หลงัมธัยมศึกษาตอนปลาย  หลกัสูตรไม่ต ่ากว่าอนุปริญญาหรือเทียบเท่าท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง 
  “มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า  มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
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                         “ อธิการบดี ”   หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
 

 ขอ้ ๔  รายวิชาท่ีจะโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน  หรือยกเวน้การเรียน  ตอ้งสอบไดห้รือเคยศึกษา  
ฝึกอบรมมาแลว้ไม่เกิน ๑๐ ปี  นบัถึงวนัท่ีเขา้ศึกษา โดยเร่ิมนบัจากวนัท่ีส าเร็จการศึกษา หรือภาคเรียนสุดทา้ยท่ีมี
ผลการเรียน  หรือวนัสุดทา้ยท่ีศึกษา  ฝึกอบรม  หรือมีประสบการณ์การท างานเป็นท่ียอมรับของคณะกรรมการ
ประเมิน 
 ขอ้ ๕    ผูมี้สิทธิไดรั้บโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน  ไดแ้ก่ผูท่ี้มีคุณสมบติัขอ้ใดขอ้หน่ึง    ดงัต่อไปน้ี 

(๑)   ผูท่ี้ศึกษาในมหาวิทยาลยัมาแลว้     ซ่ึงยงัไม่ส าเร็จการศึกษาและไม่มีสภาพการเป็นนิสิต
นกัศึกษา แลว้กลบัเขา้มาศึกษาใหม่ 

(๒)  ผูท่ี้ขอยา้ยสถานศึกษาจากสถาบนัการศึกษาอ่ืน 

(๓)  ผูท่ี้เปล่ียนสภาพจากนิสิตของมหาวิทยาลยั ภาคปกติเป็นนกัศึกษาตามโครงการอื่นท่ีใช้
หลกัสูตรของมหาวิทยาลยั  หรือผูท่ี้ศึกษาตามโครงการอื่นท่ีใชห้ลกัสูตรของมหาวิทยาลยั  เปล่ียนสภาพเป็นนิสิต
ภาคปกติ 

(๔) ผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาระดบัอนุปริญญาจากมหาวิทยาลยั  หรือสถาบนัการศึกษาอ่ืน 

ขอ้ ๖    เง่ือนไขในการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน 

(๑)  ผูข้อโอนตอ้งมีสภาพการเป็นนิสิตภาคปกติ   หรือนักศึกษาตามโครงการอื่น อย่างใด
อยา่งหน่ึง  
  (๒)   ผูข้อโอนตอ้งไม่เคยถูกส่ังให้ออกจากสถานศึกษา      ตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัว่าดว้ย
การประเมินผลการศึกษา 

(๓)   การโอนตอ้งโอนทั้งหมดทุกรายวิชาท่ีเคยศึกษามา โดยไม่จ ากดัจ านวนหน่วยกิตท่ีขอโอน 

(๔)   การเทียบโอน  จ านวนหน่วยกิตท่ีไดรั้บการเทียบโอนรวมแลว้ตอ้งไม่เกิน สาม ใน ส่ี 
ส าหรับหลกัสูตรปริญญาตรี  และไม่เกิน หน่ึง ใน สาม  ส าหรับหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  ของหน่วยกิตรวมขั้นต ่าซ่ึง
ก าหนดไวใ้นโปรแกรมวิชาท่ีก าลงัศึกษาในมหาวิทยาลยั  และเม่ือไดรั้บการเทียบโอนแลว้ตอ้งมีเวลาศึกษาอยูใ่น
มหาวิทยาลยัไม่นอ้ยกว่า ๑ ปีการศึกษา 

ขอ้ ๗    ผูมี้สิทธ์ิไดรั้บยกเวน้การเรียน  ไดแ้ก่  ผูมี้คุณสมบติัขอ้ใดขอ้หน่ึงต่อไปน้ี 

(๑)  ผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาหรือผูท่ี้เคยศึกษาจากมหาวิทยาลยั 
(๒) ผู ้ท่ีส าเ ร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น    เข้ามาศึกษาใน

มหาวิทยาลยั 
(๓)   ผูท่ี้ผา่นการศึกษาอบรมในรายวิชาใดรายวิชาหน่ึงตามหลกัสูตรของมหาวิทยาลยั 
(๔) ผู ้ท่ีศึกษาจากการศึกษานอกระบบ  การศึกษาตามอัธยาศัย  การฝึกอบรม  หรือมี

ประสบการณ์การท างาน 

  ผูมี้สิทธิยกเวน้ตาม (๓)  และ (๔) ต้องมีความรู้พ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าส าหรับการขอยกเวน้การเรียนระดบัปริญญาตรี และมีความรู้พ้ืนฐานระดบัปริญญาตรี หรือเทียบเท่า
ส าหรับการขอยกเวน้การเรียนระดบับณัฑิตศึกษา 
 

 

 

ขอ้ ๘     เง่ือนไขการยกเวน้การเรียน 
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(๑) ตอ้งเป็นรายวิชาท่ีไดรั้บคะแนนไม่ต ่ากว่า C  ส าหรับหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี และ B  
ส าหรับหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา หรือเทียบเท่า 

              (๒)  การขอยกเวน้การเรียนของผูศึ้กษาจากการศึกษานอกระบบ    การศึกษาตามอธัยาศยั   การ
ฝึกอบรม หรือมีประสบการณ์การท างาน     ให้มหาวิทยาลยัก าหนดวิธีการหรือหลกัเกณฑ์การประเมินเทียบ
ความรู้และประสบการณ์ เพื่อยกเวน้การเรียน  โดยท าเป็นประกาศของมหาวิทยาลยั 
 

  (๓)  ผูส้ าเร็จการศึกษาในระดบัปริญญาตรีมาแลว้   และเขา้ศึกษาในระดบัอนุปริญญา   หรือ
ปริญญาตรี ในอีกโปรแกรมวิชาหน่ึง   ไดย้กเวน้การเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปทั้งหมด  โดยไม่น า
เง่ือนไขขอ้ ๔ และขอ้ ๘ (๑)  มาพิจารณา 
              (๔)  จ านวนหน่วยกิตท่ีได้รับการยกเวน้   รวมแลว้ตอ้งไม่เกิน สาม ใน ส่ี  ส าหรับหลกัสูตร
ปริญญาตรี  และไม่เกิน หน่ึง ใน สาม  ส าหรับหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  ของหน่วยกิตรวมขั้นต ่าซ่ึงก าหนดไวใ้น
โปรแกรมวิชาท่ีก าลงัศึกษาในมหาวิทยาลยั  และเม่ือไดรั้บการยกเวน้แลว้ตอ้งมีเวลาศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลยั ไม่
นอ้ยกว่าปีการศึกษา 

(๕)  รายวิชาท่ีไดรั้บการยกเวน้    ให้บนัทึกไวใ้นระเบียนการเรียนของนิสิตนกัศึกษา  โดยใช้
อกัษรย่อ“P”    ในช่องระดบัคะแนน  ส าหรับผูท่ี้ไดรั้บการยกเวน้ผลการเรียนตามขอ้  ๘  (๓)   ให้นบัหน่วยกิต
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  รวมในเกณฑก์ารส าเร็จการศึกษา  โดยไม่ตอ้งบนัทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 ขอ้ ๙    ผูท่ี้จะขอโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน หรือยกเวน้การเรียน  ตอ้งกระท าให้เสร็จส้ินตามเวลาท่ี
มหาวิทยาลยัก าหนด 

 ขอ้ ๑๐   การนบัจ านวนภาคเรียนของผูท่ี้ไดรั้บการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน   หรือยกเวน้การเรียน
รายวิชาให้ถือเกณฑด์งัน้ี 

(๑)  นิสิตภาคปกติให้นบัจ านวนหน่วยกิตไดไ้ม่เกิน ๒๒ หน่วยกิต  เป็น ๑ ภาคเรียน 

(๒)   ผูท่ี้ศึกษาอบรมตามโครงการอื่นท่ีใชห้ลกัสูตรของมหาวิทยาลยั ให้นบัจ านวนหน่วยกิตได้
ไม่เกิน ๑๕ หน่วยกิต เป็น ๑ ภาคเรียน 

(๓)  การโอนผลการเรียนของนิสิต  นกัศึกษาตามขอ้ ๕ (๑)  ให้นบัเฉพาะภาคเรียนท่ีเคยศึกษา
และมีผลการเรียน  นิสิต  นกัศึกษาตามขอ้ ๕ (๒), (๓)  และ (๔)  ให้นบัจ านวนภาคเรียนต่อเน่ืองกนั 

 ขอ้ ๑๑  ในกรณีท่ีมหาวิทยาลยัเปิดหลกัสูตรใหม่  จะโอนหรือเทียบโอน นิสิต  นกัศึกษา เขา้ศึกษาไดไ้ม่
เกินกว่าชั้นปีและภาคการศึกษาท่ีไดรั้บอนุญาตให้มีนิสิต  นกัศึกษาเรียนอยู่ตามหลกัสูตรท่ีไดรั้บความเห็นชอบ
แลว้ 
 ขอ้ ๑๒   การโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน     หรือ     ยกเวน้การเรียน      ตอ้งช าระค่าธรรมเนียมตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลยั   
 ขอ้ ๑๓   ให้อธิการบดีหรือผูท่ี้อธิการบดีมอบหมาย  เป็นผูมี้อ านาจพิจารณาอนุมติัการโอนหรือเทียบ
โอนผลการเรียน  หรือการยกเวน้การเรียนรายวิชา 
 

 

 

 

 ขอ้ ๑๔   ผูไ้ดรั้บการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียนไม่เสียสิทธ์ิท่ีจะไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม แต่ผูท่ี้
ไดรั้บการยกเวน้การเรียน  ไม่มีสิทธ์ิไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม 
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 ขอ้ ๑๕   ให้อธิการบดีเป็นผูรั้กษาการให้เป็นไปตามระเบียบน้ี และเป็นผูพิ้จารณาวินิจฉยัปัญหาท่ีเกิดขึ้น
จากการใชร้ะเบียบน้ี 

 

                   ประกาศ   ณ   วนัท่ี    ๒๙  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 

(ศาสตราจารยพ์รชยั    มาตงัคสมบติั) 
นายกสภามหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เร่ือง  หลกัเกณฑ์การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ เข้าสู่การศึกษาในระบบ 

พ.ศ. ๒๕๕๔ 
---------------------------- 

 โดยท่ีพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบั
ท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ก าหนดให้มีการเทียบโอนผลการเรียนจากการศึกษาในระดบั การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั เขา้สู่การศึกษาในระบบได ้เพื่อเสริมสร้างโอกาสในการศึกษา
ให้กับประชาชนอย่างทัว่ถึง เท่าเทียม และต่อเน่ือง ให้ประชาชนมีความรู้ มีคุณภาพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นการสร้างสังคมฐานความรู้และพฒันาทรัพยากรมนุษยข์องประเทศ รองรับการ
เปล่ียนแปลงในยุคโลกาภิวตัน์และศกัยภาพการแข่งขนัระดบัประเทศ 
 อา้งถึงระเบียบมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา วา่ดว้ยการโอนหรือเทียบ
โอนผลการเรียนและการยกเวน้การเรียนรายวิชา พ.ศ. ๒๕๔๙ อธิการบดีอาศยัอ านาจตามความใน
มาตรา ๒๒(๘) มาตรา ๒๗ และมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ค าสั่งสภามหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา ท่ี ๑/๒๕๔๗ เร่ือง มอบอ านาจให้อธิการบดี ลง
วนัท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๔๗ และมติคณะกรรมการอ านวยการมหาวิทยาลยัคร้ังท่ี ๘/๒๕๕๒ วนัท่ี 
๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒ ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  เร่ือง 
หลกัเกณฑก์ารเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เขา้สู่การศึกษาในระบบ พ.ศ. ๒๕๕๒ ลงวนัท่ี ๒ 
กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๒ และใหใ้ชป้ระกาศฉบบัน้ีแทน 
 

หมวดท่ี ๑  
เกณฑ์การเทียบโอน 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์แก่นิสิต นกัศึกษามีเกณฑด์งัน้ี 
ข้อ ๑. ข้าราชการ 
 ใหพ้ิจารณาต าแหน่ง หรือยศท่ีครองอยู ่หรือเคยครองอยู ่โดยมีเกณฑ ์ดงัน้ี 

1.1 ขา้ราชการหรือพนกังานราชการทุกประเภทการเทียบโอนขึ้นอยู่กบัต าแหน่งและอายุ
ราชการท่ีด ารงต าแหน่งนั้น โดยเทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 

1.2 ต ารวจ หรือทหารพิจารณาจากยศ ท่ีด ารงอยู ่โดยเทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
1.3 ผูพ้ิพากษา อยัการ หรือผูพ้ิพากษาสมทบ เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
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ข้อ ๒. สายการเมือง 

2.1 พิจารณาตามต าแหน่งทางการเมืองในระดบัประเทศ ไดแ้ก่ 
ขา้ราชการฝ่ายการเมือง (การด ารงต าแหน่งในหน่วยราชการ) ไดแ้ก่ นายกรัฐมนตรี 

รัฐมนตรี เลขาธิการนายกรัฐมนตรี ท่ีปรึกษา เลขานุการ หรือโฆษกประจ าส านกันายกรัฐมนตรี เป็น
ตน้ 

ผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง ไดแ้ก่ สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
พิจารณาเทียบใหไ้ม่เกิน ๔๒ หน่วยกิต 

2.2 พิจารณาตามต าแหน่งทางการเมืองระดบัทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ 
 ขา้ราชการฝ่ายการเมืองในราชการส่วนทอ้งถ่ิน เช่น ผูว้า่ราชการกรุงเทพมหานคร รอง

ผูว้่าราชการกรุงเทพมหานคร เลขานุการ รองประธานสภา ประธานท่ีปรึกษา ท่ีปรึกษา นายก
องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั นายกเทศมนตรี นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นตน้ 

 ผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมืองในราชการส่วนท้องถ่ิน ไดแ้ก่ สมาชิกสภาทอ้งถ่ินของ
องคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 พิจารณาตามจ านวนวาระการด ารงต าแหน่ง 
  สมยัท่ีหน่ึง เทียบใหไ้ม่เกิน ๑๘ หน่วยกิต  
  สมยัท่ีสอง เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๑ หน่วยกิต 
  สมยัท่ีสาม  เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 

ข้อ ๓. พนักงานรัฐวิสาหกจิ 
 ใหอ้นุโลมเทียบเคียงหลกัเกณฑก์ารเทียบโอน ของขา้ราชการ 
ข้อ ๔. หน่วยงานภาคเอกชน 
 ๔.๑ กรณีเป็นเจา้ของกิจการ จะพิจารณาเป็นกรณีไป ทั้งน้ีเจา้ของกิจการตอ้งมีใบจด
ทะเบียน ใบทุนเรือนหุน้ ภาพถ่ายอายงุาน อายบุุคคล โดยอาจพิจารณาเกณฑอ่ื์นๆ ประกอบดว้ย เช่น 
ขนาดธุรกิจ จ านวนพนกังานในสถานประกอบการ ระเยะเวลาประกอบการ และอ่ืนๆ ทั้งน้ีเทียบให้
ไม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
 ๔.๒ ส าหรับผูท่ี้เป็นพนกังานบริษทัเอกชน พิจารณาจากสถานภาพทางต าแหน่งของ
บุคคลนั้นๆ และระยะเวลาการท างาน ทั้งน้ีเทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
 ๔.๓ กรณีผูป้ระกอบอาชีพอิสระอ่ืนๆ เช่น ศิลปิน นักเขียน นักแปล และอ่ืนๆ เทียบ
ตามประสบการณ์และผลงานท่ีปรากฎ เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
ขอ้ ๕. นกับวชทุกศาสนา เทียบไดไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต ขึ้นอยู่กบัสมณศกัด์ิ หรือต าแหน่งท่ีได้รับ
ในศาสนานั้นๆ และจ านวนปีท่ีปฏิบติัศาสนกิจ 
ขอ้ ๖. การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ นอกเหนือตามท่ีประกาศใหย้ดึถือประกาศแนบทา้ย 
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หมวดท่ี ๒  
วิธีประเมินความรู้ 

 วิธีการประเมินความรู้ เพื่อการเทียบความรู้ และประสบการณ์นั้นให้เลือกวิธีการ
ประเมินความรู้โดยอาจจะประเมินโดยการทดสอบ หรือประเมินจากแฟ้มสะสมงานหรืออาจจะใช้
ทั้ง ๒ วิธีร่วมกนัก็ได ้ส าหรับวิธีการประเมิน มีดงัน้ี 
 ข้อ ๑. การประเมินโดยการทดสอบ 
 ในการประเมินโดยการทดสอบนั้นคณะกรรมการอาจจะเลือกใชวิ้ธีใดวิธีหน่ึงหรือใช้
หลายวิธีร่วมกนัได ้ส าหรับการประเมินโดยการทดสอบ มีดงัน้ี 

๑.๑ การสอบขอ้เขียน 
 การสอบขอ้เขียนน้ีจะก าหนดโดยคณะกรรมการของสาขาวิชา เพื่อวดัความรู้ด้าน
เน้ือหา หรือความส าเร็จของผลการเรียนรู้ของนิสิตนักศึกษาท่ีประสงค์จะเทียบความรู้และ
ประสบการณ์ โดยขอ้สอบท่ีสร้างขึ้นตอ้งตรงตามวตัถุประสงค ์และค าอธิบายรายวิชา และตอ้งสอบ
ไดค้ะแนนตามเกณฑ ์ท่ีมหาวิทยาลยั/คณะสาขาวิชาก าหนด 

๑.๒ การสอบปากเปล่า 
 เป็นการสอบวดัความรู้ความเข้าใจในรายวิชาท่ีนิสิตนักศึกษาเทียบความรู้ โดย
คณะกรรมการของสาขาวิชา ซ่ึงอาจจะประกอบดว้ยการสัมภาษณ์ ตั้งประเด็นตามหัวขอ้ให้มีการ
อภิปรายหรือตอบค าถามตามเน้ือหาสาระในค าอธิบายรายวิชานั้นๆ  

๑.๓ การทดสอบทกัษะปฏิบติั 
 การสอบทกัษะปฏิบติัเป็นการสอบทกัษะในการปฏิบติังาน โดยการให้นิสิตนกัศึกษา

ท่ีขอเทียบความรู้  สาธิตหรือแสดงออกถึงความสามารถในการปฏิบติังานเพื่อตรวจสอบทกัษะ 
ความสามารถท่ีสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ในรายวิชาท่ีขอเทียบความรู้และประสบการณ์ 

๑.๔ การทดสอบอ่ืนๆ ท่ีทางมหาวิทยาลยั/คณะ เห็นชอบ 
มหาวิทยาลยั/คณะอาจก าหนดวิธีการทดสอบท่ีนอกเหนือจากวิธีการขา้งต้นก็ไดเ้พื่อ

เป็นการวดัความรู้ความเขา้ใจใหส้อดคลอ้งกบัรายละเอียดในค าอธิบายรายวิชา 
๑.๕ การประเมินการศึกษา/อบรมท่ีจดัโดยหน่วยงานอ่ืนๆ เป็นการน าผลการศึกษา

หรือการฝึกอบรมขอเทียบความรู้และประสบการณ์ การประเมินจะด าเนินการโดยคณะกรรมการ
ของสาขาวิชา พิจารณาขอ้มูลในประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 
  ๑.๕.๑ ผลการศึกษา/อบรมท่ีมุ่งหวงั 
  ๑.๕.๒ ระยะเวลาในการศึกษา/อบรม (๑ หน่วยกิต ใชเ้วลาไม่นอ้ยกวา่ ๑๕ ชัว่โมง) 
  ๑.๕.๓ เน้ือหาของหลกัสูตรจะตอ้งไม่นอ้ยกวา่ค าอธิบายรายวิชาในหลกัสูตร 
  ๑.๕.๔ วิธีการประเมินความส าเร็จของผลการศึกษา/อบรม 

ข้อ ๒. การประเมินจากแฟ้มสะสมผลงาน 
การประเมินจากแฟ้มสะสมผลงาน เป็นการรวบรวม ประมวลร่องรอย

หลักฐานแสดงความรู้ และประสบการณ์การท างานเพื่อขอเทียบความรู้ และประสบการณ์ใน
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รายวิชาต่างๆ ซ่ึงตอ้งครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั ตลอดจนครอบคลุมสาระในค าอธิบาย
รายวิชา รายละเอียด/แนวทางในการประเมินจากแฟ้มสะสมผลงานมีดงัน้ี 

๒.๑ หลกัฐานแสดงความรู้ และประสบการณ์ 
หลกัฐานท่ีแสดงความรู้ และประสบการณ์ ไดแ้ก่ รายงาน บทความ เทปวีดีทศัน์ 

แผ่นพบั พิมพเ์ขียว ภาพวาด งานประดิษฐ์ หรือตวัอย่างงานท่ีเกิดจากความคิดของนิสิตนกัศึกษาท่ี
ขอเทียบโอนความรู้ จดหมายรับรองจากผูเ้ช่ียวชาญ การสอบ/การประเมินผลเพื่อเล่ือนต าแหน่ง 
รางวลั สิทธิบตัร บนัทึกการฝึกวิชาทหาร ค าอธิบายเน้ือหาวิชาการฝึกอบรม เป็นตน้ 

๒.๒ ขั้นตอนการเสนอแฟ้มสะสมผลงาน 
ในการเสนอแฟ้มสะสมผลงานมีขั้นตอนดงัน้ี 
 ๒.๒.๑ การเลือกสาขา และค าอธิบายรายวิชาท่ีสอดคล้องกับประสบ

กาณณ์ท่ีจะขอเทียบความรู้ โดยนิสิตนกัศึกษาประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีมาก่อนแต่ละดา้น
ของตนวา่ ความรู้ของตนท่ีมีอยูส่ามารถเทียบไดก้บัรายวิชาใดตามหลกัสูตรท่ีตอ้งการเทียบความรู้ 

 ๒.๒.๒ การรวบรวมหลักฐานร่องรอย ท่ีแสดงความรู้ ทักษะ และ
ประสบการณ์ท่ีตรงกบัค าอธิบายรายวิชา 

 ๒.๒.๓ การบรรยายส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ประกอบหลกัฐานร่องรอย 
๒.๓ การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลแฟ้มสะสมผลงาน 
มหาวิทยาลยัโดยคณะต่างๆ ก าหนดคณะกรรมการประเมินผลแฟ้มสะสมงาน 

ของนิสิตนักศึกษา โดยก าหนดให้เป็นอาจารยท่ี์เช่ียวชาญในสาขาวิชานั้นๆ หรืออาจารย์ผูส้อน
รายวิชาท่ีขอเทียบเป็นผูป้ระเมินแฟ้มสะสมผลงาน ถา้ความรู้ตามท่ีแสดงในแฟ้มสะสมผลงาน
สอดคลอ้งกบัสาระในค าอธิบายวิชาท่ีขอเทียบ ก็จะให้นิสิตนกัศึกษาเสนอแฟ้มสะสมผลงานไดรั้บ
การเทียบความรู้หรืออาจจะขอให้นิสิตนักศึกษาเทียบแสดงขอ้มูลหรือหลกัฐานเพิ่มเติม หรือใช้
วิธีการอ่ืนๆ เช่น การสอบผา่นการวดัประเมินผลในรายวิชานั้นๆ 

 ข้อ ๓. การตัดสินผลการประเมิน 
 ๓.๑ มหาวิทยาลยัแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเทียบความรู้และประสบการณ์เขา้
สู่การศึกษาในระบบ โดยก าหนดให้มีกรรมการจ านวน ๓ คน ประกอบด้วย  ประธานสาขาวิชา  
และอาจารยผ์ูส้อนในรายวิชาท่ีขอเทียบความรู้ และอาจารยอ่ื์นท่ีคณะเสนอแต่งตั้ง 
  ๓.๒ ผลการประเมินให้ด าเนินการตามประกาศทบวงมหาวิทยาลยัเร่ือง ขอ้แนะน า
เก่ียวกบัแนวปฏิบติัท่ีไดใ้นการเทียบโอนผลการเรียนในระดับปริญญา ขอ้ ข ประกาศ ณ วนัท่ี ๒๙ 
กนัยายน ๒๕๔๕ 
  ๓.๓ การตดัสินผลการประเมินความรู้ อยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการ  
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หมวดท่ี ๓ 
การเทียบความรู้และประสบการณ์ระดับปริญญาตรี 

 ขอ้ ๑. ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลาย หรือมีความรู้เทียบเท่า 
 ขอ้ ๒. การเทียบความรู้จะเทียบเป็นรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชาตามหลกัสูตรแต่ละ
ระดบัการศึกษาท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลยั 
 ข้อ ๓. วิธีการประเมินเพื่อการเทียบความรู้ในแต่ละรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชาให้
เป็นไปตามหลกัเกณฑข์องมหาวิทยาลยั 
 ขอ้ ๔. การขอเทียบความรู้และประสบการณ์ ตอ้งไดรั้บผลการประเมินไม่ต ่ากวา่ระดบั
คะแนน C หรือแตม้ระดบัคะแนน ๒.๐๐ ของรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชาระดับปริญญาตรี และให้
บันทึกผลของรายวิชาท่ีเทียบในใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) โดยไม่น ามาคิดค่าระดับ
คะแนนเฉล่ียประจ าภาคและค่าระดบัคะแนนเฉล่ียนสะสม 
 ขอ้ ๕. การบนัทึกผลการประเมินใหเ้ป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลยัก าหนด 
 ขอ้ ๖. นิสิตนกัศึกษาจะตอ้งใชเ้วลาศึกษาอยูใ่นมหาวิทยาลยัไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปีการศึกษา  
 ขอ้ ๗. เทียบโอนไดไ้ม่เกิน ๓ ใน ๔ ของจ านวนหน่วยกิตรวมของหลกัสูตร และการ
นบัหน่วยกิตต่อภาคเรียนใหเ้ป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลยัก าหนด 
 ขอ้ ๘. ในกรณีท่ีมหาวิทยาลยัเปิดหลกัสูตรใหม่ จะเทียบโอนนิสิตนกัศึกษาเขา้ศึกษา
ไดไ้ม่เกินชั้นปีและภาคการศึกษาท่ีไดรั้บอนุญาตให้มีนิสิตนักศึกษาเรียนอยู่ตามหลกัสูตรท่ีไดรั้บ
ความเห็นชอบแลว้ 
 

หมวดท่ี ๔ 
การเทียบความรู้และประสบการณ์ระดับบัณฑิตศึกษา 

 ขอ้ ๑.  ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่ระดบัปริญญาตรี หรือมีความรู้เทียบเท่า 
 ขอ้ ๒. การเทียบความรู้จะเทียบเป็นรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชาตามหลกัสูตรและระดบั
การศึกษาท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลยั 
 ขอ้ ๓. วิธีการประเมินเพื่อการเทียบความรู้ในแต่ละรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชา และ
เกณฑก์ารตดัสินของการประเมินในแต่ละวิธีใหเ้ป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลยั 
 ขอ้ ๔. ผลการประเมินจะตอ้งเทียบไดไ้ม่ต ่ากว่าระดับคะแนนตวัอกัษร B หรือแตม้
คะแนน ๓๐๐ หรือเทียบเท่าส าหรับรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชา จึงจะให้จ านวนหน่วยกิตของรายวิชา
หรือกลุ่มรายวิชานั้น แต่จะไม่ให้ระดบัคะแนนตวัอกัษรและไม่น ามาคิดคะแนนผลการเรียน หรือ
ค านวณแตม้ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม 
 ขอ้ ๕. การบนัทึกผลการประเมินใหเ้ป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลยัก าหนด 
 ขอ้ ๖. จ านวนหน่วยกิตท่ีได้รับการเทียบโอนรวมแลว้ ตอ้งไม่เกินหน่ึงในสามของ
จ านวนหน่วยกิตรวมขั้นต ่าซ่ึงก าหนดในหลกัสูตร ส่วนนิสิตนกัศึกษาท่ีจบจากมหาวิทยาลยัราชภฏั
บา้นสมเด็จเจา้พระยาเทียบโอนไดต้ามรายวิชาท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรท่ีเทียบโอน  และเม่ือไดรั้บ
โอนแลว้ตอ้งมีเวลาศึกษาอยูใ่นมหาวิทยาลยัไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปีการศึกษา 
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 ขอ้ ๗. ในกรณีท่ีมหาวิทยาลยัเปิดหลกัสุตรใหม่ จะเทียบโอนความรู้แก่นกัศึกษาท่ีเขา้
ศึกษาไดไ้ม่เกินชั้นปี และภาคการศึกษาดท่ีไดรั้บอนุญาตให้นกัศึกษาเรียนอยู่ตามหลกัสูตรท่ีได้รับ
เห็นชอบ 
 

หมวดท่ี ๕ 
เง่ือนไขการเทียบโอน 

ขอ้ ๑. ผูจ้ะขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เขา้สู่การศึกษาในระบบตอ้งกระท าให้
เสร็จส้ินใน ๑ ปีการศึกษา ถา้ท าหลงัจากนั้นตอ้งช าระค่าปรับภาคเรียนละ ๕๐๐ บาท ตามระเบียบสภา
ประจ าสถาบนัราชภฏัวา่ดว้ยการเก็บเงินบ ารุงการศึกษา และจ่ายเงินเพื่อจดัการศึกษาภาคปกติ (ฉบบั
ท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๔๖ 

ขอ้ ๒.  ค่าธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียนและหน่วยกิตให้เป็นไปตามประกาศ
ของมหาวิทยาลยั 

ขอ้ ๓. ผูท่ี้จะขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เขา้สู่การศึกษาในระบบ ไม่มีสิทธ์ิ
ไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม 

ขอ้ ๔. ให้อธิการบดีเป็นผูพ้ิจารณาวินิจฉัยและช้ีขาดปัญหาท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการใช้
ประกาศน้ี และประกาศน้ีมีผลบงัคบัใช ้ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๕๕ 
 

ประกาศ ณ วนัท่ี  ๑๕ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

   
 

(รองศาสตราจารยสุ์พล  วุฒิเสน) 
อธิการบดี 

ประธานสภาวิชาการ 
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ประกาศแนบท้าย 
----------------------------- 

 ในการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์แก่นิสิตนักศึกษาคณะกรรมการ อาจพิจารณา
ขอ้มูลประกอบ ดงัน้ี 

ข้อ ๑. ข้าราชการ 
 ใหพ้ิจารณาตามต าแหน่ง หรือยศท่ีครองอยู ่หรือเคยครองอยู ่โดยมีเกณฑ ์ดงัน้ี 

 ๑.๑ ขา้ราชการพลเรือนทุกประเภท เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต ขึ้นอยูก่บัระดบัต าแหน่ง 
และอายรุาชการท่ีด ารงต าแหน่งนั้น 

 ๑.๒ ต ารวจ หรือทหาร พิจารณาจากยศท่ีด ารงอยู่ 
 สิบตรี-สิบเอก/เทียบเท่า จ่าสิบตรี-จ่าสิบเอก/เทียบเท่า และ 
 ดาบต ารวจ/เทียบเท่า     เทียบใหไ้ม่เกิน    ๙ หน่วยกิต 
 ร้อยตรี-ร้อยโท/เทียบเท่า    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๒ หน่วยกิต 
 ร้อยเอก/เทียบเท่า     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๕ หน่วยกิต 

 พนัตรี-พนัโท/เทียบเท่า    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๑ หน่วยกิต 
 พนัเอก/เทียบเท่าขึ้นไป    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 

๑.๓ ผูพ้ิพากษา อยัการ หรือผูพ้ิพากษาสมทบ  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 

ข้อ ๒. สายการเมือง 
 ๒.๑ พิจารณาตามต าแหน่งทางการเมือง 

 เลขานุการรัฐมนตรี และผูช่้วยรัฐมนตรี  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต
  
 ผูช่้วยรัฐมนตรี และท่ีปรึกษารัฐมนตรี   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 
 รัฐมนตรีวา่การและรัฐมนตรีช่วยวา่การ  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๓๐ หน่วยกิต 

 ประธานวุฒิสภาและประธานสภาผูแ้ทนราษฎร  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๔๒ หน่วยกิต 

 สมาชิกวุฒิสภา     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๔๒ หน่วยกิต 

 ๒.๒พิจารณาตามวาระสมยั 
สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร (ส.ส.) 

 สมยัแรก      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต  
 สมยัท่ีสอง      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๓๐ หน่วยกิต 
 สมยัท่ีสาม      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๓๖ หน่วยกิต 

 ส่ีสมยัขึ้นไป      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๔๒ หน่วยกิต 

 ผูท้รงคุณวุฒิประจ า ส.ส./ส.ว.   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 
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 ผูช่้วย ส.ส. หรือ ส.ว.    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

 เลขานุการ ส.ส.และ ส.ว.    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

 เลขานุการประธานวุฒิสภา หรือผูช่้วยประธานวุฒิสภา เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

  ๒.๓ พิจารณาตามจ านวนวาระการด ารงต าแหน่ง 
๒.๓.๑ สมาชิกองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เช่น สจ. สท. อบต. สก. สข. ก านนั 

ผูใ้หญ่บา้น และอ่ืนๆ 
         สมยัท่ีหน่ึง     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต
  
         สมยัท่ีสอง     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๑ หน่วยกิต 
         สองสมยัขึ้นไป     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 

 ๒.๓.๒ ประธานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินต่างๆ เช่น ประธานสภา
กรุงเทพมหานคร ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั นายกเทศมนตรี หรือนายกองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล เป็นตน้ เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต  

 ๒.๓.๓ ท่ีปรึกษารัฐมนตรี และท่ีปรึกษาต่างๆ พิจารณาเป็นรายๆ ตามความเหมาะสม 
ทั้งน้ี รวมทั้งผูที้ท างานในองคก์รสาธารณะประโยชน์ต่างๆ เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
 

ข้อ ๓. หน่วยงานภาคเอกชน 

 ส าหรับผูท่ี้เป็นพนกังานบริษทัเอกชน พิจารณาจากสถานภาพทางต าแหน่งของบุคคล
นั้นๆ และพิจารณาตามอายงุานดงัน้ี 

 อายงุานต ่ากวา่ ๕ ปี     เทียบใหไ้ม่เกิน    ๙ หน่วยกิต 

 อายงุานมากกวา่ ๕ ปี แต่ไม่เกิน ๘ ปี   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๒ หน่วยกิต 
 อายงุานมากกวา่ ๘ ปี แต่ไม่เกิน ๑๐ ปี   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๕ หน่วยกิต 

 อายงุานมากกวา่ ๑๐ ปี แต่ไม่เกิน ๑๒ ปี  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

 อายงุานมากกวา่ ๑๒ ปี แต่ไม่เกิน ๑๕ ปี  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๑ หน่วยกิต 
 อายงุานมากกวา่ ๑๕ ปีขึ้นไป    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 
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ภาคผนวก ญ 
โครงสร้างหลักสตูรตามมาตรฐานของสมาคมคอมพิวเตอร์ IEEE และ ACM 

เปรียบเทียบกับรายวิชาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ 
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โครงสร้างหลักสูตรตามมาตรฐานของสมาคมคอมพิวเตอร์ IEEE และ ACM 
เปรียบเทียบกับรายวิชาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 

โครงสร้างหลักสูตรตามมาตรฐานของสมาคม
คอมพิวเตอร์ IEEE และ ACM 

โครงสร้างหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

1.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   30 หน่วยกิต 1.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 32 หน่วยกิต 
  

2.หมวดวิชาเฉพาะ 84 หน่วยกิต 
 2.1 วิชาแกน 30 หน่วยกิต 
 2.2 วิชาชีพเฉพาะด้าน 42 หน่วยกิต 
  2.2.1 กลุ่มประเด็นด้านองค์การและ
ระบบสารสนเทศ  15 หน่วยกิต 
  2.2.2 กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต์  
  12 หน่วยกิต 
  2.2.3 กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทาง
ซอฟท์แวร์ 9 หน่วยกิต 
  2.2.4กลุ่มโครงสร้างพื้นฐานของระบบ  
  6 หน่วยกิต 
 2.3 วิชาเลือก 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  99 หน่วยกิต 
 2.1 วิชาแกน 33 หน่วยกิต 
 2.2 วิชาเฉพาะด้าน  48 หน่วยกิต 
  2.2.1 กลุ่มประเด็นด้านองค์การและ
ระบบสารสนเทศ  18 หน่วยกิต 
  2.2.2 กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต์  
  12 หน่วยกิต 
  2.2.3 กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทาง
ซอฟท์แวร์ 12 หน่วยกิต 
  2.2.4กลุ่มโครงสร้างพื้นฐานของระบบ  
  6 หน่วยกิต
 2.3 วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 

3.หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หน่วยกิต 3.วิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 

4.วิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 0-3 หน่วยกิต 4.วิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม     3 หน่วยกิต 
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ภาคผนวก ฎ  
ตารางเปรียบเทียบองค์ความรู้ของสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ตามมาตรฐานของสมาคมคอมพิวเตอร์ IEEE และ ACM  

กับรายวิชาในหลกัสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ 
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                             เปรียบเทียบองค์ความรู้ของสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ตามมาตรฐานของสมาคมคอมพิวเตอร์ IEEE และ ACM  
กับรายวิชาในหลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 
 องค์ความรู้ของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ตามมาตรฐานสมาคมคอมพิวเตอร์ IEEE และ 
ACM มีรายละเอียดดังนี้ 

องค์ความรู้ (Body of Knowledge) 
ตามมาตรฐานสมาคมคอมพิวเตอร์ 

IEEE และ ACM 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ.2559) 

1. พ้ืนฐานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
(Computer and Information 
Technology Fundamentals) 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) 
3105101 แนวคิดระบบปฏิบัติการ   3(2-2-5) 
 

2. การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
(Computer Programming) 

3105104 หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์  3(2-2-5) 
3105203 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์   3(2-2-5) 

3. โครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธี 
(Data Structures and Algorithms) 

3105201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม   3(2-2-5) 

4. การเขียนโปรแกรมบนเว็บ 
(Web Programming) 

3105205 การโปรแกรมบนเว็บ    3(2-2-5) 

5. ระบบฐานข้อมูล 
(Database Systems) 

3105102 ระบบฐานข้อมูล    3(2-2-5) 
3105103 ระบบจัดการฐานข้อมูล    3(2-2-5) 

6. ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
(Management Information 
Systems) 

3105202 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ   3(2-2-5) 
3105301 การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์   3(2-2-5) 

7.การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
(Systems Analysis and Design) 

3105304 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 

8. เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
(Computer Networking) 

3105302 เครือข่ายคอมพิวเตอร์    3(2-2-5) 

9. ความมั่นคงของระบบสารสนเทศ 
(Information Systems Security) 

3105401 ความมั่นคงของสารสนเทศ   3(3-0-6) 

10. โครงงานคอมพิวเตอร์เพื่อธุรกิจ 
(Business Computer Project) 

3105402 โครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   3(2-2-5) 
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องค์ความรู้ (Body of Knowledge) 
ตามมาตรฐานสมาคมคอมพิวเตอร์ 

IEEE และ ACM 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ.2559) 

11.ทักษะการใช้ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 
(Computer Software Usage Skill) 

3105100 การประยุกต์ใช้ซอฟท์แวร์ในงานธุรกิจ 3(2-2-5) 
3105204 คอมพิวเตอร์กราฟิกเบื้องต้นและการออกแบบเว็บไซต์
      3(2-2-5) 
3105305 การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วยโปรแกรม
สำเร็จรูป      3(2-2-5) 
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ภาคผนวก ฏ 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  
สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


