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ค าน า 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (หลักสูตรปรับปรุง     
พ.ศ. 2560) เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ          
ความปลอดภัย พ.ศ. 2555 โดยได้น ามาปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี พ.ศ.2558 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ภายในประกอบด้วยสาระ 8 
หมวด  ได้แก่ หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไปหมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตรหมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา
การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตรหมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้กลยุทธ์การสอนและประเมินผล หมวด
ที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา หมวดที่  6 การพัฒนาคณาจารย์              หมวดที่  7 การ
ประกันคุณภาพหลักสูตร และหมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ได้ปรับปรุงรายวิชา เนื้อหาในรายวิชาให้มีความทันสมัย และสอดคล้อง
กับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2552 และมาตรฐานคุณวุฒิสาขาสาธารณสุขศาสตร์ และสาขาที่เกี่ยวข้อง พร้อมสอดแทรกเนื้อหาเพ่ือ
ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เพ่ือมุ่งผลิตที่มีคุณลักษณะ คือ มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะ 
และประสบการณ์ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย สามารถบูรณาการองค์ความรู้ และมีความสามารถ
ในการสื่อสารและการถ่ายทอดความรู้ทางด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน แก่บุคคลกลุ่มต่าง ๆ เพ่ือที่จะได้น าไปใช้ในการพัฒนาผู้ เรียน และใช้ประโยชน์ในการประกอบ
วิชาชีพต่อไป 

 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

  



 

 

 

สารบัญ 

 
 หน้า 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร  
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
3. วิชาเอก 
4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
9. ชื่อ นามสกุล  เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของ

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณา 

ในการวางแผนหลักสูตร 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความ

เกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
2. การด าเนินการหลักสูตร 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 
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สารบัญ (ต่อ) 

 
 หน้า 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
3. มาตรฐานผลการเรียนรู้และแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบ

มาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
หมวดที่  5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิตนักศึกษา 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตนักศึกษา 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

หมวดที่  6 การพัฒนาคณาจารย์ 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การก ากับมาตรฐาน 
2. บัณฑิต 
3. นิสิต 
4. อาจารย์ 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 
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สารบัญ (ต่อ) 

 
 

    ภาคผนวก 
หน้า 

95 
ภาคผนวก ก  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 96 
ภาคผนวก ข ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 105 
ภาคผนวก ค ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
ภาคผนวก ง ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์พิเศษ 
ภาคผนวก จ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ภาคผนวก ฉ รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ช เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร และตารางเปรียบเทียบ

เนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร(กรณีหลักสูตรปรับปรุง)  
ภาคผนวก ซ การก าหนดรหัสวิชาและข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนชั่วโมงในการจัด

กิจกรรมแต่ละวิชา 
ภาคผนวก ฌ ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา   
 

คณะ    วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

สาขาวิชา   อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร  
รหัสหลักสูตร  25511741103058 
ชื่อหลักสูตร ภาษาไทย หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ Bachelor of Science Program in Occupational Health and Safety 
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อเต็มภาษาไทย  วิทยาศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
ชื่อย่อภาษาไทย  วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ Bachelor of Science (Occupational Health and Safety) 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ  B.Sc. (Occupational Health and Safety) 

  
3. วิชาเอก 

ไม่มี 
 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า  144 หน่วยกิต 
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5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ 
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ   
   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  

         หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 

☐ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ  

  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ   
  หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ  

☐ หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ  
  หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ   
  หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ  
 

5.2 ภาษาที่ใช้ 
ภาษาไทยเป็นภาษาหลัก 

 
5.3 การรับเข้าศึกษา 

รับนิสิตนักศึกษาทัง้ชาวไทยและต่างชาติที่มีความรู้ในภาษาไทย   
 

5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรจะได้รับปริญญา วิทยาศาสตรบัณทิต (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย) เพียงสาขาวิชาเดียว  
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1  สถานภาพของหลักสูตร  

☐ หลักสูตรใหม่ 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต                
      สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย พ.ศ. 2555 

6.2  การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
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ก าหนดเปิดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2560    
สภาวิชาการเห็นชอบหลักสูตรในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมวิสามัญ 
ครั้งที่ 1/2560 วันที่ 4  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2560เลือก พ.ศ. 
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมวิสามัญ 
ครั้งที่ 1/2560 วันที่  16 เดือน กุมภาพันธ์ลื พ.ศ. 2560 พ.ศ. 

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2562 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
8.1 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ (จป.) 
8.2 นักวิชาการสาธารณสุข 

  8.3 ผู้ตรวจวัดและประเมินสภาพแวดล้อมในการท างาน 
  8.4 นักวิชาการภาครัฐและเอกชน บริษัทที่ปรึกษา องค์กรระหว่างประเทศ  

8.5 ผู้ควบคุมระบบบ าบัดมลพิษ และบุคลากรเฉพาะผู้ควบคุมสารเคมีและวัตถุอันตราย ทั้งนี้ต้องมี 
คุณสมบัติเพิ่มเติมหรือสอบผ่านตามมาตรฐานที่หน่วยงานก าหนด 

 
9. ชื่อ นามสกุล  เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ. 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

1. 
 
 
 
 

นางสาวบุตรี  เทพทอง 
3-1014-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ วท .ม .  (สุ ขศาสตร์
อุ ตส าหกรรมและ
ความปลอดภัย 

มหาวิ ทยาลั ยมหิ ด ล , 
2548 

ว ท . บ .  ( อ น า มั ย
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
2542 

2. นายกิจจา  จิตรภิรมย์ 
3-9298-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2553 

วท.ม. (การใช้ที่ดิน
แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2547 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ. 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน) 

Dip.in Medical 
microbiology  
 

Institute for  Medical 
Research (IMR) 
ประเทศมาเลเซีย, 2548 

ส.บ. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช, 2549 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์) มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์, 2539 

3. 
 
 
 
 
 
 

นางสาวเชิดศิริ  นิลผาย 
3-3015-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

วศ.ม. (วิศวกรรม
ความปลอดภัย)  

มหาวิทยาลัยเกษตร 
ศาสตร์, 2552 

ส.บ. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช, 2553 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
2548 

4. นางสาวพิมพร พลดงนอก 
1-4097-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ วท .ม .  (สุ ขศาสตร์
อุ ตส าหกรรมและ
ความปลอดภัย) 

มหาวิ ทยาลั ยมหิ ด ล , 
2556 

วท.บ. (สาธารณสุข 
ศาสตร์)  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 
2552 

5. นายโยธิน  พลประถม* 
3-4501-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

 ค . ม . ( เ ท ค โ น โ ล ยี
อุตสาหกรรม) 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 พระนคร, 2551 

ว ท . บ . ( เ ท ค โ น โ ล ยี
อุตสาหกรรม) 

 สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จ         
เจ้าพระยา, 2547 

 

 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนดูที่ภาคผนวก ก 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา การฝึกปฏิบัติในชุมชน และเครือข่ายภาครัฐและ

เอกชน สถานประกอบการ 
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยในการผลิตบัณฑิตบัณฑิต
ทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)    จาก
การผนึกก าลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเชื่อมโยงให้ เกิดความ
มั่นใจของภาคธุรกิจเอกชนในปี พ.ศ. 2559 การจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขัน (IMD World 
Competitiveness) ของไทยอยู่ในอันดับที่ 28 จาก 61 ประเทศ โดยหลักเกณฑ์การพิจารณาใช้เกณฑ์วัด
ด้านเศรษฐกิจ ด้านประสิทธิภาพการบริหาร ด้านประสิทธิภาพทางธุรกิจ และด้านโครงสร้างซึ่งรวมถึงเรื่อง
การศึกษาโครงสร้างด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมไว้ด้วย หากพิจารณาเกณฑ์วัดเรื่องการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัฒกรรม ซึ่งเป็นปัจจัยหลักปัจจัยหนึ่งของการเสริมสร้างความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ พบว่ามีแนวโน้มที่ดีขึ้นบ้าง เช่น โครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 
แต่โดยภาพรวมประเทศไทยยังอยู่ในระดับต่ า หากเปรียบเทียบกับประเทศทั่วโลกหรือในภูมิภาคเดียวกัน  
นอกจากนี้ประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลางระหว่างประเทศที่มีความได้เปรียบด้าน
ต้นทุนแรงงานและการผลิต กับประเทศที่มีความก้าวหน้าและความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรม
และความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งสอดคล้องพระราชกฤษฎีการจัดตั้งสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย    อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2558 ให้การส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนา
เกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ซึ่งเป็นเรื่องที่มีความส าคัญยิ่งต่อ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ นอกจากนี้การเข้าร่วมประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ท าให้
มีแรงงานต่างชาติภายในกลุ่ม AEC มาปฏิบัติงานในสถานประกอบการภายในประเทศมากขึ้น แรงงาน
เหล่านั้นย่อมต้องการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการท างานเป็นอย่างแรก ซึ่งหากระบบการบริหาร
จัดการด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของสถานประกอบการไม่เป็นที่ยอมรับจากแรงงานต่างชาติแล้ว
ย่อมเกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมาอย่างมากมาย เช่น การเรียกร้อง การประท้วง ท าให้สถานประกอบการเสื่อม
เสียชื่อเสียงและกระทบต่อการด าเนินธุรกิจตามมา ซึ่งแนวทางที่จะท าให้แรงงานต่างชาติได้รับหลักประกัน
ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยนั้น สถานประกอบการต้องน าระบบการจัดการความปลอดภัยและอาชี
วอนามัยที่เป็นสากล หรือเป็นที่ยอมรับมาใช้ในสถานประกอบการ เช่น OHSAS 18001: 2007, Modern 
Safety Management: MSM, ILO-OSHMS-2001 มาใช้ในการบริหารจัดการภายในสถานประกอบการ 
เพราะมาตรฐานต่าง ๆ นี้ เป็นมาตรฐานสากล หรือเป็นมาตรฐานที่ทั่วโลกรู้จัก อันจะท าให้ผู้ปฏิบัติงานมี
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ความมั่นใจมากขึ้น ซึ่งต้องใช้บุคลากรทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่นอกจากมีความรู้ทางระบบ
มาตรฐานนี้แล้วต้องมีความรู้และทักษะในการใช้ภาษาต่างประเทศได้เป็นอย่างดี  

ปัญหาความไม่ปลอดภัยจากการท างานไม่ว่าเรื่องอุบัติเหตุ หรือการบาดเจ็บ เจ็บป่วยด้วยโรคจาก
การท างานนั้น ต้องได้รับการจัดการอย่างจริงจังและต่อเนื่อง ซึ่งการจัดการปัญหาดังกล่าวมีองค์ประกอบ
หลัก 2 ส่วนคือ 1) การสร้างให้ผู้ประกอบการและตัวคนท างานมีจิตส านึกด้านความปลอดภัยทั้งสองฝ่าย 
และ 2) คือการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง เพ่ือให้คนท างานและผู้ที่เกี่ย วข้อง มีความตระหนักรู้ใน
อันตรายและการป้องกัน เข้าใจในวิธีการท างานที่ถูกต้องและปลอดภัยและจะน าไปสู่การปฏิบัติตาม
กฎหมายด้วยความสมัครใจ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนให้เป้าหมายของการผลิตสินค้ามีคุณภาพตรง
ตามความต้องการแก่ผู้บริโภคทั้งในและนอกประเทศ ทั้งนี้เพ่ือเพ่ือสนับสนุนความเจริญก้าวหน้าทางด้าน
เศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเป็นสิ่งที่ดียิ่ง โดยในปัจจุบันต าแหน่งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน
ระดับวิชาชีพนั้น ยังเป็นอาชีพที่มีความต้องการทางตลาดแรงงานสูง  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาได้เล็งเห็นถึงความส าคัญจึงมุ่งวางแผนพัฒนาหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการบัณฑิตในสายงาน
เกี่ยวกับการดูแลความปลอดภัยในภาครัฐ และภาคอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยที่ว่าด้วยทุกหน่วยงานต้องจัดมาตรฐานในการบริหารและจัดการความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมในการท างานต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานที่กฎหมายก าหนด และต้องมีเจ้าหน้าที่ความ
ปลอดภัยในการท างาน หรือ จป. ตาม กฎกระทรวง เรื่อง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2549 นอกจากนี้ยังมีกฎหมายที่
เกี่ยวข้องโดยเฉพาะกับวิชาชีพ ได้แก่ พรบ.ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
พ.ศ. 2554 พรบ.วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน พ.ศ. 2556 ตลอดจน พรบ.ส่งเสริมวิชาชีพวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี พ.ศ. 2551 พรบ.กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติฯ พ.ศ. 2551 กฏกระทรวง ประกาศกรม 
กระทรวงอุตสาหกรรมที่เก่ียวข้อง  เป็นต้น 

 
11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมไทยในปัจจุบัน มีสาเหตุมาจากสภาพ
จิตใจที่อ่อนล้า และสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากครอบครัว/ภูมิหลังของแต่ละคน ประกอบกับการรับเอาวัฒนธรรม
ที่เบี่ยงเบนจากวัฒนธรรมไทยเดิม  จึงส่งผลให้เกิดปัญหาหลายประการ เช่น ปัญหาความยากจน ปัญหา
อาชญากรรม และปัญหายาเสพติด ซึ่งปัญหาดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อแรงงานไทยในภาคอุตสาหกรรม
เป็นอย่างยิ่ง อันก่อให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่ปลอดภัยเนื่องจากการท างาน  โดยกองทุนเงินทดแทนได้รายงาน
สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานระหว่างปี พ.ศ. 2558 พบว่า การเสียชีวิตทั้งสิ้น 
575 ราย ทุพพลภาพ 6 ราย และสูญเสียอวัยวะบางส่วน 1,324 ราย โดยมีสาเหตุหลักจาก อุบัติเหตุจาก
ยานพาหนะ ตกจากที่สูง และไฟฟ้าช็อต ขณะปฏิบัติงาน นอกจากนี้ได้มีการประกาศนโยบายระเบียบวาระ
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แห่งชาติ "แรงงานปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี” ช่วงที่ 2 ซึ่งเป็นแผนกรอบระยะเวลาการด าเนินการ 10 
ปี พ.ศ. 2560-2569 และการจัดท า (ร่าง) แผนแม่บทด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการท างานแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ.2560-2564) เพ่ือมุ่งสร้างวัฒธรรมความปลอดภัยกับคนไทยทุกคน 
และเพ่ือให้แรงงานมีความปลอดภัยในที่สุด จากสถานการณ์ดังกล่าวมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาจึงมุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตรอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพ่ือผลิตบุคลากรให้รู้เท่าทันกับ
ปัญหาของสังคมและวัฒนธรรมไทยในปัจจุบัน ตลอดจนสามารถปฏิบัติตนภายใต้การเปลี่ยนแปลง        
และสามารถด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข ปลอดภัยต่อชีวิต ทรัพย์สิน สิ่งแวดล้อม ชุมชน และคงไว้
ซึ่งสุขภาพกาย สุขภาพจิตใจที่ดีต่อไป 

 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
จากปัญหาทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม จึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรเพ่ือปลูกฝังให้

ผู้เรียนมีความรู้ คู่คุณธรรม และประยุกต์ใช้ความรู้ที่มีแก้ไขปัญหาในสายงานของตนและตอบโต้การ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยเหตุนี้จึงมุ่งเน้นการจัดการ
เรียนการสอนอันมีลักษณะดังนี้ 

(1) การพัฒนาความรู้ การปฏิบัติ และเสริมสร้างแนวคิดให้กับผู้เรียนให้มีกระบวนการคิดและ
แก้ไขปัญหาอย่างมีหลักการและเหตุผล รวมทั้งสามารถสื่อสาร และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่าง
เหมาะสม 

(2) การเน้นแนวคิดวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาทางด้านอาชีวอนามัย และความปลอดภัยในการ
ท างานได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนสามารถวางแผน เพ่ือจัดท าโครงการแก้ไขปัญหาดังกล่าวได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

(3) เน้นบูรณาการองค์ความรู้ พ้ืนฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี รวมทั้งมี
ความสามารถในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึ งเทคนิคทางระบบจัดการที่เกี่ยวข้องกับ        
อาชีว อนามัย ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท างานมาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม  
และมีประสิทธิภาพน าไปสู่งานวิจัย และสามารถแก้ปัญหาและรู้เท่าทันสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปได้ดี 

(4) เน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ และใฝ่ค้นคว้าหาความรู้
อย่างสม่ าเสมอ 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้ก าหนดพันธกิจ ในการทบทวน ปรับปรุง พัฒนา
หลักสูตรให้มีการบูรณาการความเชี่ยวชาญของสาขาวิชาต่าง ๆ เพ่ือความทันสมัย พัฒนาองค์ความรู้      
บนพ้ืนฐานของการวิจัย เป็นศูนย์กลางการบริการวิชาการความรู้เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน      
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การอนุรักษ์ ส่งเสริม และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาสู่สากลให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง          
และบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรในครั้งนี้จึงเน้นกระบวนการผลิตบัณฑิต
ที่มีคุณภาพที่เปี่ยมด้วยคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยดี มีทักษะวิชาการ ทักษะทางภาษาและเทคโนโลยี    
พร้อมเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก มีศักยภาพ พร้อมเป็นผู้น าทางปัญญา เน้นการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับนักวิจัย นักวิชาการ ดีเด่น ระดับประเทศ และระดับสากล เน้นการน้อมน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และองค์ความรู้สากล เพ่ือสร้างบัณฑิตให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพสามารถปฏิบัติงานได้
ตามสายงาน อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ (1) กลุ่มวิชาภาษา  (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
(3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และ (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา 
  หมวดวิชาเฉพาะ ได้แก่ (1) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์พ้ืนฐานวิชาชีพสาธารณสุข (2) กลุ่มวิชาชีพ
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  (3) กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ (ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
วิชาชีพสาธารณสุข) 
  หมวดวิชาเลือกเสรี 

 
13.2   กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 

  หมวดวิชาเฉพาะ เช่น วิชาการจัดเก็บวัตถุอันตราย การยศาสตร์ หลักวิศวกรรมส าหรับงาน
ด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 
  หมวดวิชาเลือกเสรี 
 

13.3 การบริหารจัดการ 
             คณะกรรมการบริหารหลักสูตรต้องประสานงานกับอาจารย์ในสาขาวิชา และอาจารย์ผู้แทนจาก
ในสาขาวิชาอ่ืนหรือคณะอ่ืนที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตรด้านเนื้อหาสาระ ความสอดคล้องกับมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ สาขาวิชาต้องมีการวางแผนร่วมกันระหว่าง 
ผู้เกี่ยวข้องตั้งแต่ผู้บริหาร และอาจารย์ผู้สอน ซึ่งอยู่ต่างสาขาวิชา/ต่างคณะ หรือสถาบันอ่ืนที่เกี่ยวข้อง     
เพ่ือก าหนดเนื้อหา และกลยุทธ์การสอนตลอดจนการวัด และประเมินผล ทั้งนี้เพ่ือให้นิสิตนักศึกษาได้
บรรลุผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
 บัณฑิตพร้อมคุณธรรม เลิศล้ าวิชาการ ประสานความร่วมมือ ยึดถือความปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ
ชุมชน 
 

1.2 ความส าคัญ 
 การผลิตบัณฑิตทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยเป็นการตอบสนองต่อกฎกระทรวง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกฎกระทรวงแรงงานที่เกี่ยวข้องกับด้านความปลอดภั ยหลายฉบับ
โดยเฉพาะตามกฎกระทรวง เรื่อง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย       
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2549 ที่ก าหนดให้สถานประกอบการต่าง ๆ ต้องมี
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานหลายระดับ ตลอดจนได้ก าหนดคุณสมบัติและความรับผิดชอบ และท่ี
ส าคัญตามกฎหมายฉบับนี้  คือ ต้องมีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ โดยต้องมี
คุณสมบัติเฉพาะคือต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัย หรือเทียบเท่า 
ประกอบกับแนวโน้มการขยายตัวของไทยทั้งภาคอุตสาหกรรม ก่อสร้าง ขนส่ง เกษตรกรรมและการบริการ 
มีการน าเข้าเทคโนโลยีการผลิตและการใช้เครื่องจักรที่ทันสมัย รวมทั้งมีแรงงานไทยและการเคลื่อนย้าย
แรงงานข้ามชาติที่เพ่ิมข้ึน  ส่งผลให้สภาพสังคมมีการเปลี่ยนแปลงจากชนบทสู่สังคมเมืองท าให้เกิดปัญหาต่อ
สุขภาพ อนามัย และความปลอดภัยของชุมชนรวมถึงท าให้ ความเสี่ยง ในการเกิดอุบัติเหตุ และโรคจากการ
ท างานมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น สร้างความสูญเสียทั้งชีวิต ทรัพย์สิน หรือคุณภาพชีวิตซึ่งไม่สามารถประเมินเป็น
มูลค่าได้ นอกจากนี้การที่แรงงานต่างชาติภายในกลุ่ม AEC มาปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
ภายในประเทศมากขึ้น แรงงานเหล่านั้นย่อมต้องการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการท างานเป็น
อย่างแรก ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องมีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานที่นอกจากมีความรู้ในวิชาชีพและ
ระบบมาตรฐานความปลอดภัยระดับสากลแล้วต้องมีทักษะและความสามารถในการสื่อสารได้ดีอีกด้วย   
ด้วยบริบทดังกล่าวนี้จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการพิจารณาหลักสูตรใหม่ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในระดับประเทศและต่างประเทศ 

 
1.3 วัตถุประสงค์  
   เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และเจตคติที่ดีทางด้านอาชีวอนามัยและ      

ความปลอดภัยแบบสหวิทยาการ พร้อมที่จะปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในระดับวิชาชีพ โดยมี
เป้าประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 



10 
 

 

 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม ในการด ารงชีวิต โดยค านึงถึงจรรยาบรรณและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ  
 2) มคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานที่ส าคัญ ที่เก่ียวข้องกับความรู้ สามารถ
วางแผน ประเมินผลด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ และมีความรู้ ความเข้าใจ
กระบวนการวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย รวมทั้งวิทยาการที่ทันสมัย 

3) มีทักษะทางปัญญา สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้อย่าง
เป็นองค์รวม สามารถวางแผน ส่งเสริม และให้บริการด้านวิชาการ 

4) มีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ โดยมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงาน 
บุคคลทั่วไป สามารถท างานเป็นทีม มีลักษณะของผู้น าและผู้ตามที่ดี 

5) มีทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยสามารถใช้
เทคนิคทางสถิติและชีวสถิติ การวิเคราะห์ การแปลความหมายข้อมูล ประกอบกับสามารถใช้คอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการค้นคว้า เก็บข้อมูล และเลือกใช้รูปแบบของการใช้สื่อการน าเสนอได้อย่าง
เหมาะสม มีทักษะในการสื่อสารทั้งการฟัง การพูด การเขียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6) มีทักษะในการปฏิบัติ ในวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย สามารถตรวจสอบ           
สถานประกอบการ ชุมชน อย่างเป็นระบบ ให้ค าแนะน า ปรึกษาเก่ียวกับการส่งเสริมสุขภาพ              การ
ป้องกัน ควบคุมโรค การบ าบัดเบื้องต้น การฟ้ืนฟูสุขภาพที่ เกี่ยวข้องกับโรคจากการท างาน ตลอดจน
สามารถตรวจประเมินโรค สถานการณ์ การวินิจฉัย การวางแผนงานโครงการสุขภาพ 
   

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. แผนพัฒนาหลักสูตร  
1.1 พัฒนาหลักสูตรที่ตรงต่อความ
ต้ อ ง ก า ร ขอ งผู้ ป ร ะ กอ บ ก า ร       
ผู้ใช้บัณฑิต และตลาดแรงงาน 

. 
1. จัดท าการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ของหลักสูตรโดยพิจารณาจุดอ่อน/
จุดแข็งภายในหลักสูตร 
2. การวิพากษ์จากผู้มีส่วนได้เสีย 
ได้แก่ คณาจารย์ ศิษย์เก่า           
ผู้ใช้บัณฑิต และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. จัดให้มีการติดตามการฝึกงานและ
การท างานของบัณฑิตจากผู้ใชบ้ัณฑิต 
4. ติดตามสถานการณ์ของงานด้าน
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย
เพ่ือให้ทันต่อเหตุการณ์และตรงกับ
สถานประกอบการมากข้ึน 

 
1. ผลการวิเคราะห์ จุดอ่อน/
จุดแข็ง  
 
2. รายงานการประชุมของ
บุคลากรภายในและภายนอก 
3. รายงานผลการติดตาม 
การฝึกงานและการท างาน
ของบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต 
4. รายงานผลการติดตาม
สถานการณ์ของงานด้าน   
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 
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แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

2.  แผนพัฒนานิสิตนักศึกษา 
2.1 ทักษะ และประสบการณ์ด้าน
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 การสื่อสารและการถ่ายทอด
ความรู้ ทางด้ านอาชี วอนามัย 
ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างาน 
 
2.3 การบูรณาการองค์ความรู้และ
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมและ 
มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
2.4 ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 
ในการด ารงชีวิต  โดยค านึงถึง
จรรยาบรรณและเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพ รวมทั้งมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
ต่ อ ผู้ ร่ ว ม ง า น แ ล ะ มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

.  
1.  สร้ า ง เสริมประสบการณ์การ
ท างานด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย ในสถานประกอบการโดย
การสนับสนุนการฝึกประสบการณ์ใน
สถานประกอบการ 
2. การวิพากษ์จากผู้มีส่วนได้ เสีย 
ได้แก่ คณาจารย์ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 
 
3. สอดแทรกทักษะการน าเสนอและ
การสื่อสารด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย ด้วยภาษาไทยและ
อังกฤษ 
 
4. สอดแทรกเนื้อหาวิชาและโครง 
การ หรือกิจกรรมที่เน้นการบูรณา
การ องค์ความรู้และการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานและ
แก้ปัญหาทางด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 
 
 
5. สอดแทรกเนื้อหาวิชาที่ส่งเสริม 
ความรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม    ใน
การด ารงชีวิต และจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ และการท างานเป็นทีม 

.  
1.  จ านวน โคร งการและ
กิ จ ก ร ร ม ส ร้ า ง เ ส ริ ม
ประสบการณ์การท างานด้าน
อ า ชี ว อน า มั ย แ ล ะค ว าม
ปลอดภัย 
2. รายงานผลการวิพากษ์จาก
ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ เ สี ย ไ ด้ แ ก่  
คณาจารย์  ศิษย์ เก่ า  ผู้ ใช้
บัณฑิต  และหน่ วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
3.  ผลสัมฤทธิ์ ของการจัด
การศึกษาที่สอดแทรกทักษะ
การน าเสนอ และการสื่อสาร
ด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

4.  ผลสัมฤทธิ์ ของการจัด
การศึกษา และโครงการที่
สอดแทรกทักษะการบูรณา- 
กา รองค์ ค ว ามรู้ แ ละการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการ
ปฏิบัติ ง านและแก้ปัญหา
ทางด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 
5.  ผลสัมฤทธิ์ ของการจัด
การศึกษาที่มีการสร้างเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพและ การ
ท างานเป็นทีม 
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แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

3.  แผนพัฒนาอาจารย์ และ
บุคลากร 
3.1 คณาจารย์ได้รับการพัฒนา
ทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
3.2 ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

. 
 
1.  มี ระบบและกลไกให้อาจารย์      
เข้าร่วมประชุม สัมมนา และพัฒนา
งานวิจัยความรู้ทางวิชาการ        การ
ด ารงต าแหน่ งทางวิชาการ และ
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 
 
 
 
 
2.  มี ระบบและกลไกให้อาจารย์
พัฒนางานองค์ความรู้ทางวิชาการ
เฉพาะด้าน 

. 
 
1. จ านวน หรือสัดส่วนของ
อาจารย์ที่ได้เพ่ิมพูนคุณวุฒิ
ทางการศึกษา และด ารง
ต าแหน่งวิชาการ 
2. จ านวนผลงานวิจัย และ
งานด้ านวิ ช าการที่ มี ก า ร
เผยแพร่ในระดับชาติ และ
นานาชาติ 
 
3. การได้รับเชิญเป็นวิทยากร 
ที่ ป รึ ก ษ า  ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ  
ผู้ตรวจประเมินทางด้าน อาชี
วอนามัยและความปลอดภัย
ให้แก่หน่วยงานภายในและ
ภายนอก 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1  ระบบ 

ระบบการจัดการศึกษา ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา          
โดยใน 1 ภาคการศึกษาต้องมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

 
1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

  มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน โดยขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะกรรมการประจ า
หลักสูตร ทั้งนี้ก าหนดระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน จ านวน 8 สัปดาห์ หรือไม่เกิน 9 สัปดาห์ต่อภาค
การศึกษา 

 
1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาคให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ว่าด้วย การโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน และการยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ.  2549 และ
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง หลักเกณฑ์การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
เข้าสู่ระบบ พ.ศ. 2554 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 

2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
ให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 
2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

 1. หลักสูตรปริญญาตรี  4 ปี ต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในแผนการ
เรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  
 2. ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และ/หรือเป็นไป
ตามระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา และระบบแอดมิชชัน โดยความ
เห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
 3. ผู้สมัครที่มีคุณสมบัตินอกเหนือไปจากท่ีระบุไว้ข้างต้น อาจเข้าศึกษาได้โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. อาชีวอนามัยและความปลอดภัย เช่น การเทียบโอนผลการเรียนรู้
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สามารถเทียบได้ทั้งในระบบการศึกษา โดยสามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ในสาขาวิชาระหว่างสถาบันที่ขึ้น
ทะเบียนรับรองมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับชาติ ในระดับปริญญาตรี 

2.3 ปัญหาของนิสิตนักศึกษาแรกเข้า 
1) ยังขาดทักษะความเข้าใจในเนื้อหา การคิด วิเคราะห์และการน าวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์

และภาษาอังกฤษ ไปประยุกต์ใช้ 
2)  มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการใช้งานขั้นพ้ืนฐานและการสืบค้นไม่เพียงพอ 
3)  ขาดการปรับตัวจากการเรียนในชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสู่การเรียนในระดับอุดมศึกษา      

ในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความเป็นอยู่ห่างไกลครอบครัว การเรียน การเงิน เพ่ือน เป็นต้น 
 

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตนักศึกษา 
1) หลังจากสอบวัดระดับความเข้าใจ การคิดวิเคราะห์และการน าความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์-

คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ แล้วจึงจัดโครงการปรับพ้ืนฐานความเข้าใจการคิดวิเคราะห์และการน าความรู้
พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์ไปประยุกต์ใช้งาน ก่อนเปิดภาคเรียน 
รวมถึงให้นิสิตนักศึกษาปรับตัวกับเพ่ือน สถานที่ ก่อนเริ่มการศึกษาในภาคเรียนที่ 1 

2) จัดอบรมการใช้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐานและการสืบค้นข้อมูล เพ่ือเสริมทักษะการท างาน 
3) จัดโครงการปฐมนิเทศและระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือให้ค าแนะน าแก่นิสิตนักศึกษาที่มีปัญหา

การปรับตัวในการเรียนระดับอุดมศึกษา และจัดให้นิสิตนักศึกษาเข้าร่วมโครงการที่เกี่ยวข้องกับการใช้ชีวิต
ในมหาวิทยาลัย 

4)  ส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาเข้าร่วมโครงการค่ายทักษะภาษา โครงการ การเรียนร่วมประเทศ
เพ่ือนบ้าน และโครงการที่เกี่ยวข้องกับภาษาอ่ืน ๆ เพ่ือส่งเสริมทักษะการใช้ภาษา 
 

2.5 แผนการรับนิสิตนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ปีการศึกษา 
จ านวนนิสิต  

รวม 
(คน) 

จ านวนบัณฑิตที่
คาดว่าจะส าเร็จ
การศึกษา (คน) 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 

2560 40 - - - 40 0 
2561 40 40 - - 80 0 
2562 40 40 40 - 120 0 
2563 40 40 40 40 160 40 
2564 40 40 40 40 160 40 
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2.6 งบประมาณตามแผน 
2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

เงินงบประมาณแผ่นดิน 
งบด าเนินการ 

 
240,000 

 
480,000 

 
720,000 

 
960,000 

 
960,000 

งบลงทุน 
  - ค่าครุภัณฑแ์ละสิ่งก่อสร้าง 

 
1,206,080 

 
3,725,000 

 
1,850,000 

 
1,050,000 

 
500,000 

เงินบ ารุงการศึกษา 952,000 1,904,000 2,856,000 3,808,000 3,808,000 

รวมรายรับ 2,398,080 6,109,000 5,426,000 5,818,000 5,268,000 

 
2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย:บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
1. งบบุคลากร 945,000 2,003,400 2,831,472 3,751,740 3,796,764 

2. งบด าเนินการ 
   - ค่าตอบแทน 

 
400,000 

 
500,000 

 
1,000,000 

 
1,000,000 

 
1,000,000 

   - ค่าใช้สอย 100,000 500,000 600,000 1,000,000 1,000,000 

   - ค่าวัสด ุ 261,600 595,200 684,800 1,046,400 1,046,400 
   - ค่าด าเนินการ 
ระดับมหาวิทยาลัย 

190,400 308,800 571,200 761,600 761,600 

3. งบลงทุน 
   - ค่าครุภัณฑ์ 

 
1,206,080 

 
3,725,000 

 
1,850,000 

 
1,050,000 

 
500,000 

รวมรายจ่าย 3,103,080 7,632,400 7,537,472 8,609,740 8,104,764 

จ านวนนักศึกษา 40 80 120 160 160 

ค่าใช้จ่ายต่อหัว 
ในการผลิตบัณฑิต 77,577 95,405 62,812.27 53,810.88 50,654.78 

 
2.7 ระบบการศึกษา 
 แบบชั้นเรียน 

☐ แบบอ่ืน ๆ (ระบุ)  
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2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
การยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตได้ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา     

ว่าด้วย การโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน และการยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ.2549 และประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง หลักเกณฑ์การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่
ระบบ พ.ศ. 2554  
 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1  หลักสูตร 

3.1.1  จ านวนหน่วยกิต 
จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 144 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตรแบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า  32 หน่วยกิต 
 1.1)  วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ     23 หน่วยกิต 

 (1) กลุ่มวิชาภาษา      9  หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    7  หน่วยกิต 
 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์    6  หน่วยกิต 
 (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา    1  หน่วยกิต 

 1.2)  วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก  ไม่น้อยกว่า   9 หน่วยกิต 
 (1) กลุ่มวิชาภาษา   ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ          106 หน่วยกิต 
 2.1)  กลุ่มวิทยาศาสตร์พ้ืนฐานวิชาชีพสาธารณสุข    32 หน่วยกิต 
 2.2)  กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข  30 หน่วยกิต 
 2.3)  กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชาอาชีวอนามัย ไม่น้อยกว่า 44 หน่วยกิต 
           และความปลอดภัย 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า    6 หน่วยกิต 

3.1.3 รายวิชา 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า    32 หน่วยกิต 
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1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ     23 หน่วยกิต 
(1) กลุ่มวิชาภาษา 9 หน่วยกิต 
9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 Thai for Communication  
9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 English for Communication  
9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  3(2-2-5) 
 English in Everyday Use 

 
 

 

 (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์      7 หน่วยกิต 
9121101 ทักษะชีวิต 3(3-0-6) 
 Life Skills  
9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 Thai and Global Society in 21st Century   
9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
 Active Citizenship 

 

 

 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   6 หน่วยกิต 
9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน  3(2-2-5) 
 Science and Technology in Everyday Use 
9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 
 Learning and Problem Solving Skills  

in Mathematics 
 

 

 (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา   1  หน่วยกิต 
9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต            1(0-2-1) 
 Physical Activities  for  Life  

 
1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก  ไม่น้อยกว่า  9 หน่วยกิต 

(1) กลุ่มวิชาภาษา ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว    3(2-2-5) 
 Lao Language and Culture 
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9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า  3(2-2-5) 
 Burmese Language and Culture 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม  3(2-2-5) 
 Vietnamese Language and Culture 
9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร  3(2-2-5) 
 Cambodian Language and Culture 
9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู  3(2-2-5) 
 Malay Language and Culture 
9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน  3(2-2-5) 
 Chinese Language and Culture 
9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น  3(2-2-5) 
 Japanese Language and Culture 
9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี  3(2-2-5) 
 Korean Language and Culture 

 
(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้น า   3(3-0-6) 
 Modern Management and Leadership  
9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 
 Communications in Everyday Use 
9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม  3(3-0-6) 
 Aesthetics of Fine and Applied Arts  
9122204 ความสุขแห่งชีวิต  3(3-0-6) 
 Happiness of Life 

 
 

 (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์  3(2-2-5) 
 Information Technology and Social Media  
9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลในชีวิตประจ าวัน  3(2-2-5) 
 Digital Media Technology in Everyday Use  
9132203 เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
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 Technology for Sustainable Development 
9132204 สุขภาพและความงาม   3(3-0-6) 
 Health and Aesthetics 

 
 

2) หมวดวิชาเฉพาะ        106 หน่วยกิต 
2.1) กลุ่มวิทยาศาสตร์พื้นฐานวิชาชีพสาธารณสุข        32   หน่วยกิต 

4102101 เคมีทั่วไป  4(3-3-7) 
 General Chemistry   
4102201 เคมีอินทรีย์ทั่วไป  3(3-0-6) 

 General Organic Chemistry  
4102202 ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ทั่วไป 1(0-3-1) 

 General Organic Chemistry Laboratory 
4106103 ฟิสิกส์ทั่วไป 4(3-3-7) 

 General Physic  
4104104  คณิตศาสตร์ทั่วไป 3(3-0-6) 

 General Mathematics  
4105105 ชีววิทยาทั่วไป 4(3-3-7) 

 General Biology  
4163201 กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 2(1-2-3) 

 Basic Anatomy  
4163202 สรีรวิทยาพ้ืนฐาน 2(1-2-3) 

 Basic Physiology  
4164202 ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัย และความปลอดภัย 1      3(2-2-5) 

English for Occupational Health and Safety 1 
4164203 ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2       3(2-2-5) 

   English for Occupational Health and Safety 2 

4164301  ชีวสถิติ 3(3-0-6) 
 Biostatistics 

 
 

 

2.2) กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข       30 หน่วยกิต 
4163205  วิทยาการระบาด 3(3-0-6) 
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 Epidemiology  
4163207   โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 3(3-0-6) 
 Communicable and Non-Communicable 

Disease 
 

4164306  อนามัยสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
 Environmental Health  
4163309  การปฐมพยาบาล   3(2-2-5) 
 First Aid  
4164107  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย   3(3-0-6) 
 Occupational Health and Safety  
4164208  กฎหมายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                  3(3-0-6) 
 Public Health and Environmental Laws 

4164209  สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์             3(3-0-6) 
 Health Education and Behavioral Science 
4164304  การวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 
 Research in Occupational Health and Safety 
4163402 การบริหารงานสาธารณสุข     3(3-0-6) 
 Public Health Administration  

4164415   การฝึกประสบการณ์วิชาชีพอาชีวอนามัย                   
และความปลอดภัย 

  3(350) 

 Internship in Occupational Health and Safety 
 

 

2.3) กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชาอาชีวอนามัย     ไม่น้อยกว่า    44 หน่วยกิต 
      และความปลอดภัย 

4164216  ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม                     3(2-2-5) 
 Industrial Safety  
4164312  อาชีวเวชศาสตร์ขั้นมูลฐาน  3(3-0-6) 
 Primary Occupational Medicine  
4164313  สรีรวิทยาในการท างาน                                 2(2-0-4) 

   Work Physiology  
    4164317  การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย                       3(2-2-5) 
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 Fire Prevention and Control  
    4164319  การบริหารจัดการด้านอาชวีอนามยัและความปลอดภยั    2(2-0-4) 
   Occupational Health and Safety Management 
    4164320  หลักวิศวกรรมส าหรับงานด้านอาชีวอนามัย 

ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 
 3(3-0-6) 

 Principle of Engineering for 
Occupational Health Safety and 
Environmental 

 

    4164321  การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 2(1-2-3) 
 Industrial Ventilation  
    4164322  กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย    3(3-0-6) 
 Industrial Process and Hazard  
    4164323  กฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย               2(2-0-4) 

และสภาพแวดล้อมในการท างาน                               
 Occupational Health, Safety and Work 

Environment Laws 
 

    4164325  การยศาสตร์ 2(1-2-3) 
 Ergonomics  
    4164326  สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
 Industrial Hygiene  
    4164327  การเก็บตัวอย่างและการวิเคราะห์ทางด้าน 

สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
3(2-2-5) 

 Industrial Hygiene Sampling and Analysis  
    4164328  พิษวิทยาทางด้านอาชีวอนามัย 2(2-0-4) 
 Occupational Health Toxicology  
    4164411 การฝึกปฏิบัติงานทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรม

และความปลอดภัย 
         2(160) 

 Internship in Industrial Hygiene and Safety  
    4164414 สัมมนาทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  1(0-3-0) 
  Occupational Health and Safety Seminar 

4164418  การประเมินและการจัดการความเสี่ยง               2(1-2-3) 
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 Risk Assessment and Management  
4164424  มาตรฐานระดับชาติและสากลส าหรับการจัดการระบบ     2(1-2-3) 

คุณภาพสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย                        
 National and International Standard for Quality,  

Environment and Safety Management 
4164429  จิตวิทยาอุตสาหกรรม 2(1-2-3) 
 Industrial Psychology  
4164430  การจัดเก็บวัตถุอันตราย  2(1-2-3) 
 Storage of Hazardous Materials 

 
 

      3) หมวดวิชาเลือกเสรี   ไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต  
 ให้เลือกเรียนวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยไม่ซ้ ากับ

รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การ
ส าเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ ทั้งนี้สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ได้ก าหนดรายวิชาที่นิสิต
นักศึกษาสามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีได้ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

4164431  ความปลอดภัยเกี่ยวกับไฟฟ้า   3(2-2-5)  
 Electrical Safety  
4164432  เทคนิคการตรวจสอบความปลอดภัย    3(2-2-5) 
 Safety Inspection Technique  
4164433  ความปลอดภัยในงานก่อสร้าง     3(2-2-5) 
 Construction Safety  
4164434  การจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม  3(3-0-6) 

 Environmental Pollution Management  
and Control 

 

4164435  การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ         2(1-2-3) 
 Environmental and Health Impact 

Assessment            
 

4164436  อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล   3(3-0-6) 
 Personal Protection Equipment 
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3.1.4 แผนการศึกษา   
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จัดแผนการเรียนรายภาค ดังนี้ 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ  12 หน่วยกิต 
4102101 เคมีทั่วไป 4(3-3-7) 

4105105 ชีววิทยาทั่วไป  4(3-3-7) 

รวม 20 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 11 หน่วยกิต 

4104104 คณิตศาสตร์ทั่วไป 3(3-0-6) 
4106103 ฟิสิกส์ทั่วไป 4(3-3-7) 

4164107 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(3-0-6) 

รวม 21 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก (กลุ่มมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์) 
3 หน่วยกิต 

91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก (กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์) 3 หน่วยกิต 

4102201 เคมีอินทรีย์ทั่วไป 3(3-0-6) 

4102202 ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ทั่วไป 1(0-3-1) 
4163201 กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 2(1-2-3) 

4164202 ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1                  3(2-2-5) 
4163402 การบริหารงานสาธารณสุข 3(3-0-6) 

4163207 โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 3(3-0-6) 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

91XXXXX วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก (กลุ่มภาษา)   3 หน่วยกิต 
4163202 สรีรวิทยาพ้ืนฐาน 2(1-2-3) 

4164203 ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2                  3(2-2-5) 

4163205 วิทยาการระบาด 3(3-0-6) 
4164208 กฎหมายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  3(3-0-6) 

4164209 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 3(3-0-6) 

4164216 ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม                                    3(2-2-5) 
รวม 20 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

4163309 การปฐมพยาบาล 3(2-2-5) 
4164306 อนามัยสิ่งแวดล้อม  3(3-0-6) 

4164312 อาชีวเวชศาสตร์ขั้นมูลฐาน 3(3-0-6) 

4164313 สรีรวิทยาในการท างาน                        2(2-0-4) 
4164320 หลักวิศวกรรมส าหรับงานด้านอาชีวอนามัย ความ

ปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม 
3(3-0-6) 

4164323 กฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย                    
และสภาพแวดล้อมในการท างาน              

2(2-0-4) 

4164326 สุขศาสตร์อุตสาหกรรม  3(3-0-6) 

4164328 พิษวิทยาทางด้านอาชีวอนามัย 2(2-0-4) 

รวม 21 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
4164301 ชีวสถิติ 3(3-0-6) 

4164304 การวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 3(2-2-5) 

4164317 การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย                                             3(2-2-5) 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

4164411 การฝึกปฏิบัติงานทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความ
ปลอดภัย 

     2(160)                    

4164414 สัมมนาทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1(0-3-0) 

4164418 การประเมินและการจัดการความเสี่ยง                                2(1-2-3) 
4164424 มาตรฐานระดับชาติและสากลส าหรับการจัดการระบบ            

คุณภาพ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย                        
2(1-2-3) 

4164429 จิตวิทยาอุตสาหกรรม 2(1-2-3) 

4164430 การจัดเก็บวัตถุอันตราย 2(1-2-3) 

xxxxxxx เลือกเสรี  6 หน่วยกิต 
รวม 17 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

4164415 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

3(350) 

รวม  3 หน่วยกิต 

  
 
 
 

 

4164319 การบริหารจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                2(2-0-4) 

4164321 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 2(1-2-3) 

4164322 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 3(3-0-6) 
4164325 การยศาสตร์ 2(1-2-3) 

4164327 การเก็บตัวอย่างและการวิเคราะห์ทางด้านสุขศาสตร์ 
อุตสาหกรรม 

3(2-2-5) 

รวม 21 หน่วยกิต 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 

 

(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
9111101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 Thai for Communication  

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการสื่อสาร การฝึกทักษะการรับสารและส่งสารอย่างสร้างสรรค์ 
การบูรณาการทักษะการส่งสาร และรับสารเพ่ือใช้ในชีวิตประจ าวัน การตีความ การรู้เท่าทันสาร การใช้
ภาษาเพ่ือการสื่อสารในสังคมปัจจุบัน 

An introductory of language for communication; practicing language skills for 
creative receiving and sending message; integrating language skills for communication in 
everyday use; message interpretation and literacy; language usage for communication in 
current society 

 

9111102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 English for Communication  

โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในงานเขียนภาษาอังกฤษรูปแบบต่างๆ  
ในชีวิตประจ าวัน การฝึกใช้โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษในการพูด ฟัง อ่านและเขียนเพ่ือการสื่อสาร  
ในชีวิตประจ าวัน ทั้งในเหตุการณ์ท่ีเป็นอดีต ปัจจุบันและอนาคต  

English structures in various forms of English writing in everyday use; practice 
using English structures for communication in listening, speaking, reading, and writing skills 
in everyday use in the past, present, and future situations  
 

9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 English in Everyday Use  

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน การใช้ค าศัพท์ในชีวิตประจ าวัน การฟัง  
การพูด การอ่าน การเขียน ในสถานการณ์ต่างๆ การทักทายและการพูดถึงกิจวัตรประจ าวัน งานอดิเรก  
การเดินทางท่องเที่ยวและโรงแรม การซื้อสินค้า การสั่งอาหารและเครื่ องดื่ม การบอกเวลา วัน เดือน ปี 
การสมัครงาน การน าเสนอในที่ท างาน 
 Communication skills in everyday use; everyday vocabularies usage; listening, 
speaking, reading, and writing in various situations; greeting and routine conversations; 
hobby; travelling and hotels; shopping; food and beverage ordering; time and date telling; 
job applications; presentation in working places 
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9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 
 Lao Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาลาว ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในชีวิตประจ าวัน 
ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีลาวในบริบทของประชาคมอาเซียน 
 Background and characteristics of Lao language; listening, speaking, reading, 
and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Laos as one of the ASEAN 
context 
 

9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า 3(2-2-5) 
 Burmese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาพม่า ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในชีวิตประจ าวัน 
ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีพม่าในบริบทของประชาคมอาเซียน 

Background and characteristics of Burmese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Myanmar as one 
of the ASEAN context 

 

9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม 3(2-2-5) 
 Vietnamese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเวียดนาม ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขีย นใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเวียดนามในบริบทของประชาคมอาเซียน 
 Background and characteristics of Vietnamese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Vietnam as one of 
the ASEAN context 
 

9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 
 Cambodian Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเขมร ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในชีวิตประจ าวัน 
ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเขมรในบริบทของประชาคมอาเซียน 

 Background and characteristics of Cambodian language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Cambodia as one 
of the ASEAN context 
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9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู 3(2-2-5) 
 Malay Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษามลายู ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในชีวิตประจ าวัน 
ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีมลายูในบริบทของประชาคมอาเซียน 

 Background and characteristics of Malay language; listening, speaking, reading, 
and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Malaysia as one of the 
ASEAN context 

 

9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 3(2-2-5) 
 Chinese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาจีน ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในชีวิตประจ าวัน 
ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีจีนในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชียตะวันออก 

Background and characteristics of Chinese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of China as one of 
the ASEAN and East Asian context 

 

9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 
 Japanese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาญี่ปุ่น ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในชีวิตประจ าวัน 
ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีญี่ปุ่นในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชียตะวันออก 

Background and characteristics of Japanese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Japan as one of 
the ASEAN and East Asian context 

 

9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 3(2-2-5) 
 Korean Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเกาหลี  ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเกาหลีในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชียตะวันออก 

Background and characteristics of Korean language; listening, speaking, reading, 
and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Korea as one of the ASEAN 
and East Asian context 
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9121101 ทักษะชีวิต 3(3-0-6) 
 Life Skills  

ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตประจ าวัน ทักษะเฉพาะบุคคล  ทักษะการติดต่อสื่อสาร 
ทักษะสังคมและทักษะการประกอบอาชีพ  การพัฒนาตน ความฉลาดทางอารมณ์ สุขภาพจิตและการ
ปรับตัว  คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึ งประสงค์ การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ การท างานเป็นทีม การด ารงชีวิตอย่างพอเพียง     
 Necessary skills for everyday use; intrapersonal skills; communication skills; 
social and occupational skills; self- development; emotional quotient; mental health and 
adjustment; virtue, ethics, and values; critical thinking, decision making, and problem solving; 
team working; living a self-sufficient life 
 

9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 Thai and Global Society in 21st Century   

 สังคมไทยในบริบทโลกในมิติประวัติศาสตร์และอารยธรรมไทย ประชากร วัฒนธรรมไทย 
บทบาทและความเคลื่อนไหวของศาสนา เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน โครงการพระราชด าริ 
ในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ปราชญ์ท้องถิ่น สมาคมประชาชาติแห่งเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ (อาเซียน) บริบทของของกลุ่มประเทศสมาชิก และคุณูปการของสมเด็จเจ้าพระยาบรม
มหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาและประเทศชาติ  
 Thai society in the global society in the dimension of history, Thai civilization, 
population, Thai culture as well as the movement of religion; self- sufficiency economy for 
the sustainable development; the royal projects of His Majesty King Bhumibol Adulyadej 
(King Rama IX); the local scholars; the context of ASEAN community and ASEAN nations; the 
contributions of Somdej Chaopraya Borommaha Srisuriyawongse ( Chaung Bunnag)  to 
Bansomdejchaopraya Rajabhat University and Thailand 
 

9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
 Active Citizenship 

หลักการพ้ืนฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ความหมาย สิทธิและหน้าที่ของพลเมือง จิตส านึกสาธารณะ ทัศนคติ และค่านิยมในความซื่อสัตย์
สุจริต ผลกระทบจากการทุจริตที่ส่งผลเสียหายต่อสังคมและประเทศชาติ 

Fundamental principles of constitutional monarchy; definition of rights and 
responsibilities of active citizens; civic-mindedness, attitudes, and values in integrity among 
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the students as well as awareness of the disastrous effects of corruption on the society and 
country 
 

9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้น า 3(3-0-6) 
 Modern Management and Leadership  

แนวคิด ทฤษฎีการจัดการ การจัดการองค์ประกอบการและหน้าที่ต่างๆ ในองค์กร การใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการองค์กร แนวคิด ทฤษฎีภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม จริยธรรมและความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
 Concepts and theories of management, the component management, and 
various functions in organizations; implementation of technology for organizational 
management; concepts and theories of leadership and team work; ethics and social 
responsibilities 
 

9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Communications in Everyday Use  

ความหมายของการสื่อสาร สื่อประเภทต่าง ๆ การรู้เท่าทันสื่ออย่างมีวิจารณญาณ ความ
น่าเชื่อถือและคุณค่าเนื้อหาสาร ผลกระทบของสื่อ การบริโภคสื่ออย่างเข้ าใจในชีวิตประจ าวัน การใช้สื่อ
อย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมไม่ละเมิดสิทธิ์ส่วนบุคคล จริยธรรม จรรยาบรรณ กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 Definitions of communication; types of media; media literacy on the basis of 
consideration; creditability and content values; media impact; media consumption with 
understanding in everyday use; using media with social responsibility and without violating 
personal rights; morality, ethics, and related laws 
 

9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม 3(3-0-6) 
 Aesthetics of Fine and Applied Arts  

ความหมายและทฤษฎีทางสุนทรียะ กระบวนการเรียนรู้ ประสบการณ์ และการประเมิน
คุณค่าทางความงามของศิลปกรรม ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านทัศนศิลป์ 
 Definitions and theories of aesthetics; learning process, experience, and 
appreciation of fine and applied arts; music, performing arts, and visual arts 
 

9122204 ความสุขแห่งชีวิต 3(3-0-6) 
 Happiness of Life  
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ความหมาย ความส าคัญและปัจจัยที่ท าให้เกิดความสุข แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับความสุข 
ศิลปะการด าเนินชีวิตที่มีความสุข สันติสุข การคิดเชิงบวก ความสุขกับการท างาน งานอดิเ รกกับการสร้าง
ความสุข  จิตสาธารณะเพ่ือความสุขของผู้อื่น 

Definitions, importance, and factors creating happiness; concepts and theories 
concerning happiness; art of living a happy life; peace; positive thinking; happiness at work; 
hobbies and creation of happiness; public mind for others’ happiness 
 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Science and Technology in Everyday Use  

การแสวงหาความรู้จากโลกธรรมชาติทั้งทางด้านชีวภาพและกายภาพ ความส าคัญของ
กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ การใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน สารเคมีเป็นพิษและอันตรายจาก
สารเคมี ภาวะโลกร้อน และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และความส าคัญของการด ารงชีวิตแบบสมดุล 

Knowledge inquiry from natural world both in biological and physical fields; 
importance of scientific thinking process; technology in everyday use; toxic chemicals and 
chemical hazards; global warming and climate change; importance of balanced living 

 

9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 
 Learning and Problem Solving Skills in Mathematics 

การพัฒนาทักษะการคิดแบบองค์รวมเชิงตรรกศาสตร์และคณิตศาสตร์ หลักการแก้ปัญหา
และวิธีการใช้เหตุผล ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์เบื้องต้น ทักษะการ
ค านวณเพื่อการเรียนรู้และแก้ปัญหา 
 Logical and mathematical holistic thinking skills development; problem-solving 
principles and reasoning methods; data and basic data analysis; fundamental mathematical 
model; calculation skills for learning and problem solving 
 

9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์ 3(2-2-5) 
 Information Technology and Social Media  

ความหมาย องค์ประกอบ ความส าคัญ และประโยชน์ของเทคโนโลยีสารสนเทศ ฮาร์ดแวร์  
ซอฟต์แวร์ อุปกรณ์การสื่อสารสมัยใหม่ การสื่อสารข้อมูลและอินเทอร์เน็ต พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ สื่อสังคม
ออนไลน์ ภัยคุกคามและความปลอดภัยในเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์ กฎหมายและ
จริยธรรมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์ในชีวิตประจ าวันอย่างสร้างสรรค์ 

Definitions, components, importance, and benefits of information technology; 
hardware; software; modern communication equipment; data communication and Internet; 
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e-commerce; social media; threats and security in information technology and social media; 
laws and ethics in using everyday information technology and social media creatively 
 

9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Digital Media Technology in Everyday Use  

หลักการของสื่อดิจิทัล กระบวนการผลิตสื่อดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าข้อมูล 
เพ่ือผลิตสื่อดิจิทัล เทคนิคการน าเสนอสารสนเทศด้วยสื่อดิจิทัล การเผยแพร่สื่อดิจิทัลในที่สาธารณะ 
จรรยาบรรณในการน าเสนอสื่อดิจิทัล กฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา 

Principles of digital media; digital media production; data presentation 
planning; information presentation techniques using digital media; public presentation and 
digital media publishment; ethics in digital media presentation; laws concerning copyright 
and intellectual property 
 

9132203 เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
 Technology for Sustainable Development 

ความหมายและความส าคัญของเทคโนโลยี ประเภทของเทคโนโลยี กระบวนการพัฒนาทาง
เทคโนโลยี เทคโนโลยีที่เหมาะสม การใช้เทคโนโลยีเพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดจากการเพ่ิมประชากร การใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการสร้างสรรค์สังคม กระบวนการด าเนินการด้านเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

Definitions and importance of technology; types of technology; development 
process of technology; appropriate technology; use of technology to solve problems caused 
by increased population; using technology wisely to develop a society; technological 
process for sustainable development 

 

9132204 สุขภาพและความงาม  3(3-0-6) 
 Health and Aesthetics  

 ระบบและหน้าที่ของร่างกายมนุษย์ ปัญหาสุขภาพท่ีพบบ่อยในแต่ละช่วงวัย การดูแลป้องกัน 
การสร้างเสริมสุขภาพ ศาสตร์การชะลอวัยและฟ้ืนฟูสุขภาพ อาหาร ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ เพ่ือความงาม
ในชีวิตประจ าวัน วิทยาการด้านสุขภาพและความงาม และเพศศึกษาน่ารู้ในวัยรุ่น 

Human body systems and functions; common health problems in various age 
groups and prevention; health enhancement; anti- aging and regenerative science; food, 
drugs, and health products for aesthetic in every use; health and aesthetic science; sex 
education in adolescence 
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9141101 กิจกรรมทางกายเพื่อชีวิต 1(0-2-1) 
 Physical Activities for Life  

ความหมาย ความรู้ ความเข้าใจ และความส าคัญในพ้ืนฐานของกิจกรรมทางกาย ขั้นตอนใน
การปฏิบัติกิจกรรมทางกายทั้งในชีวิตประจ าวันและยามว่าง เพ่ือการมีสุขภาพอนามัยที่ดีโดยผ่านการปฏิบัติ 
กิจกรรมการเคลื่อนไหว การป้องกันและดูแลสุขภาพ การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย กิจกรรมกีฬาไทย 
กีฬาสากล กิจกรรมการออกก าลังกาย กิจกรรมนันทนาการ และกิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกายอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 
 Definitions, knowledge, understanding, and importance of physical activity 
foundations; steps in physical activity performance both in everyday and leisure time in 
order to possess good health and sanitation by practicing physical activities, protecting and 
taking care of health, strengthening physical fitness, and playing Thai and international sports 
including physical exercise, recreation, and other relevant physical activities 
 

(2) หมวดวิชาเฉพาะ 
 

4102101 เคมีทั่วไป 
General Chemistry 

4(3-3-7) 

สสารและสมบัติของสาร โครงสร้างอะตอมและตารางธาตุ พันธะเคมี ปริมาณสัมพันธ์ แก๊ส 
ของเหลวและของแข็ง กรด-เบส เกลือ สมดุลเคมี อุณหพลศาสตร์เคมี จลนพลศาสตร์-เคมี เคมีไฟฟ้า การ
ประยุกต์ใช้เคมีในชีวิตประจ าวัน 

: ปฏิบัติการที่สอดคล้องกับทฤษฎีเคมีทั่วไป 

Matter and substance properties; atomic structure and periodic table; 

chemical bonding; stoichiometry; gases; liquids and solids; acid- base and salts; chemical 

equilibrium; chemical thermodynamics; chemical kinetics; electrochemistry; applications 

to chemistry in daily life  

: Experiments associated with general chemistry 
 

4102201 เคมีอินทรีย์ท่ัวไป 
General Organic Chemistry 

3(3-0-6) 

วิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: 4102101 เคมีทั่วไป หรือ 4102104 เคมี 2 
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หลักการและทฤษฏีทั่วไปของเคมีอินทรีย์ การเรียกชื่อ สเตอริโอเคมี สมบัติทางกายภาพ 

และสมบัติทางเคมีของสารประกอบอินทรีย์ประเภทต่าง ๆ ได้แก่ แอลเคน แอลคีน แอลไคน์ แอโรแมติก 

แอลคิลแฮไลด์ แอลกอฮอล์ อีเทอร์ ฟีนอล กรดคาร์บอกซิลิกและอนุพันธ์ แอลดีไฮด์ คีโทน แอมีน  สารชีว

โมเลกุลและพอลิเมอร์ 

Pre-requisite: 4102101 General Chemistry or 4102104 Chemistry 2 
Fundamentals and theories of general organic chemistry; nomenclature; 

stereochemistry; physical and chemical properties of organic compounds such as alkane, 
alkene, alkyne, aromatic, alkyl, halide, alcohol, ether, phenol, carboxylic acid and 
derivatives, aldehyde, ketone, amine, biomolecules and polymer 

 
 

4102202 ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ทั่วไป 
General Organic Chemistry Laboratory 

1(0-3-1) 

วิชาที่ต้องลงทะเบียนมาก่อน: 4102101 เคมีทั่วไป หรือ 4102103 ปฏิบัติการเคมี 1  
                                     และ 4102105 ปฏิบัติการเคมี 2 
Pre-requisite: 4102101 General Chemistry or 4102103 Chemistry Laboratory 1  
                     and 4102105 Chemistry Laboratory 2 
ปฏิบัติการที่สัมพันธ์กับทฤษฎีในรายวิชาเคมีอินทรีย์ทั่วไป 
Experiments associated with general organic chemistry 

 

4104104 คณิตศาสตร์ทั่วไป 
General Mathematics 

3(3-0-6) 

ระบบจ านวนจริง  เซตและตรรกศาสตร์ เมทริกซ์และระบบสมการ ฟังก์ชันเอกซ์โปเนน
เชียลและลอการิทึม  เรขาคณิตเบื้องต้น  การเปลี่ยนหน่วยและค าอุปสรรค 

Real number system; sets and logic; matrices and equations systems;  
exponential and logarithm functions; introductions to geometry;  system of units and 
prefixes 
 

4164301 ชีวสถิติ 
Biostatistics 

3(3-0-6) 

ความหมาย ความส าคัญ ขอบข่ายของชีวสถิติ หลักสถิติเบื้องต้น การรวบรวมข้อมูล      
การจัดระเบียบข้อมูล การทดสอบสมมติฐาน การแจกแจงข้อมูล การประมาณค่า  การวิเคราะห์สถิติ
พรรณนา สถิติอนุมาน การสร้างฐานข้อมูลเพ่ือการบันทึกด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป การวิเคราะห์ข้อมูล   
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การน าเสนอข้อมูล  การแปลความหมาย  การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ การฝึกปฏิบัติชีวสถิติ
ทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

Definition, importance and scope of biostatistics, basic statistics, collecting 
and organizing data.  hypothesis test, frequency, estimate,  descriptive statistic, inferential 
statistic, create a database for recorded in a ready to used program, analysis data, 
presentation, interpretation, using a computer software for data analysis, biostatistics 
practice of occupational health and safety 
 

4105105 ชีววิทยาทั่วไป 
General Biology 

4(3-3-7) 

สมบัติของสิ่งชีวิต โครงสร้างและหน้าที่ของเซลล์ พันธุศาสตร์ วิวัฒนาการ ความหลาก 
หลายของสิ่งมีชีวิต สรีรวิทยา การเจริญเติบโตของพืชและสัตว์ สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ 

Properties of organisms; structure and function of cells; genetics; evolution; 
biodiversity; physiology; growth of plants and animals; environment and ecosystem 
 

4106103 ฟิสิกส์ท่ัวไป 
General Physic 

4(3-3-7) 

การวัดและหน่วยการวัด  สเกลาร์  เวกเตอร์  การเคลื่อนที่แนวตรง  การเคลื่อนที่แบบแกว่ง
กวัด   แรง  กฎการเคลื่อนที่  งาน  พลังงาน  พลังงานทดแทน  โมเมนตัม  กฎการอนุรักษ์โมเมนตัม      
อุณหพลศาสตร์  สสาร สมบัติของสสาร ของไหล   เทคโนโลยีสารกึ่งตัวน า  ไฟฟ้าเบื้องต้น คลื่นและเสียง  
เครื่องมือวัดทางไฟฟ้า อุตุนิยมวิทยา  ดาราศาสตร์  การประยุกต์ใช้ฟิสิกส์ในชีวิตประจ าวั น ปฏิบัติการที่
สอดคล้องกับทฤษฎีฟิสิกส์ทั่วไป 

Measurement and units; scalar; vector; linear motion; damped oscillation 
motion; force; law of motion; work; energy; renewable energy; momentum; momentum 
conservation; thermodynamics; properties of matter fluid; semiconductor technology; 
electrical basics; wave and  sound; electrical measurements; meteorology; astronomy; 
applied physics for everyday life. 

: Laboratory on general physic  
 

4163201 กายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน 
Basic Anatomy 

2(1-2-3) 

โครงสร้าง ต าแหน่ง เซลล์ เนื้อเยื่อ อวัยวะ ระบบห่อหุ้มร่างกาย ระบบกระดูก ระบบ
กล้ามเนื้อ ระบบประสาท  อวัยวะรับความรู้สึก ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบการหายใจ ระบบการไหลเวียน
โลหิต ระบบน้ าเหลืองและภูมิคุ้มกัน ระบบการย่อยอาหาร  ระบบการขับถ่ายปัสสาวะ  ระบบสืบพันธุ์ 
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Structures, position of cells, tissues, organs, Integumentary system, skeletal 
system, nervous system, sensory and special sense organs, endocrine glands, respiratory 
system, circulatory system, lymphatic and immune system, digestive system, urinary 
system, reproductive system 

 

4163202 สรีรวิทยาพื้นฐาน 
Basic Physiology 

2(1-2-3) 

หน้าที่ กลไก การควบคุมการท างานของเซลล์ เนื้อเยื่อ อวัยวะและระบบต่าง ๆ ภายใน
ร่างกาย ระบบกระดูก ระบบกล้ามเนื้อ ระบบประสาท ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบหายใจ ระบบไหลเวียนโลหิต 
ระบบน้ าเหลืองและภูมิคุ้มกัน ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับถ่ายปัสสาวะ ระบบสืบพันธุ์ รวมทั้งการ
ท างานประสานกันของระบบต่างๆ เพ่ือรักษาสมดุลของร่างกาย 

Functions, mechanisms of cell, tissue, organ and systems within the body, this 
involves skeletal system, muscular system, nervous system, endocrine glands, respiratory 
system, cardiovascular system, lymphatic and immune system, digestive system, urinary 
system, reproductive system, the relationship among those body systems and others in 
order to maintain normal physiological 

 

4164202 ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1  
English for Occupational Health and Safety 1 

3(2-2-5) 

การใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารในด้านการส่งเสริมอาชีวอนามัยและความปลอดภัย พัฒนา
ทักษะการฟัง การพูด ค าศัพท์และโครงสร้างภาษาอังกฤษทางวิชาการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
เช่น การฟังการประชุม การบรรยาย การน าเสนอด้วยวาจา การโต้ตอบด้วยวาจา 

English for communication in the field of occupational health and safety, 
listening skill, speaking skill, grammar/ vocabulary and language structure; listening to 
meeting and lecture, oral presentation, verbal interaction 
 

4164203 ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2  
English for Occupational Health and Safety 2 

3(2-2-5) 

การใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารในสถานประกอบการด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย ทักษะการอ่าน การเขียน ศัพท์และโครงสร้างภาษาอังกฤษทางวิชาการด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย ในการอ่านต ารา บทความ วารสาร งานวิจัย และการเขียนรายงาน บันทึกข้อความ      
การสรุปความ 

English for communication in the workplace for occupational health and 
safety, listening skill, speaking skill, grammar/ vocabulary and language structure; such as; 
reading textbooks, paper, journal articles, research reports, note outlining and summarizing 
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4164304 การวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   
Research in Occupational Health and Safety 

3(2-2-5) 

ปัญหาการวิจัย การตั้งสมมติฐาน วัตถุประสงค์  นิยามตัวแปร การทบทวนวรรณกรรม 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  การออกแบบการวิจัย การสร้างเครื่องมือการวิจัยและตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือ  การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานวิจัย และน าเสนอผลการวิจัย 

Research problem, hypothesis, objective, variable defining, literature review, 
population and sampling, research design, research instrument design and quality of the 
research instruments.  data collection , data analysis, writing a research report and 
presentation 

 
 

4163205 วิทยาการระบาด 
Epidemiology 

3(3-0-6) 

ความหมาย ขอบเขต จุดมุ่งหมาย ประโยชน์ และวิวัฒนาการของระบาดวิทยา  แนวคิด
เกี่ยวกับสิ่งที่ท าให้เกิดโรค  ลักษณะของบุคคล เวลา สถานที่  หลักการป้องกันและควบคุมโรค  การตรวจ
คัดกรองโรค การเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา  การสอบสวนทางระบาดวิทยา  การวัดทางระบาดวิทยา  
รูปแบบการศึกษาทางระบาดวิทยา  สถิติที่ใช้ในทางระบาดวิทยา  ระบาดวิทยาเกี่ยวกับโรคติดเชื้อ       
การเผยแพรแ่ละประยุกต์ใช้ข้อมูลข่าวสารทางระบาดวิทยา 

Meaning, scope, objective, advantage and evolution of epidemiology, concept 
of disease causation, characteristic of person time place, principle of prevention and 
control, screening, epidemiological surveillance, outbreak investigation, epidemiological 
statistic, epidemiology of infectious disease, publication and applied epidemiological data 

 
 

4163402 การบริหารงานสาธารณสุข 
Public Health Administration 

3(3-0-6) 

ทฤษฎี หลักการและกระบวนการบริหารงานงานสาธารณสุข  การวางแผน การจัดองค์กร  
การบริหารงานบุคคล การอ านวยการ การประสานงาน การรายงานผลการด าเนินงาน การงบประมาณ      
การนิเทศและประเมินผลในระดับต่างๆ ระบบบริการสาธารณสุข  แผนพัฒนาสาธารณสุข แผนที่ทางเดิน
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพงานสาธารณสุข มาตรการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขและการน ากฎหมาย
สาธารณสุขมาใช้ในการบริหารงานสาธารณสุข 

Theory, principles and public health administration process, planning, 
organization, personnel management, directing, coordinating, reporting, budgeting, 
implementation, supervision and evaluation at various levels, health system services, 
public health plan, strategic route map, development the quality of public health, 
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measures health problem to develop the quality of health care and the law to public 
health administration 

 
 

4164306 อนามัยสิ่งแวดล้อม  
Environmental Health 

3(3-0-6) 

ความหมาย ขอบเขต ความส าคัญของงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ความรู้พ้ืนฐาน หลักการ 
มาตรฐาน กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ประเด็นปัญหาด้านมลพิษสิ่งแวดล้อม วิธีการและการด าเนินการจัดการ
ด้านน้ า ขยะมูลฝอย อากาศ สารเคมีเป็นพิษ การสุขาภิบาลที่พักอาศัยและอาคารสถานที่ การสุขาภิบาล
อาหาร  การควบคุมแมลงและสัตว์น าโรค การควบคุมเหตุร าคาญ และการเตรียมการรองรับภาวะฉุกเฉิน
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

Definition, scope, purpose, benefits of environmental health, principles, 
standard, laws relating, issues on environmental pollution, Methods implementation and 
management of water pollution, solid waste, air pollution toxic chemicals, housing 
sanitation, food sanitation, pest and insect control, nuisance control and preparing for 
emergencies environmental health 
 

4164107 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
Occupational Health and Safety 

3(3-0-6) 

ความเป็นมาและขอบเขตของงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ความสัมพันธ์ระหว่าง
สิ่งแวดล้อมในการท างานและสภาพแวดล้อมในการท างานกับอันตรายต่อสุขภาพ อุบัติเหตุและโรคที่เกิด
จากการท างาน การควบคุมและป้องกันทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย องค์กร มาตรฐานและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

History and scope of occupational health and safety, relationship between 
work environments and conditions with health hazards, accidents and occupational 
diseases, occupational health and safety prevention and control, occupational health and 
safety organization; standard and related law 
 

 

4164208 กฎหมายสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
Public Health and Environmental  Laws 

3(3-0-6) 

หลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิ ต ศึกษา
ความส าคัญ การพัฒนา และการบังคับใช้กฎหมายสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม ภายในและต่างประเทศ 
พระราชบัญญัติโรงงาน พระราชบัญญัติสาธารณสุข และพระราชบัญญัติอื่น 
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Principle of law, public health and health development law, study the 
importance, development, application and enforcement of public health and 
environmental laws in Thailand and aboard such as labor factory legislation, public health 
legislation and other legislations 

 

4164209 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์  
Health Education and Behavioral Science 

3(3-0-6) 

ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด และทฤษฎีพ้ืนฐานด้านสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมสุขภาพและความปลอดภัย  การสร้างเสริมสุขภาพและการประเมิน
พฤติกรรมสุขภาพในสถานประกอบการ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความปลอดภัย และการสื่อสารทาง    
สุขศึกษา  

Definition, importance, concepts and basic theory for health education and 
behavioral sciences factor related to health behavior and safety, health promotion and 
health behavior assessment in industrial, safety behavioral, health education 
communications 

 

4163309 การปฐมพยาบาล 
First Aid 

3(2-2-5) 

ความหมาย ความส าคัญของการปฐมพยาบาล การประเมินสภาพผู้ป่วยหรือผู้บาดเจ็บ  
การตรวจประเมินสัญญาณชีพ การปฐมพยาบาลผู้มีบาดแผล การปฐมพยาบาลผู้ได้รับสารพิษ การปฐม
พยาบาลผู้ป่วยชัก ช็อค และหมดสติ การกู้ชีพขั้นพ้ืนฐาน การปฐมพยาบาลผู้ป่วยข้อเคล็ดและกระดูกหัก 
การเคลื่อนย้ายผู้บาดเจ็บ  รวมทั้งการฝึกปฏิบัติการปฐมพยาบาล 

Meaning and the importance of first aid, patients assessment, vital signs, first 
aid for people who have wound , poison, epilepsy, shock and unconscious , cardio 
pulmonary resuscitation, sprain and fracture, patient transportation and practice first aid 

 

4163207 โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ                                                            3(3-0-6) 
Communicable and Non-Communicable disease 

ความหมาย ขอบเขต จุดมุ่งหมาย ห่วงโซ่ของการติดเชื้อและธรรมชาติของการเกิดโรค 
หลักการควบคุมป้องกัน  โรคติดต่อจากน้ าและอาหาร โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคติดต่อผ่านทางอากาศ 
โรคติดต่อจากสัตว์สู่คน โรคติดต่อที่น าโดยแมลง และโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล  กลุ่มของโรคไม่ติดต่อ 
สถานการณ์ สาเหตุ อาการ กลไกการเกิดโรค การแพร่กระจาย การควบคุมป้องกัน การรักษา กฎหมาย
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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Meaning, scope, objective, chain of infection and natural history of disease, 
principle of prevention and control, food- borne disease, sexually transmitted disease, 
airborne, zoonosis, vector- borne disease and nosocomial infection, group of non-
communicable disease, situation, causation, sign and symptom, mechanism of disease, 
transmission, control and prevention, treatment, legal and agency 

 

4164208 อาชีวเวชศาสตร์ขั้นมูลฐาน  

Primary Occupational Medicine 
3(3-0-6) 

ประวัติความเป็นมา ความหมาย  กลไกการเกิดโรค และปัจจัยที่ท าให้เกิดโรค  การตรวจ
สุขภาพในพนักงานและผลทางห้องปฏิบัติการพ้ืนฐาน โรคเหตุอาชีพและความผิดปกติที่เกี่ยวเนื่องจาก
อาชีพ  โรคเหตุอาชีพที่เกิดจากสิ่งแวดล้อมการท างาน  จากสิ่งคุกคามทางกายภาพ  ชีวภาพ  เคมี  และ
การยศาสตร์  การให้บริการอาชีวเวชศาสตร์ การตรวจหาสารตัวบ่งชี้ทางชีวภาพ และการเฝ้าระวังโรคเหตุ
จากอาชีพ 

History, definition, mechanism and factors of occupational diseases, 
physical fitness in worker and primary laboratory report, occupational diseases and 
disorders related to occupation, which occupational diseases in the work environment, 
including physical hazards, biological hazards, chemical hazards and ergonomics hazards,   
occupational medicine service, biomarker check and occupation disease surveillance 

 
 

 

4164216 ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
Industrial Safety 

3(2-2-5) 

หลักการจัดความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม การใช้เครื่องมือและเครื่องมือกลอย่าง
ปลอดภัย อุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากเครื่องจักร อันตรายจากหม้อไอน้ า ภาชนะรับความดัน ภาชนะ
บรรจุก๊าซไฟฟ้าและการป้องกัน การจัดความปลอดภัยในงานก่อสร้าง การเคลื่อนย้ายและจัดเก็บวัสดุอย่าง
ปลอดภัย ระบบการอนุญาตให้ท างานในสถานที่เฉพาะกิจ สถานที่อับอากาศ  การท างานในที่สูง            
การบ ารุงรักษาเพ่ือความปลอดภัยในการท างาน การส ารวจและตรวจสอบความปลอดภัยในงาน
อุตสาหกรรม 

Basic principles of industrial safety, safe use of hand tools and machine tools, 
machine safety guards, dangers of boilers, pressure vessels, and gas storage tanks, electrical 
safety and protection, construction site safety, Materials handling and storage safety, Work 
permit system such as working at height, Confined space, maintenance for workers’ safety 
and health, Safety audits/inspections 
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4164313 สรีรวิทยาในการท างาน                     
Work Physiology 

2(2-0-4) 

หน้าที่และกลไกการท างานของระบบอวัยวะต่างๆ อาทิ ระบบประสาท ระบบกล้ามเนื้อ 
ระบบไหลเวียนโลหิต ระบบหายใจ กระบวนการเผาผลาญ การตอบสนองทางสรีรวิทยาเนื่องจาก
สภาพแวดล้อม การประเมินความสามารถสูงสุดในการท างานของร่างกายและภาระงานทางกาย ความ
แข็งแรงและความทนทานของร่างกาย ความล้าและการประเมินความล้า การแก้ปัญหาผลทางสรีรวิทยา
ด้วยหลักการยศาสตร์ 

 

Overview of human body systems and their functions; nervous system, 
structure and function of skeletal muscle, cardiovascular system, respiratory system, 
human metabolism, physiological response under environmental stress, assessment of an 
individual’s maximal work capacity and physical work load, strength and endurance, fatigue 
and measuring, application of ergonomics to physiological problems 

 

4164411 การฝึกปฏิบัติงานทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย            
Internship in Industrial Hygiene  and Safety 

2(160) 
 

ฝึกปฏิบัติการใช้หลักการส ารวจสภาพแวดล้อมในการท างาน การสืบค้นและประเมินปัญหา
สิ่งแวดล้อมในการท างาน การฝึกปฏิบัติ น าหลักทฤษฎีทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย   ไป
ประยุกต์ปฏิบัติจริงในโรงงานอุตสาหกรรม  ได้แก่ การใช้เครื่องมือตรวจวัดระดับเสียง แสง ความร้อน และ
สารเคมีในบรรยากาศการท างาน 

Practical exercises with a principle of workplace environmental survey, search 
and assess to workplace environmental issues, Practice by using a theory of industrial 
hygiene and safety to apply in manufacturing industry, such as; using the industrial hygiene 
measurements to measures the sound, light, heat and chemicals concentration from 
workplace environment 

 

4164414 สัมมนาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
Occupational Health and Safety Seminar 

1(0-3-0) 

ความหมายและความส าคัญของการสัมมนาความปลอดภัย หลักการฝึกอบรมความ
ปลอดภัย เทคนิคการจัดสัมมนา เทคนิคการพูด การจัดท าแผนและโครงการสัมมนาความปลอดภัย       
ฝึกปฏิบัติการสัมมนา การประเมินผลและการติดตามผล การจัดท ารูปเล่มรายงานสัมมนาและส่งรายงาน   
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Definition and importance of safety seminar, principles of safety seminar, 
techniques for seminar, speak techniques, planning a safety project seminar, practice of 
seminars, assessment and monitoring of safety seminars, seminar report and submission 

 
 

4164415 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                       
Internship in Occupational Health and Safety 

3(350) 

การฝึกปฏิบัติโดยประยุกต์งานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้สอดคล้องกับกิจกรรม
ของชุมชนหรือ สถานประกอบการ  การเรียนรู้และเพ่ิมประสบการณ์ภายในชุมชน การประสานงานกับ
ชุมชนหรือสถานประกอบการ และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าด้วยตนเอง การน าเสนอผลงาน การท า
โครงการ การประเมินโครงการ   

Practice applied by the occupational health and safety, related to community 
activity or establishment, learning and expand the experience from community or 
establishment, coordinate and works with the community to solve the problem by 
themselves. presentations, project and project assessment 
 

 
 

4164317 การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย  
Fire Prevention and control 

3(2-2-5) 

ความเป็นมาและความส าคัญของงานความปลอดภัยในการท างานของประเทศไทยและ
ต่างประเทศ  ชนิดของอุบัติภัย สาเหตุและการสูญเสียจากอุบัติภัยในสถานประกอบการ  ความหมาย  
ประเภทและสาเหตุของการเกิดอัคคีภัยในสถานประกอบการและบริหาร  หลักการในการป้องกันอุบัติภัย
และอัคคีภัย  เทคนิคการป้องกันอัคคีภัย  การบริหารจัดการในการป้องกันอัคคีภัยและการระงับเหตุ  
กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัย การวางแผนและจัดท าแผนฉุกเฉินเพ่ือรองรับการเกิดอุบัติภัยและ
อัคคีภัย การฝึกปฏิบัติดับเพลิง 

Background and the significance of occupational safety in Thailand and global, types 
of disasters, the loss of disasters caused in the workplace, meaning, type and causes of fire in the 
workplace and fire management, principles of fire and disasters prevention, techniques of fire 
prevention, management of fire protection and suppression scene, legislation for the prevention 
of fire, planning and preparation of contingency plans to cater for fire and fire training 
 

4164418 การประเมินและการจัดการความเสี่ยง 
Risk Assessment and Management 

2(1-2-3) 
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ความหมายของอุบัติเหตุและอันตราย  การค้นหาอันตราย  ความเป็นมาและความส าคัญ
ของการจัดการความเสี่ยง กฎหมายที่เกี่ยวข้อง หลักเกณฑ์และเทคนิควิธีในการบ่งชี้อันตรายและประเมิน
ความเสี่ยง การลดและควบคุมความเสี่ยง  การจัดท ารายงานการประเมินความเสี่ยงและแผนงานบริหาร
จัดการความเสี่ยง  ฝึกปฏิบัติการส ารวจ การค้นหาอันตราย และประเมินความเสี่ยง  

Definition of accidents and hazard, hazard inspection, background and 
necessary of risk management, legislation, principles and techniques for hazards 
identification and risk assessment, risk reduction and control, reporting and planning of risk 
assessment and risk management, practice a survey of risk assessment 

 

4164319 การบริหารจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                     
Occupational Health and Safety Management 

2(2-0-4) 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  นโยบายความ
ปลอดภัย  การจัดองค์กรความปลอดภัย  หน้าที่ความรับผิดชอบด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  การ
ก าหนดแผนงาน  เป้าหมายและตัวชี้วัดการด าเนินงาน  การควบคุม  ป้องกันอุบัติเหตุและการเจ็บป่วย
เนื่องจากการท างาน  การติดตามผลการด าเนินงานของการบริหารงานด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย   

Introduction of occupational health and safety management, safety policy, 
safety organization, the roles and responsibility for occupational health and safety setting 
plan, targets and performance indicators, operational control for accident prevention and 
illness, monitoring of occupational health and safety operation 

 

4164320 หลักวิศวกรรมส าหรับอาชีวอนามัยความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม              3(3-0-6) 
Principle of Engineering for Occupational Health Safety 
and Environment 
ที่มาและความส าคัญของงานวิศวกรรมและงานอาชีวอนามัย  การค านวณพ้ืนฐานทาง

วิศวกรรมเพ่ือใช้ในความปลอดภัย กลศาสตร์ความปลอดภัย กลศาสตร์ของไหลเชิงค านวณ การใช้หลักการ
ค านวณทางคณิตศาสตร์ออกแบบงานด้านอาชีวอนามัยความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม เช่น แสงสว่าง 
เสียง ความสั่นสะเทือน เป็นต้น ความปลอดภัยของกระบวนการ อันตราย ความสามารถและการลด
อันตรายในการด าเนินกระบวนการทางการผลิต รวมถึงสิ่งแวดล้อม 
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Background and significance of engineering and occupational health, basic 
calculations of engineering for safety such as mechanics safety, fluid dynamics, 
mathematical design for occupational health safety and environment, such as light, sound, 
vibration, etc; safety processing, hazards, ability for hazard reduction of production process 
and also, environment 
 

4164321 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 
Industrial Ventilation 

2(1-2-3) 

ความหมายและความส าคัญของการระบายอากาศ   ทฤษฏีเบื้องต้นเกี่ยวกับคุณสมบัติของ
อากาศ  ประเภทของการระบายอากาศ หลักการของระบบระบายอากาศแบบเจือจางและวิธีค านวณ
ออกแบบระบบระบายอากาศเพ่ือควบคุมสารเคมีและความร้อน  หลักการและองค์ประกอบของระบบ
ระบายอากาศแบบเฉพาะที่และวิธีค านวณออกแบบระบบ  คุณภาพอากาศภายในอาคาร  กฎหมายและ
มาตรฐานเกี่ยวกับการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม วิธีการ และอุปกรณ์ เครื่องมือการตรวจวัดและ
การตรวจวัดระบบระบายอากาศ 
              Definition and significance of ventilation, basic theory of air properties and type 
of ventilation, principles of dilution ventilation and calculation methods for designed 
ventilation system used to chemicals control and thermal stability, principles, calculation 
design and elements of local exhaust ventilation system. Indoor air quality, legislation and 
standardization of ventilation for industry, method and Equipment of inspection and 
ventilation system testing 
 

4164322 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
Industrial Process and Hazard 

3(3-0-6) 

กระบวนการและกรรมวิธีการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรมต่าง  ๆ ในสภาวะปัจจุบัน 
โดยเฉพาะโรงงานที่มีการใช้แรงงานที่เสี่ยงต่อสุขภาพของแรงงาน การจ าแนกวัตถุดิบที่น ามาใช้ใน
กระบวนการผลิต ปัญหาและอันตรายที่อาจเกิดขึ้น การศึกษาดูงานด้านการผลิตตามโรงงานอุตสาหกรรม
ประเภทต่าง ๆ 

Current industrial processes for manufacturing, occupational health risk which 
is related to industrial processes, selection of materials for manufacturing; potential 
problems and dangers, factory tours for this course 
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4164323 กฎหมายอาชีวอนามัย  ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
Occupational Health, Safety and Work Environment Laws 

2(2-0-4) 

ความส าคัญ ขอบเขต การพัฒนา และวิวัฒนาการของกฎหมายอาชีวอนามัย              ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พระราชบัญญัติโรงงาน กฎหมายเขตอุตสาหกรรม 
พระราชบัญญัติประกันสังคม พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ 
พระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พระราชบัญญัติเงินทดแทน พระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พระราชบัญญัติอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน กฎกระทรวงและประกาศ
กระทรวงต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

Importance, scope, development and evolution of occupational health, 
safety and Work Environment laws, factory act, industrial areas laws, social security act, 
labor protection act, labor relations act, social welfare consolidation act, workmen’ s 
compensation act, public health act, safety, occupational health, safety and environment 
act, legislations and ministry announcements related to occupational health and safety 

 

4164424 มาตรฐานระดับชาติและสากลส าหรับการจัดการระบบคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
National and International Standard for Quality, 
Environment and Safety Management 

 
 

3(3-0-6) 

แนวคิดและองค์ประกอบของระบบการจัดการระบบคุณภาพ ระบบการจัดการความ
ปลอดภัยอาชีวอนามัย และระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม  วัตถุประสงค์  ขั้นตอน  ข้อก าหนดของระบบ  
และแนวทางในการด าเนินการจัดท าระบบ  การเฝ้าระวังและตรวจติดตามระบบการจัดการ การ          ฝึก
ปฏิบัติการจัดท ามาตรฐานและการตรวจติดตามการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 

Concepts and elements of quality management systems, occupational health 
and safety management systems and environmental management systems, objectives, 
steps, systems, requirements and guidelines for the conduct those systems, Surveillance 
and monitoring management system operations, practice a standards contribution and 
monitoring of standards compliance 
 

4164325 การยศาสตร์ 
Ergonomics 

2(1-2-3) 

       ความรู้ทั่วไปและความหมายของการยศาสตร์ กายวิภาค ท่าทางและการเคลื่อนไหว สัดส่วน
ร่างกายและการประยุกต์ใช้ สรีรวิทยาในการท างาน ความเครียดและความล้า ปัจจัยเสี่ยงทางการยศาสตร์
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และความผิดปกติของระบบกระดูกโครงร่าง ชีวกลศาสตร์ การใช้เครื่องมือในการประเมินความเสี่ยง
ทางด้านการยศาสตร์ หลักการออกแบบงาน ได้แก่ เครื่องมือที่ใช้มือจับถือ งานยก สถานีงาน และ
สภาพแวดล้อมในการท างานตามหลักการยศาสตร์ 

       Introduction to ergonomics, definition of ergonomics, anatomy, posture and 
movement, anthropometry and applying anthropometric data, work physiology, stress and 
fatigue, ergonomics risk factors and work-related musculoskeletal disorders, biomechanical, 
using ergonomics assessment tools, principles of ergonomics work design, including hand 
tool, lifting guidelines, work station and the workplace environment 

 

4164326 สุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
Industrial Hygiene 

3(3-0-6) 

ความหมายและความส าคัญของสุขศาสตร์อุตสาหกรรม กฎหมายและมาตรฐานด้าน      
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม องค์ประกอบและความส าคัญของสภาพแวดล้อมในการท างาน ทางด้านกายภาพ 
ชีวภาพ เคมี และเออร์กอนอมิคส์  หลักการทั่วไปในการตระหนักถึงปัญหา การประเมินปัญหา  และ
หลักการต่าง ๆ ที่ใช้ในการควบคุมป้องกันอันตรายจากสภาพแวดล้อมในการท างาน  

Definitions and importance of industrial hygiene, legislations and 
standardizations of industrial hygiene, elements and importance of workplace 
environment, as physical hazard, biological hazard, chemical hazard and ergonomic, 
general principles for recognizing the problem, problem assessment, and the concepts for 
hazards prevention and control in the work environment  

 

4164327 การเก็บตัวอย่างและการวิเคราะห์ทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม  
Industrial Hygiene Sampling and Analysis 

3(2-2-5) 

การวางแผนการเก็บตัวอย่างทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม เทคนิควิธีการเก็บตัวอย่าง  
และวิเคราะห์สภาพแวดล้อมในการท างานด้านกายภาพ  เคมี  ชีวภาพ และการน าผลการวิเคราะห์มาใช้
ประเมินสภาวะอันตรายต่อสุขภาพของผู้ปฏิบัติงาน 

Planing and practice an industrial hygiene sampling, sampling techniques and 
analysis of workplace environmental hazard caused by exposure to physical, chemical and 
biological agents, hazards assessment of the worker health with the results of the analysis 
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4164328 พิษวิทยาทางด้านอาชีวอนามัย 
Occupational Health Toxicology 

2(2-0-4) 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับพิษวิทยา หลักพิษวิทยา การได้รับสารพิษเข้าสู่ร่างกาย การกระจาย 
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง และการขจัดออกจากร่างกาย คุณสมบัติและความเป็นพิษของสารเคมีที่มีผล
ต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ความรู้และการใช้เอกสารข้อมูลความปลอดภัยสารเคมีในการบริหารจัดการ
ความปลอดภัย ระบบจ าแนกประเภทและติดฉลากสารเคมี กฎหมายและมาตรฐานสารเคมีในสถาน
ประกอบการดัชนีชี้วัดการสัมผัสทางชีวภาพ 

Basic terminology of toxicology, principles of toxicology; absorption, 
distribution, biotransformation and excretion, describe the properties and toxicity of 
chemical agents relevant to human health and ecological., understand and apply the 
information of safety data sheets ( SDSs)  for safety management, globally harmonized 
system of classification and labeling of chemicals ( GHS) , workplace exposure laws and 
standards and biological exposure indices (BEIs) 
  

4164429 จิตวิทยาอุตสาหกรรม 
Industrial Psychology 

2(1-2-3) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับจิตวิทยาอุตสาหกรรม พ้ืนฐานพฤติกรรมบุคคลการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย นายจ้าง และลูกจ้าง 
การจูงใจ การสร้างขวัญและก าลังใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน ตลอดจนความพึงพอใจในการท างาน การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความเครียดและความขัดแย้งในการท างาน 

Introduction to industrial psychology and its basic concepts, human behavior in the 
workplace, human resources administration and development for improving the relationship 
amongst safety inspectors, employers and employees, work motivation and morale in the 
workplace. employee satisfaction, stress and conflict in the workplace; prevention and collection 

 

 4164430 การจัดเก็บวัตถุอันตราย 
Storage of Hazardous Materials 

2(1-2-3) 

การจ าแนกประเภทสารเคมีและวัตถุอันตราย ระบบการจัดกลุ่มสารเคมี การติดฉลาก 
เครื่องหมายความปลอดภัย การแสดงรายละเอียดบนเอกสารข้อมูลความปลอดภัย วิธีการจัดเก็บ         
การเคลื่อนย้ายและการขนส่งสารเคมีและวัตถุอันตราย การจัดการความปลอดภัยและมาตรการเก็บรักษา
สารเคมีและวัตถุอันตรายในอาคารและนอกอาคาร  มาตรการในการควบคุมป้องกันการหกรั่วไหล    และ
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ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน การท านายการกระจายของสารเคมีในอากาศและระดับอันตรายโดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูป รวมทั้งการขจัดการปนเปื้อน 

Classification of chemicals and hazardous materials, systematic of chemical 
group, chemical labeling, safety marks, the details on the material safety data sheet, 
chemical storage, handling and transportation of chemicals and hazardous materials, 
security management and storage of chemicals and hazardous materials in the building 
and outside the building, measures control for prevent spills and emergency response, 
prediction of the chemical distribution in the air and dangerous levels by using a computer 
software, including; elimination of chemical contamination 
 

4164431 ความปลอดภัยเกี่ยวกับไฟฟ้า  
Electrical Safety 

3(2-2-5) 

                 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า ประเภทของไฟฟ้าประโยชน์ของไฟฟ้า 
อันตรายจากไฟฟ้า ชนิดของอุบัติภัยจากไฟฟ้า สาเหตุและการป้องกันอุบัติภัยจากไฟฟ้า ฟิวส์ ฉนวนกั้น
ไฟฟ้า เครื่องตัดวงจร สายดินสัญลักษณ์ที่ใช้ในงานไฟฟ้า มาตรฐานความปลอดภัยของไฟฟ้า การใช้ไฟฟ้า
และอุปกรณ์ไฟฟ้าให้ปลอดภัย การตรวจสอบไฟฟ้าและอุปกรณ์ไฟฟ้าการช่วยเหลือและการปฐมพยาบาลผู้
ประสบอุบัติภัยจากไฟฟ้า หน่วยงานที่เกี่ยวกับไฟฟ้า ปฏิบัติการตรวจสอบไฟฟ้าและอุปกรณ์ไฟฟ้าให้มี
ความปลอดภัย 

Basic principles of electricity and electric power, types of electricity, the uses 
of electricity, dangers of electricity, types of electrical accidents, electrical accident causes 
and prevention, electrical fuse and insulation, circuit breaker, electrical grounding, electrical 
symbols, standard for electrical safety, safe use of electricity and electrical appliances, 
electrical inspection, first aid for electrical accidents and injuries treatment, organizations 
related to the uses of electricity and electrical safety inspections lab 

 
 

4164432 เทคนิคการตรวจสอบความปลอดภัย   
Safety Inspection Techniques 

3(2-2-5) 

                 เทคนิคในการตรวจสอบสภาพความปลอดภัยในการท างานด้านระบบไฟฟ้า อาคาร 
เครื่องจักร อุปกรณ์เก่ียวกับความปลอดภัย และบุคลากร ให้อยู่ในมาตรฐานความปลอดภัยตามที่กฎหมาย
ก าหนด ปฏิบัติการตรวจการตามแผนความปลอดภัย วิธีการค้นหาสาเหตุอุบัติภัยจากการท างาน การ
รายงานและการปรับปรุงแก้ไข 
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                 Inspection techniques for health and safety, law compliance, electrical safety 
inspections, building inspections, machinery safety inspection, and safety equipment 
inspections, perform an inspection according to a safety plan, safety inspection report and 
collection 
 

4164433 ความปลอดภัยในงานก่อสร้าง    
Construction Safety 

3(2-2-5) 

                  ความหมาย ความส าคัญ ประเภท อันตราย สาเหตุ และการป้องกันอุบัติเหตุในงานก่อสร้าง
แต่ละประเภท การตรวจสอบความปลอดภัยในการก่อสร้าง การวางแผนและการจัดการด้านความ
ปลอดภัยในการก่อสร้างเครื่องจักรกล ฝึกปฏิบัติการตรวจสอบความปลอดภัยในงานก่อสร้าง  โรคที่เกิด
จากการประกอบอาชีพก่อสร้าง ตลอดจนกฎหมายที่เก่ียวข้องในการก่อสร้าง  

Definitions, importance, types of the danger, causes and prevention of 
accidents in the construction sector, ensure the safety of construction, plan and safety 
management in machinery construction, practices on safety monitoring in construction and 
occupational diseases, as also; laws related to construction 
 

4164434 การจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม                                      2(1-2-3) 
Environmental Pollution Management and Control 

       ความหมายและความส าคัญของปัญหามลพิษด้านสิ่งแวดล้อม  อาทิ ปัญหามลพิษทางน้ า 
มลพิษทางอากาศและเสียง มลพิษจากกากของเสียอันตราย และสารเคมีอันตราย รวมถึงการจัดการเพ่ือ
การวางแผนป้องกัน ควบคุม และแก้ไขมลพิษด้านสิ่งแวดล้อมให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและ
อนาคต รวมทั้งประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหาภาวะมลพิษ 
                  Definitions and importance of environmental problems such as water, air and 
noise pollution, including; hazardous waste and chemical, manage the prevention and 
control of environmental pollution with the current and future suitability, apply method 
for the prevention and solve the problems of environmental pollution 
 

4164435 การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ                
Environmental and Health Impact Assessment            

2(1-2-3) 

ความหมาย ค าจ ากัดความ และวัตถุประสงค์ของการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม
และสุขภาพ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ขั้นตอน กระบวนการ ข้อก าหนดของการประเมินผลกระทบทาง
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ การมีส่วนร่วมของชุมชน และการฝึกปฏิบัติจัดท ารายงานการประเมินผลกระทบ
ทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
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                   Meaning, definitions and purposes of the environmental and health impact 
assessment, legislation, process requirements of environmental and health impact 
assessment, community participation and practice to prepare a report of environmental 
and health impact assessment 
 

4164436 อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล  
Personal Protection Equipment 

3(3-0-6) 

       ความส าคัญ ประโยชน์อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล  ชนิด วิธีการใช้ วิธีการ
เก็บบ ารุงรักษา ปัญหาที่เกิดจากการใช้ การเลือกใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยตามลักษณะปัจจัยเสี่ยง 
การสร้างแรงจูงใจในการใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล การศึกษาผลการวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

Importance and advantage of personal safety protection equipment ( PPE) , 
type, methods for used and maintenance, problems with used, choice of protection 
devices according to risk factors, creating an incentive to use the PPE, study findings related 
to technology and innovation of PPE 

 

3.2 ชื่อ นามสกุล  เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของ              
อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ า และอาจารย์พิเศษสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 
สถาบัน และปีพ.ศ. 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

1. นางสาวบุตรี  เทพทอง 
3-1014-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ วท .ม .  (สุ ขศาสตร์
อุ ตส าหกรรมและ
ความปลอดภัย 

มหาวิ ทยาลั ยมหิ ด ล , 
2548 

ว ท . บ .  ( อ น า มั ย
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
2542 

2. นายกิจจา  จิตรภิรมย์ 
3-9298-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(สาธารณสุขศาสตร์) 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2553 

วท.ม. (การใช้ที่ดิน
แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2547 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 
สถาบัน และปีพ.ศ. 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน) 

Dip. in Medical 
microbiology  
 

Institute for  Medical 
Research ( IMR) 
ประเทศมาเลเซีย, 2548 

ส.บ. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช, 2549 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์) มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์, 2539 

3. 
 
 
 
 
 
 

นางสาวเชิดศิริ นิลผาย 
3-3015-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 
 
 
 

 

วศ .ม .  ( วิ ศวกรรม
ความปลอดภัย)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2552 

ส.บ. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัย 
สุ โ ขทั ย ธ ร รมาธิ ร า ช , 
2553 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
2548 

4. นางสาวพิมพร พลดงนอก 
1-4097-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ วท .ม .  (สุ ขศาสตร์
อุ ตส าหกรรมและ
ความปลอดภัย) 

มหาวิ ทยาลั ยมหิ ด ล , 
2556 

   วท.บ.  
(สาธารณสุขศาสตร์)  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 
2552 

5. 
 
 
 

นายโยธิน  พลประถม* 
3-4501-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค . ม .  ( เ ทค โ น โลยี
อุตสาหกรรม) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนคร, 2551 

วท.บ. ( เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม) 

ส ถ า บั น ร า ช ภั ฏ บ้ า น
สมเด็จเจ้าพระยา, 2547 

 
หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ข  
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 
สถาบัน และปีพ.ศ. 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

1. นางสาวบุตรี  เทพทอง 
3-1014-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ วท .ม .  (สุ ขศาสตร์
อุ ตส าหกรรมและ
ความปลอดภัย 

มหาวิ ทยาลั ยมหิ ด ล , 
2548 

ว ท . บ .  ( อ น า มั ย
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
2542 

2. นายกิจจา  จิตรภิรมย์ 
3-9298-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(สาธารณสุขศาสตร์) 

วท.ด. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2553 

วท.ม. (การใช้ที่ดิน
แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2547 

ส.บ. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

สุโขทัยธรรมาธิราช, 2549 
มหาวิทยาลัย 

วท.บ. (เกษตรศาสตร์) มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์, 2539 

3. 
 
 
 
 
 
 

นางสาวเชิดศิริ นิลผาย 
3-3015-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วศ .ม .  ( วิ ศวกรรม
ความปลอดภัย)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2552 

ส.บ. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัย 
สุ โ ขทั ย ธ ร รมาธิ ร า ช , 
2553 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
2548 

4. นางสาวพิมพร พลดงนอก 
1-4097-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย์ 
 

วท .ม .  (สุ ขศาสตร์
อุ ตส าหกรรมและ
ความปลอดภัย) 

มหาวิ ทยาลั ยมหิ ด ล , 
2556 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 
สถาบัน และปีพ.ศ. 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

วท.บ.  
(สาธารณสุขศาสตร์)  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 
2552 

5. 
 
 
 

นายฌาน ปัทมะ พลยง 
2-3099-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

วท.ม. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัยบูรพา, 2556 

วท.บ. (สุขศึกษาและ
พฤติกรรมสุขภาพ) 

มหาวิทยาลัยบูรพา, 2552 

6. นายโยธิน  พลประถม 
3-4501-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ ค . ม .  ( เ ทค โ น โลยี
อุตสาหกรรม) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนคร, 2551 

วท.บ. ( เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม) 

สถาบันราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 
2547 

7. นางสาวศิราณี  เย็นใจ 
3-7001-xxxxx-xx-x 

 

อาจารย์ 
 

วท .ม .  (สุ ขศาสตร์
อุ ตส าหกร รมและ
ความปลอดภัย) 

มหาวิ ทยาลั ยมหิ ด ล , 
2551 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
2539 

8. นางสาวศศิธร สกุลกิม 
3-1016-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(วิทยาศาสตร์สุขภาพ) 

ศ ศ . ม .  ( จิ ต วิ ท ย า
พัฒนาการ) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
2535 

พย . บ .  ( พย าบ า ล
ศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยมหิดล,  
2524 

9. นางสาวจิราพร  ทรงพระ 
1-3309-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ ส.ม. มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 
2555 

วท.บ. (สาธารณสุข
ศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยมหิดล,  
2552 

10. นางสาวณฐมน  สืบซุย 
3-4010-xxxxx-xx-x 

อาจารย์ ส . ม .  ( อ น า มั ย
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 
2556 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 
สถาบัน และปีพ.ศ. 
ที่ส าเร็จการศึกษา 

ส.บ. (อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัย 
สุ โ ขทั ย ธ ร รมาธิ ร า ช , 
2552 

วท.บ. ( เทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม) 

มหาวิทยาลัย 
มหาสารคาม, 2549 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ค   
 

  3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒ(ิสาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่
ส าเร็จการศึกษา 

1. 
 

นางโกมุทพันธ์  ผลสินธุ์  
 

อาจารย์ 
 

ศศ.ม. (การสอน
ภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. (การสอน
ภาษาอังกฤษ)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 
2521 
วิทยาลัยวิชาการศึกษา
บางแสน, 2511 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ง  
 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  

จากความต้องการบัณฑิตที่มีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริง หลักสูตรได้ก าหนด
รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ซึ่งจัดอยู่ในกลุ่มวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัยและให้ นิสิต
นักศึกษาทุกคนลงทะเบียนรายวิชานี้ 

 
4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

1)  ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ   ความ
จ าเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น 

 2)  บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือน าไปแก้ปัญหาด้านความปลอดภัยโดยใช้หลักการเทคโนโลยี
ความปลอดภัยเป็นเครื่องมือได้อย่างเหมาะสม 

3)  มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 
4)  มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เข้าใจวัฒนธรรมขององค์กรและสามารถปรับตัวเข้ากับสถาน 

    ประกอบการได ้
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5)  มีความกล้าในการแสดงออก และน าความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 
    6)  มีการจัดท าบัณฑิตนิพนธ์ด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 4.2 ช่วงเวลา 

ภาคการศึกษาท่ี  1 และ 2 ของปีการศึกษาที่ 4  
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา  
 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพและงานวิจัย 

ทางหลักสูตรได้จัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพและการ
งานวิจัย คือ การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และวิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย เพ่ือให้นิสิตนักศึกษาสามารถจัดท างานวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ภายใต้
การแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยมีหัวข้อที่เกี่ยวกับทางด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานหรืองานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งเน้น การส ารวจ วิเคราะห์ปัญหาเพ่ือจัดท า
โครงการส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในชุมชน สถานฝึก และการมุ่งเน้นการวิจัยเพ่ือ เกิดองค์
ความรู้ทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย การแก้ไขปัญหาและพัฒนางานด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยในอุตสาหกรรมหรือท้องถิ่น ชุมชน ตลอดจนการสร้างสรรค์นวัตกรรมทางด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย โดยมีการเขียนบัณฑิตนิพนธ์จากการฝึกประสบการณ์ และงานวิจัย การสอบ และได้รับการ
อนุมตัิการผ่านการประเมินการฝึกปฏิบัติงาน และวิจัย จากคณะกรรมการสอบจากคณาจารย์ในสาขาวิชา  
 

5.1 รายวิชาการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
5.1.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

 เพ่ือให้ผู้เรียน สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง มีการวางแผนการท างาน การสืบค้น
ปัญหาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมในการท างาน การฝึกปฏิบัติน าหลัก
ทฤษฎีทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัยไปประยุกต์ปฏิบัติจริงในชุมชน สถานประกอบการ โรงงาน
อุตสาหกรรม สามารถน าเสนองานความเสี่ยงที่ค้นพบ และจัดท าโครงการส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีว  
อนามัยในสถานฝึกได้ โดยก าหนดผลการเรียนรู้ดังนี้ 

5.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
1) รู้หลักการและทฤษฎีทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และสาธารณสุขเพ่ือใช้

ในการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิผล 
 2) สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และสามารถเชื่อมโยงทฤษฎีเข้าสู่การปฏิบัติได้  
3) มีความซื่อสัตย์ อดทน เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผู้อื่น 
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 4) สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และน าข้อมูลจากการสืบค้นมาใช้ 
ประโยชน์ได้อย่างถูกต้อง 

5.1.3 ช่วงเวลา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ของปีการศึกษาที่ 4  

5.1.4 จ านวนหน่วยกิต 
2(160) และ 3(350)  

5.1.5 การเตรียมการ 
ค้นหาและท าหนังสือขออนุญาตเข้าฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ ทบทวนทฤษฎี ควบคู่กับ

ปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง โดยการวางแผนการท างาน การสืบค้นปัญหาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
และประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมในการท างาน น าหลักทฤษฎีทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัยไปประยุกต์
ปฏิบัติจริง   

 
 5.1.6 กระบวนการประเมินผล 

ทดสอบความรู้ พ้ืนฐาน และประเมินฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ โดยการน าเสนอผลการ
ปฏิบัติงาน และการท าโครงการ รายงานความก้าวหน้า รายงานผลโครงการ และส่งเล่มบัณฑิตนิพนธ์จาก
การฝึกงานต่อคณะกรรมการสอบ  

  
5.2 รายวิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

5.2.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
 เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจวิธีการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย โดยสามารถวิเคราะห์ 

วางแผนการทดลอง สรุปและน าเสนอผลงานวิจัยโดยก าหนดผลการเรียนรู้ดังนี้ 
5.2.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) รู้หลักการและทฤษฎีทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และสาธารณสุขเพียง
พอที่จะอธิบายผลการวิจัย 

 2) สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และสามารถเชื่อมโยงทฤษฎีเข้าสู่การปฏิบัติได้  
3) มีความซื่อสัตย์เชิงวิชาการ เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผู้อื่น 

 4) สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และน าข้อมูลจากการสืบค้นมาใช้ 
ประโยชน์ได้อย่างถูกต้อง 

5.2.3 ช่วงเวลา 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ของปีการศึกษาที่ 3  
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5.2.4 จ านวนหน่วยกิต 
3(2-2-5)   

5.2.5 การเตรียมการ 
เรียนรู้ทฤษฎี ระเบียบวิธีการวิจัย ควบคู่กับจัดเตรียมหัวข้องานวิจัยโดยมีอาจารย์ที่ปรึกษา

ในแต่ละหัวข้อ ซึ่งอาจารย์ที่ปรึกษาจะให้ค าปรึกษาในการเลือกหัวข้อ กระบวนการศึกษาค้นคว้าและ
ประเมินผล พร้อมจัดสรรงบประมาณ อุปกรณ์เครื่องมือ สิ่งอ านวยความสะดวก และน าหัวข้อเสนอต่อ
สถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ือขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยจากมหาวิทยาลัย 
 5.2.6 กระบวนการประเมินผล 

ทดสอบความรู้พ้ืนฐาน และน าเสนอกระบวนการท าวิจัย ประกอบด้วยการน าเสนอโครง
ร่างงานวิจัย รายงานความก้าวหน้า รายงานผลการวิจัย  และส่งเล่มบัณฑิตนิพนธ์จากการฝึกงานต่อ
คณะกรรมการสอบ  
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิตนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิตนักศึกษา 
1. มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ใน
ก า ร ด า ร ง ชี วิ ต  โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง
จรรยาบรรณและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
ร ว ม ทั้ ง มี ม นุ ษ ย สั ม พั น ธ์ ที่ ดี ต่ อ
ผู้ร่วมงาน และมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

1. จัดกิจกรรมและสนับสนุนให้นิสิตนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
หรืองานวิจัย บริการวิชาการและท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์
เพ่ือส่วนรวม 
3. สร้างเครือข่ายผู้น านิสิต และวิชาการร่วมกับสถาบันอื่น 

2. สามารถบูรณาการองค์ความรู้เพ่ือ
พัฒนาชุมชน 

1. จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับชุมชนชนบท ชุมชนเมือง และ
ชุมชนอุตสาหกรรมให้นักศึกษาตามสาขาเฉพาะ 

3. มีความสามารถในการสื่อสารและ
การถ่ายทอดความรู้ทางด้าน          อา
ชี วอนามัย  ความปลอดภัย  และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน แก่
บุคคลกลุ่มต่าง ๆ  
 

1. กระตุ้นพัฒนาทักษะการติดต่อสื่อสารเพ่ือให้นิสิตนักศึกษาได้
ฝึกการติดต่อสื่อสารและสร้างความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้เป็นอย่าง
ดี จากกิจกรรมต่างๆ โครงการต่าง ๆ ภายนอกห้องเรียน 
2. กระตุ้นและส่งเสริมให้มีการน าเสนอผลงานเพ่ือให้นิสิต
นักศึกษาฝึกทักษะการสื่อสาร ในเวทีวิชาการทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 
3. ส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษาน าเสนอหัวข้อทางด้านอาชีวอนามัย
และความปลอดภัยในการอบรมแก่ผู้ที่สนใจ  

4. มีความรู้ความสามารถด้านภาษาที่
สองหรือภาษาอังกฤษ ไม่ว่าจะเป็น
ด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน 

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในด้านภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม
จากรายวิชาที่มีอยู่ในหลักสูตร 
2. ส่งเสริมให้ใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนในทุกๆ
รายวิชา 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1. มีคุณธรรมจริยธรรม 
ในการด าเนินชีวิต 
2. มีความซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีความฉลาดทางอารมณ์  
4. มีจิตส านึกสาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การสอนที่ สอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรม โดยใช้เอกสารและสื่อต่าง ๆ  
5. การสอนโดยใช้การเรียนรู้ จาก
ก ร ณี ศึ ก ษ า  บ ท บ า ท ส ม มุ ติ  
สถานการณ์จ าลอง เกม 
6. การเรียนรู้ในกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้
ปฏิบัติในสถานการณ์จริง  
7. การก าหนดพฤติกรรม ข้อปฏิบัติ 
เพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัติตาม 
8. การจัดกิจกรรมการเรียน การสอน 
และมอบหมายงาน 

 
1 . ประ เมิ นจ ากการสั ง เ ก ต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เรียน การอภิปรายในชั้นเรียน 
หรือการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  
2. ประเมินจากการปฏิบัติงาน
หรือผลงาน 
3. ประเมินจากการวิเคราะห์ 
ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 

2) ด้านความรู้ 
1. มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ 
ในเนื้อหาวิชา 
2. มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ 
ในความเป็นไทย ภาษาและ
วัฒนธรรมอาเซียน 
3. มีความสามารถน าความรู้ไป
พัฒนาตนเอง  
 
 
 
 

 
1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การท าโครงการโครงงาน 
6. การสอนทักษะการสืบค้น ทักษะ
การเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อน าไปใช้ใน 
การเรียนรู้ผ่านการแสวงหาความรู้ 
ด้วยตนเอง  

 
1.การทดสอบย่อย แบบฝึกหัด 
2.การสอบปลายภาค และ/หรือ 
การสอบกลางภาค  
3.ประเมินจากใบงาน รายงาน
ผลงาน หรือผลผลิตของผู้เรียน 
4.ประเมินจากการน า เสนอ
รายงาน หรือผลงานของผู้เรียน 
5.ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เรียน การอภิปรายในชั้นเรียน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

 
 
 

7.  การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง เกม 
หรือสถานการณ์จริง  
8.  การศึกษาดูงานหรือเชิญวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมา 
เป็นวิทยากรเฉพาะเรื่อง 

หรือการมสี่วนร่วมในการตอบ
ค าถาม 

3) ด้านทักษะทางปัญญา 
1. มีทักษะการแสวงหาความรู้
ติดตามการเปลี่ยนแปลงของ
บริบททางสังคมเพ่ือพัฒนา
ตนเอง 
2. มีทักษะการคิดวิ เคราะห์      
คิ ดสั ง เ ค ร าะห์  คิ ดอย่ า ง มี     
เหตุผล คิดอย่างมีวิจารณญาณ
และคิดแบบองค์รวม 
3. มีความสามารถแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค ์
 

 
1. การบรรยาย  
2. การสาธิต 
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ 
5. การท าโครงการโครงงาน 
6. การสอนทักษะการสืบค้น ทักษะ
การเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อน าไปใช้ใน 
การเรียนรู้ผ่านการแสวงหาความรู้ 
ด้วยตนเอง  
7. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง เกม 
หรือสถานการณ์จริง  
8. การศึกษาดงูานหรือเชิญวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมา 
เป็นวิทยากรเฉพาะเรื่อง 

  
1. การทดสอบย่อย แบบฝึกหัด 
2. การสอบปลายภาค และ/
หรือ 
การสอบกลางภาค  
3. ประเมินจากใบงาน รายงาน
ผลงาน หรือผลผลิตของผู้เรียน 
4. ประเมินจากการน าเสนอ
รายงาน หรือผลงานของผู้เรียน 
5. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เรียน การอภิปรายในชั้นเรียน 
หรือ 
การมีส่วนร่วมในการตอบ
ค าถาม 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
1. มีความเข้าใจความแตกต่าง
ด้ านวัฒนธรรม และความ
แตกต่างด้านกระบวนทัศน์ 
2. มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
ป ร ะ เ ท ศ ช า ติ  พ ร้ อ ม เ ป็ น

 
 
 
1 .  ก า รสอน โดย เน้ น กา ร ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ เรี ยนกับ
ผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้สอน ผู้เรียนกับ
บุคคลอื่นที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
1 .  ประเมินจากการสั ง เกต
พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชั้น
เ รี ย น 
ความรับผิดชอบ การมีส่วนร่วม 
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สมาชิกประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก 
 
 
3. มีภาวะผู้น า และความ 
สามารถในการท างานร่วมกัน  

2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมกลุ่ม 
เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติงาน               ใน
ฐ านะผู้ น า  ผู้ ต า มที่ ดี  โ ด ยผ่ าน
กิจกรรมการท ารายงาน โครงการ 
โครงงาน เพื่อการน าเสนอ 
3. การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
บทบาทสมมุติ  กรณีศึกษา หรือ
สถานการณ์จ าลอง เพ่ือเรียนรู้การ
ปรับตัว บทบาท ความรับผิดชอบ 
และบทบาท ความเป็นผู้น าและ      
ผู้ตาม 
4 .  การศึกษาดู งาน เรียนรู้นอก
สถานที่ เรียนรู้จากประสบการณ์ 
เ รี ย น รู้ จ า ก ชุ ม ช น  เ รี ย น รู้ จ า ก              
สภาพจริง 

ในกิ จกร รมต่ า ง  ๆ  ที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมาย 
2 .  ประเมิ นจากทั กษะการ
แสดงออกในภาวะผู้น า ผู้ตาม
จากสถานการณ์การเรียนการ
สอน              ที่ก าหนด 
3. ประเมินจากความสามารถ 
ในการท างาน การปฏิบัติงาน
ร่วมกัน  
4. ประเมินจากการน าเสนอ  
ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. มีทักษะการสื่อสาร 
2. มีทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข  
3. มีทักษะและสามารถใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
อย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน 
 

 
 
 
1.  การบรรยาย  
2.  การสาธิต  
3.  การสอนโดยส่งเสริมการเรียนรู้ที่
ใ ช้ เ ทค โน โลยี ส ารสน เทศ  และ 
การสื่อสารได้หลากหลายรูปแบบ 
4.  การสอนโดยมอบหมายให้ผู้เรียน
ได้ใช้การสื่อสารทั้งการพูด การฟัง 
การอ่าน การเขียนระหว่างผู้เรียนกับ
ผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้สอน และบุคคล
อ่ืนๆ 

  
 
 
1 .ประเมินจากการสั ง เกต
พ ฤ ติ ก ร ร ม  ก า ร สื่ อ ส า ร                  
ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม  ห รื อ 
การติดต่อผู้สอนผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การเข้า
ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
2. ประเมินจากความสามารถ 
ในการอธิบาย อภิปราย หรือ 
การน าเสนอ 
3 .  ป ร ะ เ มิ น จ า ก ใ บ ง า น 
รายงาน ผลงาน หรือผลผลิต
ของผู้ เรียน ทั้ ง ในด้านการ
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5.  การสอนโดยใช้การเรียนรู้จาก
ก ร ณี ศึ ก ษ า บ ท บ า ท ส ม มุ ติ  
สถานการณ์จ าลอง  

สืบค้นข้อมูล การวิเคราะห์
ข้อมูล การประมวลผล  และ
ก า ร ใ ช้ น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ
เทคโนโลยี เพ่ือการน าเสนอใน
รูปแบบที่เหมาะสม 

  
 2.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
       หลักสูตรได้พัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านครบตามมาตรฐานการเรียนรู้ทักษะ 6 ด้าน        
ของสภาคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศไทย พ.ศ. 2559 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวดัและประเมินผล 
1) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม      
นิสิตนักศึกษาต้องมีคุณธรรม 
จริยธรรมเพ่ือให้สามารถด าเนิน
ชีวิตร่วมกับผู้ อ่ืนในสังคมอย่าง
ราบรื่น และเป็นประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม ในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้  
1.  การมีคุณธรรม จริยธรรม
ซื่ อสั ตย์ สุ จ ริ ต  และการมี จิ ต
สาธารณะเสียสละเพ่ือส่วนรวม 

 
 
 

2. การมีวินัย ตรงต่อเวลา และมี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
1. อาจารย์ผู้สอดสอดแทรก
คุณธรรม จริ ยธรรมในการ
เรียน-การสอน ปลูกฝังให้นิสิต
นักศึกษามีจิตสาธารณะโดย
เน้นการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
สังคมและส่วนรวม เป็นต้น 
2.  ก า หนด ให้ มี วั ฒนธ ร รม
องค์กร เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้
นิสิตนักศึกษามีระเบียบวินัย 
เช่น การก าหนด ข้อตกลงในชั้น
เ รี ย น เ พ่ื อ ป ลู ก ฝั ง ใ ห้ นิ สิ ต
นักศึกษามีระเบียบวินัยในการ
เรียนแต่ละรายวิชา เช่น การ

 
 
 
 
 
 
 
1.ประเมินจากการไมก่ระท าทุจริต
ในการสอบ การท างานที่ได้รับ
มอบหมายโดยไม่คัดลอกผู้อ่ืน 
และความพร้อมเพรียงของนิสิต
นักศึกษาในการเข้าร่วมโครงการ
จิตสาธารณะต่าง ๆ 
2.ประเมินจากการมีวินัยและ
พร้อมเพรียงของนิสิตนักศึกษาใน
การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
หลักสูตร การตรงเวลาของนิสิต
นักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน และ
ประเมินจากความรับผิดชอบใน
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3. การเคารพสิทธิและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพใน
คุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็น
มนุษย์ มีภาวะความเป็นผู้น าและ
ผู้ตาม สามารถท างานเป็นทีม 
สามารถวิเคราะห์จัดการกับข้อ
โต้แย้งและปัญหาที่มีผลกระทบ
ต่อตนเองและผู้อ่ืน     
4. การเคารพกฎระเบียบและ
ข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและ
สังคม   
5. การปฏิบัติตามจรรยาบรรณ 
ทางวิชาการและวิชาชีพ 

เข้าชั้นเรียนตรงเวลา จ านวน
ครั้งการเข้าเรียน การส่งงาน
ตามก าหนดที่นัดหมาย การแต่ง
กาย และความรับผิดชอบต่อ
งานที่ได้รับมอบหมาย 
3. มอบหมายให้นิสิตนักศึกษา
ท างานเป็นกลุ่ม ฝึกการเป็น
ผู้น า สมาชิกกลุ่ม และการรับ
ฟังความคิดเห็นในการท างาน
กลุ่ม และการน าเสนองานใน
ชั้นเรียน 

 
 
 
 

4.  ปลูกฝั ง ให้นิสิ ตนักศึกษา
ป ฏิ บั ติ ต า ม ก ฎ ร ะ เ บี ย บ 
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 
5. สอดแทรกจรรยาบรรณใน
วิชาชีพในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 
เช่น วิชาการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ  การวิจัยทางอาชีวอนา
มัยและความปลอดภัย  การ
เก็บตัวอย่างและการวิเคราะห์
ทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม
และวิชาการฝึกปฏิบั ติ ง าน
วิชาชีพอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย      
 
       

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายและการ
ส่งงานตรงตามก าหนด 
 
 
3.ประเมินจากการพฤติกรรมใน
การท างานกลุ่ม และการน าเสนอ
งานในชั้นเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
 

4. ประเมินจากการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบข้อบังคับ เช่น การแต่ง
กายถูกต้องตามระเบียบ 
5. ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ในวิชา
ที่เกี่ยวข้อง การน าเสนองาน การ
ประเมินของอาจารย์นิเทศและพ่ี
เลี้ ย งฝึ ก งานหรื อจากผู้ ไ ด้ รั บ
มอบหมายจากสถานที่ฝึก 
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2) ด้านความรู้ 
      นิสิตนักศึกษาต้องมีความรู้
เกี่ยวกับสาขาวิชาอาชีว อนามัย
และความปลอดภัยเพียงพอเพ่ือ
ใช้ประกอบอาชีพและช่วยพัฒนา
สังคม ดังนั้นมาตรฐานความรู้ต้อง
ครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้  
1.  มี ความรู้ และความ เข้ า ใจ
เกี่ ยวกับหลักการและทฤษฎี
พ้ืนฐานที่ส าคัญ ที่เกี่ยวข้องกับ
องค์ความรู้ทางด้านอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย 
2.  ส า ม า ร ถ ว า ง แ ผ น  แ ล ะ
ประเมินผลด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยได้อย่างเป็นระบบ 
3.  มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ
กระบวนการวิจั ยด้ าน  อาชีว 
อน ามั ย แล ะคว ามปลอดภั ย 
รวมทั้งวิทยาการที่ทันสมัยต่อการ
เปลี่ยนแปลงขอประเทศและ
สังคม 

 
ใช้ การสอนในหลากหล าย
รูปแบบ โดยเน้นหลักการทาง
ทฤษฎี  และประยุกต์ ใช้ทาง
ปฏิบั ติในสภาพแวดล้อมจริง 
โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี ทั้งนี้ให้เป็นไปตาม
ลักษณะของรายวิชาตลอดจน
เนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ 
นอกจากนี้ คว รจั ด ให้ มี การ
เรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดย
ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น  ก า ร ฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพในสถาน
ป ร ะก อบ ก า ร จ ริ ง  ก า ร ใ ช้
เครื่องมือและอุปกรณ์ในการ
ตรวจวัด หรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่
มีประสบการณ์ตรงมา เป็ น
วิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่องและ
การท างานวิจัย 

 
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและการปฏิบัติของนิสิต
นักศึกษาในด้านต่าง ๆ คือ  
1. การทดสอบย่อย   
2. การสอบกลางภาคและปลาย
ภาค  
3. ประเมินผลจากรายงานของ
นิสิตนักศึกษา 
4. ประเมินจากการน าเสนองาน
ในชั้นเรียน  
5.  ป ร ะ เ มิ น จ า ก ร า ย วิ ช า ฝึ ก 
ประสบการณ์วิชาชีพ  
6. ประเมินผลจากงานวิจัย 

3) ด้านทักษะทางปัญญา 
         นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ต้ อ ง
ส า ม า ร ถ พั ฒ น า ต น เ อ ง แ ล ะ
ประกอบวิชาชีพโดยพ่ึงตนเองได้
เมื่อจบการศึกษาแล้ว ดังนั้นนิสิต
นักศึกษาจ าเป็นต้องได้รับการ
พัฒนาทักษะทางปัญญา โดยต้อง
ครอบคลุมสิ่งต่างๆ ดังนี้          
1.  วิ เคราะห์สถานการณ์ด้ าน     

 
 
 
 
 
 
 
1. การท ากรณีศึกษา 
2. การอภิปรายกลุ่ม  
3. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 
 
 
 
 
 
 
1. ก า ร ออกข้ อ สอบที่ ใ ห้ นิ สิ ต
นักศึกษาแก้ปัญหา อธิบายแนวคิด
ของการแก้ปัญหา และวิธีการ
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อาชีวอนามัยและความปลอดภัย
ได้อย่างเป็นองค์รวม 
2. วางแผนพัฒนาด้านสุขภาพ
เพ่ือแก้ปัญหาอย่างเป็นองค์รวม 
อย่างบูรณาการ และต่อเนื่อง 
สามารถปฏิบัติ งานด้านอาชีว 
อนามัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน
แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น กั บ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ส่งเสริมและป้องกันโรคจาก
การท างานของผู้ประกอบอาชีพ 
4. ให้บริการด้านวิชาการ เผยแพร่
ความรู้ด้าน             อาชีวอนามัย
และความปลอดภัยให้กับชุมชน และ
หน่วยงานที่สนใจ 

4. ให้นิสิตนักศึกษามีโอกาส
ปฏิบัติจริง โดยจัดท าโครงการที่
เกี่ยวข้อง 

แก้ปัญหาโดยการประยุกต์ความรู้
ที่เรียนมา  
2. ประเมินผลตามสภาพจริงจาก
ผลงาน และการปฏิบัติของนิสิต
นักศึกษาเช่น ประเมินจากการ
น าเสนอรายงานในชั้นเรียนการ
ทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือ
สัมภาษณ์ เป็นต้น 
 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์
ร ะ ห ว่ า ง บุ ค ค ล แ ล ะ ค ว า ม
รับผิดชอบ 
      อ าจารย์ ต้ อ งสอดแ ทรก
วิธีการที่เกี่ยวข้องกับคุณสมบั ติ
ต่าง ๆ ต่อไปนี้ให้นิสิตนักศึกษา
ระหว่างที่สอน หรืออาจให้นิสิต
นักศึกษาไปเรียนวิชาทางด้าน
สังคมศาสตร์ที่เกี่ยวกับคุณสมบัติ
ต่าง ๆ ดังนี้  
1.  มี ม นุ ษ ย สั ม พั น ธ์ ที่ ดี กั บ
ผู้ร่วมงาน และกับบุคคลทั่วไป 
2. สามารถท างานเป็นทีมร่วมกับ
ส า ข า วิ ช า ชี พ อ่ื น  มี ค ว า ม

 
 
 
ใช้ การสอนที่ มี การก าหนด
กิจกรรมให้มีการท างานเป็น
ก ลุ่ ม  แ ล ะ ง า น ที่ ต้ อ ง มี
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การ
ท างานที่ต้องประสานงานกับ
ผู้อ่ืน หรือต้องค้นคว้าหาข้อมูล
จากการสัมภาษณ์บุคคลอ่ืน 
หรือผู้มีประสบการณ์  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. การประเมินผู้ เรียนจากการ
แสดงบทบาทของการเป็นผู้น า
และผู้ ตามในสถานการณ์การ
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รับผิดชอบต่อตนเองในงานที่
ได้รับมอบหมาย และผู้ อ่ืนใน
หน่วยงาน 
3. มีคุณลักษณะของผู้น าและผู้
ตามท่ีด ี

เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ และการ
น าเสนอผลงานกลุ่ม 
2. ประเมินจากคุณภาพงานที่
มอบหมาย  ที่ แ สด งถึ ง ค ว าม
ร่วมมือในการวางแผน ปฏิบัติ  
และแก้ปัญหา 
3.  สั ง เกตพฤติกรรมและการ
แสดงออกของนิสิตนักศึกษาขณะ
ท ากิจกรรมกลุ่ม 

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
      นิสิตนักศึกษาต้องมีทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข      การ
สื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
ขั้นต่ า  ดังนี้   
1. สามารถใช้เทคนิคทางสถิติและ
ชีวสถิติ ในการวิเคราะห์ข้อมูลและ
สามารถแปลความหมายของข้อมูล
ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  
2. สามารถใช้คอมพิวเตอร์ และ
เทคโนโลยีสารสนเทศค้นคว้า เก็บ
ร วบ ร วมข้ อมู ล แล ะ เลื อก ใช้
รูปแบบของการสื่อการน าเสนอ
อย่างเหมาะสม 
3. ทักษะในการสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งการฟัง การพูด 
การเขียน 

 
 
 
 
 
 
 
1. จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ
การสื่อสารระหว่างบุคคล ทั้ง
การพูด การฟัง และการเขียน
ในกลุ่มผู้เรียน ระหว่างผู้เรียน
แ ล ะ ผู้ ส อ น  แ ล ะ บุ ค ค ล ที่
เ กี่ ย วข้ อ ง ในสถานการณ์ที่
หลากหลาย เช่น การน าเสนอ
ง า น  ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า โ ด ย ใ ช้
เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เ ท ศ ที่
เหมาะสม  
2. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เลือกและใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

 
 
 
 
 
 
 
1. ประเมินผลงานตามกิจกรรม
การเรียนการสอนโดยใช้การ
สังเกต และการเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
2. ประเมินจากความสามารถใน
การอธิบายถึงข้อจ ากัด เหตุผลใน
การเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเครื่องมือต่าง ๆ ในการ
อภิปรายและกรณีศึกษาต่าง ๆ ที่
มีการน าเสนอในชั้นเรียน 
3. การวิเคราะห์ข้อมูลผลการ
ศึกษาวิจัย หรือการท าโครงงาน 
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สื่อสารที่หลากหลายรูปแบบ
และวิธีการ 
3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ 
ในรายวิชาให้นิสิตนักศึกษา
วิเคราะห์สถานการณ์จ าลอง
และสถานการณ์ เสมือนจริง 
และน าเสนอการแก้ไขปัญหาที่
เหมาะสม       

6) ด้านทักษะการปฏิบัติ 
      นิสิตนักศึกษาต้องมีทักษะใน
การปฏิบัติงานขั้นต่ าดังนี้ 
1.  สามารถปฏิบัติทั กษะทาง
วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย เพ่ือการป้องกันปัจจัยที่
ก่อให้เกิดโรคจากการประกอบ
อาชีพ และลดความเสี่ยงจากการ
เจ็บป่วยต่อพนักงาน ครอบครัว 
และชุมชนตามมาตรฐานวิชาชีพ   
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2.  สามารถปฏิบัติทั กษะทาง
วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย อย่างเป็นองค์รวม 
3. สามารถส ารวจ ตรวจสอบ
สถานประกอบการชุมชน อย่าง
เป็นระบบ และสามารถน าข้อมูล
มาน าเสนอ ในการประเมินผล
กระทบทาง   สุขภาพอนามัย 
และคุณภาพสิ่งแวดล้อมในการ
ท างาน 

 
 
 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการ
ป ฏิ บั ติ จ ริ ง   เ ช่ น  ก า ร จั ด
สถานการณ์จ าลอง การศึกษาดู
งาน การฝึกปฏิบัติจริงในสถาน
ประกอบการ/โรงงาน    การ
ฝึกปฏิบัติจริงในภาคสนาม เป็น
ต้น 

 

 
 
 
1. ประเมินจากรายงานและการ
น าเสนอผลงาน 
2. ประเมินจากความถูกต้องและ
เหมาะสมในการปฏิบัติจริง 
3. ประเมินจากการสังเกต  
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4.  ส า ม า ร ถ ใ ห ้ค า แ น ะ น า       
ให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการส่งเสริม
สุ ขภาพการป้องกัน โรค การ
ควบคุ ม โ ร ค  ก า รบ า บั ด โ ร ค
เบื้องต้น การการฟื้นฟูสุขภาพ 
5. สามารถตรวจประเมินบ าบัด
โรคเบื้องต้น การดูแลให้ความ
ช่วยเหลือผู้ป่วยเพื่อการส่งต่อ 
6. ส า ม า ร ถ ป ร ะ เ ม ิน สถาน 
การณ์ การวินิจฉัยการวางแผน
งานโครงการสุขภาพ การปฏิบัติ
ตามแผน การติดตามและการ
ประเมินผล  

 
3.  มาตรฐานผลการเรียนรู้และแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ 
   มาตรฐานผลการเรียนรู้จ าแนกเป็น 2 ส่วน คือ มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป และ
มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ สรุปได้ดังนี้ 
 

3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

คุณธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะในการคิด
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข  
การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1) มีคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิต 
 
 

1.1) ความรู้ความ
เข้าใจใน
เนื้อหาวิชา 
 
 

1.1) มีทักษะการ
แสวงหาความรู้ 
ติดตามการ
เปลี่ยนแปลง 

1.1) มีความเข้า
ใจความต่างด้าน
วัฒนธรรม และ
ความต่างด้าน
กระบวนทัศน์ 

1.1) มีทักษะการ
สื่อสาร 
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คุณธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะในการคิด
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข  
การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 
 
1.2)มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
 
 
 
 
 
1.3) มีความฉลาด
ทางอารมณ ์
 
 
 
 
1.4) มีจิตส านึก
สาธารณะ 

 
 
1.2) มีความรู้
ความเข้าใจใน
ความเป็นไทย 
ภาษาและ
วัฒนธรรมอาเซียน 
 
 
1.3) มีความ 
สามารถน าความรู้
ไปพัฒนาตนเอง 

ของบริบททาง
สังคมเพ่ือพัฒนา
ตนเอง 
1.2) มีทักษะการ
คิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ คิด
อย่างมีเหตุผล คิด
อย่างมี
วิจารณญาณ และ
คิดแบบองค์รวม 
1.3) มีความ 
สามารถแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 

 
 
1.2) มีความรับ 
ผิดชอบต่อสังคม 
ประเทศชาติ พร้อม
เป็นสมาชิก
ประชาคม 
อาเซียน และ
ประชาคมโลก 
1.3) มีภาวะผู้น า 
และความสามารถ 
ในการท างาน
ร่วมกัน 

 
 
1.2) มีทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข 
 
 
 
 
1.3) มีทักษะและ
สามารถใช้
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค์           
และรู้เท่าทัน 

 
3.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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คุณธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะในการ
คิดวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ด้านทักษะ 
ในการปฏิบัติ 

2.1) การมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 
ซื่อสัตย์
สุจริต และ
การมีจิต
สาธารณะ
เสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2) การมวีินัย  

2.1) มีความรู้
และความเข้าใจ 
เกี่ยวกบั
หลักการและ
ทฤษฎีพ้ืนฐาน
ที่ส าคัญ ที่
เกีย่วข้องกับ
องค์ความรู้ทาง 
ด้านอาชีวอนามัย 
และความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2) สามารถ
วางแผน และ
ประเมินผลด้าน 
อาชีวอนามัย 

2.1) วิเคราะห์
สถานการณด์้าน
อาชีวอนามัย 
และความปลอดภัย
อย่างเป็นองค์รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2) วางแผน
พัฒนาด้านสุขภาพ 

2.1) มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้ร่วมงาน และ
กับบุคคลทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2) สามารถ
ท างานเป็นทีม
ร่ ว มกั บ ส าข า
วิชาชีพอ่ืน 

2.1) สามารถ
ใช้เทคนิคทาง
สถิตแิละชีวสถิ
ติ ในการ
วิเคราะห์ 
ข้อมูลและ
สามารถแปล
ความหมาย
ของ 
ข้อมูลทั้งเชิง
ปริมาณและ
คุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2) สามารถ
ใช้
คอมพิวเตอร์ 
และเทคโนโลยี

2.1) สามารถ
ปฏิบัติทักษะ
ทางวิชาชีพ
ด้านอาชีวอนา
มัยและความ
ปลอดภัย 
เพ่ือการป้องกัน
ปัจจัยที่ก่อให้ 
เกิดโรคจากการ
ประกอบอาชีพ 
และลดความ
เสี่ยงจากการ 
เจ็บป่วยต่อ 
พนักงาน 
ครอบครัวและ
ชุมชนตาม
มาตรฐาน
วิชาชีพ 
อาชีวอนามัย
และ 
ความปลอดภัย 
2.2) สามารถ
ปฏิบัติทักษะ
ทางวิชาชีพ
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คุณธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะในการ
คิดวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ด้านทักษะ 
ในการปฏิบัติ 

ตรงต่อเวลา
และมีความ
รับผิดชอบ 
ต่อตนเองและ
สังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3) การเคารพ
สิทธิและรับ
ฟังความ
คิดเห็นของ
ผู้อืน่ รวมทั้ง
เคารพใน
คุณค่าและ
ศักดิ์ศรขีอง 

และความปลอดภัย
อย่างเป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3) มีความรู้
ความเข้าใจ
กระบวนการวิจัย 
ด้านอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย 
รวมทั้งวิทยาการ 
ที่ทันสมัยต่อการ
เปลี่ยนแปลง
ของประเทศ
และสังคม 
 
 

เพ่ือแก้ปัญหา
อย่างบูรณาการ 
เป็นองค์รวม  
และต่อเนื่อง 
สามารถปฏิบัติงาน
ด้านอาชีวอนามัย 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
โดยเน้นการมี
ส่วนร่วมของ
ชุมชนและการ
ประสานงานกับ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
2.3) ส่งเสริมและ
ป้องกันโรคจาก
การท างานของผู้
ประกอบอาชีพ 
 
 
 
 
 
 

มีความรับผิดชอบ 
ต่ อ ต น เ อ ง ใ น
ง า น ที่ ไ ด้ รั บ
มอบหมายและ 
ผู้อื่นในหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
2.3) มีคุณลักษณะ 
ของผู้น าและ 
ผู้ตามที่ดี 

สารสนเทศ 
ค้นคว้า เก็บ
รวบรวมข้อมูล 
และเลือกใช้
รูปแบบของ
การสื่อการ
น าเสนออย่าง
เหมาะสม 
 
 
 
 
2.3) ทักษะใน
การสื่อสารได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ทั้งการฟัง  
การพูด  
การเขียน 
 
 

ด้านอาชีวอนา
มัย และความ
ปลอดภัย  
อย่างเป็นองค์
รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3) สามารถ
ส ารวจ 
ตรวจสอบสถาน
ประกอบการ 
ชุมชน อย่าง
เป็นระบบ 
และสามารถ
น าข้อมูลมา
น าเสนอ ใน
การประเมิน 
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คุณธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะในการ
คิดวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ด้านทักษะ 
ในการปฏิบัติ 

ความเป็น
มนุษย์  
มีภาวะความ
เป็นผู้น า และ
ผู้ตาม สามารถ
ท างานเป็น
ทีม สามารถ
วิเคราะห์
จดัการกับ 
ข้อโต้แย้งและ
ปัญหาที่มีผล 
กระทบต่อ
ตนเองและ
ผู้อื่น 
2.4) การเคารพ
กฎระเบียบ
และข้อบังคับ
ต่างๆ  ของ
องค์กร 
และสังคม   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4) ให้บริการ
ด้ า น วิ ช า ก า ร 
เผยแพร่ความรู้
ด้านอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย 
ให้กับชุมชน และ
หน่วยงานที่สนใจ 
 

ผลกระทบทาง
สุขภาพ
อนามัย และ
คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมใน
การท างาน 
 
 
 
 
 
2.4) สามารถให้
ค าแนะน า ให้
ค าปรึกษาเกี่ยว 
กับการส่งเสริม
สุขภาพ  
การป้องกันโรค 
การควบคุมโรค 
การบ าบัดโรค
เบื้องต้น  
การฟ้ืนฟู
สุขภาพ 
2.5) สามารถ
ตรวจประเมิน 
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คุณธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะในการ
คิดวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ด้านทักษะ 
ในการปฏิบัติ 

2.5) การ
ปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณ 
ทางวิชาการ
และวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บ าบัดโรค
เบื้องต้น  
การดูแลให้ 
ความชว่ยเหลือ
ผู้ป่วยเพื่อการ
ส่งต่อ 
 
2.6) สามารถ
ประเมิน
สถานการณ์ 
การวินิจฉัย
การวางแผน
งานโครงการ
สุขภาพ การ
ปฏิบัติตามแผน 
การติดตามและ
ประเมินผล 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 
  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา           ความรับผิดชอบรองของรายวิชา 

รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 

9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                 

9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                 

9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน                 

9121101 ทักษะชีวิต                 

9121102 สังคมไทยและสังคมโลก 
ในศตวรรษท่ี 21 

                

9121103 ความเป็นพลเมือง                 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ในชีวิตประจ าวนั 

                
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รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหา 

เชิงคณิตศาสตร์ 
                

9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต                 

วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 

9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว                 

9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า                 

9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม                 

9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร                 

9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู                 

9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน                 

9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น                 

9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี                 

9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะ
ผู้น า 

                
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รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน                 

9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม                 

9122204 ความสุขแห่งชีวิต                 

9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
สื่อสังคมออนไลน์ 

                

9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัล 
ในชีวิตประจ าวัน 

                

9132203 เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 

                

9132204 สุขภาพและความงาม                  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา           ความรับผิดชอบรองของรายวิชา 
 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 
กลุ่มวิทยาศาสตร์พื้นฐานวิชาชีพสาธารณสุข 

4102101  เคมีท่ัวไป                         

4102201  เคมีอินทรีย์ทั่วไป                         

4102202  ป ฏิ บั ติ ก า ร เ ค มี
อินทรีย์ทั่วไป 

                        

4106103  ฟิสิกส์ทั่วไป                         

4104104  คณิตศาสตร์ทั่วไป                         

4105105  ชีววิทยาทั่วไป                         
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 

กลุ่มวิทยาศาสตร์พื้นฐานวิชาชีพสาธารณสุข (ต่อ) 

4164202  ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ
ส าหรับ  อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 1                  

                        

4164203  ภาษาอังกฤษ
ส าหรับ  อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 2                  

                        

4164301  ชีวสถิติ                         

4163201 กายวิภาคศาสตร์
พ้ืนฐาน 

                        

4163202 สรีรวิทยาพ้ืนฐาน                         
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 
กลุ่มวิชาชีพเฉพาะอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
4163205 วิทยาการระบาด                         

4163207 โรคติดต่อและโรคไม่
ติดต่อ 

                        

4163309 การปฐมพยาบาล                         

4 1 6 3 4 0 2  ก า ร บ ริ ห า ร ง า น
สาธารณสุข      

       
    

        

4164107อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

                        

4164208  กฎหมายสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม  

                        
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 
กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ต่อ) 
4164209  สุ ข ศึ ก ษ า แ ล ะ
พฤติกรรมศาสตร์ 

                        

4164304  การวิจัยทาง           อา
ชีวอนามัยและความปลอดภัย 

                        

4164306  อนามัยสิ่งแวดล้อม                         

4164415  การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

                        

4164216  ความปลอดภัยในงาน
อุตสาหกรรม                                         
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 

กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ต่อ) 

4164312  อาชีวเวชศาสตร์ขั้นมูล
ฐาน 

                        

4164313  ส รี ร วิ ท ย า ใ น ก า ร
ท างาน                                                  

       
 

  
 

 
 

 
 

    
    

 

4164317  การป้องกันและควบคุม

อัคคีภัย                                        
  

   
  

  
 

 
   

  
    

    

4164319  การบริหารจัดการด้านอา
ชีว อนามัยและความปลอดภัย                

 
  

  
  

 
 

  
 

 
  

  
 

 
 

    

4164320  หลักวิศวกรรมส าหรับงาน
ด้านอาชีวอนามัยความปลอดภัยและ
สิ่งแวดล้อม 

                        
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 
กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ต่อ) 
4164321  การระบายอากาศใน
งานอุตสาหกรรม 

                        

4164322 กระบวนการผลิตทาง
อุตสาหกรรมและอันตราย 

                        

4164323 กฎหมายอาชีวอนามัย          
ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย  แ ล ะ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 

                        

4164325  การยศาสตร์                         

4164326สุขศาสตร์อุตสาหกรรม                         

4164327 การเก็บตัวอย่างและการ
วิ เคราะห์ ทางด้ านสุ ขศาสตร์
อุตสาหกรรม 

  

   

 

  

  

   

 

  

 

  

  

 

  
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 
4164328 พิษวิทยาทางด้านอาชีวอนา
มัย   

   
 

  
 

     
 
  

  
 

 
   

4164411 การฝึกปฏิบัติงานทางสุข
ศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย              

   
 

  
 

     
 

  
  

 
 

   

4164414  สัมมนาทางอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย   

   
 
  

 
     

 
  

  
 

 
   

4164418  การประเมินและการจัดการ
ความเสี่ยง                                  

   
 
  

 
     

 
  

  
 

 
   
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 
กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ต่อ) 
4164424  มาตรฐานระดับชาติ
และสากลส าหรับการจัดการ
ระบบคุณภาพสิ่งแวดล้อม ความ
ปลอดภัยและอาชีวอนามัย             

  

   

 

    
 
 

 
 
 

 
 
  

    

 

   

 
 

   

4164429  จิตวิทยาอุตสาหกรรม      
   

             
   

4164430  ก า ร จั ด เ ก็ บ วั ต ถุ
อันตราย 

  
  

 
  

   
    

  
  

   
   

4164431  ความปลอดภัย
เกี่ยวกับไฟฟ้า   

   
  

 
  

  
 

  
 

  
 

     

4164432  เทคนิคการตรวจสอบ
ความปลอดภัย 

                    
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รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3. ด้านทักษะ
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง
บุคคลและ 

ความ
รับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 6 
4164433  ความปลอดภัยในงาน
ก่อสร้าง      

   
  

 
 

   
 

  
 

  
 

     

4164434  ก า ร จั ด ก า ร แ ล ะ
ควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม 

 
  

  
 

 
   

  
  

 
  

 
 

    
 

กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ต่อ) 

4164435  การประเมินผล
กระทบทางสิ่งแวดล้อมและ
สุขภาพ 

                        

4164436  อุปกรณ์คุ้มครองความ
ปลอดภัยส่วนบุคคล                         
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หมวดที ่ 5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิตนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน(เกรด) 

การประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย 
การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2550 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา ขณะนิสิตนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนิสิตนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของระบบการประกันคุณภาพ

ภายในของสถาบันอุดมศึกษาที่ต้องท าความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบัน และน าไปด าเนินการจนบรรลุผล
สัมฤทธิ์ ซึ่งผู้ประเมินภายนอกต้องสามารถตรวจสอบได้ การทวนสอบในระดับรายวิชาให้นิสิตนักศึกษา
ประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา โดยการประเมินพฤติกรรมและการปฏิบัติการนิสิตนักศึกษา มี
คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแผนการสอน มีการประเมินข้อสอบโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษาด าเนินการทวนสอบมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้และรายงานผล  

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร หลังจากนิสิตนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตนักศึกษาเน้นการท าวิจัยสัมฤทธิผลของการ

ประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ท าอย่างต่อเนื่องและน าผลวิจัยที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียน
การสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิจาก 

2.2.1 ภาวะการได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของ
ระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบ
วิชาชีพ 

2.2.2 การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือการแบบส่งแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าท างานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบระยะ 
เวลาต่างๆ เช่น ปีที่ 1 ปีที่ 5 เป็นต้น 

2.2.3 การประเมินต าแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต  
2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชา

ที่เรียนรวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้งเปิด
โอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 
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2.2.5 ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และผู้ใช้บัณฑิตที่มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็น
อาจารย์พิเศษต่อความพร้อมของนิสิตนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการ
เรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนิสิตนักศึกษา 
 
3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วย การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2550 

 
 

หมวดที ่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

รับอาจารย์ประจ าที่คุณวุฒิตรงกับหลักสูตรเป็นปริญญาใดปริญญาหนึ่งด้านอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย หรือสาขาที่เกี่ยวเนื่อง และจัดฝึกอบรมเพ่ิมเติมทักษะความรู้ให้อาจารย์ด้านสาธารณสุข        

ด้านการศึกษา ได้แก่ การให้ความรู้และทักษะความเป็นครู ด้านการสอน การประเมินผล การวัดผล ส่งเสริม

ความรู้ด้านการท าโครงการวิจัย ส่งเสริมการน าเสรอผลงานทางวิชาการ การฝึกปฏิบัติการในชุมชน และการ

จัดระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยง จัดให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมการปฐมนิเทศ หรือแนะน าอาจารย์ใหม่ในรูปแบบต่าง ๆ 

ให้มีความรู้ความเข้าใจในนโยบายของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา ตลอดจนประชุมแนะน าอาจารย์ใหม่ในสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย แนะน า

บทบาท หน้าที่ ภารกิจ 4 ด้านในฐานะอาจารย์มหาวิทยาลัย ความมั่นใจในการปฏิบัติงานของสาขาวิชาฯ 

สนับสนุนกิจกรรมการเข้าร่วมของอาจารย์ใหม่ ดังนี้ 

 1.1 โปรแกรมปฐมนิเทศ 

1.1.1 บทบาทหน้าที่ของอาจารย์มหาวิทยาลัยตามภารกิจ มอบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเรียน

การสอน ได้แก่ คู่มือหลักสูตร คู่มือนิสิตนักศึกษาให้แก่อาจารย์ใหม ่

1.1.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมประชุม สิทธิประโยชน์ และกฎระเบียบต่าง  ๆ  ที่

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาจัดขึ้น 
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1.2 โปรแกรมเตรียมการเรียนการสอน 

1.2.1 มอบหมายและจัดระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงในสาขาวิชาฯ เพ่ือช่วยเหลืออาจารย์ใหม่ในด้าน

การปฏิบัติงานและการเรียนการสอน  

1.2.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้เข้าอบรมระบบอาจารย์ที่ปรึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษา 

1.2.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้เข้าอบรมปฏิบัติการประเมินและวัดผลทางการศึกษา 

1.2.4 ประเมินความก้าวหน้าของอาจารย์ใหม่ พร้อมให้ค าแนะน า/ปรึกษาเพ่ือการเรียนรู้ 

1.2.5 ส่งเสริมให้เข้าร่วมอบรมใน หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน และเพ่ิมเติม

ความรู้ในรายวิชาที่สอนตามความเชี่ยวชาญ การฝึกอบรมด้านสาธารณสุขศึกษา การฝึกปฏิบัติการในชุมชน 

1.3 การเตรียมผลงานทางวิชาการ 

1.3.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้เข้าอบรมที่เกี่ยวข้องกับการขอทุน การท าวิจัย และการตีพิมพ์ 

น าเสนอผลงานวิชาการ 

1.3.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้เข้าอบรมการจัดท าเอกสารทางวิชาการประเภทต่าง ๆ  
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

ส่งเสริมความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ในสาขาวิชาฯ  ทั้งการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการสอน

ในยุคเทคโนโลยี การวางแผนการประเมินผลการเรียนการสอน ตลอดจนการพัฒนาเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทาง

วิชาการหรือพัฒนาความรู้ในระดับที่สูงขึ้น โดยสาขาวิชาฯ สนับสนุนด้านการพัฒนาคณาจารย์ ดังนี้  

2.1 การพัฒนาความรู้และทักษะการเรียนการสอน 

2.1.2 จัดระบบการประเมินผลด้านการเรียนการสอนอย่างมีส่วนร่วมระหว่างอาจารย์ผู้สอน 

ผู้เรียน และผู้บริหารในสาขาวิชาฯ 

2.1.3 จัดประชุมเพ่ือทบทวน/ประเมินผลการเรียนการสอน ตามรายละเอียดหลักสูตร 

2.1.4 ทบทวนผลสัมฤทธิ์ในผู้เรียน เพ่ือน าผลมาพิจารณาพัฒนาทักษะการสอนในครั้งถัดไป 

2.1.5 ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมการประชุมวิชาการที่เกี่ยวข้อง การฝึกอบรมด้านสาธารณสุข

ศึกษา ด้านทักษะความเป็นครู ด่านการสอน ประเมินผล วัดผล เพ่ือน าความรู้มาพัฒนากระบวนการเรียน

การสอน  

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ 

2.2.1 สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมการจัดการความรู้และการท าวิจัยที่เชี่ยวชาญ และเผยแพร่

ในรูปแบบต่างๆ เพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการ 
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2.2.2 จัดระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยง ส่งเสริมการเขียนเอกสาร ต ารา บทความ วิจัย และผลงานทาง

วิชาการในรูปแบบอ่ืน ๆ ในสาขาวิชาฯ 

2.2.3 สนับสนุนคณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกในสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง  

2.2.4 สาขาวิชาสนับสนุนทุนเข้ารับการฝึกอบรม ฟ้ืนฟูทักษะวิชาชีพเฉพาะด้านของตน 

2.2.5 สนับสนุนให้เกิดการสร้างเครือข่ายทางวิชาการ ทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาค หรือ

นานาชาติ 

 

 

หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1. การก ากับมาตรฐาน 

มีการบริหารจัดการหลักสตูรตาม เกณฑม์าตรฐาน สกอ. ดังนี้ 
1. มีจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 5 คน และประจ าหลักสูตรตลอดเวลาที่จัดการศึกษา โดย

อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนมีคุณวุฒิตรงกับสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย สุขศาสตร์
อุตสาหกรรม และสาขาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป ในสาขาที่เกี่ยวข้องกับ
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และสุขศาสตร์อุตสาหกรรม  

3. มีการปรับหลักสูตรตามกรอบระยะที่ สกอ. ก าหนด โดยหลักสูตรได้ด าเนินการตามกลไกการ
ปรับปรุงหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยก าหนดเนื่องจากหลักสูตรที่ ใช้จัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน นั้นเป็น
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ที่มีการปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัย
และความปลอดภัยที่ใช้เพ่ือจัดการเรียนการสอนให้กับนิสิตนักศึกษาตั้งแต่รหัส 60-64 โดยมีแผนต้องใช้
หลักสูตรฉบับปรับปรุงใหม่ในปีการศึกษา พ.ศ. 2564 และมีการจัดรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ให้
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขาที่ก าลังจะประกาศ 

4. มีอาจารย์ประจ าหลักสูตร และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เข้าร่วมท าหน้าที่ วางแผน ติดตาม 
ทบทวนการด าเนินการควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

5. มีการจัดท ารายละเอียดวิชา/ประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.3/มคอ.4) ครบทุกรายวิชา และเมื่อ
สิ้นสุดการเรียนการสอนมีการจัดท ารายงานผลการด าเนินรายวิชา (มคอ.5/มคอ.6) ภายใน 30 วันหลังสิ้น
ภาคการศึกษา และจัดท ารายงานผลการด าเนินการหลักสูตร (มคอ.7) ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
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2. บัณฑิต  
1. มหาวิทยาลัยมีการจัดท าการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน TQF ทั้ง 5 ด้าน โดยเป็น

การประเมินผลจากผู้ใช้บัณฑิต  
2. มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตทุกปีเพ่ือน าข้อมูลไปปรับปรุงหลักสูตร                          
3. มีการส ารวจการได้งานท าของบัณฑิตทุกปี  (ภายในระยะเวลา 6-12 เดือน)                                                                  
4. มีการส ารวจเพื่อประเมินความต้องการของตลาดงาน และสังคม 
 

3. นิสิต 
3.1 การรับนิสิต 

 3.1.1 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการพิจารณาร่วมกันในการก าหนดจ านวนการรับนิสิต

นักศึกษาโดยรับสมัครในแต่ละวิธี ได้แก่ การรับตรง และการผ่านแอดมิชชัน โดยแผนการรับได้ส่งให้

กรรมการบริหารพิจารณา  

3.1.2 การคัดเลือกนิสิตนักศึกษาต้องผ่านคุณสมบัติโดยจบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายใน

แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ และผ่านการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ตามเกณฑ์ของสาขาวิชา 

3.1.3 หากจ านวนนักเรียนที่มาสมัครยังมีจ านวนไม่ครบตามก าหนด ได้มีแผนการพัฒนาปรับปรุง 

โดยการเพ่ิมช่องทางการรับสมัครผ่านสื่อออนไลน์ (นอกจากเว็บไซต์มหาวิทยาลัย) และการประชาสัมพันธ์

ในโรงเรียน 

3.1.4 นิสิตนักศึกษาต้องผ่านการปฐมนิเทศของมหาวิทยาลัย สาขาวิชา และอาจารย์ที่ปรึกษา 
โดยบรรยายแนะน าเกี่ยวกับสิ่งที่จ าเป็นต่อการเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี การลงทะเบียนเรียน การ
วางแผนการเรียนให้จบการศึกษาตามที่ก าหนดไว้ การตรวจร่างกายก่อนการเข้ารับการศึกษา และเข้าร่วม
โครงการปรับพ้ืนฐานความรู้ด้านวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์ก่อนเปิดภาค
เรียน เพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู้ รวมถึงให้นิสิตนักศึกษาปรับตัวกับเพ่ือน สถานที่ ก่อนเริ่มการศึกษาในภาค
เรียนที่ 1 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานิสิตนักศึกษา 

 3.2.1 สาขาวิชามีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิตนักศึกษาทุกคน โดยนิสิต

นักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะ

และสาขาวิชาทุกคนต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิตนักศึกษาและอาจารย์ต้องก าหนด

ชั่วโมงให้ค าปรึกษา เพ่ือให้นิสิตนักศึกษาเข้าปรึกษาได้ไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมง/สัปดาห์ และนอกจากนี้ยังมี

อาจารย์ที่ปรึกษากิจกรรมเพ่ือดูแลการ เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของนิสิตนักศึกษา 
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 3.2.2 มหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา มีการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนิสิตนักศึกษาและ

เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 และส่งเสริมให้นิสิตนักศึกษามีอัตลักษณ์เป็นไปตาม

มหาวิทยาลัย 

3.3 ผลที่เกิดกับนิสิตนักศึกษา 

 สาขาวิชามีการส ารวจอัตราการคงอยู่ของนิสิตนักศึกษาทุกภาคการศึกษา และนิสิตนักศึกษามีการ

ส าเร็จการศึกษาโดยเป็นไปตามแผนการเรียนของนิสิตนักศึกษาส่วนในการส ารวจความพึงพอใจ และผลการ

จัดการข้อร้องเรียนของนิสิตนักศึกษาสาขาวิชาได้ท าการประเมินความพึงพอใจ และผลการจัดการข้อ

ร้องเรียน และได้น าข้อเสนอแนะและความต้องการของนิสิตนักศึกษาที่ได้เสนอแนะในแต่ละภาคการศึกษา

มาท าการแก้ไข ปรับปรุง ติดตาม และทบทวนในภาคการศึกษาถัดไป  

 
4. อาจารย์ 

คัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ใหม่ต้องมีวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาโทขึ้นไป ในสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และสุขศาสตร์อุตสาหกรรม หรือสาขา
อ่ืนที่เกี่ยวข้องซึ่งอาจารย์ใหม่ต้องได้รับการรับการส่งเสริม และพัฒนาอาจารย์จากทางมหาวิทยาลัย  
สาขาวิชามีการส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์เพ่ิมศักยภาพให้กับตนเองโดย ต้องได้เข้ารับการฝึกอบรม/
ประชุม/สัมมนา เพ่ือพัฒนาตนเองในการศึกษาต่อ ท าวิจัย และสนับสนุนให้มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 
1เรื่องต่อปี นอกจากนี้ทางสาขาได้มีการส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร           
การพัฒนาส่งเสริม และการจัดรายวิชาที่เหมาะสมให้กับผู้สอน เป็นต้น      
                             
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจ าคณะ และคณะกรรมการก ากับดูแลรับผิดชอบการด าเนินงาน
ของหลักสูตรดูแลคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรในภาพรวม 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ท าหน้าที่ วางแผน ด าเนินการ
ควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

3. มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ท าหน้าที่จัดท า มคอ.3 วางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับ
อาจารย์ผู้สอน ด าเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาที่รับผิดชอบเป็นไปอย่างมี
คุณภาพ และเม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละวิชา จะมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนในแต่
ละรายวิชาโดยนิสิตนักศึกษาเพ่ือน าผลมาปรับปรุงรายวิชาต่อไป 

4. เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุนจากคณะ ช่วยประสานงานและดูแลให้การบริหารงานหลักสูตรในด้าน   
ต่าง ๆ เป็นไปอย่างเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  



92 
 

 

 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
หลักสูตรได้จัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและงบบ ารุงการศึกษาเพ่ือจัดซื้อต ารา 

สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้น
เรียนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิตนักศึกษาโดยมีการประเมิน
ความเพียงพอ และความพึงพอใจจากผู้สอน ผู้เรียน และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง  

โดยจ านวนเครื่องมือที่ใช้ประกอบในการเรียนการสอนนั้น มีจ านวนเป็นไปตามกรอบโครงสร้างหลักสูตร
ปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ซึ่งกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ได้ก าหนดให้ใช้เป็น
เกณฑ์ในการเทียบวุฒิการศึกษาปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัย ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการ
บริหารงานและจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2549 โ ดยได้
ก าหนดไว้ว่า เครื่องมือที่ใช้ในการเรียนการสอน  (แสง เสียง ความร้อน ฝุ่น สารเคมี ต้องมี 1 ชุด/นิสิต 20 
คน) โดยทางหลักสูตรมี เครื่องมือดังรายการต่อไปนี้ 

1) เครื่องวัดแสง จ านวน 5 เครื่อง   
2) เครื่องวัดเสียงตรวจวัดค่า Lp จ านวน 5 เครื่อง เครื่องวัดเสียงตรวจวัดค่า Leq จ านวน 2 เครื่อง และ

เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสมชนิดติดตัวบุคคล จ านวน 6 เครื่อง ตลอดจนมีเครื่องปรับเทียบความถูกต้องของ
เสียง จ านวน 2 เครื่อง  

3) ปั๊มดูดอากาศปริมาตร อัตราการไหล 5-5000 มล. /นาที จ านวน 3 เครื่อง ปั๊มดูดอากาศชนิดมือดึง 
จ านวน 1 เครื่อง และอุปกรณ์ปรับเทียบความถูกต้องของปั๊มเก็บตัวอย่างอากาศ (Soap bubble meter) 
จ านวน 2 เครื่อง 

4) เครื่องวัดความเร็วลม จ านวน 2 เครื่อง  
5) เครื่องวัดก๊าซชนิดอ่านค่าโดยตรง จ านวน 1 เครื่อง  
6) เครื่องวัดค่าดัชนีความร้อน (WBGT) จ านวน 2 เครื่อง   
7) เครื่องเก็บจุลชีพในอากาศ จ านวน 2 เครื่อง 
นอกจากนี้ยังมีเครื่องมือที่ใช้ในการเรียนการสอนด้านอาชีวเวชศาสตร์ เช่น เครื่องตรวจสมรรถภาพการ

ได้ยิน และเครื่องตรวจสมรรถภาพการมองเห็น เป็นต้น 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 
(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม 

ในการประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบมคอ.2 สอดคล้องตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม
ตามแบบมคอ.3 และมคอ.4 อย่างน้อย 
ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(4) จัดท ารายงานผลการด า เนินการของรายวิชาและรายงานผล 
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบมคอ.5 และมคอ.6 
ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 ภายใน 
60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตนักศึกษาตามมาตรฐาน 
ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อย 
ร้อยละ25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธ์การสอนหรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษาปีแรกและที่รายงานในมคอ.7 ปีที่แล้ว  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(8) คณาจารย์ใหม ่(ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า 
ด้านการจัดการเรียนการสอน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(9) คณาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับ 
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(11)  ระดับความพึงพอใจของนิสิต/นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - ✓ ✓ 

(12)  ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่ น้อยกว่า 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - - ✓ 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงหลักสตูร 
 

1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

ประเมินความเห็นหรือข้อเสนอแนะของอาจารย์ในหลักสูตรภายหลังจากได้เข้ารับการอบรมการ
น ากลยุทธ์การสอนไปใช้ รวมทั้งท าการปรึกษาหารือกับผู้ เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน           
เพ่ือน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน หลังจากนั้นท าการสอบถามนิสิตนักศึกษาถึงประสิทธิภาพและ
ผลสัมฤทธิ์จากการน ากลยุทธ์ หรือวิธีการสอนต่าง ๆ ไปใช้ในระหว่างภาคการศึกษา ท าการวิเคราะห์ผลการ
ประเมินของนิสิตนักศึกษาเพ่ือน าผลการประเมินที่ได้มาปรับปรุงแผนกลยุทธ์การสอนต่อไป  

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
มีการประเมินการสอนในแต่ละรายวิชาโดยที่นิสิตนักศึกษาท าการประเมินผลประสิทธิภาพใน

การสอนใน ด้านทักษะการใช้กลยุทธ์การสอน การตรงต่อเวลา การชี้แจงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
รายวิชา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลการเรียน การใช้สื่อการสอน เป็นต้น โดยผ่านระบบออนไลน์ของ
มหาวิทยาลัย หลังสิ้นสุดการเรียนการสอนของรายวิชาในภาคการศึกษา แล้วน าผลการประเมินที่ได้มา
ปรับปรุงแผน กลยุทธ์การสอนต่อไป 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประเมินการใช้กลยุทธ์และทักษะการสอนของอาจารย์ ผู้สอนโดยการ

ส ารวจความคิดเห็นและปัญหาในการจัดการเรียนการสอนจากอาจารย์ผู้สอนและนิสิตนักศึกษาร่วมกับการ
ประเมินจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ ทั้งภายในและภายนอกที่เข้ามาเยี่ยมชมกิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน และ/หรือจากการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
รวมทั้งบัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือน าผลการประเมินและข้อคิดเห็นต่าง ๆ ที่ได้มาปรับปรุง
แผนกลยุทธ์การสอนในภาพรวม 
 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ท าการประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดตามกฎเกณฑ์ โดยคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพในระดับหลักสูตร โดยหลักสูตรต้องผ่านการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 
รวบรวมข้อเสนอ ข้อคิดเห็นและระดับความพึงพอใจจาก นิสิตนักศึกษาบัณฑิต ผู้ ใช้บัณฑิต 

ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร คณะกรรมการประเมินคุณภาพในระดับหลักสูตร และ
ผู้เกี่ยวข้องเพ่ือทบทวนและเสนอแผนการปรับปรุงหลักสูตรหรือแผนกุลยุทธ์ต่อไป 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



97 
 

 

 

1. ชื่อ-สกุล    นางสาวบุตรี เทพทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2548 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2542  วิทยาศาสตรบัณฑิต (อนามัยสิ่งแวดล้อม)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

  
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การยศาสตร์  พิษวิทยา สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
วรรณรา  ชื่นวัฒนา  บุตรี เทพทอง และปาณิสรา ศรีใจ. (2555). การประเมินท่าทางและความเม่ือยล้าของ

กล้ามเนื้อจากการท างานโดยเทคนิคการประเมินท่าทางร่างกายทั้งล าตัว. วารสารก้าวทันโลก
วิทยาศาสตร์, 12(2), 73-83. 

วรรณรา  ชื่นวัฒนา ชิระ เด่นแสงอรุณ บุตรี เทพทอง และมีใจ หนูทรง. (2556). การพัฒนาเครื่องถอดหัว
เข็มกึ่งอัตโนมัติต้นแบบ สุริยะ 3. วารสารคุณภาพชีวิตกับกฎหมาย, 9, 131-140. 

กานต์พิชชา เกียรติกิจโรจน์ เชิดศิริ นิลผาย และบุตรี เทพทอง. (2558). ผลกระทบของการสัมผัสน้ ามัน
หล่อเย็นเป็นเวลานานต่อสมรรถภาพการท างานของปอดของพนักงานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์. 
วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1), 24-34. 

 
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาพิษวิทยา  

2) วิชาการยศาสตร์ 
 3) วิชาอาชีวเวชศาสตร์ 
 4) วิชาวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
  6) วิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
 
 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาพิษวิทยา 
 2) วิชาการยศาสตร์ 
 3) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
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2. ชื่อ-สกุล    นายกิจจา จิตรภิรมย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (สาธารณสุขศาสตร์) 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2553  วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)  
บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2547 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การใช้ที่ดินและการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติอย่างยั่งยืน)  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

พ.ศ. 2549  สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  
สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

พ.ศ. 2539  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์)  สาขาสัตวศาสตร์  
คณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

พ.ศ. 2548  Diploma (Medical microbiology)   
Institute for Medicine Research (IMR) ประเทศมาเลเซีย 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  สาธารณสุขศาสตร์  วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). การตรวจทางห้องปฏิบัติการในงานสาธารณสุข . กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
 

บทความวิจัย 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และปธานิน แสงอรุณ. (2555). การตรวจหาแบคทีเรียย่อยไขมันจากตัวอย่างสิ่งแวดล้อม. 

วารสารสาธารณสุขศาสตร์, 42(3), 3-18. 
กิจจา จิตรภิรมย์ . (2555). การประเมินการปนเปื้อนเชื้อราในอากาศภายในสถานบริการสปาใน

กรุงเทพมหานคร. วารสารสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา, 7 (2), 1-11. 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2556). การประเมินมาตรฐานและการปนเปื้อนแบคทีเรียในห้องส้วมสาธารณะ. 

วารสารวิทยาศาสตร์ มข, 41(3), 789-796. 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และปธานิน แสงอรุณ. (2556). การปนเปื้อนเชื้อราและการควบคุมเชื้อราในอากาศใน

สถานบริการสปา. วารสารวิทยาศาสตร์บูรพา, 18, 5-14. 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และวชิระ สิงหะคเชนนทร์. (2557). รูปแบบการดื้อต่อยาปฏิชีวนะของแบคทีเรียที่แยกได้

จากสุขาสาธารณะ. วารสารวิทยาศาสตร์ มข, 42(3), 561-570.  
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กิจจา  จิตรภิรมย์ และปิยะรัตน์ จิตรภิรมย์. (2558). ความชุกของแบคทีเรียกลุ่มโคลิฟอร์มที่สามารถสร้าง
เอนไซม์ขยายการดื้อยาในกลุ่มบีตาแลคแทม (ESBLs) จากห้องสุขาสาธารณะ. วารสารวิทยาศาสตร์ 
มข, 43(4), 688-697.  

กิจจา จิตรภิรมย์ และฌาน ปัทมะ พลยง. (2559). ความรู้และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมจาก
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การดับเพลิงขั้นก้าวหน้า. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 1(1),1-12. 

 
บทความวิชาการ 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอัคคีภัย. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(1), 1-17. 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). อันตรายต่อสุขภาพในส้วมสาธารณะ. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(2), 

23-38. 
 
ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 
 1) นักวิทยาศาสตร์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 2) อาจารย์ประจ า คณะสาธารณสุขศาสต์และเทคโนโลยี วิทยาลัยนครราชสีมา กรุงเทพฯ 
 
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาวิทยาการระบาดและควบคุมโรค 
 2) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 3) วิชาการป้องกันอุบัติภัยและอัคคีภัย 
 4) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

5) วิชาการจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม 
6) วิชาการวิจัยทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

  7) วิชาการประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
8) วิชาการจัดเก็บและป้องกันเหตุฉุกเฉินจากสารเคมีอันตราย 

  
 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาระบาดวิทยา 
 2) วิชาการจัดเก็บวัตถุอันตราย 

3) วิชาการป้องกันและควบคุมโรค 
4) วิชาการป้องกันและควบคุมอัคคีภัย  
5) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
6) วิชาการจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม      

 7) วิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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3. ชื่อ-สกุล    นางสาวเชิดศิริ นิลผาย 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552  วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย)   
   คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
พ.ศ. 2553  สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  

สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
พ.ศ. 2548  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)   

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  ประเมินความเสี่ยง  การระบายอากาศ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
กานต์พิชชา เกียรติกิจโรจน์ เชิดศิริ นิลผาย และบุตรี เทพทอง. (2558). ผลกระทบของการสัมผัสน้ ามัน

หล่อเย็นเป็นเวลานานต่อสมรรถภาพการท างานของปอดของพนักงานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์. 
วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1), 24-34. 

 

บทความวิชาการ 
เชิดศิริ นิลผาย . (2558). การเจ็บป่วยจากอาคารกับคนท างานในส านักงาน. วารสารก้าวทันโลก

วิทยาศาสตร์,  15(1), 13-23. 
 

ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ  
 1) เจ้าหน้าที่สิ่งแวดล้อม บริษัทเอส.พี.เอส คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จ ากัด  
 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
2) วิชาวิศวกรรมความปลอดภัย 
3) วิชาการประเมินและจัดการความเสี่ยง 
4) วิชาการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 
5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
6) วิชาการวางแผนและประเมินผลความปลอดภัย 

 7) วิชาการบริหารงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 8) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
 1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 2) วิชาการประเมินและจัดการความเสี่ยง  

3) วิชาการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 
 4) วิชาหลักการวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 
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4. ชื่อ-สกุล    นางสาวพิมพร  พลดงนอก 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2556 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2552  วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  
สาขาที่เชี่ยวชาญ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  กฎหมายอาชีวอนามัยและ        

ความปลอดภัย  
 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2) วิชาพิษวิทยาในการประกอบอาชีพ 
3) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
4) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

 5) วิชากฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม  
6) วิชาการฝึกอบรมทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

 7) วิชาการวางแผน ด าเนินงานและประเมินผลด้านสุขภาพ 
  
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

 3) วิชากฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม  
4) วิชาการสัมมนาทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

 5) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
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5. ชื่อ-สกุล    นายโยธิน พลประถม 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2551  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)   
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

พ.ศ. 2547  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  

สาขาที่เชี่ยวชาญ  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม กระบวนการผลิต 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
โยธิน พลประถม. (2557). การออกแบบและพัฒนาอุปกรณ์เคลื่อนย้ายเศษวัสดุสิ่งของเหลือใช้ส าหรับซา

เล้ง. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(2), 51-62.(1 ก.ค.-31 ธ.ค.2556) 
 
บทความวิชาการ 
โยธิน พลประถม. (2557). ปรัชญาการก่อสร้างกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการวิบัติของอาคาร. วารสารก้าวทันโลก

วิทยาศาสตร์, 14(2), 11-22. (1 ก.ค.-31 ธ.ค.2556) 
โยธิน พลประถม  ภาษิต ทินนาม และพิเชฐ มีมะแม. (2558). แนวปฏิบัติการอนุรักษ์และการจัด

การพลังงานในสถานประกอบการ. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1) , 1-12. (1 ม.ค.-31 
มิ.ย.2557) 

 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม 
2) วิชาวิศวกรรมความปลอดภัย 
3) วิชาความปลอดภัยเกี่ยวกับไฟฟ้า 
4) วิชาวิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 
5) วิชาความปลอดภัยในงานก่อสร้าง 
6) วิชาการวางแผนและควบคุมการผลิต 
7) วิชาเทคนิคการตรวจสอบความปลอดภัย 
8) วิชาการวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 9) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
 10) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 11) วิชาความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
 



104 
 

 

 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม 
2) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
3) วิชาวิศกรรมความปลอดภัยในกระบวนการผลิต 
4) วิชาการวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 5) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
          6) วิชาความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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1. ชื่อ-สกุล    นางสาวบุตรี เทพทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2548 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2542  วิทยาศาสตรบัณฑิต (อนามัยสิ่งแวดล้อม)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

  
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การยศาสตร์  พิษวิทยา สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
วรรณรา  ชื่นวัฒนา  บุตรี เทพทอง และปาณิสรา ศรีใจ. (2555). การประเมินท่าทางและความเม่ือยล้าของ

กล้ามเนื้อจากการท างานโดยเทคนิคการประเมินท่าทางร่างกายทั้งล าตัว. วารสารก้าวทันโลก
วิทยาศาสตร์, 12(2), 73-83. 

วรรณรา  ชื่นวัฒนา ชิระ เด่นแสงอรุณ บุตรี เทพทอง และมีใจ หนูทรง. (2556). การพัฒนาเครื่องถอดหัว
เข็มกึ่งอัตโนมัติต้นแบบ สุริยะ 3. วารสารคุณภาพชีวิตกับกฎหมาย, 9, 131-140. 

กานต์พิชชา เกียรติกิจโรจน์ เชิดศิริ นิลผาย และบุตรี เทพทอง. (2558). ผลกระทบของการสัมผัสน้ ามัน
หล่อเย็นเป็นเวลานานต่อสมรรถภาพการท างานของปอดของพนักงานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์. 
วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1), 24-34. 

 
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาพิษวิทยา  

2) วิชาการยศาสตร์ 
 3) วิชาอาชีวเวชศาสตร์ 
 4) วิชาวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
  6) วิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาพิษวิทยา 
 2) วิชาการยศาสตร์ 
 3) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
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2. ชื่อ-สกุล    นายกิจจา จิตรภิรมย์ 

ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (สาธารณสุขศาสตร์) 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2553  วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)  
บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2547 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การใช้ที่ดินและการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติอย่างยั่งยืน)  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

พ.ศ. 2549  สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  
สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

พ.ศ. 2539  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์)  สาขาสัตวศาสตร์  
คณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

พ.ศ. 2548  Diploma (Medical microbiology)   
Institute for Medicine Research (IMR) ประเทศมาเลเซีย 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  สาธารณสุขศาสตร์  วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). การตรวจทางห้องปฏิบัติการในงานสาธารณสุข . กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย. 
 

บทความวิจัย 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และปธานิน แสงอรุณ. (2555). การตรวจหาแบคทีเรียย่อยไขมันจากตัวอย่างสิ่งแวดล้อม. 

วารสารสาธารณสุขศาสตร์, 42(3), 3-18. 
กิจจา จิตรภิรมย์ . (2555). การประเมินการปนเปื้อนเชื้อราในอากาศภายในสถานบริการสปาใน

กรุงเทพมหานคร. วารสารสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา, 7 (2), 1-11. 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2556). การประเมินมาตรฐานและการปนเปื้อนแบคทีเรียในห้องส้วมสาธารณะ. 

วารสารวิทยาศาสตร์ มข, 41(3), 789-796. 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และปธานิน แสงอรุณ. (2556). การปนเปื้อนเชื้อราและการควบคุมเชื้อร าในอากาศใน

สถานบริการสปา. วารสารวิทยาศาสตร์บูรพา, 18, 5-14. 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และวชิระ สิงหะคเชนนทร์. (2557). รูปแบบการดื้อต่อยาปฏิชีวนะของแบคทีเรียที่แยกได้

จากสุขาสาธารณะ. วารสารวิทยาศาสตร์ มข, 42(3), 561-570.  
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กิจจา  จิตรภิรมย์ และปิยะรัตน์ จิตรภิรมย์. (2558). ความชุกของแบคทีเรียกลุ่มโคลิฟอร์มที่สามารถสร้าง
เอนไซม์ขยายการดื้อยาในกลุ่มบีตาแลคแทม (ESBLs) จากห้องสุขาสาธารณะ. วารสารวิทยาศาสตร์ 
มข, 43(4), 688-697.  

กิจจา จิตรภิรมย์ และฌาน ปัทมะ พลยง. (2559). ความรู้และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมจาก
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การดับเพลิงขั้นก้าวหน้า. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 1(1),1-12. 

 
บทความวิชาการ 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอัคคีภัย. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(1), 1-17. 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). อันตรายต่อสุขภาพในส้วมสาธารณะ. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(2), 

23-38. 
 
ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 
 1) นักวิทยาศาสตร์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 2) อาจารย์ประจ า คณะสาธารณสุขศาสตรแ์ละเทคโนโลยี วิทยาลัยนครราชสีมา กรุงเทพฯ 
 
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาวิทยาการระบาดและควบคุมโรค 
 2) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 3) วิชาการป้องกันอุบัติภัยและอัคคีภัย 
 4) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

5) วิชาการจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม 
6) วิชาการวิจัยทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

  7) วิชาการประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
8) วิชาการจัดเก็บและป้องกันเหตุฉุกเฉินจากสารเคมีอันตราย 

  
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาระบาดวิทยา 
 2) วิชาการจัดเก็บวัตถุอันตราย 

3) วิชาการป้องกันและควบคุมโรค 
4) วิชาการป้องกันและควบคุมอัคคีภัย  
5) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
6) วิชาการจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม      

 7) วิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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3. ชื่อ-สกุล    นางสาวเชิดศิริ นิลผาย 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552  วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย)   
   คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
พ.ศ. 2553  สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  

สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
พ.ศ. 2548  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)   

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  ประเมินความเสี่ยง  การระบายอากาศ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
กานต์พิชชา เกียรติกิจโรจน์ เชิดศิริ นิลผาย และบุตรี เทพทอง. (2558). ผลกระทบของการสัมผัสน้ ามัน

หล่อเย็นเป็นเวลานานต่อสมรรถภาพการท างานของปอดของพนักงานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์. 
วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1), 24-34. 

 

บทความวิชาการ 
เชิดศิริ นิลผาย . (2558). การเจ็บป่วยจากอาคารกับคนท างานในส านักงาน. วารสารก้าวทันโลก

วิทยาศาสตร์,  15(1), 13-23. 
 

ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ  
 1) เจ้าหน้าที่สิ่งแวดล้อม บริษัทเอส.พี.เอส คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จ ากัด  
 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
2) วิชาวิศวกรรมความปลอดภัย 
3) วิชาการประเมินและจัดการความเสี่ยง 
4) วิชาการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 
5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
6) วิชาการวางแผนและประเมินผลความปลอดภัย 

 7) วิชาการบริหารงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 8) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
 1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 2) วิชาการประเมินและจัดการความเสี่ยง  

3) วิชาการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 
 4) วิชาหลักการวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 
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4. ชื่อ-สกุล    นางสาวพิมพร  พลดงนอก 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2556 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2552  วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  
สาขาที่เชี่ยวชาญ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  กฎหมายอาชีวอนามัยและ        

ความปลอดภัย  
 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2) วิชาพิษวิทยาในการประกอบอาชีพ 
3) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
4) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

 5) วิชากฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม  
6) วิชาการฝึกอบรมทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

 7) วิชาการวางแผน ด าเนินงานและประเมินผลด้านสุขภาพ 
  
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

 3) วิชากฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม  
4) วิชาการสัมมนาทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

 5) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
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5. ชื่อ-สกุล    นายโยธิน พลประถม 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2551  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)   
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

พ.ศ. 2547  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  

สาขาที่เชี่ยวชาญ  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม กระบวนการผลิต 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
โยธิน พลประถม. (2557). การออกแบบและพัฒนาอุปกรณ์เคลื่อนย้ายเศษวัสดุสิ่งของเหลือใช้ส าหรับซา

เล้ง. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(2), 51-62.(1 ก.ค.-31 ธ.ค.2556) 
 
บทความวิชาการ 
โยธิน พลประถม. (2557). ปรัชญาการก่อสร้างกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการวิบัติของอาคาร. วารสารก้าวทันโลก

วิทยาศาสตร์, 14(2), 11-22. (1 ก.ค.-31 ธ.ค.2556) 
โยธิน พลประถม  ภาษิต ทินนาม และพิเชฐ มีมะแม. (2558). แนวปฏิบัติการอนุรักษ์และการจัด

การพลังงานในสถานประกอบการ. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1) , 1-12. (1 ม.ค.-31 
มิ.ย.2557) 

 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม 
2) วิชาวิศวกรรมความปลอดภัย 
3) วิชาความปลอดภัยเกี่ยวกับไฟฟ้า 
4) วิชาวิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 
5) วิชาความปลอดภัยในงานก่อสร้าง 
6) วิชาการวางแผนและควบคุมการผลิต 
7) วิชาเทคนิคการตรวจสอบความปลอดภัย 
8) วิชาการวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 9) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
 10) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 11) วิชาความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม 
2) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
3) วิชาวิศกรรมความปลอดภัยในกระบวนการผลิต 
4) วิชาการวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 5) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
          6) วิชาความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
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ภาคผนวก ค 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
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1. ชื่อ-สกุล    นางสาวบุตรี เทพทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2548 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2542  วิทยาศาสตรบัณฑิต (อนามัยสิ่งแวดล้อม)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

  
สาขาที่เชี่ยวชาญ  การยศาสตร์  พิษวิทยา สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
วรรณรา  ชื่นวัฒนา  บุตรี เทพทอง และปาณสิรา ศรีใจ. (2555). การประเมินท่าทางและความเม่ือยล้าของ

กล้ามเนื้อจากการท างานโดยเทคนิคการประเมินท่าทางร่างกายทั้งล าตัว. วารสารก้าวทันโลก
วิทยาศาสตร์, 12(2), 73-83. 

วรรณรา  ชื่นวัฒนา ชิระ เด่นแสงอรุณ บุตรี เทพทอง และมีใจ หนูทรง. (2556). การพัฒนาเครื่องถอดหัว
เขม็ก่ึงอัตโนมัติต้นแบบ สุริยะ 3. วารสารคุณภาพชีวิตกับกฎหมาย, 9, 131-140. 

กานต์พิชชา เกียรติกิจโรจน์ เชิดศิริ นิลผาย และบุตรี เทพทอง. (2558). ผลกระทบของการสัมผัสน้ ามัน
หล่อเย็นเป็นเวลานานต่อสมรรถภาพการท างานของปอดของพนักงานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์. 
วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1), 24-34. 

 
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาพิษวิทยา  

2) วิชาการยศาสตร์ 
 3) วิชาอาชีวเวชศาสตร์ 
 4) วิชาวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
  6) วิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
 
 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาพิษวิทยา 
 2) วิชาการยศาสตร์ 
 3) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
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2. ชื่อ-สกุล    นายกิจจา จิตรภิรมย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (สาธารณสุขศาสตร์) 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2553  วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)  
บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2547 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การใช้ที่ดินและการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติอย่างยั่งยืน)  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

พ.ศ. 2549  สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  
สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

พ.ศ. 2539  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์)  สาขาสัตวศาสตร์  
คณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

พ.ศ. 2548  Diploma (Medical microbiology)   
Institute for Medicine Research (IMR) ประเทศมาเลเซีย 
 

สาขาที่เชี่ยวชาญ  สาธารณสุขศาสตร์  วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). การตรวจทางห้องปฏิบัติการในงานสาธารณสุข . กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
 

บทความวิจัย 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และปธานิน แสงอรุณ. (2555). การตรวจหาแบคทีเรียย่อยไขมันจากตัวอย่างสิ่งแวดล้อม. 

วารสารสาธารณสุขศาสตร์, 42(3), 3-18. 
กิจจา จิตรภิรมย์ . (2555). การประเมินการปนเปื้อนเชื้อราในอากาศภายในสถานบริการสปาใน

กรุงเทพมหานคร. วารสารสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา, 7 (2), 1-11. 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2556). การประเมินมาตรฐานและการปนเปื้อนแบคทีเรียในห้องส้วมสาธารณะ. 

วารสารวิทยาศาสตร์ มข, 41(3), 789-796. 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และปธานิน แสงอรุณ. (2556). การปนเปื้อนเชื้อราและการควบคุมเชื้อราในอากาศใน

สถานบริการสปา. วารสารวิทยาศาสตร์บูรพา, 18, 5-14. 
กิจจา  จิตรภิรมย์ และวชิระ สิงหะคเชนนทร์. (2557). รูปแบบการดื้อต่อยาปฏิชีวนะของแบคทีเรียที่แยกได้

จากสุขาสาธารณะ. วารสารวิทยาศาสตร์ มข, 42(3), 561-570.  
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กิจจา  จิตรภิรมย์ และปิยะรัตน์ จิตรภิรมย์. (2558). ความชุกของแบคทีเรียกลุ่มโคลิฟอร์มที่สามารถสร้าง

เอนไซม์ขยายการดื้อยาในกลุ่มบีตาแลคแทม (ESBLs) จากห้องสุขาสาธารณะ. วารสารวิทยาศาสตร์ 
มข, 43(4), 688-697.  

กิจจา จิตรภิรมย์ และฌาน ปัทมะ พลยง. (2559). ความรู้และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมจาก
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การดับเพลิงขั้นก้าวหน้า. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 1(1),1-12. 

 
บทความวิชาการ 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอัคคีภัย. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(1), 1-17. 
กิจจา  จิตรภิรมย์. (2557). อันตรายต่อสุขภาพในส้วมสาธารณะ. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(2), 

23-38. 
 
ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 
 1) นักวิทยาศาสตร์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 2) อาจารย์ประจ า คณะสาธารณสุขศาสตรแ์ละเทคโนโลยี วิทยาลัยนครราชสีมา กรุงเทพฯ 
 
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาวิทยาการระบาดและควบคุมโรค 
 2) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 3) วิชาการป้องกันอุบัติภัยและอัคคีภัย 
 4) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

5) วิชาการจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม 
6) วิชาการวิจัยทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

  7) วิชาการประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
8) วิชาการจัดเก็บและป้องกันเหตุฉุกเฉินจากสารเคมีอันตราย 

  
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาระบาดวิทยา 
 2) วิชาการจัดเก็บวัตถุอันตราย 

3) วิชาการป้องกันและควบคุมโรค 
4) วิชาการป้องกันและควบคุมอัคคีภัย  
5) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
6) วิชาการจัดการและควบคุมมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม      

 7) วิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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3. ชื่อ-สกุล    นางสาวเชิดศิริ นิลผาย 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2552  วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย)   
   คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
พ.ศ. 2553  สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  

สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
พ.ศ. 2548  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)   

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  ประเมินความเสี่ยง  การระบายอากาศ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
กานต์พิชชา เกียรติกิจโรจน์ เชิดศิริ นิลผาย และบุตรี เทพทอง. (2558). ผลกระทบของการสัมผัสน้ ามัน

หล่อเย็นเป็นเวลานานต่อสมรรถภาพการท างานของปอดของพนักงานผลิตชิ้นส่วนยานยนต์. 
วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1), 24-34. 

 

บทความวิชาการ 
เชิดศิริ นิลผาย . (2558). การเจ็บป่วยจากอาคารกับคนท างานในส านักงาน. วารสารก้าวทันโลก

วิทยาศาสตร์,  15(1), 13-23. 
 

ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ  
 1) เจ้าหน้าที่สิ่งแวดล้อม บริษัทเอส.พี.เอส คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จ ากัด  
 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
2) วิชาวิศวกรรมความปลอดภัย 
3) วิชาการประเมินและจัดการความเสี่ยง 
4) วิชาการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 
5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
6) วิชาการวางแผนและประเมินผลความปลอดภัย 

 7) วิชาการบริหารงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 8) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
 1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 2) วิชาการประเมินและจัดการความเสี่ยง  

3) วิชาการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 
 4) วิชาหลักการวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 
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4. ชื่อ-สกุล    นายโยธิน พลประถม 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2551  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)   
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

พ.ศ. 2547  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  

สาขาที่เชี่ยวชาญ  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม กระบวนการผลิต 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
โยธิน พลประถม. (2557). การออกแบบและพัฒนาอุปกรณ์เคลื่อนย้ายเศษวัสดุสิ่งของเหลือใช้ส าหรับซา

เล้ง. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 14(2), 51-62.(1 ก.ค.-31 ธ.ค.2556) 
 
บทความวิชาการ 
โยธิน พลประถม. (2557). ปรัชญาการก่อสร้างกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการวิบัติของอาคาร. วารสารก้าวทันโลก

วิทยาศาสตร์, 14(2), 11-22. (1 ก.ค.-31 ธ.ค.2556) 
โยธิน พลประถม  ภาษิต ทินนาม และพิเชฐ มีมะแม. (2558). แนวปฏิบัติการอนุรักษ์และการจัด

การพลังงานในสถานประกอบการ. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1) , 1-12. (1 ม.ค.-31 
มิ.ย.2557) 

 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม 
2) วิชาวิศวกรรมความปลอดภัย 
3) วิชาความปลอดภัยเกี่ยวกับไฟฟ้า 
4) วิชาวิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 
5) วิชาความปลอดภัยในงานก่อสร้าง 
6) วิชาการวางแผนและควบคุมการผลิต 
7) วิชาเทคนิคการตรวจสอบความปลอดภัย 
8) วิชาการวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 9) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
 10) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 11) วิชาความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
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ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม 
2) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
3) วิชาวิศกรรมความปลอดภัยในกระบวนการผลิต 
4) วิชาการวิจัยด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 5) วิชาพ้ืนฐานวิศวกรรมส าหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
          6) วิชาความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
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5. ชื่อ-สกุล    นายฌาน ปัทมะ พลยง 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2556  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)   
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ. 2552  วิทยาศาสตรบัณฑิต (สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ)   
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  อาชีวเวชศาสตร์  สาธารณสุข 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย 
ฌาน ปัทมะ  พลยง  ศุภชัย  เอ่ียมกุลวรพงษ์  และมริสสา  กองสมบัติสุข. (2557). ระดับรายวันของสาร

มลพิษทางอากาศและปริมาณผู้ป่วยที่ได้รับการพ่นยาขยายหลอดลม ในแผนกอุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน 
โรงพยาบาลมาบตาพุด จังหวัดระยอง. วารสารโรงพยาบาลชลบุรี, 39(2), 69-76. 

ฌาน ปัทมะ พลยง. (2558). การเฝ้าระวังสุขภาพจากการรับสัมผัสสารเบนซีนของนักเรียนใกล้นิคมอุตสาห- 
  กรรมปิโตรเคมีมาบตาพุด. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(1), 35-46. 
ฌาน ปัทมะ พลยง  อนามัย  เทศกะทึก  นันทพร  ภัทรพุทธ  และวัลลภ ใจดี. (2558). เปรียบเทียบการรับ

สัมผัสสารเบนซีนและผลกระทบต่อสุขภาพของกลุ่มผู้ประกอบอาชีพริมถนนในเขตมาบตาพุด  
จังหวัดระยอง.วารสารความปลอดภัยและสุขภาพ, 8(2), 7-20.  

ฌาน ปัทมะ พลยง เกียรติชัย ต้องตรงทรัพย์ ปิยะนัฐ ไพโรจน์ และกิตติธัช โชติศิวานาท. (2559). 
ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ ทัศนคติ กับพฤติกรรมการป้องกันอุบัติเหตุจากการท างานในโรงงาน 
พลาสติกแห่งหนึ่ง ในกรุงเทพมหานคร.  วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 1(1), 15-24. 

กิจจา จิตรภิรมย์ และฌาน ปัทมะ พลยง. (2559). ความรู้และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมจาก
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การดับเพลิงขั้นก้าวหน้า. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 1(1), 1-12. 

จันทร์วิภา ดิลกสัมพันธ์  พรธิภา ไกรเทพ  ณภัทร เตียววิไล  จิราพร ทรงพระ  วิทวัส กมุทศรี  และฌาน  
ปัทมะ พลยง. (2559). ประสิทธิผลการสื่อสารเพ่ือการปรับเปลี่ยนทัศนคติและความตั้งใจเก่ียวกับ 
การป้องกันการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(2), 56-63. 
 
 

บทความวิชาการ 
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ฌาน ปัทมะ พลยง  ศุภชัย  เอ่ียมกุลวรพงษ์  สุดา  พะเนียงทอง  มริสสา  กองสมบัติสุข และสายจิตร์  สุข
ศรี. (2558). ผลกระทบต่อเม็ดเลือดจากการรับสัมผัสสารเบนซีนในสิ่งแวดล้อมในเขตควบคุม
มลพิษมาบตาพุด จังหวัดระยอง. น าเสนองานวิชาการโรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี 
ระหว่างวันที่ 21-23 พฤษภาคม 2557. แหล่งทุนโครงการลดและขจัดเขตควบคุมมลพิษมาบตาพุด 

Iamkulworaphong,  S., Polyong,  P.C. and Kongsombatsuk, M. Comparison Hematological of 
Benzene Exposure between Indoor and Outdoor among Resident Living near 
Petrochemical Industrial Mab Ta Phut area, Rayong  Province.   ( 2 0 1 4 ) .  Asian 
Conference on Occupational Health ( ACOH) .  Fukuoka Japan.   2-4 September 
2014. 

ศุภชัย  เอ่ียมกุลวรพงษ์  ฌาน ปัทมะ  พลยง  และมริสสา  กองสมบัติสุข. (2558). การเปลี่ยนแปลงเอ็นไซม์
ตับและโลหิตวิทยาของผู้ไม่สูบบุหรี่ที่มีโอกาสรับสัมผัสสารเบนซีนในเขตนิคมอุตสาหกรรมปิโตเคมี
มาบตาพุด จังหวัดระยอง. รายงานสัมมนาวิชาการระบาดวิทยาแห่งชาติครั้งที่ 22 ณ โรงแรม
รามาการ์เดนส์ กรุงเทพมหานคร ระหว่างวันที่ 4-6 กุมภาพันธ์ 2558. 

 
ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ  
 1) นักวิชาการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง 
 2) นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาล มาบตาพุด จ. ระยอง 
 

ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาชีวสถิติ 
 2) วิชาอาชีวเวชศาสตร์ 
 3) วิชาสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 
  4) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
 6) วิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  7) วิชาการฝึกอบรมทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 8) วิชาการประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาชีวสถิติ 
 2) วิชาอาชีวเวชศาสตร์ 
 3) วิชาสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 
  4) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 5) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 
 6) วิชาสัมมนาทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  7) วิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  8) วิชาการประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
6. ชื่อ-สกุล    นางสาวศิราณี เย็นใจ 
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ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2551 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2539  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม)  
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยศิลปากร 

  
สาขาที่เชี่ยวชาญ  สุขศาสตร์อุตสาหกรรม ระบบมาตรฐานอาชีวอนามัย  
 
ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ  
 1) นักวิชาการสิ่งแวดล้อม เอส.พี.เอส. คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จ ากัด 
 2) ผู้จัดการส่วนวิชาการ บริษัท เอ็นไวแล็บ จ ากัด 
   
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาการบริหารจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  2) วิชาการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
 3) วิชาการเก็บและวิเคราะห์ตัวอย่างทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
 4) วิชามาตรฐานระดับชาติและสากลส าหรับการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
   
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาการบริหารจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2) วิชาการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 

 3) วิชาการเก็บและวิเคราะห์ตัวอย่างทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
 4) วิชามาตรฐานระดับชาติและสากลส าหรับการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
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7. ชื่อ-สกุล    นางสาวพิมพร  พลดงนอก 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ

เจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2556 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. 2552  วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  
สาขาที่เชี่ยวชาญ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  กฎหมายอาชีวอนามัยและ        

ความปลอดภัย  
 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2) วิชาพิษวิทยาในการประกอบอาชีพ 
3) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
4) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

 5) วิชากฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม  
6) วิชาการฝึกอบรมทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

 7) วิชาการวางแผน ด าเนินงานและประเมินผลด้านสุขภาพ 
  
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2) วิชาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล 

 3) วิชากฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม  
4) วิชาการสัมมนาทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

 5) วิชากระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย 
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8. ชื่อ-สกุล   นางสาวศศิธร สกุลกิม 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (วิทยาศาสตร์สุขภาพ) 
สังกัด    สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2535  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  

คณะจิตวิทยา (สาขาจิตวิทยาพัฒนาการ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
 พ.ศ. 2524  พยาบาลศาสตรบัณฑิต (พยาบาลศาสตร์)  

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  จิตวิทยาพัฒนาการ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
ศศิธร   สกุลกิม และสุวัสสา เพ็งสีแสง. (2554). ความรู้คู่คุณธรรมกับความฉลาดทางอารมณ์ของนิสิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 11(1). 120-127. 
ลักขณาพร วานมนตรี วินัย สยอวรรณ  และศศิธร  สกุลกิม. (2556). ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรม 
 การตัดสินใจเลือกซ้ือเครื่องส าอางสมุนไพรส าหรับผิวหน้าของประชาชนในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ รพ. 

สต.เฉลิมพระเกียรตินวมินทราชินี   60 พรรษา จังหวัดนครนายก. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์,   
  13(1). 151-158. 

ศศิธร  สกุลกิม นันทนัช  เมืองโคตร อัลชลี  อ านาจ และวินัย สยอวรรณ. (2557). การใช้กลิ่นน้ ามันหอม 
ระเหยจากใบเตยเพ่ือก าจัดกลิ่นหม้อนึ่งแรงดันไอในห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา.  วารสารก้าวทัน 
โลกวิทยาศาสตร์, 14(1). 31-43. 

 
บทความวิชาการ  
วินัย  สยอวรรณ ศศิธร   สกุลกิม และศรีจันทร์  พลับจั่น. (2553). การเรียนการสอนที่เกี่ยวกับบุหรี่ใน

ประเทศไทย. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 10 (2). 45-54. 
 
ประสบการณ์สอน 

1) วิชากายวิภาคและสรีรวิทยาของมนุษย์ 1 
2) วิชากายวิภาคและสรีรวิทยาของมนุษย์ 2 
3) วิชาการปฐมพยาบาล 
4) วิชาเทคนิคปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยขั้นพ้ืนฐาน 
5) วิชาสุขภาพจิต 
6) วิชาการดูแลสุขภาพแม่และเด็ก 
7) วิชาการวิจัยทางสาธารณสุข 
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8) วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุข 
9) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุข 1 
10) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุข 2 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 

1) วิชากายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน 
2) วิชาสรีรวิทยาพ้ืนฐาน 
3) วิชาสุขภาพจิต 
4) วิชาการปฐมพยาบาล 
5) วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุข 
6) วิชาการดูแลสุขภาพแม่และเด็ก 
7) วิชาการตรวจและการประเมินสุขภาวะเบื้องต้น 
8) วิชาการรักษาเบื้องต้น 
9) วิชาการวิจัยทางสาธารณสุข 
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9. ชื่อ-สกุล   นางสาวจิราพร ทรงพระ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2555  สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พ.ศ. 2552 วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชาเอกวิทยาศาสตร์
อนามัยสิ่งแวดล้อม คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  อนามัยสิ่งแวดล้อม  สาธารณสุขศาสตร์  
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
จันทร์วิภา  ดิลกสัมพันธ์ พรธิภา  ไกรเทพ ณภัทร เตียววิไล จิราพร ทรงพระ วิทวัส กมุทศรี, และฌาน 

ปัทมะ พลยง. (2558). ประสิทธิผลของการสื่อสารเพ่ือการปรับเปลี่ยนทัศนคติและความตั้งใจ
เกี่ยวกับการป้องกันการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน. วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์, 15(2),  
56-63. 

 
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาสุขภาพสิ่งแวดล้อม 
  2) วิชากฎหมายสาธารณสุขและจริยธรรมวิชาชีพ 
  3) วิชาสุขาภิบาลอาหาร 
  4) วิชาการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
  5) วิชาโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
  6) วิชาชีวสถิติสาธารณสุข 
 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  2) วิชากฎหมายสาธารณสุขและจริยธรรมวิชาชีพ 
  3) วิชาสุขาภิบาลอาหาร 
  4) วิชาการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
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10. ชื่อ-สกุล   นางสาวณฐมน สืบซุย 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2556 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (อนามัยสิ่งแวดล้อม)  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

พ.ศ. 2552            สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

พ.ศ. 2549  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม)  
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
สาขาที่เชี่ยวชาญ  อนามัยสิ่งแวดล้อม  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
  
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาสุขภาพสิ่งแวดล้อม 
  2) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  3) วิชาการจัดการระบบบริการปฐมภูมิ 
  4) วิชาการวางแผนและประเมินโครงการสาธารณสุข 
  5) วิชาการบริหารงานสาธารณสุข 
  6) วิชาการฝึกอบรมทางสาธารณสุข 

 
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  2) วิชาการจัดการระบบบริการปฐมภูมิ 
  3) วิชาการวางแผนและประเมินโครงการสาธารณสุข 
  4) วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  5) วิชาการบริหารงานสาธารณสุข 
  6) วิชาการฝึกอบรมทางสาธารณสุข 
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ภาคผนวก ง 

ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์พิเศษ 
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1. ชื่อ-สกุล   นางโกมุทพันธ์ ผลสินธุ ์
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    ข้าราชการเกษียณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2521 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การสอนภาษาอังกฤษ)  
คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

พ.ศ. 2511   การศึกษาบัณฑิต (การสอนภาษาอังกฤษ)  
วิทยาลัยวิชาการศึกษา บางแสน 
       

สาขาที่เชี่ยวชาญ  ภาษาอังกฤษ  
  
ประสบการณ์สอน 
  1) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
   
ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
  1) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1 
  2) วิชาภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2   
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ภาคผนวก จ 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ฉ 

รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะ วิทยาศาตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

วัน ศุกร์ ที่ 22 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2559 
ณ ห้องประชุมสุริยะ อาคาร 9 ชั้น 8 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย คณะวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  ได้จัดให้มี

การวิพากษ์หลักสูตรหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
ห ลั ก สู ต ร ใ ห ม่ / ป รั บ ป รุ ง  พ . ศ .  2560  เ มื่ อ วั น ที่  22 เ ดื อ น  ก ร ก ฎ า ค ม  พ . ศ . 2559 
ณ ห้องประชุมสุริยะ อาคาร 9 ชั้น 8 โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร ประกอบด้วย 

1. ศ. ดร.พรพิมล กองทิพย์ 
2. รศ.ดร.เฉลิมชัย ชัยกิตติภรณ์ 
3. รศ.ดร. วิทยา อยู่สุข 
4. ผศ.ดร.จันทร์วิภา  ดิลกสัมพันธ์ 
5. ผศ.ศศิธร สกุลกิม 
6. คุณสุรพัฒน์  รุ่งเรือง 
7. คุณอุมาพร  ครองสกุลสุข 

 

ผลการวิพากษ์หลักสูตรมีดังนี้ 
ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร พิจารณาตามโครงสร้างหลักสูตรตามร่าง มคอ.1 สภา
คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศไทย พ.ศ. 
2559 สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ไม่น้อย
กว่า 140หน่วยกิต 

2. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังหลังจบ
การศึกษา 

 
 
 
 
 

นักวิชาการสาธารณสุข  
นักวิชาการภาครัฐและเอกชน บริษัทที่ปรึกษา  องค์กร
ระหว่างประเทศ  
การศึกษาต่อ  
นอกจากนีก้ารประกอบอาชีพของนิสิตได้ควรระบุเฉพาะที่
หลักสูตรก าหนดในหลักสูตรเท่านั้น ถ้ าเกินกว่าขีด
ความสามารถของหลักสูตรต้องชี้แจงข้อจ ากัดให้นิสิตแรก
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ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 เข้ารับรู้ก่อนเพ่ือไม่ให้เกิดความเข้าใจผิดและฟ้องร้องกัน

ได้ในอนาคต 
3. สถานที่จัดการเรียนการสอน ควรมีการฝึกปฏิบัติในชุมชน และเครือข่ายภาครัฐและ 

เอกชน สถานประกอบการอ่ืนๆ 
4. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาฯ ให้เป็นไปกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ตามประกาศ หลักเกณฑ์ สกอ. ปี พ.ศ. 2558 และ 
พิจารณาปรับปรุงตามร่าง มคอ.1 สภาคณบดีคณะ
สาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศไทย พ.ศ. 2559 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
พรบ.ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน
การท างาน ปี พ.ศ. 2554 
พรบ.วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน 2556 
พรบ.วิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีฯ 
พรบ.กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติฯ 2551 
กฎกระทรวง ประกาศกรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

5. การปรับปรุงหลักสูตรและความ
เกี่ยวข้องกับพันธะกิจของสถาบัน 

มีความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบันตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

6. ปรัชญา ความส าคัญและวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร 

พิจารณาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ต้องพิจารณาว่ามี
รายวิชามารองรับวัตถุประสงค์ครบถ้วนหรือไม่ พิจารณา
กรอบสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ในร่าง 
มคอ. 1 สภาคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2559 ครบถ้วนภายในรอบการศึกษา 4  ปี  4  
ด้าน 

7. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์
ภาคสนาม 

การฝึกปฏิบัติการวิชาชีพภาคสนามหรือฝึกแบบสหกิจ
ศึ กษา  หรื อการฝึ กอบรมหรื อการฝึก งานในแบบ
ต่างประเทศไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ทักษะด้านที่ 6  ตามข้อแนะน าของสภาคณบดีควร
มีการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม หรือฝึกประสบการวิชาชีพ
เนื่องจากเป็นหลักสูตรเน้นวิชาการวิชาชีพปฏิบัติต้องมี
การฝึกปฏิบัติงานเทียบได้ ไม่น้อยกว่า 450 ชั่วโมงการฝึก 
ฐานการคิดชั่วโมงการฝึกปฏิบัติงานให้เป็นไปตามประกาศ
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ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
หรือข้อก าหนดของแต่ละสถาบันการศึกษาในส่วนของการ
คิดชั่วโมงปฏิบัตินั้นควรเขียนหลักการให้ชัดเจนใน มคอ .2 
ที่มาข้อปฏิบัติ การคิดชั่วโมงตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 

8. การพัฒนาคุณสมบัติพิเศษของนักศึกษา เพ่ิมเติมด้านภาษาท่ีสองหรือภาษาอังกฤษ 
9. แผนที่แสดงการกระจายความ

รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จาก
หลักสูตรรายวิชา 

แผนการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานปรับปรุงให้
ตรงกับร่าง มคอ. 1 ,มคอ. 2 และรายละเอียดของรายวิชา
ตาม มคอ.3 ข้อสังเกตในแผนกระจายความรู้บางรายวิชา
แผนกระจายความรู้ระบุความรับผิดชอบหลักแสดงครบ
ทุกด้านในทางปฏิบัติสามารถท าได้ปรับให้เหมาะสม และ
วิชาการฝึกปฏิบัติควรแสดงแผนกระจายความรู้ระบุความ
รับผิดชอบหลักในด้านการฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการด้วย 

10. การเตรียมการส าหรับคณาจารย์ใหม่ รับอาจารย์ประจ าที่คุณวุฒิตรงกับหลักสูตรเป็นปริญญาใด
ปริญญาหนึ่งด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หรือ
สาขาที่เกี่ยวเนื่องและมีการปฐมนิเทศคณาจารย์ใหม่
เพ่ิมเติมการฝึกอบรมด้านสาธารณสุขศึกษา ให้ความรู้และ
ทักษะความเป็นครู ด้านการสอน การประเมินผล การ
วัดผลด้านการท าโครงการวิจัย ส่งเสริมการน าเสนอ
ผลงานทางวิชาการ การฝึกปฏิบัติการในชุมชน จัดระบบ
อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

11. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่
คณาจารย์ 

เพ่ิมเติมการฝึกอบรมด้านสาธารณสุขศึกษา ความเป็นครู 
ด้านการสอน การพัฒนาโครงงานวิจัย การฝึกปฏิบัติการ
ในชุมชน 

12. การบริหารทรัพยากรการสอน ขนาดของชั้นเรียนตามระบบคุณภาพควรมีนิสิตนักศึกษา
ไม่เกินกว่า 60 คนต่อห้องเรียน เครื่องมืออุปกรณ์เฉพาะ
ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ทั้งในห้องปฏิบัติการ
ที่เหมาะสมเครื่องการตรวจวัดในภาคสนามให้มีสัดส่วน
เหมาะสมกับจ านวนนักศึกษา อย่างน้อย 1-2 ชุดต่อนิสิต
นักศึกษา 20 คน ตามประกาศการ เทียบวุฒิ ของ
สถานศึกษาที่ผลิตนักศึกษาด้านอาชีวอนามัย ของ
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ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
กระทรวงแรงงาน เช่น เครื่องมือตรวจวัด ฝุ่นละออง ความ
ร้อน แสง เสียง เครื่องวัดความเร็วอากาศเป็นต้น 
จัดเตรียมสถานที่ฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพในหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน 

13. การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านิสิต
นักศึกษา 

ควรเพ่ิมเติมในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับชุมชนชนบท 
ชุมชนเมือง และชุมชนอุตสาหกรรมให้นิสิตนักศึกษาตาม
สาขาเฉพาะ 

14. การประเมินประสิทธิพลของการสอน 
และการประเมินผลหลักสูตรใน
ภาพรวม 

เ พ่ิมเติมประเมินจากนิสิต โดยสังเกตและประเมิน
พฤติกรรมทักษะการปฏิบัติ ความสามารถในการแก้ปัญหา
ของนิสิตนักศึกษาประเมินภาพรวมโดยนิสิตปัจจุบัน ศิษย์
เก่า ประเมินโดยผู้ใช้บันฑิต ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในอนาคต
อาจจะเริ่มจากปี พ.ศ. 2559 ต้องรอการประเมินหลักสูตร
และสถาบัน จากสภาวิชาชีพ หรือจากสภาคณบดีคณะ
สาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศไทย 
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ภาคผนวก ช 

เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 

และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

(กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
และตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
--------------------------------------------------------- 

 
เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 
 เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ให้สอดคล้อง
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ(มคอ.1) ด้านสาธารณสุขศาสตร์ พระราชบัญญัติวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 
พ.ศ. 2556 พระราชบัญญัติวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ.ศ.2554 รวมถึงพระราชบัญญัติ 
กฎกระทรวง และประกาศที่เกี่ยวข้องด้านอุตสาหกรรม  ที่พึงประสงค์ต้องการบัณฑิตให้ตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน และได้มาตรฐานการจัดการเรียนการสอนที่เท่าเทียมกันทุกสถาบัน 
 
สาระในการปรับปรุงแก้ไข 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2560 มีสาระการปรับปรุงตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ด้านสาธารณสุขศาสตร์ โดยมีรายละเอียดโดยย่อ 
ดังนี้  

1. ปรับปรุงแนวคิดปรัชญา ที่มาของหลักสูตร วัตถุประสงค์ของหลักสูตรและ
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ด้านสาธารณสุขศาสตร์ ให้สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

2. โครงสร้างหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาเฉพาะ อันจ าแนกเป็น 
กลุ่มวิทยาศาสตร์พ้ืนฐานวิชาชีพสาธารณสุข เพ่ิมเติมกลุ่มวิชาชีพสาธารณสุขเพ่ือเพ่ิมองค์ความรู้ทางวิชาชีพ
สาธารณสุข และปรับกลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขา ให้มีจ านวนหน่วยกิตและรายวิชาให้สอดคล้องกับ มคอ.1 

3. ปรับผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผลในแต่ละรายวิชา เพ่ือ

พัฒนานิสิตให้มีคุณลักษณะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
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ตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระ 
การปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 กับหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2560 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
140 หน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
144 หน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป     30    หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ           104  หน่วยกิต 
    - กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ    30  หน่วยกิต 
    - กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข    30  หน่วยกติ 
    - กลุ่มวิชาเฉพาะด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย                           44  หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี          6    หน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป       32     หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ            106    หน่วยกิต 
    - กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ    32     หน่วยกิต 
    - กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข    30     หน่วยกิต 
    - กลุ่มวิชาเฉพาะด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย                           44      หนว่ยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี          6        หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ    30  หน่วยกิต 
  1.  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 
มีเนื้อหาเกี่ยวกับ  ฟิสิกส์,เคม,ีชีววิทยา,ชวีเคมี 
  2.  กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 
มีเนื้อหาเกี่ยวกับ  คณิตศาสตร์,แคลคูลัส,สถิติและ
ชีวสถิติ 
  3.  กลุ่มวิชาพื้นฐานสาธารณสุข 
มีเนื้อหาเกี่ยวกับ  กายวิภาคศาสตร์,สรีรวิทยา,  
ปรสิ ต วิ ทย า ,จุ ล ชี ว วิ ท ย า ,โ ภชนวิ ทย า ,ก า ร
สาธารณสุขทั่วไป,สุขภาพจิต,อนามัยครอบครัว,
การวางแผนครอบครัว ,การพัฒนาสุขภาพ ,
ประชากรศาสตร์,การปฐมพยาบาลเบื้องต้น,โรคติด
เชื้อโรคไร้เชื้อ, การสาธารณสุขระหว่างประเทศ,
การจัดการด้านสาธารณสุขในภาวะฉุกเฉิน 

กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ     32  หน่วยกิต 

เคมีทั่วไป                        4(3-3-7)   
เคมีอินทรีย์ทั่วไป               3(3-0-6) 
ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ทั่วไป  1(0-3-1) 
ชีววิทยาทั่วไป                  4(3-3-7) 
ฟิสิกส์ทั่วไป                     4(3-3-7) 
คณิตศาสตร์ทั่วไป              3 (3-0-6) 
ชีวสถิติ                           3(3-0-6) 
กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน      2(1-2-3) 
สรีรวิทยาพ้ืนฐาน               2(1-2-3) 
ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 1                      3(2-2-5) 
ภาษาอังกฤษส าหรับอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 2                      3(2-2-5) 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2560 

กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข              30  หน่วยกิต กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข     30  หน่วยกิต 
        1.   ก ลุ่ ม วิ ช า ชี ว ส ถิ ติ ห รื อ วิ จั ย ท า ง
สาธารณสุข 3 หน่วยกิต  มีเนื้อหาเกี่ยวกับ หลัก
สถิติเบื้องต้น  การเก็บรวบรวมข้อมูล  ความน่าจะ
เป็น การแจกแจงค่าสถิติของตัวอย่ าง  การ
ประมาณค่า การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์
ความแปรปรวน การค านวณขนาดตัวอย่าง  สถิติ
ชีพ  ดัชนีอนามัย  กระบวนการวิจัย  การเขียน
รายงานวิจัยและการน าเสนอผลงานวิจัย 

1. การวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
จ านวน                            3(2-2-5) 
 

       2.  กลุ่มวิชาวิทยาการระบาด  3 หน่วยกิต 
มีเนื้อหาเกี่ยวกับธรรมชาติการเกิดโรค การวัดทาง
ระบาดวิทยา  รูปแบบการศึกษาทางระบาดวิทยา 
การกระจายของโรค  การเฝ้าระวังโรค การ
สอบสวนโรค การคัดกรองโรคและการวินิจฉัย
ชุมชน 

2. ระบาดวิทยา                  3(3-0-6) 

 

       3.  กลุ่มวิชาการบริหารงานสาธารณสุข
การจัดการด้านสุขภาพ  3  หน่วยกิต  มีเนื้อหา
เกี่ยวกับระบบสุขภาพและการจัดการ  การ
บริหารงานสาธารณสุข หลักประกันสุขภาพ การ
บริหารทรัพยากรด้านสุขภาพ เศรษฐศาสตร์
สาธารณสุข การวางแผนและนโยบายด้านสุขภาพ 
การประเมินผลการด าเนินงานด้านสุขภาพ   

3. การบริหารงานสาธารณสุข   3(3-0-6) 

       4.  กลุ่มวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 3 หน่วยกิต 
มีเนื้อหาเกี่ยวกับการจัดการน้ าสะอาด  การบ าบัด
น้ าเสียและสิ่งปฏิกูล  การจัดการมูลฝอย  และของ
เสียอันตราย  การควบคุมมลพิษทางอากาศ  เสียง
และความสั่นสะเทือน  การสุขาภิบาลอาหาร  ที่
อยู่อาศัย  สถาบัน  และสถานประกอบการ  การ
ควบคุมสัตว์แทะสัตว์  และแมลงน าโรค  พาหะน า

4.  อนามัยสิ่งแวดล้อม          3(3-0-6) 
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โรค  การจัดการเหตุร าคาญ  การจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 

       5.   กลุ่มวิชาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย  3 หน่วยกิต  มีเนื้อหาเกี่ยวกับความ
เป็นมาและขอบเขตของงาน  อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยสิ่งแวดล้อม  สภาพแวดล้อมในการ
ท างานและผลกระทบ  อุบัติเหตุและโรคที่เกิดจาก
การท างาน  การตระหนักถึงปัญหาในการท างาน 
การควบคุมและป้องกัน  ทางอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย  หน่วยงาน  องค์กร  มาตรฐาน
ก าหนดและกฎหมายที่เกี่ยวข้องหลักการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพภัยทางสุขภาพของผู้
ประกอบอาชีพ 

5.  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  3(3-0-6) 
 

        6.  กลุ่มวิชาจรรยาบรรณวิชาชีพ  และ
กฎหมายเกี่ยวข้องกับการประกอบอาชีพ  3 
หน่วยกิต  มีเนื้อหาเกี่ยวกับมาตรฐานการประกอบ
อาชีพ  จรรยาบรรณวิชาชีพ  ความรับผิดชอบต่อ
วิชาชีพและสังคม  กฎหมายสาธารณสุขและ
ก ฎ ห ม า ย ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ใ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ
วิชาชีพ  กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม  กฎหมายด้าน
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย   กฎหมาย
เกี่ยวกับการบริหารราชการและการปกครองที่
เกี่ยวข้อง 

6.  กฎหมายสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและ 
อาชีวอนามัย         3(3-0-6)                

       7.  กลุ่มวิชาสุขศาสตร์และพฤติกรรม
ศาสตร์  3 หน่วยกิต  มีเนื้อหาเกี่ยวกับแนวคิด
และทฤษฎีด้านสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์  
การสื่อสาร  การมีส่วนร่วมของชุมชนการวิเคราะห์
พฤติ ก ร รมสุ ขภาพ   กา รว า งแผนและการ
ประ เมิ นผล    ก า รปรั บ เปลี่ ย นพฤติ ก ร รม

7.  สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์  3(3-0-6)                
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สุขภาพ  การสร้างเสริมสุขภาพ  การชี้น าและการ
ให้ค าปรึกษาทางสุขภาพ 

       8.  กลุ่มวิชาการตรวจประเมิน  การบ าบัด
โรคเบื้องต้น  การดูแลให้ความช่วยเหลือผู้ป่วย
เพื่อการส่งต่อและการฟื้นฟู  3 หน่วยกิต  มี
เนื้อหาเกี่ยวกับการตรวจประเมินและการบ าบัด
โ รค เบื้ อ งต้ น   การดู แล ให้ ความช่ วย เหลื อ
ผู้ป่วย  หรือผู้ที่ได้รับผลกระทบด้านสุขภาพ  การ
ปฐมพยาบาล  การฟ้ืนฟูสภาพ  การส่งต่อ  และ
อ่ืนๆ  ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการประกอบ
วิชาชีพ 

8.  การปฐมพยาบาล  3(2-2-5) 

         9.  กลุ่มวิชาการป้องกันและควบคุม
โรค การควบคุมปัจจัยที่ท าให้เกิดโรค  3  หน่วย
กิต มีเนื้อหาเกี่ยวกับโรคติดเชื้อ  โรคไร้เชื้อ  โรค
เ รื้ อ รั ง   โ ร ค อุ บั ติ ซ้ า แ ล ะ โ ร ค อุ บั ติ
ใ ห ม่   อุ บั ติ เ ห ตุ   ก า ร บ า ด เ จ็ บ   ก า ร เ ฝ้ า
ระวัง  ป้องกัน  และควบคุมโรค  และปัจจัยที่ท า
ให้เกิดโรค  การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 

9.   การป้องกันและควบคุมโรค  3(3-0-6) 

        10.  กลุ่มวิชาการฝึกปฏิบัติประสบการณ์
วิชาชีพ  3  หน่วยกิต  มีเนื้อหาเกี่ยวกับการฝึก
ปฏิบัติในการเตรียมส ารวจชุมชน  การวิเคราะห์
สถานการณ์และการวินิจฉัยสุขภาพชุมชน  การ
จัดล าดับความส าคัญของปัญหา  การวางแผน
โครงการสุขภาพ  การปฎิบัติตามแผน  การ
ติดตามและการประเมินผล 

10.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  3(320) 

กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชา       44  หน่วยกิต กลุ่มวิชาชีพเฉพาะ             44  หน่วยกิต 
  1.  กลุ่มวิชาอาชีวอนามัย   มีเนื้อหาที่เกี่ยวกับ
หั วข้ อดั งนี้ อนามั ยของผู้ ป ระกอบอาชี พทั้ ง
มวล สรีระของบุคคลที่ท างานการได้รับผลกระทบ

1. อาชีวเวชศาสตร์ขั้นมูลฐาน  3(3-0-6) 
2. สรีรวิทยาในการท างาน   2(2-0-4) 
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จากสภาพแวดล้อมจากการท างานด้าน เคมี
กายภาพชีวภาพและด้านการยศาสตร์ส่งผลท าให้
เกิดโรคจากการประกอบอาชีพแนวทางในการ
ป้องกันโรคจากการท างานการฝึกปฏิบัติด้าน
วิชาชีพทางอาชีวนามัยและความปลอดภัยและ
สิ่งแวดล้อม  10  หน่วยกิต รายวิชาดังนี้ 
  -  โรคจากการประกอบอาชีพและการควบคุม
สรีระวิทยาเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและการท างาน 
  -  สัมมนาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  -  การยศาสตร์ 
  -  พิษวิทยาอาชีวอนามัย 
  -  การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพอาชีวอนามัย 

3. สัมมนาทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
                                               1(1-2-3) 
4. การยศาสตร์                             3(3-0-6)                      
5. พิษวิทยาทางด้านอาชีวอนามัย  3(3-0-6) 
 

  2.  กลุ่มวิชาความปลอดภัย มีเนื้อหาเกี่ยวกับ
หัวข้อดังนี้ การป้องกันอุบัติเหตุการบาดเจ็บจาก
การท างาน โดยใช้หลักการบริหารจัดการอุบัติภัย
ไฟไหม้ กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและ
อันตรายที่เกิด แนวทางการประเมินความเสี่ยงจาก
การด าเนินการ  ของอุตสาหกรรมเทคนิคการ
ควบคุมป้องกันอัคคีภัยและการปฏิบัติ 10 หน่วย
กิต  รายวิชาดังนี้ 
  -  ความปลอดภัยในการท างาน 
  -  การบริหารจัดการด้านอาชีวอนามัยแลความ
ปลอดภัย 
  -  การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย 
  -  การประเมินและการจัดการความเสี่ยงทาง
อุตสาหกรรม 
  -   กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและ
อันตราย 

1. ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม     3(2-2-5)              
2. การป้องกันและควบคุมอัคคีภัย         3(2-2-5)                                    
3. การประเมินและการจัดการความเสี่ยง 2(1-2-3)      
4. การบริหารจัดการด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย                                      2(2-0-4)                                        

3.  กลุ่มวิชาวิศวกรรมทางด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย  หรือเทคโนโลยีการควบคุมด้าน

1. หลักวิศวกรรมส าหรับงานด้านอาชีวอนามัย 
ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม           3(3-0-6) 
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อาชีวอนามัยและความปลอดภัยมี เนื้ อหาที่
เกี่ยวกับหัวข้อดังนี้  พ้ืนฐานหลักการด้านวิศวกรรม
ที่น ามาควบคุมปัญหา อันตรายที่ เกิดจากการ
ท างานการควบคุมมลพิษทางอากาศการระบาย
อ า ก า ศ ก า ร ร ะ บ า ย อ า ก า ศ  ก า ร ค ว บ คุ ม
สภาพแวดล้อมการท างาน  เสียงความสั่นสะเทือน
แสงสว่างมลพิษอากาศที่เกิดจากกระบวนการผลิต  
8 หน่วยกิต  จ านวนรายวิชาดังนี้ 
  -  หลักการวิศวกรรมส าหรับงานด้านอาชีวอนา
มัยความปลดภัยและสิ่งแวดล้อม 
  -  วิศวกรรมการควบคุมป้องกันเสียงและความ
สั่นสะเทือน 
  -  วิศวกรรมการควบคุมมลพิษอากาศการระบาย
อากาศในทางอุตสาหกรรม 
  -  วิศวกรรมความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
  -  การจัดการกากของเสียอุตสาหกรรม 

2. การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 2(2-1-3) 
3. กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย               

3(3 

  4.  กลุ่มวิชากฎหมาย มาตรฐานอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย มีเนื้อหาเกี่ยวกับหัวข้อดังนี้  
มาตรฐานกฎหมายทางด้านอาชีวอนามัยความ
ปลอดภัยอุตสาหกรรมสิ่งแวดล้อมสาธารณสุขเหตุ
ร าคาญรวมทั้ งกฎหมายทางปกครองที่น ามา
ควบคุมการด าเนินงานของอุตสาหกรรมรวมทั้ง
จริยธรรมทางวิชาการและวิชาชีพ  4  หน่วยกิต 
จ านวนรายวิชาดังนี้ 
  -  กฎหมายและมาตรฐานด้านอาชีวอนามัยความ
ปลอดภัยระดับชาติ และนานาชาติ 
  -  กฎหมายด้านแรงงานสาธารณสุข 
  -  โรงงานอุตสาหกรรมสิ่งแวดล้อมและทาง
ปกครอง 

1. กฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและ
สิ่งแวดล้อม                                  2(2-0-4) 
2. มาตรฐานระดับชาติและสากลส าหรับการจัดการ
ระบบคุณภาพ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยและ 
อาชีวอนามัย                                2(1-2-3)    
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  -  กฎหมายอาชีวอนามัยความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 

  5.  กลุ่มวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรม  มีเนื้อหา
เกี่ยวกับหัวข้อดังนี้  พ้ืนฐานงานด้านสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมการตระหนักการประเมินและการ
จัดการความเสี่ยงด้านสุขภาพการควบคุมอันตราย
จากสภาพแวดล้อมในการท างานการเกิดภัยพิบัติ
การจัดการเหตุฉุกเฉิน  8  หน่วยกิต จ านวน
รายวิชาดังนี้ 
  -  สุขศาสตร์อุตสาหกรรมขั้นมูลฐาน 
  -  การเก็บตัวอย่างและการวิเคราะห์ทางด้านสุข
ศาสตร์อุตสาหกรรม 
  -  การฝึกปฏิบัติงานทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรม
และความปลอดภัย 

1. สุขศาสตร์อุตสาหกรรม               3(3-0-6)                      
2. การเก็บตัวอย่างและการวิเคราะห์ทางด้าน 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม                      3(2-2-5) 
3. การฝึกปฏิบัติงานทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรม
และความปลอดภัย                       2(160) 

  6.  กลุ่มวิชาสนับสนุนวิชาชีพอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย มี เนื้อหาเกี่ยวกับหัวข้อดังนี้   
เทคนิควิชาการเพ่ือส่งเสริมการท างานของผู้
ประกอบวิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมการจัดการองค์กรการ
บริหารทรัพยากรบุคคลจิตวิทยาการท างานการ
สื่อสาร  4 หน่วยกิต จ านวนรายวิชาดังนี้ 
  -  จิตวิทยาอุตสาหกรรม 
  -  การพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
  -  การจัดการองค์กรด้านความปลอดภัย 
  -   การบริหารทรัพยากรมนุษย์ด้ านความ
ปลอดภัย 
  -  การสื่อสารองค์กร 

  -  การจัดเก็บวัตถุอันตราย 

1. จิตวิทยาอุตสาหกรรม                2(1-2-3) 
2. การจัดเก็บวัตถุอันตราย   2(1-2-3) 

 



 

 

 

PAGE   \* 
MERGEFOR

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ซ 

การก าหนดรหัสวิชาและข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนชั่วโมงในการจัดกิจกรรม 
แต่ละวิชา 
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การก าหนดรหัสวิชาและข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนชั่วโมงในการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา 
 
รหัสวิชาส าหรับหลักสูตร 

การก าหนดรหัสวิชาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
ได้ด าเนินการตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประกอบไปด้วยรหัสตัวเลข 7 
หลัก ซึ่งได้จ าแนกกลุ่มวิชาโดยก าหนดรหัสวิชาก ากับตามแต่ละกลุ่มวิชา ดังนี้ 

 

             
      หลักท่ี                     1   2        3        4        5        6       7 
 หลักท่ี 1 หมายถึง คณะ  โดยก าหนดให้ 
      1 = คณะครุศาสตร์ 
      2 = คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
      3 = คณะวิทยาการจัดการ 
      4 = คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
      5 = วิทยาลัยการดนตรี 
      6 = บัณฑิตวิทยาลัย 
      9 = ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 
 หลักท่ี 2 หมายถึง ระดับการศึกษา ได้แก่ 
      1 = ระดับปริญญาตรี 
      2 = ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
      3 = ปริญญาโท 
      4 = ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง 
      5 = ปริญญาเอก 
 
 หลักท่ี 3, 4  หมายถึง สาขาวิชาในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 หลักท่ี 5 หมายถึง ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
 
 หลักท่ี 6, 7 หมายถึง ล าดับก่อนหลังของวิชา 
 

4 1 
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หลักสูตร เลขประจ า
สาขา 

สาขาวิชา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสายทาง
วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ประยุกต์ 

01 สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

02 สาขาวิชาเคมี 

03 สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 

04 สาขาวิชาจุลชีววิทยา 

05 สาขาวิชาชีววิทยา 

06 สาขาวิชาฟิสิกส์ 

11 สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

12 สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 

13 สาขาวิชาแอนิเมชั่นและวิชวลเอฟเฟค  

14 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

15 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

16 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

17 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

18 สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์อิเล็กทรอนิกส์ 

19 สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 

 

31 สาขาวิชาการจัดการวิศวกรรมโลจิสติกส์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

32 สาขาวิชาการจัดการวิศวกรรมการผลิตและคุณภาพ 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
41 สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและออกแบบแม่พิมพ์ 

42 สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าเครื่องกลการผลิต 
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

51 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

52 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  หลักสูตร 2 ปี
ต่อเนื่อง 

ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ   

หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต  61 สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  62 สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต   63 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 64 สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

ตัวอย่าง  4164312 อาชีวเวชศาสตร์ขั้นมูลฐาน 
 
 4       1         64     3      12     

     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. 
     ระดับปริญญาตรี 
     สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
     ชั้นปีที่ 3 
     ล าดับวิชาที่ 12 
      

 
การก าหนดข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนชั่วโมงการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา 
 การก าหนดจ านวนชั่วโมงในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ได้ก าหนด ดังนี้  
 จ านวนหน่วยกิต หมายถึง จ านวนเวลาเรียนที่มีการบรรยายและการปฏิบัติ ให้ก าหนดเหมือนกัน 
คือ กรณีท่ีมีการบรรยาย  1 ชั่วโมง  มีน้ าหนักเท่ากับ 1 หน่วยกิต และการปฏิบัติ  2  ชั่วโมง มีน้ าหนักเท่ากับ  
1 หน่วยกิต เช่นกัน 
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ภาคผนวก ฌ 

ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PAGE   \* 
MERGEFOR

 

 

 

ข้อบังคับมหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
………………….. 

อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒)  แห่งพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗   
สภามหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา จึงออกขอ้บงัคบัไวด้งัต่อไปน้ี 
 ขอ้ ๑       ขอ้บงัคบัน้ีเรียกว่า  “ ขอ้บงัคบัสภามหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา ว่าดว้ย
การประเมินผลการศึกษาระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๕๐” 
 ขอ้  ๒      บรรดาขอ้บงัคบั ระเบียบ  หรือประกาศใดท่ีขดักบัขอ้บงัคบัน้ี  ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีแทน 
 ขอ้  ๓      ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีส าหรับนิสิต นกัศึกษา ท่ีเขา้ศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๐  เป็นตน้ไป   
 ขอ้  ๔      ในขอ้บงัคบัน้ี  
  “ มหาวทิยาลยั ”  หมายถึง มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
  “ สภา ”     หมายถึง สภามหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
  “ อธิการบดี   หมายถึง อธิการบดีมหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
  “ นิสิต ”  หมายถึง ผูท่ี้เขา้ศึกษาในมหาวทิยาลยัเตม็เวลา 
  “ นกัศึกษา” หมายถึง ผูท่ี้เขา้ศึกษาในมหาวิทยาลยัไม่เต็มเวลาหรือตามโครงการอ่ืนใดท่ี
ไม่ใช่นิสิต 
 ขอ้ ๕    ใหมี้การประเมินผลการเรียนในรายวชิาต่าง ๆ ตามหลกัสูตรเป็น ๒ ระบบ ดงัน้ี 
                 (๑)   ระบบค่าระดบัคะแนน  แบ่งเป็น ๘ ระดบั 
  ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน  ค่าระดับคะแนน 
        A   ดีเยีย่ม                   ๔.๐ 
        B+   ดีมาก                   ๓.๕ 
        B   ดี                    ๓.๐ 
        C+   ดีพอใช ้                          ๒.๕ 
        C   พอใช ้                     ๒.๐ 
        D+   อ่อน                          ๑.๕ 
        D   อ่อนมาก                     ๑.๐ 
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        E   ตก                           ๐.๐ 
ระบบน้ีใชส้ าหรับการประเมินรายวชิาท่ีเรียนตามหลกัสูตรในรายวชิาท่ีมีการลงทะเบียนและนบัหน่วยกิต
ในการจบ ค่าระดบัคะแนนท่ีถือวา่สอบไดต้ามระบบน้ี  ตอ้งไม่ต ่ากวา่  “D”  ถา้นิสิต นกัศึกษาไดค้่า 
ระดบัคะแนน ‘’E’’  ตอ้งลงทะเบียนเรียนใหม่จนกวา่จะสอบได ้หรือเขา้รับการฝึกอบรมในเน้ือหาวิชาท่ี
เทียบไดก้บัมาตรฐานรายวิชานั้นๆ แทนการลงทะเบียนเรียนใหม่  การฝึกอบรมแทนการลงทะเบียนใหม่
ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั แลว้ให้เปล่ียนค่าระดบัคะแนนวิชาท่ีสอบตกนั้นเป็น  “PS”   กรณี
วชิาเลือกถา้ไดค้่าระดบัคะแนน “ E “ สามารถเปล่ียนไปลงทะเบียนและเรียนรายวชิาอ่ืนแทนได ้  
 ส่วนการประเมินรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพและรายวิชาการฝึกประสบการณ์
วชิาชีพ  ถา้ไดค้่าระดบัคะแนนต ่ากวา่ “ C “ ถือวา่สอบตก  นิสิต นกัศึกษาจะตอ้งลงทะเบียนเรียนใหม่   

(๒)   ระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน  ก าหนดสัญลกัษณ์การประเมิน  ดงัน้ี 
   ระดับการประเมิน   ความหมายของการประเมิน 
  PD  ( Pass with Distinction )    ผา่นดีเยีย่ม   
  P    ( Pass )    ผา่น 
  F    ( Fail )   ไม่ผา่น 
 ระบบน้ีใช้ส าหรับการประเมินรายวิชาท่ีหลกัสูตรบงัคบัให้เรียนเพิ่มตามขอ้ก าหนดเฉพาะและ
รายวชิาท่ีมหาวทิยาลยัก าหนดใหเ้รียนเพิ่ม   

รายวิชาท่ีไดผ้ลการประเมินเป็น “ F “ นิสิต นกัศึกษาจะตอ้งลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกวา่จะ
สอบได ้ หรือใหเ้ขา้รับการฝึกอบรมแทนจนกวา่จะสอบผา่น 
 ขอ้ ๖   สัญลกัษณ์อ่ืน ๆ มีดงัน้ี 

Au ( Audit ) ใชส้ าหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง  โดยไม่นบัหน่วยกิต 
 W  ( Withdraw ) ใชส้ าหรับการบนัทึกกรณีดงัต่อไปน้ี  

   (๑)   นิสิต นกัศึกษาไดรั้บอนุมติัให้ยกเลิกรายวิชาเรียนนั้นก่อนก าหนดสอบปลาย
ภาคไม่นอ้ยกวา่ ๒ สัปดาห์  
   (๒)  นิสิต นกัศึกษาไดรั้บอนุมติัใหล้าพกัการเรียนในภาคเรียนนั้น   
   (๓)  นิสิต นกัศึกษาถูกสั่งใหพ้กัการเรียนหลงัจากลงทะเบียนในภาคเรียนนั้นแลว้ 
   (๔)  รายวชิาเลือกท่ีไดรั้บการอนุมติัใหไ้ปเรียนวชิาอ่ืนแทน 
                         PS (Pass with Satisfaction)  ใช้ส าหรับการบนัทึกรายวิชาท่ีไดรั้บค่าระดบัคะแนน “ E “  
ใหส้ามารถลงทะเบียนเรียนใหม่ได ้แลว้ใหเ้ปล่ียนค่าระดบัคะแนนนั้น เป็น “ PS “   
 I ( Incomplete ) ใชส้ าหรับบนัทึกการประเมินท่ีไม่สมบูรณ์ในรายวิชาท่ีนกัศึกษายงัท างาน
ไม่เสร็จเม่ือส้ินภาคเรียน หรือขาดสอบ นิสิต นกัศึกษาท่ีได ้“ I “  ตอ้งด าเนินการขอรับการประเมิน  เพื่อ
เปล่ียนระดบัคะแนนใหเ้สร็จส้ินภายในภาคเรียนถดัไป 
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 ขอ้ ๗    รายวิชาท่ีไดรั้บการยกเวน้การเรียน  ตามระเบียบเก่ียวกบัการยกเวน้การเรียนให้ผลการ
ประเมินเป็น “P“ 

ขอ้ ๘    การลงทะเบียนเรียนให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า ๙ หน่วยกิต และไม่เกิน ๒๒ 
หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และให้ลงทะเบียนเรียนไดไ้ม่
เกิน ๙ หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เตม็เวลา 
  ส าหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนเรียนไดไ้ม่เกิน ๙ หน่วยกิต 
หรือตามประกาศของมหาวทิยาลยั 

ขอ้ ๙  นิสิต นกัศึกษาท่ีเขา้ศึกษาในหลกัสูตรปริญญาตรี (๒ ปีหลงัอนุปริญญา) จะลงทะเบียน
รายวชิาท่ีซ ้ าหรือรายวชิาเทียบเท่ากบัรายวชิาท่ีเคยศึกษามาแลว้ในระดบัอนุปริญญาไม่ได ้ หากลงทะเบียน
ซ ้ าให้เวน้การนบัหน่วยกิต  เพื่อพิจารณาวิชาเรียนครบตามหลกัสูตรท่ีก าลงัศึกษาอยู ่ ยกเวน้รายวิชาท่ีเคย
สอบไดม้าแลว้เกิน ๑๐ ปี นบัตั้งแต่ภาคเรียนท่ีสอบได ้ ในรายวิชานั้นถึงวนัท่ีเขา้ศึกษาตามหลกัสูตรท่ี
ก าลงัศึกษาอยูใ่หเ้รียนซ ้ าได ้
 ขอ้  ๑๐  การหาระดบัคะแนนเฉล่ีย 
             (๑)   ค่าระดบัคะแนนเฉล่ียประจ าภาคและค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม  ให้คิดเป็นเลข
ทศนิยม ๒ ต าแหน่งโดยไม่ปัดเศษ  ส าหรับรายวิชาท่ีมีผลการเรียน “ I “ ยงัไม่น าหน่วยกิตมารวมเป็น
ตวัหารเฉล่ีย 
   (๒)    กรณีสอบตก  ตอ้งลงทะเบียนเรียนซ ้ าหรือเปล่ียนไปเรียนวิชาอ่ืน     ไม่ตอ้งนับ
หน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตวัหารเฉล่ีย 
   (๓)    กรณีท่ีนิสิต นกัศึกษาลงทะเบียนเรียนซ ้ ากบัวิชาท่ีสอบไดแ้ลว้  หรือเรียนรายวิชาท่ี
ระบุไวใ้นหลกัสูตรเทียบเท่า  ให้นบัหน่วยกิตและค่าระดบัคะแนนเฉล่ียเฉพาะรายวิชาท่ีเรียนคร้ังสุดทา้ย
เท่านั้น   แลว้ใหเ้ปล่ียนรายวชิาท่ีเรียนซ ้ านั้น ใหไ้ดรั้บผลการเรียนเป็น “ Au” 
 ขอ้ ๑๑  ผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  ตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นทุกขอ้  ดงัน้ี 
   (๑)    มีความประพฤติดี 
   (๒)   สอบไดร้ายวชิาต่าง ๆ ครบตามหลกัสูตร  รวมทั้งรายวชิาท่ีสภาก าหนดใหเ้รียนเพิ่ม 
   (๓)    ไดร้ะดบัค่าคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต ่ากวา่ ๒.๐๐ 
   (๔)     มีเวลาเรียนไม่ต ่ากวา่ ๔ ภาคการศึกษาปกติ ในกรณีท่ีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี  ไม่ต ่า
กวา่ ๖ ภาคเรียนปกติ  ในกรณีท่ีเรียนหลกัสูตร ๔ ปี   และไม่ต ่ากวา่ ๘ ภาคการศึกษาปกติ ในกรณีเรียน
หลกัสูตร ๕ ปี 
    (๕)    มีสภาพเป็นนิสิต ไม่เกิน ๔ ปีการศึกษา ติดต่อกนัในกรณีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี  ไม่
เกิน ๘  ปีการศึกษา ติดต่อกนัในกรณีท่ีเรียนหลกัสูตร ๔ ปี  และไม่เกิน ๑๐ ปีการศึกษาติดต่อกนัในกรณี
เรียนหลกัสูตร ๕ ปี 
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 ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  (ลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา)  มีเวลาเรียนไม่ต ่ากว่า ๘ ภาค
การศึกษาปกติในกรณีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี   และไม่ต ่ากวา่ ๑๔  ภาคการศึกษาปกติ  ในกรณีเรียนหลกัสูตร 
๔ ปี  และมีสภาพการเป็นนกัศึกษาไม่เกิน ๖ ปีการศึกษา   ในกรณีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี   ไม่เกิน ๑๒ ปี
การศึกษา   ในกรณีเรียนหลกัสูตร ๔  ปี  และไม่เกิน ๑๕  ปีการศึกษา  ในกรณีเรียนหลกัสูตร ๕  ปี  
 ทั้ งนี้    ยกเว้นโครงการพิเศษที่ จัดการศึกษานอกที่ตั้ งให้เป็นไปตามประกาศของ
มหาวทิยาลยัว่าด้วยโครงการน้ัน ๆ  

ขอ้ ๑๒  การพน้สภาพการเป็นนิสิต นกัศึกษา   
 นิสิต จะพน้สภาพการเป็นนิสิต  เม่ืออยูใ่นเกณฑข์อ้ใดขอ้หน่ึงดงัต่อไปน้ี 
 (๑)  ผลการเรียนไดร้ะดบัค่าคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากว่า ๑.๖๐ เม่ือส้ินภาคเรียนปกติ  ภาค
เรียนท่ี ๒ นบัตั้งแต่เร่ิมเขา้เรียน 
 (๒)  ผลการประเมินไดค้่าคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากวา่ ๑.๘๐ ในภาคเรียนปกติ  ภาคเรียนท่ี 
๔ ท่ี ๖ ท่ี ๘ ท่ี ๑๐  ท่ี ๑๒  และท่ี ๑๔   นบัตั้งแต่เร่ิมเขา้เรียน 
 (๓)  นิสิตลงทะเบียนเรียนครบหลักสูตรก าหนด  แต่ยงัได้ค่าคะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากว่า 
๑.๘๐ 
 (๔)  มีสภาพเป็นนิสิตครบ ๔  ปี  ติดต่อกนัในกรณีท่ีเรียนหลกัสูตร ๒ ปี  และครบ ๘  ปี
ติดต่อกนั  ในกรณีเรียนหลกัสูตร ๔  ปี และครบ ๑๐ ปี ติดต่อกนัในกรณีเรียนหลกัสูตร ๕ ปี  และขาด
คุณสมบติัตามขอ้ ๑๐.๓  ในการเป็นผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
 ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  จะพน้สภาพการเป็นนกัศึกษา  เม่ือผลการประเมินไดร้ะดบั
คะแนนเฉล่ียสะสมต ่ากวา่ ๑.๘๐  เม่ือส้ินภาคเรียนท่ี ๔ กรณีหลกัสูตร ๒ ปี และเม่ือส้ินภาคเรียนท่ี ๘ กรณี
เรียนหลกัสูตร ๔ ปี หรือนักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามหลกัสูตรก าหนด  แต่ยงัได้ระดบัคะแนน
สะสมต ่ากวา่  ๑.๘๐  ไดร้ะดบัคะแนนต ่ากวา่  “ C “  ในรายวชิาการเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพ     หรือ
การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการนบัจ านวนภาคเรียนใหน้บัตั้งแต่เร่ิมเขา้เรียน 
 ขอ้ ๑๓  เม่ือนิสิต นักศึกษาเขา้เรียนได้จ  านวนหน่วยกิตครบตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรแลว้  
และได้ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตั้งแต่ ๑.๘๐ แต่ไม่ถึง ๒.๐๐ ให้เลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติม เพื่อท าค่า
ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมใหถึ้ง ๒.๐๐ ทั้งน้ีตอ้งอยูใ่นระยะเวลาท่ีก าหนดตามขอ้ ๑๑.๕หรือตามระยะเวลา
ท่ีก าหนดสภาพการเป็นนกัศึกษาของโครงการจดัการศึกษาภาคพิเศษ นั้น ๆ 
 ขอ้ ๑๔  นิสิต นกัศึกษาท่ีทุจริต หรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใด  ใหน้กัศึกษาผูน้ั้นไดรั้บผล
การเรียน “ E “  หรือ  “ F “  ตามระบบการประเมินผลการเรียนในรายวิชานั้น  และมหาวิทยาลยัพิจารณา
โทษตามควรแก่กรณี  
 ขอ้ ๑๕  ผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีจะไดรั้บเกียรตินิยม  ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
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    (๑)  ระดบัปริญญาตรี  ( หลกัสูตร ๔ ปี ) เม่ือครบตามหลกัสูตรแลว้  ไดค้่าระดบัคะแนน
เฉล่ียสะสมไม่นอ้ยกวา่ ๓.๖๐ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง  ถา้ไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียสะสมไม่นอ้ยกวา่ 
๓.๒๕ แต่ไม่ถึง ๓.๖๐ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัสอง 

  (๒) ระดบัปริญญาตรี  ( หลงัอนุปริญญา ) ตอ้งไดรั้บค่าคะแนนเฉล่ียสะสมจากระดบั
อนุปริญญา หรือเทียบเท่าไม่นอ้ยกวา่ ๓.๖๐ และเรียนครบหลกัสูตรโดยไดรั้บค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม  
จากการศึกษาในมหาวทิยาลยัไม่นอ้ยกวา่ ๓.๖๐ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง ถา้ไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ีย
สะสมจากสถาบนัเดิม  และมหาวทิยาลยัน้ีไม่นอ้ยกวา่ ๓.๒๕ แต่ไม่ถึง ๓.๖๐ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบั
สอง 
      (๓) สอบไดใ้นรายวชิาใดๆ ไม่ต ่ากวา่ “C” หรือ ไม่ได ้“PS” ตามระบบค่าระดบัคะแนน  
หรือไม่ได ้“F“ ตามระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน 
       ส าหรับผูท่ี้ได้รับค่าคะแนนเฉล่ียสะสมไม่น้อยกว่า ๓.๖๐ จะได้รับเกียรตินิยม
อนัดบัหน่ึง แต่มีรายวชิาท่ีสอบไดค้่าระดบัคะแนน “D” ใหไ้ดรั้บเกียรตินิยมอนัดบัสอง 
      (๔)  นิสิต  มีเวลาเรียนไม่เกิน ๔ ภาคเรียนปกติ ส าหรับหลกัสูตร ๒  ปี  ไม่เกิน ๘ ภาค
เรียนปกติ ส าหรับหลกัสูตร ๔  ปี   และไม่เกิน ๑๐ ภาคเรียนปกติส าหรับหลกัสูตร ๕ ปี 
 นักศึกษาภาคพเิศษ มีเวลาเรียนไม่เกิน ๘ ภาคเรียน ส าหรับหลกัสูตร ๒ ปีและไม่เกิน ๑๔ 
ภาคเรียน ส าหรับหลกัสูตร ๔  ปี 
 ขอ้ ๑๖ ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัน้ี  และเป็นผูช้ี้ขาดในกรณีท่ีมีปัญหาจาก
การใชข้อ้บงัคบัน้ี   
 

     ประกาศ  ณ วนัท่ี   ๒๔   มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐        

(ศาสตราจารยพ์รชยั    มาตงัคสมบติั) 
นายกสภามหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เรื่องแนวปฏิบัติ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 
 เพ่ือให้การประเมินผลการศึกษาส าหรับนิสิต นักศึกษาของมหาวิทยาลัยร าชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลัยจึงก าหนดให้มีแนวปฏิบัติดังนี้ 
 ๑.   แนวปฏิบัตินี้ใช้ส าหรับนิสิต นักศึกษาระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ทั้งภาคปกติและภาคพิเศษ 
 ๒.   การมีสิทธิ์สอบปลายภาคเรียน ต้องอยู่ในเกณฑ์ต่อไปนี้ 
  ๒.๑  มีเวลาเรียนในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด 
  ๒.๒   ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดน้อยกว่า ๘๐ แต่ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ให้อยู่ในดุลย
พินิจของอาจารย์ประจ าวิชา 
  ๒.๓  ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดน้อยกว่าร้อยละ ๖๐ จะไม่มีสิทธิ์สอบในรายวิชานั้น 
  ๒.๔   ผู้ไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาคเรียนจะได้รับการพิจารณาผลการเรียนเป็น “ E “ 
   ผู้มีสิทธิ์สอบแต่ขาดสอบปลายภาคเรียน การพิจารณาให้มีสิทธิ์สอบให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของอาจารย์ประจ าวิชา หรือ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 ๓.  ระบบการประเมินผลการศึกษา ให้มีการประเมินผลการเรียนรายวิชาต่าง ๆ ตามหลักสูตรเป็น 
๒ ระบบ ดังนี้ 
  ๓.๑  ระบบค่าระดับคะแนนแบ่งเป็น ๘ ระดับ 
 ระดับคะแนน   ความหมายของผลการเรียน  ค่าระดับคะแนน 
  A    ดีเยี่ยม     ๔.๐ 
  B+    ดีมาก     ๓.๕ 
  B    ดี     ๓.๐ 
  C+    ดีพอใช้     ๒.๕ 
  C    พอใช้     ๒.๐ 
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  D+    อ่อน     ๑.๕ 
  D    อ่อนมาก    ๑.๐ 
  E    ตก     ๐.๐ 
 
   ระบบนี้ใช้ส าหรับประเมินรายวิชาที่เรียนตามหลักสูตรในรายวิชาที่มีการลงทะเบียน 
และนับหน่วยกิต  ระดับคะแนนที่ถือว่าสอบได้ตามระบบนี้ ต้องไม่ต่ ากว่า “D” ถ้าได้ระดับคะแนนใน
รายวิชาใดเป็น “E” ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่จนกว่าจะสอบได้ ยกเว้นรายวิชาเลือก ถ้าได้ระดับคะแนน 
“E” สามารถเปลี่ยนแปลงไปลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนที่อยู่ในหมวดและกลุ่มเดียวกันแทนได้ 
   การลงทะเบียนเรียนใหม่ในรายวิชาเดิม ที่ได้ระดับคะแนน “E” ให้เปลี่ยนค่าระดับ
คะแนนวิชาที่สอบตกนั้นเป็น "PS" 
   การประเมินรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายวิชาการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ ถ้าได้ระดับคะแนนต่ ากว่า “C” ถือว่าสอบตก  นิสิต นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนและ
ฝึกประสบการณ์ใหม่  
  ๓.๒  ระบบไม่มีค่าระดับคะแนน ก าหนดสัญลักษณ์การประเมิน ดังนี้ 
  ระดับการประเมิน   ความหมายของผลการประเมิน 
  PD (Pass with Distinction)   ผ่านดีเยี่ยม 
  P (Pass)     ผ่าน 
  F (Fail)      ไม่ผ่าน 
   ระบบนี้ใช้ส าหรับการประเมินรายวิชาที่หลักสูตรบังคับให้เรียนเพ่ิม ตามข้อก าหนด
เฉพาะและรายวิชาที่สภาประจ าสถาบันก าหนดให้เรียนเพ่ิม รายวิชาที่ได้ผลการประเมินเป็น “F” นิสิต 
นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกว่าจะผ่านเกณฑ์การประเมิน 
  ๓.๓   สัญลักษณ์อ่ืน ๆ  มีดังนี้ 
   Au (Audit) ใช้ส าหรับการบันทึกกรณีดังต่อไปนี้ 
   (๑)  ส าหรับการลงทะเบียนเพ่ือร่วมฟัง โดยไม่นับหน่วยกิต   
   (๒)  การปรับผลการเรียนของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนผิดเงื่อนไขตามหลักสูตร เช่น 
การลงทะเบียนเรียนผิดล าดับวิชาในในกลุ่มบุพวิชา 
   W (Withdraw) ใช้ส าหรับการบันทึกกรณีดังต่อไปนี้ 
   (๑)  นิสิต นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ยกเลิกรายวิชาเรียนเมื่อพ้นก าหนดเพ่ิม-ถอน ก่อน
ก าหนดสอบปลายภาคไม่น้อยกว่า ๒ สัปดาห์  
   (๒)  นิสิต นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียนในภาคเรียนนั้น 
   (๓)  นิสิต นักศึกษาถูกสั่งให้พักการเรียนหลังจากลงทะเบียนในภาคเรียนนั้นแล้ว 
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   (๔) รายวิชาเลือกที่ได้รับการอนุมัติให้ไปเรียนวิชาอ่ืนแทน 
   PS (Pass with Satisfaction) ใช้ส าหรับการบันทึกรายวิชาที่ได้รับค่าระดับคะแนน "E" 
ให้สามารถลงทะเบียนเรียนใหม่ได้  แล้วให้เปลี่ยนค่าระดับคะแนนนั้น เป็น "PS" 
   I (Incomplete)  ใช้ส าหรับบันทึกการประเมินผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ในรายวิชาที่
นิสิต นักศึกษายังท างานไม่เสร็จเมื่อสิ้นภาคเรียน หรือขาดสอบ นิสิตนักศึกษาที่ได้ "I" ต้องด าเนินการขอรับ
การประเมิน เพ่ือเปลี่ยนระดับคะแนนให้เสร็จสิ้นภายในภาคเรียนถัดไป 
    นิสิต นักศึกษา ที่ได้รับผลการประเมินเป็น "I"  หากไม่มาติดต่อเพ่ือขอรับการแก้ไข  
ภายในหนึ่งภาคการเรียนนับจากการลงทะเบียนในรายวิชาที่เป็น "I" นั้น ให้อาจารย์ผู้สอนส่งคะแนนและ
ประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู่เมื่อสิ้นภาคเรียนดังกล่าว เพ่ือส่งค่าระดับคะแนนมาสาขาวิชา คณะ 
และส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตามล าดับ 
  นิสิต นักศึกษาที่ยังท างานไม่เสร็จสิ้นภาคเรียน ให้โดยให้นิสิต นักศึกษาติดต่อที่อาจารย์ผู้สอน 
 ๔. การนับภาคเรียน   ให้นับรวมภาคเรียนที่มีการลงทะเบียน   หรือ การลาพักการเรียน หรือ 
การขอคืนสภาพการศึกษา  เช่น 
  ภาคปกติ   นิสิต เริ่มเข้าศึกษาชั้นปีที่ ๑   
    ภาคเรียนที่ ๑ ลงทะเบียนเรียน         ภาคเรียนที่ ๒ ลาพักการเรียน 
    ชั้นปีที่ ๒   
    ภาคเรียนที่ ๑ ขอคืนสภาพการศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ ลงทะเบียนเรียน         
  ให้นับว่ามีสภาพการเป็นนิสิต นักศึกษา รวม ๔ ภาคเรียน  
 ๕.  ให้อธิการบดีเป็นผู้ชี้ขาดในกรณีท่ีเกิดปัญหาเก่ียวกับประกาศนี้ 
   
       ประกาศ  ณ  วันที่   ๒๗  กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๕๘ 
         
 
            
         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา) 
             รักษาราชการแทนอธิการบดี   
               มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เร่ือง ก าหนดเกณฑ์การลงทะเบียนเรียนหลักสตูรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

.................................................................. 
 

 ด้วยเป็นการสมควรปรับปรุงเกณฑ์การลงทะเบียนเรียนระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จ เจ้ าพระยาที่ ใช้ ในปัจจุบันให้มีความเหมาะสมยิ่ งขึ้น  เ พ่ือให้ เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘   และความเห็นชอบของ
ที่ประชุมคณบดี  ครั้งที่ ๖/๒๕๕๘ วาระที่ ๕.๓  วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘  และ อธิการบดี อาศัย
อ านาจตามความในมาตรา ๒๗ และ ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ให้ออก
ประกาศเก่ียวกับเกณฑก์ารลงทะเบียนเรียน หลักสูตรระดับปริญญาตรี ดังต่อไปนี้ 
 ๑. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยานี้  เรียกว่า  “ก าหนดเกณฑ์การลงทะเบียน
เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘” 
 ๒. ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่องก าหนดเกณฑ์การลงทะเบียน
เรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๑  ประกาศ ณ วันที่ ๕  กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒ 
 ๓. ให้ใช้ประกาศนี้ ส าหรับการลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย ส าหรับการลงทะเบียนเรียนตั้งแต่ภาคเรียนที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๕๘   เป็นต้นไป   ตาม
รายละเอียดที่ก าหนด ดังนี้ 
 ๓.๑ ภาคปกติ (ส าหรับการลงทะเบียนเรียนปกติ) 
 ๑) การลงทะเบียน  นิสิตภาคปกติ ให้ลงทะเบียนเรียนได้   รวมทั้งสิ้นไม่เกิน  ๒๒  หน่วยกิต ในแต่
ละภาคการศึกษาปกติ  
 ๒) การเรียนสมทบภาค กศ.พ.  นิสิตภาคปกติ สามารถลงทะเบียนเรียนได้ในแต่ละภาคการศึกษา
ปกติได้ไม่เกิน ๙ หน่วยกิต (ภาคการศึกษาที่ ๑ และ ๒) ทั้งนี้ต้องมีจ านวนหน่วยกิต รวมทั้งสองประเภทไม่
เกิน  ๒๒  หน่วยกิต  
 ส าหรับนิสิต ภาคปกติ ที่เรียนสมทบภาค กศ.พ. ในภาคเรียนฤดูร้อนได้ ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

- ก าลงัศึกษาอยู่เป็นปีการศึกษาที่ ๓ เป็นต้นไปนับแต่วันเข้าเรียน 

- ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  ๙  หน่วยกิต 

 ๓) การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   นิสิตภาคปกติ สามารถลงทะเบียนเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ได้ในชั้นปีที่ ๓ เป็นต้นไป ส าหรับหลักสูตร ๔ ปี และชั้นปีที่ ๔ เป็นต้นไป ส าหรับหลักสูตร ๕ ปี และสามารถ
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ลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนได้ไม่เกิน ๙ หน่วยกิตในภาคเรียนปกติ และสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืน
ได้ไม่เกิน ๙ หน่วยกิต ในภาคเรียนฤดูร้อน 
 ทั้งนี้การลงทะเบียนเรียนดังกล่าว ต้องเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินผลการส าเร็จการศึกษา
เกี่ยวกับคุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
 ๓.๒ ภาค กศ.พ. (ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา) 
 ให้ลงทะเบียนเรียนได้ ไม่เกิน  ๙  หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษา ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่
เต็มเวลา 
 ส าหรับระยะเวลาการส าเร็จการศึกษา  พิจารณาได ้ดังนี้ 
 หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ปี) ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน ๖ ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่ก่อน ๑๔ ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ปริญญาตรี (๕ ปี) ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน ๑๐ ภาคการศึกษาปกติ 
ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่ก่อน ๑๗ ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่
เต็มเวลา 

๔.  กรณีนิสิต นักศึกษาจะขอลงทะเบียนเรียนนอกเหนือจากท่ีก าหนดไว้ในประกาศนี้ ให้อยู่ใน 
ดุลยพินิจของอธิการบดี   
     
 
         ประกาศ ณ วันที่  ๒๗  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 
       
            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลนิดา เกณฑ์มา) 
                         รักษาราชการแทนอธิการบดี   
                           มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ระเบียบมหาวทิยาลยัราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยการโอนหรือเทยีบโอนผลการเรียน  และการยกเว้นการเรียนรายวชิา 

พ.ศ. ๒๕๔๙ 
----------------------------- 

 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒)  แห่งพระราชบัญญติัมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   สภา
มหาวทิยาลยัจึงวางระเบียบไวด้งัต่อไปน้ี 

 ขอ้ ๑    ระเบียบน้ีเรียกวา่  “ระเบียบสภามหาวิทยาลยับา้นสมเด็จเจา้พระยา  วา่ดว้ยการโอนหรือเทียบโอนผล
การเรียนและการยกเวน้การเรียนรายวชิา พ.ศ. ๒๕๔๙” 
 ขอ้ ๒     ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีส าหรับนิสิตนกัศึกษาท่ีเขา้ศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๔๙ เป็นตน้ไป 

               บรรดาระเบียบ     ค  าสั่ง     หรือขอ้บงัคบัอ่ืนใดท่ีเก่ียวกบัการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียนและการ
ยกเวน้การเรียนรายวชิา  ซ่ึงขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ี  ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 

 ขอ้ ๓    ในระเบียบน้ี 

  “นิสิต” หมายความว่า ผูท่ี้ศึกษาเต็มเวลาในวนัท าการปกติของมหาวิทยาลยัราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจา้พระยา 
  “นักศึกษา”  หมายความวา่  ผูท่ี้ศึกษา  อบรม  ตามโครงการต่าง ๆ ของมหาวทิยาลยั 
  “การโอนผลการเรียน”  หมายความว่า  การน าหน่วยกิตและค่าระดบัคะแนนของทุกรายวิชาท่ีเคย
ศึกษาจากหลกัสูตรของมหาวทิยาลยัมาใช ้ โดยไม่ตอ้งศึกษารายวชิานั้นอีก 

  “การเทยีบโอนผลการเรียน”    หมายความวา่  การน าหน่วยกิตและค่าระดบัคะแนนของรายวิชาท่ีเคย
ศึกษาจากหลกัสูตรของสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนมาใช ้ โดยไม่ตอ้งศึกษารายวชิานั้นอีก 
  “การยกเว้นการเรียน”  หมายความว่า  การน าหน่วยกิตของรายวิชาจากหลกัสูตรของมหาวิทยาลยั
หรือหลกัสูตรสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนท่ีเคยศึกษามาแลว้ซ่ึงมีเน้ือหาสาระความยากง่ายเทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่ สามในส่ี ของ
รายวชิาในหลกัสูตรของมหาวทิยาลยัและอยูใ่นระดบัเดียวกนัมาใช ้ โดยไม่ตอ้งศึกษารายวชิานั้นอีก 

  “การประเมินเทียบความรู้และประสบการณ์” หมายความวา่  การน าความรู้และประสบการณ์จากการ 
ศึกษานอกระบบ   การศึกษาตามอธัยาศยั   การฝึกอบรม   หรือประสบการณ์การท างาน   มาขอประเมินเทียบกบัรายวชิาใน
หลกัสูตรของมหาวทิยาลยั  เพ่ือขอยกเวน้ไม่ตอ้งเรียนรายวชิานั้นอีก 

  “สถาบันอุดมศึกษา”  หมายความว่า  สถาบนัการศึกษาท่ีมีการจดัการเรียนการสอนในระดบัหลงั
มธัยมศึกษาตอนปลาย  หลกัสูตรไม่ต ่ากวา่อนุปริญญาหรือเทียบเท่าท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง 
  “มหาวทิยาลยั”  หมายความวา่  มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
                         “ อธิการบด ี”   หมายความวา่  อธิการบดีมหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
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 ขอ้ ๔  รายวชิาท่ีจะโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน  หรือยกเวน้การเรียน  ตอ้งสอบไดห้รือเคยศึกษา  ฝึกอบรม
มาแลว้ไม่เกิน ๑๐ ปี  นับถึงวนัท่ีเขา้ศึกษา โดยเร่ิมนับจากวนัท่ีส าเร็จการศึกษา หรือภาคเรียนสุดทา้ยท่ีมีผลการเรียน  
หรือวนัสุดทา้ยท่ีศึกษา  ฝึกอบรม  หรือมีประสบการณ์การท างานเป็นท่ียอมรับของคณะกรรมการประเมิน 
 ขอ้ ๕    ผูมี้สิทธิไดรั้บโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน  ไดแ้ก่ผูท่ี้มีคุณสมบติัขอ้ใดขอ้หน่ึง    ดงัต่อไปน้ี 

(๑)   ผูท่ี้ศึกษาในมหาวิทยาลยัมาแล้ว     ซ่ึงยงัไม่ส าเร็จการศึกษาและไม่มีสภาพการเป็นนิสิต
นกัศึกษา แลว้กลบัเขา้มาศึกษาใหม่ 

(๒)  ผูท่ี้ขอยา้ยสถานศึกษาจากสถาบนัการศึกษาอ่ืน 

(๓)  ผูท่ี้เปล่ียนสภาพจากนิสิตของมหาวิทยาลัย ภาคปกติเป็นนัก ศึกษาตามโครงการอ่ืนท่ีใช้

หลกัสูตรของมหาวิทยาลยั  หรือผูท่ี้ศึกษาตามโครงการอ่ืนท่ีใชห้ลกัสูตรของมหาวิทยาลยั  เปล่ียนสภาพเป็นนิสิตภาค

ปกติ 

(๔) ผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาระดบัอนุปริญญาจากมหาวทิยาลยั  หรือสถาบนัการศึกษาอ่ืน 

ขอ้ ๖    เง่ือนไขในการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน 

(๑)  ผูข้อโอนตอ้งมีสภาพการเป็นนิสิตภาคปกติ   หรือนกัศึกษาตามโครงการอ่ืน อยา่งใดอยา่งหน่ึง  

  (๒)   ผูข้อโอนตอ้งไม่เคยถูกสั่งให้ออกจากสถานศึกษา      ตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัว่าดว้ยการ
ประเมินผลการศึกษา 

(๓)   การโอนตอ้งโอนทั้งหมดทุกรายวชิาท่ีเคยศึกษามา โดยไม่จ ากดัจ านวนหน่วยกิตท่ีขอโอน 

(๔)   การเทียบโอน  จ านวนหน่วยกิตท่ีไดรั้บการเทียบโอนรวมแลว้ตอ้งไม่เกิน สาม ใน ส่ี ส าหรับ
หลกัสูตรปริญญาตรี  และไม่เกิน หน่ึง ใน สาม  ส าหรับหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  ของหน่วยกิตรวมขั้นต ่าซ่ึงก าหนดไวใ้น
โปรแกรมวชิาท่ีก าลงัศึกษาในมหาวทิยาลยั  และเม่ือไดรั้บการเทียบโอนแลว้ตอ้งมีเวลาศึกษาอยูใ่นมหาวิทยาลยัไม่นอ้ย
กวา่ ๑ ปีการศึกษา 

ขอ้ ๗    ผูมี้สิทธ์ิไดรั้บยกเวน้การเรียน  ไดแ้ก่  ผูมี้คุณสมบติัขอ้ใดขอ้หน่ึงต่อไปน้ี 

(๑)  ผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาหรือผูท่ี้เคยศึกษาจากมหาวทิยาลยั 
(๒) ผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาจากสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืน    เขา้มาศึกษาในมหาวทิยาลยั 

(๓)   ผูท่ี้ผา่นการศึกษาอบรมในรายวชิาใดรายวชิาหน่ึงตามหลกัสูตรของมหาวทิยาลยั 

(๔) ผูท่ี้ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ  การศึกษาตามอธัยาศยั  การฝึกอบรม  หรือมีประสบการณ์

การท างาน 

  ผูมี้สิทธิยกเวน้ตาม (๓)  และ (๔) ตอ้งมีความรู้พ้ืนฐานระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า
ส าหรับการขอยกเวน้การเรียนระดบัปริญญาตรี และมีความรู้พ้ืนฐานระดบัปริญญาตรี หรือเทียบเท่าส าหรับการขอ
ยกเวน้การเรียนระดบับณัฑิตศึกษา 

ขอ้ ๘     เง่ือนไขการยกเวน้การเรียน 
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(๑) ตอ้งเป็นรายวชิาท่ีไดรั้บคะแนนไม่ต ่ากวา่ C  ส าหรับหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี และ B  ส าหรับ
หลกัสูตรบณัฑิตศึกษา หรือเทียบเท่า 

              (๒)  การขอยกเวน้การเรียนของผูศึ้กษาจากการศึกษานอกระบบ    การศึกษาตามอธัยาศัย   การ
ฝึกอบรม หรือมีประสบการณ์การท างาน     ให้มหาวิทยาลยัก าหนดวธีิการหรือหลกัเกณฑก์ารประเมินเทียบความรู้และ
ประสบการณ์ เพื่อยกเวน้การเรียน  โดยท าเป็นประกาศของมหาวทิยาลยั 
 

  (๓)  ผูส้ าเร็จการศึกษาในระดบัปริญญาตรีมาแลว้   และเขา้ศึกษาในระดบัอนุปริญญา   หรือปริญญา
ตรี ในอีกโปรแกรมวชิาหน่ึง   ไดย้กเวน้การเรียนรายวิชาในหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปทั้งหมด  โดยไม่น าเง่ือนไขขอ้ ๔ และ
ขอ้ ๘ (๑)  มาพิจารณา 
              (๔)  จ านวนหน่วยกิตท่ีไดรั้บการยกเวน้   รวมแลว้ตอ้งไม่เกิน สาม ใน ส่ี  ส าหรับหลกัสูตรปริญญาตรี  
และไม่เกิน หน่ึง ใน สาม  ส าหรับหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  ของหน่วยกิตรวมขั้นต ่าซ่ึงก าหนดไวใ้นโปรแกรมวิชาท่ีก าลงั
ศึกษาในมหาวทิยาลยั  และเม่ือไดรั้บการยกเวน้แลว้ตอ้งมีเวลาศึกษาอยูใ่นมหาวทิยาลยัไม่นอ้ยกวา่ปีการศึกษา 

(๕)  รายวิชาท่ีไดรั้บการยกเวน้    ให้บนัทึกไวใ้นระเบียนการเรียนของนิสิตนกัศึกษา  โดยใชอ้กัษร

ยอ่“P”    ในช่องระดบัคะแนน  ส าหรับผูท่ี้ไดรั้บการยกเวน้ผลการเรียนตามขอ้  ๘  (๓)   ใหน้บัหน่วยกิตหมวดวชิาศึกษา

ทัว่ไป  รวมในเกณฑก์ารส าเร็จการศึกษา  โดยไม่ตอ้งบนัทึกผลการเรียนเป็นรายวชิา 

 ขอ้ ๙    ผูท่ี้จะขอโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน หรือยกเวน้การเรียน  ตอ้งกระท าให้เสร็จส้ินตามเวลาท่ี
มหาวทิยาลยัก าหนด 

 ขอ้ ๑๐   การนับจ านวนภาคเรียนของผูท่ี้ได้รับการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน   หรือยกเวน้การเรียน
รายวชิาใหถื้อเกณฑด์งัน้ี 

(๑)  นิสิตภาคปกติใหน้บัจ านวนหน่วยกิตไดไ้ม่เกิน ๒๒ หน่วยกิต  เป็น ๑ ภาคเรียน 

(๒)   ผูท่ี้ศึกษาอบรมตามโครงการอ่ืนท่ีใชห้ลกัสูตรของมหาวิทยาลยั ใหน้บัจ านวนหน่วยกิตไดไ้ม่เกิน 

๑๕ หน่วยกิต เป็น ๑ ภาคเรียน 

(๓)  การโอนผลการเรียนของนิสิต  นกัศึกษาตามขอ้ ๕ (๑)  ให้นบัเฉพาะภาคเรียนท่ีเคยศึกษาและมี
ผลการเรียน  นิสิต  นกัศึกษาตามขอ้ ๕ (๒), (๓)  และ (๔)  ใหน้บัจ านวนภาคเรียนต่อเน่ืองกนั 

 ขอ้ ๑๑  ในกรณีท่ีมหาวิทยาลยัเปิดหลกัสูตรใหม่  จะโอนหรือเทียบโอน นิสิต  นกัศึกษา เขา้ศึกษาไดไ้ม่เกิน
กวา่ชั้นปีและภาคการศึกษาท่ีไดรั้บอนุญาตใหมี้นิสิต  นกัศึกษาเรียนอยูต่ามหลกัสูตรท่ีไดรั้บความเห็นชอบแลว้ 
 ขอ้ ๑๒   การโอนหรือเทียบโอนผลการเรียน     หรือ     ยกเวน้การเรียน      ตอ้งช าระค่าธรรมเนียมตามระเบียบ
ของมหาวทิยาลยั   
 ขอ้ ๑๓   ให้อธิการบดีหรือผูท่ี้อธิการบดีมอบหมาย  เป็นผูมี้อ านาจพิจารณาอนุมติัการโอนหรือเทียบโอนผล
การเรียน  หรือการยกเวน้การเรียนรายวชิา 
 ขอ้ ๑๔   ผูไ้ดรั้บการโอนหรือเทียบโอนผลการเรียนไม่เสียสิทธ์ิท่ีจะไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม แต่ผูท่ี้ไดรั้บการ
ยกเวน้การเรียน  ไม่มีสิทธ์ิไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม 

 ขอ้ ๑๕   ให้อธิการบดีเป็นผูรั้กษาการให้เป็นไปตามระเบียบน้ี และเป็นผูพิ้จารณาวินิจฉัยปัญหาท่ีเกิดข้ึนจาก
การใชร้ะเบียบน้ี 
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                   ประกาศ   ณ   วนัท่ี    ๒๙  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 

(ศาสตราจารยพ์รชยั    มาตงัคสมบติั) 
นายกสภามหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
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ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เร่ือง  หลกัเกณฑ์การเทยีบโอนความรู้และประสบการณ์ เข้าสู่การศึกษาในระบบ 

พ.ศ. ๒๕๕๔ 
---------------------------- 

 โดยท่ีพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๕ ก าหนดให้มีการเทียบโอนผลการเรียนจากการศึกษาในระดบั การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอธัยาศยั เขา้สู่การศึกษาในระบบได ้เพื่อเสริมสร้างโอกาสในการศึกษาให้กบัประชาชน
อยา่งทัว่ถึง เท่าเทียม และต่อเน่ือง ให้ประชาชนมีความรู้ มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นการสร้าง
สังคมฐานความรู้และพฒันาทรัพยากรมนุษยข์องประเทศ รองรับการเปล่ียนแปลงในยุคโลกาภิ วตัน์
และศกัยภาพการแข่งขนัระดบัประเทศ 
 อา้งถึงระเบียบมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา วา่ดว้ยการโอนหรือเทียบโอน
ผลการเรียนและการยกเวน้การเรียนรายวชิา พ.ศ. ๒๕๔๙ อธิการบดีอาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๒๒
(๘) มาตรา ๒๗ และมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗ ค าสั่งสภา
มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา ท่ี ๑/๒๕๔๗ เร่ือง มอบอ านาจให้อธิการบดี ลงวนัท่ี ๒๘ 
มิถุนายน ๒๕๔๗ และมติคณะกรรมการอ านวยการมหาวิทยาลยัคร้ังท่ี ๘/๒๕๕๒ วนัท่ี ๒๗ กุมภาพนัธ์ 
๒๕๕๒ ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา  เร่ือง หลกัเกณฑ์การเทียบโอน
ความรู้และประสบการณ์เขา้สู่การศึกษาในระบบ พ.ศ. ๒๕๕๒ ลงวนัท่ี ๒ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๒ และใหใ้ช้
ประกาศฉบบัน้ีแทน 
 

หมวดที ่๑  
เกณฑ์การเทยีบโอน 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์แก่นิสิต นกัศึกษามีเกณฑด์งัน้ี 
ข้อ ๑. ข้าราชการ 
 ใหพ้ิจารณาต าแหน่ง หรือยศท่ีครองอยู ่หรือเคยครองอยู ่โดยมีเกณฑ ์ดงัน้ี 

1.1 ข้าราชการหรือพนักงานราชการทุกประเภทการเทียบโอนข้ึนอยู่กับต าแหน่งและอายุ
ราชการท่ีด ารงต าแหน่งนั้น โดยเทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 

1.2 ต ารวจ หรือทหารพิจารณาจากยศ ท่ีด ารงอยู ่โดยเทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
1.3 ผูพ้ิพากษา อยัการ หรือผูพ้ิพากษาสมทบ เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 

ข้อ ๒. สายการเมือง 
2.1 พิจารณาตามต าแหน่งทางการเมืองในระดบัประเทศ ไดแ้ก่ 
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ขา้ราชการฝ่ายการเมือง (การด ารงต าแหน่งในหน่วยราชการ) ไดแ้ก่ นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี 
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี ท่ีปรึกษา เลขานุการ หรือโฆษกประจ าส านกันายกรัฐมนตรี เป็นตน้ 

ผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง ไดแ้ก่ สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร สมาชิกวฒิุสภา 
พิจารณาเทียบใหไ้ม่เกิน ๔๒ หน่วยกิต 

2.2 พิจารณาตามต าแหน่งทางการเมืองระดบัทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ 
 ขา้ราชการฝ่ายการเมืองในราชการส่วนทอ้งถ่ิน เช่น ผูว้า่ราชการกรุงเทพมหานคร รองผูว้่า

ราชการกรุงเทพมหานคร เลขานุการ รองประธานสภา ประธานท่ีปรึกษา ท่ีปรึกษา นายกองคก์ารบริหาร
ส่วนจงัหวดั นายกเทศมนตรี นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นตน้ 

 ผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมืองในราชการส่วนทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ สมาชิกสภาทอ้งถ่ินขององค์การ
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 พิจารณาตามจ านวนวาระการด ารงต าแหน่ง 
  สมยัท่ีหน่ึง เทียบใหไ้ม่เกิน ๑๘ หน่วยกิต  
  สมยัท่ีสอง เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๑ หน่วยกิต 
  สมยัท่ีสาม  เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 

ข้อ ๓. พนักงานรัฐวสิาหกจิ 
 ใหอ้นุโลมเทียบเคียงหลกัเกณฑก์ารเทียบโอน ของขา้ราชการ 
ข้อ ๔. หน่วยงานภาคเอกชน 
 ๔.๑ กรณีเป็นเจา้ของกิจการ จะพิจารณาเป็นกรณีไป ทั้งน้ีเจา้ของกิจการตอ้งมีใบจดทะเบียน 
ใบทุนเรือนหุ้น ภาพถ่ายอายุงาน อายุบุคคล โดยอาจพิจารณาเกณฑ์อ่ืนๆ ประกอบดว้ย เช่น ขนาดธุรกิจ 
จ านวนพนกังานในสถานประกอบการ ระเยะเวลาประกอบการ และอ่ืนๆ ทั้งน้ีเทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วย
กิต 
 ๔.๒ ส าหรับผูท่ี้เป็นพนกังานบริษทัเอกชน พิจารณาจากสถานภาพทางต าแหน่งของบุคคล
นั้นๆ และระยะเวลาการท างาน ทั้งน้ีเทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
 ๔.๓ กรณีผูป้ระกอบอาชีพอิสระอ่ืนๆ เช่น ศิลปิน นักเขียน นักแปล และอ่ืนๆ เทียบตาม
ประสบการณ์และผลงานท่ีปรากฎ เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 
ขอ้ ๕. นักบวชทุกศาสนา เทียบได้ไม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต ข้ึนอยู่กบัสมณศกัด์ิ หรือต าแหน่งท่ีได้รับใน
ศาสนานั้นๆ และจ านวนปีท่ีปฏิบติัศาสนกิจ 
ขอ้ ๖. การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ นอกเหนือตามท่ีประกาศใหย้ดึถือประกาศแนบทา้ย 
 

หมวดที ่๒  
วธีิประเมินความรู้ 

 วิธีการประเมินความรู้ เพื่อการเทียบความรู้ และประสบการณ์นั้นให้เลือกวิธีการประเมิน
ความรู้โดยอาจจะประเมินโดยการทดสอบ หรือประเมินจากแฟ้มสะสมงานหรืออาจจะใช้ทั้ง ๒ วิธี
ร่วมกนัก็ได ้ส าหรับวธีิการประเมิน มีดงัน้ี 
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 ข้อ ๑. การประเมินโดยการทดสอบ 
 ในการประเมินโดยการทดสอบนั้นคณะกรรมการอาจจะเลือกใชว้ิธีใดวิธีหน่ึงหรือใชห้ลาย
วธีิร่วมกนัได ้ส าหรับการประเมินโดยการทดสอบ มีดงัน้ี 

๑.๑ การสอบขอ้เขียน 
 การสอบขอ้เขียนน้ีจะก าหนดโดยคณะกรรมการของสาขาวิชา เพื่อวดัความรู้ด้านเน้ือหา 
หรือความส าเร็จของผลการเรียนรู้ของนิสิตนกัศึกษาท่ีประสงค์จะเทียบความรู้และประสบการณ์ โดย
ขอ้สอบท่ีสร้างข้ึนตอ้งตรงตามวตัถุประสงค ์และค าอธิบายรายวิชา และตอ้งสอบไดค้ะแนนตามเกณฑ์ ท่ี
มหาวทิยาลยั/คณะสาขาวชิาก าหนด 

๑.๒ การสอบปากเปล่า 
 เ ป็นการสอบวัดความรู้ความเข้าใจในรายวิชา ท่ี นิสิตนักศึกษาเทียบความรู้  โดย
คณะกรรมการของสาขาวชิา ซ่ึงอาจจะประกอบดว้ยการสัมภาษณ์ ตั้งประเด็นตามหวัขอ้ใหมี้การอภิปราย
หรือตอบค าถามตามเน้ือหาสาระในค าอธิบายรายวชิานั้นๆ  

๑.๓ การทดสอบทกัษะปฏิบติั 
 การสอบทกัษะปฏิบติัเป็นการสอบทกัษะในการปฏิบติังาน โดยการให้นิสิตนกัศึกษาท่ีขอ

เทียบความรู้  สาธิตหรือแสดงออกถึงความสามารถในการปฏิบติังานเพื่อตรวจสอบทักษะ ความสามารถ
ท่ีสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ในรายวชิาท่ีขอเทียบความรู้และประสบการณ์ 

๑.๔ การทดสอบอ่ืนๆ ท่ีทางมหาวทิยาลยั/คณะ เห็นชอบ 
มหาวทิยาลยั/คณะอาจก าหนดวธีิการทดสอบท่ีนอกเหนือจากวธีิการขา้งตน้ก็ไดเ้พื่อเป็นการ

วดัความรู้ความเขา้ใจใหส้อดคลอ้งกบัรายละเอียดในค าอธิบายรายวชิา 
๑.๕ การประเมินการศึกษา/อบรมท่ีจดัโดยหน่วยงานอ่ืนๆ เป็นการน าผลการศึกษาหรือการ

ฝึกอบรมขอเทียบความรู้และประสบการณ์ การประเมินจะด าเนินการโดยคณะกรรมการของสาขาวิชา 
พิจารณาขอ้มูลในประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 
  ๑.๕.๑ ผลการศึกษา/อบรมท่ีมุ่งหวงั 
  ๑.๕.๒ ระยะเวลาในการศึกษา/อบรม (๑ หน่วยกิต ใชเ้วลาไม่นอ้ยกวา่ ๑๕ ชัว่โมง) 
  ๑.๕.๓ เน้ือหาของหลกัสูตรจะตอ้งไม่นอ้ยกวา่ค าอธิบายรายวชิาในหลกัสูตร 
  ๑.๕.๔ วธีิการประเมินความส าเร็จของผลการศึกษา/อบรม 

ข้อ ๒. การประเมินจากแฟ้มสะสมผลงาน 
การประเมินจากแฟ้มสะสมผลงาน เป็นการรวบรวม ประมวลร่องรอยหลกัฐาน

แสดงความรู้ และประสบการณ์การท างานเพื่อขอเทียบความรู้ และประสบการณ์ในรายวิชาต่างๆ ซ่ึงตอ้ง
ครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั ตลอดจนครอบคลุมสาระในค าอธิบายรายวิชา รายละเอียด/
แนวทางในการประเมินจากแฟ้มสะสมผลงานมีดงัน้ี 

๒.๑ หลกัฐานแสดงความรู้ และประสบการณ์ 
หลกัฐานท่ีแสดงความรู้ และประสบการณ์ ไดแ้ก่ รายงาน บทความ เทปวีดีทศัน์ แผน่

พบั พิมพเ์ขียว ภาพวาด งานประดิษฐ์ หรือตวัอย่างงานท่ีเกิดจากความคิดของนิสิตนกัศึกษาท่ีขอเทียบ
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โอนความรู้ จดหมายรับรองจากผูเ้ช่ียวชาญ การสอบ/การประเมินผลเพื่อเล่ือนต าแหน่ง รางวลั สิทธิบตัร 
บนัทึกการฝึกวชิาทหาร ค าอธิบายเน้ือหาวชิาการฝึกอบรม เป็นตน้ 
 

 
๒.๒ ขั้นตอนการเสนอแฟ้มสะสมผลงาน 
ในการเสนอแฟ้มสะสมผลงานมีขั้นตอนดงัน้ี 
 ๒.๒.๑ การเลือกสาขา และค าอธิบายรายวชิาท่ีสอดคลอ้งกบัประสบกาณณ์ท่ีจะ

ขอเทียบความรู้ โดยนิสิตนกัศึกษาประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีมาก่อนแต่ละดา้นของตนวา่ ความรู้
ของตนท่ีมีอยูส่ามารถเทียบไดก้บัรายวชิาใดตามหลกัสูตรท่ีตอ้งการเทียบความรู้ 

 ๒.๒.๒ การรวบรวมหลกัฐานร่องรอย ท่ีแสดงความรู้ ทกัษะ และประสบการณ์
ท่ีตรงกบัค าอธิบายรายวชิา 

 ๒.๒.๓ การบรรยายส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ประกอบหลกัฐานร่องรอย 
๒.๓ การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลแฟ้มสะสมผลงาน 
มหาวิทยาลยัโดยคณะต่างๆ ก าหนดคณะกรรมการประเมินผลแฟ้มสะสมงาน ของ

นิสิตนกัศึกษา โดยก าหนดให้เป็นอาจารยท่ี์เช่ียวชาญในสาขาวิชานั้นๆ หรืออาจารยผ์ูส้อนรายวิชาท่ีขอ
เทียบเป็นผูป้ระเมินแฟ้มสะสมผลงาน ถ้าความรู้ตามท่ีแสดงในแฟ้มสะสมผลงานสอดคลอ้งกบัสาระใน
ค าอธิบายวิชาท่ีขอเทียบ ก็จะให้นิสิตนกัศึกษาเสนอแฟ้มสะสมผลงานไดรั้บการเทียบความรู้หรืออาจจะ
ขอให้นิสิตนกัศึกษาเทียบแสดงขอ้มูลหรือหลกัฐานเพิ่มเติม หรือใชว้ิธีการอ่ืนๆ เช่น การสอบผา่นการวดั
ประเมินผลในรายวชิานั้นๆ 

 ข้อ ๓. การตัดสินผลการประเมิน 
 ๓.๑ มหาวิทยาลยัแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเทียบความรู้และประสบการณ์เข้าสู่
การศึกษาในระบบ โดยก าหนดให้มีกรรมการจ านวน ๓ คน ประกอบด้วย  ประธานสาขาวิชา  และ
อาจารยผ์ูส้อนในรายวชิาท่ีขอเทียบความรู้ และอาจารยอ่ื์นท่ีคณะเสนอแต่งตั้ง 
  ๓.๒ ผลการประเมินให้ด าเนินการตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัยเร่ือง ข้อแนะน า
เก่ียวกับแนวปฏิบติัท่ีได้ในการเทียบโอนผลการเรียนในระดับปริญญา ข้อ ข ประกาศ ณ วนัท่ี ๒๙ 
กนัยายน ๒๕๔๕ 
  ๓.๓ การตดัสินผลการประเมินความรู้ อยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการ  

 
หมวดที ่๓ 

การเทียบความรู้และประสบการณ์ระดับปริญญาตรี 
 ขอ้ ๑. ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลาย หรือมีความรู้เทียบเท่า 
 ขอ้ ๒. การเทียบความรู้จะเทียบเป็นรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชาตามหลกัสูตรแต่ละระดับ
การศึกษาท่ีเปิดสอนในมหาวทิยาลยั 
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 ขอ้ ๓. วิธีการประเมินเพื่อการเทียบความรู้ในแต่ละรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชาให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑข์องมหาวทิยาลยั 
 ขอ้ ๔. การขอเทียบความรู้และประสบการณ์ ตอ้งได้รับผลการประเมินไม่ต ่ากว่าระดับ
คะแนน C หรือแตม้ระดบัคะแนน ๒.๐๐ ของรายวชิา หรือกลุ่มรายวชิาระดบัปริญญาตรี และใหบ้นัทึกผล
ของรายวิชาท่ีเทียบในใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) โดยไม่น ามาคิดค่าระดบัคะแนนเฉล่ียประจ า
ภาคและค่าระดบัคะแนนเฉล่ียนสะสม 
 
 ขอ้ ๕. การบนัทึกผลการประเมินใหเ้ป็นไปตามท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
 ขอ้ ๖. นิสิตนกัศึกษาจะตอ้งใชเ้วลาศึกษาอยูใ่นมหาวทิยาลยัไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปีการศึกษา  
 ขอ้ ๗. เทียบโอนได้ไม่เกิน ๓ ใน ๔ ของจ านวนหน่วยกิตรวมของหลกัสูตร และการนบั
หน่วยกิตต่อภาคเรียนใหเ้ป็นไปตามท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
 ขอ้ ๘. ในกรณีท่ีมหาวิทยาลยัเปิดหลกัสูตรใหม่ จะเทียบโอนนิสิตนกัศึกษาเขา้ศึกษาไดไ้ม่
เกินชั้นปีและภาคการศึกษาท่ีไดรั้บอนุญาตให้มีนิสิตนกัศึกษาเรียนอยูต่ามหลกัสูตรท่ีไดรั้บความเห็นชอบ
แลว้ 
 

หมวดที ่๔ 
การเทียบความรู้และประสบการณ์ระดับบัณฑิตศึกษา 

 ขอ้ ๑.  ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่ระดบัปริญญาตรี หรือมีความรู้เทียบเท่า 
 ข้อ ๒. การเทียบความรู้จะเทียบเป็นรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชาตามหลักสูตรและระดับ
การศึกษาท่ีเปิดสอนในมหาวทิยาลยั 
 ขอ้ ๓. วธีิการประเมินเพื่อการเทียบความรู้ในแต่ละรายวชิา หรือกลุ่มรายวชิา และเกณฑก์าร
ตดัสินของการประเมินในแต่ละวธีิใหเ้ป็นไปตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 ขอ้ ๔. ผลการประเมินจะตอ้งเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่ระดบัคะแนนตวัอกัษร B หรือแตม้คะแนน 
๓๐๐ หรือเทียบเท่าส าหรับรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชา จึงจะให้จ  านวนหน่วยกิตของรายวิชาหรือกลุ่ม
รายวิชานั้น แต่จะไม่ให้ระดบัคะแนนตวัอกัษรและไม่น ามาคิดคะแนนผลการเรียน หรือค านวณแต้ม
ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม 
 ขอ้ ๕. การบนัทึกผลการประเมินใหเ้ป็นไปตามท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
 ขอ้ ๖. จ  านวนหน่วยกิตท่ีไดรั้บการเทียบโอนรวมแลว้ ตอ้งไม่เกินหน่ึงในสามของจ านวน
หน่วยกิตรวมขั้นต ่าซ่ึงก าหนดในหลกัสูตร ส่วนนิสิตนกัศึกษาท่ีจบจากมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จ
เจา้พระยาเทียบโอนไดต้ามรายวิชาท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรท่ีเทียบโอน  และเม่ือไดรั้บโอนแลว้ตอ้งมี
เวลาศึกษาอยูใ่นมหาวทิยาลยัไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปีการศึกษา 
 ขอ้ ๗. ในกรณีท่ีมหาวิทยาลยัเปิดหลกัสุตรใหม่ จะเทียบโอนความรู้แก่นกัศึกษาท่ีเขา้ศึกษา
ไดไ้ม่เกินชั้นปี และภาคการศึกษาดท่ีไดรั้บอนุญาตใหน้กัศึกษาเรียนอยูต่ามหลกัสูตรท่ีไดรั้บเห็นชอบ 
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หมวดที ่๕ 

เง่ือนไขการเทียบโอน 
ขอ้ ๑. ผูจ้ะขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เขา้สู่การศึกษาในระบบตอ้งกระท าให้เสร็จ

ส้ินใน ๑ ปีการศึกษา ถา้ท าหลงัจากนั้นตอ้งช าระค่าปรับภาคเรียนละ ๕๐๐ บาท ตามระเบียบสภาประจ า
สถาบนัราชภฏัว่าดว้ยการเก็บเงินบ ารุงการศึกษา และจ่ายเงินเพื่อจดัการศึกษาภาคปกติ (ฉบบัท่ี ๓) พ.ศ. 
๒๕๔๖ 

ขอ้ ๒.  ค่าธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียนและหน่วยกิตให้เป็นไปตามประกาศของ
มหาวทิยาลยั 

ขอ้ ๓. ผูท่ี้จะขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เขา้สู่การศึกษาในระบบ ไม่มีสิทธ์ิไดรั้บ
ปริญญาเกียรตินิยม 

 
ข้อ ๔. ให้อธิการบดีเป็นผูพ้ิจารณาวินิจฉัยและช้ีขาดปัญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการใช้

ประกาศน้ี และประกาศน้ีมีผลบงัคบัใช ้ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๕๕ 
 

ประกาศ ณ วนัท่ี  ๑๕ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

   
 

(รองศาสตราจารยสุ์พล  วฒิุเสน) 
อธิการบดี 

ประธานสภาวชิาการ 
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ประกาศแนบท้าย 
----------------------------- 

 

 ในการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์แก่นิสิตนกัศึกษาคณะกรรมการ อาจพิจารณาขอ้มูล
ประกอบ ดงัน้ี 

ข้อ ๑. ข้าราชการ 
 ใหพ้ิจารณาตามต าแหน่ง หรือยศท่ีครองอยู ่หรือเคยครองอยู ่โดยมีเกณฑ ์ดงัน้ี 

 ๑.๑ ขา้ราชการพลเรือนทุกประเภท เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต ข้ึนอยูก่บัระดบัต าแหน่ง และ
อายรุาชการท่ีด ารงต าแหน่งนั้น 

 ๑.๒ ต ารวจ หรือทหาร พิจารณาจากยศท่ีด ารงอยู ่
 สิบตรี-สิบเอก/เทียบเท่า จ่าสิบตรี-จ่าสิบเอก/เทียบเท่า และ 
 ดาบต ารวจ/เทียบเท่า     เทียบใหไ้ม่เกิน    ๙ หน่วยกิต 
 ร้อยตรี-ร้อยโท/เทียบเท่า    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๒ หน่วยกิต 
 ร้อยเอก/เทียบเท่า     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๕ หน่วยกิต 

 พนัตรี-พนัโท/เทียบเท่า    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๑ หน่วยกิต 
 พนัเอก/เทียบเท่าข้ึนไป    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 

๑.๓ ผูพ้ิพากษา อยัการ หรือผูพ้ิพากษาสมทบ  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 

ข้อ ๒. สายการเมือง 
 ๒.๑ พิจารณาตามต าแหน่งทางการเมือง 

 เลขานุการรัฐมนตรี และผูช่้วยรัฐมนตรี  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต  
 ผูช่้วยรัฐมนตรี และท่ีปรึกษารัฐมนตรี   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 
 รัฐมนตรีวา่การและรัฐมนตรีช่วยวา่การ  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๓๐ หน่วยกิต 

 ประธานวฒิุสภาและประธานสภาผูแ้ทนราษฎร  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๔๒ หน่วยกิต 

 สมาชิกวฒิุสภา     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๔๒ หน่วยกิต 

 ๒.๒พิจารณาตามวาระสมยั 
สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร (ส.ส.) 

 สมยัแรก      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต  
 สมยัท่ีสอง      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๓๐ หน่วยกิต 
 สมยัท่ีสาม      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๓๖ หน่วยกิต 

 ส่ีสมยัข้ึนไป      เทียบใหไ้ม่เกิน  ๔๒ หน่วยกิต 
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 ผูท้รงคุณวุฒิประจ า ส.ส./ส.ว.   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

 ผูช่้วย ส.ส. หรือ ส.ว.    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

 เลขานุการ ส.ส.และ ส.ว.    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

 เลขานุการประธานวุฒิสภา หรือผูช่้วยประธานวฒิุสภา เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

  ๒.๓ พิจารณาตามจ านวนวาระการด ารงต าแหน่ง 
๒.๓.๑ สมาชิกองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เช่น สจ. สท. อบต. สก. สข. ก านนั ผูใ้หญ่บา้น 

และอ่ืนๆ 
         สมยัท่ีหน่ึง     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต  
         สมยัท่ีสอง     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๑ หน่วยกิต 
         สองสมยัข้ึนไป     เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 

 ๒.๓.๒ ประธานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินต่างๆ เช่น ประธานสภากรุงเทพมหานคร 
ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั นายกเทศมนตรี หรือนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นตน้ 
เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต  

 ๒.๓.๓ ท่ีปรึกษารัฐมนตรี และท่ีปรึกษาต่างๆ พิจารณาเป็นรายๆ ตามความเหมาะสม ทั้งน้ี 
รวมทั้งผูที้ท  างานในองคก์รสาธารณะประโยชน์ต่างๆ เทียบใหไ้ม่เกิน ๒๔ หน่วยกิต 

 

ข้อ ๓. หน่วยงานภาคเอกชน 

 ส าหรับผูท่ี้เป็นพนกังานบริษทัเอกชน พิจารณาจากสถานภาพทางต าแหน่งของบุคคลนั้นๆ 
และพิจารณาตามอายงุานดงัน้ี 

 อายงุานต ่ากวา่ ๕ ปี     เทียบใหไ้ม่เกิน    ๙ หน่วยกิต 

 อายงุานมากกวา่ ๕ ปี แต่ไม่เกิน ๘ ปี   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๒ หน่วยกิต 
 อายงุานมากกวา่ ๘ ปี แต่ไม่เกิน ๑๐ ปี   เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๕ หน่วยกิต 

 อายงุานมากกวา่ ๑๐ ปี แต่ไม่เกิน ๑๒ ปี  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๑๘ หน่วยกิต 

 อายงุานมากกวา่ ๑๒ ปี แต่ไม่เกิน ๑๕ ปี  เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๑ หน่วยกิต 
 อายงุานมากกวา่ ๑๕ ปีข้ึนไป    เทียบใหไ้ม่เกิน  ๒๔ หน่วยกิต 
 
 

  


