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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) เป็นหลักสูตร
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คณาจารย์ หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตรและหมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ได้ปรับปรุงรายวิชา เนื้อหาในรายวิชาให้มีความทันสมัย และ
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2552 และพร้อมสอดแทรกเนื้อหาเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความรู้
ความเข้าใจศาสตร์ทางจิตวิทยา เพื่อเป็นประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพต่อไป 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาจิตวิทยา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา   
คณะ    คณะครุศาสตร์ 
สาขาวิชา   จิตวิทยา 
 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร  

รหัสหลักสูตร   25511741102788  
ชื่อหลักสูตรภาษาไทย  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 
ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ  Bachelor of Arts Program in Psychology 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อเต็ม ภาษาไทย   ศิลปศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) 
ชื่อย่อ ภาษาไทย   ศศ.บ. (จิตวิทยา) 
ชื่อเต็ม ภาษาอังกฤษ   Bachelor of Arts (Psychology) 
ชื่อย่อ ภาษาอังกฤษ    B.A. (Psychology) 
  

3. วิชาเอก 
ไม่มี 

 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 125 หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ   
   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  
 ☐  หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
☐ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ  
 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ   
 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
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☐ หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ  
 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ   
 ☐ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ 

 
5.2 ภาษาที่ใช้ 

ภาษาไทยเป็นภาษาหลัก  
 

5.3 การรับเข้าศึกษา 
รับทั้งนักศึกษาไทย และต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยไดด้ี  

 
5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 

เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรจะได้รับปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาเพียง

สาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1  สถานภาพของหลักสูตร 
☐ หลักสูตรใหม่ 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 จากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา  
     พ.ศ. 2555 

6.2  การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
ก าหนดเปิดสอนภาคการศึกษาที่ 1  ปีการศึกษา 2560    
สภาวิชาการเห็นชอบหลักสูตรในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม
คร้ังที่ 12/2559 วันที่ 1 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2559  
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสตูร ในการประชุม คร้ังที่ 1/2560 
วันที่ 16 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
คณะอนุกรรมการด้านมาตรฐานการอุมศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการอุมศึกษา ในการ
ประชุมคร้ังที่ 7/2560 วันที่ 17 กรกฎาคม 2560 มีมติตามหนังสิอที่ ศธ 0505(1)/10024 
ได้ให้ทางหลักสูตรทบทวน ปรับปรุงหลักสูตรตามข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะและน าเสนอ
สภาเพื่อพิจารณาอนุมัติก่อนส่งสกอ.  
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สภาวิชาการเห็นชอบหลักสูตรในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมคร้ังที่ 
10/2560 วันที่ 5 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2560 
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสตูร ในการประชุม คร้ังที่ 1/2561 วันที่ 2  เดือน
กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2561 

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 และเผยแพร่ในปี 2562 
  

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
 8.1 นักจิตวิทยาในสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน 
 8.2 นักวิชาการด้านจิตวิทยา 
 8.3 นักวิชาการด้านการฝึกอบรม 
 8.4 บุคลากรฝุายทรัพยากรมนุษย์ 
 8.5 บุคลากรฝุายสนับสนุนการศึกษาในสถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน 
 
9. ช่ือ นามสกุล  เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที่ ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน และปีพ.ศ.ที่
ส าเร็จการศึกษา 

1. นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
3-8199- xxxxx-xx-x 

อาจารย์ ปร.ด. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ) 
 
ศศ.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ) 
 
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2555 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2549 
มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร์, 2547 

2. นางสาวปัญจนาฏ วรวัฒนชัย 
3-1021-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย์ 
(การศึกษา) 

ปร.ด. (บริหารการศึกษา) 
 
กศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) 
 
กศ.บ. (วิทยาศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2557 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2532 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ปทุมวัน, 2522 
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ที่ ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน และปีพ.ศ.ที่
ส าเร็จการศึกษา 

3. นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
3-3103-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย์ 
(จิตวิทยา) 

ปร.ด.(วิจัย วัดผล และสถิติ
การศึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
 
ศษ.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัยบรูพา, 2554 
 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ, 2540 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 
2536 

4. นางสาวเปรมสรุีย์ เชื่อมทอง 
3-1101-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(จิตวิทยาและการ

แนะแนว) 

กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร)์ 
 
กศ.ม.(การแนะแนว) 
 
กศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2536 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2526 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2524 

5. นางสมหมาย มหาบรรพต 
3-7303-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(จิตวิทยาและการ

แนะแนว) 

ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและ
การแนะแนว 
ค.บ. (เคมี-จิตวิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 
2524 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 
2522 

หมายเหตุ  ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอนดูทีภ่าคผนวก ก 
 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาจิตวิทยาสอดคล้องกับกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี 

(พ.ศ.2551-2564) และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 (2560 -2564) ของ
ประเทศ ที่มีวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”   เน่ืองจากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว ก่อให้เกิดทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพสังคม 
การเมือง เศรษฐกิจและการศึกษา ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ  เพื่อเข้าสู่การพัฒนาด้วย
นวัตกรรมจึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาบุคลให้มีทักษะความพร้อม มีระบบการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สาขาวิชาจิตวิทยาจึงมุ่งพัฒนาหลักสูตร ให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ที่ต้องการให้ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อ สร้างสมรรถนะ
ก าลังคนจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต สามารถเข้าใจและสามารถพัฒนาตนเองและผู้อื่น พัฒนาสื่อเพื่อ
การเรียนรู้ โดยการพัฒนาหลักสูตรและผลิตก าลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความ
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ต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพื่อการเรียนรู้ 
 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 การวางแผนหลักสูตรค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง สิ่งแวดล้อม

และความก้าวหน้าทางวิทยาการ ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมเป็นอย่างมาก 
ทั้งน้ีจ าเป็นจะต้องใช้บุคลากรทางด้านจิตวิทยา ที่มีความเป็นมืออาชีพ มีความเข้าใจในผลกระทบ
ทางสังคมและวัฒนธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม ที่จะช่วยเตรียมพร้อมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว การบริหารจัดการองค์ความรู้ของศาสตร์ทางจิตวิทยาอย่างเป็นระบบ การถ่ายทอดองค์
ความรู้  รวมถึงการผลิตบัณฑิตที่จะออกไปรับใช้สังคมจึงเป็นสิ่งที่จ าเป็น ที่ จะต้องผลิตด้วย
กระบวนการคุณภาพ และกระบวนการที่เหมาะสมโดยผสมผสานกับจุดแข็งในบริบทสังคมไทย 
เปูาหมายทางยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาชี้น าและขับเคลื่อน
ให้การเปลี่ยนแปลงน้ีเป็นไปในรูปแบบที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทวิถีชีวิตของชุมชนใน
สังคมไทยและการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนอย่างยั่งยืน 

 
12.  ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
จากผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรจึงจ าเป็นต้องพัฒนา

หลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามการเปลี่ยนแปลงของสังคม วัฒนธรรม 
การเมืองความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ และรองรับการแข่งขันทาง
การศึกษาทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ โดยการผลิตบุคลากรทางจิตวิทยาจ าเป็นต้องมีความ
พร้อมที่จะปฏิบัติงานได้ทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองให้เข้ากับลักษณะงานทั้งด้าน
วิชาการและวิชาชีพ รวมถึงความเข้าใจในผลกระทบของปัจจัยทางสังคม การเมือง เศรษฐกิจต่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษาสาขาจิตวิทยา โดยต้องปฏิบัติตนอยา่งมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นไปตาม
นโยบายและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยด้านการผลิตบัณฑิตและพันธกิจของสถาบัน  

 
12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

การพัฒนาหลักสูตรได้สอดคล้องกับวสิัยทศัน์ของมหาวิทยาลัยคุณภาพได้มาตรฐานสากล
ในการผลิตบัณฑิตและพฒันาบุคลากรที่มีมาตรฐานคุณภาพการอุดมศึกษา และการสร้างความเป็นเลิศ  
ในทางวิชาการและการสร้างองค์ความรู้ใหม่  การพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีต่อพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่ท าหน้าที่  ผลิตบัณฑิต บริการ
วชิาการแก่สังคม ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม พัฒนาคุณภาพครู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาจิตวิทยาจึงเน้นและส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จทางการศึกษามีศักยภาพสูงในการ
พัฒนาตนเองใหเ้ขา้กับลักษณะงานทั้งด้านวิชาการและวชิาชพี ซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
ที่ต้องการ เพื่อผลิตบัณฑิตคุณภาพที่เปี่ยมด้วยคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยดี มีทักษะวิชาการ มีทักษะ
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ทางภาษาและเทคโนโลยี พร้อมเป็น สมาชิกประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกด้วยเสริมกลยุทธ์
โดยการพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพโดยมีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา เน้นให้มีคุณธรรม มีสุขภาพอนามัยดี มีทักษะวิชาการ มีทักษะทางภาษา และ
เทคโนโลยี มีจิตอาสา สู้งาน/รักงาน และมีทักษะการท างาน มีความสามารถในการปรับตัว ให้เข้ากับ
สภาพงาน สังคมที่เปลี่ยนแปลง  และบริบทของอาเซียน และนานาชาติ 

 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น 
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ (1) กลุ่มวิชาภาษา  (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และ (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา 
  หมวดวิชาเฉพาะ ได้แก่ กลุ่มวิชาแกน และกลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือก 
  หมวดวิชาเลือกเสรี 

13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน 
   หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน เปิดเป็นวิชาเลือกเสรี ให้นักศึกษาจากสาขาวิชา
อื่นมาเลือกเรียนได้ 
   หมวดวิชาเลือกเสรี 
 

13.3 การบริหารจัดการ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาขาวิชาจิตวิทยาจะมีระบบประสานงานร่วมกันระหว่าง

หลักสูตรกับผู้บริหารมหาวิทยาลัย ผู้บ ริหารคณะ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตร โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับอาจารย์ในสาขาวิชาและอาจารย์ผู้แทน
จากสาขาวิชาอื่นหรือคณะอื่นที่ เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตรด้านเน้ือหาสาระ  รวมถึงการ
ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากคณะอื่นที่เกี่ยวข้อง ด้านเน้ือหาสาระ การจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตร  และการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องและเป็นไปตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 
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หมวดท่ี 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1.1 ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตเปี่ยมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม ล้ าเลิศความรู้ ความคิดและทักษะทางวิชาชีพ
จิตวิทยา พร้อมพัฒนาสังคม 

1.2 ความส าคัญ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2553 

ได้ก าหนดให้การจัดการศึกษาเป็นไปเพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพซึ่งจิตวิทยาเป็นศาสตร์
สาขาหน่ึงที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้เข้าใจตนเอง  และเข้าใจผู้อื่น สามารถปรับตัวเพื่ออยู่และท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ตลอดจนช่วยให้คนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ  ประกอบกับ
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาได้ก าหนดให้สถาบันอุดมศึกษาพัฒนาหลักสูตรให้เปน็ไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 สาขาวิชาจิตวิทยาจึงได้ป รับปรุงหลักสูตร  
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) เพื่อผลิตบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้ความสามารถสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและทันต่อความก้าวหน้าทาง
วิชาการและเทคโนโลยีรวมถึงแผนพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย  โดยในปัจจุบันมีความต้องการผู้ปฏิบัติงาน ในวิชาชีพนักจิตวิทยาในสถานประกอบการ
ทั้งภาครัฐและเอกชน  นักวิชาการด้านจิตวิทยาและนักสังคมสงเคราะห์  นักวิชาการด้านการฝึกอบรม  
บุคลากรฝุายทรัพยากรมนุษย์ รวมถึงนักจิตวิทยาประจ าสถานศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนมีทักษะการ
ท างาน มีความสามารถในการปรับตัว ให้เข้ากับสภาพงานสังคมที่ เปลี่ยนแปลง  ตามบริบทของ
อาเซียน และนานาชาติ 

1.3 วัตถุประสงค์ 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะและคุณสมบัติ

ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 โดยให้บัณฑิตมีคุณลักษณะถึงพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพจิตวิทยา รวมทั้งสามารถตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดยมี
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร คือ 

 1) เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพจิตวิทยา 
 2) เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ ความเข้าใจ ทฤษฎ ีหลักการ เทคนิควิธี และมีทักษะการบริการ 

ทางจิตวิทยาและสามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติงานได้จริงในหน่วยงาน/องค์กร ทั้งในภาครัฐและ
เอกชน 

3) เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ใฝุ รู้และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเน่ือง 
สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ในการแก้ไขปัญหาในการด าเนินชีวิตและประกอบอาชีพได้เป็นอย่าง
ดี  
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4) เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความสามารถรู้จักและเข้าใจตนเองและผู้อื่น รวมถึงมีความรับผิดชอบ
และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อสร้างเสริมศักยภาพในการพัฒนาสังคมสู่
ความส าเร็จ 

 5) เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาค้นคว้า 
ประมวลผลข้อมูลความรู้ และน าเสนอได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
-  ปรับปรุงหลักสูตรจิตวิทยาให้   
   มีมาตรฐานไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที ่สกอ.

ก าหนด 

-  พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐานจาก   
    หลักสูตรตามมาตรฐาน สกอ. 
-  ติดตามประเมินหลักสตูรอย่าง 
    สม่ าเสมอ 

- เอกสารปรับปรงุหลกัสูตร 
- รายงานผลการประเมิน 
   หลักสูตร 

-   มีการปรับปรุงหลักสตูรทกุ 5 ปี  
ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน
และการเปลี่ยนแปลงบริบททาง
สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลย ี

 

-   ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน   
    ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตจาก 
    องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน 
 

-  รายงานผลการประเมิน    
   ความพึงพอใจในการใช้  
   บัณฑิตของสถาน  
   ประกอบการ 
-  ความพึงพอใจในทักษะ 
   ความรู้ความสามารถในการ 
   ท างานของบัณฑิตโดย   
   เฉลี่ยในระดับดี 

-  พัฒนาบุคลากรด้านการเรียนการ
สอน และบริการวชิาการให้มี
ประสบการณ์  จากการน าความรู้
ทางจิตวิทยาไปปฏิบตัิงานจริง 

-   สนับสนุนบคุลากรด้านการเรียน 
    การสอน ให้ท างานบรกิารวิชาการ 
    แก่องค์กรภายนอก 
 

-  อาจารย์ได้รับการสัมมนาอบรม/
ศึกษาดูงานไม่ต่ ากว่า 1 ครั้ง / 
ปี/คน 

- ปริมาณงานวิจยั : อาจารยใ์น
หลักสูตร 

- จ านวนอาจารย์ทีเ่ปน็
ผู้ทรงคุณวุฒิ  วิทยากร ให้กับ
องค์กรภายนอก 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1  ระบบ 

ระบบการจัดการศึกษา ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา
ปกติ  1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
      มีหรืออาจจะมีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยใช้ระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน
จ านวน 8 สัปดาห์ หรือไม่เกิน 9 สัปดาห์ต่อภาคการศึกษา 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาคให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 

2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
ให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา 
ภาคการศึกษาที่ 1  สิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคการศึกษาที่ 2   มกราคม  - เมษายน 
 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 1. ต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 2. ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือเป็นไปตาม

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยการศึกษา หรือข้อก าหนดในมาตรฐาน
วิชาชีพ หรือมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
  

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
1.  การปรับตัว การคบเพื่อน และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
2.  มีทักษะและความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษค่อนข้างน้อย 
 

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษา 
1. สาขาวิชามีการจัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา ระบบพี่ช่วยน้อง และเพื่อนช่วยเพื่อนให้กับ

นักศึกษาใหม่ เพื่อช่วยในการปรับตัวให้กับนักศึกษาใหม่ 
2. นักศึกษาที่จะเข้ารับการศึกษาควรมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่คณะครุศาสตร์ก าหนด 

และจัดอบรมเพิ่มเติมความรู้พื้นฐานทางภาษาอังกฤษให้กับ นักศึกษาใหม่เน่ืองจากต ารา เอกสาร
บางส่วน เป็นภาษาอังกฤษ 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ปีการศึกษา 
จ านวนนักศึกษา 

จ านวนบัณฑิตที่คาดว่า 
จะส าเร็จการศึกษา 

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 รวม คาดว่าจะมีผู้จบการศึกษา
ตลอดหลักสูตร ปีละ 60 
คน เริ่มส าเร็จการศึกษาป ี
2564 

2560 60 - - - 60 

2561 60 60 - - 120 
2562 60 60 60 - 180 

2563 60 60 60 60 240 

2564 60 60 60 60 240 

 
2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

48,000 96,000 144,000 192,000 192,000 

งบลงทุน 
- ค่าครุภัณฑ์ 

 
100,000 

 
150,000 

 
200,000 

 
250,000 

 
300,000 

เงินบ ารุงการศึกษา 1,164,000 2,328,000 3,492,000 4,656,000 4,656,000 
รวมรายรับ 1,312,000 2,574,000 3,836,000 5,098,000 5,148,000 
 

2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย:บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
1. งบบุคลากร 945,000 1,335,600 2,477,538 3,001,392 3,001,392 
2. งบด าเนินการ 
- ค่าตอบแทน 

 
231,200 

 
842,000 

 
1,093,600 

 
1,624,800 

 
1,624,800 

- ค่าใช้สอย 400,000 800,000 1,200,000 1,500,000 1,500,000 
- ค่าวัสดุ 300,000 400,000 500,000 600,000 600,000 
- ค่าด าเนินการระดับ
มหาวิทยาลัย 

 
232,800 465,000 698,400 931,200 

 
931,200 

3. งบลงทุน 
-ค่าครุภัณฑ์ 

 
100,000 

 
150,000 

 
200,000 

 
250,000 

 
300,000 

รวมรายจ่าย 2,209,000 3,813,600 6,169,538 7,907,392 7,957,392 
จ านวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 
ค่าใช้จ่ายต่อหัว 

ในการผลิตบัณฑิต 36,817 31,780 34,276 32,947 33,156 
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2.7 ระบบการศึกษา 
 แบบชั้นเรียน 
☐ แบบอื่น ๆ (ระบุ) 
 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
การยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตได้ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ว่าด้วย ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ.2560 
 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1  หลักสูตร 
3.1.1  จ านวนหน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 125 หน่วยกิต 
3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตรแบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ดังน้ี 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                 ไม่น้อยกว่า                       32 หน่วยกิต 
1.1)  วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 23 หน่วยกิต 
      (1) กลุ่มวิชาภาษา   9 หน่วยกิต 
      (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 7 หน่วยกิต 
      (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
      (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา 1 หน่วยกิต 

 
1.2)  วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
      (1) กลุ่มวิชาภาษา   ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

      (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

      (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

 
2) หมวดวิชาเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า    87  หน่วยกิต 

      2.1)  กลุ่มวิชาแกน 
             2.1.1) วิชาแกนบังคับ 
             2.1.2)  วิชาแกนเลือก 

ไม่น้อยกว่า 7หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต 

      2.2)  กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า  75 หน่วยกิต 
             2.2.1)  วิชาบังคับ 45 หน่วยกิต 
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             2.2.2)  วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกิต 

      2.3)  กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 5 หน่วยกิต 
 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี        ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
 
3.1.3 รายวิชา 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                   ไม่น้อยกว่า      32  หน่วยกิต 
1.1) วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ                                        23  หน่วยกิต 

(1) กลุ่มวิชาภาษา                                             9 หน่วยกิต 
9111101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 Thai for Communication  
9111102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 English for Communication  
9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน                 3(2-2-5) 
 English in Everyday Use  

 
(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์              7   หน่วยกิต 

9121101 ทักษะชีวิต 3(3-0-6) 
 Life Skills  
9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 Thai and Global Society in 21st Century   
9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
 Active Citizenship  

 
(3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์                 6     หน่วยกิต 

9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใน
ชีวิตประจ าวัน 

         3(2-2-5) 

 Science and Technology in Everyday Use 
9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์         3(2-2-5) 
 Learning and Problem Solving Skills in Mathematics  

 
 (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา                                           1  หน่วยกิต 

9141101 กิจกรรมทางกายเพื่อชีวิต                       1(0-2-1) 
 Physical Activities  for  Life  
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1.2) วิชาศึกษาทั่วไปเลือก                              ไม่น้อยกว่า   9   หน่วยกิต 
(1) กลุ่มวิชาภาษา                                ไม่น้อยกว่า   3    หน่วยกิต 

9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว    3(2-2-5) 
 Lao Language and Culture 
9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า  3(2-2-5) 

 Burmese Language and Culture 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม  3(2-2-5) 
 Vietnamese Language and Culture 
9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร  3(2-2-5) 
 Cambodian Language and Culture 
9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู  3(2-2-5) 
 Malay Language and Culture 
9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน  3(2-2-5) 
 Chinese Language and Culture 
9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญ่ีปุุน  3(2-2-5) 
 Japanese Language and Culture 
9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี  3(2-2-5) 
 Korean Language and Culture 

 
(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์      ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 

9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้น า   3(3-0-6) 
 Modern Management and Leadership  
9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 
 Communications in Everyday Use 
9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม  3(3-0-6) 
 Aesthetics of Fine and Applied Arts  
9122204 ความสุขแห่งชีวิต  3(3-0-6) 
 Happiness of Life 

 
 

(3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์      ไม่น้อยกว่า   3หน่วยกิต 
9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์  3(2-2-5) 
 Information Technology and Social Media  
9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลในชีวิตประจ าวัน  3(2-2-5) 
 Digital Media Technology in Everyday Use  
9132203 เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
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 Technology for Sustainable Development 
9132204 สุขภาพและความงาม  3(3-0-6) 
 Health and Aesthetics  

 
2) หมวดวิชาเฉพาะ                                 ไม่น้อยกว่า    87 หน่วยกิต 

2.1) กลุ่มวิชาแกน                                   ไม่น้อยกว่า  7 หน่วยกิต 
                                 2.1.1) วิชาแกนบังคับ                                    3   หน่วยกิต 

2100201 ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน 3(2-2-5) 
 English for Work  

                  2.1.2) วิชาแกนเลือก                          ไม่น้อยกว่า  4 หน่วยกิต 
2100202 การออกแบบสารสนเทศเพื่อการน าเสนอ 2(2-0-4) 

 Information Design for Presentation 
2100203 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 2(2-0-4) 

 Law in Everyday Use 
2100204 ทักษะภาษาสู่อาเซียน 2(1-2-3) 

 ASEAN Language Skills 
 

2.2) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน                        ไม่น้อยกว่า     75  หน่วยกิต 
      2.2.1  วิชาเฉพาะด้านบังคับ       45  หน่วยกิต 

1102101 จิตวิทยาทั่วไป 
General Psychology  

3(3-0-6) 

1102102 จิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น 
Introduction to Developmental Psychology       

3(3-0-6) 

1102103 สุขภาพจิตและการปรับตัว     
Mental Health and Adjustment 

3(3-0-6) 
 

1102104 สรีรจิตวิทยา 
Physiological Psychology 

3(3-0-6) 

1102201 จิตวิทยาการเรียนรู้ 
Psychology of Learning 

3(2-2-5) 

1102202 การวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 
Psychological Measurement and Assessment 

3(2-2-5) 

1102204 คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา 
Morality and Ethics for Psychologists 

3(3-0-6) 

1102205 จิตวิทยาบุคลิกภาพ 
Psychology of Personality 

3(3-0-6)   
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1102206 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม 
Group Dynamic and Team Working 

3(2-2-5) 

1102301 จิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
Introduction to Counseling Psychology 

3(2-2-5) 

1102307 วิธีวิจัยทางจิตวิทยา 
Research  Methodology in Psychology 

3(2-2-5) 

1102203 ภาษาอังกฤษส าหรับนักจิตวิทยา 
English for Psychologist 

3(2-2-5) 

1102311 สัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
Seminar and Study Visit in Psychology Services 

3(2-2-5) 

1102402 จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
Industrial and Organizational Psychology 

3(3-0-6) 

1102414  จิตวิทยาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
Psychology in Human Resource Development 

3(2-2-5) 

 
2.2.2  วิชาเฉพาะด้านเลือก                      จ านวนไม่น้อยกว่า       30  หน่วยกิต 

            
      กลุ่มวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 

1102314 อาชีพศึกษา 
Career Education 

3(2-2-5) 

1102318 จิตวิทยาการท างาน 
Psychology for Work 

3(3-0-6) 

1102320 จิตวิทยาการติดต่อสื่อสารและการโน้มน้าวใจ 
Psychology of Communication and 
Persuasion 

3(2-2-5) 

1102321 จิตวิทยาภาวะผู้น า 
Psychology for Leadership 

3(2-2-5) 
 

1102403 จิตวิทยาการฝึกอบรมเบื้องต้น        
Introduction to Training Psychology 

3(2-2-5) 

1102405 จิตวิทยาการบริหารความขัดแย้ง    
Psychology of Conflict Management 

3(2-2-5) 

1102411 จิตวิทยาการตัดสินใจและการแก้ปัญหาในองค์กร 
Psychology of Decision Making and Problem 
Solving in Organizations 
 

3(3-0-6) 
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1102417 จิตวิทยาสิ่งแวดล้อม 
Environmental Psychology 

3(2-2-5) 

 
                       กลุ่มวิชาจิตวิทยาสังคม 

1102303 จิตวิทยาสังคมและการเรียนรู้ชุมชน  
Social  Psychology and Community Learning 

3(3-0-6) 

1102310 จิตตปัญญาศึกษา  
Contemplative Education 

3(2-2-5) 

1102316 จิตวิทยาครอบครัวเบื้องต้น 
Introduction to Family Psychology 

3(2-2-5) 

1102322 การปรับพฤติกรรมเบื้องต้น 
Introduction to Behavior Modification 

3(2-2-5) 

1102404 จิตวิทยาสุขภาพ 
Health Psychology 

3(3-0-6) 

1102408 คุณธรรมและความรับผิดชอบทางสังคม 
Ethics  and Social Responsibility 

3(3-0-6) 

1102409 จิตวิทยาผู้สูงวัย 
Aging Psychology 

3(3-0-6) 

1102410 บุคลิกภาพกับการพัฒนาสังคม 
Personality and Social Development 

3(3-0-6) 

1102412 จิตวิทยาข้ามวัฒนธรรม 
Cross-Cultural Psychology 

3(3-0-6) 

 
                         กลุ่มวิชาจิตวิทยาการปรึกษาและการแนะแนว 

1102208 จิตวิทยาการแนะแนว 
Guidance Psychology 

3(3-0-6)          

1102209 จิตวิทยาการแนะแนวเด็ก 
Child Guidance Psychology 

3(3-0-6)   

1102305 จิตวิทยาส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
Psychology for Children with Special Needs 

3(2-2-5) 

1102309 การจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาชีวิต 
Guidance Activities  for Life Development 

3(2-2-5) 

1102312 การจัดบริการการแนะแนวในสถานศึกษา 
Psychological and School Guidance Services 
 

3(2-2-5) 
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1102315 การจัดและการบริหารงานแนะแนวในโรงเรียน 
Administration of School Guidance 
Management 

3(3-0-6)           

1102317 จิตวิทยาการปรึกษากลุ่มเบื้องต้น 
Introduction to Group Counseling Psychology 

 
3(2-2-5) 

1102324 การบริการสารสนเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
Psychological and Guidance Information 
Services 

 
3(2-2-5) 

1102401 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น 
Adolescence Guidance Psychology 

3(3-0-6) 

1102415 จิตวิทยาส าหรับการพัฒนาผู้เรียน 
Psychology for Learners Development 

3(2-2-5) 

 
                         กลุ่มวิชาจิตวิทยาทั่วไป 

1102210 จิตวิทยาความสัมพันธ์ของมนุษย์ 
Psychology of Human Relationships 

3(3-0-6) 

1102302 การบริหารความเครียด 
Stress Management 

3(2-2-5) 
 

1102304 จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 
Psychology of Self Development 

3(2-2-5) 

1102306 สถิติเพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา 
Statistics  for Research in Psychology 

3(2-2-5) 

1102308 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาค้นคว้าอิสระทางจิตวิทยา 
English for Psychological Independent Study 

3(2-2-5) 

1102313 จิตวิทยาการทดลอง 
Experimental Psychology 

3(2-2-5) 
 

1102319 จิตวิทยาอปกติ  
Abnormal Psychology  

3(3-0-6) 

1102323 ความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น 
Introduction to Creative Thinking 

3(2-2-5) 
 

1102406      จิตวิทยาการจูงใจ 
Psychology of Motivation  

3(2-2-5) 

1102407 จิตวิทยาเพื่อชีวิตสมัยใหม่ 
Psychology for Modern Life 
 

3(3-0-6) 
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1102413 จิตวิทยาการรู้คิดและปัญญา 
Cognitive Psychology 

3(3-0-6) 

1102416    การประยุกต์จิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
Applied Psychology for Learning in 21st Century 

3(2-2-5) 

 
2.3) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ            5     หน่วยกิต 

1102418 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
Preparation for Internship in Psychology 

2(1-2-3) 

1102419 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
Internship in Psychology 

3(270) 
 

 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี                                         ไม่น้อยกว่า              6   หน่วยกิต 

 ให้เลือกเรียนวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวม  
ในเกณฑ์การส าเร็จหลักสูตรของสาขาวิชาน้ี 
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3.1.4 แผนการศึกษา   
สาขาวิชาจิตวิทยาจัดแผนการเรียนรายภาค ดังน้ี 

 
ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 12 หน่วยกิต 
1102101 จิตวิทยาทั่วไป 3(3-0-6) 
1102102 จิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น    3(3-0-6) 
XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3 หน่วยกิต 

รวม   21 หน่วยกิต 
 

ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 11 หน่วยกิต 
1102103 สุขภาพจิตและการปรับตัว 3(3-0-6) 
1102104 สรีรจิตวิทยา 3(3-0-6) 
110XXXX วิชาเฉพาะด้านเลือก 3 หน่วยกิต 

รวม 20 หน่วยกิต 
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ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาทั่วไปเลือก (กลุ่มภาษา/กลุ่มมนุษยศาสตร์ 3 หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาทั่วไปเลือก (กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์) 3 หน่วยกิต 
1102201 จิตวิทยาการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
1102202 การวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 
1102206 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม 3(2-2-5) 
2100201 ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน 3(2-2-5) 
210XXXX วิชาแกนเลือก 2(2-0-4) 

รวม 20 หน่วยกิต 
 
 

ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
91XXXXX วิชาศึกษาทั่วไปเลือก(กลุ่มภาษา) 3 หน่วยกิต 
1102204 คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา  3(3-0-6) 
1102205 จิตวิทยาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 
110XXXX วิชาเฉพาะด้านเลือก 6 หน่วยกิต 
210XXXX วิชาแกนเลือก 2(2-0-4) 

รวม 17 หน่วยกิต 
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ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
1102301 จิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น  3(2-2-5) 
110xxxx วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3 หน่วยกิต 
110XXXX วิชาเฉพาะด้านเลือก 9 หน่วยกิต 
XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3 หน่วยกิต 

รวม 18หน่วยกิต 
 
 

ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
1102307 วิธีวิจัยทางจิตวิทยา                                                                                            3(2-2-5) 
1102203 ภาษาอังกฤษส าหรับนักจิตวิทยา 3(2-2-5) 
1102311 สัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 
1102414 จิตวิทยาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 3(2-2-5) 
1102418 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 2(1-2-3) 
110XXXX วิชาเฉพาะด้านเลือก 3 หน่วยกิต 

 รวม 17 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 
 

ปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
1102419 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา  3(270) 
110XXXX วิชาเฉพาะด้านเลือก 3 หน่วยกิต 

 รวม 6 หน่วยกิต 
 
 

ปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 
110XXXX วิชาเฉพาะด้านเลือก 6 หน่วยกิต 

รวม 6 หน่วยกิต 
 
 
ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา 

ช้ันปีที่  รายละเอียด 
1 นักศึกษามีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ  

มีความรู้และความเข้าใจหลักการพื้นฐานทางจิตวิทยา   
2 นักศึกษามีความสามารถในการใช้เคร่ืองมือการทดสอบทางจิตวิทยาเบื้องต้น  

และสามารถร่วมจัดบริการด้านจิตวิทยาได้ 
3 นักศึกษามีทักษะในการจัดบริการด้านจิตวิทยาได้ 
4 นักศึกษามีความรู้และประสบการณ์การวิชาชีพ ตลอดจนมีความพร้อม

ความสามารถในการปฏิบัติงานหน้าที่นักจิตวิทยา 
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3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา 
(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

9111101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 Thai for Communication  

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการสื่อสาร การฝึกทักษะการรับสารและส่งสารอย่าง
สร้างสรรค์ การบูรณาการทักษะการส่งสาร และรับสารเพื่อใช้ในชีวิตประจ าวัน การตีความ การรู้เท่า
ทันสาร การใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารในสังคมปัจจุบัน 

An introductory of language for communication; practicing language 
skills for creative receiving and sending message; integrating language skills for 
communication in everyday use; message interpretation and literacy; language usage 
for communication in current society 

 
 

9111102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 English for Communication  

โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในงานเขียนภาษาอังกฤษรูปแบบต่างๆ 
ในชีวิตประจ าวัน การฝึกใช้โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษในการพูด ฟัง อ่านและเขียนเพื่อการ
สื่อสารในชีวิตประจ าวัน ทั้งในเหตุการณ์ที่เป็นอดีต ปัจจุบันและอนาคต  

English structures in various forms of English writing in everyday use; 
practice using English structures for communication in listening, speaking, reading, 
and writing skills in everyday use in the past, present, and future situations  
 
9111103 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 English in Everyday Use  

ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน การใช้ค าศัพท์ในชีวิตประจ าวัน  
การฟังการพูด การอ่าน การเขียน ในสถานการณ์ต่างๆ การทักทายและการพูดถึงกิจวัตรประจ าวัน 
งานอดิเรกการเดินทางท่องเที่ยวและโรงแรม การซื้อสินค้า การสั่งอาหารและเคร่ืองดื่ม การบอกเวลา 
วัน เดือน ปีการสมัครงาน การน าเสนอในที่ท างาน 
 Communication skills in everyday use; everyday vocabularies usage; 
listening, speaking, reading, and writing in various situations; greeting and routine 
conversations; hobby; travelling and hotels; shopping; food and beverage ordering; 
time and date telling; job applications; presentation in working places 
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9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 
 Lao Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาลาว ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีลาวในบริบทของประชาคมอาเซียน 
 Background and characteristics of Lao language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Laos as one 
of the ASEAN context 
 
9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า 3(2-2-5) 
 Burmese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาพม่า ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีพม่าในบริบทของประชาคมอาเซียน 

Background and characteristics of Burmese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Myanmar as 
one of the ASEAN context 
 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม 3(2-2-5) 
 Vietnamese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเวียดนาม ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเวียดนามในบริบทของประชาคมอาเซียน 
 Background and characteristics of Vietnamese language; listening, 
speaking, reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of 
Vietnam as one of the ASEAN context 
 
9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 
 Cambodian Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเขมร ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเขมรในบริบทของประชาคมอาเซียน 

 Background and characteristics of Cambodian language; listening, 
speaking, reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of 
Cambodia as one of the ASEAN context 
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9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลายู 3(2-2-5) 
 Malay Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษามลายู ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีมลายูในบริบทของประชาคมอาเซียน 

 Background and characteristics of Malay language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Malaysia as 
one of the ASEAN context 

 
9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 3(2-2-5) 
 Chinese Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาข องภาษาจีน ทักษะการฟั ง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีจีนในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 

Background and characteristics of Chinese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of China as one 
of the ASEAN and East Asian context 
 
9112107 

 
ภาษาและวัฒนธรรมญ่ีปุ่น 

 
3(2-2-5) 

 Japanese Language and Culture  
ลักษณะและความเป็นมาของภาษาญ่ีปุุน ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน

ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีญ่ีปุุนในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 

Background and characteristics of Japanese language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Japan as one 
of the ASEAN and East Asian context 
 
9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 3(2-2-5) 
 Korean Language and Culture  

ลักษณะและความเป็นมาของภาษาเกาหลี ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนใน
ชีวิตประจ าวัน ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีเกาหลีในบริบทของประชาคมอาเซียนและเอเชีย
ตะวันออก 

Background and characteristics of Korean language; listening, speaking, 
reading, and writing skills in everyday use; arts, culture, and traditions of Korea as one 
of the ASEAN and East Asian context 
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9121101 ทักษะชีวิต 3(3-0-6) 
 Life Skills  

ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตประจ าวัน ทักษะเฉพาะบุคคล  ทักษะการ
ติดต่อสื่อสาร ทักษะสังคมและทักษะการประกอบอาชีพ  การพัฒนาตน ความฉลาดทางอารมณ์ 
สุขภาพจิตและการปรับตัว  คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ
และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การท างานเป็นทีม การด ารงชีวิตอย่างพอเพียง     
 Necessary skills for everyday use; intrapersonal skills; communication 
skills; social and occupational skills; self-development; emotional quotient; mental 
health and adjustment; virtue, ethics, and values; critical thinking, decision making, 
and problem solving; team working; living a self-sufficient life 
 
9121102 สังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 
 Thai and Global Society in 21st Century   
 สังคมไทยในบริบทโลกในมิติประวัติศาสตร์และอารยธรรมไทย ประชากร วัฒนธรรม
ไทย บทบาทและความเคลื่อนไหวของศาสนา เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน โครงการ
พระราชด าริในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ปราชญ์ท้องถิ่น สมาคมประชาชาติ
แห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (อาเซียน) บริบทของของกลุ่มประเทศสมาชิก และคุณูปการของสมเด็จ
เจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาและ
ประเทศชาติ  
 Thai society in the global society in the dimension of history, Thai 
civilization, population, Thai culture as well as the movement of religion; self-
sufficiency economy for the sustainable development; the royal projects of His 
Majesty King Bhumibol Adulyadej (King Rama IX); the local scholars; the context of 
ASEAN community and ASEAN nations; the contributions of Somdej Chow Phya Sri 
Sury Wongse (Chuang Bunnag) to Bansomdejchaopraya Rajabhat University and 
Thailand 
 
9121103 ความเป็นพลเมือง 1(1-0-2) 
 Active Citizenship 

หลักการพื้นฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข ความหมาย สิทธิและหน้าที่ของพลเมืองจิตส านึกสาธารณะ ทัศนคติ และค่านิยมในความ
ซื่อสัตย์สุจริต ผลกระทบจากการทุจริตที่ส่งผลเสียหายต่อสังคมและประเทศชาติ  

Fundamental principles of constitutional monarchy; definition of rights 
and responsibilities of active citizens; civic-mindedness, attitudes, and values in 
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integrity among the students as well as awareness of the disastrous effects of 
corruption on the society and countr 

 
9122201 การจัดการสมัยใหม่และภาวะผู้น า 3(3-0-6) 
 Modern Management and Leadership  

แนวคิด ทฤษฎีการจัดการ การจัดการองค์ประกอบการและหน้าที่ต่างๆ ในองค์กร 
การใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการองค์กร แนวคิด ทฤษฎีภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม จริยธรรม
และความรับผิดชอบต่อสังคม 
 Concepts and theories of management, the component management, 
and various functions in organizations; implementation of technology for 
organizational management; concepts and theories of leadership and team work; 
ethics and social responsibilities 
 
9122202 การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Communications in Everyday Use  

ความหมายของการสื่อสาร สื่อประเภทต่างๆ การรู้เท่าทันสื่ออย่างมีวิจารณญาณ 
ความน่าเชื่อถือและคุณค่าเน้ือหาสาร ผลกระทบของสื่อ การบริโภคสื่ออย่างเข้าใจในชีวิตประจ าวัน 
การใช้สื่ออย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมไม่ละเมิดสิทธิ์ส่วนบุคคล จริยธรรม จรรยาบรรณ กฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง 
 Definitions of communication; types of media; media literacy on the 
basis of consideration; creditability and content values; media impact; media 
consumption with understanding in everyday use; using media with social 
responsibility and without violating personal rights; morality, ethics, and related laws 
 
 
9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม 3(3-0-6) 
 Aesthetics of Fine and Applied Arts  

ความหมายและทฤษฎีทางสุนทรียะ กระบวนการเรียนรู้ ประสบการณ์ และการ
ประเมินคุณค่าทางความงามของศิลปกรรม ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ และด้านทัศนศิลป์  
 Definitions and theories of aesthetics; learning process, experience, and 
appreciation of fine and applied arts; music, performing arts, and visual arts  
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9122204 ความสุขแห่งชีวิต 3(3-0-6) 
 Happiness of Life  

ความหมาย ความส าคัญและปัจจัยที่ท าให้เกิดความสุข แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
ความสุข ศิลปะการด าเนินชีวิตที่มีความสุข สันติสุข การคิดเชิงบวก ความสุขกับการท างาน งาน
อดิเรกกับการสร้างความสุข  จิตสาธารณะเพื่อความสุขของผู้อื่น 

Definitions, importance, and factors creating happiness; concepts and 
theories concerning happiness; art of living a happy life; peace; positive thinking; 
happiness at work; hobbies and creation of happiness; public mind for others’ 
happiness 

 
9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Science and Technology in Everyday Use  

การแสวงหาความรู้จากโลกธรรมชาติทั้งทางด้านชีวภาพและกายภาพ ความส าคัญของ
กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ การใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน สารเคมีเป็นพิษและอันตรายจาก
สารเคมี ภาวะโลกร้อน และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และความส าคัญของการด ารงชีวิตแบบ
สมดุล 

Knowledge inquiry from natural world both in biological and physical 
fields; importance of scientific thinking process; technology in everyday use; toxic 
chemicals and chemical hazards; global warming and climate change; importance of 
balanced living 

 
9131102 ทักษะการเรียนรู้และแก้ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 
 Learning and Problem Solving Skills in Mathematics 

การพัฒนาทักษะการคิดแบบองค์รวมเชิงตรรกศาสตร์และค ณิตศาสตร์ หลักการ
แก้ปัญหาและวิธีการใช้เหตุผล ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์
เบื้องต้น ทักษะการค านวณเพื่อการเรียนรู้และแก้ปัญหา 
 Logical and mathematical holistic thinking skills development; problem-
solving principles and reasoning methods; data and basic data analysis; fundamental 
mathematical model; calculation skills for learning and problem solving 
 
9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสังคมออนไลน์ 3(2-2-5) 
 Information Technology and Social Media  

ความหมาย องค์ประกอบ ความส าคัญ และประโยชน์ของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ฮาร์ดแวร์  ซอฟต์แวร์ อุปกรณ์การสื่อสารสมัยใหม่ การสื่อสารข้อมูลและอินเทอร์เน็ต พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ สื่อสังคมออนไลน์ ภัยคุกคามและความปลอดภัยในเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสังคม
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ออนไลน์ กฎหมายและจริยธรรมในการใช้เ ทคโนโลยีสารสนเทศแ ละสื่อสังคมออนไลน์ใ น
ชีวิตประจ าวันอย่างสร้างสรรค์ 

Definitions, components, importance, and benefits of information 
technology; hardware; software; modern communication equipment; data 
communication and Internet; e-commerce; social media; threats and security in 
information technology and social media; laws and ethics in using everyday 
information technology and social media creatively 
 
9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัลในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 
 Digital Media Technology in Everyday Use  

หลักการของสื่อดิจิทัล กระบวนการผลิตสื่อดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้า
ข้อมูลเพื่อผลิตสื่อดิจิทัล เทคนิคการน าเสนอสารสนเทศด้วยสื่อดิจิทัล การเผยแพร่สื่อดจิิทัลในที่
สาธารณะ จรรยาบรรณในการน าเสนอสื่อดิจิทัล กฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิแ์ละทรัพย์สินทางปญัญา 

Principles of digital media; digital media production; data presentation 
planning; information presentation techniques using digital media; public presentation 
and digital media publishment; ethics in digital media presentation; laws concerning 
copyright and intellectual property 
 
9132203 

 
เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
3(3-0-6) 

 Technology for Sustainable Development 
คว ามห มาย แ ล ะคว ามส าคัญข อ ง เท ค โ นโ ล ยี  ป ระ เภ ท ข อ ง เท ค โ นโ ล ยี 

กระบวนการพัฒนาทางเทคโนโลยี เทคโนโลยีที่เหมาะสม การใช้เทคโนโลยีเพื่อแก้ปัญหาที่ เกิดจาก
การเพิ่มประชากร การใช้เทคโนโลยีเพื่อการสร้างสรรค์สังคม กระบวนการด าเนินการด้านเทคโนโลยี
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

Definitions and importance of technology; types of technology; development 
process of technology; appropriate technology; use of technology to solve problems 
caused by increased population; using technology wisely to develop a society; 
technological process for sustainable development 

 
9132204 สุขภาพและความงาม 3(3-0-6) 
 Health and Aesthetics  
 ระบบและหน้าที่ของร่างกายมนุษย์ ปัญหาสุขภาพที่พบบ่อยในแตล่ะช่วงวัย การดูแล
ปูองกัน การสร้างเสริมสุขภาพ ศาสตร์การชะลอวัยและฟื้นฟูสุขภาพ อาหาร ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
เพื่อความงามในชีวิตประจ าวัน วิทยาการด้านสุขภาพและความงาม และเพศศึกษาน่ารู้ในวัยรุ่น 
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Human body systems and functions; common health problems in 
various age groups and prevention; health enhancement; anti -aging and regenerative 
science; food, drugs, and health products for aesthetic in every use; health and 
aesthetic science; sex education in adolescence 
 
9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชีวิต 1(0-2-1) 
 Physical Activities for Life  

ความหมาย ความรู้ ความเข้าใจ และความส าคัญในพื้นฐานของกิจกรรมทางกาย 
ขั้นตอนในการปฏิบัติกิจกรรมทางกายทั้งในชีวิตประจ าวันและยามว่าง เพื่อการมีสุขภาพอนามัยที่ดี
โดยผ่านการปฏิบัติ กิจกรรมการเคลื่อนไหว การปูองกันและดูแลสุขภาพ การเสริมสร้างสมรรถภาพ
ทางกาย กิจกรรมกีฬาไทย กีฬาสากล กิจกรรมการออกก าลังกาย กิจกรรมนันทนาการ และกิจกรรม
การเคลื่อนไหวทางกายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 
 Definitions, knowledge, understanding, and importance of physical 
activity foundations; steps in physical activity performance both in everyday and 
leisure time in order to possess good health and sanitation by practicing physical 
activities, protecting and taking care of health, strengthening physical fitness, and 
playing Thai and international sports including physical exercise, recreation, and other 
relevant physical activities 

     
  (2) หมวดวิชาเฉพาะ           

1102101  จิตวิทยาทั่วไป 3(3-0-6)          
 General  Psychology 

ความหมาย วิธีการศึกษาทางจิตวิทยาพันธุกรรมและสิ่งแวดลอ้ม ผลและวธิี
การศึกษาที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน  พัฒนาการของมนุษย์  การรู้สึกและการรับรู้  เชาวน์ปัญญาความ
ฉลาดทางอารมณ์  การเรียนรู้  กระบวนการคิด  การจ าและลืม  การจูงใจ  บุคลิกภาพและการ
ปรับตัว  สุขภาพจิต  พฤติกรรมทางสังคมของบุคคลและกลุ่ม 

Definition and methodology of psychology; heredity and 
environment; results and relevant methods at present; human development; 
sensation andperception; wisdom and emotional intelligence; learning; thinking 
process; memory and forgetting; motivation, personality and adjustment, mental 
health, social behavior of individuals and groups 
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1102102  จิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น 3(3-0-6) 
  Introduction to Developmental Psychology     

ความหมายและความส าคัญของพัฒนาการ อิทธิพลต่าง  ๆ ที่มีต่อการ
เจริญเติบโตและพัฒนาการของบุคคล ทฤษฎีเกี่ยวกับพัฒนาการ พัฒนาการทางร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์และความฉลาดทางอารมณ์ บุคลิกภาพและพฤติกรรมทางสังคมของมนุษย์ตั้งแต่ปฏสินธิจนถึง
ตลอดชีวิต การประยุกต์ความรู้ไปใช้ในการช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาการของมนุษย์ในแต่ละชว่งวัย 

Definition and importance of development; influences on the 
growth and individual development; theories of development; physical, intellectual, 
emotional and emotional intelligence development; personality and social behaviour 
of  human from fertilization to death; application of knowledge to be used to 
support and promote the development of human in different ages 

 
1102103  สุขภาพจิตและการปรับตัว                                          3(3-0-6) 
 Mental Health and Adjustment 

ความหมายและความส าคัญของสุขภาพจิต  สุขภาพจิตกับการพัฒนา
บุคลิกภาพในวัยต่างๆ  องค์ประกอบที่ส่งผลต่อสุขภาพจิต ความเครียดและความผิดปกติทางจิต การ
ปูองกัน การแก้ไขปัญหาทางสุขภาพจิต การปรับตัวและการส่งเสริมสุขภาพจิต  

Definition and importance of mental health; mental health 
and personality development in different ages; factors affecting mental health, stress, 
and mental disorder; preventing and solving mental health problems; adjusting and 
promoting mental health 
 
1102104  สรีรจิตวิทยา          3(3-0-6) 
  Physiological Psychology 

ระบบการท างานของอวัยวะต่างๆ ภายในร่างกายที่มีบทบาทต่อพฤติกรรม
ทางจิตวิทยาของมนุษย์ 

Systems of human organs playing role in human’s psychological 
behavior 
 
1102201  จิตวิทยาการเรียนรู้                  3(2-2-5) 

Psychology of Learning  
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการเรียนรู้ ชนิดของการเรียนรู้ ปัจจัยที่ส่งเสริมให้

เกิดการเรียนรู้ที่ดี ทฤษฎีการเรียนรู้ การสังเคราะห์งานวิจัย และการทดลองปฏิบัติการด้านจิตวิทยา
การเรียนรู้ การประยุกต์ใช้หลักการเรียนรู้ในการแก้ปัญหาการเรียนรู้ 
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Basic knowledge about learning; types of learning; factors 
promoting good learning; learning theories; research synthesis; laboratory experiments  
in psychology and learning; application of principles learned in solving learning 
problems 

1102202   การวัดและการประเมินทางจิตวิทยา                               3(2-2-5) 
                              Psychological  Measurement and Assessment 

ความเป็นมาของการวัดทางจิตวิทยา ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวัดทาง
จิตวิทยา ประเภทของแบบทดสอบและเคร่ืองมือวัดทางจิตวิทยา  คุณสมบัติของผู้ใชแ้บบทดสอบและ
จรรยาบรรณของผู้ใช้แบบทดสอบทางจิตวิทยา  การสร้างแบบทดสอบ  การหาคุณภาพของ
แบบทดสอบและการบริหารแบบทดสอบทางจิตวิทยา 

    Background of psychological evaluations; basic knowledge in 
psychological evaluation; types of testing and psychological evaluation instrument; 
properties and ethics of psychological-testing users; creating testing, assessing testing 
quality and administrating psychological tests 
 
1102203  ภาษาอังกฤษส าหรับนักจิตวิทยา    3(2-2-5) 
   English for Psychologists 
   การฟัง  การอ่านเน้ือหา บทความ และ งานวิจัยทางจิตวิทยา  การพูด  
การอภิปรายและการน าเสนอความคิดทางจิตวิทยา 
    Listening and  reading  psychological contents  articles  and  
research; speaking  discussion  and  presentation  psychological  ideas  
 

 
1102204  คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา                         3(3-0-6) 
 Morality and Ethics  for  Psychologists 

ความหมาย  ความส าคัญของคุณธรรมจริยธรรม  จรรยาบรรณนักจิตวิทยา
วิเคราะห์กรณีศึกษาที่เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมในวิชาชีพ แนวทางการปูองกันปัญหาทางคุณธรรม
จริยธรรม การส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา 

Definition and importance of morality and ethics; ethics of 
psychologists; analyzing case studies on professional ethics; preventive ways to moral 
and ethical problems; promoting and developing ethics for psychologists 
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1102205           จิตวิทยาบุคลิกภาพ                  3(3-0-6)  
                                 Psychology of Personality 

ความหมายของบุคลิกภาพ ทฤษฎีบุคลิกภาพที่ส าคัญ และการจ าแนก
บุคลิกภาพ พฤติกรรมที่เป็นปัญหาการปูองกันและแก้ไขพฤติกรรมที่เป็นปัญหา ความสัมพันธ์ของ
บุคลิกภาพกับสังคมและวัฒนธรรม 

Definition of personality; principle theories of personality; 
classifying problematic personality and behavior; preventing and solving problematic 
behavior; relationship of personality between society and culture 
 
1102206 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม                                 3(2-2-5)             

Group Dynamic and Team Working  
ความหมายของกลุ่ม  พลวัตกลุ่ม กระบวนการกลุ่มและการท างานเป็นทีม  

องค์ประกอบของกระบวนการกลุ่ม การสื่อความหมาย กระบวนการท างานกลุ่ม วิเคราะห์พฤติกรรม
ของผู้น ากลุ่ม และปฏิสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่ม  ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการท างานเป็นทีม   
ฝึกปฏิบัติกระบวนการสร้างพลวัตกลุ่ม และทักษะการท างานเป็นทีม  การประยุกต์ใช้พลวัตกลุ่มและ
การท างานเป็นทีมในชีวิตประจ าวัน 

Group definition; group dynamic; group process and team 
working; components of group process; interpretation; process of group work; analysis 
of group leader’s behavior and  interaction of group members;  impact  facters  in team  
working; practices in group dynamic and team working skills;  implications of group 
dynamic and team  working in everyday life 
 
1102208    จิตวิทยาการแนะแนว         3(3-0-6)      

Guidance Psychology 
ความหมาย ความส าคัญ ปรัชญาและหลักจิตวิทยาการแนะแนว  ประเภท

ของการแนะแนวบริการแนะแนวที่จัดขึ้นในสถานศึกษาการบริหารงานและการประเมินผลการ
จัดบริการแนะแนว คุณสมบัติ คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของนักแนะแนว กลไก
ความส าเร็จของการแนะแนว การใช้กระบวนการ แนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถและศักยภาพ
ของผู้เรียน 

Definition, importance, philosophy and principle of guidance 
psychology; types of guidance servicesin school; management and evaluation of the 
guidance services; qualification, morality and ethics of the guidance; key success of 
guidance; the use of guidance process to develop the students’ ability and potential  
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1102209 จิตวิทยาการแนะแนวเด็ก                                            3(3-0-6)   
              Child Guidance Psychology 

ความหมาย ความส าคัญของจิตวิทยาการแนะแนวเด็ก ทฤษฎีและ
พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของเด็ก ปัจจัยที่ส่งผลต่อพัฒนาการ ปัญหาเฉพาะวัย  บทบาทของครูกับการ
แนะแนวเด็กในโรงเรียน การจัดบริการแนะแนวเพื่อปูองกัน  แก้ไขปัญหาและตอบสนองความ
ต้องการของเด็กด้านการศึกษา  อาชีพ  สังคม ส่วนตัว แนวทางการพัฒนาความสามารถและศักยภาพ
ของเด็กโดยใช้กระบวนการทางจิตวิทยาการแนะแนว 

Definition and importance of child guidance psychology 
theories and child development; factors affecting child’s development; problem of a 
particular age; teachers’ roles on children guidance in school; guidance service for 
protection, problem-solving and needs of children on education, profession, society 
and private; ways of ability development and children’s potential by using 
methodology of guidance psychology 

 
1102210 จิตวิทยาความสัมพันธ์ของมนุษย์                                  3(3-0-6)                             
                              Psychology of Human  Relationships 

ความหมายและความส าคัญของความสัมพันธ์ของมนุษย์ ธรรมชาติของ
มนุษย์ การศึกษาตนเอง การเรียนรู้ผู้อื่นเพื่อการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน การสร้างความสัมพันธ์
กับบุคคลและชุมชน เทคนิคการสร้างความสัมพันธ์ของมนุษย์ 
   Definition and importance of human relationships; human’s 
nature;self-studies; learning others for building good relationship; building relationship 
between people and communities; technique of building human relationship 
 
1102301  จิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น                 3(2-2-5)            
 Introduction to Counseling Psychology 

ความหมายความส าคัญของจิตวิทยาการปรึกษา หลักเบื้องต้นและวิธีการ
ให้ค าปรึกษาในด้านต่างๆแนวคิด ทฤษฎีการให้ค าปรึกษา กระบวนการให้ค าปรึกษา เทคนิคและการ
ฝึกทักษะการให้ค าปรึกษาเบื้องต้นจรรยาบรรณของผู้ให้ค าปรึกษา 

Definition and importance of psychological counseling; principle 
and methods of counseling in various fields; theories of counseling; counseling process; 
techniques and skill training of basic counseling; ethics of counselors 
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1102302         การบริหารความเครียด                                           3(2-2-5) 
 Stress Management  

ความหมาย  สาเหตุของความเครียด  ทฤษฎีความเครียด ผลกระทบของ
ความเครียด ที่มีต่อมนุษย์  การประเมินความเครียด วิธีการผ่อนคลายความเครียด  การฝึกปฏิบัติ  

Definition and cause of stress; theories of stress; effect of stress 
in humans; stress evaluation, ways of reducing stress focusing on practice 
 
1102303 จิตวิทยาสังคมและการเรียนรู้ชุมชน                                3(2-2-5)      

  Social  Psychology and Community Learning 
วิธีการทางจิตวิทยาที่ใช้ศึกษาพฤติกรรมบุคคล  ทฤษฎีทางจิตวิทยาที่

เกี่ยวกับพฤติกรรมของบุคคล  การเรียนรู้สังคม และชุมชน สังคมประกิต  แรงจูงใจทางสังคม 
ความสัมพันธ์ การสื่อสาร ชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน อิทธิพลต่าง ๆ ที่มีต่อบุคลิกภาพ
และการด ารงชีวิตของคนในชุมชน  
   Psychological methodology used for studying personal behaviour; 
psychological  theories  about  personal behaviour  social learning  and community learning; 
socialization; social motivation;  relationship; communication; lives of people in the 
community; various influences on personality and lives of people in the  community 
 

1102304           จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง                 3(2-2-5) 
Psychology for Self Development 

 ทฤษฎีและหลักการทางจิตวิทยาเกี่ยวกับธรรมชาติข องมนุษย์  แนวทาง 
การพัฒนาตนเองในยุคศตวรรษที่ 21 การประยุกต์ทฤษฎีทางจิตวิทยาเพื่อการวิเคราะห์ตนเอง การ
พัฒนาสุขภาพร่างกาย ความคิด แรงจูงใจ บุคลิกภาพ การแสดงออกเพื่อสร้างสัมพันธ์กับบุคคลอื่น 
รูปแบบการด าเนินชีวิต การตั้งเปูาหมายของชีวิตและการท างาน เน้นการสร้างโปรแกรมการพัฒนาตน 
 Psychological theories and principles of human nuture; ways of 
self-development in twenty-first century; applying psychological theories for self-
analysis; development of physical health, ideas, motivation, personality and 
expression to buid relationships with other people; life styles; setting goals of life and 
work; focusing on self development programme 

 
1102305  จิตวิทยาส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ                      3(2-2-5) 

                  Psychology for Children with SpecialNeeds 
ความหมาย ประเภท สาเหตุ ลักษณะทางจิตวทิยา และการดูแลเดก็ที่มีความ

ต้องการพิเศษ ปัจจัยที่ส่งเสริมต่อเด็กที่มีความต้องการพิเศษ การปรับพฤติกรรมและการคัดกรอง 
การศึกษารายกรณีเด็กทีม่ีความต้องการพิเศษ 
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Definition types, reasons, psychological characteristics, and caring 
special-needed children; factors supporting special-needed children; behavioural 
adjustment and sorting; case studies of children with special needs 

 
1102306  สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา                                     3(2-2-5) 
   Statistics  for Research in Psychology 

แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับสถติิ  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง การวัดการ
กระจาย การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแตกต่างและความสัมพันธ์    

Introduction to statistical concepts; measures of central 
tendency; measuresof dispersion; statistical hypothesis testing; analysis of differences 
and relationships 
 
1102307  วิธีวิจัยทางจิตวิทยา                          3(2-2-5) 

              Research  Methodology  in  Psychology 
แนวคิดในการวิจัยทางจิตวิทยา  กระบวนการวิจัย และการก าหนดปัญหา

การวิจัย  การออกแบบการวิจัย เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  การหาคุณภาพของเคร่ืองมือในการวิจัย  
การวิเคราะห์ข้อมูล ฝึกปฏิบัติการท าวิจัยทางจิตวิทยา 

Concepts on psychological research; research process and 
research issue; research design; research instruments; assessing quality of instruments; 
data analysis; conducting  psychological research 
 
1102308  ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาค้นคว้าอิสระทางจิตวิทยา     3(3-0-6)

  English for Psychological Independent Study 
ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวกับศัพท์  ถ้อยค า ส านวน หนังสือ ต ารา  บทความ 

วารสาร งานวิจัยการศึกษาค้นคว้ากับหัวข้อทางจิตวิทยาที่ นักศึกษาสนใจ 
English about words, phrases, expressions,books, textbooks, 

articles, journals, research; study on the topic of interests in psychological field 
 
1102309  การจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาชีวิต       3(2-2-5) 
 Guidance Activities  for Life Development 

หลักการส่งเสริมพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของนักเรียน นักศึกษาเทคนิคการ
จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการพัฒนาความคิดการตัดสินใจที่ดีการกล้าแสดงออกทักษะชีวิตการท างาน
กลุ่มการพัฒนาทางอาชีพและการพัฒนาคุณธรรมการประเมินผลการจัดกิจกรรมเน้นการเสริม
ประสบการณ์ด้วยการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
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Principles of promoting development of students; techniques 
for arranging activities to encourage thinking development; good decisions; extroversion;  
life skills; group work; Professional development and moral development; activity 
evaluation focusing on guidance activities in and outside classroom 

 
1102310  จิตตปัญญาศึกษา       3(2-2-5) 
  Contemplative Education 

 ความหมายและหลักการพื้นฐานจิตตปัญญาศึกษา หลักจิตตปัญญาศึกษา 7  
แนวทางพัฒนาจิตตปัญญาศึกษา กฎธรรมชาติและความจริงแห่งชีวิต ความสัมพันธ์เชื่อมโยงแหง่
สรรพสิ่ง ความตระหนักรู้ ในปรากฎการณ์ทั้งหลายด้วยสติ  การสื่อสารอย่างสันติ  การฟังอย่างลึกซึ้ง 
สุนทรียสนทนา กงล้อสี่ทิศ พลังกลุ่ม กระบวนการฐานกาย จิตตศิลป์  

Definition and basic principle in contemplative education; 
contemplative education 7 (7 C’s); approaches  to improve   contemplative education; the 
natural law and universal truth of life; relationship related to the all things; awereness of all 
phenomena with mindfulness; non-violent communication; deep listening; dialogue, celtic 
wheel; team building processes; body work processes ;contemplative arts   

 
1102311          สัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา                     3(2-2-5) 

Seminar and Study Visit in Psychology Services 
 ศึกษาดูงานการจัดบริการทางจิตวิทยาในหน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงาน

อื่นที่เกี่ยวข้อง ประมวลความรู้และข้อมูล วิเคราะห์ อภิปราย หาข้อสรุปและเสนอข้อคิดเห็น จัด
ประชุมสัมมนาทางจิตวิทยา ท ารูปแบบรายงานสรุปผลการจัด 

 Visit on psychological services in government sector or other 
organizations; processing knowledge and data; analyse, discuss, summarise and give 
suggestions on the information; arranging a meeting on psychology circumstances  and 
write a summary report of the meeting 
 
1102312                  การจัดบริการการแนะแนวในสถานศึกษา                        3(2-2-5) 
                              Psychological and School Guidance Services 

ความหมาย   หลักการ   กระบวนการ  เทคนิคและเคร่ืองมือที่ใช้ในการ
ให้บริการทางจิตวิทยาและการแนะแนวในสถานศึกษา รูปแบบบริการทางจิตวิทยาและการแนะแนว
ในสถานศึกษาตั้งแต่การศึกษาระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา บทบาทของบุคลากรที่ เกี่ยวข้อง
ในการให้บริการ จรรยาบรรณของนักแนะแนว  การติดตามและประเมินผลการจัดบริการทาง
จิตวิทยาและการแนะแนวในสถานศึกษา 
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Definition, principles, procedure, techniques and instruments 
used in Psychological and Guidance Services in school; types of psychological and 
guidance services in school from early childhood education to higher education; 
roles of people involved in services; ethics of guidance, monitoring and evaluating 
psychological and guidance services in school 

1102313  จิตวิทยาการทดลอง                                                  3(2-2-5) 
           Experimental   Psychology  

การออกแบบและวางแผนการทดลองขั้นต้น การปฏิบัติการและการเขียน
รายงาน การทดลองในเร่ืองเกี่ยวกับการรับ รู้ การจูงใจ และการเรียนรู้ที่ได้จากการฝึกปฏิบั ติใน
ห้องปฏิบัติการ 

Designing and planning primary experiment ; operation and 
report writing ; experimentation on perception, motivation, and learning from 
practing in laboratory 
 
1102314  อาชีพศึกษา                   3(2-2-5)  
 Career Education 

พัฒนาการทางอาชีพและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาอาชีพ  เพื่อการน าไปใช้
ในการ  วางแผนการเลือกอาชีพ  ท าความเข้าใจตนเองด้วยการส ารวจความถนัด ความสามารถ ความสนใจ 
บุคลิกภาพ ความต้องการ ค่านิยม แรงจูงใจ การส ารวจค้นคว้า ข้อมูลทางอาชีพ การตัดสินใจอย่าง
ฉลาดในการวางแผนชีวิตและอาชีพ การตั้งเปูาประสงค์ การบรรลุความส าเร็จในชีวิตและอาชีพ 

Occupational development and theories of occupational 
development for career selection planning; understanding their own by surveying 
aptitude, ability, interests, personality, needs, values, motivation, exploration; career 
information; smart decisions in life and career planning; goals setting to achieve in life 
and career 

 
1102315  การจัดและการบริหารงานแนะแนวในโรงเรียน                    3(3-0-6)           
 Administration of School Guidance Management 

 การบริหารงานแนะแนวเชิงระบบ  บทบาทหน้าที่ของบุคลากรทางการ 
แนะแนว  การท าแผนปฏิบัติงานแนะแนว  การเขียนโครงการ และการประเมินผลโครงการแนะแนว 
การใช้กระบวนการแนะแนวในงานกิจการนักเรียนและนักศึกษา  การจัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา  การท าแผน 
ปฏิบัติงานการให้บริการนักเรียน/นักศึกษา   
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Systematic guidance management; roles and duties of the 
guidance; producing guidance plan; project writing and guidance project evaluation; 
using guidance process in student affairs; advisor’s system; doing action plans to 
service students 
 

1102316 จิตวิทยาครอบครัวเบื้องต้น                                   3(2-2-5) 

 Introduction to Family Psychology 
ความหมาย ความส าคัญและจุดมุ่งหมายของบริการปรึกษาและช่วยเหลือ

ครอบครัว ลักษณะปัญหาครอบครัว แนวความคิด ทฤษฎีต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการให้ค าปรึกษา เน้นการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหาครอบครัวโดยเฉพาะการอบรมเลี้ยงดู  การปูองกันยาเสพติด ปัญหาทางเพศ  
การสื่อสารเพื่อสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว  การส่งเสริมบรรยากาศที่ดีใน
ครอบครัว 

Definition, importance and purpose of counseling  and  assisting 
family; problematic  characteristics  of  family;  concepts and theories of consultancy 
focusing on preventing and solving family problem, particularly parenting; prevention of 
drug problems; sexual problems; communication for good relationship building  between 
family members; promoting good atmosphere in family 

 
1012317         จิตวิทยาการปรึกษากลุ่มเบื้องต้น                3(2-2-5) 
                        Introduction to Group Counseling Psychology  

ความหมาย ความส าคัญ จุดมุ่งหมายของบริการปรึกษากลุ่ม  ทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกระบวนการกลุ่ม  หน้าที่ของผู้น ากลุ่ม  ลักษณะของผู้น ากลุ่มที่ดี  ลักษณะสมาชิกกลุ่ม
ประเภทต่าง ๆ  เทคนิคต่าง ๆ ที่ใช้ในการปรึกษากลุ่ม  ฝึกปฏิบัติการจัดบริการปรึกษากลุ่ม 

Definition, importance, and purpose of group counseling; theories 
of group process; groupleaders’ duties; characteristics of a good leader; characteristics of 
group members; various techniques used in group counseling; practicum on group 
counseling 

 
1102318  จิตวิทยาการท างาน         3(3-0-6) 
                        Psychology for work 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับจิตวิทยาในการท างาน การศึกษาพฤติกรรมของ
บุคคลในการท างาน จิตส านึกในการท างาน ความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้ ร่วมงานและผู้ รับบริการ 
ความเชื่อมั่นและอุดมการณ์ในการท างาน ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  การปรับตัวในการท างาน 
ตลอดจนการเอาใจใส่ต่อหน้าที่ มุ่งปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ 
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Introduction to psychology for work; behaviour of people in 
workplace; realisation in work; responsibility for oneself, colleagues and clients; 
confidence and willingness in work; initiative thinking; adjustment in work; paying 
attention to duty and work hard to achieve goals effectively 
 
1102319          จิตวิทยาอปกติ        3(3-0-6) 
                    Abnormal Psychology  

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับพฤติกรรมอปกติ  ความหมายของพฤติกรรมอปกติ  
ประเภทของพฤติกรรมอปกติ การวิเคราะห์  การปูองกัน และการชวยเหลือแกไข  

Introduction to abnormal behaviors; definition of abnormal 
behaviors; type of abnormal; behaviors; etiology, treatment and prevention  

 

1102320  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสารและการโน้มน้าวใจ      3(2-2-5) 
                              Psychology of Communication and Persuasion  

ความหมาย ความส าคัญของจิตวิทยาการติดต่อสื่อสารและการโน้มน้าวใจ 
การประยุกต์ใช้หลักพื้นฐานทางจิตวิทยากับการสื่อสารและการโน้มน้าวใจ รูปแบบการติดต่อสื่อสาร 
ทฤษฎีการติดต่อ สื่อสาร การฝึกสร้างประสิทธิภาพและการโน้มน้าวใจโดยใช้ความรู้ทางจิตวิทยา 

Definition and importance of psychology for communication 
and persuasion; applying  basic psychological principles with communication and 
persuasion ; forms of communication; theories of communication; practicing building 
effective performance and creating persuasion by using psychological knowledge 
 
1102321 จิตวิทยาภาวะผู้น า                  3(2-2-5) 
                              Psychology for Leadership  

ความหมาย ความส าคัญ ประเภทและบทบาทหน้าที่ของผู้น าคุณลักษณะ
ของผู้น าที่ดีเทคนิคและวิธีการพัฒนาภาวะผู้น าหลักการและทฤษฎี การจูงใจบุคคลและกลุ่มบุคคลใน
การท างาน เน้นการวิเคราะห์กรณีศึกษา และฝึกทักษะการเป็นผู้น า 

Definition, importance, types and roles of leaders; characteristics of 
a good leader; techniques and how to develop conceptual and theoretical leaders; 
persuasion in persons and groups of people in work focusing on case-study analysis 
and leadership skills 
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1102322  การปรับพฤติกรรมเบื้องต้น                 3(2-2-5) 
        Introduction to Behavior Modification  

พฤติกรรมการเรีย นรู้ขอ งผู้ เ รียน การเรีย นรู้แบ บต่าง ๆของผู้ เรีย น 
กระบวนการปรับพฤติกรรมและเทคนิคการปรับพฤติกรรม จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงาน  ศึกษา
ทดลองจัดโปรแกรมการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 

Learning behavior of students; learning styles of students; 
adjustment process of behavior and behavioural  adjustment techniques; ethics  of 
people-in-charge; practising creating a behavioural adjustment programme 

 
1102323         ความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น                                         3(2-2-5) 
                              Introduction to Creative Thinking  

ความหมาย ทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์ ลักษณะของบุคคลที่ มีความคิด
สร้างสรรค์ ปัจจัยที่ส่งผลการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ การจัดบรรยากาศและกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์   

Definition, theories of creative thinking; characteristics of creative 
people; factors affecting development of creative thinking; setting atmosphere and 
activities to develop creative thinking 

1102324  การบริการสารสนเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว     3(2-2-5) 
                              Psychological and Guidance Information Services 

ความหมายและความส าคัญของสารสนเทศทางจิตวิทยาและการแนะแนว 
ประเภทของสารสนเทศ การจัดหา  จัดท า  จัดระบบสารสนเทศ  การออกแบบและการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ การให้บริการและประเมินผลการให้บริการ 

Definition and importance of psychological and guidance 
information; types of information; providing, producing and setting information systems; 
designing and developing information systems; servicing and service evaluation 

1102401          จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น                          3(3-0-6) 
        Adolescence Guidance Psychology 

วัยรุ่นและทฤษฎีพัฒนาการของวัยรุ่น พัฒนาการด้านต่าง ๆ  ของวัยรุ่น ปัจจัย
ที่ส่งผลต่อพัฒนาการ ปัญหาเฉพาะวยั  บทบาทของครูกับการแนะแนวเดก็วยัรุ่นในโรงเรียน การจัดบริการ
แนะแนวเพื่อปูองกัน  แก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของวัย รุ่นด้านการศึกษา  อาชีพ  
สังคม ส่วนตัวแนวทางการพัฒนาความสามารถและศักยภาพของวัย รุ่นโดยใช้กระบวนการทาง
จิตวิทยาการแนะแนว 

Adolescents and theories of youth development; development of 
adolescence in different aspects; factors affecting  adolescents’ development; roles 
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of teachers and guiding adolescents in school; providing guidance services for 
prevention, problem-solving and needs of adolescents on education, career, society 
and personal life; ways of developing capability and potential of adolescents by 
using psychological counseling process 

 
1102402  จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ                                  3(3-0-6) 
 Industrial and Organizational Psychology 

ความเป็นมาและแนวคิดของจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ การ
วิเคราะห์งาน การสรรหาและคัดเลือกพนักงาน การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน  การสื่อสารในที่
ท างาน  การจูงใจในการท างาน ภาวะผู้น า  สภาพแวดล้อมในการท างาน 

Background  and concepts of industrial and organizational 
psychology; job analysis; recruitment and selecting employees; training and 
employee development; communication in workplace; motivation in work; 
leadership; environment in workplace 
1102403  จิตวิทยาการฝึกอบรมเบื้องต้น                                      3(2-2-5) 
  Introduction to Training  Psychology  

การใช้จิตวิทยาในการฝึกอบรม  หลักการ  วิธี และเทคนิคในการฝึกอบรม  
การจัดการฝึกอบรม  ชนิดการฝึกอบรม  การประเมินผลโครงการฝึกอบรม 

Using psychology for training; Principles, methods and techniques 
in training; training workshop; types of training; evaluation of training programmes 

 
1102404          จิตวิทยาสุขภาพ                                                      3(3-0-6) 
  Health Psychology 

ความหมาย ความส าคัญ และขอบข่ายของจิตวิทยาสุขภาพ การปู องกัน
และบ าบัดฟื้นฟูความเจ็บปุวย ศึกษาพฤติกรรมเสี่ยงของบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพและส่งเสริม
สุขภาพ  ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับองค์ประกอบภาวะเสี่ยง การพัฒนาสุขภาพอนามัย  

Definition, importance and scope of health psychology; 
prevention and treatment of illness; study of individual’s risk behaviour related to 
health and health promotion; research study on risk factors; health development 

 
1102405    จิตวิทยาการบริหารความขัดแย้ง                   3(2-2-5) 
                               Psychology of Conflict Management 

 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับจิตวิทยาความขัดแย้ง ความส าคัญและกระบวนการ
บริหาร ความขัดแย้ง  วิธีการแก้ปัญหาความขัดแย้ง  ทักษะในการบริหารความขัดแย้ง รวมทั้งการเกิด
ความเครียดจากความขัดแย้ง และวิธีจัดการความเครียดเน้นการฝึกทักษะการบริหารความขัดแย้ง  
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Basic knowledge of psychology of conflict; importance and 
process of conflict management; ways of solving conflict problems; skills in conflict 
management, including with stress from the conflict and solution of stress focusing 
on conflict management training skills 
 
1102406  จิตวิทยาการจูงใจ         3(3-0-6) 
              Psychology of  Motivation 

แนวคิด ทฤษฎี ที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจ  การวัดแรงจูงใจ  การประยุกต์
แนวคิด และหลักและวิธีการการจูงใจ มาใช้ในการท างานและการเรียนการสอน 

Concepts and theories related to motivation; motivation 
measurement; applying concepts and principles of motivation to be used in work 
and studies 
 
1102407  จิตวิทยาเพ่ือชีวิตสมัยใหม่        3(3-0-6) 
                              Psychology for Modern Life 

การรักษาสมดุลของวิถีชีวิตเพื่อสุขภาพที่ดี การเข้าใจและควบคุมอารมณ์ 
ประยุกต์ทฤษฎีทางจิตวิทยาเพื่อการวิเคราะห์ตนเอง การตั้งเปูาหมายของชีวิตและการท างาน  
การเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเอง การปรับตัวสู่สังคมสมัยใหม่ การรักษาความรักและความสุข
ในชีวิตสมัยใหม่ และการเป็นพลเมืองดีในโลกสมัยใหม่ 

Balancing life style for healthy living; understanding and controlling 
emotion; applying psychological theories for self-analysis; setting goals of life and 
work; enhancing self esteem; adjusting to modern society; keeping love and happiness  in 
modern life and being a good citizen in modern world 

 
1102408       คุณธรรมและความรับผิดชอบทางสังคม           3(3-0-6) 
                              Ethics and Social Responsibility  
  บูรณาการทฤษฎีทางจิตวิทยากับประสบการณ์และการฝึกฝนทักษะการ
พัฒนาตนเองด้านต่างๆ การเสริมสร้างคุณลักษณะวุฒิภาวะที่ เข้มแข็งสร้างสรรค์ทางภูมิปัญญา 
อารมณ์ ความคิด พฤติกรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 
  Intergrate psychology theories with personal experiences and 
trainings; Character building of emotional and mental maturity, behavior and social 
responsibility 
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1102409  จิตวิทยาผู้สูงอายุ                   3(3-0-6) 
  Aging Psychology 
  ทฤษฎีพัฒนาการและพฤติกรรมของผู้สูงอายุ การเปลี่ยนแปลงทางด้าน
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม การประกอบอาชีพ การปรับตัว สุขภาพจิต ปัญหาและการ
ด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุ 
  Developmental theories and behavior of aging, physiological 
and psychological change, occupation, adjustment, problem and mental health of 
aging 
 
1102410  บุคลิกภาพกับการพัฒนาสังคม        3(3-0-6) 
  Personality and Social Development 
  บุคลิกภาพและจิตลักษณะต่างๆ ที่ เอื้อต่อการพัฒนาประเทศทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม  ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทและสถานภาพของบุคคลในสังคม  การพัฒนา
บุคลิกภาพให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  
  Personality and mental aspects contributing to development in 
economic and social; comprehension of roles and statuses of individual in society; 
personality development in relevant to socialization change    
 
1102411  จิตวิทยาการตัดสินใจและการแก้ปัญหาในองค์การ     3(3-0-6) 
  Psychology of Decision Making and Problem Solving in  
                              Organizations 
  ทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมการตัดสินใจ กระบวนการตัดสินใจและการ
แก้ปัญหาในองค์การ หลัการและวิธีระดมสมองเพื่อวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของปัญหาเพื่อน ามาใช้
ในการตัดสินใจ การประยุกต์ใช้จิตวิทยาในการเลือกวิธีการแก้ปัญหาและการตัดสินใจในสภาพการณ์
ต่าง ๆ และการประเมินผลการตัดสินใจ บทบาทและพฤติกรรมของผู้น าและพฤติกรรมของกลุ่มในการ
แก้ปัญหาในองค์การ  
  Theories of decision making behavior; process of decision 
makimg and problem solving in organizations; principle and brain stroming methods 
for analysis of causes and effects of problem for application in decision making; 
psychological application in problem-solving and decision making in various situations; 
evauationof decision making; roles and behavior of leaders and groups in decision 
making and problem solving in organization 
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1102412  จิตวิทยาข้ามวัฒนธรรม        3(3-0-6) 
   Cross-Cultural Psychology  
  ปัจจัยทางจิตวิทยา สังคมและวัฒนธรรมที่ก าหนดบุคลิกภาพ แรงจูงใจ การ
รับรู้และการแสดงออกของอารมณ์ เชาน์ปัญญา ทักษะทางสมอง พฤติกรรมและสภาพผิดปกติทางจิต
ของบุคคลในสังคมและวัฒนธรรมต่าง ๆ   จิตวิทยาของการเปลี่ยนแปลงทางสงัคมและวัฒนธรรม การ
ประยุกต์ทฤษฎีจิตวิทยาในการอธิบายปรากฏการณ์ข้ามวัฒนธรรม เน้นการศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรม
และบุคลิกภาพ 
  The  psychological, social and cultural factors that personality, 
motivation, perception, emotional expression, intelligence, cognitive skills  and behavior  of 
individuals in society, social and cultural variations im mental illness, the psychology of 
social and cultural change, applications of psychological theories of cross cultural 
phenomena; emphasis on culture and personality study  
 
1102413  จิตวิทยาการรู้คิดและปัญญา        3(3-0-6) 
  Cognitive Psychology 
  กระบวนการคิดขั้นสูง และระบบการจัดเก็บข้อมูล อิทธิพลของความตั้งใจ 
การรับรู้ ความจ า เหตุผล การใช้ภาษา ความเข้าใจ การเรียนรู้โดยเน้นทฤษฎีผลการวิจัยต่างๆ วิธีการ
จัดระบบข้อมูล และเปรียบเทียบกระบวนการคิดของมนุษยก์ับเคร่ืองสมองกล  
  Metacognition and information processing systems; influenced 
by attention perception, memory, reasoning, learning, language; emphasis will be on 
theories, reasoning and data  organization by comparison of human thought and the 
mechanical brain 
 
1102414   จิตวิทยาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์                                3(2-2-5) 
  Psychology in Human Resource Development 
  ทฤษฎีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ จิตวิทยากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
กระบวนการในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
  Theories in human resuorce development; psychology and 
human resource development; process of human resource development 
 
1102415  จิตวิทยาส าหรับการพัฒนาผู้เรียน                                   3(2-2-5) 
 Psychology for Learners Development 

         ความส าคัญ ความหมาย และหลักการเกี่ยวกับกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน   
แนวทางการบริหารการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  การเชื่อมโยงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกับการ
สร้างสรรค์สังคม   
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Definition, importance and principles of student development 
activities; guidelines for management of student development activities; linking 
student development activities with creating society 
 
1102416   การประยุกต์จิตวิทยาเพ่ือการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21      3(2-2-5) 
   Applied Psychology for Learning in 21st Century 
  ธรรมชาติและพัฒนาการของผู้เรียน ทฤษฎีการเรียนรู้และการประยุกต์ใช้ 
เปูาหมายของการเรียนรู้และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ การจัด
สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
  Nature and development of learners. learning theory and its 
application. learning outcomes and 21st century skills. factors that affect learning. an 
environment that supports. achieve effective learning 
 
1102417   จิตวิทยาสิ่งแวดล้อม     3(2-2-5) 
   Environmental  Psychology  
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับจิตวิทยาสิ่งแวดล้อม  อิทธิพลของสิ่งแวดล้อม 
ที่มีต่อจิตใจและพฤติกรรม  การปรับสภาพแวดล้อมเพื่อให้เกิดพฤติกรรมที่ต้องการ  

  Introduction to environmental psychology; influence of  the 
environment on behavior and  mind; environmental adjustment for required 
behavior  

 
1102418   การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา      2(1-2-3) 
   Preparation for internship in Psychology  

การประกอบอาชีพจิตวิทยา วางแผนและจัดให้มีกิจกรรมเพื่อเตรียมความ
พร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ โดยได้รับความเห็นชอบจากสาขาวิชา  

Psychology profession; planning and providing activities for 
preparing students for internship; getting approval of the department 

 
1102419            การฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา   3(270) 
                           Internship in Psychology  
               รายวิชาที่ต้องสอบผ่านก่อน  :  1102418 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพจิตวิทยา 

    ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการหรือสถานศึกษา หรือหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง
กับจิตวิทยา โดยจัดให้ผู้เรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่เหมาะสมเพื่อให้ได้รับความรู้  ทักษะ เจตคติ 
ประสบการณ์ และความคิดรวบยอดในการประกอบวิชาชีพเป็นอย่างดี  ทั้งน้ีไม่น้อยกว่า 250 ชั่วโมง 
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    Required Course : 1102418 Preparation for internship in 
Psychology 

Practice in workplace or school, or other psychological 
organisations by providing students to practice in the field of psychology to gain 
knowledge, skills, experience, attitudes and concepts of work in a real place; not less 
than 250 hours of internship 
 
2100201             ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน 3(2-2-5) 
              English for Work 

            การอ่านโฆษณารับสมัครงาน การเขียนประวัตยิ่อ การเขียนจดหมายสมัครงาน 
การกรอกแบบฟอร์มสมัครงาน การสัมภาษณ์งาน และบทสนทนาในสถานการณ์ต่าง ๆ เพื่อการท างาน 

          Reading job advertisements; writing a resume; writing a cover 
letter; filling an application form; job interview; various situational conversations for 
work 
2100202 การออกแบบสารสนเทศเพ่ือการน าเสนอ 2(2-0-4) 
 Information Design for Presentation 

ความหมาย ประโยชน์ของการออกแบบสารสนเทศ การแสวงหาสารสนเทศ
และการอ้างองิ การใชภ้าษาส าหรับการน าเสนอ เทคนิคการออกแบบส าหรับผู้ไม่ใช่นักออกแบบส าหรับ
การน าเสนอ 

Definition, benefit of information design; information seeking 
and references; language use for presentation; designing techniques for non-designers 
for presentation 
2100203 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 2(2-0-4) 
 Law in Everyday Use 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายอาญา และ
กฎหมายมหาชนที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน  

Introduction to civil and commercial law, criminal law, and 
public law involved in everyday use 
2100204 ทักษะภาษาสู่อาเซียน 2(1-2-3) 
 ASEAN Language Skills 

การฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาที่ 3 เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การ
สมัครงาน และการท างานในบริบทของประชาคมอาเซียน (+3) 
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Listening, speaking, reading, and writing skills in a third 
language for communication in everyday use; applying for a job and working in the 
ASEAN +3 context 

3.2 ช่ือ นามสกุล  เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ า และอาจารยพิ์เศษ 
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที่ 
ช่ือ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่
ส าเร็จการศึกษา 

1. นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
3-8199- xxxxx-xx-x 

อาจารย์ ปร.ด. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ) 
 
ศศ.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ) 
 
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2555 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2549 
มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร์, 2547 

2. นางสาวปัญจนาฏ วรวัฒนชัย 
3-1021-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย์ 
(การศึกษา) 

ปร.ด. (บริหารการศึกษา) 
 
กศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) 
 
กศ.บ. (วิทยาศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2557 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2532 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ปทุมวัน, 2522 

3. นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
3-3103-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย์ 
(จิตวิทยา) 

ปร.ด.(วิจัย วัดผล และสถิติ
การศึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
 
ศษ.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัยบรูพา, 2554 
 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ, 2540 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 
2536 

4. นางสาวเปรมสรุีย์ เชื่อมทอง 
3-1101-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(จิตวิทยาและการ

แนะแนว) 

กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร)์ 
 
กศ.ม.(การแนะแนว) 
 
กศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2536 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2526 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2524 
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ที่ ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน และปีพ.ศ.ที่
ส าเร็จการศึกษา 

5. นางสมหมาย มหาบรรพต 
3-7303-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(จิตวิทยาและการ

แนะแนว) 

ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและ
การแนะแนว 
ค.บ. (เคมี-จิตวิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 
2524 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 
2522 

 
 
3.2.2 อาจารย์ประจ า 

ที่ 
ช่ือ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่ส าเร็จ
การศึกษา 

1. นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
3-8199- xxxxx-xx-x 

อาจารย์ ปร.ด. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ) 
 
ศศ.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ) 
 
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2555 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 
2549 
มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร์, 2547 

2. นางสาวปัญจนาฏ วรวัฒนชัย 
3-1021-xxxxx-xx-x 

รอง
ศาสตราจารย์ 
(การศึกษา) 

ปร.ด. (บริหารการศึกษา) 
 
กศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) 
 
กศ.บ. (วิทยาศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา, 2557 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2532 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ปทุมวัน, 2522 

3. นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
3-3103-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(จิตวิทยา) 

ปร.ด.(วิจัย วัดผล และสถิติ
การศึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
 
ศษ.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัยบรูพา, 2554 
 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ, 2540 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 
2536 

4. นางสาวเปรมสรุีย์ เชื่อมทอง 
3-1101-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

(จิตวิทยาและการ
แนะแนว) 

กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร)์ 
 
กศ.ม.(การแนะแนว) 
 
กศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒประสานมิตร, 2536 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2526 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ ประสานมิตร, 2524 

หมายเหตุ ประวัต ิ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ก 
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ที่ ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบัน และปีพ.ศ.ที่ส าเร็จ
การศึกษา 

5. นางสมหมาย มหาบรรพต 
3-7303-xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

(จิตวิทยาและการ
แนะแนว) 

ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและ
การแนะแนว 
ค.บ. (เคมี-จิตวิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 
2524 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย, 
2522 

6. นางสาวบังอร เสรีรตัน์ 
3-1101-xxxxx-xx-x 

รองศาสตราจารย ์
(การศึกษา) 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
 
ศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา) 
 
คบ. (ชีววิทยา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
,2539 
มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร์, 2532 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทร 
วิโรฒ สงขลา, 2528 

7. นายชูวิทย์ รัตนพลแสนย ์
3-1005- xxxxx-xx-x 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

(จิตวิทยาและการ
แนะแนว) 

กศ.ด. (จิตวิทยาการให้
ค าปรึกษา) 
กศ. ม. (จิตวิทยาการแนะแนว
และการให้ค าปรึกษา) 
กศ.บ. (พยาบาลศึกษา) 
 
 
วท.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ , 2549 
มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ, 2540 
วิทยาลัยพยาบาลกรุงเทพ
สมทบ  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวิโรฒ , 2537 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 
2534 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ค 
  
3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

ที่ 
ช่ือ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

สถาบัน และปีพ.ศ.ที่
ส าเร็จการศึกษา 

1. นายกัมปนาท บริบรูณ์ 
3-1206- xxxxx-xx-x 

อาจารย์ กศ.ด.(การศึกษาผู้ใหญ่) 
 
ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและ
การแนะแนว) 
วท.บ.(จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ,2549 
มหาวิทยาลัยเกษตร 
ศาสตร์, 2542 
มหาวิทยาลัยเกษตร 
ศาสตร์, 2537 

2. นางสาววัชรี  จันทร์หอม 
3-7499- xxxxx-xx-x 

อาจารย์ ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษนานาชาติ
เพ่ือการสื่อสารธุรกิจ) 
ศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ, 2554 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 
2538 

หมายเหตุ ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และภาระงานสอน ดูที่ภาคผนวก ง 
 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  
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จากความต้องการที่บัณฑิตควรมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริง ดังน้ัน
หลักสูตรได้ก าหนดรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยาให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ก่อน
ส าเร็จการศึกษา 

4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
1)  มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 2)  ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ/ สถานศึกษาตลอดจนมีความเข้าใจ
หลักการ ความจ าเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น 

3)  บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพื่อน าไปพัฒนางานได้ 
4)  มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น 
5)  คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อสร้างผลงานและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการท างาน 
6)  มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถใช้เทคโนโลยีได้ 
7)  มีความกล้าในการแสดงออก และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล ตามหลักวิชาการ 

4.2  ช่วงเวลา 
  ภาคเรียนที่ 2 ของชั้นปีที่ 3 และภาคเรียนที่ 1 ชั้นปีที่ 4 

      4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
จัดให้มีการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา ในภาคการศึกษาที่  2 ของชั้นปีที่  3   

และออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยาในภาคการศึกษาที่ 1 ของชั้นปีที่ 4 จ านวน 270 ชั่วโมง 
 
5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 รายวิชา 
1102419 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
5.1.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
 โครงงานหรืองานวิจัยรายบุคคลที่มุ่งเน้นความรู้เพื่อแสดงให้เหน็ถึงความเข้าใจและ

ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้จิตวิทยา 
5.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้และสามารถท างานอย่างเป็นระบบ 
5.1.3 ช่วงเวลา 

ภาคการศึกษาที่ 1 ชั้นปีที่ 4 
5.1.4 จ านวนหน่วยกิต 

3(270)  
5.1.5 การเตรียมการ 

มีการก าหนดชั่วโมงการให้ค าปรึกษา จัดท าบันทึกการให้ค าปรึกษา ติดต่อหน่วยงาน
ทั้งภาครัฐหรือเอกชน รวมถึงสถานศึกษาเพื่อฝึกวิชาชีพ อีกทั้งมีตัวอยา่งโครงงานหรืองานวิจัยให้
ศึกษา 
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 5.1.6 กระบวนการประเมินผล 
        ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการฝึกวิชาชีพที่บันทึกในแบบบันทึกการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา โดยอาจารย์ที่ปรึกษาและประเมินผลจากโครงงานหรืองานวิจัยหรือ
บัณฑิตนิพนธ์ที่ได้ก าหนดรูปแบบการน าเสนอตามระยะเวลา 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1.  มีความรักและศรัทธาในวิชาชีพ

จิตวิทยา 
     การจัดกิจกรรมสานสมัพันธ์ฉนัพ่ีน้องจิตวิทยา อันประกอบด้วยการปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม่ของสาขาใหมี้ความรักและทัศนคติทีด่ีต่อสาขาวิชาพบปะอาจารย์
ในสาขาและรุ่นพ่ีเชื่อมความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน การจัดพิธีบายศรีสู่ขวัญแก่
นักศึกษาปี 1 การจัดกจิกรรมฉลองบณัฑิตแก่นักศึกษาของสาขาวิชาจิตวิทยา 
การจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้แก่นักศึกษาของสาขาในปีสุดท้ายจะได้พบ
วิทยากรที่มาจากศิษย์เก่าของสาขาที่ประสบความส าเรจ็นบัเปน็ตัวแบบที่ดขีอง
บุคลากรสายวิชาชพีจิตวิทยา จัดกิจกรรมยกยอ่งเชดิชูเกียรติ ศิษย์เก่าและศิษย์
ปัจจุบัน ที่สร้างชื่อเสียงให้กับสถาบันหรือสร้างคุณงามความดีให้กับสังคม 
สนับสนุนให้นกัศึกษาได้เข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมขององค์กรวิชาชีพ ได้แก่ 
สมาคมจิตวิทยาแห่งประเทศไทย สมาคมแนะแนวแห่งประเทศไทย    เช่น 
การจัดประชุม การสัมมนา แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

2.  มีความไวในการรับรูค้วามรูส้ึก
ของผู้อื่น มีมุมมองเชิงบวก  
มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทาง
สังคม 

      การจัดกิจกรรมเสริมสรา้ง โดยก าหนดให้ผู้เรียนท ากจิกรรม เพ่ือเป็นการฝึกให้
มีโอกาสมีปฏิสัมพันธ์รว่มกับผู้อื่น การมีมุมมองเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์
และทางสังคม ได้แก่  กิจกรรมจิตตปญัญา เพ่ือฝกึทักษะการคิดวิเคราะห์จาก
สถานการณ์จริง เช่น การสะท้อนความคิด และอภิปรายกลุ่ม และกิจกรรม
ต่างๆของสาขาวิชา ของคณะ ของมหาวิทยาลัยหรอืชุมชนอยา่งต่อเนือ่งตลอด
หลักสูตร  กิจกรรมฝกึคิดเชิงบวก  กิจกรรมการปรบัพ้ืนฐานคุณลักษณะ
นักศึกษาสาขาจิตวิทยา  การส่งเสรมิได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมกับ
ประเทศเพ่ือนบา้น   

3.  มีจิตสาธารณะและความ
รับผิดชอบต่อสังคม  

       จัดกิจกรรมส่งเสริมจิตสาธารณะ ได้แก่ การท ากิจกรรมในวันส า คัญ เช่น  
การรณรงค์การปลูกปาุ การท าความสะอาดวัด ถนน  โรงเรียน แม่น้ า  คู คลอง   
เพ่ือให้ผู้เรียนซึมซับการแบ่งปัน ความมีน้ าใจ ความเอื้ออาทร การรักษา
สิ่งแวดล้อมและสาธารณะประโยชน์ เพ่ือช่วยให้สังคมด ารงอยู่อย่างยั่งยืน   
เสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสังคม ได้แก่ การส่งเสริมให้ผู้เรียนจัดกิจกรรม
ร่วมกับชุมชน โดยบูรณาการกับวิชาเอกเพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้สภาพปัจจุบัน 
ปัญหา ความร่วมมือและการเรียนรู้ไปพรอ้มแนวทางการแก้ไขปัญหา  การจัด
ค่ายอาสา  การท าโครงการพัฒนา การท าวิจัยชุมชน   

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีคุณธรรมจริยธรรม 
     ในการด าเนินชีวิต 
2. มีความซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีความฉลาดทางอารมณ์  

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การสอนที่สอดแทรกคุณธรรม 

1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม  
    ปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรียน การ

อภิปรายในชั้นเรยีน หรือการเข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
4. มีจิตส านึกสาธารณะ       จริยธรรม โดยใช้เอกสารและสื่อต่าง  ๆ

5. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จาก 
     กรณีศึกษา บทบาทสมมุต ิ 
     สถานการณจ์ าลอง เกม 
6. การเรียนรู้ในกิจกรรมที่ให้ผูเ้รียนได้ 
     ปฏิบัติในสถานการณจ์รงิ  
7. การก าหนดพฤติกรรม ข้อปฏบิัติ  
     เพ่ือให้ผู้เรียนปฏบิัติตาม 
8. การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 
     และมอบหมายงาน 

2. ประเมินจากการปฏิบตัิงานหรอื 
    ผลงาน 
3.  ประเมินจากการวเิคราะห์ 
     ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ    
    ผลผลิตของผู้เรียน 

 
 2) ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีความรู้ความเข้าใจ 
    ในเนื้อหาวิชา 
2. มีความรู้ความเข้าใจ 
    ในความเป็นไทย ภาษาและ 
    วัฒนธรรมอาเซยีน 
3. มีความสามารถน าความรูไ้ป 
    พัฒนาตนเอง  
 

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การท าโครงการโครงงาน 
6. การสอนทักษะการสบืค้น ทักษะ

การเรียนรู้ตา่งๆ เพ่ือน าไปใช้ใน 
การเรียนรู้ผา่นการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง  

7. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จาก 
    กรณีศึกษา สถานการณจ์ าลอง เกม  
    หรือสถานการณ์จริง  
8. การศึกษาดูงานหรือเชิญวิทยากร 
     ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมา 
     เป็นวิทยากรเฉพาะเรื่อง 

1. การทดสอบย่อยแบบฝกึหัด 
2. การสอบปลายภาค และ/หรือ 
   การสอบกลางภาค  
3. ประเมินจากใบงาน รายงาน

ผลงาน หรือผลผลิตของผู้เรียน 
4. ประเมินจากการน าเสนอรายงาน  
    หรือผลงานของผู้เรียน 
5. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม  
    ปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรียน การ

อภิปรายในชั้นเรยีน หรือการมี
ส่วนร่วมในการตอบค าถาม 

 
3)ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีทักษะการแสวงหาความรู ้ 
     ติดตามการเปลี่ยนแปลงของ 
     บริบททางสังคมเพ่ือพัฒนา 
     ตนเอง 
2. มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิด

สังเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
คิดแบบองค์รวม  

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การอภิปราย  
4. การฝึกปฏิบัติการ  
5. การท าโครงการ โครงงาน 
6. การวิเคราะห์สังเคราะหข์้อมูลจากการ

สืบค้น การบรรยาย เอกสารและสื่อ
ต่างๆ เพ่ือน าไปสู่การอภิปราย การ

1. การทดสอบย่อยแบบฝกึหัด 
2. การสอบปลายภาค และ/หรือ 
   การสอบกลางภาค 
3.  ประเมินจากกจิกรรม ใบงาน  
    รายงาน ผลงาน ผลผลติ หรือ 
    การน าเสนอของผูเ้รียน 
4. ประเมินจากการอภปิรายหรอืการ 
   แสดงความคิดเห็นในชัน้เรียน  
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
3. มีความสามารถแก้ปญัหา

อย่างสร้างสรรค์ 
น าเสนอในชัน้เรียน 

7. การศึกษาดูงาน เรยีนรูน้อกสถานที ่
     เรียนรู้จากประสบการณ ์เรียนรู้จาก 
     ชุมชน เรียนรู้จากสภาพจรงิ  
8. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จาก 
     กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง เกม  
     เพ่ือน าไปสู่การสังเคราะห ์วิเคราะห ์ 
     และวิพากษ์ 
9. การสอนทักษะการสบืค้น ทักษะการ

เรียนรู้ต่างๆ เพ่ือน าไปใช้ในการเรยีนรู้
ผ่านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

   การมีส่วนร่วมในการตอบค าถาม 

 
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความเขา้ใจความต่าง 
   ด้านวัฒนธรรม และความตา่ง 
   ด้านกระบวนทศัน ์
2. มีความรับผิดชอบต่อสังคม  
   ประเทศชาติ พร้อมเป็นสมาชิก 
   ประชาคมอาเซียน และ 
   ประชาคมโลก 
3.  มีภาวะผู้น าและความสามารถ 
    ในการท างานรว่มกัน 
 

1. การสอนโดยเนน้การสร้าง 
    ความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 

ผู้เรียนกับผู้สอน ผู้เรียนกับบุคคลอื่นที่
เกี่ยวข้อง  

2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมกลุ่ม เพ่ือ
ส่งเสริมการปฏิบตัิงาน 
ในฐานะผู้น า ผู้ตามที่ด ีโดยผ่าน
กิจกรรมการท ารายงาน โครงการ 
โครงงาน เพ่ือการน าเสนอ 

3. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จากบทบาท
สมมุติ กรณีศึกษา หรือสถานการณ์
จ าลอง เพ่ือเรียนรูก้ารปรบัตัว บทบาท
ความรับผิดชอบ และบทบาทความเป็น
ผู้น าและผู้ตาม 

4. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอกสถานที่ 
เรียนรู้จากประสบการณ ์เรียนรู้จาก
ชุมชน เรียนรู้จากสภาพจรงิ 

1.  ประเมินจากการสงัเกตพฤติกรรม 
ปฏิสัมพันธ์ในชั้นเรยีนความ
รับผิดชอบ การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

2.  ประเมินจากทกัษะการแสดงออก 
ในภาวะผู้น า ผู้ตามจาก
สถานการณ์การเรียนการสอนที่
ก าหนด 

3. ประเมินจากความสามารถ 
ในการท างาน การปฏบิัติงาน
ร่วมกัน 

4. ประเมินจากการน าเสนอ  
ใบงาน รายงาน ผลงาน หรือ
ผลผลิตของผู้เรียน 

  
 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีทักษะการสื่อสาร 
2. มีทักษะการวิเคราะหเ์ชงิ 
     ตัวเลข  
3. มีทักษะและสามารถใช้

นวัตกรรมและเทคโนโลย ี

1. การบรรยาย  
2. การสาธิต  
3. การสอนโดยส่งเสริมการเรียนรู้ทีใ่ช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
การสื่อสารได้หลากหลายรูปแบบ 

1.  ประเมินจากการสงัเกตพฤติกรรม 
การสื่อสารการมีส่วนร่วม หรือ 
การติดต่อผู้สอนผา่นระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การเขา้
ร่วมกิจกรรมต่างๆ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
อย่างสร้างสรรค์และรู้เทา่ทนั 

 
4. การสอนโดยมอบหมายให้ผูเ้รียนได้

ใช้การสื่อสารทั้งการพูด การฟัง 
การอ่าน การเขยีนระหว่างผู้เรียน
กับผู้เรียน ผู้เรียนกบัผูส้อน และ
บุคคลอื่นๆ 

5. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จาก
กรณีศึกษา บทบาทสมมุติ 
สถานการณ์จ าลอง  

2. ประเมินจากความสามารถ 
ในการอธิบาย อภิปราย หรือ 
การน าเสนอ 

3. ประเมินจากใบงาน รายงาน ผลงาน 
หรือผลผลิตของผู้เรียน ทั้งใน ด้าน
การสืบค้นข้อมูล การวิเคราะห์
ข้อมูล การประมวลผล  และการใช้
นวตักรรมและเทคโนโลย ีเพ่ือการ
น าเสนอในรปูแบบทีเ่หมาะสม 

 
 
 
2.2 หมวดวิชาเฉพาะ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีการน้อมน าศาสตร์พระราชามา
ใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2. มีคุณธร รมจริยธร รม และ มี
จรรยาบรรณวิชาชีพจิตวิทยา 

3. แสดงพฤติกรรมทางจรยิธรรม  
ทั้งทางการพูด การแสดงความ
คิดเห็น และการกระท า 

1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
3. การอภิปราย 
4. การสอนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม  

โดยใช้เอกสารหรอืสื่อต่าง ๆ  
5. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จากกรณศึีกษา 

บทบาทสมมุติ การระดมความคิด 
6. การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนและ

มอบหมายงาน 
7. การใช้กรณีศึกษา (Case study) 
8. การก าหนดพฤติกรรม ข้อปฏบิัติ เพ่ือให้ 
   ผู้เรียนปฏิบัตติาม 

1. ประเมินจากการสังเกต 
   พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ใน 
   ชั้นเรียน การอภปิรายใน 
   ชั้นเรียน การเขา้รว่ม   
   กิจกรรมต่าง ๆ  การปฏิบตั ิ
   กิจกรรมกลุ่ม 
2. ประเมินจากการ  
   ปฏิบัติงานหรือผลงาน 
3. ประเมินจากแหล่งขอ้มูล 
   ที่ค้นคว้าและน ามาอ้างอิง 
4. จากการสังเกตพฤติกรรม 
    การเข้าชั้นเรียน การแต่ง   
    กาย และการแสดงออก   
    ผ่านการสื่อสารใน   
    รูปแบบต่างๆ 
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2. ด้านความรู้ 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1.  มีการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ใหเ้กิด
ประโยชน์แก่ตนเองหรอืสังคม 

2.  มีความรอบรู้ในหลักการ และทฤษฎี
ขององค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกบัศาสตร์
จิตวิทยา 

3.  มีความสามารถประมวลความรู้องค์
คว ามรู้ที่ เกี่ ยว ข้อ งกั บศ าส ต ร์
จิตวิทยา 

 

1. การบรรยาย /บรรยายประกอบสือ่ 
2. การอภิปราย 
3. การฝึกปฏิบัติการ 
4. การสอนทักษะการสบืค้น ทักษะ   
    การเรียนรู้ต่าง ๆ  เพ่ือน าไปใช้ใน  
    การเรียนรู้ผา่นการแสดงหาความรู ้ 
    ด้วยตนเอง 
5. การจัดท าการศึกษารายกรณี 
6. การฝึกปฏิบัติการ 
7. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่  

เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 

8. จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรยีนรูใ้น
ชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 

   ให้นักศึกษา ศึกษาค้นคว้า สืบค้น 
สังเคราะห์ข้อมูล 

1. การทดสอบย่อย แบบฝึกหดั 
2. การสอบกลางภาค 
3. การสอบปลายภาค 
4. ประเมินจากการน าเสนอ 
    รายงาน หรือผลงานของ   
    ผู้เรียน 
5. ประเมินจากการสังเกต

พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ใน
ชั้นเรียน การอภปิรายในชัน้
เรียน หรือการมีสว่นรว่มใน
ชั้นเรียน 

 
 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 

 
 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีความสามารถในการสรุปสาระ

ความรู้โดยใช้ผังมโนทัศน์ 
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ ความรู้จากศาสตร์สาขา
จิตวิทยา 

3.  มีความสามารถคิดแก้ปัญหาเพ่ือ
น าไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

4. มีความสามารถในการประยุกต์ใช้
ความรู้ในการด าเนินชีวิตและการ
ประกอบวิชาชีพ 

 

1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
3. การอภิปราย 
4. การวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูลจาก  
    การสืบค้น การบรรยาย เอกสาร   
    และสื่อต่าง ๆ  เพ่ือน าไปสู่การ 
    อภิปราย การน าเสนอในชั้นเรยีน 
5. การสอนทักษะการสบืค้น ทักษะการ  
   เรียนรู้ต่าง ๆ  เพ่ือน าไปใช้ในการ 
   เรียนรู้ผ่านการศึกษาค้นคว้าด้วย  
   ตนเอง 
6. การศึกษารายกรณ ี/ การวิเคราะห์ 
   ตัวอย่างกรณีศึกษา 
7. การฝึกปฏิบัติการ 

1. การทดสอบย่อย   
   แบบฝึกหัด 
2. การสอบกลางภาค และ/ 
   หรือการสอบปลายภาค 
3. ประเมินจากการน าเสนอ 
    รายงาน หรือ ผลงานของ  
    ผู้เรียน 
4. ประเมินจากการอภปิราย  
   หรือการแสดงความคิดเหน็   
   ผลการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
 



58 
 

4.  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1.  มีความรับผิดชอบในการท างานที่

มอบหมายทั้งแบบรายบคุคลและ
รายกลุ่ม 

2.   มีความใส่ใจช่วยเหลือเกื้อกูลผู้ที่
เกี่ยวข้อง และเอือ้ต่อการท างาน
กลุ่มให้ส าเรจ็ลุล่วงตาม
วัตถุประสงค์อย่างสรา้งสรรค์ 

3.  มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ 

4.   มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
      มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ

ส่วนรวม มีความสัมพันธ์ระหว่าง
กลุ่มและสามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่น 

1. การสอนโดยเนน้การสร้าง  
   ความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับ  
   ผู้เรียน ผู้สอนกับผูส้อน ผู้เรียนกบั 
   บุคคลอื่นที่เกี่ยวขอ้ง 
2. การสอนโดยการจัดกิจกรรมกลุ่ม  
   เพ่ือส่งเสริมการปฏบิตัิงานในฐานะ 
   ผู้น า ผู้ตามที่ดี โดยผ่านกิจกรรม 
   และการน าเสนอผลงาน 
3. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จาก 
   บทบาทสมมุติเพ่ือการเรียนรู ้การ 
   ปรับตัว บทบาทความรับผิดชอบ 
4. การอภิปรายกลุ่ม 
5. การเรียนแบบมีสว่นร่วมปฏิบตัิการ  
    (Participative learning through  
    action) 
6. การเป็นผู้น าแบบมีส่วนร่วม  
   (Shared leadership) ในการ 
   น าเสนองานวชิาการ 
7. การคิดให้ความเห็นและรับฟัง 
   ความเห็นแบบสะท้อนกลับ   
   (Reflective thinking) 
8. การศึกษาดูงาน เรียนรู้นอก 
   สถานที่ เรียนรู้จากสภาพจริง 

1. ประเมินจากการสังเกต 
   พฤติกรรม ปฏิสัมพันธ์ในชัน้  
   เรียนการมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
   ต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
2. ประเมินจากทกัษะการ 
   แสดงออกในภาวะผู้น า ผู้ตาม  
   จากสถานการณ์การเรียนการ 
   สอนที่ก าหนด 
3. ประเมินจากความสามารถใน 
    การท างาน การปฏิบตัิงาน 
    ร่วมกัน 
4. ประเมินจากการน าเสนอ

ผลงานของผู้เรียน 

 
5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1.    มีการน าข้อมูลเชงิตัวเลข การใช้   
      ภาษาในการสื่อสาร และเทคโนโลยี   
      สารสนเทศ เพ่ือการน าเสนอผลงาน 
2.    มีทักษะการวิเคราะห์ขอ้มูล 

ข่าวสาร ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถติิ 
หรือ คณิตศาสตร์ ภาษาพูด ภาษา
เขียน  

3.    มีความสามารถใช้เทคโนโลยี
ส าหรับการแสวงหาองค์ความรูท้าง
จิตวิทยาได้ 

4.   มีความสามารถสื่อสารอย่างมี

1. การบรรยาย 
2. การสาธิต 
3. การสอนโดยส่งเสริมการเรียนรู้ทีใ่ช้  
    เทคโนโลยีสารสนเทศและการ  
    สื่อสารได้หลากหลายรูปแบบ 
4. การสอนโดยมอบหมายให้ผูเ้รียนได ้
    ใช้การสื่อสารทั้ง การพูด การฟัง  
    การอ่าน และการเขียน ระหว่าง 
    ผู้เรียนกับผู้สอนและบุคคลอื่น ๆ  
5. การสอนโดยใช้การเรยีนรู้จาก 
    กรณีศึกษา หรือบทบาทสมมุติ 

1. ประเมินจากการสังเกต 
   พฤติกรรม การสื่อสาร การมี 
   ส่วนร่วม หรือการติดต่อผูส้อน 
   ผ่านระบบเทคโนโลยี 
   สารสนเทศ และการเข้าร่วม 
   กิจกรรมต่าง ๆ  
2. ประเมินจากความสามารถใน 
    การอธิบาย อภิปราย หรือการ 
    น าเสนอ 
3. ประเมินจากใบงาน รายงาน 

ผลงานของผู้เรียน ทั้งในด้าน
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
ประสิทธิภาพ ทั้งการพูด การเขยีน 
และการน าเสนอดว้ยรูปแบบที่
เหมาะสม 

6. การวิเคราะห์ และน าเสนอใน 
   ประเด็นด้านการศึกษาจากแหลง่ 
   เรียนรู้ต่างๆ  
7. การสืบค้น วิเคราะห์ และน าเสนอ 
    ข้อมูลด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

การสืบค้นข้อมูล การวิเคราะห์
ข้อมูล การประมวลผลข้อมูล 
และการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการน าเสนอใน
รูปแบบที่เหมาะสม 

 
3.  มาตรฐานผลการเรียนรู้และแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้  
 มาตรฐานผลการเรียนรู้จ าแนกเป็น 2 ส่วน คือ มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
และมาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ สรุปได้ดังน้ี 

3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

1.1) มีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
1.2) มีความซื่อสัตย์สุจริต 
1.3) มีความฉลาดทางอารมณ์  
1.4) มีจิตส านึกสาธารณะ  
1.5)  

 2) ด้านความรู้ 
2.1) มีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาวิชา  
2.2) มีความรู้ความเข้าใจในความเป็นไทย ภาษาและวัฒนธรรมอาเซียน 
2.3) มีความสามารถน าความรู้ไปพัฒนาตนเอง  

 
3) ด้านทักษะทางปัญญา 

3.1)  มีทักษะการแสวงหาความรู้ ติดตามการเปลี่ยนแปลงของบริบททางสังคมเพื่อ
พัฒนาตนเอง 

3.2)  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และคิดแบบองค์รวม  

3.3)  มีความสามารถแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
  
 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 

4.1) มีความเข้าใจความต่างด้านวัฒนธรรม และความต่างด้านกระบวนทศัน์ 
4.2) มีความรับผิดชอบต่อสังคม ประเทศชาติ พร้อมเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน และ 

ประชาคมโลก 
4.3) มีภาวะผู้น า และความสามารถในการท างานร่วมกัน 
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          5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1) มีทักษะการสื่อสาร 
5.2) มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
5.3) มีทักษะและสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน 

 
3.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ 

 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
1.1) มีการน้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
1.2)  มีคุณธรรมจริยธรรม และมีจรรยาบรรณวิชาชีพจิตวิทยา 

 1.3)  แสดงพฤติกรรมทางจริยธรรม ทั้งทางการพูด การแสดงความคิดเห็น และการ
กระท า 

2) ด้านความรู้ 
2.1)  มีการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองหรือสังคม 
2.2)  มีความรอบรู้ในหลักการ และทฤษฎีขององค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกบัศาสตร์

จิตวิทยา 
2.3)  มีความสามารถประมวลความรู้องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์จิตวิทยา  

3)  ด้านทักษะทางปัญญา 
        3.1) มีความสามารถในการสรุปสาระความรู้โดยใช้ผังมโนทัศน์ 

3.2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ศาสตร์จากสาขาจิตวิทยา 
 3.3)  มีความสามารถคิดแก้ปัญหาเพื่อน าไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3.4)  มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ในการด าเนินชีวิตและการประกอบ
วิชาชีพ 

 
4)  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1) มีความรับผิดชอบในการท างานที่มอบหมายทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 
4.2)  มีความใส่ใจช่วยเหลือเกื้อกูลผู้ที่เกีย่วข้อง และเอื้อต่อการท างานกลุ่มให้ส าเร็จ 

ลุล่วงตามวัตถุประสงค์อย่างสร้างสรรค์ 
4.3)  มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ และสามารถปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ 
4.4)  มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 

มีความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่ม และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น 
 
5)  ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1)  มีการน าข้อมูลเชิงตัวเลข การใช้ภาษาในการสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อการน าเสนอผลงาน 

5.2)  มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติ หรือคณิตศาสตร์  



61 
 

 ภาษาพูด ภาษาเขียน และน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 
 5.3)  มีความสามารถใช้เทคโนโลยีส าหรับการแสวงหาองค์ความรู้ทางจิตวิทยาได้      
     5.4)  มีความสามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งการพูด การเขียน และการ 

น าเสนอด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
(Curriculum mapping) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา     ความรับผิดชอบรองของรายวิชา 

รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะ

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล

และ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ 
9111101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                 
9111102 ภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสาร                 

9111103 ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

                

9121101 ทักษะชีวิต                 
9121102 สังคมไทยและสังคมโลก 

ในศตวรรษท่ี 21                 

9121103 ความเป็นพลเมือง                 
9131101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ในชีวิตประจ าวัน                 

9131102 ทักษะการเรียนรู้และ
แก้ปัญหา 
เชิงคณิตศาสตร์ 

                

9141101 กิจกรรมทางกายเพื่อชีวิต                 
วิชาศึกษาทั่วไปเลือก 
9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว                 
9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า                 
9112103 ภาษาและวัฒนธรรม

เวียดนาม                 

9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร                 
9112105 ภาษาและวัฒนธรรม

มลายู                 

9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน                 
9112107 ภาษาและวัฒนธรรม

ญี่ปุุน                 
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รายวิชา 
1.ด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม 2.ด้านความรู้ 
3. ด้านทักษะ

ปัญญา 

4.ด้านทักษะ 
ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล

และ 
ความรับผิดชอบ 

5.ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

9112108 ภาษาและวัฒนธรรม
เกาหลี                 

9122201 การจัดการสมัยใหม่และ 
ภาวะผู้น า                 

9122202 การสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน                 

9122203 สุนทรียะทางศิลปกรรม                 
9122204 ความสุขแห่งชีวิต                 
9132201 เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

สื่อสังคมออนไลน์                 

9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัล 
ในชีวิตประจ าวัน                 

9132203 เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนา 
ท่ียั่งยืน                 

9132204 สุขภาพและความงาม                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
(Curriculum mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
  ความรับผิดชอบหลักของรายวิชา           ความรับผิดชอบรองของรายวิชา 

 
รายวิชา 1. ด้าน

คุณธรรม
จริยธรรม 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ด้านทักษ 
ะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสารและ 

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
กลุ่มวิชาแกน                   

2100201 ภาษาอังกฤษ 
เพื่อการท างาน 

                  

2100202  การ
ออกแบบสารสนเทศ
เพื่อการน าเสนอ 

                  

2100203  กฎหมาย
ในชีวิต ประจ าวัน 

                  

2100204  ทักษะ
ภาษาสู่อาเซียน 

                  

วิชาเฉพาะด้าน                   

1102101   จิตวิทยา
ท่ัวไป 

                  

1102102   จิตวิทยา
พัฒนาการเบ้ืองต้น 

                  

1102103   สุขภาพจติ
และการปรับตัว     

                  

1102104  สรีรจิตวิทยา                   

1102201   จิตวิทยา
การเรียนรู้ 

                  

1102202   การวัด
และการประเมินทาง
จิตวิทยา 

                  

1102203  
ภาษาอังกฤษส าหรับ
นักจิตวิทยา 

                  

1102204   คุณธรรม
และจริยธรรม ส าหรับ
นักจิตวิทยา 

                  

1102205   จิตวิทยา
บุคลิกภาพ 

                  
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รายวิชา 1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ด้านทักษ 
ะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสารและ 

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1102206   พลวัต
กลุ่มและการท างาน 
เป็นทีม 

                  

1102208   จิตวิทยา
การแนะแนว 

                  

1102209   จิตวิทยา
การแนะแนวเด็ก 

                  

1102210   จิตวิทยา
ความสัมพันธ์ของ
มนุษย์ 

                  

1102301   จิตวิทยา
การปรึกษาเบ้ืองต้น 

                  

1102302   การ
บริหารความเครียด 

                  

1102303  จิตวิทยา
สังคมและการเรียนรู้
ชุมชน 

                  

1102304  จิตวิทยา
การพัฒนาตนเอง 

                  

1102305  จติวิทยา
ส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ                 

                  

1102306  สถิติเพื่อการ
วิจัยทางจิตวิทยา                                      

                  

1102307  วิธีวิจัยทาง
จิตวิทยา                                                              

                  

1102308  
ภาษาอังกฤษเพื่อ
การศึกษาค้นคว้าอิสระ
ทางจิตวิทยา 

                  

1102309  การจัด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อ
พัฒนาชีวิต 

                  

1102310  จิตต
ปัญญาศึกษา                                                                     

                  

1102311  สัมมนา
และศึกษาดูงานบริการ
ทางจิตวิทยา 

                  
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รายวิชา 1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ด้านทักษ 
ะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสารและ 

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1102312  การ
จัดบริการการแนแนวใน
สถานศึกษา 

                  

1102313  จิตวิทยา
การทดลอง                                                             

                  

1102314  อาชีพ
ศึกษา 

                  

1102315  การจดัและ
การบริหารงานแนะแนว
ในโรงเรียน                               

                  

1102316  จติวิทยา
ครอบครัวเบ้ืองต้น 

                  

1102317  จติวิทยาการ
ปรึกษากลุ่มเบ้ืองต้น 

                  

1102318  จติวิทยาการ
ท างาน 

                  

1102319  จติวิทยา
อปกติ 

                  

1102320  จิตวิทยา
การติดต่อสื่อสารและ
การโน้มน้าวใจ 

                  

1102321  จิตวิทยา
ภาวะผู้น า  

                  

1102322  การปรับ
พฤติกรรมเบ้ืองต้น 

                  

1102323  ความคิด
สร้างสรรค์เบ้ืองต้น 

                  

1102324  การบริการ
สารสนเทศทาง 
จิตวิทยาและการแนะ
แนว 

                  

1102401  จิตวิทยา
การแนะแนววัยรุ่น 

                  

1104402  จิตวิทยา
อุตสาหกรรมและ
องค์การ 

                  

1102403  จิตวิทยาการ
ฝึกอบรมเบ้ืองต้น 

                  
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รายวิชา 1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ด้านทักษ 
ะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสารและ 

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1102404  จิตวิทยา
สุขภาพ 

                  

1102405  จิตวิทยา
การบริหารความ
ขัดแย้ง    

                  

1102406  จิตวิทยา
การจูงใจ 

                  

1102407  จิตวิทยา
เพื่อชีวิตสมัยใหม่ 

                  

1102408  คุณธรรม
และความ      
รับผิดชอบทางสังคม 

                  

1102409 จิตวิทยาผู้
สูงวัย 

                  

1102410  บุคลิกภาพ
กับการพัฒนาสังคม 

                  

1102411  จิตวิทยา
การตัดสินใจและ การ
แก้ปัญหาในองค์กร 

                  

1102412  จิตวิทยา
ข้ามวัฒนธรรม 

                  

1102413  จิตวิทยา
การรู้คิดและปัญญา 

                  

1102414  จิตวิทยา
การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ 

                  

1102415  จิตวิทยา
ส าหรับการพัฒนา
ผู้เรียน 

                  

1102416  การ
ประยุกต์จิตวิทยาเพื่อ
การเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21  

                  

1102417  จิตวิทยา
สิ่งแวดล้อม 

                  

1102418  เตรยีมฝกึ
ประสบการณ์วิชาชีพ
จิตวิทยา 

                  
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รายวิชา 1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ด้านทักษ 
ะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสารและ 

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
1102419 การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
จิตวิทยา 

                  
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หมวดท่ี  5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

การประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย  
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 การวัดและประเมินผลการศึกษา (ภาคผนวก ฌ) 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
     มหาวิทยาลัยก าหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของระบบ

การประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยที่จะต้องท าความเข้าใจตรงกันทั้งสถาบันและน าไป
ด าเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ซึ่งผู้ประเมินภายนอกสามารถตรวจสอบได้  การทวนสอบในระดับ
รายวิชา สาขาวิชาใหนั้กศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มีคณะกรรมการพิจารณาความ
เหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแผนการสอน มีการประเมินข้อสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
การก าหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา สาขาวิชาด าเนินการวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต โดยด าเนินการอย่างต่อเน่ืองและน าผลวิจัยที่ได้พัฒนา
กลับมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพ
ของหลักสูตร โดยการวิจัยด าเนินการดังน้ี 
 2.2.1 สภาวการณ์ได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 
ในด้านระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
 2.2.2 ตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือ การส่งแบบสอบถาม 
เพื่อประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาจิตวิทยาที่เข้าท างาน
ในสถานประกอบการน้ัน ๆ  
 2.2.3 ประเมินต าแหน่ง และ/หรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
 2.2.4 ประเมินจากสถานศึกษาอื่น โดยการส่งแบบสอบถาม หรือ สัมภาษณ์เมื่อมีโอกาส  
 ในเร่ืองที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และคุณลักษณะด้านอื่น ๆ ของ
บัณฑิตที่จะส าเร็จการศึกษา และจะเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นในสถานศึกษาน้ัน ๆ 
 2.2.5 ประเมินจากศิษย์เก่า ในด้านความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่ เรียนรวมทั้ ง
ความรู้ในศาสตร์สาขาอื่นที่เกี่ยวข้องที่ก าหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเน่ืองกับการประกอบอาชีพของ
บัณฑิต หลังส าเร็จการศึกษา รวมทั้งเปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าได้เสนอข้อคิดเห็นเพื่อการพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตร 
 2.2.6 ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่ประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ 
ต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และคุณลักษณะอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และ
การพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 
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3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 การวัดและประเมินผลการศึกษา (ภาคผนวก ฌ) 
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หมวดท่ี  6 การพัฒนาคณาจารย์ 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 จัดปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของ
มหาวิทยาลัย/สถาบัน คณะ สาขาวิชา ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

1.2 ก าหนดแนวทางให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
และการวิจัยอย่างต่อเน่ือง โดยผ่านกระบวนการท าวิจัยในศาสตร์ทางสาขาจิตวิทยา และสาขาที่เกี่ยวข้อง   

 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 
 2.1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ด้านการ
สอนและการวิจัยอย่างต่อเน่ือง 

2.1.2   การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ 
การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ  

 2.1.3  จัดกิจกรรม/โครงการเพื่อพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่
สังคม 
 2.1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์ให้ท าผลงานทางวิชาการในสาขาวิชาจิตวิทยา 
 2.1.5 สนับสนุนอาจารย์ทุกคนในการท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และพัฒนางานโดยจัดสรร
งบประมาณให้แก่อาจารย์ 
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หมวดท่ี  7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การก ากับมาตรฐาน 

การบริหารหลักสูตรด าเนินงานในรูปคณะกรรมการประจ าหลักสูตร  ซึ่งท าหน้าที่ก าหนดนโยบาย
การบริหารจัดการด้านวิชาการ  และงานที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนตามหลักสูตร  อ านวยความ
สะดวกให้แก่ผู้เรียน ประสานงานกับมหาวิทยาลัยและเสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหาที่ เกิดขึ้น
และมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บ ริหารคณะ และ
อาจารย์ผู้สอน  ติดตามการด าเนินงาน และรวบรวมข้อมูลเพื่อวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามปัจจัย
คุณภาพต่างๆ เทียบกับแผนงานในการทบทวนทิศทาง และวัตถุประสงค์ส าหรับใช้ป รับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรเป็นประจ าทุกปีอย่างต่อเน่ืองโดยด าเนินงานดังน้ี 

 1.1  มีการประกันคุณภาพภายใน  
 1.2  มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในต่อสภาสถาบัน  
 1.3  มีการน าผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตร 
 1.4 ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมิน ควรมีอย่างน้อย 5 ข้อ ดังน้ี 
  1.4.1  มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
คุณวุฒิฯ 

  1.4.2  มีการวางแผนด าเนินการหลักสูตรดังน้ี 
 1)  จัดท ารายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 
 2)  จัดท ารายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.3  
 3)  จัดท ารายละเอียดประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.4 
  1.4.3  มีการด าเนินการตามแผนและการจัดท ารายงานผล ดังน้ี 
    1) รายงานผลการด าเนินการรายวิชา ตามแบบ มคอ.5  
    2) รายงานผลการด าเนินการประสบการณ์ภาคสนามตามแบบ มคอ.6  
    3) รายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
   1.4.4  มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล
การเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงานที่ผ่านมา 
   1.4.5  มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิฯ 
 1.5  ก าหนดตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินที่สะท้อนการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ 
 

2. บัณฑิต 
คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  สามารถ

พัฒนาการเรียนรู้ของบัณฑิตได้อย่างสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  สังคม  และความ
พึงพอใจให้กับผู้ใช้บัณฑิตโดยด าเนินงาน ดังน้ี 
  2.1  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาจิตวิทยา จะด าเนินการวิเคราะห์แนวโน้ม
ความต้องการของตลาดแรงงานและสังคม อย่างต่อเน่ือง 
 2.2  ด าเนินการติดตามผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา ที่ปฏิบัติงานอยู่ในหน่วยงานต่างๆ 
ภายหลังจากจบการศึกษาไปแล้วเป็นระยะ โดยเก็บข้อมูลจากบัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต และเพื่อนร่วมงาน 
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 2.3  ด าเ นินก ารป รับป รุงห ลักสู ตร เพื่อ ให้ สอดคล้อ งกับ กรอ บมาตรฐ านคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติรวมถึงความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตอย่างต่อเน่ืองทุก 5 ปี 
 
3. นักศึกษา 
 3.1  กระบวนการรับนักศึกษาเป็นไปตามข้อบงัคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา  ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
 3.2  การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ปฐมนิเทศนักศึกษาเพื่อให้ความรู้และการใช้ชีวติ
ในมหาวิทยาลัย 

 3.3  การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอื่นๆ แก่นักศึกษาสาขาวิชามีการแต่งตั้งอาจารย์ที่
ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียน สามารถปรึกษากับ
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการใหแ้ก่
นักศึกษา และทุกคนต้องก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษา (Consult Hours) เพื่อให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้ 
นอกจากน้ี ต้องมีที่ปรึกษากิจกรรมเพื่อให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่ นักศึกษาเพื่อให้
นักศึกษาได้มีประสบการณ์ตรงจากการท ากิจกรรมทั้งภายในและนอกมหาวิทยาลัย  

3.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

 
4. อาจารย์ 

4.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
    การรับอาจารย์ใหม่มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย
โดยอาจารย์ใหม่จะตอ้งมีวฒุิการศึกษาระดับปริญญาโทขึน้ไป ในสาขาวิชาจิตวิทยา 

4.2  การมีส่วนร่วมของอาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  
   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียน

การสอนประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชาเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมไว้
ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเปูาหมายตามหลักสูตร 
และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

4.3  การแต่งต้ังอาจารย์พิเศษ 
      อาจารย์พิเศษ ไม่ว่าจะสอนทั้งรายวิชาหรือบางชั่วโมง จะต้องเป็นผู้มีความเชี่ ยวชาญพิเศษ  

มีประสบการณ์ตรง หรือมีวุฒิการศึกษาขั้นต่ าปริญญาโท โดยมีแนวทางการแต่งตั้งดังน้ี  
 4.3.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีนโยบายเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาร่วม

สอนบางรายวิชา และบางหัวข้อที่ต้องการความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
4.3.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ก าหนดให้อาจารย์พิเศษมีแผนการสอนตาม

ค าอธิบายรายวิชาเพื่อประกอบการสอน โดยมีอาจารย์ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นผู้ประสานงาน 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 ก าหนดตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินที่สะท้อนการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ ดังน้ี 
 

ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
1. การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและการจัด 

การเรียนการสอน 
1.1 การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
1.2 การพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน 

(1) การพัฒนาการเรียนการสอน  
     อาจารย์ใหม่ 
(2) การพัฒนาการเรียนการสอน 
     อาจารย์ประจ า 
(3) การพัฒนาบุคลากรด้านการสนับสนุน 
     การเรียนการสอน 

 
1) มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอย่างน้อย 1 คร้ังใน  

5 ปี 
2) มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ด้านการจัดการเรียน

การสอนทุกคน 
3) มีการพัฒนาอาจารย์ประจ าการด้านวิธีการสอนและ

วิธีการวัดผลอย่างน้อย 1 คร้ังใน1 ปีทุกคน 
4) มีการพัฒนาบุคลากรด้านการสนับสนุนการเรียน

การสอนอย่างน้อย 1 คร้ังใน 2 ปีทุกคน 

2. การวางแผนการด าเนินการหลักสูตร 
2.1 การจัดคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
2.2 การจัดกิจกรรมเสริมความสามารถใน 

  การจัดการศึกษา 
2.3 การจัดคณาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสตูร 
2.4 การจัดท ารายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ 

มคอ.2 
2.5 การจัดท ารายละเอียดของรายวิชาและ

ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ 4 

 
1) มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าหน้าที่ครบวงจร

คือวางแผนการสอน จัดการสอนและประเมินผล
การสอน 

2) มีโครงการกิจกรรมเสริมความสามารถในการจัด
การศึกษาเป็นรายปี ทุกปี ตลอดหลักสูตร โดยมี
คณะกรรมการบริหารโครงการและมีการ
ประเมินผลการเข้าโครงการของนักศึกษาเป็น
รายบุคคล เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาอนุมัติให้
ส าเร็จการศึกษาควบคู่กับผลการเรียนรายวิชาตาม
หลักสูตร 

3) มีคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามเกณฑ์ 
4) ให้จัดท ารายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ตาม

มาตรฐานคุณวุฒิฯ สาขาวิชา 
5) จัดท ารายละเอียดของรายวิชาและประสบการณ์

ภาคสนามตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ  
 

3. การด าเนินการตามแผนและการจัดท ารายงานผล 
3.1 การจัดสรรทรัพยากร 

(1) อาคารสถานที่ส าหรับการเรียนการสอน 
(2) สื่อคอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนการสอน 
(3) อาคารสถานที่ส าหรับการวิจัย 

 
 
1) มีอาคารสถานที่ทีม่ีปริมาณและคุณภาพเหมาะสม

กับการเรียนการสอนและจ านวนนิสิต 
2) มีสื่อคอมพิวเตอร์ปริมาณและคุณภาพเหมาะสมกับ
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ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
(4) หนังสือห้องสมุด 
(5) การจัดสิ่งแวดล้อมเพื่อเสริมสร้างการ 
    เรียนรู้ตามอัธยาศัย  

3.2 การจัดการเรียนการสอนและรายงานผล 
(1) การจัดการประมวลการสอนรายวิชา 
(2) การรายงานผลการด าเนินการรายวิชา 
     ตามแบบ มคอ.5 
(3) การรายงานผลการด าเนินการ 
    ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ  
    มคอ.6 
(4) การรายงานผลการด าเนินการ  
    หลักสูตรตามแบบ มคอ.7 

การเรียนการสอนและจ านวนนักศึกษา 
3) มีอาคารสถานที่ที่มีปริมาณและคุณภาพเหมาะสม 

เอื้ออ านวยต่อการวิจัย 
4) มีหนังสือในห้องสมุดจ านวนเพียงพอกับวิชาที่เปดิ

สอน 
5) มีการจัดสิ่งแวดล้อมเพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ 
6) มีประมวลการสอนรายวิชาที่ครอบคลุมพุทธิพิสัย 

จิตพิสัย และทักษะพิสัย 
7) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชาที่สอน

ทุกภาคการศึกษา 
8) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการประสบการณ์

ภาคสนามที่เปิดสอนทุกภาคการศึกษา 
9) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการหลักสูตร 
 ทุกปีการศึกษา 

4. การพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จาก
ผลการประเมินการด าเนินงาน 

4.1 การประเมินการสอนของคณาจารย์ 
         4.2 การพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียน 
  การสอนและกลยุทธ์การสอน 
        4.3 การประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
         4.4 การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
 การเรียนการสอน 

 
 
 
1) มีการประเมินการสอนของคณาจารย์ทุกภาค

การศึกษา 
2) มีน าผลการประเมินการสอนมาใช้ในการปรับปรุง

ประมวลการสอนรายวิชา โดยระบุไว้ในประมวล
การสอนในภาคการศึกษาถัดไป 

3) มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่
ครอบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

5. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนด
ในมาตรฐานคุณวุฒิฯ 

1) มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน
มาตรฐานคุณวุฒิฯของผู้ส าเร็จการศึกษาทุกรุ่น 
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6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
      6.1  การบริหารงบประมาณ 

คณะจัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพื่อจัดซื้อต ารา 
สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์อย่างเพียงพอเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน การสอนในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของ 
นักศึกษา 

      6.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
มหาวิทยาลัยมีความพร้อมด้านหนังสือ ต ารา และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมีส านัก

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ซึ่งมีหนังสือ และฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น ส่วนระดับคณะก็มี
หนังสือด้านจิตวิทยาและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น และมีอุปกรณ์ที่ ใช้สนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง 

6.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
6.3.1  จัดให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์ ทรัพยากร สื่อ และช่องทางการ

เรียนรู้ เพื่อสนับสนุนทั้งการศึกษาในห้องเรียน นอกห้องเรียน และเพื่อการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง อย่าง
เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

6.3.2  ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสมุดของมหาวิทยาลัย ท าการการจัดซื้อ
จัดหาหนังสือและต าราเรียนที่จ าเป็นเพื่อเข้าห้องสมุด และท าหน้าที่ประเมินความพอเพียงของหนังสอื 
โดยอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออื่น ๆ   
ที่จ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอน  

 
6.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

6.4.1  จัดท าบันทึกการใช้งาน และส ารวจความพึงพอใจต่อการใช้บริการด้านต่างๆ ที่
เกี่ยวกับการเรียนการสอน และสื่อด้านต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้และการปฏิบตัิการ 

6.4.2  ประเมินความพอเพียงและความต้องการใช้สื่อ อุปกรณ์ ทรัพยากร โดยให้
อาจารย์และผู้เกี่ยวข้องเสนอข้อมูลของทรัพยากรที่จ าเป็นเพิ่มเติมทุกๆ ระยะเวลาที่ก าหนด 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรอย่างนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม 

ในการประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและทบทวนการด าเนนิงานหลักสตูร 
 
 

 
  

 
 

 
 

 
  

(2) มีรายละเอียดของหลักสตูรตามแบบมคอ.2 สอดคลอ้งตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒแิหง่ชาติ  

 
 

 
  

 
 

 
 

 
  

(3) มีรายละเอียดของรายวชิาและรายละเอียดของประสบการณภ์าคสนามตาม
แบบมคอ.3 และมคอ.4อย่างน้อยก่อนการเปดิสอนในแต่ละภาคการศึกษา
ให้ครบทุกรายวิชา 

 
 

 
  
 

 
 

 
 

 
  

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผล 
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบมคอ.5 และมคอ.6 
ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาทีเ่ปิดสอนให้ครบทกุรายวิชา 

 
 

 
  
 

 
 

 
 

 
  

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 ภายใน 60 วนั
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
  

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนสิิต/นกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรยีนรู้ที่
ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างนอ้ยร้อยละ25 ของรายวิชาที่เปิดสอน
ในแต่ละปีการศึกษา 

 
 
 

 
  
 

 
 

 
 

 
  

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรงุการจัดการเรียนการสอนกลยทุธ์การสอนหรอืการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนนิงานที่รายงานในมคอ.7 ปี
ที่แล้ว  

 
 
 

 
  
 

 
 

 
 

 
  

(8) คณาจารย์ใหม่(ถ้ามี)ทุกคนได้รับการปฐมนเิทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
  

(9) คณาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพอยา่ง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
  

(10) จ านวนบุคลากรสนบัสนนุการเรยีนการสอน(ถ้ามี) ได้รับ 
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 50 ต่อป ี

 
 

 
  

 
 

 
 

 
  

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสติ/ นักศึกษาปสีุดทา้ย/บณัฑิตใหม่   
ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    
 

 
 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑิตทีมี่ต่อบณัฑิตใหม่เฉลีย่ 
ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     
 
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หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

1. การประเมินและประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

  ช่วงก่อนการสอนควรมีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยคณะผู้สอนหรือระดับภาควิชาและ/
หรือการปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน ส่วนหลังการสอนควรมีการ
วิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะห์ผลการเรียนของ นักศึกษาด้าน
กระบวนการน าผลการประเมินไปปรับปรุง สามารถท าโดยรวบรวมปัญหา/ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง
และก าหนดประธานหลักสูตรและคณะผู้สอนน าไปปรับปรุงและรายงานผลต่อไป  

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
การประเมินทักษะดังกล่าวด าเนินการโดย 
1.2.1  ให้นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในแต่ละรายวิชาเป็นผู้ประเมิน 
1.2.2  การสังเกตการณ์ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือคณะผู้สอน 
1.2.3  บัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษาจากสาขาวิชาจิตวิทยาเป็นผู้ประเมินหลักสูตร ในภาพรวม 
1.2.4  การทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันอื่นในหลกัสูตรเดียวกัน 

 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยส ารวจข้อมูลจาก นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่    
 ผู้ใช้บัณฑิตและ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ปรากฏในรายละเอียดหลักสูตร 
โดยคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการประเมินคุณภาพในระดับคณะ 

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 

4.1 รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต และ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4.2 วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร 
4.3 เสนอการปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2555 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2549  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  

จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
 
ผลงานวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่งชีวิต.  
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.2561). 158 
หน้า. 

ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 
อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับคร.ู  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.  หน้า 1-13. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน  

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2) วิชาสถิติวิเคราะห์เพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา 
3) วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา 
4) วิชามนุษยสัมพันธ์  
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
 

 



81 
 

ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
1)  วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2)  วิชาสถิติเพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา 
3)  วิชาสุขภาพจิตและการปรับตัว 
4)  วิชาการวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 
5)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยาจิตวิทยา        
6)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
7)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
8)  วิชาทักษะชีวิต 
9) วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2557 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

พ.ศ. 2532 การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการพัฒนาการ) 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
พ.ศ. 2522  การศึกษาบัณฑิต (วิทยาศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ  
หนังสือ 
ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรบัครู. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 15-38, 85-95. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย. (2559).  จิตวิทยาพัฒนาการ. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า  
1-108. (ม.ค. 2559). 108 หน้า. 

_____. (2559).  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์.  หน้า 1-227. (ม.ค.
2559). 227 หน้า.  

 
งานวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ช้ันปีที่ 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา :
เอกสารอัดส าเนา.  (ต.ค. 2558). 271 หน้า. 

 
บทความวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝุาฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา 
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ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 1.  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. วารสารครุศาสตร์สาร, 10(1), 169-180. (ม.ค.-มิ.ย. 2559).203 หน้า. 

ประสบการณ์สอน 
1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
3)  วิชาจิตวิทยาติดต่อสื่อสารและโน้มน้าวใจ 
4)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว  
5) วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์  
6) วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
7) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8) จิตวิทยาส าหรับครู 
9) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 

1)  วิชาจิตวิทยาการติดต่อสื่อสารและการโน้มน้าวใจ 
2)  วิชาจิตวิทยาส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ      
3)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น 
4)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็ก                  
5)  วิชาความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น      
6)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู11)  วิชาทักษะชีวิต 
11)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



84 
 

ช่ือ – นามสกุล  นางสาวเปรมสุรีย์  เชื่อมทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2536 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต  (พัฒนศึกษาศาสตร์)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2526 การศึกษามหาบัณฑิต  (การแนะแนว)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2524 การศึกษาบัณฑิต  (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ 
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
 หนังสือ 
เปรมสุรีย์  เชื่อมทอง .(2559). การประยุกต์จิตวิทยาเพ่ือการเรียนรู้.  นนทบุรี : โรงพิมพ์ 

พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า 1-141. ( ม.ค.2559). 141 หน้า. 
ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับคร.ู  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 40-50, 67-95 และ 119-131. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
2)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
3)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
4)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
5)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
7)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
8)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาจิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 

2)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนว 
3)  วิชาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา 
4)  วิชาการจัดและการบริหารงานแนะแนวในโรงเรียน                               
5)  วิชาจิตวิทยาการท างาน 
6)  วิชาจิตวิทยาภาวะผู้น า 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
11)  วิชาทักษะชีวิต 
12)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2554 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัย  วัดผล และสถิติการศึกษา)   
มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ.2540   การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

พ.ศ.2536        ศึกษาศาสตรบัณฑิต (สุขศึกษา)   
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ 
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2557). การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการศึกษา และ อนาคตภาพประสิทธิภาพ

การศึกษาส าหรับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ. ครุศาสตร์สาร, 
8(1), 87-97.(ธ.ค.2557) .126 หน้า.  

จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2557).  การสร้างองค์ความรู้จากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. ครุศาสตร์สาร, 8(2), หน้า 33-44. 
(ธ.ค.2557) .118 หน้า.  

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการทดสอบสติปัญญาเพื่อการแนะแนว 
2)  วิชาการทดสอบบุคลิกภาพเพื่อการแนะแนว 
3)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
4)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
5)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
6)  วิชาสถิติจิตวิทยา  
7)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
8)  วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
9)  วิชาจิตวิทยาและแรงจูงใจ 
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10)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
11)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
12)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
13)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาสรีรจิตวิทยา 

2)  วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา                                                              
3)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
4)  วิชาจิตวิทยาความสัมพันธ์ของมนุษย์                                                               
5)  วิชาการจัดบริการการแนะแนวในสถานศึกษา              
6)  วิชาจิตวิทยาสุขภาพ 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาทักษะชีวิต 
11)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



88 
 

ช่ือ – นามสกุล  นางสมหมาย  มหาบรรพต 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2524 ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2522   ครุศาสตรบัณฑิต  (เคมี-จิตวิทยา)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ   

จิตวิทยาการแนะแนว 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรบัครู.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.หน้า 68-84,97-117. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

สมหมาย  มหาบรรพต. (2559). สุขภาพจิตและการปรับตัว. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ บริษัท  
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 1-147. ( 3ก.พ. 2559). 147 หน้า.  

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาแนะแนวเด็กวัยรุ่น 
2)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
3)  วิชาการประยุกต์จิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ 
4)  วิชาสุขภาพจิตเบื้องต้น 
5)  วิชาการวัดและทดสอบทางจิตวิทยา 
 

ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาสุขภาพจิตและการปรับตัว 

2)  วิชาการวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 
3)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น 
4)  วิชาจิตวิทยาการฝึกอบรมเบื้องต้น  
5) วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
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6)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
7)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
8)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
9)  วิชาทักษะชีวิต 
10) วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2555 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2549  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  

จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
 
ผลงานวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่งชีวิต.  
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.2561). 158 
หน้า. 

ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 
อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับคร.ู  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.  หน้า 1-13. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน  

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2) วิชาสถิติวิเคราะห์เพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา 
3) วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา 
4) วิชามนุษยสัมพันธ์  
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
1)  วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2)  วิชาสถิติเพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา 
3)  วิชาสุขภาพจิตและการปรับตัว 
4)  วิชาการวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 
5)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยาจิตวิทยา        
6)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
7)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
8)  วิชาทักษะชีวิต 
9) วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2557 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

พ.ศ. 2532 การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการพัฒนาการ) 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
พ.ศ. 2522  การศึกษาบัณฑิต (วิทยาศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ  
หนังสือ 
ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรบัครู. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 15-38, 85-95. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย. (2559).  จิตวิทยาพัฒนาการ. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า  
1-108. (ม.ค. 2559). 108 หน้า. 

_____. (2559).  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์.  หน้า 1-227. (ม.ค.
2559). 227 หน้า.  

 
งานวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ช้ันปีที่ 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา :
เอกสารอัดส าเนา.  (ต.ค. 2558). 271 หน้า. 

 
บทความวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝุาฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา 
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ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 1.  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. วารสารครุศาสตร์สาร, 10(1), 169-180. (ม.ค.-มิ.ย. 2559).203 หน้า. 

ประสบการณ์สอน 
1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
3)  วิชาจิตวิทยาติดต่อสื่อสารและโน้มน้าวใจ 
4)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว  
5) วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์  
6) วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
7) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8) จิตวิทยาส าหรับครู 
9) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 

1)  วิชาจิตวิทยาการติดต่อสื่อสารและการโน้มน้าวใจ 
2)  วิชาจิตวิทยาส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ      
3)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น 
4)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็ก                  
5)  วิชาความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น      
6)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู11)  วิชาทักษะชีวิต 
11)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวเปรมสุรีย์  เชื่อมทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2536 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต  (พัฒนศึกษาศาสตร์)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2526 การศึกษามหาบัณฑิต  (การแนะแนว)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2524 การศึกษาบัณฑิต  (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ 
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
 หนังสือ 
เปรมสุรีย์  เชื่อมทอง .(2559). การประยุกต์จิตวิทยาเพ่ือการเรียนรู้.  นนทบุรี : โรงพิมพ์ 

พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า 1-141. ( ม.ค.2559). 141 หน้า. 
ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับคร.ู  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 40-50, 67-95 และ 119-131. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
2)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
3)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
4)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
5)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
7)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
8)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาจิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 

2)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนว 
3)  วิชาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา 
4)  วิชาการจัดและการบริหารงานแนะแนวในโรงเรียน                               
5)  วิชาจิตวิทยาการท างาน 
6)  วิชาจิตวิทยาภาวะผู้น า 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
11)  วิชาทักษะชีวิต 
12)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2554 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัย  วัดผล และสถิติการศึกษา)   
มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ.2540   การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

พ.ศ.2536        ศึกษาศาสตรบัณฑิต (สุขศึกษา)   
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ 
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2557). การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการศึกษา และ อนาคตภาพประสิทธิภาพ

การศึกษาส าหรับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ. ครุศาสตร์สาร, 
8(1), 87-97.(ธ.ค.2557) .126 หน้า.  

จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2557).  การสร้างองค์ความรู้จากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. ครุศาสตร์สาร, 8(2), 33-44. (ธ.ค.
2557) .118 หน้า.  

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการทดสอบสติปัญญาเพื่อการแนะแนว 
2)  วิชาการทดสอบบุคลิกภาพเพื่อการแนะแนว 
3)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
4)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
5)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
6)  วิชาสถิติจิตวิทยา  
7)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
8)  วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
9)  วิชาจิตวิทยาและแรงจูงใจ 
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10)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
11)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
12)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
13)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาสรีรจิตวิทยา 

2)  วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา                                                              
3)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
4)  วิชาจิตวิทยาความสัมพันธ์ของมนุษย์                                                               
5)  วิชาการจัดบริการการแนะแนวในสถานศึกษา              
6)  วิชาจิตวิทยาสุขภาพ 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาทักษะชีวิต 
11)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



99 
 

ช่ือ – นามสกุล  นางสมหมาย  มหาบรรพต 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2524 ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2522   ครุศาสตรบัณฑิต  (เคมี-จิตวิทยา)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ   

จิตวิทยาการแนะแนว 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรบัครู.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.หน้า 68-84,97-117. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

สมหมาย  มหาบรรพต. (2559). สุขภาพจิตและการปรับตัว. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ บริษัท  
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 1-147. ( 3ก.พ. 2559). 147 หน้า.  

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาแนะแนวเด็กวัยรุ่น 
2)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
3)  วิชาการประยุกต์จิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ 
4)  วิชาสุขภาพจิตเบื้องต้น 
5)  วิชาการวัดและทดสอบทางจิตวิทยา 
 

ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาสุขภาพจิตและการปรับตัว 

2)  วิชาการวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 
3)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น 
4)  วิชาจิตวิทยาการฝึกอบรมเบื้องต้น  
5) วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
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6)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
7)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
8)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
9)  วิชาทักษะชีวิต 
10) วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ภาคผนวก ค 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



102 
 

ช่ือ – นามสกุล  นางสาวภาวศุทธิ อุ่นใจ 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2555 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2549  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
พ.ศ. 2547  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด) 
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  

จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
 
ผลงานวิชาการ 
หนังสือ 
ภาวศุทธิ อุ่นใจ, ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์

, จุติมา รัตนพลแสนย์,บังอร เสรีรัตน์ และ ฉัฐจุฑา นกจันทร์ (2561). ความสุขแห่งชีวิต.  
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัทสหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 113-125. (1 ต.ค.2561). 158 
หน้า. 

ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 
อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับคร.ู  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.  หน้า 1-13. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน  

1) วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2) วิชาสถิติวิเคราะห์เพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา 
3) วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา 
4) วิชามนุษยสัมพันธ์  
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาจิตวิทยาการเรียนรู้ 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
1)  วิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
2)  วิชาสถิติเพื่อการวิจัยทางจิตวิทยา 
3)  วิชาสุขภาพจิตและการปรับตัว 
4)  วิชาการวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 
5)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยาจิตวิทยา        
6)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
7)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
8)  วิชาทักษะชีวิต 
9) วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2557 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

พ.ศ. 2532 การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการพัฒนาการ) 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
พ.ศ. 2522  การศึกษาบัณฑิต (วิทยาศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ  
หนังสือ 
ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรบัครู. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 15-38, 85-95. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

ปัญจนาฏ   วรวัฒนชัย. (2559).  จิตวิทยาพัฒนาการ. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า  
1-108. (ม.ค. 2559). 108 หน้า. 

_____. (2559).  จิตวิทยาการติดต่อสื่อสาร. นนทบุรี : โรงพิมพ์พลัฏฐกรการพิมพ์.  หน้า 1-227. (ม.ค.
2559). 227 หน้า.  

 
งานวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ช้ันปีที่ 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา :
เอกสารอัดส าเนา.  (ต.ค. 2558). 271 หน้า. 

 
บทความวิจัย 
ปัญจนาฏ วรวัฒนชัย. (2558).การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความสามารถ ในการ

เผชิญและฝุาฟันอุปสรรค (AQ) ของนิสิตมหาวิทยาลัยราชภฏับา้นสมเด็จเจ้าพระยา 
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ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปีที่ 1.  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา. วารสารครุศาสตร์สาร, 10(1), 169-180. (ม.ค.-มิ.ย. 2559).203 หน้า. 

ประสบการณ์สอน 
1)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
2)  วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
3)  วิชาจิตวิทยาติดต่อสื่อสารและโน้มน้าวใจ 
4)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพและการปรับตัว  
5) วิชาการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์  
6) วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
7) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8) จิตวิทยาส าหรับครู 
9) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 

1)  วิชาจิตวิทยาการติดต่อสื่อสารและการโน้มน้าวใจ 
2)  วิชาจิตวิทยาส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ      
3)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น 
4)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนวเด็ก                  
5)  วิชาความคิดสร้างสรรค์เบื้องต้น      
6)  วิชาจิตวิทยาบุคลิกภาพ 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู11)  วิชาทักษะชีวิต 
11)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวเปรมสุรีย์  เชื่อมทอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2536 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต  (พัฒนศึกษาศาสตร์)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2526 การศึกษามหาบัณฑิต  (การแนะแนว)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

พ.ศ.2524 การศึกษาบัณฑิต  (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ 
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
 หนังสือ 
เปรมสุรีย์  เชื่อมทอง .(2559). การประยุกต์จิตวิทยาเพ่ือการเรียนรู้.  นนทบุรี : โรงพิมพ์ 

พลัฏฐกรการพิมพ์. หน้า 1-141. ( ม.ค.2559). 141 หน้า. 
ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรับคร.ู  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 40-50, 67-95 และ 119-131. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
2)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
3)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
4)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
5)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
6)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
7)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
8)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาจิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 

2)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนว 
3)  วิชาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักจิตวิทยา 
4)  วิชาการจัดและการบริหารงานแนะแนวในโรงเรียน                               
5)  วิชาจิตวิทยาการท างาน 
6)  วิชาจิตวิทยาภาวะผู้น า 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
11)  วิชาทักษะชีวิต 
12)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางจุติมา  รัตนพลแสนย์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2554 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัย  วัดผล และสถิติการศึกษา)   
มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ.2540   การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา)   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

พ.ศ.2536        ศึกษาศาสตรบัณฑิต (สุขศึกษา)   
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ 
   จิตวิทยา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย  
จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2557). การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการศึกษา และ อนาคตภาพประสิทธิภาพ

การศึกษาส าหรับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ. ครุศาสตร์สาร, 
8(1), 87-97.(ธ.ค.2557) .126 หน้า.  

จุติมา  รัตนพลแสนย์. (2557).  การสร้างองค์ความรู้จากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. ครุศาสตร์สาร, 8(2), 33-44. (ธ.ค.
2557) .118 หน้า.  

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาการทดสอบสติปัญญาเพื่อการแนะแนว 
2)  วิชาการทดสอบบุคลิกภาพเพื่อการแนะแนว 
3)  วิชาการจัดบริการทางจิตวิทยาในสถานศึกษา 
4)  วิชาการพัฒนาการบุคลิกภาพ 
5)  วิชามนุษยสัมพันธ์ 
6)  วิชาสถิติจิตวิทยา  
7)  วิชาสัมมนาศึกษาดูงาน 
8)  วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
9)  วิชาจิตวิทยาและแรงจูงใจ 
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10)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
11)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
12)  วิชาการจัดการเรียนรู้ 
13)  วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาสรีรจิตวิทยา 

2)  วิชาวิธีวิจัยทางจิตวิทยา                                                              
3)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
4)  วิชาจิตวิทยาความสัมพันธ์ของมนุษย์                                                               
5)  วิชาการจัดบริการการแนะแนวในสถานศึกษา              
6)  วิชาจิตวิทยาสุขภาพ 
7)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
8)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
10)  วิชาทักษะชีวิต 
11)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสมหมาย  มหาบรรพต 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา   

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2524 ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2522   ครุศาสตรบัณฑิต  (เคมี-จิตวิทยา)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ   

จิตวิทยาการแนะแนว 
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
ปัญจนาฏ  วรวัฒนชัย, สมหมาย มหาบรรพต, เปรมสุรีย์ เชื่อมทอง, ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์, และภาวศุทธิ 

อุ่นใจ. (2558). จิตวิทยาทางการศึกษาส าหรบัครู.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท
สหธรรมมิก จ ากัด.หน้า 68-84,97-117. (1 พ.ย. 2558). 137 หน้า. 

สมหมาย  มหาบรรพต. (2559). สุขภาพจิตและการปรับตัว. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ บริษัท  
สหธรรมมิก จ ากัด. หน้า 1-147. ( 3ก.พ. 2559). 147 หน้า.  

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาแนะแนวเด็กวัยรุ่น 
2)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
3)  วิชาการประยุกต์จิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ 
4)  วิชาสุขภาพจิตเบื้องต้น 
5)  วิชาการวัดและทดสอบทางจิตวิทยา 
 

ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
  1)  วิชาสุขภาพจิตและการปรับตัว 

2)  วิชาการวัดและการประเมินทางจิตวิทยา 
3)  วิชาจิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น 
4)  วิชาจิตวิทยาการฝึกอบรมเบื้องต้น  
5) วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
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6)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
7)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
8)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
9)  วิชาทักษะชีวิต 
10) วิชาความสุขแห่งชีวิต 
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาวบังอร เสรีรัตน์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2539 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรและการสอน) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2532  การศึกษามหาบัณฑิต  (จิตวิทยาการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
พ.ศ. 2528 การศึกษาบัณฑิต ( ชีววิทยา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สงขลา 
 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  

จิตวิทยาการศึกษา  
 
ผลงานทางวิชาการ 
หนังสือ 
บังอร  เสรีรัตน์. (2558).  9 วิถีพัฒนาครู สู่ศิษย์. กรุงเทพ ฯ : โรงพิมพ์สหธรรมิก. หน้า 1-171.(ก.ค. 
2558) . 171 หน้า.  
 

งานวิจัย 
บังอร เสรีรัตน์. (2560). การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อส่งเสริมความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในกรุงเทพมหานคร. วารสาร
อิเล็กทรอนิกส์การเรียนรู้ทางไกลเชิงนวัตกรรม. ปีที่ 7 ฉบับที่ 2 หน้า 164 -181 
(ก.ค.-ธ.ค.2560). 181 หน้า.  

ประสบการณ์สอน 
1) วิชาจิตวิทยาสังคม 
2) วิชาจิตวิทยาชุมชน 
3) วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
4) วิชาการสัมมนาและการศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
5) วิชากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6) วิชาการพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ 

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
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1)  วิชาจิตวิทยาสังคมและการเรียนรู้ชุมชน 
2)  วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาค้นคว้าอิสระทางจิตวิทยา 

 3)  วิชาพลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม 
4)  วิชาจิตวิทยาการทดลอง                                                             
5) วิชาอาชีพศึกษา 
6)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยา 
7)  วิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
8)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
9)  วิชาทักษะชีวิต 
10)  วิชาความสุขแห่งชีวิต 
11)  วิชาภาษาอังกฤษส าหนับนักจิตวิทยา 
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ช่ือ – นามสกุล  นายชูวิทย์ รัตนพลแสนย์  
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สังกัด   สาขาวิชาจิตวิทยา     

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2549 การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา) 
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2540 การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา) 
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2537 การศึกษาบัณฑิต (พยาบาลศึกษา) 
   วิทยาลัยพยาบาลกรุงเทพสมทบ  
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พ.ศ. 2534 วิทยาศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) 
   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 
สาขาวิชาที่เช่ียวชาญ  

จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา 
ผลงานวิชาการ 
บทความวิจัย 
บรรจบ ภิรมย์ค า, ชูวิทย์ รัตนพลแสนย์ , สุมิตร สุวรรณ,  ฐณัฐ วงศ์สายเชื้อ ,กนิษฐา เชาว์วัฒนกุล และ 

พินดา วราสุนันท์ผล .(2557).  กระทบจากการเปิดปิดภาคเรียนตามประชาคมอาเซียนของ
สถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย. วารสารครุศาสตร์.  ปีที่ 42 ฉบับที่ 4 (2557) หน้า 63-77. 
(ตุลาคม-ธันวาคม 2557). 221 หน้า.    

 
ประสบการณ์สอน 

1)  วิชาจิตวิทยาทั่วไป 
2)  วิชาจิตวิทยาความเป็นผู้น า 
3)  วิชาการวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ 
4)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
5)  วิชาจิตวิทยาพัฒนาการส าหรับครู  
6)  วิชาจิตวิทยาการจูงใจ     
7)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
8)  วิชาจิตวิทยาครอบครัวเบื้องต้น 
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ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 

1)  วิชาจิตวิทยาการจูงใจ     
2)  วิชาจิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น 
3)  วิชาจิตวิทยาครอบครัวเบื้องต้น 
4)  วิชาสัมมนาและศึกษาดูงานบริการทางจิตวิทยาจิตวิทยา        
5)  วิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพจิตวิทยา 
6)  วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จิตวิทยา 
7)  วิชาจิตวิทยาส าหรับครู 
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ภาคผนวก ง 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์พิเศษ 
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ช่ือ – นามสกุล  นายกัมปนาท บริบูรณ์ 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
ประวัติการศึกษา 
  พ.ศ.  2549                การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (การศึกษาผู้ใหญ่) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
  พ.ศ.  2542                ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต(จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว)    
                                มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
  พ.ศ. 2537    วิทยาศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 
ผลงานทางวิชาการ  
บทความวิจัย  
ภัคภิญญา ธรรมโชโต,ขวัญหญิง ศรีประเสริฐภาพ ,กัมปนาท บริบูรณ์,และ ชนกนารถ บุญวัฒนะกุล.

(2560). รูปแบบบริหารจัดการระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนองค์การแห่งการเรียนรู้ ตาม
เกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ. วารสารวิชาการ Veridian E-Journal, Silpakorn 
University. ฉบับภาษาไทย สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปะ 

           ปีที่ 10 ฉบับที่ 2. หน้า 79-96. (พ.ค. – ส.ค. 2560). 2728 หน้า.  
 
ประสบการณ์การสอน 

1 ) วิชาการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
2) วิชาหลักการเรียนรู้ผู้ใหญ่  
3) วิชางานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน  
4)  วิชาการศึกษาเพื่อความเป็นพลเมือง  
5)  วิชาการศึกษากับการพัฒนาชุมชน  

 
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี  
   1)  วิชาจิตวิทยาสังคมและการเรียนรู้ชุมชน                                                                    
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ช่ือ – นามสกุล  นางสาววัชรี  จันทร์หอม 
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
สังกัด    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตจักรพงศ์ภวูนาถ 
 
ประวัติการศึกษา 
  พ.ศ.  2554               ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ภาษาอังกฤษนานาชาติเพื่อการสื่อสารธุรกิจ)  
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   
 พ.ศ.  2538   ศิลปศาสตบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ)  
   มหาวิทยาลัยรามค าแหง  
ผลงานทางวิชาการ  
          - 
ประสบการณ์การสอน 
  ระดับปริญญาตรี 

1) วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
2) วิชาวรรณคดีอังกฤษ 
3) วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

  
ภาระงานสอนที่มีในหลักสูตรน้ี 
   1)  วิชาภาษาอังกฤษส าหรับนักจิตวิทยา 
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ภาคผนวก จ 
ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ฉ 
รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

วันเสาร์ ที่  2 เดือนกันยายน พ.ศ. 2560 
ณ คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 
สาขาวิชาจิตวิทยา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ไ ด ้จัด ใ ห ้มี  

การวิพากษ์หลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
เมื่อวันเสาร์ ที่  2 เดือนกันยายน พ.ศ. 2560 ณ คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร ประกอบด้วย 

1. รองศาสตราจารย์เวธนี กรีทอง 
2. รองศาสตราจารย์ ดร. เมธาวี อุดมธรรมมานุภาพ 
3. อาจารย์ดร.สุนทรี ศักดิ์ศรี 
4. นางสาวศศกร วิชัย 

 
ผลการวิพากษ์หลักสูตรมีดังน้ี 

ประเด็น ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
1. สารบัญ ปรับหัวข้อให้ตรงเน้ือหาภายในเล่ม 
2. จ านวนหน่วยกิต ให้ตรวจสอบให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
3. งบประมาณ ให้ตรวจสอบตัวเลข  
4. โครงสร้างหลักสูตร ให้ตรวจสอบให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และปรับหมวดวิชาเฉพาะ
ในส่วนของวิชาเอกบังคับ และวิชาเอกเลือก 

5. รายวิชา ก าหนดรายวิชาเอกบังคับและวิชาเอกเลือกใหม่ รวมถึง
การปรับชื่อรายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

6. ค าอธิบายรายวิชา ให้ ต รว จสอ บ ค าอ ธิ บาย ราย วิ ชาภ าษาไทย แ ล ะ
ภาษาอังกฤษในบางรายวิชาที่ป รับชื่อวิชาใหม่ และ
ค าอธิบายรายวิชาเขียนให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร 
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ภาคผนวก ช 

เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร  
และตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

(กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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เอกสารสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
และตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจิตวิทยา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
--------------------------------------------------------- 

 
เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 

การพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพของ
บัณฑิตตามข้อก าหนดของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ที่ได้ก าหนดให้
มีการปรับปรุงหลักสูตรทุกรอบระยะเวลา 5 ปี  สาขาวิชาจิตวิทยาได้เห็นความส าคัญและด าเนินการ
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรของสาขาให้มีคุณภาพของบัณฑิตตามมาตรฐานเทียบเคียงกันได้ทั้งใน
ระดับชาติและระดับสากล 

สาระในการปรับปรุงแก้ไข 
1. การก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 5 ด้านให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้  ด้านทักษะทางปัญญา ด้าน
ทักษะสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

2. การเปลี่ยนชื่อปริญญาและปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา  
   จากเดิมคือหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง 2555) เป็น

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง 2560) พร้อมทั้งปรับหน่วยกิตใน
โครงสร้างหลักสูตร  

3. การปรับปรุงรหัสวิชา  ชื่อวิชา และค าอธิบายรายวิชา  
4. เปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐิติมา นาคะผดุงรัตน์ เป็น

อาจารย์ ดร.ภาวศุทธิ อุ่นใจ  
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ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระการปรับปรุง 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
หลักสูตรเดิม 2555 หลักสูตรปรับปรุง 2560 สิ่งที่ปรับปรุง 

ช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย     : 
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 
ภาษาอังกฤษ :  
Bachelor of Education  Program in 
Psychology 

ช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย     : 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาจติวิทยา 
ภาษาอังกฤษ :  
Bachelor of Arts Program in Psychology 

ชื่อหลักสูตร 

ช่ือปริญญา 
ช่ือเต็มภาษาไทย : 
ครุศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) 
ช่ือย่อภาษาไทย : 
ค.บ. (จิตวิทยา) 
ช่ือเต็มภาษาอังกฤษ: 
Bachelor of Education (Psychology) 
ช่ือย่อภาษาอังกฤษ: 
B.Ed. (Psychology) 

ช่ือปริญญา 
ช่ือเต็มภาษาไทย : 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (จิตวิทยา) 
ช่ือย่อภาษาไทย : 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 
ช่ือเต็มภาษาอังกฤษ: 
Bachelor of Arts (Psychology) 
ช่ือย่อภาษาอังกฤษ: 
B.A. (Psychology) 

ชื่อปริญญา 

ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตเปี่ยมคุณภาพ และคุณธรรมทีมี่
จรรยาบรรณวิชาชีพจติวิทยาและการแนะแนว 

ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตเปี่ยมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม 
ล้ าเลิศความรู้  ความคิดและทักษะทาง
วิชาชีพจิตวิทยา  พร้อมพัฒนาสังคม 

 
เนื้อความใน
ปรัชญาใหม่ 

วัตถุประสงค์ 
1.  ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ เปีย่ม       
    คุณธรรม 
2.  วิจัย ศึกษาองค์ความรู้ทางด้าน 
    จิตวิทยาและการแนะแนว 
3. สร้างนวัตกรรมใหม่ด้านจิตวิทยา 
   และการแนะแนว 
4.  ให้บริการวิชาการแก่สงัคม 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณในวิชาชีพจิตวิทยา 
 2. เพ่ือสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ ความเข้าใจ 
ทฤษฎี หลักการ เทคนคิวิธี และมีทกัษะการ
บริการ ทางจิตวิทยาและสามารถน าไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้จริงในหน่วยงาน/องค์กร 
ทั้งในภาครัฐและเอกชน 
3 . เ พ่ื อสร้า งบัณฑิตที่ มีค วามคิ ดริเริ่ ม
สร้างสรรค์ใฝุรู้และพัฒนาตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่อง สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ใน
การแก้ไขปัญหาในการด า เนินชีวิตและ
ประกอบอาชีพได้เป็นอย่างดี  
4. เพ่ือสร้างบัณฑิตที่มีความสามารถรู้จัก
และเข้าใจตนเองและผู้อื่น รวมถึงมีความ
รับผิดชอบและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น

เนื้อความ
วัตถุประสงค์
ทั้งหมด 
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ได้อย่างมีประสิทธิภาพเ พ่ือสร้างเสริม
ศักยภาพในการพัฒนาสังคมสู่ความส าเร็จ 
 5. เพ่ือสร้างบัณฑิตทีมี่ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาค้นคว้า 
ประมวลผลข้อมูลความรู้ และน า เสนอได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 129 หนว่ยกิต 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 125 หนว่ยกิต 

ลดหน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1)วิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 
     (1) กลุ่มวิชาภาษาและการสือ่สาร 
     9 หน่วยกิต 
     (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร ์
   6 หน่วยกิต 
     (3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์
   6 หน่วยกิต   7 หน่วยกิต 
     (4) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี   9 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) หมวดวิชาเฉพาะ 
   2.1 วิชาชีพครู 24 หน่วยกิต 
   2.2 วิชาเอกบังคับ 33  หน่วยกิต 
   2.3 วิชาเอกเลือก 30 หน่วยกิต 
   2.4 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  6   
         หน่วยกิต 
3) เลือกเสรี 6 หน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
1) วิชาศึกษาทั่วไป  32 หนว่ยกติ 
  1.1)  วิชาศึกษาทัว่ไปบงัคับ  
  23 หน่วยกิต 
     (1) กลุ่มวิชาภาษา     9 หน่วยกิต 
     (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร์   7 หน่วยกิต 
     (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตรแ์ละ
คณิตศาสตร์   6 หน่วยกิต 
     (4) กลุ่มวิชาพลศึกษา   1 หน่วยกิต 
  1.2)  วิชาศึกษาทัว่ไปเลอืก  
ไม่น้อยกว่า   9 หน่วยกิต 
     (1) กลุ่มวิชาภาษา    
         ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
     (2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร์ 
         ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
     (3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตรแ์ละ
คณิตศาสตร์ 
         ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ 
    2.1) กลุ่มวิชาแกน ไม่น้อยกว่า  
7 หน่วยกิต 
   2.2)  กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า   
75 หน่วยกิต 
         2.2.1)  วิชาบังคับ 45 หน่วยกิต 
         2.2.2)  วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 30
หน่วยกิต 
    2.3)  กลุ่มวิชาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ
 5 หน่วยกิต 
3) เลือกเสรี 6 หน่วยกิต 

ปรับหน่วยกิตใน
หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป วิชาชีพครู 
วิชาเอกบังคับ 
และวิชาเอกเลอืก 
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รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
2001101  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารและการ
สืบค้นสารสนเทศ  3(3-0-6)   
 

91111901 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
3(2-2-5) 

ป รั บ ร หั ส วิ ช า  
ชื่อวิชา จ านวน
ห น่ ว ย กิ ต
(บรรยาย-ปฏบิัต)ิ 
และค าอ ธิบา ย
รายวิชา 

2001102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
3(3-0-6)   

91111902  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
3(2-2-5) 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จ านวน

หน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏบิัต)ิ 
และค าอธิบาย

รายวิชา และแยก
รายวิชาออกเป็น 2 

รายวิชา 

 91111903  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 3(2-
2-5) 

 9112101 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 
3(2-2-5)  

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จ านวน

หน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏบิัต)ิ 
และค าอธิบาย

รายวิชา และแยก
รายวิชา 

 
ออกเป็น 8 
รายวิชา 

 9112102 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า 
3(2-2-5)  

 9112103 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม 
3(2-2-5)  

 9112104 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 
3(2-2-5)  

 9112105 ภาษาและวัฒนธรรมมลาย ู 3(2-
2-5)  

 9112106 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 
3(2-2-5)  

 9112107 ภาษาและวัฒนธรรมญ่ีปุุน 
3(2-2-5)  

 9112108 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี 3(2-
2-5)  

- 9111103  ความเปน็พลเมือง 
1(1-0-2)  

ปรับเพ่ิมรายวิชา 

- 9122201 การจดัการสมัยใหม่และ 
ภาวะผู้น า 3(3-0-6)   

ปรับเพ่ิมรายวิชา 

- 9122202การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 3(3-
0-6)   

ปรับเพ่ิมรายวิชา 

2002102 สุนทรยีนยิม 
3(3-0-6)   

9122203 สุนทรยีะทางศิลปกรรม 
3(3-0-6)   

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา และ
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ค าอธิบาย
รายวิชา 

- 9122204 ความสุขแห่งชีวติ 
3(3-0-6)   

ปรับเพ่ิมรายวิชา 

2003102 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
3(3-0-6)   

9131101 วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยใีน
ชีวิตประจ าวัน  
3(2-2-5)  

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จ านวน
หน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏบิัต)ิ 
และค าอธิบาย
รายวิชา 

4004102 การคิดและการตัดสินใจ  
3(2-2-5)  

9131102 ทักษะการเรยีนรูแ้ละ 
แก้ปัญหาเชงิคณติศาสตร์ 3(2-2-5) 
 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา และ
ค าอธิบาย
รายวิชา 

4004103 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
บูรณาการ 3(2-2-5)  

9132201เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
สื่อสังคมออนไลน์ 3(2-2-5) 
 

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา และ
ค าอธิบาย
รายวิชา 

- 9132202 เทคโนโลยีสื่อดิจิทลั 
ในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5)  

ปรับเพ่ิมรายวิชา 

- 9132203 เทคโนโลยเีพ่ือการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 3(3-0-6)  

ปรับเพ่ิมรายวิชา 

4004101 วิทยาศาสตรเ์พ่ือคุณภาพชีวิต 
3(2-2-5)  

9132204 สุขภาพและความงาม 
3(3-0-6)   

ปรับรหัสวิชา  
ชื่อวิชา จ านวน
หน่วยกิต
(บรรยาย-ปฏบิัต)ิ 
และค าอธิบาย
รายวิชา 

- 9141101 กิจกรรมทางกายเพ่ือชวีิต 
1(0-2-1)  

ปรับเพ่ิมรายวิชา 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน 
วิชาบังคับ 
1012101  จิตวิทยาทั่วไป 3(3-0-6) 
1012102  จิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น  
              3(3-0-6) 
1012209  จิตวิทยาการเรียนรู ้3(2-2-5) 
1012210  การวัดและการทดสอบทางจิตวิทยา    
              3(2-2-5) 
1012211  จิตวิทยาการแนะแนว 3(3-0-6) 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน 
วิชาบังคับ 
1102101 จิตวิทยาทั่วไป 3(3-0-6) 
1102102 จิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น 
            3(3-0-6) 
1102103สุขภาพจิตและการปรับตัว     
            3(3-0-6) 
1102104สรีรจิตวิทยา  3(3-0-6) 
1102201จิตวิทยาการเรียนรู ้ 3(2-2-5) 

- จ านวนวิชา 
- รหัสวิชา 
-ค าอธิบาย
รายวิชา 
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1012212 จิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น  
             3(2-2-5) 
1012212  จิตวิทยาอตุสาหกรรมและองค์การ  
              3(3-0-6) 
1012217  สรีรจติวิทยา 3(3-0-6) 
1012323 คุณธรรมส าหรับนักจติวิทยา  
             3(3-0-6) 
1012329 วิธีวิจัยทางจติวิทยา 3(2-2-5) 
1012453 ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาค้นคว้า 
             อิสระทางจิตวิทยา 3(3-0-6) 

1102203 ภาษาอังกฤษส าหรับ 
นักจิตวิทยา 3(2-2-5) 
1102202การวัดและการประเมินทาง 
            จิตวิทยา 3(2-2-5) 
1102204คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับ 
            นักจิตวิทยา 3(3-0-6) 
1102205จิตวิทยาบุคลิกภาพ 3(3-0-6)   
1102206พลวัตกลุ่มและการท างานเปน็ทมี 
            3(2-2-5) 
1102301จิตวิทยาการปรึกษาเบื้องต้น  
            3(2-2-5) 
1102307วิธีวิจัยทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 
1102311สัมมนาและศึกษาดูงานบริการทาง  
            จิตวิทยา 3(2-2-5) 
1102402จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ  
            3(3-0-6) 
1102414  จิตวิทยาการพัฒนาทรัพยากร   
             มนุษย์ 3(3-0-6) 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
วิชาบังคับ 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ 
วิชาบังคับ 

 

1012101   จิตวิทยาทั่วไป 3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1102101  จิตวิทยาทัว่ไป  3(3-0-6) รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

1012102  จิตวิทยาพัฒนาการเบื้องต้น3(3-0-
6) 

1102102  จิตวิทยาพัฒนาการ 
เบื้องต้น 3(3-0-6) 

รหัสวิชา 

1012215   สุขภาพจติและการปรับตัว 
3(3-0-6) 

1102103  สุขภาพจติและการปรับตัว 
3(3-0-6) 

รหัสวิชา  
 

1012217   สรีรจิตวิทยา 3(3-0-6) 1102104  สรีรจติวิทยา 3(3-0-6) รหัสวิชา 
1012209  จิตวิทยาการเรียนรู ้3(2-2-5) 1102201  จิตวิทยาการเรียนรู ้ 

3(2-2-5) 
รหัสวิชา 

1012210  การวัดและการทดสอบทาง 
จิตวิทยา 3(2-2-5) 

1102202   การวัดและการประเมิน 
ทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

1012323   คุณธรรมจรยิธรรมส าหรบั 
นักจิตวิทยา 3(3-0-6) 

1102204   คุณธรรมและจริยธรรม 
ส าหรับนักจติวิทยา 3(3-0-6) 

รหัสวิชาและชื่อ
วิชา 

1012342   จิตวิทยาบุคลกิภาพ  
3(3-0-6)   

1102205  จิตวิทยาบคุลิกภาพ 
3(3-0-6)   

รหัสวิชา 

1012206   พลวัตกลุ่ม 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ความรู้เบื้องต้นเกีย่วกับกระบวนการกลุ่ม  
ทฤษฎีส าคัญที่เกี่ยวขอ้ง  องค์ประกอบของ

1102206  พลวัตกลุ่มและการท างานเปน็
ทีม 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ความหมายของกลุ่ม  พลวัตกลุ่ม 

รหัสวิชา  
ชื่อวิชา 

ค าอธิบายวิชา 
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กระบวนการกลุ่ม การสื่อความหมาย 
กระบวนการท างานกลุ่ม วิเคราะห์พฤติกรรม
ของผู้น ากลุ่ม และปฏิสมัพันธข์องสมาชิกใน
กลุ่ม การประยุกต์ใช้กระบวนการกลุม่เพ่ือ
พัฒนาความเขา้ใจตนเองและผูอ้ื่น  การเรยีนรู้
องค์กรและการแก้ปญัหากลุ่ม เน้นการฝึก
ปฏิบัติ 
 

กระบวนการกลุ่มและการท างานเปน็ทมี  
องค์ประกอบของกระบวนการกลุม่ การสื่อ
ความหมาย กระบวนการท างานกลุม่ 
วิเคราะห์พฤติกรรมของผู้น ากลุ่ม และ
ปฏิสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่ม  ปัจจัยที่มี
ผลกระทบต่อการท างานเป็นทีม  ฝึกปฏบิัติ
กระบวนการสร้างพลวัตกลุ่ม และทักษะการ
ท างานเป็นทีม  การประยกุต์ใช้พลวัตกลุ่ม
และการท างานเป็นทมีในชีวิตประจ าวัน 

1012212   จิตวิทยาการปรกึษาเบือ้งต้น 
3(2-2-5) 

1102301  จิตวิทยาการปรึกษา 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

1012329   วิธีวิจัยทางจิตวิทยา3(2-2-5) 1102307  วิธีวิจัยทางจติวิทยา   3(2-2-5)                                                          รหัสวิชา 
 1102203 ภาษาอังกฤษส าหรับ 

นักจิตวิทยา 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
การฟัง  การอ่านเนือ้หา บทความ และ  
งานวิจัยทางจติวิทยา  การพูด  การ 
อภิปรายและการน าเสนอความคิดทาง 
จิตวิทยา 

รายวิชาใหม่ 

1012448   สัมมนาและศึกษาดงูาน 
บริการทางจิตวิทยา 3(2-2-5 

1102311   สัมมนาและศึกษาดงูาน 
บริการทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
 

1012213   จิตวิทยาอุตสาหกรรมและ 
องค์การ 
3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ความเป็นมาของจิตวิทยาอุตสาหกรรมและ
องค์การ หลักการและวิธีการศึกษาจิตวิทยา
อุตสาหกรรมและองค์การ การน าแนวความรู้
ทางจิตวิทยาและทฤษฎีองค์การมาประยุกต์ใช้
ในการวิเคราะห์งาน คัดเลือกพนักงาน พัฒนา
บุคลากร บ ารุงรักษาทรพัยากรบุคคล ความพึง
พอใจ ในกา รท าง าน เ ทคนิค และวิ ธีกา ร
ติดต่อสื่อสาร การจัดสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน อุบัติเหตุและความปลอดภัยในการ
ท างาน  สุขภาพจิตของบุคลากรในองค์การ 
ตล อ ดจ น วิธี แ ก้ ปัญห าข อ งบุค ล าก ร ใน
อุตสาหกรรมและองค์การ 

1102402   จิตวิทยาอุตสาหกรรมและ 
องค์การ 
3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ความเป็นมาและแนวคิดของจติวิทยา
อุตสาหกรรมและองค์การ การวิเคราะหง์าน 
การสรรหาและคัดเลอืกพนกังาน การ
ฝึกอบรมและพัฒนาพนกังาน  การสื่อสารใน
ที่ท างาน  การจูงใจในการท างาน ภาวะผูน้ า  
สภาพแวดล้อมในการท างาน 
 
 
 
 
 
 
 

รหัสวิชา 
ค าอธิบาย
รายวิชา 

 1102414  จิตวิทยาการพัฒนาทรัพยากร วิชาใหม่ 
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มนุษย์ 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ทฤษฎีการพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ จิตวิทยา
กับการพัฒนาทรัพยากรมนษุย ์ กระบวนการ
ในการพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ 
 

วิชาเลือก วิชาเลือก  
1012453   ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษา 
ค้นคว้าอิสระทางจติวิทยา 
3(2-2-5) 

1102308   ภาษาอังกฤษเพ่ือ 
การศึกษาค้นคว้าอิสระทางจติวิทยา  
3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

1012211 จิตวิทยาการแนะแนว 3(3-0-6) 1102208  จิตวิทยาการแนะแนว  
3(3-0-6) 

รหัสวิชา 

1012103   จิตวิทยาการแนะแนวเด็ก 3(3-0-
6) 

1102209 จิตวิทยาการแนะแนวเด็ก  
 3(3-0-6)        

รหัสวิชา 

1012204   มนุษย์สัมพันธ์ 3(3-0-6) 1102210  จิตวิทยาความสัมพันธ์ของมนษุย์ 
3(3-0-6)        
ค าอธิบายรายวิชา             
ความหมายและความส าคัญของ
ความสัมพันธ์ของมนุษย ์ธรรมชาติของ
มนุษย์ การศึกษาตนเอง การเรียนรูผู้้อื่นเพ่ือ
การสร้างความสัมพันธ์ทีด่ีต่อกัน การสร้าง
ความสัมพันธ์กับบุคคลและชุมชน เทคนคิ
การสร้างความสัมพันธ์ของมนุษย์   

รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1012346   การฝึกการบริหาร 
ความเครียด 3(3-0-6) 

1102302  การบริหารความเครียด  
3(3-0-6) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

1012205   จิตวิทยาสังคม 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 

วิธีการทางจิตวิทยาที่ ใช้
ศึกษาพฤติกรรมบุคคลในสังคม ทฤษฎีการ
เรียนรู้ทางสังคม พฤติกรรมทางสังคม สังคม
ประกิต กระบวนการเรยีนรู้ทางสังคม แรงจงูใจ
ทางสังคม ความสัมพันธ์ การสื่อสาร การเรยีนรู้
ทางสังคม                                                   
 

1102303  จิตวิทยาสงัคมและการเรียนรู้
ชุมชน  3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
วิธีการทางจิตวิทยาที่ ใช้ศึกษาพฤติกรรม
บุคคล  ทฤษฎีทางจติวิทยา 
 ที่ เกี่ยวกับพฤติกรรมของบุคคล  การ
เรียนรู้สังคม และชุมชน สังคมประกิต  
แรงจูงใจทางสังคม ความสัมพันธ์ การ
สื่อสาร ชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน 
อิทธิพลต่าง ๆ  ที่ มีต่อบุคลิกภาพและการ
ด ารงชีวิตของคนในชุมชน  
 

รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1012330   การพัฒนาศักยภาพมนษุย ์
3(2-2-5) 

1102304  จิตวิทยาการพัฒนาตนเอง 
3(2-2-5)  

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 
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ค าอธิบายรายวิชา 
แนวทางการพัฒนาตนเอง  ประยุกต์ทฤษฎีทาง
จิตวิทยาเพ่ือการวิเคราะห์ตนเอง     การพัฒนา
ความคิด แรงจูงใจ  บุคลิกภาพ  การแสดงออก  
เพ่ือสร้างสัมพันธ์กับบุคคลอื่น  การ
ตั้งเปูาหมายของชวีิตและการท างาน  การวาง
แผนพัฒนาตนทีส่อดคลอ้งกับบุคลกิภาพ 
ค่านิยม สภาพแวดล้อม  เน้นการทดลอง
โปรแกรมการพัฒนาศักยภาพตนเอง 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
ทฤษฎีและหลักการทางจติวิทยา 
เกี่ยวกับธรรมชาติของมนษุย ์แนว 
ทางการพัฒนาตนเองในยุคศตวรรษที่  
21 การประยุกต์ทฤษฎทีางจิตวิทยา 
เพ่ือการวิเคราะหต์นเอง การพัฒนา 
สุขภาพร่างกาย ความคิด แรงจูงใจ  
บุคลิกภาพ การแสดงออกเพ่ือ 
สร้างสัมพันธ์กับบคุคลอื่น รูปแบบการ 
ด าเนินชีวิต การตั้งเปูาหมายของชีวิต 
และการท างาน เนน้การสร้างโปรแกรม 
การพัฒนาตน 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1012324   จิตวิทยาการแนะแนวส าหรับ 
เด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ประวัติความเป็นมา ความหมาย  ขอบข่าย 
ลักษณะทางกาย  ลักษณะทางจิตวิทยา และ
พฤติกรรมของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ
ประเภทและสาเหตขุองพฤติกรรมของเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ   ปัจจัยทางสังคมที่มีผลตอ่
เด็กที่มีความต้องการพิเศษ การดูแลสุขภาพ 
การปรับพฤติกรรม และ  ความส าเรจ็ในการ
ปรับตัวของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ   
องค์การและหน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลือเด็ก
ที่มีความต้องการพิเศษและเน้นการศึกษาราย
กรณี 

1102305  จิตวิทยาส าหรับเด็กทีมี่ 
ความต้องการพิเศษ  
3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ความหมาย ประเภท สาเหต ุลักษณะทาง
จิตวิทยา และการดูแลเดก็ที่มีความต้องการ
พิเศษ ปัจจัยที่ส่งเสริมต่อเด็กทีมี่ความ
ต้องการพิเศษ การปรบัพฤติกรรมและการ
คัดกรอง การศึกษารายกรณเีด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1012328   สถิติวิเคราะห์เพ่ือการวิจยั 
ทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ การจัดระบบ
ข้อมูล การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง การวัด
การกระจาย การทดสอบสมมติฐาน การ
วิเคราะห์ความแตกต่างและความสัมพันธ์แบบ
ต่างๆ 

1102306  สถิติเพ่ือการวิจยัทาง 
จิตวิทยา  3(2-2-5)   
 ค าอธิบายรายวิชา 
แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ  การวัด
แนวโน้มเข้าสู่สว่นกลาง การวัดการกระจาย 
การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหค์วาม
แตกต่างและความสัมพันธ์   

รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1012451   การจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือ 
พัฒนาชีวิต 3(2-2-5) 

1102309  การจดักิจกรรมแนะแนว 
เพ่ือพัฒนาชีวิต 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

- 1102310  จิตตปัญญาศึกษา  
3(3-0-6)     

วิชาใหม่ 
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 ค าอธิบายรายวิชา 
ความหมายและหลกัการพ้ืนฐานจิตตปัญญา
ศึกษา หลักจิตตปัญญาศึกษา 7  แนวทาง
พัฒนาจิตตปัญญาศึกษา กฎธรรมชาติและ
ความจริงแห่งชีวิต ความสัมพันธ์เชื่อมโยง
แห่งสรรพสิ่ง ความตระหนกัรู้ ใน
ปรากฎการณท์ั้งหลายด้วยสติ  การสื่อสาร
อย่างสันติ  การฟังอย่างลึกซึง้ สุนทรีย
สนทนา กงล้อสี่ทิศ พลังกลุม่ กระบวนการ
ฐานกาย จิตตศิลป์                                                          

1012208   การจัดบริการทางจิตวิทยา 
และการแนะแนวในสถานศึกษา 3(2-2-5) 

1102312  การจดับรกิารการแนะแนว 
ในสถานศึกษา    3(2-2-5)          

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

1012218   จิตวิทยาการทดลอง  
3(2-2-5) 

1102313  จิตวิทยาการทดลอง    
3(2-2-5)                                                          

รหัสวิชา 

1012320   การวางแผนชวีิตและอาชีพ3(2-2-
5)  

1102314  อาชีพศึกษา 3(2-2-5) รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

1012321   การบริหารงานแนะแนวใน 
สถานศึกษา 3(3-0-6) 
 

1102315  การจดัและการบริหารงาน 
แนะแนวในโรงเรียน 3(3-0-6)                              

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

1012325   การบริการปรึกษาครอบครัว 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 

1102316  จิตวิทยาครอบครัวเบื้องต้น 
3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

1012326   จิตวิทยาการปรกึษากลุ่ม 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 

1102317  จิตวิทยาการปรึกษากลุ่ม 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

1012327   จิตวิทยาการท างาน  
3(3-0-6) 

1102318  จิตวิทยาการท างาน  
3(3-0-6) 

รหัสวิชา 

- 1102319 จิตวิทยาอปกติ 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ความรู้เบื้องต้นเกีย่วกับพฤติกรรมอปกติ  
ความหมายของพฤติกรรมอปกติ  ประเภท
ของพฤติกรรมอปกติ การวิเคราะห์  การ
ปูองกัน และการชวยเหลอืแกไข 

วิชาใหม่ 

1012332   จิตวิทยาการติดต่อสือ่สารและการ
โน้มน้าวใจ 3(2-2-5) 

1102320  จิตวิทยาการตดิต่อสื่อสาร 
และการโน้มน้าวใจ 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

1012333   จิตวิทยาภาวะผู้น า 3(2-2-5) 1102321  จิตวิทยาภาวะผู้น า  
 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

1012334   การปรับพฤตกิรรม 3(2-2-5) 1102322  การปรับพฤติกรรมเบื้องต้น 
3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

1012336   การพัฒนาความคิด 
สร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

1102323  ความคิดสรา้งสรรค์ 
เบื้องต้น  3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 
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ค าอธิบายรายวิชา 
ความหมาย ทฤษฎี กระบวนการคิด และ
ขั้นตอนของการเกิดความคิดสร้างสรรค์  
ลักษณะของบุคคลทีมีความคิดสร้างสรรค์ 
ปัจจัยที่ส่งผลตา่งความคิดสรา้งสรรค์ การจดั
บรรยากาศและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ ทักษะส าหรับครูและบุคคลใน
ครอบครัวในการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
ความหมาย ทฤษฎีความคิดสรา้งสรรค์ 
ลักษณะของบุคคลทีมีความคิดสร้างสรรค์ 
ปัจจัยที่ส่งผลการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
การจัดบรรยากาศและกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

1012341  บริการสารสนเทศทาง 
จิตวิทยาและการแนะแนว 3(2-2-5) 

1102324  บริการสารสนเทศทาง 
จิตวิทยาและการแนะแนว 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

1012343   จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน่ 
3(3-0-6)  

1102401  จิตวิทยาการแนะแนววัยรุ่น 
3(3-0-6)  

รหัสวิชา 

1012447   จิตวิทยาการฝึกอบรม  
3(2-2-5) 

1102403  จิตวิทยาการฝกึอบรม 
เบื้องต้น 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

1012450   จิตวิทยาสุขภาพ 3(3-0-6) 1102404  จิตวิทยาสขุภาพ 3(3-0-6) รหัสวิชา 
1012452   จิตวิทยาการบรหิารความ 
ขัดแย้ง 3(2-2-5) 

1102405  จิตวิทยาการบริหารความ 
ขัดแย้ง   3(2-2-5) 

รหัสวิชา 

1012322   จิตวิทยาการจูงใจ 3(2-2-5) 1102406  จิตวิทยาการจงูใจ 3(2-2-5) รหัสวิชา 
- 1102407  จิตวิทยาเพ่ือชีวิตสมัยใหม่  

3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
การรักษาสมดุลของวิถีชวีิตเพ่ือสุขภาพที่ดี 
การเข้าใจและควบคุมอารมณ ์ประยุกต์
ทฤษฎีทางจิตวิทยาเพ่ือการวิเคราะหต์นเอง 
การตั้งเปูาหมายของชีวิตและการท างาน 
การเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเอง การ
ปรับตัวสู่สังคมสมัยใหม่ การรักษาความรัก
และความสุขในชีวิตสมัยใหม่ และการเปน็
พลเมืองดีในโลกสมัยใหม่ 

วิชาใหม่ 

- 1102408  คุณธรรมและความรับผิดชอบ
ทางสังคม 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
บู ร ณ า ก า ร ท ฤ ษ ฎี ท า ง จิ ต วิ ท ย า กั บ
ประสบการณ์และการฝึกฝนทักษะการ
พัฒนาตนเองด้านต่างๆ การเสริมสร้าง
คุณลักษณะวุฒิภาวะที่เข้มแข็งสร้างสรรค์
ทางภูมิปัญญา อารมณ์ ความคิด พฤติกรรม
และความรับผิดชอบต่อสังคม 

วิชาใหม่ 
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หลักสูตรเดิม 2555 หลักสูตรปรับปรุง 2560 สิ่งที่ปรับปรุง 
- 1102409  จิตวิทยาผูสู้งอายุ  3(3-0-6) 

ค าอธิบายรายวิชา 
ทฤษฎีพัฒนาการและพฤติกรรมของผู้สูงอายุ 
การเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย สติปญัญา 
อารมณ์และสังคม การประกอบอาชีพ การ
ปรับตัว สุขภาพจิต ปัญหาและการด าเนนิ
ชีวิตของผู้สูงอายุ 

วิชาใหม่ 

- 1102410  บุคลิกภาพกับการพัฒนาสงัคม 
3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
บุคลิกภาพและจิตลักษณะต่างๆ ที่เอือ้ต่อ
การพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม    
ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทและสถานภาพ
ของบุคคลในสังคม  การพัฒนาบุคลกิภาพให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

วิชาใหม่ 

- 1102411  จิตวิทยาการตดัสินใจและการ
แก้ปัญหาในองค์กร 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ทฤษฎีเกี่ยวกับพฤตกิรรมการตัดสินใจ 
กระบวนการตัดสินใจและการแกป้ัญหาใน
องค์การ หลัการและวิธีระดมสมองเพ่ือ
วิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของปญัหาเพ่ือน า
มราใช้ในการตัดสินใจ การประยุกต์ใช้
จิตวิทยาในการเลอืกวิธีการแก้ปญัหาและ
การตัดสินใจในสภาพการณ์ต่างๆ และการ
ประเมินผลการตดัสินใจ บทบาทและ
พฤติกรรมของผู้น าและพฤติกรรมของกลุ่ม
ในการแก้ปัญหาในองค์การ 

วิชาใหม่ 

- 1102412 จิตวิทยาขา้มวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ปัจจัยทางจิตวิทยา สังคมและวัฒนธรรมที่
ก าหนดบุคลิกภาพ แรงจงูใจ การรบัรูแ้ละ
การแสดงออกของอารมณ ์เชานป์ัญญา 
ทักษะทางสมอง พฤติกรรมและสภาพ
ผิดปกติทางจิตของบุคคลในสังคมและ
วัฒนธรรมต่างๆ  จิตวิทยาของการ
เปลี่ยนแปลงทางสงัคมและวัฒนธรรม การ
ประยุกต์ทฤษฎีจติวิทยาในการอธิบาย
ปรากฎการณข์้ามวัฒนธรรม เน้นการศึกษา

วิชาใหม่ 
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หลักสูตรเดิม 2555 หลักสูตรปรับปรุง 2560 สิ่งที่ปรับปรุง 
เกี่ยวกับวัฒนธรรมและบุคลกิภาพ 

- 1102413 จิตวิทยาการรูคิ้ดและปัญญา  
3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา 
กระบวนการคิดขั้นสูง และระบบการจดัเกบ็
ข้อมูล อิทธิพลของความตั้งใจ การรบัรู ้
ความจ า เหตุผล การใช้ภาษา ความเขา้ใจ 
การเรียนรู้โดยเนน้ทฤษฎีผลการวิจยัต่างๆ 
วิธีการจัดระบบขอ้มูล และเปรียบเทียบ
กระบวนการคิดของมนุษยก์ับเครือ่งสมองกล 
 

วิชาใหม่ 

1012445   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
3(2-2-5) 

1102415  จิตวิทยาส าหรับการพัฒนา 
ผู้เรียน 3(2-2-5) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิขา 

- 1102416 การประยุกต์จติวิทยาเพ่ือการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่21 3(2-2-5) 

ค าอธิบายรายวิชา 
ธรรมชาติและพัฒนาการของผู้เรียน ทฤษฎี
การเรียนรู้และการประยุกต์ใช้ เปาูหมาย
ของการเรียนรูแ้ละทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ปัจจัยที่สง่ผลต่อการเรียนรู้ 
การจัดสภาพแวดล้อมที่สนบัสนนุใหเ้กดิการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

วิชาใหม่ 

- 1102417 จิตวิทยาสิ่งแวดล้อม 
ค าอธิบายรายวิชา 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับจติวิทยาสิง่แวดล้อม  
อิทธิพลของสิง่แวดลอ้มทีมี่ต่อจติใจและ
พฤติกรรม  การปรับสภาพแวดล้อมเพ่ือใหเ้กดิ
พฤติกรรมทีต่้องการ 

วิชาใหม่  

1012453  เตรียมฝึกประสบการณ์ 
วิชาชีพจิตวิทยา 3(2-2-5) 

1102418  การเตรียมฝึกประสบการณ์ 
วิชาชีพจิตวิทยา 2(1-2-3) 

รหัสวิชา 
ชื่อวิชา 

หน่วยกิต 
1012454   ฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 
จิตวิทยา 3(250) 

1102419 การฝึกประสบการณ ์
วิชาชีพจิตวิทยา 3(270) 

รหัสวิชา 
หน่วยกิต 
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ภาคผนวก ซ 
การก าหนดรหัสวิชาและข้อมูลเก่ียวกับจ านวนชั่วโมง 

ในการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา 
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การก าหนดรหัสวิชาและข้อมูลเก่ียวกับจ านวนชั่วโมงในการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา 
รหัสวิชาส าหรับหลักสูตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต 
โดยในส่วนของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาได้จ าแนกกลุ่มวิชาโดยก าหนด

รหัสวิชาก ากับตามแต่ละกลุ่มวิชา ดังน้ี 
ตัวอย่าง  รหัสวิชา  1102101  จิตวทิยาทัว่ไป 
 0       0       00      0    0   0  

      คณะ 
      ระดับการศึกษา 
      สาขาวิชาชื่อสาขาวิชา 
      ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
       
       ล าดับก่อนหลังของวิชา 

 ความหมายของหลักวิชา 
หลักที่  1   หมายถึงคณะ  โดยก าหนดให้ 
      1 = คณะครุศาสตร์ 
      2 = คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
      3 = คณะวิทยาการจัดการ 
      4 = คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
      5 = วิทยาลัยการดนตรี 
      9 = ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
หลักที่  2   หมายถึง   ระดับการศึกษาได้แก่ 

1 = ปริญญาตรี 
2 = ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
3 = ปริญญาโท 
4 = ปริญญาเอก  

หลักที่  3 , 4  หมายถึง   สาขาวิชา 
หลักที่  5 หมายถึง   ระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
หลักที่  6, 7 หมายถึง   ล าดับก่อนหลังของวิชา 
การก าหนดข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนช่ัวโมงการจัดกิจกรรมแต่ละวิชา 
 การก าหนดจ านวนชั่วโมงในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ได้ก าหนด ดังน้ี  
 จ านวนหน่วยกิต หมายถึง จ านวนเวลาเรียนที่มีการบรรยายและการปฏิบัติ ให้ก าหนด
เหมือนกัน คือ กรณีที่มีการบรรยาย  1 ชั่วโมง  มีน้ าหนักเทา่กับ 1 หน่วยกิต และการปฏบิัติ  2  ชั่วโมง มี
น้ าหนักเท่ากับ 1 หน่วยกิต เช่นกัน 
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ภาคผนวก ฌ 
ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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